Zikladna $kola interndtna pre Ziakov s naruienou komunika&nou schopnost'ou
Vlastenecké nam. 1. 851 01 Bratislava, tel: 62 411 802,
e-mail: zsinternatna@stonlinesk

POZNAMKY

1. Uved

Zakladn $kola internétna pre Ziakov s naru$enou komunikagnou schoprostou je plnoorganizovana
Z8 s roénikmi pripravny a deviaty.
V Zkolskom roky 2016/2017 v 21 triedach zabezpetovala vychovno—vzdelavaci proces 194 #iakom.
Na L stupni v16-tich triedach sa u€ilo 143 Ziakov, na II. stupni v 5 triedach 51 Zakov.

11 Ziakom s bydliskom mimo Bratislavy bolo poskyinuté interndine ubytovanie,
Sk.oisky klub je pre Ziakov pripravného — 4. roénika. Od septembra mame 15 zaujmovych krizkov
ktoré navitevuje 190 ziujemeov.
Deti majt moZnost’ sa stravovat’ v §kolskej jedalni.
V jednej triede $pecialnej materskej Skoly pre deti od 5 rokov méme 12 deti.

O vzdelavanie a vychovu sa stard 42,48 PZ, 1 OZ, 20,22 NZ.

2. Prijmy

a) Prijmy $tatneho rozpoétu Schvaleny rozpodet na prijmoch so zdrojom 111 boli schvalené (-vou .
hodnotou. Konetnou dpravou dosiahli vigku 1.663,- €

b} Mimorozpodtové priimy organizicie:

Zdroj 72a- z darov a grantov vo vyske 8.150,- €.
Tieto finanéné prostriedky boli &erpané v dvoch etapéch a to:

- 1.000,- € na Celoslovenské $portové hry — vieobecny material.

- 7.150,- € vyCerpané na revitalizdciu telocvidne, za elskirodemontéZne,
elektromontéZne prace, Gpravu v rozvadzadoch, doplnenie v kabeldZi, dodavka svietidiel, odborn4
prehliadka a odborna skaska pri havérii malej a velkej telocvidne.

Zdroj 72j - SKD a INTERNAT sumou 9. 450,59 boli pokrv*te vydavky na pomdcky Vyucovaczeho
procesu, knihy, hry, udrfiavanie internatu a SKD, energie, istiace prostriedky a iny drobny tovar
Platba vo vitke 12,00 € VAKUP pripisani 27.12.2017 pa prijmovy ddet Skely, nedala sa
identifikovat’ a nebolo moZné ju casovych dovedov vyderpat’,

Zdroj 721 — stravovanie bolo vycerpané v plnej vyske 21.924,73 € na;

- mzdové néklady pre pracovnikov v 87 boli vo vyske 11.210,- €,

- opravy atUdrzbu strojov a zariadeni, prevadzku, pracovné odevy, &istiace potreby
ainy spotrebny tovar boli vo vytke 10.714,73 € (najviacej na materidlové vybavenis 3.752,34 €,
odevy zamestnancov 1.016,60 € a velka &iastka na opravy a GdrZbu strojov a zariadeni).

3. Vydavky:

a) Normativne vydavky -celkovy rozpocet podla zdroja 111, $tatny rozpodet 0D501 na rok 2017
nasledovny:




Schvéleny rozpocdet Upraveny rozpocet Cerpanie koneéné Nevyferp

Celkovy 900 641,00 1.173.530,00 1.173.525,08 4,92
610 Mzdy 595 930,00 700 879,00 700 879,00 o
620 Fondy 208 278,00 245 017,00 245 016,19 0.81
630 Tovary a sluzby 96 433,00 218 651,32 218 648,17 3,15
Transfery 0.00 8 982,68 8981,72 0,96

Finanéné prostriedky za mzdy 610 vyferpané na 160 %,

Nz fondoch v kategorii 620 zostatok 0,81 EUR.

Tovary a stuzby v kategérii 630 zostatok 3,15 €,

Kategoria 640 transfery na dopravnom nevyterpana suma 6,96 €.

Tieto rozdiely vznikli koncoroénymi presunmi a iastoénym zaokrihlovanim rozpottu., Na idte
zostava suma 4.92€

Zhodnotenie Cerpania

Kategoria 610:

Mzdové prostriedky sme Serpali na uhradenie tarifnych platov, kreditovych priplatkov, priplatkov
za uvadzanie PZ a OZ, priplatkov za riadenie, osobnych priplatkov pre riadiacich pracovnikov
a nepedagogickych zamestnancov, priplatkov za zmennost, za ¥pecializovani &innost’ (triednictve).
Priplatky za nadéasovii pracu (pedagogicki zamestnanci), priplatky za nodnu pracu (pomocni
vychovavatelia) .V decembri boli vyplicané zamestnancom odmeny.

Skutodné derpanie mzdovych prostriedkov k 31.12.2017 100%.

Kategoria 620:

Poistmé a prispevky do pmst’ovm uhradené v zmysle platne] 1eg151at1vy Presun zostatkovej sumy
VO Vyske 59,00 € na kategoriu 630 riefeny pisomnou Ziadostou OU BA. Na kategdrii 630 suma 59,- €
bola vy€erpana.

Kategoria 630:

Pridelené finanéné prostriedky pouZité na zabezpelenie prevadziy Skoly (hrada faktir za teplo,
vodu, elektrinu, plyn, telefén, OLO, dopravné 634, kancelarske potreby, Eistiace prostriedky,
hygienické potreby, ulebnice, udebné poméeky ), plénované revizie. Vykonand II. etapa vymeny
okien v trakte B1 II poschedie, B2 Respirium I. poschodie, B2 Respirivm II. poschedie, Prizemie
chodba, Vonkaj¥ie schodisko I. poschodie all poschodie, Al Kuchyfia (schodisko T
poschodie), vymena osvetlenia v malej a velkej telocviéni a vymal'ovanie oboch priestorov telocviéni.

Néklady na energie:

Porovnanie nakladov Rok 2016 Rok 2017 Narast/Pokles
Teplo 56 275,97 49 157,19 -7 118,78
Vodné, stofné 20 891,90 28120,29 7 228,39

Nérast vodné, stoéné zapriinené vy¥Sou spotrebou vody pri XII. roéniku Sportovych hier, pri
upratovacich audr¥iavacich prac pofas oprav 2 striech nad telocviiou (malou a velkou)
a internatom, vymeny okien.

Kategoria 640:
Nemocenské davky vyplatené vo vyske 2 494,68 €.

Neuhradena faktira za rok 2017 - penale:




Bratislavskd vodarenska spoloénost, a.s.
C.FA | Ciastka FA v €| Splatnost FA | Uhrada FA | Omeskanie v {Urok. Sadzba v| Ciastka za FA v
: dnoch % €
116200837 2524,74 6.2.2017 6.3.2017 27 8,00 2,49 €

FA bola zaplatend v termine splatnosti, ale bez DPH a tenfo omyl bol vo vySke pendlov 2,49 €
zosobneny zamestnancovi a ten {ito sumu uhradil a refandovali sme naklady roku 2017,

Faktdry za dodanie sluzby/tovaru 12/2017 uhradené v januari 2018

Tovar/SluZba Dodavatel Sumav£€
Teplo Veolia, a.s. 2023,71
Odpad HI. mesto‘SR Bratislava 298,62
Elektrina 7SE, a.s. | 1157,18
Hlasové sl./Internet Slovak Telekom 130,01
Kopirovanie/Scenovanie Konica Minolta 60,01
SPOLU | | | 3 669,53
Dohody o pricach vykonavanych mimo PP v r. 2017:
' CELKOVA IDE O KMENOVEHO
DRUH PRACE HODPSIA | VYPLATENA ZAMESTNANCA
SUMA.
bezpetnostny, poZiamy 5,00- 60x 12=720€ e
technik a technik PZS
b) Nenormativne vidavky
Program 0D5
Podprogram D501

» Prispevok pre 5-roéné deti MS vo vygke 1 958,- € vyZerpany na 160% na nakup uéebnych pomdcok.

* Na vzdeldvacie poukazy nam bolo pridelenych spolu 5 965,- €, pouZité na nikup DVD s
prisluienstvom, ozvudovacieho zariadenia, stolného tenisu, knih, CD, ufebnych pomdcok, tovaru pre

jednotlivé krizky.

* Dopravné Ziakom — na rozpotet sme dostali 6.488,- €a bola vyplatend &iastka 6 487,04 €, zostatok

0,96 centov zostal v 8P,

=7 prosiriedkov za mimoriadne vysledky Ziakov v sume 600,- € sme Serpali v pingj vytke za ulebné

pomdcky, radia.

*Na uéebnice Pvouky ndm bol prideleny rozpodet vo vyske 83 - € a toto bolo vyderpans,

* Prispevok na havérie bol vyferpany na 100 % I. dast — okna v celej vyike 42 000,- € pouZity na
vymenu okien vtrakic Bi I poschodie, B2 Respirium 1. poschodie, B2 Respiriam IL




poschodie,Prizemie chodba, Vonkajsie schodisko L. poschodie a IT poschodie, Al Kuchyiia (schodisko
I. poschodie}
* Prispevok na havarie — 1L Cast’ oprava strechy nad internatom pouZitd v celej vyske 10 995,- € na
uvedeny el

* Na dopravné nam bol prideleny rozpotet 6.488.- €, erpanie bolo 6.487,04 €, zostatok 0,96centov
zostal v SP.

= Prispevkom — ocenenie pedag. a odb. zamestnancov na Deil uéitelov vo vyske 229,- € vyplateny na
mzdach 170,- € a fondoch 59,- € p. Mgr. Eve Klepochovej vo forme odmeny.

¢) Vydavky na sit’aZe, projekty v podprograme 0D502 — vyCerpané v celej vyske 3.100,-€ na
Celoftatne kolo v $portovych hier, tie boli pouZité na stravovanie Géastnfkov XUL ro¢nika CS SH,
lodn: dopravu a cestovné Ziakov, vylet siifaZiacich, knihy, uéebné pomécky, pohostenie, spotrebny
tovar pouZity k oceneniu Gastnfkov.

d) Kapitalove vydavky - v roku 2017 nam neboli pridelené.

¢} Mimorozpoctové prostriedky

KOD
ZDROJA +| PRUMY K3I.12. VYDAVKYK 31.12.2017
ANALYTIKA | - 2017
Stt'az celostatna 1.000 €
Darya
72a 8150.-€ | ramty | 810 7.150 € na Gdrvbu
Mzdy 11.210, - €, 10.714,73 € energie,
opravy a udrzba strojov a zariadeni v
72f 21.924.73 | Stravovanic | 320 kuchyni, ‘nékup &istiacich rdezinfekén}’fch
prostriedkov a pracovnych odevov,
deratizicie
Sport. materidl, pombcky, hry, &istiace
9.462.59 prostriedky, doplnenie lekarnidiek
7a SKD a spotrebr}}’f t?var’potrebgjf na prevadzku,
7 _ a Internét 320 vypoctovia technikn, vodu
12,- Nevyderpané

Pocas celého roku zahraniéné aktivity ani zahraniéné cesty v organizacii neboli uskutonend.

4. Zhodnotenie zamestnanosti

Podas roku 2017 nastavali mierne zmeny v prepoditanom poéte zamestnancov z dévodu dihodobej
PN, odchodom/prichodom pomocnych kuchérok.




Za cely rok sme zamestndvali prepoCitane 65,3 vietkych zamestnancov zioho 42,48
pedagogickych zamestancov, 1 odborny zamestnanec, 20,22 nepedagogickych zamestnancov a 1
dohoda.

5. Zhodnotenie majetkovej pozicie

NepouZitelny a nepotrebny dihodoby nehmotny a hmotny majetok nemédme. Majetok vyu¥ivame
aktivne. Bola vykonand fyzick4 aj (i¢tovn4 inventarizicia k 30.06. 2017 a na konci roka bola vykonand
len 4ftovnid inventarizdcia. Prisiu¥né prirastky a dbytku kjednotlivim G&tom boli zohPadnené
v dtovnictve.

Stav a vyvoj zaviizkov celkom — zdvizky nam ostali len na samostatnych Gétoch $koly a to:
Dary a granty vo vyske 2.810,- €

Samostatny G¢et Stravovanie v &) zostatok 6.861,85 €, sklad 8J 1.890,47 €
FA ktoré pri8li do 10.01. 2018 a spadaji do roku 12. 2017 st vo vy¥ke 3.669,53 €

‘Ostatné 48ty boli vynulované z dbvodu zru¥enia orgamizicia. Organizécii bolo zruené ICO
a nastupnicka organizicia je:
Spojena $kola internitna
Vlastenecké nam.1
851 01 Bratislava,
ICO: 51278154
DIC: 2120650158

Dodrziavanie platobnej discipliny: vdetky faktliry sme uhradzali v dobe splainosti, nedobymé
pohladévky, exekicie, siidne spory nemame,

V Bratislave 24.01.2018

Fy /
*J.!“C CLD‘%LGL TR 40)

Mgr . Paula Praviianska
riacitel’ka gkoly







