Cl L. Vieobecné tdaje

Hlavn4 cinnost tictovnej jednotky: servisna organizacia

Organizacna zlozka KoSice:

e Zabezpecovanie Uloh v oblasti financnictva, rozpoctovnictva a uctovnictva,
hospodérskej spravnej, persondlnej, technicko-prevadzkove;j, pravnej, verejného
obstardvania a agendy zahrani¢nych ciest pre organizacie SAV v Kogiciach, a to najmi:

- zostavovanie navrhu rozpodtu THS a organizécii SAV v Kogiciach v stiéinnosti s
nimi;

- komplexné vedenie tctovnictva THS a organizicii SAV v KoSiciach;

- komplexné zabezpe&ovanie agendy $tatnej pokladnice pre THS a organizicie
SAV v KoSiciach;

- zabezpetovanie tloh v oblasti spravy majetku $tatu, ktory bol zvereny
organizaciam SAV Kofice do spravy;

- spravovanie bankovych dctov rozpoctovych a prispevkovych organizacii SAV vo
V3eobecnej uverovej banke a. s. ako aj v SP.

Slovenskej republike;

- vykonédvanie pokladnicnych operacii pre rozpoctové a prispevkové organizacie
SAV v Kodiciach, vybery a vyplaty pefiaznych hotovosti, prevody na bankové
udty zamestnancov organizicii SAV Kofice, uhrady platieb pre dodavatel'ov
organizacii SAV,

- zabezpecovanie a likvidovanie mzdovych nileZitosti zamestnancov THS a
organizacii SAV Kodice a vedenie mzdovej agendy, agendy nemocenského
poistenia a socialneho zabezpecenia,

- zostavovanie mesacnych, $tvitroénych a roénych rozborov hospodarenia a
cerpania financnych prostriedkov, a inych Statistickych vykazov v sulade so
vieobecne zavidznou pravnou Gpravou,

- v sidinnosti s organizaciami SAV Kodice zabezpedovat’ materidlno-technické
zasobovanie a pristrojovi techniku (SZNR) ako aj agendu verejného obstaravania
osobou odborne spbsobilou;

- vykonavanie spravy budov aredlu SAV na Watsonovej ulici v medziach svojej

- pbsobnosti a beZnu idrzbu i opravy vo vlastnej rézii pre organizacie SAV Kofdice,

- vykurovanie areélu vlastnou plynovou kotolnou;

- zabezpecovanie autodopravy pre organizacie SAV v KoSiciach ako aj pre vlastnu

- potrebu, zictovavanie cerpania pohonnych hmdét THS i organizacii SAV v

- Kosiciach;

- zabezpecovanie prevadzky a Gctovanie zavodnej jedalne SAV Watsonova;

- zabezpecovanie tloh v oblasti zahraniénych stykov pre organizacie SAV Ko3ice,

- ve. vyberov a vkladov valutovych prostriedkov pre zamestnancov orgnizécii

- SAV z bankovych subjektov v Slovenskej republike na zahranicné pracovné

- cesty a vyberov financnych hotovosti v slovenskej mene urcenych na vyplatu dieét

- pre zahraniénych hosti organizacii SAV KoSice;



- v sucinnosti s personalnym odborom zabezpecovat persondlnu agendu ( vcitane
- agendy doktorandského 3tadia ) a socidlny program ko$ickych organizacii SAV
- ( lekarska starostlivost, rekreicie a pod.);

Vietky vy3%ie uvedené <&innosti v primeranej miere a dohodnutom rozsahu
zabezpecovat aj pre miestne odlicené orgnizacné zloZky, a to v sticinnosti s nimi.

Organizacni zlozka Stard Lesna:

Organizacna zlozka je usporiadand od roku 2006 do Kongresového centra SAV
Académia Stara Lesnd, bez prévnej subjektivity.

V sudinnosti s organiza¢nou zlozkou KoSice:

2. a) Kongresové centrum SAV Académia StarA Lesnd poskytuje ubytovanie,
stravovanie a ostatné sluZzby pre ucastnikov vyznamnych vedeckych podujati,
konferencii, sympdzii, seminérov a pracovnych porad a §koleni vedeckych i ostatnych
zamestnancov SAV, a to 1 s medzinarodnou ucast ou, ktorych usporiadatel om je SAV.
V riamci volnej kapacity poskytuje kongresové centrum tieto sluzby i pre
mimoakademické subjekty. Tieto sluZzby poskytuji aj vSetkym zamestnancom,
doktorandom a déchodcom SAYV pri plneni socialneho programu SAV, ako aj pre iné
fyzicke a pravnické osoby.

b) V Kongresovom centre zabezpecuje udrzbu objektov, terénne a sadové upravy,
dodavky tepla pre objekty podla osobitnych predpisov. Zaroven primerane
zabezpecujii najmé hospodarsku spravnu, financnt, Gctovni personalnu, technicko-
prevadzkovu cinnost tejto organizacnej zloZzky v dohodnutom rozsahu.

Priememy pocet pracovnikov: 61,4
CL II Informicie o uctovnych zasadich a metédach

1/ I:Jctovné metddy a uctovné zasady sa v priebehu roka nemenili.
Uctovné metody a zasady su v sulade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky.

2/ Spdsoby ocenovania majetku:

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok ocenujeme v obstaravacich cenach ,
ato:

- dlhodoby nehmotny majetok nakupovany,

- dlhodoby hmotny majetok nakupovany,

- dlhodoby hmotny majetok ziskany darovanim alebo delimitaciou,

- dlhodoby financny majetok,



3/ Sposob zostavenia odpisového plinu pre dlhodoby majetok, doby odpisovania,
sadzby odpisov a odpisové metédy pri stanoveni uctovnych odpisov.

Postupy tuctovania:
Uctovna jednotka pri tictovani materidlu actuje spésobom B,

Pri zasobédch materialu vedenych na sklade sa uplatnuje FIFO metoda, t.j. prva cena na
ocenenie prirastku zasob sa pouZije ako prva cena na ocenenie tibytku zésob.

Drobny hmotny majetok do 20,- € sa tctuje priamo do spotreby na icet 501 — Spotreba
DHM, DNM do 20,- € sa nevedie v operativnej evidencii.

Drobny hmotny majetok od 20,- € do 1 700,- € sa uctuje priamo do spotreby, vedie sa
v operativnej evidencii a eviduje sa na podsiivahovom tcte v uctovnictve.

1. Odpisovanie majetku

Odpisovanie hmotného a nehmotného majetku prebieha v zmysle §28 zdkona c. 431/2002
Z.z. v platnom zneni Z.z. o uctovnictve a to rovnomernym odpisovanim majetku.

Rocny odpis sa urcil ako podiel vstupnej ceny hmotného majetku a doby odpisovania
ustanovenej pre prisluinu odpisova skupinu takto:

odpisova skupina  doba odpisovania  rocny odpis

1 4 roky 1/4

2 6 rokov 1/6

3 12 rokov 1/12
4 20 rokov 1/20
5 50 rokov 1/50
7 7 rokov 1/7

8 8 rokov 1/8

9 9 rokov 1/9

10 10 rokov 1/10
11 11 rokov 1/11
13 13 rokov 1/13
14 14 rokov 1/14
15 15 rokov 1/15
16 16 rokov 1/16
17 17 rokov 1/17
18 18 rokov 1/18
19 19 rokov 1/19
21 21 rokov 1/21
22 22 rokov 1/22

Odpisovanie hmotného a nehmotného majetku v roku 2017 prebichalo v zmysle
§ 22-28, zdkona c. 593/03 Z. z. o dani z prijmov, a to rovnomemnym odpisovanim
majetku.



Prepocet uUdajov v cudzich menach naeuro

e Majetok azivizky vyjadrené vcudzej mene sa prepocitavaji na euro kurzom
vyhldsenym Eurépskou centrdlnou bankou platnym ku dnu uskutocnenia tuctovného
pripadu, ku dnu, ku ktorému sa zostavuje fictovné zavierka. Pri kipe a predaji cudzej
meny za euro pouZije uctovné jednotka kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo
predané. Pri prevode penaZnych prostriedkov z uctu zriadeného v cudzej mene na tcet
zriadeny v euro a z Gctu zriadeného v slovenskej mene na ucet zriadeny v cudzej mene
sa pouzije kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo predané

- uctovna zdvierka bola zostavena ako riadna podl a § 17 Zakona c. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve.

CL. II1I. Informacie o idajoch na strane aktiv siivahy

A. NeobeZny majetok
1.Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok tab.1/
THS ma poisteny majetok nakipeny z prostriedkov SF EU a SR SR a
motorové vozidl4, to vietko v sume 3 218 238,- €.

B. Obezny majetok
1.Zasoby
Na sklade st zasoby potravin v celkovej hodnote 19 695,96 €

2. Pohl adavky /tab.4/

Organizicia eviduje iba kratkodobé pohladavky., ktoré budi uhradené v roku
v roku 2018

3. Financny majetok
Na uctoch su financné prostriedky, ktoré budii cerpané roku 2018.

268796 €  1cet socialneho fondu
2177,80 €  tcet cudzich prostriedkov

CL IV. Informicie o fidajoch na strane pasfv siivahy

A. Vlastmé imanie

Je to hospodarsky vysledok organizécie /tab.5/



B. Zaviizky /tab.8/
2. Zavizky podl a doby splatnosti
11065,34 €  dodéavatel ské faktiry uhradené v roku 2018
5295,65 € Je sumapozostavajuca z odvodov z miezd za 12/207 tj. Dan zo

mzdy, odvody do Social. poitovne, uhradene v 1/2018
2 687,96 € zostatok na SF

Cl. V. Informicie o nakladoch a vynosoch

L. Vynosy
THS ma prijem z dobropisov z minulého roka, odvod za predaj stravnych

listkov zo zavodnej jedalne, z prijmov z vlastnictva majetku, poplatky za platby
z predaja a sluZieb.

Cl. VII. Informécie o nidajoch na podsavahovych Gctoch

Na podsuvahovych tctoch sa eviduje drobny hmotny a nehmotny majetok, podla
internej smermice THS a stravné listky pre zavodnu jedalen THS.



