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Uvod

Tato vyro¢na sprava je vyhotovena na zaklade zékona €. 561/2004 Z. z. o Uc¢tovnictve a § 34 zakona €.

21311997 Z. z. v zneni neskorSich predpisov o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne

prospesné sluzby. Informacie o neziskovej organizacie su v tejto vyrocnej sprave rozdelené do 8 bodov:
1. zakladné Udaje o neziskovej organizacii a prehlad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom

roku,

ro¢na Uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

vyrok auditora k uctovnej zavierke,

prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch,

prehlad rozsahu vynosov v Cleneni podla zdrojov,

stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie,

zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym dosSlo v priebehu roka
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ostatné udaje.
L.

Zakladné udaje o neziskovej organizacii a prehl'ad ¢innosti vykonavanych

v kalendarnom roku

Identifikacia neziskovej orqanizacie:

Né&zov neziskovej organizacie: Erves n. o.

Registracné Cislo : OVVS/NO - 23/2003

Sidlo : SladkoviCova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vahom
ICO : 36119661

DIC : 2021768001

Den zaloZenia :18.12.2003

Den vzniku :29.12.2003

Doba trvania : neziskova organizacia zalozena na neurcity ¢as
Pefazny vklad :1659,70 EUR
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Zmena sidla:

Na zaklade Dodatku €.1 k Statutu neziskovej organizacie poskytujucej vSeobecne prospesné sluzby
s nazvom ERVES n. 0. zmenila neziskova organizacia svoje sidlo. Tejto zmene sidla vyhovel Krajsky
urad v Trencine svojim rozhodnutim &. A/2007/03403-2 zo dria 03.08.2007.

Povodné sidlo: UL. L. Stara 1, 018 41 Dubnica nad Vahom
Nové sidlo: Sladkoviéova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vahom

Pravny Statut:

Neziskova organizacia bola zaloZzena Zakladacou listinou o zaloZeni neziskovej organizacie
poskytujucej vSeobecne prospesné sluzby podla § 5 Zakona €.213/1997 zakladatelom Ing. Danielom
LajCinom dria 18. 12. 2003.

Krajsky Urad v Trencine - odbor vSeobecnej vnutornej spravy a Zivnostenského podnikania vydal

Rozhodnutie o registracii neziskovej organizacie, ktoré nadobudlo pravoplatnost dfa 29. 12. 2003.

Hlavné dinnosti podla vypisu z reqistra neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné

sluzby:
Druh v8eobecne prospesnych sluZieb:

- tvorba, rozvoj, obnova a prezentacia duchovnych a kultarnych hodnot,
- vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

- vyskum, vyvoj, vedecko — technické sluzby a informacné sluzby,

- tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva,

- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Diiom 16. 12. 2010 doplnila neziskova organizacia svoj rozsah poskytovania vSeobecne

prospesnych sluzieb o odborné poradenské sluzby pre uchadzacov a zaujemcov 0 zamestnanie.

Statutamy orgén:

V roku 2010 do$lo k zmene riaditela neziskovej organizacie. Diia 14.4.2010 sprévna rada na svojom

zasadnuti rozhodla o zmene. Novym riaditeflom neziskovej organizacie sa stal Ing. Jan Gramata.
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Zmena vedenia:
Na zasadnuti clenov neziskovej organizacie a nasledne spravnej rady neziskovej organizacie dna
6.9.2016 bol prijaty novy ¢len 6 Ing. Martin Stacho a na miesto riaditefa po odstupeni Ing. Gramatu bol

zvoleny Ing. Lubo$ Modransky.

Konanie menom neziskovej organizacie: neziskovu organizaciu zastupuje a za fiu podpisuje riaditel.

V decembri roku 2011 prebehla volba nového predsedu spravnej rady neziskovej organizacie.

Adrianu Zigovu nahradil vo funkcii predsedu spravnej rady Ing. Daniel Lajcin.

Historia a sucasnost neziskovej organizacie:

Neziskova organizacia Erves n. o. bola zalozenad v decembri roku 2003 a od svojho vzniku sa
zaoberala podporovanim a rozvojom vzdelavania predovsetkym v Dubnici nad Vahom.

V rokoch 2004 a 2005 Erves n. 0. poskytla Sirokému okruhu zaujemcov moznost si doplnit a rozSirit
vedomosti formou kurzov a prispiet tak k ich lepSiemu uplatneniu na trhu prace.

V septembri 2004 neziskova organizacia rozsirila moznosti vzdeldvania zaloZzenim sukromného
gymnazia v Trencine.

V roku 2005 neziskova organizécia okrem sluzieb poskytovanych v roku 2004 realizovala mnohé
aktivity urCené pre mladych [udi s ciefom poméct si ndjst uplatnenie na trhu préace, ¢im prispela ku
zamestnanosti mladych fudi nasho regionu. Tieto aktivity boli neziskovou organizaciou realizované
v ramci projektu ,Program zamerany na profesijnQ orientaciu Studentov*.

V roku 2006 neziskova organizacia pokracuje v poskytovani vzdelavania Sirokej verejnosti vratane
nezamestnanych. Absolvovanim vzdelavacich kurzov sa frekventantom kurzov zvysila $anca na lepSie
sa uplatnenie na trhu prace. Koncom roka 2006 neziskova organizacia poskytuje zamestnanie 37
pracovnikom v hlavnom pracovnom pomere.

V roku 2007 neziskovéa organizacia pokracuje v realizovani vzdelavacich aktivit pre Siroku verejnost,
oproti minulym rokom sa vo vac$ej miere podarilo realizovat rozne odborné $kolenia pre zamestnancov
spolupracujucich spolocnosti. Neziskova organizacia tak reagovala na situéciu v oblasti zamestnanosti
v nasom regione nakolko pri su¢asnej pomerne nizkej miere nezamestnanosti povazujeme za potrebné
zamerat vzdelavacie aktivity na zvySenie odbornosti zamestnancov.

Vlyznamnou udalostou v roku 2007 bolo ukoncenie prevadzkovania sukromného gymnézia. Novému

prevadzkovatelovi bol odovzdany majetok potrebny k zabezpeceniu vyuCovacieho procesu.
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V roku 2008 sa organizacia venuje organizovaniu kurzov a $koleni na zaklade akreditacii MS SR.
Zaciatkom roka sa zapojila do projektu na podporu zamestnanosti.

V roku 2009 okrem organizovania kurzov organizacia zacala spolupracu s ceskym partnerov v ramci
projektu cezhraniCnej spoluprace s nazvom ,cezhraniéna spolupraca — forma pomoci pri uplatfiovani
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie na trhu prace.”

V roku 2010 neziskova organizacia pokracuje v realizacii projektu cezhraniCnej spoluprace a zacina
realizovat novy projekt s nazvom ,E-learning — nova a moderna forma vzdelavania.“ Ukon&enie tohto
projektu je naplanované na rok 2012.

Rok 2011 je pre neziskovl organizaciu krizovy. Okrem prijmov z projektu cezhrani¢nej spoluprace
a projektu ,E-learning — nova a moderna forma vzdelavania“ nema v podstate iné trzby.

Vysledok hospodarenia za rok 2012 bol ovplyvneny nevyplatenim faktir za projekt EU ,E-learning —
nova a modernd forma vzdelavania®. Uvedeny projekt je na finan¢nej kontrole Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny SR. Vroku 2013 prebehla komunikacia s kontrolnymi organmi Agentury
MPSVaR. Ziadost o platbu projektu EU ,E-learning — nova amodema forma vzdelavania“ je
v nezmenenom stave — teda nezuctovana.

Snahou neziskovej organizacie bude pokraCovanie v realizacii poradenskych a vzdeldvacich
aktivitich na Uradoch prace, socialnych veci a rodiny na zaklade ziskanych akreditacii Ministerstva
Skolstva SR a rozhodnuti Ministerstva prace, sociélnych veci a rodiny SR. V roku 2013 boli uzatvorené
zmluvy na vzdelavacie a poradenské aktivity, na testovanie a hodnotenie ziakov, na vytvaranie analyz
a monitoringov, na realizaciu publicity a informovanosti o projektoch EU a taktiez spolupraca pri
realizacii samotnych projektov u partnerov — ZS s MS MikuSovce, ZS s MS Lazy pod Makytou,
Specidlna zakladna skola Nové Mesto nad Vahom, Gymnazium A. Vrdbla Levice. Tieto aktivity
pokraCovali aj v roku 2014.

Neziskova organizacia je partnerom v novych medzinarodnych projektoch ako je Blokovy grant
Svajgiarskeho finanéného mechanizmu, projekt Phare — Bilanéna diagnostika na uradoch prace,
socialnych veci a rodiny, projekt z Nérskeho finanéného mechanizmu na odstrariovanie diskriminacie
rizikovych skupin na trhu prace, ¢o je zarukou pre zlepSenie finan¢nej situacie a dalSieho napredovania
neziskovej organizécie Erves n. o.

V roku 2013 bola uzatvorena Ramcova zmluva o spolupraci s Akadémiou vzdelavania o. z. Zilina
vramci vyuzivania akreditcii a ochrannej zndmky. Vzajomnad koordinacia vytvarania na zéklade
akreditacii franchisingovy systém s pokrytim po celom Uzemi Slovenskej republiky. Spolupréca

v oblasti spolo¢nej pripravy a implementécie projektov.
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Taktiez bola uzatvorena Franchisingovd zmluva s Akadémiou vzdelavania TopolCany, Levice,
Prievidza Novohrad, Tatry, Cadca, Zvolen, Martin, Michalovce, Banska Bystrica a Trnava.

Bola zahajend spolupraca s organizaciou ,Platforma podnikateld pro zahraniéni rozvojovou
spolupraci® za ucelom pripravy kosovského projektu ,Development of Kosovo regional consultancy
centers with study visits in CZ and SK*.

Vramci spoluprace so zahraniCnym partnerom EDUCTUS CZ, spol. sr. o. boli v suvislosti
s realizaciou projektu ,Integrace cizincl na trh prace — aktivni matching“, naplanované hlavné aktivity:
administrativne, organizacné a technické zabezpecenie projektu, zaloZenie siete, zmapovanie doposial
vyvinutych inovativnych nastrojov v danej oblasti, vytvorenie nadstavbového vystupu, otestovanie
nadstavboveho vystupu v praxi, mainstreaming vystupov projektu.

V roku 2013 zacala neziskova organizécia spolupracovat so spolo¢nostou EDENN s. r. 0. v ramci
programu Intelligent Energy Europe 2013, ALTENER, SAVE, Dissemination and promotion projects.

Viyznamnym krokom bolo ziskanie Clenstva v Europskej federacii FECBOP (,FEDERATION
EUROPEENNE DES CENTRES DE BILAN ET D'ORIENTATION PROFESSIONNELLE®).

Bola nadviazana spolupraca so spolo¢nostou Matador avroku 2014 by mali byt realizované
Skolenia pre zamestnancov spoloCnosti Matador vramci akreditovaného kurzu Lektor. Zaujem
spoloénosti Matador o dlhodobu spolupracu v oblasti spracovania akreditacii na zaklade ich
poziadaviek.

Schvalenie partnerstva neziskovej organizacie v ramci projektu ,Competence-based career guidance
in employment services trough European quality criteria“ - ,Bilancia kompetencii pre kariérny
rozvoj“ v ramci Programu celoZivotného vzdelavania LEONARDO DA VINCI. Na spominanom projekte

spolupracuje organizacia aj v roku 2015.
Pocas roka 2016 neziskova organizacia poskytuje zamestnanie 6 pracovnikom v trvalom pracovnom
pomere. V nasledujucom roku neplénuje neziskova organizacia prijat do pracovného pomeru novych

Zzamestnancov.

Zameranie neziskovej orqanizacie:

Zameranie neziskovej organizacie vyplyva zo Statltu neziskovej organizacie — poskytovat
vSeobecne prospesné sluzby. Hlavnym cielom poskytovania vSeobecne prospes$nych sluzieb je umoznit
Sirokému okruhu obyvatelstva rozSirenie vedomosti atym nepriamo sa podielat na podpore

regionalneho rozvoja a zamestnanosti.
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Il.
Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

Informécie o schvaleni tdtovnej zavierky za predchédzajlce obdobie:

Spravna rada neziskovej organizacie na svojom zasadnuti dha 23. 03. 2016 schvalila uctovna
zavierku neziskovej organizacie. Podla Uctovnej zavierky zostavenej k 31. 12. 2015 je hospodarsky
vysledok spolocnosti strata vo vySke 44 623,38 EUR, ktory bol preuctovany na ucet neuhradenych strat

minulych obdobi.

Navrh na rozdelenie HV za rok 2016:

Podla Uctovnej zavierky zostavenej k 31.12. 2016 neziskova organizacia dosiahla hospodarsky
vysledok zisk vo vySke 12 262,28 EUR. Navrh znie - preuctovat HV na ucet neuhradenych strat

minulych obdobi.

M.
Prehlad o peniaznych prijmoch a vydavkoch
Prijmy neziskovej organizacii vroku 2016 su tvorené trzbami v oblasti vzdelavania a vyvoja
avyskumu. Vroku 2016 organizacia nebola zaregistrovand ako prijimatel prispevku z podielu
zaplatenej dane. Dosiahnuté prijmy neziskové organizécia vyuzivala na vydavky zabezpecujuce riadny

chod neziskovej organizacie.

Iv.

Prehlad rozsahu vynosov v ¢leneni podla zdrojov
Udaje o trzbach v EUR:
Druhové ¢lenenie trZieb Stav k 31.12. 2015 Stav k 31.12. 2016
Trzby z predaja sluZieb a tovaru 58 993 92510
Dary 0 0
Prijmy zo Strukturalnych fondov 0 0
Prispevky z podielu zaplatenej dane 0 0
Ostatné 6 261 1
Spolu 65 254 92511
Dotacie:

Neziskova organizacia neeviduje v roku 2016 Ziadne dotécie.
V.
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Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

Hmotny investiény majetok:

Sumy su uvedené v EUR

Druh dlhodobého majetku Stav k 31.12.2015 | Stav k 31.12. 2016
Stroje pristroje a zariadenia 0 0
Dopravné prostriedky 1800 1800
Spolu 1800 1800

Neziskova organizacia eviduje na podsuvahovej evidencii majetok vo vyske 18 946,— EUR.

Udaije o finanénom majetku v EUR:

Neziskovéa organizacia vykazala v uvedenych obdobiach nasledovné polozky finanéného majetku:

Sumy su uvedené v EUR

Druh finanéného majetku Stavk 31.12.2015 | Stavk31.12.2016
Peniaze v pokladni 1102 73
Stravenky 544 540
Peniaze na uctoch v bankach 27 748 85
Spolu 29 394 698

Udaije o vlastnom imani v EUR:

Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2016
Zakladné imanie 0 0
Fond tvoreny zo zisku 0 0
Vysledok hospodérenia -44 623 12 262
HV minulych obdobi - 54 645 -99268
VI. imanie -99 268 -87 005

Zavézky neziskovej organizacie ku driu 31.12.2016:

Udaje o bankovych tiveroch EUR:

Neziskové organizacia v priebehu rokov 2003 az 2016 nema poskytnuty Uver.

Zavazky evidované organizaciou k 31.12.2016

17 616,- EUR
2654,-EUR

zavazky z obchodného styku

zavazok voci zamestnancom
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zavazok voci poistovniam 1455,- EUR

zavazok vogi DU 0,-EUR

Ostatné zavazky soc. fond 139,- EUR
Kratkodobé rezervy 1311,- EUR
Ostatné zavazky 71913 -EUR

Ostatné zavazky su tvorené pdziCkami pre neziskovu organizaciu. Dévodom existencie poziciek su
finanéné prostriedky, ktoré neboli do 31. 12. 2014 zuétované v ramci projektu ,E-learning — nova

ANviv

a moderna forma vzdelavania.“ P6Zicky boli ¢iastocne uhradené.

VL.

Zmeny a nové zlozenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka

V priebehu roka 2016 nenastali Ziadne zmeny v organoch neziskovej organizacie.

Vil

Ostatné udaje

V roku 2016 neziskova organizacia hospodarila podfa ,Rozpoctu neziskovej organizacie Erves na
rok 2016, schvaleného spravnou radou neziskovej organizacie.

Rozpocet bol koncipovany ako rozpoCet vyrovnany na rovni 80 000,- EUR, priCom sa vychadzalo
z predpokladu, Ze neziskovéa organizacia poskytne vzdelavacie sluzby v hodnote 80 000,- EUR.

NajvyraznejSim vplyvom na hospodarenie neziskovej organizacie, ktory spdsobil rozdiely oproti
rozpoCtu bolo znizenie reZijnych nakladov a vySSie vynosy oproti rozpoCtovanym. Hospodarsky

vysledok organizacie je strata vo vySke 12 262,28,- EUR.

V sUlade s ustanoveniami § 20 zakona o Uctovnictve €. 431/2002 Z. z. uvadzame nasledovné:
- po skonceni Uctovného obdobia nenastali ziadne udalosti osobitného vyznamu,
- vroku 2017 predpokladame Standardny vyvoj neziskovej organizacie,
- naSa neziskova organizacia nebude mat vroku 2017 Ziadne naklady v oblasti vyskumu
a vyvoja,
- neuskuto¢nil sa ziaden pohyb s vlastnymi akciami, doCasnymi listami, ¢i obchodnymi podielmi,
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- nevykazujeme Ziadne Udaje podfa osobitnych predpisov,
- nemame organizacnu zlozku v zahranici.

- neziskova organizacia v priebehu rokov 2003 az 2016 neemitovala dihopisy.

1. Ugtovna zavierka neziskovej organizacie za obdobie kongiace diia 31. 12. 2016
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