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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Spoloénikom a konatel'om spoloénosti PRACOVNE ODEVY Z1GO, s.r.o.

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénila som audit G&tovnej zavierky spolo¢nosti PPACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.o., Na stanicu
16,010 09 Zilina, (d’alej len ,,Spoloénost™), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2017, vykaz
ziskov a strat za rok kon&iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuja sahrn vyznamnych
Gétovnych zasad a Gétovnych metod.

Podl’a mdjho nazoru, priloZena utovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa

k uvedenému datumu podl’a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o ictovnictve®).

Z4klad pre ndzor

Audit som vykonala podla medzinarodnych auditorskych tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uétovnej zavierky. Od Spolo¢nosti som nezavisla podl'a ustanoveni zédkona €.
423/2015 o §tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gétovnictve v zneni
neskorgich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutarnom audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre moj audit Gi¢tovnej zavierky a splnila som aj ostatné poziadavky
tychto ustanoven{ tykajucich sa etiky. Som presved&end, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala,
poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre moj nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za aétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto aétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zakona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie Gdtovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Gi&tovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrZite pokradovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajtcich sa
nepretrzitého pokraovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v innosti v u€tovnictve, ibaze by mal v amysle Spoloénost zlikvidovat alebo ukoncit’
jej ¢innost’, alebo by nemal ina realisticki moznost’ nez tak urobit’.



Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru.

Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla
medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mozu vzniknat v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy,
ak by sa dalo oddvodnene oakévat, ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit’ ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto Gictovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzindrodnych auditorskych 3tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny usudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti (¢tovnej zavierky, €i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto¢iiujem auditorské postupy reagujlce na
tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostato&né a vhodné na poskytnutie
zakladu pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze zahfiiat’ tajna dohodu,
faldovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnit’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotim vhodnost’ pouzitych uStovnych zésad a ¢tovnych metdd a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informécii, uskutognené $tatutarnym organom.

e Robim zaver o tom, &i tatutarny organ vhodne v Gictovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v &innosti. Ak
dospejem k zéveru, ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit' v mojej sprave
auditora na savisiace informécie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat’ moj nazor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vak
mozu sposobit, ze Spolocnost’ prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah G&tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Gi¢tovna zavierka zachytdva uskutoCnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podl'a
poziadaviek zakona o uctovnictve. Moj vyssie uvedeny nazor na aétovnh zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrocnej sprave.



V stvislosti s auditom a&tovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro&nej sprave a postdenie, ¢i tieto informécie nie st vo vyznamnom nestlade

s auditovanou G&tovou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas audit uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Na zaklade prac vykonanych po¢as auditu Gétovnej zavierky, podla mdjho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2017 sa v stilade s uétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro&na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o ucétovnictve.

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o i¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré som ziskala
potas auditu utovnej zavierky, som povinna uviest, &i som zistila vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktorti som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistujii zistenia, ktoré by som mala uviest.

20. marca 2018

Ing. Kolenova Iveta
023 04 Stara Bystrica 461
Licencia SKAU ¢&. 879




[ [l ros UCTOVNA ZAVIERKA  [I[IHIFNIHHD

podnikatelov v podvojnom uétovnictve

zostavenak 3 1 .12.2 017

Ciselné tdaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné tidaje sa pi$u zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGCGHI JKILMNOPQRSTUVXYZ 0123456789

Dariové identifikagné &islo Ugtovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok

od 1 2017
EOO 2 2 5 1 1 9 2 0 X riadna X mala Za obdobie

do 20
4 3 9 O 9 1 5 9 mimoriadna velka 1 2 1 7
SHAgE ., 12010
14.12.0 (vyznacisax) | obdobie e 12 2016

PriloZené sucasti Uctovnej zavierky
X Suvaha (U POD1-01) X Vykaz ziskov a strat (U POD 2-01) X Poznamky (U& POD 3-01)
(v celych eurdch) (v celych eurdch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Gétovnej jednotky

PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r .o

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo
NA STANICU 16
PsC Obec

01009 ZILINA

Oznaéenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloZnosti

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom

registri Okresného sudu Zilina, oddie
Telefonne &islo Faxové Eislo

0907471125

E-mailové adresa

NADASDI@ANTEKO . SK

Zostavena dia: Schvalena dna: Podpisovy zaznam §tatutarneho organu uctovne] jednotky

; alebo &lena statutagneho organu Gctovnej jednotky alebo
1 2. 03 .20 18 28.03.20 18 podpisovy zaznam/fyzickej osoby, ktora je uétovnou jednotkou:

Zaznamy danového lradu /

| Miesto pre evidenéné &islo Odtlacok prezentacnej peciatky dafového tradu

MF SR ¢. 18009/2014 Tlagdivo vytlaédené z Portalu FS Strana 1




P |JZPODV14_2 ]
e [ = T
08 POB T 01 D|c2022511920_43_909_159
Ozna- STRANA AKTiy | Cislo BeZné Giétovné obdobie Bezprostredne predchadzajiice
onle g g [ Brutto - ast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - Cast' 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 1955297 1810458
r02+r 33+r.74 —
144839 1545850
A. | Neobezny majetok | 02 902314 71758523
R03+rn11+r 21 2
143791 537372
Al |Dlhodoby | 03 10168 1 49218
nehmotny majetok
suget (r. 04 a3 r. 10)
5246 3 37616
A.l1. | Aktivované naklady | 04
na vyvoj
{012) - /072, 091A/
2. | Softvér 05 56181 49218
(013) - /073, 091A/
6963
3. | Ocenitelné prava 06
(014) - /074, 091A/
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dihodoby | 08 45500
nehmotny majetok -
019, 01X) - /079,
07X, 0014 45500
6. | Obstaravany 09
dlhodoby nehmotny
jetok
i 37616
Poskytnuté
7. prc:asdc}/ar\lll;lye 10
na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
All. | Dlhodoby hmotny | 14 800633 709305
majetok .
icet (r. 12 a2
raoy 91328 499756
A1, | Pozemky 12 1287 46 1287 46
(031) - 1092A/
12874606
2. | Stavby 13 528761 521645
(021) - /081, 092A/ ]
7116 20259
S tatné
3. hﬁlﬁ;ﬁéﬂc:cia 14 1 4 3 1 2 6 5 8 9 1 4
subory hnutelnych s
vec!
{gzczlz)-foaz. 0924/ c4212 19055
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Ug POD 1 - 01

Ozna- i Cislo Bezné iétovné obdobie Bezprostredne predchadzajiice
i STRA KTIV
Ale TRANAAKTIV. |aa Brutto - Gast 1 Netto 2 uétovne obdobie

a b c 1
Korekcia - gast' 2 Netto 3

4. | Pestovatelske celky | 15
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

5. | Zakladné stado a 16
taZné zvierata
(026) - /086, 092A/

6. | Ostatny dihodoby 17
hmotny majetok
(029, 02X, 032) -
/0889, 08X, 092A/

7. | Obstaravany 18
dihodoby hmotny
majetok

(042) - 1094/ 33169 6

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - 10954/

19

9. | Opravna polozka 20
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

A.ll. | Dlhodoby finanény | 21
majetok
sucet (r. 22 az
r. 32)

Podielové cenné
Alll1.| papiere a podiely A7)
Vv prepojenych
Uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/
Podielové cenné

2. | papiere a podiely 23
s podielovou Uéast'ou
okrem v prepojenych
Getovnych jednotkach
(062A) - /096A/

3. | Ostatné 24
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

4. | PbZicky prepojenym | 25
uctovnym jednotkam
(0B6A) - /096A/

PozZicky v ramei
podielovej Ucasti
okrem prepojenym
Gcétovnym jednotkam
(0BBA) - 1096A/

26

B. | Ostatné poZicky 27
(0B7A) - /096A/

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finangny
majetok (065A,
0B9A,08XA) - /096A/

28

MF SR &. 18009/2014 Strana 3 ==
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92n?- STRANA AKTIV r{:r::‘u BeZné (iétovné obdobie Bezpros’tvredne’ predchadzajiice
i b e Brutto - dast 1 Netto 2 Ugtovné obdobie
Korekeia - cast' 2 Netto 3

Pozicky a ostatny
8. | dlhodoby finanény 29
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(0B6A, 0G7A, D69A,
D6XA) - [096A/

9. | U&ty v bankach 30
s dobou viazanosti
dlhSou ako jeden rok
(22XA)

10.| Obstaravany 31
dihodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
financny majetok
(053) - J095A/

B. | Obeiny majetok | 33 10504509 1049411
R3d+r.41+r 53+
neern 1048 1005976
B.. |Zasoby 34 217623 217623

sticet (r. 35 a2
r. 40)

1. 32

-—

B 2885

B.I1. | Material 35 97609 97609

(112, 119, 11X)
-1191, 19X/

9489

Nedokoncena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
/192, 193, 19X/

3. | Vyrobky 37 17557 17557

(123) - 1194/

36

406 1

4, | Zvierata 38
(124) - 1195/

5. | Tovar 39 190297 190297

(132, 133, 13X, 139)
- /196, 19X/

.

80335

6. | Poskytnuté 40
preddavky
na zasoby
(314A) - /391A/

B.l. |Dlhodobé 41 1436 1436

pohladavky
suicet (r. 42 + . 46

azr. 52) 3447

B.ll.1. | Pohl'adavky 42
z obchodného
styku

sucet (r. 43 az r. 45)

== MF SR ¢&. 18009/2014 Strana 4 ===




Ozna-
cenie

STRANA AKTIV
b

P JZPODV14_5 T
Stvaha ]Imc‘:2022511920

Ug POD 1-01

Cislo
riadku

c

0439091509

QLT —

BeZné (ictovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

2

Bezprostredne predchadzajlce
uctovné obdobie

Korekcia - &ast' 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voti
prepojenym Ggtovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

1.6

Pohladavky z-obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohfa-
davok voci prepojenym
Gétovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

Cista hodnota
zakazky
(316A)

46

Ostainé pohladavky
vo&i prepojenym
uétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

47

Ostlatné pohladavky

v rdmci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky vodi
spoloénikom,
Elenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohfadavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

Odlozena dafova
pohladavka
(481A)

52

1436

1436

3447

B.II.

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r, 58
azr. 65)

53

355311

354263

1048

95247

B.IIL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 aZ r. 57)

54

341752

340704

1048

3

92326

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voéi
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
318A, 31XA) - 1391A/

55

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej ucasti okrem pohta-
davok vo&i prepojenym
uétovnym jednotkam
(311A,312A,313A, 314A,
315A, 31XA)-1301A/

56
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Stvaha k2022511920

U& POD 1 - 01

coa39009 15| [N 1

Ozna-
cenie

a

STRANA AKTiV
b

Cislo
rladku

c

BeZné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajiice

Brutto - ¢ast' 1

tctovné obdobie

Korekcia - &ast' 2

Netto 3

146

Ostatné pohladévky
z obchodnéhe styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

341752

340704

1048

392326

Cista hodnota
zakazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
voci prepojenym
Uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok voéi prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Pohladavky vodi
spolo¢nikom, élenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Dariové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - [391A/

63

1355609

135569

29 21

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

B.IV.

Kratkodohy
finanény majetok
sucet (r. 67 az r. 70)

66

B.IV.1.

Kréatkodoby financny
majetok v prepoje-
nych Gétovnych
jednotkach (251A,
2B53A, 25BA, 257A,
26XA) - 291A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku

v prepojenych Gélov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

89

Obstaravany
kratkodoby finangny
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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e JZPODV14_7 s
oo Tle2022511920] 043909159 NI
U POD 1-01 ] _
Ozna- i Cislo Bezné iétovné ohdobie Bezprostredne predchadzajlice
e STRAN: T redu p Brutto - Gast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3
B.V. | Finan&né Gty 7 4760809 4760809
rL72+r73
| 413397
B.V.1. | Peniaze 72 70577 70577
(211, 213, 21X)
61850
2. | Ugty v bankach 73 405512 405512
(221A, 22X, +/- 261) ]
3851547
G: Casové rozligenie | 74 2524 2524
sucet (r. 75 aZ r. 78)
286802
Naklady buddicich N
C-1. | obdobi dihodobé %
(381A, 382A)
2. | Naklady budacich | 76 2524 258 2.4
obdobi kratkodobé
(381A, 382A) 2502
3. | Prijmy budcich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy budtcich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
Ozna- STRANA PASiV Cislo R ¢ —. B;zprostredne
ce:ie i rlagku Bezné Gctovné obdobie 4 predchadzajice tiétovné obdobie 5
OLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
ke e i 1810458 1545850
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r. 87+
A r90+r.93+r.97+r.100 80 1332796 1049118
Al | Zakladné imanie sucet (r. 82azr.84) | 81 6640 6640
A1, | Zakladné imanie (411 aleho +- 491) 82 0640 6640
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84 |
| (-1353)
A.ll. | Emisné azio (412) 85
All. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 + r. 89 87 1031 1032
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
ANAG17A, 418, 4214, 422) 88 1031 1032
2 Rezervny fond na viastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
= MF SR ¢. 18009/2014
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e |ZPODV14_8

S 1oe2022511920c043009 1509 MMM
Ué POD 1 - 01
. . &i . P . Bezprostredne predchadzajice G&tovné
O o Cisl
one STRANA PASIV Hadky Bezné Giétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 + r. 92 90
AN, | Statutame fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocefiovacie rozdiely z precenenia
AVL | ciet (r. 94 a . 96) B
Ocefovacie rozdiely z precenenia
AN majetku a zavézkov (+/- 414) 94
5 Oceflovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | UCastin (+/- 415)
3 Ocefiovacie rozdiely z precenenia 96
" | prizlu€eni, splynuti a rozdelen (+/- 416)
ALVIL :;;sgidslggospodarema minulych rokov 97 1 0 4 1 4 4 6 7 4 0 3 4 9
AVIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 17041446 740349
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za Giétovné obdo-
AVIIL | bie po zdaneni /4+-/ . 01 - (r. 81 + 1. 85 + . 86 | 100 283679 301097
+r87+r.90+r93+r.97 +r. 101+ r. 141)
Zavédzky r.102+r 118 +r 121 +r. 122
B 1136 + 1. 139 + 1. 140 L 477662 496732
Dihodobé zavizky
Bl | sucet (r. 103 + . 107 az r. 117) 102 32985 4987
Dlhodobé zavazky z obchodného styku
BL1- | Sucet (r. 104 a2 r. 106) 103 26734
Zavézky z obchodného styku voéi
1.a.| prepojenym G&tovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej Gcasti okrem zavizkov vodi prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1¢.| (321A, 475A, 476A) 106 26734
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatne zavézky vodi prepojenym 108
" | uétovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavézky v ramci podielove]j iasti
4. | okrem zavézkov voéi prepojenym Udtovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostalne dlhodobé zavizky (479A, 47XA) 110
6. | Dlhodabé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8. | Vydané dihopisy (473A/-/255A) 13
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 6251 4987
10 Iné dlhodobé zavazky 115
| (336A, 372A, 474A, 4TXA)
1 Dlhodobe zavazky z derivatovych operacii 116
'| (373A,377A)
12.| Odlozeny dariovy zavizok (481A) 117
=== MF SR ¢&. 18009/2014
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2 ; &i a e A . Bezprostredne predchadzajlice Gétovné
[¢} Gisl
o STRANA PASI|V s BeZné Gétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
B.ll. | Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118
B.IL1. | Zakonne rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.IIl. | Dlhodobé bankové tvery (461A, 46XA) | 121
Kratkodobé zavizky
BV | sucet (r. 123 + r. 127 az r. 135) L 426083 480696
Zavézky z obchodného styku
BIVA-| Sget (r. 124 a2 r. 128) e 329136 332608
Zavézky z obchodného styku voéi prepojenym
1.a.| Getovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavézky z obchodného styku v ramci padielovej
1b Ucasti okrem zavézkov vogi prepojenym 125
1 uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) ]
Ostatné zavézky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 32608
475A, 4TBA, 478A, 47XA) 3 2 9 1 3 6 3
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky vodi prepojenym G&tovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej G&asti
4. | okrem zavazkov vodi prepojenym Uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Zévézky voti spolotnikom a zdruZeniu (364,
% | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) 130 572 49762
Zavazky voti zamesthancom
6 (331, 333, 33X, 479A) 13 16625 16566
7. | Zavézky zo socidlneho poistenia (336A) 132 10030 10280
Darove zavazky a dotacie
8 | (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 68837 71435
9 Zavazky z derivatovych operacii 134
" | (373A, 377A)
Iné zavazky
10-1(372A, 379A, 474A, 4754, 479, a7xA) | 135 883 4 5
B.V. |Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 18594 1710409
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 18594 17104 9
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 450A, 45XA) | 138
Bezné bankové tvery
BVL | (221A, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) =g
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 4734, 1-1255A) L
Casové rozligenie
c. stcet (r. 142 az r. 145) 4
Vydavky buducich obdobi dihodobé
C.1. (383A) 142
5 | Vydavky budcich obdobi kratkodobé 143
| (383A)
3 Vynosy buducich obdobi dihodobé 144
" | (384A)
4 Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145
" | (384A)
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) Skutocnost’
g::;' Text ﬂca':::’u he2né i&tovns obdoble bezprostredne pggggg?edzajﬂce liétovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (Gast Gét. tr. 6 podra 01 3413142 3304260
zakona) o
« | Vynosy z hospodarskej éinnosti spolu
suéet (r. 03 az r. 09) e 3 45 8 4 75 3 3 23844
l. | Triby z predaja tovaru (604, 607) 03 2959339 27636723
Il. | Trby z predaja vlastnych vyrobkov (601) | 04 402923 395976
Il | Trzby z predaja sluZieb (602, 606) 05 508709 1446 11
Zmeny stavu vnitroorganizagnych zasob - y
Ve | 415) (detova skupina 61) o 10264 3232
V. | Aktivacia (UEtova skupina 62) 07 37 165
Trzby z predaja dihodobého nehmotného
V. maje{kuf)dlhoéobého hmotného majetkua | 08 18425 17 6 1
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ginnosti
VIl | (644, 645, 646, 648, 655, 657) o 16645 17340
Néklady na hospodarsku éinnost spolu
* IR +r12+1r.13+ 14+ 15+r20+ | 10 3094562 2930976
L2141 24 +y,25+7r 26
Néklady vynaloZené na obstaranie
A predaného tovaru (504, 507) " 2 1 1 0 0 4 3 1 9 6 3 6 6 6
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503) 12 2 2 7 9 7 1 1 9 3 2 8 6
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (GEtova skupina 51) 14 333 01 381682
E. | Osobné naklady (r. 16 a r. 19) 15 3774009 362789
E1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 27568141 260793
2 Odmeny &lenom organov spoloénosti a 17
" | druZstva (523)
Naklady na socialne poistenie
3| (524, 525, 526) 18 89100 86298
4. | Sociglne naklady (527, 528) 19 13168 15698
F. | Dane a poplatky ((&tova skupina 53) 20 39088 28909
Odpisy a opravne poloZky k dihodobému
G. | nehmotnému majetku a dlhodobému 21
hmo1némumajeilj<u (r.22 +cr).23) 1 6 1 3 4 1 1 7 9 1
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
-1 | 2 dihodobeho hmotného majetku (551) 22 16134 11791
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnemu majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dihodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) & 1 8 1 0 3 1 4 8 3
O & polozky k pohladavk /-
L (S;ir_;:t)vnepoozy pohladavkam (+/-) 25 5 5 5 1 6 5 3
Ostatné naklady na hospodarsku &innost
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 565, 557) | 28 7058 11727
Yok Vysledok hospodarenia z hospodarskej
ginnosti (+/+) (1. 02 -r. 10) o 363918 3928638
=== MF SR ¢&. 18009/2014
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Vykaz ziskov a strat
U¢ POD 2 - 01

b2 022819920

1043909159

NV

(568, 569)

Skutoénost’
Ozna- Cislo Z = == z
P T
il ext Al be2né vitovns obdobie bezprostredne porggg:;?edzajuce uctovné
a b c 1 2
ol Pridana hodnota (r. 03 + r, 04 + r. 05 +
r06+r.07)-(rh11+r 124113 +1. 14) | 28 752090 766109
Sk Vynosy z finanénej &innosti spolu r. 30
4131+ r 35+ 39+ 1. 42 +1.43 41,44 | 29 23 26
VIl Tréby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
" | sUcet (r. 32 azr. 34)
1X.1 Viynosy z cennych papierov a podielov 32
" | od prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov N
2. | v podielovej G¢asti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A) ]
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
" | slUcet (r. 36 aZ r. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
" | od prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej Gi¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného a8
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové roky (. 40 +r, 41) 39 23 20
E Vynosové troky od prepojenych 40
"' | u€tovnych jednotiek (662A)
2. | Ostalné vynosové troky (662A) 41 23 206
Xll. | Kurzové zisky (663) 42
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operéacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z financnej &innosti (668) 44
o Néklady na finanénu &innost’ spolu r. 46
ALAT+1. 48+ 1. 49+ 1. 52+ 1. 53 + 1,54 | 45 3768 2751
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finan&ny majetok 47
" (566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
T | (+-) (665)
N. | Nakladové droky (r. 50 + r. 51) 49 1700 2 4
N1 Nékladové troky pre prepojené uétovné 50
' jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové Groky (562A) 51 100 2 4
O. | Kurzové straty (563) 52
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
" | naklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finan&nu &innost
Q. 54 3668 27T 27

= MF SR ¢. 18009/2014
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. I Skutocnost’
e s Text beif ot beSig ilovmé dldents bezprostredne nggg?edzajﬂce Gétovné
a b c 1 2 _
S Vysledok hospodarenia z finanénej
ginnosti (+1-) (r. 29 - r. 45) 55 -3745 ~27235
- Vysledok hospodarenia za Gétovné
obdobie pred zdanenim (+/+) (r. 27 + r. 55) = 3 6 0 1 6 8 3 9 O 1 4 3
R. | Dafi z prijmov  (r. 58 + . 59) 57 764809 89046
R.1. | Daii z prijmov splatna (591, 595) 58 4478 89877
2. | Dafi z prijmov odloZena (+/-) (592) 59 2011 - 831
5 Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60 ]
" | spoloénikom (+/- 538)
Vysledok hospodarenia za Gétovne ]
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 2 8 3 6 7 9 3 0 1 0 9 7
(r. 56 - . 57 - . 60)

L
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&1. 1 Vieobecné informacie o Giétovnej jednotke

C1.1(1) (5) Véeobecné informacie

Gl 1)

Obchodné meno GEtovnej jednotky: PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.o.

Sidlo u&tovnej jednotky: Na stanicu 16, 01009, Zilina

Opis hospodarskej Cinnosti v nadvaznosti na predmet podnikania

- kipa tovaru za Uéelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

- kupa tovaru za Gc¢elom jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

- sprostredkovatelské Cinnost v rozsahu volnych Zivnosti.

Spolognost sa zaobera vyrobou a predajom kompletného sortimentu pracovnych ochrannych pomécok pre vietky profesie.

Cl. 1 (5)

Priemerny poéet zamestnancov podas Ggtovného obdobia

Néazov polozky BeZné uZtovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiice uttovné
ohdobie

Priemerny prepogitany pofet zamestnancov

32

33

Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Lctovna zéavierka, z toho:

41

49

Poéet vedcich zamestnancov

5

Cl1. 1(2) (3) Datum schvalenia tuctovnej zavierky a pravny dévod

Tato uétovna zavierka je riadna individualna uétovna zavierka spolognosti PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.0., bola zostavena za (tovné obdobie od 1. januara do 31, decembra
2017 podla slovenskych pravnych predpisov, & to Zakona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve a Opatrenia MF SR &. 23054/2002 92 postupy Uttovania pre podnikatefov actujucich v

stistave podvojného uétovnictva.

Uctovnti zavierku spoloénosti za rok 2016 schvélilo riadne valné zhromazdenie, ktoré sa konalo diia 29.11.2017.

CI. 1 (2) Datum schvalenia tgtovnej zavierky za predchédzajlce obdaobie: 29.11.2017

&1, | (3) Pravny dovod na zostavenie Udtovnej zavierky

[W]riadna [ Imimoriadna [ ] priebezna

&l1. 1l Informacie o prijatych postupoch

C1. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

U&tovna zavierka za rok 2017 bola spracovana za predpokladu nepretrzitého pokradovania &innosti.

&1 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

[v]Ano [ | nie

&1. 1l (2) Uétovné zasady a metédy, zmeny étovnych zasad a metod

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Gctovnictvo a legislativa bez starosti. @ KROS a.s., www.kros.skfomega
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Spolognost uplatfiuje G&tovné principy a postupy (&tovania v stlade so zakonom o Uétovnictve a s postupmi (i&tovania pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike.
Uétovnictvo sa vedie v penaznych jednotkach slovenskej meny, t.j. v eurach.
Uttovné zasady a iétovné metody boli aplikované v ramci platného zékona o gtovnictve, zmeny G&tovnych zasad a Gétovnych metod neboli uplatnené.

1. 11 (2) Aplikované Ugtovné zasady a metody, ktoré su délezité na postdenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metod

Druh zmeny zasady alebo
metody

Hodnota vplyvu na prisl.

PoloZka suvahy Aplikované zasady a metody polozku stvahy

Dévod zmeny

pohladavky a zavazky sa v
stvahe vykazujl ako dihodobé
alebo kratkodobé podla
dihodobé a kratkodobé zostatkovej doby splatnosti ku
pohladavky , zavazky, uvery a driu, ku ktorému sa zostavuje hez zmeny 5
pozigky (i&tovna zavierka, Cast dihodobej
pohladavky a ¢ast dlhodobého
zavazku, ktorych splatnost nie je
dihgia ako jeden rok

Cl. 1l (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov

Gl 1l (4) a) Sposob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

Pri ocefiovani majetku a zavazkov sa uplatiiuje zé&sada opatrnosti, t. bert sa za zaklad vSetky rizika, znehodnotenia a straty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a su zname ku
diu zostavenia Gétovnej zavierky.

G111l (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovité hodnota

Ocenenie majetku a zavézkov UJ méa napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou ginnost'ou X obstaravacia cena
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou X obstaravacia cena

Padiely na zakladnom imani obchodnych spolo&nosti, derivaty a cenné papiere

Pohfadavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do Zl

Nehmotny majetok s vynirmkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

Zavazky pri ich prevzati

Viastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ginnostou X vlastné naklady

Nehmotny majetok vytvoreny viastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Pefiazné prostriedky a ceniny X menovitou hodnotou
Pohladavky pri ich vzniku X menovitou hodnotou
Zavazky pri ich vzniku X menovitou hodnotou

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a 2avizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou
vlastného imania, iné

&1. 11l (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavazkov - redlna hodnota, hodnota zisten& metodou viastného imania, iné

; Strana: 2
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Ocenenie majetku a zavizkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Reélnou hodnotou

Majetok nadobudnuty bezodplatne

Hmotny a nenmotny majetok novozisteny pri inventarizacii (v uctovnictve doteraz
nezachyteny)

Majetok preradeny z osobného vlastnictva do podnikania

Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho Easti

Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho &asti

Zavizky nadobudnuté zamenou s vynimkou 0J a&tujlice] v jednoduchom Gétovnictve

Cenné papiere a derivaty a podiely na zékladnom imani

Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou vlastného imania

Iné

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci

Dai z prijmov - splatnd

X

menovitou hodnotou

Dan z prijmov - odloZzena

X

menovitou hodnotou

CI. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - vaz

UJ pouziva pri ocefiovani bytku rovnakého druhu zasob — vazeny aritmeticky priemer (§ 25/5 ZoU; § 22/1 PU).

V rami fyzickej inventlry vyrobného materilu a tovaru bola preskimana jeho vyuzitelnost a mozné znehodnotenie a porovnanie, &i gista realizana hodnota zésob prevySuje

néklady vynaloZené na ich obstaranie. Zistilo sa, Ze Fiadny vyrobny material ani tovar nestratil na hodnote a moZnosti jeho vyuZitia. Z tychto dévodov nebola pri Ziadnej zo zasob

vytvorena opravna polozka.

&1, 11l (4) a) Spésob ocefovania majetku a zavazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri u&tovani zascb postupovala iétovna jednotka podla § 43 postupov Uttovania v PU:

E{]spﬁsobom A Uétovania zasob

[ Ispasobom B ugtovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu ugtovna jednotka ocefovala:

i
i
I

]Véieny‘fm aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo viastnych nakladov

[:]melédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

[ Jingm spasobom:

ClI. 1 (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky

opravné polozky (&tujl sa v sume opodstatneného predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve.

&1, 111 (4) b) Odhad zniZenia hednoty majetku, tvorba opravnej polozky

eny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Druh majetku

Odhad znizenia hodnoty

Stav OP na zatiatku
uétovného obdobia

Tvorba OP

Zaétovanie OP

Stav OP na konci uctovnéh
obdobia

pohl'adévky z obchodného styku

8354

555

7 860

1048

GI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

&I 11l (4) ¢) Uréenie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

Zavazky:
- priich vzniku menovitou hodnotou

Rezervy:
- v otakavanej vyske zavazku

1. Il (4) f) Stanovenie metody vlastného imania
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&1 11l (4) f) Stanovenie metady viastného imania

metddou vlastného imania

1. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

&1L 111 (4) g) Tvorba odpisového planu

[W]Dihodoby nehmotny majetok odpisovy plén G&tovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona &. 431/2002 o G&tovnictve. Majetok sa odpisoval potas
o predpokladanej doby pouZivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
G&tovné a dafiové odpisy dihodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

{" """" | DIhadoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uttovné a dafové odpisy sa nerovnaju.

EE{J Dlhodoby hmotny majetok: odpisovyt plan G&tovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouzivanych pri vy&islovani
danovych odpisov. Uttovné a dafiové odpisy sa rovnajd.

Qdpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoé&nostami

Odpisy dlhodobého hmotného majetku s(i stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebovania. Odpisovat sa
zativa v mesiaci zaradenia dihodobého majetku.

Drobny dlhodoby hmotny majetok obstarny, Kktorého obstaravacia cena je 1700 Eur a niZéia, sa G&tuje priamo do nakladov.

Pozemky sa neodpisuju.

Spbdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
osob.automobil AUDI 4 roky 25% rovnomerna
technické zhodnotenie budovy 20 rokov 5% rovnomerné
oplotenie pozemku 12 rokov 12,5% rovnomerna
BMW Active Tourer 4 roky 25% rovnomerna
stavba uréena na prenajom 40 rokov 2,5% rovnomerna
softvér 5 rokov 20% rovnomerna

GL. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie

Spolognosti je poskytovany prispevok na (ihradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne a chraneného pracoviska a na thradu nékladov na dopravu zamestancov podia § 60
ods. 2 zakona &.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov. Prispevok je poskytovany Uradom prace,
socialnych veci a rodiny Zilina.

Prispevok je poskytnuty zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu a Statneho rozpo&tu SR.

1. 11l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku

Dotacia/Majetok Ocenenie Vyska dotacie

prispevok na thradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne 13 009

. r

Cl. IV Informacie, ktoré vysvetfuju a dopinaji stvahu a vykaz ziskov a strat

Cl. IV (3) Informacie o zavizkoch

Cl. IV (3) a) Celkova suma zavézkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pét’ rokov

Uttovna jednotka nemé zévézky so zostatkovou dobou splatnosti dihou ako pat rokov.

I, 1V (3) a) Celkové suma zavézkov so zostatkovou dobou splatnosti dih8ou ako pat rokov

Zavazky Hodnota (BO) Hodnota (PO)

. Strana: 4
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¢1. V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Ico
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€1. V (3) Informacie k idajom sledovanych na podstivahovych uétoch

Spolognost nesleduje Ziadne Udaje mimo stvahovych uctov.

&1V (3) Informacie k Gdajom sledovanych na podstivahovych Gdtoch

Nazov poloZky

Hodnota (BO)

Hodnota (PO)

Prenajaty majetok

Majetok v najme (operativny prenajom)

Majetok prijaty do Gschovy

Pohladavky z derivatov

Zavazky z opcii derivatov

Odpisané pohladavky

Pohladavky z lizingu

Zavazky z lizingu

Iné polozky
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UvoD
Vizia
e PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.o. - spolo¢nost sa zaobera vyrobou a
predajom kompletného sortimentu pracovnych ochrannych pomocok pre vetky
profesie. Vdaka profesionalnemu pristupu a kvalitnym sluzbam sa nam podarilo

presadit na trhu a v sti¢asnosti patrime medzi najvacsie a najuspesnejsie slovenske

firmy podnikajuce v odvetvi OOPP.

Poslanie

e Poskytovat nase produkty v ramci dohodnutych terminov v najvyssej kvalite

e Urobit z profesionalneho pristupu nasich pracovnikov obchodného oddelenia
zékladny kamer nasich kazdodennych vztahov s klientmi, a to prostrednictvom
kvality ndsho pristupu, naSej pozornosti voti klientom, vd'aka chapaniu ich

poziadaviek a taktiez prostrednictvom poskytovania relevantnych informacii a rad.

Nasa zdkaznicka filozofia:

e Pochopenim a napifianim poziadaviek zakaznikov budujeme korektné
partnerské vztahy.

o Naga Ustretovost a Ucta k zakaznikom je sucastou upeviovania silnej
vzajomnej dovery.

Vztahy a zdvizky voci spolocnikom a klientom:

o Nase podnikanie smerujeme a riadime tak, aby bol zabezpeceny trvaly rozvoj
spolo¢nosti a spokojnost’ klientov.

o Zisk je pre nas vyznamny ukazovatel vykonnosti, nie je to véak jediny ciel,
ktory je pre nas dolezity, je vsak nevyhnutny pre zabezpecenie dlhodobého

fungovania spolo¢nosti.
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PRACOVNE ODEVY ZIGO

VSEOBECNA CAST
Zdkladné udaje o spolocnosti

Obchodné meno: PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r. 0.

Pravna forma: spolognost’ s ru¢enim obmedzenym

Sidlo spolo¢nosti: Na stanicu 16, 010 09 Zilina

Zaregistrované: Obchodnym registrom Okresného stdu  Zilina
Datum zapisu do OR: 04. 01. 2008

Oddiel: Sro VloZka ¢islo: 19979/L

ICO: 49 909 159

DIC: 2022511920
Délezité milniky

e 01.2008 zaloZenie spolo¢nosti spolo¢enskou zmluvou v zmysle Zak. &. 513/91 Z.z.

e 02.2008 vytvorenie pracovnych miest pre obcanov so ZTP a so $tatitom ,Chranena
dielha“, v zmysle zakona o sluzbach zamestnanosti 5/2004 Z.z. ( §63, ods.1, pism.d)




PRACOVNE ODEVY ZIGO

Predmet ¢innosti

Predmet ¢innosti firmy podla vypisu z obchodného registra je nasledovny:

kipa tovaru za t¢elom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

kipa tovaru za udelom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi
(maloobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnych Zivnosti
vyroba odevov
vyroba pracovnych odevov

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb
spojenych s prenajmom

Nosnou &innostou spoloénosti je predaj tovaru a vyroba odevov

Nasa spoloénost pri vykone svojich &innosti zavézne dodrziava principy

bezpednosti a ochrany zdravia pri préci a integrovany systém manaZzérstva.




IUDSKE ZDROJE — ICH STRUKTURA A RIADENIE

Riadenie ludskych zdrojov je zaloZené na stratégii a cieloch spolo¢nosti a nasi
zamestnanci st povazovani za jeden z najdélezitej$ich zdrojov spolocnosti. Za
priority povazujeme vytvaranie dobrych pracovnych podmienok, tvorbu otvorenej
a kooperativnej kultury, timovu pracu, neustale zlepSovanie a rozvoj, ako aj
angazovanost, lojalnost a etické spravanie zamestnancov.

Eticky kodex

Eticky kddex spoloénosti PRACOVNE ODEVY ZIGO vychadza z hodnét,

ktoré vedenie spolognosti a jej zamestnanci akceptujd a ctia. Medzi hlavné
piliere kodexu patri takzvané ,Desatoro®, na ktoré by sa ani pri podnikani
nemalo zabudat.

e Bezpecnost

Riadime sa politikou, ktora zohladiuje rizika bezpeénosti a ochrany zdravia pri
predaji a expedicii tovaru. Zamestnanci poznaju jej zasady a dodrziavaju ich pri
svojej praci. Ak hrozi nebezpegenstvo, kazdy zamestnanec je povinny upozornit
svojich spolupracovnikov a nadriadenych. Manazment okamZite podnikne opatrenia
na odstranenie ohrozenia.

e Kvalita a spolahlivost

Kvalitu vnimame ako prispevok kazdého zamestnanca. Zodpovedny pristup a
spolahlivost povazujeme za zakladny predpoklad Uspechu. Pracujeme podla svojich
najlepsich znalosti a schopnosti. Pecat kvality vtlacame kaZdej nasej aktivite.

e Ustretovost a Ucta k zdkaznikom

Vazime si kazdého zakaznika a jeho spokojnost je pre nas prvorada. Ustretovo




reagujeme na nové poziadavky a ponikame nove riesenia. Cenime si partnerstvo
zalozené na vzajomnej Ucte a zodpovednosti nielen v externych vztahoch, ale aj vo

vnutri spolo&nosti.

o Otvorenost a komunikativnost, vzajomny resSpekt

Vedenie spoloénosti re$pektuje nazor kazdého zamestnanca a vytvara priestor na
jeho slugné a otvorené vyjadrenie. Poskytujeme pravdivé a neskreslené informacie.
Respektujeme nabozensku, politickd, kultirnu a sexualnu slobodu a nedopustame
sa rasovej ani narodnostnej diskriminacie i poniZovania. Re$pektujeme sa

navzajom, jedname zdvorilo a s Uctou.

. Spoluprdca

Spoloé¢ne pracujeme na Ulohach a projektoch. Timovej praci poskytujeme moralnu aj
technickl podporu. Informacie o svojej praci, postupoch a poznatkoch poskytujeme
véetkym zainteresovanym. Kazdy zamestnanec ma pravo na informacie, ktoré sa

tykaju jeho prace alebo chodu spoloCnosti.

. Aktivna ucast na plneni cielov

Za vysledky spolognosti sme zodpovedni vsetci. Davame si ambiciozne a realne

ciele. Vedenie spoloénosti podporuje aktivny pristup, odhalovanie rezerv a otakava
efektivnost a produktivitu. Nikto nie je postinovany za chyby, pokial sa ich

nedopustil svojvolnym porusenim pravidiel a predpisov, alebo z nezodpovednosti.

- Vzdelanost a zrucnost

Spoloénost PRACOVNE ODEVY ZIGO vzdelava zamestnancov vo véetkych oblastiach
ginnosti a vykonu prace, aby mohli vyuZivat moderné poznatky a neustale sa zdokonalovat.
Zamestnanci sa aktivne podielaju na zvy$ovani svojej kvalifik&cie a odbornych

znalosti. Ziskané vedomosti vyuzivaju v prospech spolo¢nosti.

. Setrnost a ohlad na ekoldgiu




Riadime sa politikou zaloZenou na environmentalnej legislative a ohladuplnosti k
ivotnému prostrediu. Pracujeme tak, aby sa neplytvalo surovinami, materialmi

a energiami.

. Zdkonnost

Dodrziavame zakony Slovenskej republiky, normy a nariadenia suvisiace s nasim
podnikanim. Riadne platime odvody a dane. Programové vybavenie vyuZivame v
stlade so zakonom a obchodnymi zmluvami. Kazdy zamestnanec dodrziava

prislusnui legislativu a interné predpisy spolo€nosti.

. Lojdlnost

Vedenie spolo¢nosti si vazi ¢as, znalosti a zruénosti kazdého zamestnanca, ktore
vynaklada v jej prospech. Sirime dobré meno spoloénosti medzi obchodnymi
partnermi, zakaznikmi a v o¢iach verejnosti a nepodnikame kroky, ktoré by jej

sposobhili stratu, ¢i inu ujmu.




Zamestnaneckd politika

V roku 2017 pracovalo v spoloénosti PRACOVNE ODEVY ZIGO, s. r. 0. spolu 33

zamestnancov. Tri pracovni¢ky z nich su ,stélice”, ktoré v spolognosti pracuju od roku 2008.

Priemerny vek zamestnancov v roku 2017 je 37,9 roka.

Spolo¢nost nadalej pokracuje v nastolenom trende — zamestnavat' fudi, ktori je]

mézu priniest konkurenénu vyhodu na trhu v oblasti OOP.

Zamestnancom poskytuje bohaty socialny program, ktorym sa snazi podporovat ich
vysoké pracovné nasadenie a vykony. PRACOVNE ODEVY ZIGO si uvedomuje, ze
spolognost tvoria ludia, preto sa aj v roku 2016 vynasnaZi, aby boli spokojni a motivovani

pre dosahovanie ciefov firemnych i osobnych.
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PRACOVNE ODEVY ZIGO
FINANCNA CAST

Spoloénost vykazala k 31.12. 2017 celkovy bilanény majetok a zdroje jeho krytia vo
vyske 1810 458 EUR. Vlastné imanie vzrastio oproti predchadzajlicemu obdobiu
0 283 678 Eur, ¢o predstavuje vysledok hospodarenia za uétovné obdobie roku 2017.

Medzi zlozkami aktiv dominuje obeZny majetok, ktory tvori 57,96 % z celkovych aktiv,
neobezny majetok tvori 42,04 % z celkovych aktiv. Rozhodujucou polozkou pasiv je vlastné
imanie vo vy$ke 73,62 % a zavazky predstavuju 26,38 % z celkoveho objemu pasiv.

Finanéna stabilita spolo&nosti je dihodobo posilnena tvorbou kazdoro¢ného zisku.

Spolo¢nost vykazala k 31.12. 2017 vysledok hospodarenia (zisk) vo vyske 283 679 EUR.
Podla § 19 zékon ¢ 431/2002 Z.z. o Uétovnictve tj. povinnost overovania uétovnej zavierky

auditorom.

Navrh rozdelenia hospodarskeho vysledku - zisk, ktory bude predlozeny valnému
zhromazdeniu, je ponechat hospodarsky vysledok nerozdeleny.

Spolognost nema povinnost zostavovat konsolidovany Uétovnl zavierku v zmysle § 22

7akona &. 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Vroku 2017 nedoslo v spoloCnosti PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.o. k za¢atiu konania
o konkurze alebo vyrovnani, k pozastaveniu &innosti tradnym rozhodnutim alebo rozhodnutim

o zrudeni alebo zluceni.

Spoloénost po&as uétovného obdobia roku 2017 nemala vydavky na &innost v oblasti vyskumu
a vyvoja, neobstaravala vlastné akcie, dodasné listy, obchodné podiely a akcie, doc¢asné listy
a obchodné podiely ovladajticej osoby. Spolocnost nema organizaénu zlozku v tuzemsku ani

v zahranici.
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K datumu vyhotovenia vyrotnej spravy nenastali udalosti osobitného vyznamu, ktoré by

ovplyvnili uétovna zavierku za rok 2017, ktora je v plnom rozsahu sucastou tejto spravy.

ZAMERY A CIELE NA ROK 2018

Naga shaha v roku 2018 sa zameria najméa na oblasti:

o spokojnost zakaznika — je nasim prioritnym ciefom, preto sa tento rok
zameriame na kvalitu, efektivnost a rychlost dodania produktov a sluzieb, ktoré
poskytujeme nasim sucéasnym zakaznikom a tymto pristupom sa budeme snaZit’
o ziskanie novych zakaznikov

e riadenie ludskych zdrojov — formou neustaleho vzdelavania nasich
zamestnancov v prospech nasich zakaznikov i zamestnancov samotnych

e ziskavanie novych trhov — jednym z ciefov na rok 2018 je aj rozsirenie oblasti
regionalneho pésobenia a zvysenie znamosti znacky aj za pomoci marketingovych aktivit

e narast trzieb minimalne o 10% oproti trzbam z roku 2017
o vykazat zisk aspoil 0 3% vy8§i ako bol zisk za rok 2017

STRATEGICKE PARTNERSTVA

K vyznamnym partnerom spolo¢nosti PRACOVNE ODEVY ZIGO, s.r.0., patria najma
dodavatelia tovaru , ktorych charakter je na ochranné pracovné odevy a pomaocky
Strategickymi partnermi s nasledovné spolocnosti:

e ARDON SAFETY s.r.o. CZ

e ADLER Czech, a.s. CZ

e CANIS SAFETY a.s.CZ

¢ PORTWEST LTD IE

e PORTWEST LTD PL
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