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I.  Charakteristika spolo¢nosti a prehP’ad ¢innosti vykondvanych

v roku 2017

Charakteristika spolo¢nosti:

Obchodné meno: Nadacia HB Reavis

Sidlo: Karadzi¢ova 12, 821 08 Bratislava (od 31.10.2012), zmenené
z Prievozska 4, 821 09 Bratislava

ICO: 42172594

Déatum vzniku: 03.08.2009

Sposob vzniku: Nadécia je zaloZena nada¢nou listinou

pravnickou osobou HB REAVIS Slovakia a. s. diia 03.08.2009

Déatum zapisu do registra nadacii:  03.08.2009  pod ¢&islom 203/Na — 2002/938

Nada¢né imanie : 6 638,00 €

Organy spolo¢nosti k 31.12.2017:

Spravna rada:
a) predseda — Adrian Rac
b) ¢len - Maarten Joannes Hulshoff
c) dlen - Marcel Sedlak
d) &len — Marcel Kasanicky
e) clen - Rudolf Mima
f) &len — Nikola Ziskové
g) ¢len —Igor Dohovi¢ do 09.11.2017

Revizor nadacie je:

a) Ing. Robert Kubinsky
Spréavca nadécie je:

a) Magdaléna Podolanova

Prehl’ad zakladatel’ov Nadacie

P Meno Vyska podielu na ZI % podiel na % podiel na inych
é spoloénika absoliitna % hlasov. Pravach polozkdach VI
1. [ HB REAVIS Slovakia a. s. 6 638,00 EUR 100% 100 100
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Poslanie nadicie:
Poslanie nadécie podl'a vypisu z registra nadécii:

Verejnoprospesny ucel:

e rozvoj a ochrana duchovnych hodn6t

e realizacia a ochrana udskych prav alebo inych humanitnych ciel'ov

e ochrana a tvorba Zivotného prostredia, najmé realizdciou investi¢nych projektov
za G¢elom skvalitnenia Zivotného prostredia

e zachovanie prirodnych a kulturnych hodnét
ochrana a podpora zdravia a vzdeldvania, najmi realizaciou investi¢nych projektov
za U¢elom skvalitnenia poskytovania zdravotne;j starostlivosti

e ochrana prav deti a mladezZe

e rozvoj a podpora vedy a vzdelavania, najma socidlna podpora Studentov a pedagdgov
zékladnych, strednych a vysokych 8$kél formou Studijnych aodbornych staZi,
pobytov doma i v zahrani&i so v8estrannym rozvojom vysokoskolského vzdeldvania,
vedeckého badania a medzindrodnej spoluprace, napr. nadvizovanim kontaktov
s doméacimi i zahraniénymi univerzitami a vedeckymi institaciami
rozvoj a podpora telovychovy

e pomoc pri Zivelnych pohroméch a ich predchédzanie, najmé vo vzt'ahu k bezpe&nosti
vyskovych budov

e humanitnd pomoc pre jednotlivcov alebo skupiny o0sdb, ktoré sa ocitli v ohrozeni
Zivota alebo zdravia

e ochrana a podpora socialnej pomoci

Prehl’ad dinnosti;

V roku 2017 sa Nadacia HB Reavis opit’ zamerala na podporu a osvetu svojho uspesného
a u zamestnancov oblibeného projektu — Zamestnanecky program.

Projekt pre zamestnancov spolodnosti HB Reavis uspeSne prebehol uZ Siesty krat.
Zamestnanci mohli dostat’ na svoje dobroéinné projekty, ktorym sa venuji vo vol'nom &ase
od 500 do 2000 Eur. O vybere rozhoduje na zéklade vopred stanovenych kritérii Spravna
rada Nadacie. V roku 2017 to bolo 27 projektov, ako napriklad kurz fotenia pre Iudi
s telesnym postihnutim, hracia zostava na detskom ihrisku v charitnom centre, spolupraca
na kultirnom podujati pre komunitu nepod&ujtcich, rekonstrukcia a skraslenie mestskych
hradieb v Modre & materialno technické plavecké vybavenie pre Sportovy oddiel deti.

Okrem Zamestnaneckého projektu Naddcia celorone spaja spolofensky zodpovedné
aktivity (Corporate Social Responsibility) s internymi firemnymi podujatiami. Viano¢né ¢&i
rodinné akcie pre deti aich rodiny so zdravotnym handicapom, finanéna aj nematerialna
pomoc na vzhPade Detského domova podas nasho firemného vikendu v Cechéch, plnenie
viano&nych priani pre deti z krizovych centier, dobrovol'na viano¢na zbierka zamestnancov.
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11. Rocéna aétovna zavierka
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V roku 2017 Nadéacia HB Reavis Gltovala v sustave podvojného uétovnictva. Prilohou
vyroénej spravy su vykazy: ,,Suvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky k Gétovnej zdvierke
a Vyrok auditora®. Datflové priznanie k dani z prijmov pravnickych os6b a roénu uctovna
zévierku za rok 2017 predlozila Nadé4cia na Dafiovy trad Bratislava v elektronickej podobe
v zdkonom stanovenom termine. Uétovna zavierka bola overena auditorom.

1. Sumarizované finanéné udaje :

V nasledujucich tabul’kdch st uvedené vybrané ukazovatele z u¢tovnych vykazov

Stvaha a Vykaz ziskov a strat k 31.12.2017.

Suvaha v EUR 2017
AKTIVA

A. Neobezny majetok spolu 7 248,00
1. DNM 7 248,00
2. DHM

3. DFM

B. Obezny majetok spolu 64 505,35
1. Zasoby

2. Dlhodobé pohladavky

3. Kratkodobé pohl'adavky

4. Finan¢né ucty 64 505,35
C. Casové rozli$enie spolu

1. Casové rozligenie

MAJETOK SPOLU 71 753,35
PASIVA

A. Vlastné zdroje krytia majetku spolu 6 968,89
1. Zakladné imanie 6 638,00
2. Fondy tvorené zo zisku 162,60
3. Nevysporiadany vysledok hospodarenia 163,48
4. Vysledok hospodéarenia 2017 4,81
B. Cudzie zdroje spolu 7 974,49
1. Rezervy 12,90
2. Dlhodobé zavizky

3. Kratkodobé zavizky 7 961,59
4, Bankové vypomoci a p6Zicky

C. Casové rozli§enie spolu 56 809,97
1. Vynosy budiicich obdobi 56 809,97
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 71 753,35
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Vykaz ziskov a strat v EUR 2017 2017
Cinnost’ hlavna Cinnost’
nezdanovana | podnikatel’sk4
zdanovana
Naklady
Spotreba materialu
Spotreba energie
Opravy a idrZzba
Cestovné
Néklady na reprezenticiu
Ostatné sluzby 831,94
Ostatné dane a poplatky 11,72
Dary
Osobitné naklady 295,20
Iné ostatné naklady 14,50
Odpisy DHM
Kurzové rozdiely
Poskytn’uté prispevky inym uctovnym 712426
jednotkdm
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 1 800,00
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej 26 725.74
dane
Naklady spolu 36 803,36
Vynosy
Vynosy z hlavnej innosti
Uroky 552
Kurzové zisky
Prijaté dary
Vynosy z precenenia CP
Prijaté prispevky od inych organizacii 8 053,73
Prispevky od fyzickych os6b 2 023,89
Prispevky z podielu zaplatenej dane 26 725,74
Dotécie
Vynosy spolu 36 809,18
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 5,82
Dail z prijmov 1,01
Vysledok hospodarenia po zdaneni 4,81
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2. Vysledok hospodarenia za rok 2017
Vysledok hospodérenia beZného uétovného obdobia je zisk vo vyske 4,81 €, ktory

navrhujeme preudtovat’ na det 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych
rokov.

III. Prehlad prijmov (vynosov) podPa zdrojov a ich pévodu

Druh vynosu ( prijmu ) Hodnota

a) TrZby za vlastné vyrobky -
Trzby z predaja sluZieb -
Trzby za predany tovar -

b) Uroky 5,82
Iné ostatné vynosy -

c) Prijaté prispevky od inych organizacii 8 053,73
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 2 023,89
Prijaté ¢lenské prispevky -
Prispevky z podielu zaplatenej dane 26 725,74
Dotéicie E
SPOLU 36 809,18

IV. Prehlad odarcoch, ak hodnota darov alebo vyska
prostriedkov od toho istého darcu presahuje 331 EUR

Prehlad darcov 2017

Darca Ukel

HB REAVIS Holding B.V. verejnoprospedny udel a prevadzkové
naklady nadéacie

Obdianske zdruZenie Vajanského verejnoprospesny ucel

Jiii Hrbagek verejnoprospe$ny uéel

V. PrehPad o poskytnutych prostriedkoch na verejnoprospesny
ucel

A. Zamestnanecky program

Projekt pre zamestnancov spolo¢nosti HB Reavis tispedne prebehol uZ Siesty
krat, Zamestnanci, ktori venovali 2% Nadéicii HB Reavis sa zapojili
do programu s cielom podporit’ im blizky projekt charitativneho charakteru.
Uspesne zrealizované projekty zamestnancov z predoslych rokov indpirujd
a motivuju aj d’alsich na zapojenie sa, pretoZe tak mézu pomdcet’ 'ud'om okolo
seba ¢i skraslit’ svoje okolie.

Cielom zamestnaneckych projektov je zvySenie kvality Zivota v miestnych
komunitach, kde Ziju alebo pdsobia zamestnanci skupiny HB Reavis, a to
v oblasti:
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vzdelévania

vol'nogasovych aktivit deti a mladeze

umenia a kultary

ochrany Zivotného prostredia

obnovy mengich objektov kultirnych pamiatok

charity

dosti o podporu boli podporené v rozmedzi od 500 do 2 000 eur.

Vyber projektov prebiehal nasledovne:

1. faza: prijimanie Ziadosti o finan¢ny grant — 30.april 2017

2. faza: vyber projektov zdstupcami zamestnancov, ktori posobia ako ¢lenovia
Spravnej rady Nadacie HB Reavis podla niZ$ie uvedenych hodnotiacich kritérii —
12.05.2017

3. fza: interné hlasovanie schvalenia projektov élenmi Spravnej rady Nadacie
HB Reavis — 26.05.2017

4. faza: vyhlasenie vysledkov —31.05.2017

O podporu sa mohli uchadzat’:

» mimovladne neziskové organizacie (nadécie, ob¢ianske zdruZenia, neziskové
organizacie poskytujice vieobecne prospe$né sluzby, u¢elové zariadenia cirkvi)

» prispevkové a rozpo&tové organizicie (8koly, samosprava)

» ob&ianske iniciativy (zloZené min. z troch I'udi)

Tieto subjekty sa registrovali v elektronickom formuléri, kde vyplnili zdkladny

dotaznik. N4sledne prebehol hodnotiaci proces na zaklade tychto kritérii:
Hodnotiace kritérid Hodnotiaca $kéla
A. Kvalita spracovania Ziadosti

grant — hodnotenie projektu po

formalnej stranke

Projekt je obsahovo kvalitny, 0-10
konkrétny a presved&ivy.

Rozpocet je naplanovany 0-10

efektivne, primerane
k navrhovanym aktivitam
a vysledkom.

Projekt je socilne, 0-20
environmentélne a finanéne
udrZatel'ny.

B.

zamestnanca HB Reavis

Miera a forma zapojenia

Zamestnanec je na dobrovol'nej 0-20
baze aktivne zapojeny
do realizacie projektu (teda nielen

vp

odporuca).

ozicii ¢loveka, ktory projekt

Projekt naplita hodnoty 0-10
spolo¢nosti HB Reavis.
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C. Prinos projektu pre ciel’ovi
skupinu
Projekt je zmysluplny 0-20
a pre ciel'ovu skupinu vZitocny.
Projekt napliia ciele a buduje 0-10
dobré meno nadacie v komunite.
Celkom 100

Na zéklade pozitivnej spitnej viéizby od zamestnancov spolo¢nosti a mnoZstva
vyplnenych Zadosti sa ¢lenovia Spravnej rady rozhodli podporit’ 27
zamestnaneckych projektov v hodnote viac ako 32 250 tisic Eur:

1. Oprava mestskych hradieb v Modre — rekonstrukcia a skra§l'ovanie kritickych
usekov hradieb mestského opevnenia.

2. Uprava vnutrobloku Slavia — uprava aobnova zanedbanej zelene
a montaznych prac v zanedbanom obytnom vnutrobloku.

3. Miss aMister Deafclub 2017 — spolupraca na organizacii kultirneho
podujatia pre komunitu nepocujucich.

4. Zaleskd divadelna put 2017 — participdcia na propagacii divadelného
festivalu, priprava pohostenia a jednotlivych podujati.

5. Oddychovd zéna pre centrum Memory — Styri nové lavi¢ky a poloZenie
umelej travnatej plochy v centre pre 'udi s Alzheimerom.

6. Detské ihrisko v detskom domove — hracia zostava na detskom ihrisku
umiestnenom v aredli charitného domu v PovaZskej Bystrici.

7. Takto to vidim JA — kurz fotografovania azakladné informécie o praci
s fotoaparatom uréeny 'ud’om s telesnym postihnutim.

8. Chodnik aschody ksamostatnosti - rozirenie spektra rehabilitatnych
metodik apomodcok poskytovanych v Specializovanej rehabilitainej
nemocnici

9. Aktualizicia ADOBE grafického softvéru — aktualizcia grafického softvéru
na Strednej odbornej §kole polygraficke;j.

10. Zelena edukadnd zéna — vytvorenie zelenej bezbariérovej edukacnej zony
pre deti so zdravotnym znevyhodnenim s pristupom k prirode.

11. Podpora rodinného centra DROBCEK anéadej pre Elkin prvy krogik —
rehabilitdcia 5-ro¢nej Ely so zdravotnym postihnutim a zdravotné pomdcky
rodinného centra Drobdek.

12. Bezpetnost a hygiena — vybudovanie odkladacieho priestoru na hracky
do piesku vo vonkajich priestoroch materskej Skoly.

13. Z rozpravky do rozpravky — projekt naStudovania a predstavenia rozpravok
pripraveny detmi materskej $koly s pripravou kostymov a masiek.

14. Nakup PC zostév — prefinancovanie PC zostav pre Ziakov 1. stupfia zdkladne;j
Skoly.

15. Ja $kolkar — Ja zéchranar — projekt predstavenia prace zéchranarov pre deti
materskej ¥koly s priamym zapojenim deti ako zachratiovat’ Zivot.

16. Kozmickd vychova deti 3kolkarského veku — montessori pristupom
sprostredkovanad kozmickd vychova pre Skdlkarov s vyuzitim nazornych
pomocok.

17. Zabezpelenie vybavenia pre §portovy oddiel — materidlno technické plavecké
vybavenie pre §portovy oddiel deti centra Ocean.



18.

19.

20.

21

22,

23,
24.

28,

26.

27.
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Udrzba pump tracku vo Vrakuni — novy ndnos povrchovej vistvy a néjazdova
plo$ina na cyklodrahe.

Uniliga v malom futbale — predplatenie hracej plochy pre ¢lenov futbalovej
Uniligy podas roka a zabezpecéenie hracich pomdcok.

Boccia Tatra Cup 2017 — stretnutie mladych l'udi stazkym telesnym
postihnutim v $pecifickom $porte “"boccia””.

Baby Barbell Club — uceleny stibor cviéeni s plastovou ¢inkou pre deti ako
stcast’ projektu Zdrava chrbtica.

V3etci za jedného, futbal pre vSetkych — obnova vodovodného potrubia
a rozvodov vody na tribune, kde futbalisti travia ¢as pred zapasmi.

Mackafé kastradny program — odchytenie a vakcinécia tilavych maciek.
Rehabilitacie — Synergicka terapia — rehabilitacie 12-roéného chlapca s DMO
v centre Svetielko.

Pomoc pre handicapované dvojicky — rehabiliticia chlapcov akupa
vertikalizaéného zariadenia pre nich.

Rehabiliticia zdravotne postihnutej Ely — rehabilitdcia 5-ro€nej Ely systémom
TheraSuit, kde deti cvi¢ia pomocou kladkového systému a spider terapie.
Spolutéast’ na financovani rehabilitaéného programu — rehabilitaény program
pre 18-roéného chlapca — Klim Therapy v sanatoriu.

10



hbreavis ‘

Nnadacia

V roku 2017 boli z2 % prijatych vroku 2016 za rok 2015 podporené nasledovné
zamestnanecké projekty:

Ukel pouzitia podielu
zaplatenej dane

e) podpora vzdeldvania
Zamestnanecky program ZP20171 -
Obcianske zdruZenie Bazovnicek

b) podpora a rozvoj §portu
Zamestnanecky program ZP20172 - Uniliga
Bratislava O.Z.

¢) poskytovanie socialnej pomoci
Zamestnanecky program ZP20173 —
Centrum MEMORY n.o.

b) podpora a rozvoj $portu
Zamestnanecky program ZP20174 — ZOM
Prelov

b) podpora a rozvoj §portu
Zamestnanecky program ZP20175 — Klub
vodnych $portov OCEAN Bratislava

2) ochrana a tvorba Zivotného prostredia
Zamestnanecky program ZP20176 —
Vnutroblok SLAVIA, obéianske zdruZenie

¢) poskytovanie socidlnej pomoci
Zamestnanecky program ZP20178 — OZ
darujme defom nadej

SPOLU

Vy&ka pouZzitého

podielu zaplatenej

(v euro)

1 000,00

1 000,00

1 000,00

595,30

7 359,30

11

dane na tento ucel

Sposob poutzitia
podielu
zaplatenej dane

projekt predstavenia prace zdchranérov
pre deti materskej Skoly s priamym
zapojenim deti ako zachraiiovat’ Zivot

predplatenie hracej plochy pre lenov
futbalovej Uniligy potas roka
a zabezpedenie hracich pomécok

styri nové lavitky a poloZenie umelej
travnatej plochy v centre pre 'udi
s Alzheimerom

stretnutie mladych Pudi s fazkym
telesnym postihnutim v §pecifickom
gporte “"boccia””

materialno technické plavecké vybavenie
pre $portovy oddiel detf centra Ocean

Uprava a obnova zanedbanej zelene
a montaznych prac v zanedbanom
obytnom vnitrobloku

rozirenie spektra rehabilitadnych
metodik a pomébcok poskytovanych
v §pecializovanej rehabilitatnej
nemocnici
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V roku 2017 boli z 2 % prijatych v roku 2017 za rok 2016 podporené nasledovné projekty:

- i i Vyska pouZzitého n ”
Utel pouzntla_l podielu podielu zaplatenej Sposob ppuiltla
zaplatenej dane . podielu
dane na tento tcel .
zaplatenej dane
(v euro)
c) poskytovanie socidlnej pomoci rozsirenie spektra rehabilitatnych
Zamestnanecky program ZP20178 — OZ metodik a pomdcok poskytovanych
1. : 5 440,70 iy . - .
darujme det'om nadej v §pecializovanej rehabilitalne;j
nemocnici
¢) poskytovanie socidlnej pomoci rehabilitacia 5-roénej Ely systémom
2.  |[Zamestnanecky program ZP20179 — 1 375,74 TheraSuit, kde deti cvitia pomocou
CVRCKO, obgianske zdruZenie kladového systému a spider terapie
d) zachovanie kultirnych hodnét participacia na propagécii divadelného
3.  |Zamestnanecky program ZP 201710 — 1 500,00 festivalu, priprava pohostenia
Obgianske zdruZenie nase Zélesitko a jednotlivych podujati
e) podpora vzdelavania kurz fotografovania a zdkladné
4,  |Zamestnanecky program ZP201711 — 1250,00 informdcie o praci s fotoapardtom ureny
Obdianske zdruZenie M.A.J. Pud'om s telesnym postihnutim
e) podpora vzdeldvania projekt nastudovania a predstavenia
5. |Zamestnanecky program ZP201712 — 1 000,00 rozpravok pripraveny det'mi materskej
ZdruZenie rodi¢ov MS Svantnerova gkoly s pripravou kostymov a masiek
c) poskytovanie socidlnej pomoci rehabiliticia 5-roénej Ely so zdravotnym
6. |Zamestnanecky program ZP201713 — 1250,00 postihnutim a zdravotné pombcky
Rodinné centrum Drob&ek rodinného centra Drobtek
¢ podpoia vadelavains refinancovanie PC zostav pre Ziakov |
7.  |Zamestnanecky program ZP201715 — 1 000,00 P st oidadine §11{301 ’
Zékladna $kola Ostredkova, BA P J Y
b) podpora a rozvoj 3portu uceleny siibor cvigeni s plastovou ¢inkou
8. |[Zamestnanecky program ZP20716 — 1 000,00 pre deti ako sidast’ projektu Zdrava
Vzpieratsky klub KOFI Trenéin chrbtica
) podpers. yade sy aktualizécia grafického softvéru
9.  |Zamestnanecky program ZP 201717 — Zviz 1 000,00 o SHsdsa] adbiobiel ¥l volviaticke)
polygrafie na Slovensku ] J polye ]
c) poskytovanie socidlnej pomoci hracia zostava na detskom ihrisku
10. |Zamestnanecky program ZP201718 — 1 500,00 umiestnenom v aredli charitného domu
Diecézna charita Zilina v PovaZskej Bystrici

12



d) zachovanie kultirnych hodn6t
11. |Zamestnanecky program ZP201719 — 1 250,00
Modransky okra¥lovaci spolok

e) podpora vzdelavania
12. |Zamestnanecky program ZP201720 — 1 000,00
SRRZ — RZ pri Materskej skole

b) podpora a rozvoj $portu
13. |Zamestnanecky program ZP201721 — OZ 1 000,00
[Pedal

e) podpora vzdelavania
14. |Zamestnanecky program ZP201722 - 500,00
Centrum pre alternativne vzdeldvanie

i) organizovanie a sprostredkovanie
dobrovolnickej ginnosti

Zamestnanecky program ZP201723 — Jana
Kin¢okova

b) podpora a rozvoj Sportu
16. |Zamestnanecky program ZP201724 —TJ 1 000,00
Druzstevnik Pavlice

2) ochrana a tvorba Zivotného prostredia
17. |Zamestnanecky program ZP201725 — 500,00
Madacia labka, 0.z.

c) poskytovanie socidlnej pomoci
18. |Zamestnanecky program ZP201726 — Milan 1 800,00
Franc

19 366,44
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rekonstrukcia a skrd§lovanie kritickych
usekov hradieb mestského opevnenia

vybudovanie odkladacieho priestoru
na hracky do piesku vo vonkaj$ich
priestoroch materskej Skoly

novy nanos povrchovej vrstvy
a ndjazdovd plo&ina na cyklodrahe

montessori pristupom sprostredkovana
kozmick4 vychova pre §kdlkarov
s vyuZitim nézornych pomdcok

spoluprica na organizécii kultirneho
podujatia pre komunitu nepoéujucich

obnova vodovodného potrubia
a rozvodov vody na tribine, kde
futbalisti travia &as pred zdpasmi

odchytenie a vakcinacia tilavych madiek

rehabilitadny program pre 18-roéného
chlapca — Klim Therapy v sanatériu

Ukel poutitia 2 % podl’a § 50 ods. 5 Zikona & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov:
a) ochrana a podpora zdravia; prevencia, lietba, resocializacia drogovo zavislych v oblasti

zdravotnictva a socialnych sluzieb

b) podpora a rozvoj Sportu

c) poskytovanie socialnej pomoci

d) zachovanie kultirnych hodn6t

e) podpora vzdeldvania

f) ochrana I'udskych prav

g) ochrana a tvorba Zivotného prostredia
h) veda a vyskum
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hbreavis ‘

Nnadacia

i) organizovanie a sprostredkovanie dobrovol'nickej ¢innosti

Z prijatych darov od préavnickych a fyzickych os6b boli v celkovej vyske 8 277,62 €
podporené nasledovné projekty:

- dar pre Slovensku technicki univerzitu v Bratislave — 400 € - pouzitie
na verejnoprospes$ny ucel

- dar pre Ob&ianske zdruZenie ,Pre nafu Skolu“ (ZP201727) — 1 500,00 €
pouZitie na verejnoprospesny ucel

- dar pre Mentolky, ob&ianske zdruZenie (ZP20177) — 1800,00 € pouZitie
na verejnoprospes$ny ucel

- dar pre CVRCKO, obtianske zdruZenie (ZP20179) — 424,26 € pouzitie
na verejnoprospesny ucel

- dar pre Depaul Slovensko, n.o. — 1 000,00 € - pouZitie na verejnoprospedny
ucel

- dar pre Krehké deti, ob&ianske zdruZenie — 1500,00 € - pouZitie
na verejnoprospesny ucel

- dar pre DOG AZYL - 500,00 € - pouZitie na verejnoprospesny ucel

- zamestnanecky program — registracia — 330,00 €

- zabezpedenie Mikuldsa pre OZ Svetielko 29520 € - pouZitie
na verejnoprospesny tcel

- ostatné (réZia) — 528,16 € - poZitie na spravu nadécie

VI. Celkové naklady podl’a jednotlivych druhov ¢innosti

Vysku vydavkov na spravu nadécie uréuje spravna rada kaZdorolne v miere
nevyhnutnej na zabezpeGenie innosti nadécie do 15.12. na nasledujici kalendarny
rok.

Spravna rada Nadé4cie HB Reavis odsthlasila na svojom riadnom zasadnuti Sprévnej
rady diia 18.11.2016 rozpolet ndkladov na spravu nadacie pre rok 2017 vo vyske
4 600 €, ktory je uvedeny v prilohe 8.5, v Eleneni podla § 28 ods. 2 a 3, zékona &.
34/2002 Z.z.
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Nnadacia

Naklady ¢erpané na sprava Nadécie v roku 2017:

Druh ndkladu Opis Hodnota
a) Néklady za poskytnuté sluZzby | Poradenstvo, audit, iétovnictvo 1,20
Reklama a inzercia -
Pojtovné a telekomunikaéné sl. 4,35
Cestovné =
Reprezentaéné -
Ostatné sluzby 496,39
Spotreba materidlu a energii -
b) Ostatné naklady Mzdové a socidlne naklady -
z hospodérskej Dane a poplatky 1,22
ginnosti Tvorba rezerv 10,50
Odpisy -
Ostatné naklady -
c) Finanéné néklady Predané CP =
Kurzové straty celkom -
Nékladové Groky -
Bankové a iné poplatky 14,50
SPOLU 528,16

VII. Zmeny vykonané v nadacnej listine a v zloZeni organov

Na zasadnuti spravnej rady 02.11.2017 bola zvolend za ¢lena spravnej rady pani
Nikola Ziskova (vznik funkcie 10.11.2017). Ku ditu 09.11.2017 skon¢ilo Clenstvo
v spravnej rade panovi Igorovi Dohovicovi.

VIII. Odmena za vykon funkcie spravcu nadacie a iného organu

Spravca nadédcie ani &lenovia iného organu nepoberali za vykon funkcie Ziadnu
odmenu.

IX. Prehlad o ¢innosti nada¢nych fondov spolu s prehl’adom
o prostriedkoch nadaénych fondov

Nadé4cia HB Reavis nevytvorila v roku 2017 Ziadny nadac¢ny fond.
X. DalSie udaje

Nadacia HB Reavis je prijimatelom 2 % asignacie dane z prijmov.

V roku 2016 prijala z 2% asignacie dane sumu vo vyske 20 419,20 €. Z tejto sumy
vyéerpala Nadicia v priebehu roka 2016 na zamestnanecky program 13 059,90 €.
Zvysnti sumu 7 359,30 € pouZila Nadécia v roku 2017 na podporu zamestnaneckého
programu.

V roku 2017 prijala Nad4cia HB Reavis z 2 % asignacie dane sumu 19 366,44 €, ktoré
v plnej vy3ke pouzila na podporu projektov zamestnaneckého programu.
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hbreavis ‘

Nnadacia

Uttovna zavierka neziskovej wétovnej jednotky v stistave podvojného
uétovnictva zostavena k 31.12.2017

Poznamky k G¢tovnej zavierke k 31.12.2017

Auditorské sprava a vyrok auditora k vyro¢nej sprave za rok 2017

Rozpodet nakladov na spravu Nadécie pre rok 2017

Predklada :

Magdaléna Podolanové - spravca Nadacie
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Sprava nezavislého auditora

Spravnej rade, revizorovi a spravkyni Nadacie HB Reavis:

Nas nazor

Podla nasho nézoru vyjadruje Gdtovna zévierka objektivne vo vietkych vyznamnjch sdvislostiach
finanéni situiciu Nadicie HB Reavis (dalej len ,Nadécia®) k 31. decembru 2017 a vysledok jej
hospodarenia za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil, v stilade so zdkonom ¢&. 431/2002 Z.z.
o ti¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,Zakon o Gétovnictve®).

Co sme auditovali

Uétovna zdvierka Nadécie obsahuje tieto stiéasti:

e siivahu k 31. decembru 2017,

o vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa k uvedenému ditumu skondéil a

e poznimky k iétovnej zavierke, ktoré obsahuja sithrn vjznamnych tétovnych zasad a Gétovngch
metdd a d'alSie vysvetlujice informacie.

Vijchodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v stlade s Medzinirodnymi auditorskymi $tandardmi. Nasa zodpovednost
vyplyvajiica z tychto Standardov je dalej opisana v &asti Zodpovednost auditora za audit uictovnej
zavierky nasej spravy.

Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, sii dostatoénym a vhodnym vychodiskom
pre nas nézor.

Nezavislost

0d Nadacie sme nezévisli v zmysle Etického kédexu pre étovngch odbornikov, ktory vydala Rada
pre medzinarodné etické Standardy Gétovnikov pri Medzindrodnej federdcii G¢tovnikov (dalej len
,Eticky kédex"), ako aj v zmysle inych poZiadaviek slovenskej legislativy, ktor4 sa vztahuje na nas
audit Gtovnej zévierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajtice sa etiky, ktoré na nis kladd tieto
legislativne poZiadavky a Eticky kodex.

Ina skutoénost

Nadécia nespliiia kritérid pre povinny audit Gétovnej zavierky v zmysle Zdkona o iétovnictve. Pre
audit iétovnej zavierky sa rozhodla dobrovol'ne.

S D T e e

E PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0., Twin City/A, KaradZidova 2, 815 32 Bratislava, Slovenska republika
T: +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwe.com/sk

The company's ID (IE0) No. 35739347.

Tax Identification No. of PricewaterhouseGoopers Slovensko, s.r.0. {DIC) 2020270021.

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (IC DPH) $K2020270021.

SpoloZnost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava 1, pod viozkou &. 16611/B, oddiel: Sro.
The company is registered in the Commercial Register of Bratislava 1 District Court, ref. No. 16611/B, Section: Sro.
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Sprava k ostaingm informaciam uvedenym vo vyrocnej sprave

Statutirny orgén je zodpovedny za vyroéni spravu vypracovani v silade so Zakonom o tétovnictve.
Vyrotna sprava pozostiva z (a) tiétovnej zivierky a (b) ostatnych informaécif.

N4s$ vysSie uvedeny nazor na étovni zévierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V stvislosti s auditom G&tovnej zévierky je nafou zodpovednostou oboznimit sa s informaciami
uvedenymi vo vyrotnej sprave a na zéklade toho posidit, éi sit vo vyznamnom nestlade s i¢tovnou
zdvierkou alebo poznatkami, ktoré sme polas auditu ziskali, alebo ¢ existuje iné indikacia, Ze st
vyznamne nespravne.

Pokial ide o vyroéni sprivu, posddili sme, é obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje Zékon o
uétovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

+ informécie uvedené vo v§rocnej sprave za rok ukonéeny 31. decembra 2017 sii v silade s
adtovnou zavierkou za dany rok, a Ze
+ vyro¢né sprava bola vypracovana v stlade so Zdkonom o tiétovnictve.

Navy$e na ziklade naich poznatkov o Nadécii a situdcii v nej, ktoré sme podas auditu ziskali, sme
povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vjroénej sprive. V tejto sivislosti neexistuji
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost statutarneho organu za ti¢tovnii zavierku

Statutdrny orgin je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezenticiu tejto Gétovnej zdvierky v
stilade so Zakonom o Gidtovnictve, a za internti kontrolu, ktord $tatutirny organ povaZuje za potrebni
pre zostavenie Giétovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, éi uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zdvierky je $tatutdrny orgin zodpovedny za posidenie toho, ¢i je Nad4cia
schopné nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie pripadnych okolnostf siivisiacich s
pokratovanim NadAcie v éinnosti, ako aj za zostavenie @i¢tovnej zévierky za pouZitia predpokladu
pokradovania v &innosti v dohladnej dobe, okrem situdcie, ked' Statutdrny orgdn ma v imysle
Nad4ciu zlikvidovat alebo ukondéit jej ¢innost, alebo tak bude musiet urobit, pretoZe realisticky inii
moZnost nema4.

Zodpovednost auditora za audit i¢tovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, ¢ aétovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktord bude obsahovat
n4s nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla Medzindrodngch auditorskych §tandardov vZdy odhalf vfznamné nesprévnosti, aj ked existuj.
Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za v§znamné sa povazuji vtedy, ak
by sa dalo od6évodnene otakivat, Ze jednotlivo alebo v dhrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zédklade Gétovnej zavierky.

Potas celého priebehu auditu uplatiiujeme odborny dsudok a zachovdvame profesiondlny
skepticizmus ako stiéast nagho auditu podla Medzinirodnych auditorskych Standardov. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizik4 vyskytu vyznamnych nesprévnosti v détovnej zévierke,
¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodiiujeme auditorské postupy,
ktoré reagujii na tieto rizik4, a ziskavame auditorské dékazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na
to, aby tvorili vichodisko pre na$ nazor. Riziko neodhalenia v§znamnej nespravnosti, ktori je
vysledkom podvodu, je vy$%ie neZ v pripade nespravnosti sposobenej chybou, pretoZe podvod



_l

méZe znamenat tajnii dohodu, faldovanie, imyselné opomenutie, nepravdivé vyhldsenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhntt
auditorské postupy, ktoré sii za danych okolnosti vhodné, ale nie za i¢elom vyjadrenia ndzoru
na efektivnost internych kontrol NadAcie.

e Hodnotime vhodnost pouZitych tiétovnych zisad a Gétovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a s nimi stvisiacich zverejnenych informécif zo strany §tatutarneho organu.

e Vyhodnocujeme, ¢&i $tatutdrny orgdn v Gétovnictve vhodne pouZiva predpoklad nepretrzitého
pokrafovania v éinnosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov aj to, €i existuje
vyznamn4 neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vjrznamne
spochybnit schopnost Nadacie nepretrzite pokraéovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, 7e
takito vjznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na sivisiace
informécie uvedené vuétovnej zavierke alebo, ak si tieto informécie nedostatotné, sme
povinni modifikovat na§ nézor. Nase zévery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do
datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vSak mdZu spdsobit, Ze
Nadécie prestane pokracovat v nepretrZitej éinnosti.

e Hodnotime celkovii prezentaciu, $truktiiru a obsah iétovnej zavierky, vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, & tdltovnd zdvierka zachytdva uskuto¢nené transakcie audalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutarnym orgdinom komunikujeme okrem iného i planovany rozsah a ¢asovy harmonogram
auditu, ako aj vjznamné zistenia z auditu, vritane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré pocas auditu identifikujeme.

i :
%4 c(ﬁﬂ
1 wate'rﬁouseCoopers S sko,s.r.0. Ing. Mojmir Kacédk

i Llc ncia SKAU &. 161 Licencia UDVA ¢. 1147

V Bratislave, 15. mija 2018
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky
v ststave podvojného Uétovnictva

zostavenak 3 1,

W25 2§01 117

LT —

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné Gidaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlatiarfiou, a to éiernou alebo tmavomodrou farbou.
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Dariové identifikatné Cislo

ICo

42172594
SiD SK NACE

2/0:2)2(819]2{1/6i8

BI85 9195 0

Uétovna zavierka

riadna zostavena

Za obdobie

[:] mimoriadna D schvalena

Mesiac Rok

SE DI ME 2500 11 7

doy 1§28 2100 1 7

(vyznadi sa x)
obdobie

Bezprostredne
predchadzajlce

od 01 2016

do 1/2' 2/0116

PriloZené sucasti udtovnej zavierky
Stivaha (Ug NUJ 1-01)

Poznamky (U& NUJ 3-01)

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

(vyznaci sa x)

Obchodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky

N aidialicl iia HB

Reavis

Sidlo tuétovnej jednotky

Ulica
PsC Obec
82108

Cislo telefonu

E-mailova adresa

02 8 5180 3l 0i 31 0] 31 00 0] 2

Karadz i c¢ova

Bratis |l ava

Cislo faxu

[ sl8i3iol3iolo]o

Cislo
12

Zostavena dna:

10,04,20 18

Schvalena diia:
: 8210

Podpisovy zédznam osoby
zodpovednej za vedenie
udtovnictva:

Podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Uétovnej zavierky:

—

g ¢

“J

Podpisovy zaznam
statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
udtovnej jednotky:

./@Wff wn /AN

l— MF SR 2013

Miesto pre evidenéné &islo

Zaznamy dariového uradu

Odtlacok prezentaéne] pectiatky dafiového tradu
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| Stivaha (U NUJ 1-01) |

io[al2]1[7]2]s]e]4] se[ [ [ ]

AU)

Bezprostredne
é.r. BeZné uétovné obdobie predchadzajiice
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r.021 |001 7248,00 7248,00
1. Dihodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 7248,00 7248,00

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003

012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) | 004

Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005

Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +

; 006

091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007 7248,00 7248,00

Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008

095AU)
2. Dihodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 |009

Pozemky (031) |010 X

Umeleckeé diela a zbierky (032) 011 X

Stavby 021 - (081 + 092AU) |012

Samostatné hnutelné veci a stbory hnutefnych veci 013

022 - (082 + 092AU)

Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014

Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015

Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016

Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017

Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018

Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020

095AU)
3 Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021

Podielové cenné papiere a podiely v obg:hodnyrch spolo&nostiach 022

v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach 023

s podstatnym vplyvom (062 - 098 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024

Po&zitky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096

AU 025

Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026

Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ény majetok (053 - 096 028
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Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv é.r. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 64505,35 64505,35 21081,21
1-|zasoby r. 031 azr. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokongené vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 36
AU) -
2. |DIhodobé pohladéavky r. 038 aZ r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391A0) |039
Pohlad4vky voti uéastnikom zdruzenl  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohladéavky r. 043 aZ r. 050 042
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |o044
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistovitami
045 X
(336)
Dariové pohladavky (341 aZ 345) 046 X
Pohladévky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpodtu a 047 g
rozpo&tom Gzemnej samospravy  (346+ 348)
Pohladévky voti G&astnikom zdruZen| (358 AU -391AU)  |048
Spojovaci Gget pri zdruzeni (396 - 391A0) 049
Iné pohtadavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné atty r. 052 az r. 056 051 64505,35 64505,35 21081,21
Pokladnica (211 + 213) 052 185,08 X 185,08 874,93
Bankové téty (221 AU + 261) 053 64320,27 X 64320,27 20206,28
Bankové Géty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar, 059 057
1. |Naklady budtcich obdobf (381) 058
Prijmy budtcich obdobf (385) 059
MAJETOK SPOLU r.001 +r. 029 + r. 057 060 71753,35 71753,35 21081,21
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igo [4] 2] 1[7]2]5]e]4] so[ [ [ [ |

B Bezprostredne
Strana pasiv é.r. Bez:bé d‘:::;; whe predchéc‘l,zajt’lce uétovné
obdobie
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAﬁETKU SPOLU . 2 2
r. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 s s 6964,08
1. |Imanie a pefiaZné fondy r. 063 az r. 067 062 6638,00 6638,00
Zakladné imanie (411) 063 6638,00 6638,00
Peilazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 162,60 162,60
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 162,60 162,60
Ostatné fondy (427) 071
3. :Jevy:pac;riadany vysledok hospodérenia minulych rokov 072 163,48 152,38
+: - 42
4. |Vysledok hospodéarenia za Giétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.
ogs +1.072 a4l 101) ( 078 4,81 Pi10
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 + r. 079 + r. 087 + r. 097 074 7974,49 311,70
1.|Rezervy r.076 azr. 078 075 12,90 11,70
Rezervy zékonné (451A0) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 12,90 11,70
2. |DIhodobé zavazky r. 080 aZ r. 086 079
ZavézKky zo socidlneho fondu (472) 080
Vydané dihopisy (473) 081
Zévazky z najmu (474 AU) 082
Dihodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (4786) 084
Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |[Kratkodobhé zavazky r. 088 aZr. 096 087 7961,59 300,00
Zéavézky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 7961,59 300,00
Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 089
Zuétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
(336) 090
Darové zavézky (341 az 345) 091
Zavazky z dévodu f_inanény’rch vztahov k Stadtnemu rozpoétu a 092
rozpodétom izemnej samospravy (346+348)
Zavazky z uplisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavézky vodi Géastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci Gcéet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a p6Zitky r.098 azr. 100 097
Dihodobé bankové avery (461AU0) 008
Bezné bankové Gvery ( 231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 56809,97 13805,43
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buddcich obdobi (384) 103 56809,97 13805,43
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 71753,35 21081,21
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico [4]2] 1]7[2]5]ef4|/so| | | | |

ciso o L Shcpad it
L d riadiu | Hland | zdaovans Spolu dttovné obdoble
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materidlu 01
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 831,94 831,94 779,40
521 |Mzdové naklady 08
524 ;g;?::iée socidlne poistenie a zdravotné 09
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socidlne naklady 11
528 |Ostatné socidlne naklady 12
531 |Daii z motorovych vozidiel 13
532 |Dafi z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 11,72 11,72 27,00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penéle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 295,20 295,20
548 |Manké a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 14,50 14,50 10,00
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
551 ldlhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Néklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zGétovanie opravnych poloZiek 32
561 Zg;l;g;tr:uté prispevky organizagnym 33
562 ;3?1';’;}(1‘::1‘5 PrispeYy iy dotovnym 34 7124,26 7124,26 10000,00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 1800,00 1800,00
565 :;sl;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36 2672574 26725.74 46980,00
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uttova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 36803,36 36803,36 57796,40
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01) | o [4] 2] 1]7]2]5]e[aliso | | | [ |

Ginnost' Bezprostredne

?II;I.I: Vinosy r?;::::x Hlavna 2 predchédzajiice

e daiiovana Spolu aétovné obdobie

a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluzieb 40
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zésob nedokonéenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnitroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a pendle 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladévky 52
644 |Uroky 53 5,82 5,82 13,51
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Za&konné poplatky 57
649 Il_né ostatné vynosy 58
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 Trzby z predaja cennych papierov a

podielov 61
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 :1’1!;‘:;{1 z kratkodobého finanéného 63
656 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizagnych zloZiek | 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 8053,73 8053,73
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 2023,89 2023,89 10816,40
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 26725,74 26725,74 46980,00
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73
[U&tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 36809,18 36809,18 57809,91
Vysledok hospodéarenia pred zdanenim 75 5,82 5,82 13,51
r.74 -r. 38
591 |Dar z prijmov 76 1,01 1,01 2,41
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77

Vysledok hospodarenia po zdaneni

r.75-(r.76+r.70)) (¢ 4,81 4,81 11,10
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Poznamky (U& NUJ 3 —01)

2|5|9|4)|/SID

Obchodné meno: Nadacia HB Reavis (dalej ,Nadacia”)

Sidlo: Karadzi¢ova 12, 821 08 Bratislava
ICO: 42172594

Cl.1
Vseobecné ldaje

Nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom U¢tovnej jednotky: HB REAVIS Slovakia a. s.

Datum zaloZenia alebo zriadenia Uétovnej jednotky: Nadéacia je zaloZzena nadaénou listinou pravnickou osobou HB

REAVIS Slovakia a.s. diia 3. augusta 2009

Déatum zépisu do registra nadécii: 3. augusta 2009 pod &islom 203/Na-2002/938

Nadaéné imanie: 6 638,00 €

Meno Vifiia prdiclu haZ) % podiel na hlasov. . o
P.¢ % podiel na inych polozkach VI
zakladatel'a dbsoiGing % pravach
1. HB REAVIS Slovakia a. s. 6 638,00 € 100,00 100,00 100,00

2. Informacie o &lenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky:

Meno, priezvisko, (obch. meno) élena

Nazov organu

Poznamka

Magdaléna Podolanova

spravca nadacie

od 18.11.2016

Adrian Rac predseda spravnej rady nadacie

od 13.12.2013, élen spravnej rady
od 12.12.2013

Maarten Joannes Hulshoff

¢len spravnej rady nadacie

Mgr. Marcel Sedlak

&len spravnej rady nadacie

Marcel Kasanicky

¢len spravnej rady nadacie

Rudolf Mima ¢len spravnej rady nadéacie
Igor Dohovi¢ élen spravnej rady nadacie do 09.11.2017
Nikola Zigkova ¢len spravnej rady nadacie vznik funkcie 10.11.2017

Ing. Rébert Kubinsky

revizor nadacie
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Opis &innosti, na téel ktorej bola ti¢tovna jednotka zriadena:

rozvoj a ochrana duchovnych hodnét

realizacia a ochrana ludskych prav alebo inych humanitnych cielov

ochrana a tvorba Zivotného prostredia, najméa realizaciou investiénych projektov za Ggelom skvalitnenia
Zivotného prostredia

zachovanie prirodnych a kultrnych hodnt

ochrana a podpora zdravia a vzdelavania, najmé realizaciou investi¢nych projektov za u¢elom skvalitnenia
poskytovania zdravotnej starostlivosti

ochrana prav deti a mladeze

rozvoj a podpora vedy a vzdelavania, najmé socidlna podpora studentov a pedagégov zakladnych, strednych
a vysokych 8kél formou $tudijnych a odbornych stazi, pobytov doma i v zahrani¢i so vestrannym rozvojom
vysokoskolského vzdelavania, vedeckého badania a medzindrodnej spoluprace, napr. nadvazovanim
kontaktov s domacimi i zahrani&nymi univerzitami a vedeckymi institGciami

rozvoj a podpora telovychovy

pomoc pri Zivelnych pohroméch a ich predchadzanie, najmé vo vztahu k bezpeénosti vy$kovych budov
humanitna pomoc pre jednotlivcov alebo skupiny oséb, ktoré sa ocitli v ohrozeni Zivota alebo zdravia

ochrana a podpora socialnej pomoci

Opis druhu podnikatel'skej €innosti, ak ju iétovna jednotka vykonava:

Ugtovna jednotka nevykonava podnikatel'sku ginnost.

Pocet zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Bezné ucétovné obdobie litfauns ohdoble

Priemerny prepoéitany poget zamestnancov:

z toho podet vedlcich zamestnancov

Podet dobrovolnikov vyslanych tiétovnou jednotkou

Poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
ginnost pre Uétovnu jednotku poéas Uétovného obdobia

5. Informécia o organizaciach v zriadovatel'skej pésobnosti Gétovnej jednotky:
Uétovna jednotka je jednym zo zakladajucich &lenov dobré m(i)esto o.z., ktoré vzniklo v roku 2017.
6. Udaje podfa odseku 4 a&l. lll a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.
CL
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
1. Vychodiska pre zostavenie iétovnej zavierky

Ugtovna zavierka Nadacie bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej cinnosti v silade
so zakonom o Uétovnictve platnym v Slovenskej republike a s postupmi Ugtovania pre uctovne jednotky, ktoré
nie st zalozené alebo zriadené na Géely podnikania.

Ugtovnictvo Nadacia vedie na zaklade dodrZania &asovej a vecnej sUvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad
sa bert véetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gétovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

Na tarchu Gdtu 562 — Poskytnuté prispevky inym G&tovnym jednotkam Uétuje Nadécia poskytnuté prispevky
stivztazne s Uétom 325 — Ostatné zavazky.
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f)
g)
h)

)
k)

Na tarchu uétu 565 — Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane (¢tuje Nadécia v prospech uctu 325 -
Ostatné zavazky.

Na Udte 662 — Prispevky od pravnickych oséb sa ugtuju prijaté finanéné prispevky od pravnickych ako dar
so svztaznym zdpisom na tarchu Gétu 221 — Bankoveé Ucty.

Ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka sa zostatok nespotrebovana ¢ast daru, ktoré bude pouzita
v nasleduijuicich obdobiach, uétuje na tarchu G&tu 662 — Prijaté prispevky od pravnickych oséb a v prospech
ustu 384 — Vynosy buducich obdobi. V nasledujicom tétovnom obdobi sa suma pouzitého daru uctuje na
tarchu uétu 384 — Vynosy budlcich obdobi a v prospech uétu 662 — Prijaté prispevky od pravnickych oséb
vo vecnej a asovej slvislosti s Uctovanim daru.

V prospech G&tu 663 — Prijaté prispevky od fyzickych oséb sa G¢tujd prijaté finanéné prispevky so stuvztaznym
zapisom na tarchu uétu 221 — Bankové G¢ty alebo na tarchu G&tu 211 — Pokladnica. Prijaté prispevky
od fyzickych os6b, ktoré neboli pouzité v beznom Uétovnom obdobi, sa ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje
ustovna zavierka, G&tuju na tarchu G&tu 384 — Vynosy buducich obdobi a v prospech uétu 663 — Prispevky
od fyzickych osob.

Nadécia je prijemcom podielu zaplatenej dane. Na uéte 665 — Prispevky z podielu zaplatenej dane prispevok
od pravnickych oséb a fyzickych oséb Uttuje podla § 50 Zakona &. 595/2003 so slvztaZznym zapisom
na tarchu Gétu 221 — Bankové uéty. Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka sa zostatok prispevku
zaplatenej dane za uétovné obdobie, ktory bude spotrebovany v nasledujicom détovnom obdobi, Ugtuje

v prospech Gétu 384 — Vynosy budticich obdobi.
Pefazné udaje v Uétovnej zavierke su uvedené v eurdch na dve desatinné miesta, pokial nie je uréené inak.

Uétovné metoédy a vieobecné étovné zasady

Nadacia aplikovala uétovné metody konzistentne s predchadzajticim Gétovnym obdobim.

Sposob oceiiovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov:

dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Nadéacia v priebehu roka 2017 vynaloZila vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku kupou
v podobe webovej stranky. Tato e$te do konca roka 2017 nebola zaradena a uvedena do pouzivania.
Nadacia zaradi webovu stranku v obstaravacej cene.

dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou Cinnostou

Nadacia nevlastni dlhodoby nehmotny majetok.

dihodoby nehmotny majetok obstarany inym sp6sobom

Nadacia nevlastni dlhodoby nehmotny majetok.

dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Nadécia nevlastni dihodoby hmotny majetok obstarany kapou.

dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou €innostou

Nadacia nevlastni dlhodoby hmotny majetok obstarany viastnou &innostou.

dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Nad4cia nevlastni dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom.

dihodoby finanény majetok

Nadéacia nevlastni dlhodoby finanény majetok.

zasoby vytvorené vlastnou &innost'ou

Nadacia nema zasoby vytvorené vlastnou &innostou.

zasoby obstarané inym spésobom

Nadacia nema zasoby vytvorené inym spdsobom.

pohladavky

Nadacia neeviduje Zziadne pohladavky.

finanéné acty

Finan&né Udty tvori peftazna hotovost a zostatky na bankovych Gétoch, pric¢om riziko zmeny hodnoty tohto
majetku je zanedbatelne nizke.

naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
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n)

p)

q)

Naklady buddcich obdobi a prijmy budtcich obdobl st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej stvislosti s Uctovnym obdobim.

zavazky sa ocefiuju menovitou hodnotou.

rezervy, dlhopisy, poZitky a Gvery

Rezerva je zavazok predstavujlci existujlicu povinnost Spolognosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v budtcnosti zniZi jej ekonomické uZitky. Rezervy sl zévazky s neurCitym casovym
vymedzenim alebo vyskou a ocefuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej povinnosti
ku ditu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa (&tuje na vecne prisludny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavézok prislicha.
Pouzitie rezervy sa U&tuje na tarchu vecne prislusného G&tu rezerv so suvztaznym zapisom v prospech
vecne prisluéného G&tu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje opacnym
Uétovnym zapisom ako sa Uétovala tvorba rezervy.

Nadacia neuétovala v roku 2016 a 2017 o dlhopisoch, p6zickach a Gveroch.

Vydavky budtcich obdobi a vynosy budtcich obdobi

Vydavky buddcich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie
zasady vecnej a ¢asovej sUvislosti s Uétovnym obdobim. NepouZité dary v roku 2017 su ku koncu roka
zalétované vo vynosoch buducich obdobi.

derivaty

Nadacia nevlastni derivaty.

majetok a zavazky zabezpedené derivatmi

Nadacia nevlastni derivaty.

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku

Nadacia nevlastni dlhodoby hmotny majetok, ktory by sa mal odpisovat.

Zasady pre zohl'adnenie zniZzenia hodnoty majetku

V pripade prechodného znizenia GZitkovej hodnoty dihodobé&ho majetku, ktora bola zistena pri inventarizacii
aje vyrazne niz8ia ako jeho ocenenie v Gétovnictve po odpoditani opravok, je vytvorena opravna poloZka
na Urovefi jeho zistenej tzitkovej hodnoty.
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L
Informacie, ktoré dopiiiaju a vysvetluji tdaje v savahe

Tabulka k&l Ill ods. 1 ostave apohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

Nadécia neviastni dihodoby hmotny majetok. Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (webovej stranky
Nadacie) je zobrazené v nasledujucej tabulke.

Nehmotné . . Poskytnuté
vysledky Ostatny Obstaranie preddavky na

7T ; Ocenitefné dlhodoby dlhodobého .
Z vyvojovej Softvér R ; R dlhodoby Spolu
aobdobne] prava nehmotny nehmotného nehmotny

ginnosti iRtk it majetok

Prvotné ocenenie -
stav na zaGiatku
bezného Uctovného
obdobia

prirastky 7.248,00 7 248,00

Ubytky

presuny

Stav na konci 7 248,00 7 248,00
bezného Uctovného
obdobia

Opravky - stav na
zatiatku bezného
uétovného obdabia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
beZného Gttovného
obdobia

Opravné polozky -
stav na zadiatku
bezného Uétovného
obdobia

prirastky

dbytky

Stav na konci
bezného Uttovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zatiatku
bezného G¢tovného
obdobia

Stav na konci 7 248,00 7 248,00
bezného Uctovného
obdobia

Strana 11




Tabulka k &L lll 2 prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku,
pri ktorom ma iétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Dlhodoby majetok

Hodnota za beiné
uétovné obdobie

Dlhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zaloZné prévo

Dlhodoby hmotny majetok, pri ktorom ma uét. jednotka obmedzené pravo s nim nakladat

Dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

Dlhodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma uét. jednotka obmedzené pravo s nim nakladat -

Tabufka k él. lll 3 spésob a vyska poistenia dlhodobého majetku

Dlhodoby majetok nie je poisteny.

Tabul'ka k €l. lll 4 $truktira dlhodobého finanéného majetku

Nadacia nevlastni dlhodoby finanény majetok.

Tabulka k él. lll 5 informacia o vy$ke tvorby, znizenia a za&tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému
majetku a opis dévodu ich tvorby, znizenia a zi¢tovania

Nadécia nevlastni dlhodoby finanény majetok.

Tabufka k €l. 11l 6 prehlad' o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku

Stav na konci bezného uctovného

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uétovného

Kratkodoby finanény majetok obdobia ohdobia
Pokladnica 185,08 874,93
Ceniny - -
Bezné bankové Uty 64 320,27 20 206,28
Bankové uéty s dobou viazanosti - -
dlhdou ako jeden rok
Peniaze na ceste - -
Spolu 64 505,35 21 081,21

Tabulka k &l 1l 7 prehl'ad’ opravnych poloziek k zdsobam

Nadacia nevlastni zasoby.
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Tabulka kél. Il ods. 8 opis vyznamnych pohlfadavok v nadvéznosti na polozky sivahy v é&leneni
na pohladavky za hlavnu éinnost’ a podnikatelski ¢innost’

Druh pohl'adavok Pohladavky za hlavnui éinnost’ Pohladavky za podnikatel'ska éinnost’

Ostatné pohladavky — z darovacich
zmllv

Pohladavky spolu - .

Utovna jednotka nema ziadne pohladavky.
Tabulka k &l lll 9 prehlad opravnych poloziek k pohfadavkam

Ustovna jednotka netvorila v roku 2016 a 2017 opravné polozky k pohladavkam.

CLIv
Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetfuji tidaje vo vykaze ziskov a strat

CLV
Opis tdajov na podsuvahovych aétoch

1. Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do dschovy, odpisané pohladavky
a pripadné d'alSie polozky:

Utovna jednotka neeviduje Ziadny prenajaty majetok, majetok prijaty do Gschovy, odpisané pohladavky a ani
iné podslvahové polozky.

CL VI
Dalgie informacie

1. Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, ktory vznikol v désledku minulych
udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo
viac neistych udalosti v budticnosti, ktorych vznik nezavisi od tétovnej jednotky:

Nadacia nevlastni takyto majetok.

2. Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne
zaviznych pravnych predpisov, z ruéenia podra jednotlivych druhov ruéenia:

Nadacii nevyplyvaju Ziadne pasiva z vy$8ie uvedenych dovodov.

3. Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduji v u¢tovnictve
a neuvadzaju sa v stivahe

Ziadne takéto polozky G&tovna jednotka neeviduje.
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Prehl'ad nehnutefnych kultarnych pamiatok, ktoré sii v sprave alebo vo vlastnictve ti¢tovnej jednotky

Ugtovna jednotka nema v sprave Ziadne kulttirne pamiatky.

Informécie o vyznamnych skuto&nostiach, ktoré nastali medzi ditom, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka a diiom jej zostavenia

Po 31. decembri 2017 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo vykézanie v uctovnej
zavierke za rok 2017.

Strana 14



Gl euels

'1qopqo yoionpng Aowllud & Jqopgo yaionpng AOPe[eu BIUSSI[Z0) 0ygAoseg Axyzojod alnpinaau elpepeN

1gopgo ya1onpng Aowliid e IGOPQo Yo1onpng AOPEPEU BIUSSIZO) OYA0SED yoiZzojod yoKuweuzAa pejyaid L SPO |if 'I2 X BXINqEL

njods Ayaepejyod

nsoujeids ajoys| od Ljaepejyod

nsoujeids Aoy op Ajrepe|yod

eiqopqo
oyauAo}an oyasnlezpeyopaid supansoldzaq

€IGOPqO OY3UAOCIN OYPUZa]

12U0) BU ABIS

nsouje;ds ajoys| od e ysoujelds Ajoya| op yoeyaepejyod o 0} 'spo il ‘12 3 exInqeL




9} euelS

"AOXOJ Y2A|nuiw
eluaIepodsoy Yopa|sAa AuepeliodsAnaN — g1 1990 eu Jeaojoneid awslnyireu Jop| '3 18y 9Xsha OA ysiz af BIgOPQO OYSUACIQN oyauzaq eluarepodsoy 3opaiSAA

68896 9 - = (K34 80'%96 9 njods

210Opgo 2UAOINEZ

18'y oL'LL- = 18y 0L'LL elualepodsoy Yopa|sAA

AOY 0l

ya2A|nuiw ejualepodsoy

81'col 0L'LL 5 - 8€'zZS1 Yopajsia fuepeuodsAreN

- - - - Apuoj surelso

09291 g - - 09291 NYSIz 0Z 9uaIoA} Apuo4

- - puoyj Aunsezay
nysiz oz Apuoy |

unsean

yohnojendey eiuauaoaid z

- = - - - Kj21pzo1 a10eA0U20

AOMZBARZ B

nyjelew ejusuaoaid z

= - - - - Aja1pzo1 a10eA0US20

= - - - - aiynpoJdal puo4

nsidpaid oysuyqoso

& w - - - eJpod gualoA} Apuo4

- - - - = yoyelew Auuoud

= - - - - Aojalepepez Apepia

IIOEPEU A 3luBL] suepeu

00'8£9 9 - - - 00°8€9 9 ‘oyoy z
00'8£9 9 - - - 00'8€9 9 sluewl supepez
Apuoj e aluew
BIGOPQO OY3UACIIN (-+) ) (+) BIGOPCO OY2UAOIIN
oyauzaq 19uoy BU ABIS Aunsaid ophan fopselud oyauzaq NYIBIJEZ BU AB)S

nyjalew oyauzago e myjjafew oyauzagqoau eniny roloipz ysfujse|A yoruawz o g "spo ||| *|2 ) ejinqeL




1} euels

= Ajzeaez gu| - /€ 192N

00°0S9 €

00'059 S€

Z Ajzeaez guielsQ - Ggg 192N

BIGOPQO OL3UAIIN
oyUZaq IUOY BU AB}S

(=) Sphan

(+) Aopseiud

€IqOPQO OUSUACKN
oyuZaq NYJEIDEZ BU ABIS

Ayzeaez au| - 62¢ & KizeAez 2UIRISO - §Z€ Y20320 Bu Hjzojod (q “wsid p1 "spo il "2 3 elinqel

06°Z1 - 0s‘0L 0L°LE 0L°LL njods Aniezay
06°ZL - 0s‘0L 0L°LL 04°LL njods Antazal 9qopoyIBIM
0501 - 0501 0s'0L 050} iupsen Aupoysqo
0r'Z - - 0Z'L 0z'lL ypne Auseiniels
- - - - - njods AA19za1 QuUONEZ
A3Zal
- - # - - yoAuuoyez AynJp sagoupar
NoZal
- - - - = yofuuoyez Aynip gAlpoupsr
BIqOpPgo oyauaojdn AJDZ3l IIUDZIUZ BIOpPCO OYauACIDN
o_._%._mw“ _o:ﬂw_ m:«mm.am oqaje Ermm»m..N Aezal agiznod Alazal BQIOAL o_._m—._wmnnq_s_um.__mwmn m”_..mﬁuw Az unil

AJazal 1iznod e 9qJoA} o (e “wsid ) *spo 1| 12 ) eldngel

au|

A0M0J YoAInuiw ejuaiepodsoy nypajsin oysuepeuodsArsu op vo..&:&

Npuo} OYysau|eloos op poAsld

1q0pqo yofnuiw Ajeys epeiyn

AOpUO} YoAUje)so op [9pld

MySiZ 0Z 0YsUSIOoA] NPUO) Op [9pld

Npuo} oysualazal op |eplid

a1oynpoidal npuoy op |[9pld

nsidpaid oysuliqoso ejpod OYysuaioA} npuoy op [9plid
BlUBLI OYQUPEPEZ Op [9PHd

NYSIZ OY2UA0}IN JUS[OPZOY

0Lkl

¥siz Aunoyan

21qopqo 2uA0)an 2onfezpeyapaid supassoidzag

fjzojod AozeN

fens faunojon luepelodsAA ogaje nysiz OYauAoIIN IusfEpzol o £ "SPO || |2 X ejingeL




Q| euels

e e S Aosep yofjelud z 1qopgo yoonpng ASOUAA
oeoses ) auep z %z yoAelud z 1gopqo yarnpng ASoufp
£P's08 €1 16602 95 2040} Z '1q0pPgo Lo1onpng ASOUAA

aunojon @onfezpeyopaid supassoidzeg

alqopqo

219opgo SUACIN Juzeg

BIUaSIjZO) oyanosed Ayzojod sido

1GOPGO Y21oNpNq AOSOUAA BIUSSI|ZOJ OYA0SED Yaryzojod yoAuweuza o pejyaid (6 “wsid p) "spo [Il 12 X BXInqeL

‘oowodAA augueul sujelaeu e Ay2izod ‘AIsAn 9A0MUE] SUPEIZ BWISU BlOEPEN

yoeroowodAA ysKugueuy yaAujeireu e yaeyizod ‘Yoosaan yahaoyueq o (3 ‘wsid ¢ "spo if 12 3 exInqel

"AODUBUJSSLWIEZ BLISU 8Z ‘NPOAQP Z puoy Aujeloos alnpiasau elogpeN

npuoj oysu|eioos IfoAfA o (2 “wsid p1 "spo |Il 7|2 ) ejdnqeL

0o0‘oog

65°196 £

njods fjzeAez 9qOpoy|p & 2Gopoiely |

oo‘oo0g

65°196 L

njods AyzeAez aqopoyig

AOYOI1

Jed oye oeIA jsouje|ds NOGop NOAOYeISOZ 0s AyzeAez
auejeIn Aol yoneid

op oysupal po psouje|ds nogop NOAONIE]SOZ 0S Ajzenez
njods AxjzeAez aqopoxyesy

00°00€

0zZ'ers L

201 oysupal op psoujelds
nogop NoAoYIEIsoz os psoujelds Aoys| op Ajzeaez

6E'8LL

nsoue|ds ajoys| od Ayzeaez

BIqOPQO OYauA0)n

oyaanlezpeyopaid supassoidzaq

BIGOPGO OYRUAOJIN OYsuzeq

1DUOY EU AB)S

AOMZBABZ UYniQ

yooyzeAez o (p e (9 "wsid p} "spo ||| “I2 ) exinqeL




61 euens
‘2Zepe|W B 1}ap Aeld eueIyoo -
‘JSOAISOIElS [aUjoABIPZ BIUBACIANSOd BlUBUNIEAYS WOjaIN BZ Acpeloid yoAugnseaul nojoeziieal ewleu ‘eluBAR|SpZA B BIABIPZ eiodpod e eueiyoo -
“oupoy yosAwnyny e yoAupoiud siueroyoez -
‘epansold OYSUIOAIZ BIUSUYIEAYS WojeQn Bz Aopjeloid yoAugnsaaul nooezieynel euwlfeu ‘elpassoid OYSUJoAIZ BGIOA} B BUBIYJO -

:njagn oysusadsoidoufaian fuodpod wojegn ez niep
eniznod eluSZpeWgo OYA0SED Zag Ainuikysod [0q Jeq "OuSySUEleA BIUSZNIPZ OUSYSUBIRO PO Jep HOA} 3 /6°608 95 SMSAA OA £L0Z NXOI A OsO yafoiuaeld po Areq

oyaysiozuods 0z oysueIelsqo
myjjelew oyggopoy|p

oygysiozuods oysliznodsu

auep
[susyeidez njaipod z oygueselsqo
myelew oygqopoulp

0£'6GE L - 0£°65€E L
16'608 95 eL'ovy 9 16'608 99 €L'ov¥ 9

auep leusie|dez njaipod

Od PO & 04 PO A0JEp — NjueID
nyjjes

oysuwazn oyaissAn npodzol

Z oga|e 29qo njodzol z a10ejop

alun
fexsdoing Aoypaulsoid z ogaje
njpodzol oyauels oz aloejop

niep oysugueul Z oysuelesqo
nyjjelew oysqopoy|p

B19BJ0p Z OYysuele)sqo

myjjafew oyagqopoy|p

nyjelew oygqopoy|p
oyainupngopeu aujejdpozaq

eiqopqo oyauaoc}2n oysanfezpeyopaid NPOAQP Z Iqopgqo
aupaljsoidzaq 12Uy BU ABIS yo1onpng A0SOUAA fyzojod

BIqopqo

OU2UACION OYZUZaQ 1LY BU ABIS Pnfan Anselid

1qopqo ya19npnq AosoufA yaeyzojod yoKuweuzAa o g "spo |il 12 X BYNQeL

“4OBIGOPGO Y2IONPNG A dUeACgaLods NpNq e [[ljapzolaidau NYo. WOUQUEUL WOUEP A BS 210p ‘Alep gugueuy BLOA} 1Gopgo yonpng ASOUAA




AT

LS'el Z8's Aqoin saoyueq

- - ENISINEZ BUAOJIN SINABISOZ BS NLUSION MY ‘NUP N AYSIZ 9A0ZINY

- - 10401 Z ‘AYSIZ 9A0ZINY

- - :0y401 Z ‘Asouda sugueul
alqopqo

2uAo)on sonfezpeyopaid aupaljsoldzeg

31qOpqo SUACIN JUZag

Asouip

A0soufA yasAugueuy yaizojod yofuweuzia ewns e sido ¢ 'spo Al '12 ) Bdinqel

BWNG Aojuelb e 119830p pejyald

BIGOPQO OY2UACIN oyguzaq nyagaud A ejeflud exjoupal BuAojaN 2103 ‘Acjuelb e n1oejop pejyaid ¢ "spo Al 12 ) exinqel

Jes)s e Aoy siz aze)AA oA afepn ninyjoasAa e nfeujdop aiopy ‘a1oeuLION|

NI

‘nwleuald oysugueuy nowloy Ajefeusud sojelew slnpiassu eloepeN

nwleusaisd oyaugueuy nowsoy wojefeuasd nyjafew o gi "spo ||| |2 } BAINqEL




1 eueng

‘nopjeloud 7z yoksosueuisswez ejodpod eioepeN L0z Mol A “oAeids [eugolfa oa suesido ns npialoid oysyosueUisaweZ AjiElaq

- BIqOPqO OUaUAO0}2N oyauzaq auep lauaje|dez njaipod yoje}soz

0£'65¢ /2 ¥¥'99€ 61 pieloid Apaueusawez
Iqopqo
WOUAO}2N WIOUZaq A BIGOPGO OYauA0}N BIGOPJO OU3UAO]IN OY2UZSq BWNS BYZNO auep feuajeidez njaipod emiznod 221

‘yopaid aupasjsoldzaq z eWNS B}IZNOd

a1qopqo 9uA0)2N auzaq ez auep [auajejdez njaipod eiznod aysAA e 21920 o pejyald 9 'spo Al 12 ) exinqeL

00'0ge 00°0g€ pieloid AjosuewSaliez eu ApepieN
0z'L 0z} Kaznis exsIoNpnYy
A T4 656171 Xqzn|s swelso
alqopqo
aunojan asnfezpeyopaid supalsoldzeg 3IqOPJ0 2UAOIIN duZag ApepieN

-9y Inge) [eaninpajseu A Auapaan af Aqzn|s suje}SO BU AOPEPEU pPEjyid

00°.2 ¢l fopejdod suuoyez
= = Aeq
000l 0s'vL APepeu oujelso ou|
& 0Z's6C Fpepeu ouqosO
0¥'6.LL ¥6°'1€8 Kqzn|s eU1e)so eu ApepeN
auAo}on moc_mu_nwm“wwum_ supasnsoidzag 2I4oRqo SUARIN Uz ApepieN

Aopepjeu yaizojod yosAuweuzia foupoy a1udisiofa e sido g “spo Al |2 Y Bjingel




2z euens

0z'L

njodsg

Aqzn|s 9ysi0}pnEaU SUIBISO

onjsuspelod saouep

Kgzn|s 9ysio}pne SoBISIANS

AIsIARZ [DUACIQN BIURISAO W0 AgZn|s 9¥SIo)pne SI0BA0)SIN

0z'L

Apainez [ouA0IDN SIUSISAO

BWNS

ez AopEpjeU AYnip aaijoupasp

Apas1AeZ [2UA03J2N WOYPNE S ISO[SIADS A YoAuazojeuAA yoopepeu o g 'spo Al '[2 ¥ ejinqel

BXJeINEZ BUAOIIN SINABISOZ BS NWSIOP NY ‘NuUp Ny Ajelis @A0ZIny

:040] Z ‘Ajens anoziny|

:oyo} z ‘Apepeu sugueul

31qopqo auA0j2n ‘yopaid aupansoidzag 31qOPgO 2UAO}IN auzag

Aopepjeu yaLugueuly yaizojod yoAuweuzia ewns e sido 2 *Spo A| |2 ¥ BXIngeL

"yoeigopgo yofuaoien yooninpajseu A nfiznod

es AyAaadsiud ojal] “1gopqo yoonpng ASOUAA — #8€ 199N eu sueacionald £10Z'ZL LE X 110g ‘2102 NYOI A l[eAcgaljodsau es 210p ‘lloeziueblo yohul po Aaadsid lelud

1/6'608 95 9¢'c08 9¢ 06'208 62 €¥'G08 €1 n10ds
- V152l 92 V799 61 0565¢ Z s e e 2 s
i e'EEe) i GERBEL qoso yojoizAy po Ayredsud slelud
) 05589 ) 05589 AodueulsaWwez po Ajaadsud gyefud
76608 95 €150 8 9V 1vY 09 vz v JoezIueB10 Yokul po Aopedsyd s1elig
Q€ 199N BU POASId | 210Z NYOJ A amiznod | Aiseiud | $8€ MN Z 21.0Z°10°L0 POASId

:110Z Njou A suep fousjejdez oz Aojeipod e AojAadsud yafjelud pejysid




DIC: 2022892168 Nadécia HB Reavis

s reae————

ROZPOCET

Vydavkov (ndkladov) na spravu Nadécie HB Reavis
pre rok 2017 (v celych eurach)

Sprévna rada Nadédcie HB Reavis odsuhlasila na svojom riadnom zasadnuti Spravne;j rady
diia 18.11.2016 vydavky (ndklady) na spravu nadécie pre rok 2017 vo vyske 4 600 EUR,
v &leneni podla § 28 ods. 2 a 3, zdkona €.34/2002 Z.z.

1. Ochrana a zhodnotenie majetku Nadécie -
2. Propagécia verejnoprospefného uéelu Nadécie 2700
3. Prevadzka Naddcie 1 500
4. Odmena za vykon funkcie spravcu -
5. Cestovné ndhrady -
6. Mzdové niklady -
7. Iné néklady na ostatné &innosti spojené s prevadzkou Nadacie 400
SPOLU: 4 600
|
74

V Bratislave dita 18.11.2016

| / 1-"7 rian Rac
: / redseda spravnej rady
| . / /gtatutémy orgén




