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A.UVOD

Vyro€na sprava o ¢innosti a hospodéreni neziskovej organizécie je vypracovana
v zmysle platnych pravnych predpisov a nariadeni Slovenskej republiky, ktoré sa
tykaji neziskovych organizacii. Je vypracovana za rok 2017 sobsahom
odpovedajucim predmetnému druhu spravy a ekonomickymi vykazmi a rozbormi,
vratane vyroku auditora.

Poskytovanie socidlnych sluzieb je spolufinancované KoSickym samospravnym
krajom.

1. Kontakt neziskova organizacia

Kontakt neziskova organizécia vznikla na zaklade zakladacej listiny spisanej u notara
anasledne rozhodnutim o registracii Krajskym uradom v KoSiciach, odborom
vSeobecne] vnutornej spravy, Cislo: 99/09949 zo dna 17.11.1999 za udcelom
poskytovania socidlnych sluzieb.

Néslednym rozhodnutim Krajského uradu v KosSiciach, odborom vSeobecnej
vnutornej spravy, cislo: 2000/04364 zo dna 12.5.2000 bola vykonana zmena
v registracii, ked’ doslo k zmene nazvu zruSenim So Ho, n. 0., na Kontakt neziskova
organizacia.

Sidlo neziskovej organizécie je od registracie nezmenené: Strojarenska 13, 040 01
Kosice.

Pridelené ICO neziskovej organizacie je: 31 257 593.

Kontakt neziskova organizacia zahdgjila svoju ¢innost’ v roku 2000 a pokracuje v nej
nepretrzite.

2. Prehlad o ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku

Kontakt neziskova organizacia bola zaregistrovana za tucelom poskytovania
vSeobecne prospesnych sluZieb, zabezpeCovanie komplexnych socialnych sluZieb
pre starych a t'azko chorych ob¢anov, celoroéne s ubytovanim.

Tieto sluzby poskytuje neziskova organizacia v zariadeniach pre seniorov od marca r.
2000. Od roku 2005 je prevadzka zariadeni pre seniorov situovana v Medzeve a od
oktébra 2006 aj v Sugove. Kapacita zariadenia pre seniorov v Medzeve je 14
klientov. Kapacita Specializovaného zariadenia v Medzeve je 23 klientov. Kapacita
zariadenia pre seniorov v Sugove je 56 klientov.

Poskytovanie socidlnych sluzieb Specializovaného zariadenia v Medzeve je
spolufinancované KoSickym samospravnym krajom.

V dobe v ktorej Zijeme, je potreba starostlivosti o starych a chorych spoluob&anov
nanajvys aktudlna a sme presvedCeni, Ze aj potrebna. Prijimatelia socidlnej sluzby



su do zariadeni pre seniorov a $pecializovaného zariadenia umiestiiovani v stilade so
zékonom o socidlnej sluzbe €. 448/2008 Z. z.

e Specializované zariadenie

Rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu vydava Samospravny kraj na zéklade
Ziadosti o posudenie socialnej odkézanosti, ktora podéava ziadatel’ o socialnu sluzbu.

e Zariadenie pre seniorov

Rozhodnutie o odkdzanosti na sociadlnu sluzbu vydava obec alebo mesto na zdklade
Ziadosti o postudenie socidlnej odkazanosti, ktord podéava ziadatel o socidlnu sluzbu
podl'a miesta trvalého pobytu.

Pocas dlhorocnej existencie sa snazime vytvoritt komplex sluZieb pre prijimatelov
socialnej sluzby, ktorym chceme zlepsit’ kvalitu jesene Zivota , ktorych zdravotny
stav neumoZiiuje pobyt vo svojom domove, ale st odkazani na pomoc inych.

PokraCujeme uZ tretf rok v spolupraci s klinickou psychologi¢kou Mgr. Lubicou
Lejkovou - Duskovou a aj v roku 2017 sme sa zamerali na pracu s prijimatel'mi
socialnej sluzby, hlavne v Specializovanom zariadeni:

e Tréningy jemnej motoriky

e Tréningy pamite

e Psychomotorické rehabilitacia ( pohybové cvicenia a prechadzky )
e Individudlne terapie

e Skupinové terapie ( biblioterapia, muzikoterapia aktivna a pasivna )

Tieto postupy si zaznamenané aj v individudlnych planoch prijimatel'ov socidl-
nej sluzby. Pri prijimatel’'och socidlnej sluZzby st vyuzivané aj poznatky a pos-
tupy bazalnej stimulacie, kde prijimatel socialnej sluzby je rovnocennym partnerom
¢loveka s vlastnou histériou a ur€itymi schopnostami. Kazdy oSetrovatel'sky postup
pri prijimatelovi socidlnej sluzby je prevadzany s vedomym cielenej stimulécie
zachovanych a tieZ oslabenych zmyslov.

Rovnako sa osvedCila praca socidlnej pracovni¢ky, co v spoluprdci klinickou
psychologickou zlepsilo kvalitu prace poskytovanych socidlnych sluzeb.

Prijimatelia socialnej sluzby sa spolu s persondlom zucastiiuji na pripravach
Velkonoé¢nych a Vianoénych sviatkov pripravovanim vyzdoby zariadenia s tématic-
kym zameranim. Pre prijimatel'ov socidlnej sluzby boli v roku 2017 pripravené aj
rozne vystupenia a akcie.

Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia sa v ramci aktivizécie zapajaju = do beznych
dennych ¢innosti a vonkajSich prac v zadhrade - hrabanie listia, vysadba kvetov,
starostlivost’ o domdce zvieratd — macka a pes, ktoré su pod veterinarnym dozorom.

Prijimatelia socidlnej sluzby sa v spoloCenskej miestnosti venuju spoloenskym
hram a spevu.

Organizacia pre klientov zabezpecuje pravidelné bohosluzby.



Struktura spravnej zlozky
Spravna zlozka neziskovej organizacie definuje Ciastkové ciele organizécie
a pravidelne hodnoti primeranost, presnost a platnost poslania neziskovej
organizdcie. Pravidelne tiez zabezpecuje stretnutie s  riaditelkou,  ktora
predkladd spravnej rade vyrocné spravy a finanéné ukazovatele organizacie / trzby
a néklady /.
Spravna rada organizacie:

Spravna rada organizacie:
- Predseda spravnej rady: Ing. Juraj Ondira

- (:Zlen spravnej rady: Ing. Jan Ondira
- Clen sprévnej rady: Ing. Tomas Hencel

B) EKONOMICKE INFORMACIE
I. ROZPOCET
1. Rozpocet na rok 2017

Navrh rozpo€etu na rok 2017 bol spracovany diia 11.12.2016.

Ukazovatel’ Rozpocet v €
TRZBY CELKOM 866 300,00
NAKLADY CELKOM 866 130,00

Podrobnejsi navrh rozpoctu je priloZzeny na strane ¢. 4 Vyrocnej spravy.

2. Vyhodnoteny rozpocet na rok 2017

Ukazovatel’ Rozpocetv €
TRZBY CELKOM 855 438,73
NAKLADY CELKOM 892 412,75

Rozpocet organizacie bol vyhodnoteny diia 8.3.2018 a je priloZeny na strane ¢. 5
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Vyrocnej spravy.

II. CERPANIE ROZPOCTU

Cerpanie rozpoctovych vydavkov bolo pravidelne mesacne kontrolované a bola veno-
vand zvySené pozornost’ na hospodarne a efektivne vynakladanie finan¢nych prostried-

kov.

1. Mazdy a ostatné osobné vyrovnania v €

Cerpanie Cerpanie
Polozka 2017 2016
Mzdy 337 884,04 309 185,66
Spolu 337 884,04 309 185,66
2. Prispevok zamestnavatel’a do poist’ovni a socidlne naklady v €
Polozka éerpanie éerpanie
2017 2016
Zékonné socialne naklady 113 241,93 102 403,38
Ostatné socialne naklady 11 965,78 9 528,08
Spolu 125 207,71 111 931,46
3. Tovary, sluzby a bezné transfery v €
Polozka Cerpanie Cerpanie
2017 2016
bezné transfery 10 545,12 14 925,02
energia, voda 400,29 397,04
materidl 128 334,74 123 329,28
reprezentacné 187,34 395,31
rutinna a Standardnéa Gdrzba 3 050,21 4 355,32
Sluzby 286 803,30 287 156,19
Spolu 420 269,92 430 558,16




Rozpis ferpania rozpoctu podl’a poloziekv €

Polozka Cerpanie Cerpanie
2017 2016
energie 400,29 397,04
Energie 400,29 397,04
média 0,00 0,00
material 128 334,74 123 329,28
BeZna spotreba 16 697,42 18 172,86
Kancelarske potreby 413,11 659,66
Cistiace a dezinfekéné potreby 539736 6 747,15
Spotreba DHIM 4 548,42 8 960,39
Zdravotnicke potreby 9 100,07 6 855,19
Spotreba PHM 8 765,85 6 905,77
Knihy, publikacie a noviny 278,46 439,94
Potraviny 81 323,21 74 138,92
Spotreba propan butanu 1 421,04 51,00
Spotreba na predaj obedov 389,80 398,40
Reprezentacné 187,34 395,31
Néklady na reprezentéaciu 187,34 395,31
rutinna a Standard. adrzba 3 050,21 4 355,32
Oprava automobilov 2 007,79 3481,08
Udrzba automobilov 405,67 27,40
Udrzba DHIM 636,75 846,84
Sluzby 286 803,30 287 156,19
Pranie pradla 7 069,68 7 808,56
Postovné a telefony 1871,87 1632,90
Najomné 264 932,40 264 932,40
Ostatné sluzby 209,06 3,23
BOZP a PO 720,00 2 114,00
Inzercia a reklama 1209,92 1 502,68
Ostatné prepravné 320,55 302,70
Spracovanie zmliv 34,56 45,84
Likvidacia odpadu 2 040,87 606,66
Internet 614,80 484,74
Podiel na réZii prenajimatel’a 107,65 125,37
Webhosting 16,80 45,19
Sluzby veterinara / socidlny pohreb 410,84 605,55




Parkovné 20,00 58,70
Software 232,92 195,45
Dezinfekcia a dezinsekcia 840,00 516,00
STK 0,00 57,90
Sluzby auditora 900,00 900,00
Sluzby klinického psychologa 2 170,00 3 800,00
TV sluzby 827,21 1 094,05
Udrzba cudzieho majetku / reprogr. sluzby 424,75 27,80
Skolenia a seminéare 124209 0,00
Sluzby pneuservisu 109,50 0,00
GPS monitoring vozidiel 180,00 180,00
PouZivanie dial'nic 20,00 50,00
Sluzby notérov a pravne sluzby 277,83 66,47
Bezné transfery 10 545,12 14 925,02
Dari z motorovych vozidel 286,00 380,02
Ostatné poplatky 3,00 13,50
Ostatné finan¢né ndklady a poistenia 3 005,30 3574,21
Uct. odpisy majetku / zost.cena majetku 7 186,56 7 135,47
Pokuty 0,00 24,79
Uroky z poziciek 0,00 640,49
Manka a $kody / tvorba opr. poloziek 0,00 3 156,00
Dane z bankovych trokov a prijmu 64,26 0,54

4. Kapitalové vydavky

V roku 2017 organizacia nemala kapitalové vydavky.

5. Prijmy

Kontakt neziskova organizacia financuje poskytovanie socidlnej starostlivosti piatimi
zdrojmi prijmov. Prvym je poskytovany finanény prispevok finanénym odborom
Uradu KoSického samospravneho kraja, ktory poskytuje neziskovej organizécii
Finanény prispevok na socialnu starostlivost na osobu arok pre Specializované
zariadenie. Druhym je prijem od prijimatel’'ov socialnej sluzby za pobyt a poskytované
socidlne sluzby. Tretim zdrojom prijmov je finan¢ny prispevok z Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny Slovenskej republiky. Stvrtym zdrojom prijmov je podiel zo
zaplatenej dane od fyzickych a pravnickych oséb vo vyske 2% a piatym zdrojom prijmov

su dary.

Poznamka: V roku 2017 organizécii nebol poskytnuty Ziaden finanény aj nefinan¢ny dar.




Polozka Prijmy za rok Prijmy za rok
2017 2016
Celkové tctovné prijmy 855 438,73 837 715,24
Platby od prijimatel’'ov socialnej sluzby 385 005,68 385 805,97
Prijmy za predaj obedov 1 086,69 1 196,16
Prijmy za obedy zamestnancov 4 954,99 441791
Uroky 0,00 2,92
Aktivacia stravy zamestnancov 6 056,09 5399,68
Ostatné vynosy 8573 6 586,23
Predaj majetku 1914,30 0,00
Podiel zo zaplatenej dane 1084,13 1 298,71
Doticia na socialne sluzby od KSK 186 451,12 164 986,14
Dotécia od MPSVaR SR 268 800,00 268 021,52

Na ucty zriadené pre dotdciu boli v roku 2017 poukazané financné prostriedky, ktorych
vyuctovanie bolo predlozené Uradu KoSického samospravneho kraja v termine 10.01.2018.
Kontakt n. 0. v mesiaci marec 2018 vyutctoval aj prijatd dotdciu z Ministerstva PSVaR SR

za janudr az december 2017.

6. Zhodnotenie ekonomickych ukazovatelov

Organizacia mala v roku 2017 v porovnani z predchadzajicim uctovnym obdobim nérast

nakladov, ktoré sa prejavili v nasledujucich polozkach:

Vyrazne stupli naklady na mzdy a stym stvisiace zakonné socialne naklady, nakolko
vyrazne stupla minimdlna mzda od 1.1.2017

Mierny narast nastal aj v beznej spotrebe, kde stipli naklady na potraviny. Rovnako
stipli naklady na Cistiace a dezinfekené prostriedky a mierny narast bol aj v beznom
spotrebnom materidly, spdsobené starostlivostou a beZnou udrZzbou priestorov
zariadené pre poskytovanie socialnych sluzieb

BeZné transfery su porovnateI'né s minulym uétovnym obdobim

Ostatné polozky, predovSetkym sluzby st na trovni minulého obdobia

V oblasti prijmov nedoslo k nérastu prijmov od prijimatel’'ov socialnej sluzby, tie boli
upravené od 1.1.2018. Organizécia mala prijmy aj za predaj odpisaného majetku.
Ostatné prijmové polozky st na urovni predchadzajiceho obdobia.

7. Predpokladany budiici vyvoj organizacie

V roku 2018 sa ofakava znovu vyrazny narast mzdovych nékladov a stym suvisiacich
zakonnych socidlnych nékladov, pretoZze minimalna mzda od 1.1.2018 stipla 045 €.



Sticasne bola zruSena odpocitatel'nd polozka na zdravotné poistenie zamestnavatela a od
polovice roku 2018 sa zvySia priplatky za no¢né a sviatky. Rovnako sa zmenil spdsob
pridelenia dotacii, ktora je priamo zavisla na stupni odk4zanosti klienta.

Z uvedeného dovodu sa bude organizécia snazit' ostatné ndklady minimdlne drZat' na
urovni roku 2017, ale v pripade beznej spotreby chceme zniZit' ndklady minimalne
o 10% aj napriek tomu Ze ceny spotrebnych materidlov a potravin stale rastu.

V tejto stvislosti bolo nevyhnutne od 1.1.2018 navysit' platby za ¢iastoént thradu od
prijimatel'ov socialnej sluzby pri stupni odkdzanosti IV a V, aj ked’ tato oblast’ je vel'mi

citlivdi a budeme pritom maximalne prihliadat na ekonomickt situdciu obyvatel'ov
Kosického kraja.

II1. Organizaéna Struktira a vzdelavanie zamestnancov

1. Organizacna Struktira

pocet Prevadzka - podet zamestnancov
zamestnancov
Personalne, mzdy Rozpocet, iictovnictvo, 2
a ekonomika 2 mzdy,personalistika
Riaditelka Socidlne sluzby |33 Prevadzka SZ a ZpS Medzev 15
Hlavna sestra 1 ,
Soc.pracovnik 1 Prevadzka ZpS Sugov 20
1 Oddelenie 19 zdsobovanie 1
prevadzky Knaz
Kuchyria 6
Upratovanie a doprava (vodic) 11
2. Stav zamestnancov podPa organiza¢nej struktury 57
stav zamestnancov na pracovny pomer 50
stav zamestnancov na dohody 7
Stav zamestnancov k 31.12.2017 Pléan Skutoénost’
- riaditelka 1 1
- ekonomika 2 2
Rozpocet,personalistika,uctovnictvo, mzdy 2 2
- socidlne sluzby 34 35
Hlavna sestra a soc.pracovnik 2 2
Zdravotna sestra 5 5
Zdravotnicky asistent 6 6
Osetrovatel’ 21 22
- prevadzkové oddelenie 18 19
Veduci kuchyne 1 1

Kuchar



Upratovacka a vodic 10 11

Zasoboval a kiaz 2 2
Spolu: 55 57
Z toho: - neodborni pracovnici: 19

-THP pracovnici 2

-odborni pracovnici 36

3. Clenenie zamestnancov

Oddelenie SPOLU THP Odborni Manualni
pracovnici pracovnici

Riaditel’ka 1 1

Ekonomické, personalne a mzdy 2 2

Socialne sluzby 35 35

Prevadzkové a kiiaz 19 19

SPOLU 57 2 36 19

4. Personalne zmeny

V roku 2017 ukonéilo pracovny pomer 7 zamestnancov:

THP pracovnik 1
Socialne sluzby

- zdravotna sestra a oSetrovatel’ 1
Prevadzkové oddelenie 5

V roku 2017 boli prijati 7 zamestnanci:

Sociélne sluzby: 3
- oSetrovatel’: 3
Previdzkové oddelenie a THP 4

V roku 2017 bolo uzatvorenych 7 dohdd o vykonani prace:
- 1 knaz

- 5 vodi¢ov na prepravu zamestnancov a stravy, ktorych dohody

plynuli po sebe ( prepocitany pocet vodicov bol 4)
- 1 udrZzbar - zdsobovac




5. Vzdelavanie zamestnancov

Zamestnanci organizacie sa pravidel'ne zi¢astiiuju odbornych seminérov a Skoleni v oblasti
chirurgickych postupov, oSetrovania ran, inkontinencie, komunikécie s chorym prijimatel'om
socialnej sluzby atd’. Organizacia od zamestnacov pravidelné vzdelavanie vyZzaduje.

IV. Hospodarenie Kontakt n.o.

1. Uéty organizicie

Zostatky uctov k 31.12.2017

Dotadny ucet KSK 0446460001/5600 20,00
Dotalny et MPSVaR SR 2982356055/0200 1,14
BeZzny tudet 0446464002/5600 60,26
Uéet socialneho fondu 0446468003/5600 23,38

Poskytnuta dotacia k 31.12.2017

Statny Dotacia KSK Spolu

prispevok

MPSVaR
BezZné
vydavky 268 800,00 186 451,12 455 251,12
Kapitalové - - -
vydavky
Spolu 268 800,00 186 451,12 455 251,12

éerpanie poskytnutej dotdcie k 31.12.2017

Statna dotacia Dotécia z Spolu
MPSVaR KSK
Bezné 455 249,98
vydavky 268 798,86 186 451,12
Kapitalové 0 0 0

vydavky

Spolu 268 798,86 186 451,12 455 249,98




Rozdiel medzi prijmom a vydavkom z dotacie MPSV a R vo vyske 1,14 € st finan¢né
prostriedky, ktoré Kontakt n.o. vykazal vo vyuctovani pre MPSV a R.

Tieto prostriedky sa do SR nevracaji nakol’ko neprevy$uju zmluvne stanovend sumu.

2. Pohladavky a zavizky

PohPadavky

Na ucte 311 evidujeme pohl'adavky vo vyske: 82,77 €
(Pohladavka za predaj obedov za 12/2016)

Na ucte 315 evidujeme pohl'adavky vo vyske: 11362,50 €

(Pohladavky od prijimatelov socidlnej sluzby
- neuhradené platby)

Na ucte 335 evidujeme pohladavky vo vyske: 458,58 €

(Pohl'adavky z obedov zamestnancov a

preddavkov na nakup potravin)

Celkovy stav pohl'adavok je k 31.12.2017 vo vyske: 11 903,85 €
Zavizky

Na ucte 321 evidujeme zaviazky vo vyske : 1334,44 €
(Faktury za dodanie tovarov a sluZieb k 31.12.2017)

Na tctoch 331, 336 a 342 s zavazky vo vyske: 10 578,79 €
(Zéavazky z miezd a odvodov za 12/2017)

Na ucte 341 a 345 evidujeme zavizky vo vyske : 350,26 €
(Dan z motorovych vozidiel a

dan z PO za rok 2017)

Na ucte 346 a 348 evidujeme zdvézky vo vyske : 88,36 €
(Zéaverecné vyuctovanie v ramci poskytnutej

Dotéacie z KSK)

Na ucte 379 evidujeme zavizky vo vyske : 974,76 €

(Z toho vratka vynosu z dotacie KSK je 0,00)

Celkovy stav zavizkov k 31.12.2017 je: 13 326,61 €
( Zé&viazky uhradené v mesiaci 01/2017)



3.Majetok

Obstaravacia | Prirastok | Ubytok Opravky Zostatkova
Cena cena
021 budovy 4753,07 1 148,69 3604,38
022 stroje 31 878,71 31375,11 503,60
a zariadenia
023 dopravné 30 819,52 12 12543 18 694,09
prostriedky
028 ostatny DHM 14 507,09 0,00
14 507,09
SPOLU: 81 958,39 59 156,32 22 802,07

Ekonomické oddelenie zabezpecovalo hospodarenie s majetkom (evidenciu v uétov-
nictve, zaradenie majetku, vyradenie majetku).

V roku 2017 zasadala jedenkrdt vyrad'ovacia komisia, vyrad'ovany majetek nebol.
Likvidovany majetek nebol.

V roku 2017 nebol rieSeny $kodovy pripad.

4. Darovacie zmluvy

V roku 2017 nebola uzatvorena Ziadna darovacia zmluva.

5. Kontrolna ¢innost’

Kontrolna ¢innost’ sa vykondavala priebezne. Uctovnictvo bolo tiez kontrolované priebeZzne v
spolupraci s auditorkou Ing. Zuzanou Ducayovou.

Priebezna finanéna kontrola bola zamerana na:

dodrziavanie cerpania mzdovych prostriedkov a beznych vydavkov,

kontrolu vystupnych zostav finanéného uctovnictva, vykazov miezd,

kontrolu uhrad platieb od klientov Kontakt n.o. podl'a mesa¢nych predpisov,

kontrolu inventarizacie pokladne,

kontrolu inventarizacie skladu,

kontrolu personalnej a mzdovej agendy, Cerpania dovoleniek, nad¢asov, navstev lekara,
kontrolu darovacich zmluv a €erpania finanénych darov,

kontrolu dodévatel'skych zmlav,

priebeznou beZnou kontrolou hospodarenia organizacie.

6. Ekonomicky opravnené niklady

Ekonomicky opravnené naklady st spracované za kazdy druh poskytovanej sluzby sa-
mostatne t.j. za zariadenie pre seniorov a za Specializované zariadenie. Vypocet EON
za jednotlivé poskytované sluzby je v nasledujtcich prilohach.

Z uvedenych priloh st vypocitané EON takto:




Priemerny pocet prijimatelov socialnej sluzby v roku 2017 92,23

7. Naklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby

Skutoéné bezné naklady za rok: 891 567,83 €

Priemerné néklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby za mesiac: 805,57 €
Z toho podPa jednotlivych druhov sluzeb:

- Pre Specializované zariadenie: 943,98 € na jedného prijimatela soc. sluzby mesagne
- Pre Zariadenie pre seniorov: 746,79 € na jedného prijimatel’a soc. sluzby mesacne

Vypocet EON podl'a jednotlivych druhov sluZeb je priloZeny na strane 15. Vyrocnej spravy.

Do ekonomicky opravnenych nakladov nie je zapoclitany podiel nakladov na
predaj obedov pre cudzich stravnikov a niektoré bezné transfery.

Predpoklad zvySenia EON na rok 2018 sa ocakdva z titulu vyrazného zvysenia
minimalnej mzdy s dopadom na mzdové naklady a odvody do poistovni.

Plan EON na rok 2018 je 1001,00 € pre Specializované zariadenie a 826,00 € pre
Zariadenie pre seniorov.

7. Vyhodnotenie ekonomickej ¢innosti

Ekonomicka ¢innost’ organizacie v roku 2017 bola zamerana na:

- pripravu arozpis rozpo¢tu na rok 2017 bezné vydavky na mzdy, poistné,
tovary a sluzby,

- vykon finan¢ného uétovnictva — v programe MRP software — Gétovanie
trzieb, nakladov, pokladne, majetku a miezd v podvojnom ctovnictve

- sledovanie a kontrolovanie Cerpania finanéného prispevku MF SR a dotacie od
Kosického samospravneho kraja na mzdy, poistne a prevadzku,

- finan¢né vystupy v podobe Statistik a rozborov,

- priebeznt kontrolu podvojného a mzdového Gétovnictva a pokladne,

- kontrolu prijmov a vydavkov,

- kontrolu thrad prijimatel'ov socialnej sluzby a sledovanie pohl'adavok,

- evidenciu a kontrolu faktdr a ich uhrad v zmysle hospodarskych zmliv,

- evidenciu darovacich zmlav a kontrolu éerpania finanénych darov,

- inventarizaciu majetku, zavizkov a pohladavok k 31.12.2017,

Mzdova a persondlna agenda

- kontrola dochadzkovych listov a mesacné G¢tovanie miezd,

- sledovanie nad¢asov, dovoleniek, prace v noci, prace v sviatok, Cerpanie pracovného
vol'na — navsteva lekara,

- zabezpecenie danovych odvodov a odvodov do poistovni,

- spracovanie ro¢ného zictovania dani,




Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov, beznvch vvdavkov a beznych prijmov za rok 2017

Nazov zariadenia : Kontakt neziskova organizicia Strojarenska 13, KoSice
Druh poskytovanej socialnej sluzby: Specializované zariadenie |Zariadenie pre seniorov
Forma poskytovanej socidlnej sluzby *° Celoro¢n4 Celoro¢na
Pocet prijimatel’ov socialnej sluzby v roku 2017 ®: 23 70
Prepoditany pocet zamestnancov pre dany druh socialnej 17.75
sluzby v roku 2017: ’ 39,25
EON bezné vydavky
Druh vydavku za rok ........2017........:
Sumav€” Sumav€”
1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske a
¥ PlAR , - o . 116296,79 22138115
platu a ostanych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu ”:
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na socialne poistenie a
povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatel'om 41380,14 71770,27
v ozsahu uréenom podl'a bodu 1 :
3. Vydavky na cestovné nahrady : 0,00 0,00
3a. z toho : Vydavky na tuzemské cestovné nahrady: 0,00 0,00
4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie: 99,82 300,47
5. Vydavky na material : 29680,68 89330,53
: Vy ial ok < i y
§a z't,oho : Vydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych 29680.68 89330.53
interiérov :
6.Dopravné : 0,00 0,00
7. Vydavky na udrzbu : 760,65 2289,56
?a. z toho : Vydavky na rutmnfl a ;tandgrdnu udfi?u, okrem jednorazovej 760,65 2289.56
(drzby objektov alebo ich &asti a rieSenia havarijnych stavov :
8. Ndjomné za prendjom: 60757,53 204083,18
8a. z toho: Ngjomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a §pecidlnych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky,
naradia a materialu najviac vo vyske obvyklého nagjomného, za aké sa v tom 60757,53 204083,18
Case a na tom mieste prenechavaju do ndjmu na dohodnuty udel veci toho
istého druhu alebo porovnatel'né veci :
9. Vydavky na sluzby : 6770,26 15100,64
10. Vydavky na bezné transfery : 3001,02 10753,01
10a. z toho: vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podl'a
Ly . 2) . , - . .
osobltneho predpisu ,'odstupneho, odchodného,. néahrady pru.mus)pn docasnej 3001,02 10753,01
pracovnej neschopnosti zamestnanca podla osobitného predpisu ~ a ostatne
BT
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a uctovnych
predpisov, o ktorom poskytovatel’ socidlnej sluzby étuje a odpisuje ho ako
uctovna jednotka 9, Odpis hmotného majetku, ktorym su novoobstarané
stavby, byty a nebytové priestory uzivané na ucely poskytovania socialnych
2 : : ; ey : i , 1792,15 5394,41
sluzieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo vyske
obvyklého ngjomného, za aké sa v tom istom ¢ase a na tom istom mieste
prenechévaju do ndgjmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci :
Ekonomicky opravnené niaklady za rok 2017 spolu  (sticet
? 260539,04 620403,22
riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a,8a, 9,10a, 11):

Détum a miesto vyhotovenia: 28.02.2018

Spracoval: Mgr. Sotia Hoholkové a Ing. Stefan Marko
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- spracovanie $tvrtro¢nych a ro¢nych Statistickych hlaseni,

- vystavovanie potvrdeni o mzde a odbornej praxi,

- vedenie osobnych spisov, mzdovych listov, vybavovanie vstupnych a vystupnych
formalit,

- vypracovanie pracovnych zmlav, pracovnych néplni, platovych dekrétov a dohdd

Materialové uctovnictvo a pokladnica

- vedenie pokladnice a pravidelné zuctovanie drobnych ndkupov,

- poskytnutie stravy zamestnancom a u¢tovna aktivacia stravy zamestnancov,
- vedenie skladového hospodarstva, prijem a vydaj zo skladu,

- vypracovanie objednavok na nakup tovarov,

- evidencia majetku, zaradenie a vyradenie majetku,

- kontrola miestnych zoznamov.

C) SOCIALNE SLUZBY
I. Statistické idaje

1. Pocet prijimatelov socidlnej sluzby

Pocet prijimatel’ov SS k 31.12.2017 Kontakt n.o.
Muzi 30
Zeny 62
Spolu 92

2. Pocet prijatych, uvol’'nenych a zomrelych prijimatel’ov socialnej sluzby

Stav prijimatelov SS k 31.12.2016 92
Prijati prijimatelia soc. sluzby
v roku 2017 52
Uvolneni prijimatelia soc.sluzby 5
v roku 2017
Zomreli prijimatelia soc. sluZby 47
v roku 2017
Stav prijimatel'ov soc. sluzby
k31.12.2017 92

3. Vydané zmluvy a dodatky o poskytovani a platbach za poskytnuté
socialne sluzby za rok 2017

Za rok 2017 bolo vydanych: 47 zmliv o poskytovani a thrade za poskytnuté
socidlne sluzby pre novych prijimatel’'ov socidlnej sluzby.



4. Vekova Struktara prijimatel’ov socidlnej sluzby

Vekova §truktira prijimatelov ss Kontakt n.o.
40 - 62 rokov 1
63 - 74 rokov 26
75 - 79 rokov 12
80 - 84 rokov 31
85 - 89 rokov 11
nad 89 rokov 11

5. Priemerna obsadenost’

Priemernd obsadenost’ 2017 02,23

6. Stupen odkazanosti na socidlne sluzby

Stupen 1 2 3 4 5 6
odkazanosti
Pocet 0 0 0 26 28 38
prijimatelov
soc. sluzby

I1. Poskytovanie socialnych sluzeb

1. Socidlna praca
Hlavna ¢innost’

- socialno-poradenska praca prvého kontaktu,

- zabezpeCenie socidlno-pravnej ochrany prijimatel’'ov socialnej sluzby,

- spravne aplikovanie pravnych predpisov,

- socialnopravne sluzby a poradenstvo,

- redpektovanie individudlnych osobitosti prijimatel’'ov socialnej sluzby,

- vedenie individualnych planov prijimatelov socidlnej sluzby,

- udrZiavanie sebestacnosti v ramei mozZnosti zdravotného stavu

- zamedzovanie socidlnej izolacie,

- vytvorenie podmienok pre bezny Zivot,

- pomoc prijimatel'om socidlnej sluzby pri vybavovani Gradnych zaleZitosti,

- pomoc dobrym susedskym a rodinnym vzt'ahom,

- pravidelné konzultécie s pribuznymi,

- pomoc pri adaptacii novych prijimatel'ov socialnej sluzby,

- vedenie prijmovej a depozitne] pokladne, vyplaty davok socidlneho a déchodko-
vého zabezpecenia,



2.

vedenie a evidencia individudlnych planov a nésledné polro¢né preposudenie
stanovenych ciel'ov

zabezpecenie nakupov prijimatel'ov socidlnej sluzby a evidencia doplatkov za
lieky a zdravotnicke pomocky,

organizovanie a zabezpecenie kultirnych podujati a zaujmovej ¢innosti,
vedenie a aktualizovanie poradovnika Ziadatel'ov na umiestnenie v zariadeni,
spracovanie a evidencia dokumentécie a spisov,

archivacia dokladov

Cinnost’ klinického psychologa

Naplii prace klinického psycholéga v Zariadeni pre seniorov a Specializovanom
zariadent:

- Zékladna klinickd psychodiagnostika pri vstupe prijimatela socialnej sluzby do
zariadenia resp. pri zmene jeho zdravotného stavu

- Psychodiagnostika pre potreby lekara $pecialistu (psychiater, neurolog)

- Individualna podpornd psychoterapia

- Skupinova psychoterapia

- Odborné poradenstvo pre rodinnych prislusnikov prijimatelov socidlnej sluzby
s Alzheimerovou chorobou, resp. inym neurodegenerativnym ochorenim

- Tréningy paméte — kognitivne cvicenia

- Psychomotoricky tréning — precvicovanie hrubej a jemnej motoriky, koncentra¢né
cvicenia

- Relaxaéné cvicenia

- Muzikoterapia

Aktivity su realizované podla potrieb, vyplyvajicich z aktudlneho zdravotného stavu
Prijimatel’ov socidlnej sluzby, resp. podl'a aktualnych potrieb zariadenia.

OsSetrovatel’ska starostlivost’

OSetrovatel'ska starostlivost’ bola zabezpecovand  poskytovanim  oSetrovatel'skej
starostlivosti a rehabilitacie v stlade so suCasnymi poznatkami a postupmi v
oSetrovatel'skej starostlivosti s vyuzitim  oSetrovatel'skych  Standardov.  Bola
zabezpecovana komplexna oSetrovatel'ska starostlivost’ s aplikaciou
oSetrovatel'ského procesu. Starostlivost bola zameranéd na upeviiovanie, podporu a
nezhorSovanie zdravia, na podporu telesného, dusevného a socidlneho zdravia osoby,
rodiny a komunity. Néplfiou starostlivosti bolo  ziskanie nezavislosti a
sebestacnosti,  zmiernenie  ufrpenia  a zabezpeCenie  dostojného Zivota
prijimatel'ov socialnej sluzby v zariadeni.

e oSetrovatel'skd starostlivost’ bola zabezpecena po celych 24 hodin kvalifikovanymi
zdravotnymi sestrami, zdravotnickymi asistentkami a oSetrovatel'mi Kontakt n.o.

e zdravotn starostlivost’ v odbore vSeobecny lekédr pre dospelych poskytoval:
MUDr. Ondrej Gajdo§ a psychiatricky lekari: MUDr. Milan Komora§ a MUDr. Martin
Medvecky.



e persondl spolupracoval pri riadeni, planovani, poskytovani, koordinécii a
vyhodnocovani oSetrovatel'skej starostlivosti, oSetrovatel'skd starostlivost bola
zabezpecena po celych 24 hodin kvalifikovanou sestrou, oSetrovatel'ské zaznamy st
archivované

e profesionalna oSetrovatel'ska starostlivost’ bola riadend etickymi a pravnymi normami,
e najcastejSie  Ukony zdravotnych sestrier, zdravotnickych asistentov s podporou
oSetrovateliek: sledovanie fyziologickych funkcii, podavanie injekcii, podavanie
liekov, podédvanie inych druhov lie¢iv, vedenie oSetrovatel'skej dokumentacie, bandaze
dolnych koncatin, oSetrovanie rén, telefonické objednavanie obyvatel'ov na odborné
vySetrenia, telefonické objedndvanie dopravnej zdravotnej sluzby, podavanie pisomnych
a ustnych hlaseni pri predavani sluzby, dezinfekcia, kontrola prijimatel'ov socialnej
sluzby pomocou signalizacného zariadenia,

e najcastejSie diagnozy u prijimatel'ov socialnej sluzby, ktori vyZzadovali oSetrovatel'ski
starostlivost’: demencia, depresia, organicky psychosyndrém, diabetes mellitus II.
typu, NCMP, akutne ochorenia respiraéného traktu, chripka, ischemickéa choroba
srdca, arteridlna hypertenzia, inkontinencia, anémia, akutne gastrointestinalne
ochorenia, astma bronchiale a urazy.

D) PREVADZKA

1. Cinnost prevadzky

Prevadzka zabezpecuje denne pranie osobného oblecenia podla potrieb prijimatel'ov socidlej
sluzby Zariadenia pre seniorov a $pecializovaného zariadenia.  Dalej prevadzka
zabezpeCuje upratovanie priestorov, ndkup potravin pre kuchyiiu a varenie a podavanie
dennej stravy pre prijimatelov socialnej sluzby, zamestnancov a cudzich stravnikov, ktorych
je celkom 3 - st to GdrZzbari v zamestnaneckom pomere prenajimatel’a budov.

2. Cinnosti zabezpefované
dodavatelsky

Udrzba bola priebezne vykondvanid na zaklade nahlasenych porich personalom.
Zabezpecena bola udrzba a opravy stavu izieb, malovanie a dprava chodnika pred
budovou v Medzeve, odpratavanie snehu a solenie chodnikov v zimnom obdobi, maléd oprava
nabytku a iné drobné udrzbarske prace.

Zihradnicke prace pozostavali z pravidelného kosenia travnikov, strihania Zivych plotov
a krovin a pod.

Elektroudrzba zabezpefovala beznu udrzbu ako vymena Ziaroviek, poistiek, opravy
drobnych elektrickych spotrebicov.

Tieto prace realizoval dodavatel’sky Montrir s.r.o., KoSice

Dalsie dodavatel’sky realizované prace a dodavky:

- BOZP a PO - Ing. Kop€ova -technik BOZP,protipoZiarna ochrana a $kolenie zamestnancov
- Tuchyna vytahy - udrzba a oprava plosin,

- Flora plus - pranie postel'nej bielizne

- H5 media a.s. - deratizécia a dezinsekcia

- Ekoservis - likvidacia nebezpecného odpadu



E: ZAVER
1. Udalosti osobitného vyznamu

V obdobi nasledujicom po roku, ktorého sa Vyroéna sprava tyka sa neocakavaju
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali vyrazny vplyv a ¢innost organizacie.

2. U¢tovn4 zavierka neziskovej organizacie za rok 2017

Uttovna zavierka, ktorej sucastou je Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky
neziskovej organizacie k 31.12.2017 je prilohou Vyro&nej spravy.

Statutarny orgén organizécie rozhodol o rozdeleni hospodarskeho vysledku za rok 2017
a to straty vo vyske 36 974,02 € na stratu minulych obdobi.

3.Vyrok auditora

Audit rocnej GCtovnej zavierky vykonala Ing. Zuzana Dudayova, Bleskova ¢. 1, 040 01
Kosice, Licencia SKAU ¢. 600, dia 30.04.2018 v sulade s Medzinarodnymi
auditorskymi Standardami ISA s ndzorom, ktory je prilozeny v prilohe: Sprava
nezavislého auditora.

Stcasne bola Ing. Zuzana Ducayova schvalend na vykonanie auditu na rok 2018.

Peciatka a podpis Za/organizaciu

)
}

KON’[A/KT neziskovd ()rgunlza'clul

Strojarenské4 13, KOSICE 040 01
ICO: 31 257593




o UCTOVNA ZAVIERKA  [|[[llIIMAN 1

Ue NUJ neziskovej Uétovnej jednotky
v sUstave podvojného uctovnictva

zostavenak 3 1.12.2 017

Ciselné Udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypinaju pali¢kovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiariou, a to &Giernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGH T JKLILMNOPOQRSTUVXYIZ 10123456789

Dariové identifikadné &islo Ustovna zavierka Mesiac Rok
: ed» 0: 1:-2:0-1: 7
‘ioo 21498963 riadna zostavena obasbio
dor: 1:2% 20 1 7
4L 3345 F15:8:5 [0 mimoriadna  [] schvalena
Bezprostredne od 01 20 16
Sib. e (vyznaci sa x) predchadzajlice
8 7::3 0.0 obdobie dott 112%12:0° 1°6
Prilozené sucasti U¢tovnej zavierky
Stvaha (U¢ NUJ 1-01) Poznamky (U& NUJ 3-01)

Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) lihatiicat)

Obchodné meno alebo nazov Uctovnej jednotky

Kontak:t neziskioivi.a ojrigiagniitziaiciifa

Sidlo u¢tovnej jednotky

Ulica Cislo

Strojarenska 13

PSC Obec

0400 1 Ko:§ i-cie

Cislo telefénu Cislo faxu

05555 2% 63212} B0l 1 1 0 /

E-mailovéa adresa

kioinit:ak t.. hioihio:lik;o;v,a;@gimsaji:|l: .scioim

Zostavena dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo

08,.03,2 0 18 | ustovnictva: Uétovnej zavierky: &lena Statutarneho organu

uctovnej jednotky:

A - e
5 4 dna: KONTAKT neziskovd organizdcla
Foe ) 0 \ E Stiojarens} KOSIGE 040 01
a i ICO: 31 % 03
2:6c50:3:.2° 0 18 i :#_/

i

Zaznamy daniového uradu

| Miesto pre evidenc¢né ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky dariového Uradu l
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[ Suvaha (Ug NUJ 1-01) |

co[3]1]2]s]7[s]e]8] so[ [ [ ] ]

096 AU)

Bezprostredne
c.r Bezné étovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 81958,39 | 59156,32 22802,07 29988,63
1. Dihodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 002
Nehmotné V)'/slegky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny qlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006
+ 091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009 81958,39 | 59156,32 22802,07 29988,63
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 01 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012 4753,07 1148,69 3604,38 4079,70
(?;;n -O (Sézt;i %gl;t;:gé veet & sdbory hnutelnyeh vec! 013 31878,71 31375,11 503,60 805,52
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 30819,52 12125,43 18694,09 25103,41
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 14507,09 14507,09 0,00 0,00
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytr)uté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielove genné papiere a podiely v obchodnych ) 023
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Péiiéky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby financny majetok (053 - 028
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| Stvaha (U& NUJ 1-01) |

3] 1[2]s[7]s[els] so[ [ [ ]

Bezprostredne
) 3 BeZné Gctovné obdobie predchadzajiice
Strana aktiv é.r tétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r, 051 029 20500,17 3156,00 1734417 34795,63
1. Zasoby r.031azr. 036 030 5447 22 5447,22 3590,71
Material (112 +119) - 191 031 544722 544722 3590,71
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 AU)
2. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatne pohfadavky (315 AU - 391A0) 039
Pohladavky voéi Ggastnikom zdruZeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohlfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU)
p 041
- 391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 11903,85 3156,00 8747,85 26467,03
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU [ 043 82,77 82,77 14857,77
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044 11362,50 3156,00 8206,50 8308,94
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Danové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu
N i . ] 047 X
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voéi iéastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 458,58 458,58 3300,32
4. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051 3149,10 3149,10 4737,89
Pokiadnica (211 + 213) 052 3044,32 X 3044,32 2783,39
Bankové udty (221 AU + 261) 053 104,78 X 104,78 1954,50
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby financny majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
. 055
- 281AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 1500,85 1500,85 1776,71
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1500,85 1500,85 1776,71
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 103959,41| 62312,32 41647,09 66560,97
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| Suvaha (Ug NUJ 1-01) |

co [3]1[2]s]7]s]e[3] so[ [ [ [ ]

A . Bezné uctovné Be’z pro's’tred’nve .
Strana pasiv é.r. . predchadzajtice Gctovné
obdobie h
obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
r.062+r. 068 +r. 072 +r. 073 061 ~5954,82 35805,46
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 azr. 067 062 5047,57 5047,57
Zakladné imanie 411) 063 5047,57 5047,57
Peniazné fondy tvorené podia osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r.069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatne fondy (427) 071
3. (I\ie'\iy:zpi;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 25971,63 4480433
4. V)';sledok hospodarenia za tictovné obdobie r. 060 - (r. 062 + . 073 56974.02 14045 44
068 +r. 072 +r. 074 + r. 101) ' '
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075+ r. 079 +r. 087 + r. 097 074 47479,14 30755,51
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075 26778,40 25199,72
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 26778,40 25199,72
2. |Dlhodobé zavazky r. 080 azr. 086 079 7374,13 11999,42
Zavézky zo socialneho fondu (472) 080 847,41 865,54
Vydané dihopisy (473) 081
Zavézky z najmu (474 AU) 082 6526,72
Dihodobé prijaté preddavky (475) 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na Ghradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 11133,88
3. |Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 13326,61 -6443,63
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 1334,44 508,32
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 -271,28 -9080,18
(Z3u3c6t)ovame s0 Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistovihami 090 9183,97 74,40
Darniové zavazky (341 az 345) 091 2016,38 466,42
e L
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zéavazky vodi uastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 974,76 956,73
4. |Bankové vypomoci a pézicky r.098 azr. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové tvery (461AU) 098
Bezné bankové tvery (231+ 232 + 461A0) 099 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé financné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 122,77
1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 102 122,77
Vynosy buducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 41647,09 66560,97
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) l

ico 3] 1]2]5]7]5]9]3

&islo ) Sislo Cinnost Bezprostredne
Gétu Naklady riadku Hiavna Zdariovana Spolu c?arfo(i/cnhéé:ﬁg;iee
nezdafiovana
a b c 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 01 127944,94 389,80 128334,74 123329,28

502 |Spotreba energie 02 400,29 400,29 397,04

504 |Predany tovar 03

511 |Opravy a udrZiavanie 04 3050,21 3050,21 4355,32

512 |Cestovné 05

513 |Naklady na reprezentaciu 06 187,34 187,34 395,31

518 [Ostatné sluzby 07 286711,61 91,69 286803,30 287156,19

521 [Mzdové naklady 08 337677,94 206,10 337884,04 309185,66

524 igé‘:;‘:lee socialne poistenie a zdravoine 09 113150,41 91,52 113241,93 102403,38

525 |Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socialne naklady 11 11964,23 1,55 11965,78 9528,08

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 |Dan z motorovych vozidiel 13 286,00 286,00 380,02

532 |Dan z nehnutelnosti 14

538 [Ostatné dane a poplatky 15 3,00 3,00 13,50

541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 24,79

542 |Ostatné pokuty a penale 17

543 |Odpisanie pohladavky 18 1501,50 1501,50 1376,95

544 |Uroky 19 0,00 0,00 640,49

545 |Kurzové straty 20

546 |Dary 21

547 |Osobitné naklady 22 21,40 21,40 30,50

548 |Manka a Skody 23 0,00 0,00 0,00

549 |iné ostatné naklady 24 1482,40 1482,40 2166,76
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a

551 |dihodobého hmotného majetku 25 7186,56 7186,56 4880,71
Zostatkova cena predaného dlhodobého

552 [nehmotného majetku a dihodobého 26 0,00 0,00 2254,76
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 [Tvorba a zGCtovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 3156,00

561 Zgziét:]uté prispevky organizacnym 33

562 jz?;lx:;;tqe prispevky inym Gétovnym 34

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 S;igytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Uctova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 891567,83 780,66 892348,49 851674,74
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Vykaz ziskov a strat (U5 NUJ 2-01) | ico|a| 1]2]s]|7|s]9o]s]iso| | | | |

Cito Vinosy edonsiros
uctu riadku hezdafovana Zdanovana Spolu a&tovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39
602 |{Trzby z predaja sluzieb 40 389960,67 1086,69 391047,36 391420,04
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42
612 |Zmena stavu zésob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnitroorganizacnych sluzieb 47 6056,09 6056,09 5399,68
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku|{ 48
624 (Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50 0,00 0,00 0,00
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 0,00 0,00 2,92
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
649 |Iné ostatné vynosy 58 85,73 85,73 4450,66
951 |majotia dnodobého hmotnéno majetiu | °° 191430 191430 213557
652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60
653 g(r)?at?gévpredaja cennych papierov a 61
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 \n/qé?;sk);z kratkodobého financného 63
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69
664 |Prijaté Clenske prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1084,13 1084,13 1298,71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 455251,12 455251,12 433007,66
Ustova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 854352,04 1086,69 855438,73 837715,24
Vysledok hospodarenia pred Zda"e"‘:“u g 78 -37215,79 306,03 -36909,76 -13959,50
591 |Dan z prijmov 76 0,00 64,26 64,26 86,94
595 |Dodatocné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 .37215,79 241,77 -36974,02 -14046,44
(r. 75 -(r. 76 + r. 77) ) (+/-) ’ ’ ! '
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Poznamky (Us NUJ 3 - 01) IGO[3[1[2]5[75]9]3|/sID

Cl. 1
V§eobecné tdaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gctovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia U¢tovnej jednotky: Mgr. Sofia Hoholkova - UJ zaloZzena 19.11.1999

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov Gctovnej jednotky; uvadzajl sa mena
a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozomych organov a inych organov Uétovnej jednotky:

Statutarmy organ: Mgr. Sofia Hoholkova - riaditelka

Spravnarada:  Ing. Juraj Ondira - predseda spravnej rady
Ing. Jan Ondira - €len spravnej rady
Ing. Tomas Hencel - ¢len spravnej rady

(3) Opis Cinnosti, na Ucel ktorej bola Gctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej €innosti, ak ju Uétovna jednotka
vykonava: poskytovanie socialnych sluzieb celoroéne s ubytovanim

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Uctovnej jednotky za (ctovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajice uctovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych (&tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost' pre
ctovnu jednotku pocas bezného Uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajlceho Uctovného obdobia:

Zamestnanci: PO: 45 BO: 48
Z toho vedtcich a riadiacich: PO: 1 BO: 1
Dobrovolnici: PO: 0 BO: 0

(5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti (i¢tovnej jednotky: nema
(6) Udaje podra odseku 4 a¢l. Il a IV sa uvadzajii v textovej podobe a tabulkovej podobe.

CL I
Informacie o uctovnych zasadach a i¢tovnych metodach
(1) Informacia, ¢i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo
svojej ¢innosti: ANO

(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny UCtovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vycCislenim ich vplyvu na finanén(

hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia G&tovnej jednotky: nenastali
(3) Spdsoh oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov v ¢leneni na

a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou: nie
b) dihodoby nehmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou: nie
c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom: hie
d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou: obstaravacou cenou
e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou: nie
f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom: nie
g) dihodoby finanény majetok: nie
h) zasoby obstarané kipou: ohstaravacou cenou
i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou: nie
j) zasoby obstarané inym sp6sobom: nie
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k) pohfadavky: menovitou hodnotou

) kratkodoby financny majetok: nie je

m) Casové rozliSenie na strane aktiv: menovitou hodnotou

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdZiCiek a Gverov: menovitou hodnotou

o) asové rozliSenie na strane pasiv: menovitou hodnotou

p) derivaty: nie

r) majetok a zavéazky zabezpecené derivatmi: nie

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlive druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, prifom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov:

Rovnomerné G¢tovné odpisy, Specifikované v tabulke — Sposob zostavenia odpisového planu
(6) Zasady pre zohfadnenie zniZzenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i iCtovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy:
OP k pohfadavkam: PS: 3156 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 3156

CL i
Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfuji Gidaje v stivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Uétovné obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podla poloziek tohto majetku v ¢leneni podla poloZiek slvahy; uvadza sa stav dihodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného Gctovného obdobia, prirastky, (bytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci beZného Gétovného obdobia:

Stavby: PS: 4753 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 4753
Hnutelné veci: PS: 31879 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 31879
Dopr. prostriedky: PS: 30 820 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 30820
Drobny HM: PS: 14 507 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 14 507

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podia jednotlivych poloZiek tohto majetku v ¢leneni podia
poloZiek slvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku na zafiatku bezného Uétovného
obdobia, ich prirastky a Ubytky pocas bezného Uctovneho obdobia a zostatok na konci bezného uctovného obdobia:

Stavby: PS: 673 Prirastok: 475 Ubytok: 0 KS: 1148
Hnutel'né veci: PS: 31073 Prirastok: 302 Ubytok: 0 KS: 31375
Dopr. prostriedky: PS: 5716 Prirastok: 6 410 Ubytok: 0 KS: 12126
Drobny HM: PS: 14 507 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 14507

¢) prehlad o zostatkovych cenéch dihodobého majetku na zaciatku bezného ctovného obdobia a na konci beZného Gétovného
obdobia:

Stavby: PS: 4080 Prirastok: 0 Ubytok: 475 KS: 3605
Hnutelné veci: PS: 806 Prirastok: 0 Ubytok: 302 KS: 504
Dopr. prostriedky: PS: 25104 Prirastok: 0 Ubytok: 6410  KS: 18694
Drobny HM: PS: 0 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 0

(2) Prehfad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom méa Gctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat: nema

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku: nema
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(4) Udaje o $truktare dlhodobého finanéného majetku za bezné Uétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podla poloZiek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoCnili v priebehu bezného UcCtovného obdobia v jednotlivych poloZkach dihodobého
finanéného majetku: nema

(5) Informécia o vySke tvorby, zniZenia a zactovania opravnych poloZiek k dlhodobému finanénemu majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a z(¢tovania: netictoval

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia u¢tovnej jednotky.

(7) Prehlad opravnych polozZiek k zasobam, pri€om sa uvadza ich stav na zaCiatku bezneho (¢tovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zUctovanie opravnych poloziek po€as bezného Gctovného obdobia a stav na konci bezného G¢tovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zl¢tovania opravnych poloZiek k zasobam: nema

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky slvahy av ¢leneni na pohladavky za hlavnlii nezdafovan(
ginnost, zdariovanu ginnost a podnikatelski ¢innost’.

Pohl'adavky z obchodného styku: 83€
Pohladavky za platby od klientov: 11362 €
Ostatné pohladavky: 459 €

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaciatku bezneho Gétovneho obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zctovanie opravnych poloZiek poas beZzného Gétovného obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia,
ako aj ddvod tvorby, zniZenia alebo ziétovania opravnych poloziek k pohfadavkam: 0

(10) Prehlfad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:
do lehoty splatnosti: 11 904 po lehote splatnosti: 0
(11) Prehfad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi:
Naklady narok 2018: 1501: Licencie a software: 47 €
PZP automobilov: 264 €
HP automobilov: 517 €
Inzercia: 460 €
Pausal na telefony: 98 €
Internet: 36€
Magio TV: 79€

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek sivahy za bezné
uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlive polozky sa uvadza stav na zaCiatku bezného G¢tovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia:

Zakladné imanie: PS: 5 048 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 5048

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori (¢tovna jednotka, stav na zaCiatku bezného Uétovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného (¢tovného obdobia: nema

(13) Informacia o rozdeleni G¢tovného zisku alebo vysporiadani Uctovnej straty vykazanej v minulych Gctovnych obdobiach:
Pouzitie zisku na vyrovnanie straty z minulych rokov

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to
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a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori UCtovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Gétovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie poCas beZného Gctovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezného Uctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy:

Organizacia tvorila rezervu na:
- auditorské sluzby: PS: 900 Prirastok: 900 Ubytok: 900 KS: 900
- rezervu na nevyé. dov. aodvodyznich:  PS:24300 Prirastok: 25892 Ubytok: 24 314 KS: 25878

b) Udaje o vyznamnych poloZkach na Uétoch 325 - Ostatné zavézky a 379 — Iné zavézky; uvadza sa zaliatocny stav, prirastky,
ubytky a kone€ny zostatok podfa jednotlivych druhov zévazkov:

Iné zavazky: PS: 957 Prirastok: 5397 Ubytok: 5379 KS: 975
c) prehfad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti: véetko do lehoty splatnosti: 13 262 €
Do zavézkov nie st zapo€itané zaporné zavazky, vyplyvajuce zo zaloh na mzdy zamestnancom.

d) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoCny stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu poéas Gétovného
obdobia a zostatok na konci G€tovného obdobia:

PS: 866 Prirastok: 1 746 Ubytok: 1765 KS: 847

e) prehlad o bankovych averoch, pdzickach a navratnych financnych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnute,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, vySky Groku, splatnosti
a formy zabezpecCenia,

f) prehlad o vyznamnych poloZkach ¢asoveho rozliSenia vydavkov buddcich obdobi: 123 €
(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budicich obdobi v ¢leneni najma na - nema
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobeho majetku,

b) zostatkov hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

)

)
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,
)

e) zostatkovt hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to: 6 527 € osobné vozidlo na splatky.
a) celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, v ¢leneni na istinu a finanény naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedneho roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

CL IV
Informacie, ktoré doplifiaju a vysvetfuji tdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej Cinnosti a podnikatelskej ¢innosti U¢tovnej jednotky:

hlavna ¢innost”: 389 960 €,
podnikatel'ska ¢innost: 1087 €

(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vynosov:
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Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb: 6 056 €

Prijaté Oroky a ostatné prijmy: 0€
Predaj DHIM: 1914 €
Dary: 0€
Iné ostatné vynosy: 86 €

(3) Prehlad dotécii a grantov, ktoré Gétovna jednotka prijala v priebehu bezného (¢tovného obdobia Dotacie: 455 251 €

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pri¢om osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov uc¢tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych polozZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nékladov:

Spotreba materialu: 128 335 €
Energie: 400 €
Opravy a udrzba: 3050€
Reprezentacné: 187 €
Sluzby: 286 803 €
Mzdové naklady: 337 884 €
Povinné socialne odvody: 113242 €
Ostatné socialne naklady: 11 966 €
Dafi z motorovych vozidiel: 286 €
Ostatné dane a poplatky: 3€
Pokuty a penale: 0€
Odpisané pohladavky: 1501€
Uroky: 0€
Akcie klientov: 21€
Poistenie, bankové poplatky: 1482 €
Odpisy: 7187 €
Tvorba OP k pohladavkam: 0€

(6) Prehfad o ucele a vySke pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné Gctovné obdobie: 1 084 €

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nékladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat G¢tovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka: nema

(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia UCtovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovné obdobie v Cleneni na naklady za

a) overenie Uctovnej zavierky: 900 €
b) uistovacie auditorske sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky,
¢) stvisiace auditorské sluzby,

d) danové poradenstvo,

)
e) ostatné neauditorské sluzby.
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CLV
Opis tdajov na podstivahovych uétoch
Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky: nema
CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktoreho
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych

vznik nezavisi od G¢tovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmlGv, poistnych zmllv,
koncesionarskych zmlly, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ru¢enia podfa jednotlivych druhov rucenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budlicnosti, ktorych vznik nezavisi od GCtovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako ddsledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoZe nie je pravdepodobne, ze
na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych financnych povinnosti, ktoré sa nesleduju v i¢tovnictve a neuvadzaju sa v stvahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, &i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov: nema
b) povinnost z opénych obchodov: nema

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréite produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmliv: nema

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlv a podobnych zmluv: nema
e) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kultGrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve Gctovnej jednotky: nema

(5) Informacie o vyznamnych skutognostiach, ktore nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a diiom jej
zostavenia: nenastali

Vzorova tabulka k €l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovol'nikov

Bezprostredne
Bezné Gctovné obdobie | predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 44 48
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych G¢tovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku

¢innost pre U¢tovnu jednotku poCas uctovného obdobia 0 0
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