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1. UVOD

Neziskova organizacia Sukromné centrum volného &asu (SCVC) so sidlom: Stirova 34,
ICO: 31820590 vznikla dfia 01.09.2006 na zaklade rozhodnutia ministerstva $kolstva SR
o zaradeni Sukromného centra volného Casu do siete kol a skolskych zariadeni SR - ¢.
CD-2005-16706/22981-1:096 zo dia 28.jula 2005 podla ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢.
213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
v platnom zneni (dalej len ,Zakon").

SCVC, n. o poskytuje nasledovné véeobecne prospeéné sluzby:

a) ponuka volnocasovych aktivit pre deti, mladez a rodiny;

b) prevadzkovanie krizkovej ¢innosti pocas skolského roka;

c) prevadzkovanie letnych primestskych taborov pre deti a mladych.

Hlavnym ciefom SCVC je najma: poskytovat detom, mladym arodindm moznosti pre
zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu a formovanie osobnosti deti a mladych.

Orgdanmi neziskovej organizacie su:
a) rada skoly;
b) riaditel.

2. PREHLAD CINNOSTI
USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2017

Pocas roka 2017 SCVC realizovalo / zabezpecovalo nasledovné &innosti:

a) zaujmovy krizkovy cinnost vramci Skolskych rokov 2016/2017 a 2017/2018 podla
konkrétnych rozvrhov. Pocet kruzkov vtomto obdobi bol 33 a navétevovalo ich 341
deti a mladych;

b) prilezitostné podujatia v priebehu celého kalendarneho roka — napr. Biblicky
karneval, Majovy pretek vorientacnom behu, Strelecky pretek, Den rodiny,
Cyklistické preteky, Koledovanie Dobrej noviny, Burzu detského osatenia a potrieb
aing;

c) letné primestské tabory v g turnusoch: tabor Gléria, Prazdninovy mix zazitkov,
Technicky tabor, Co sa stalo?, Najleto, Pohoda, Fit tabor, Rozpravkovo, Narnia.

Pocet deti, ktoré absolvovali program v taboroch bol 226.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost SCVC je podrobne zhodnotena vo Vyro&nej sprave
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v SCVC, ktora je
vypracuUvana vzdy za uplynuly skolsky rok.
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3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE
ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

V stlade s § 4 ods. 2 zakona €. 431/2002 Z. z. 0 G¢tovnictve v platnom zneni SCVC U¢tuje
v sUstave podvojného UCtovnictva.

U¢tovna zavierka je vyslednym produktom G&tovnej uzavierky. Priprava a zostavenie
uctovnej zavierky sa skladaz 3 etdp:

1etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vSetkych Uctovnych pripadov za dany
rok na prislusné Ucty uctovnej osnovy, vykonanie inventarizdcie majetku azavazkov
a zaUctovanie uzavierkovych Uctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie U¢tovnych knih t.j. 0¢tovna uzavierka

3 etapa: zostavenie U¢tovnych vykazov t.j. U¢tovna zavierka

U¢tovna uzavierka predstavuje sUstavu vystupnych informacii z bezného U¢tovnictva.
Na zaklade U¢tovnej zavierky SCVC zostavuje Stvahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky.

Tieto vykazy tvoria Uc¢tovnu zavierku v podvojnom Uctovnictve..

4. PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKQV

Financovanie SCVC bolo zabezpecené zriadovatelom schvalenym rozpoétom. Rozpolet
Sukromného centra volného ¢asu v Modre bol tvoreny z viacerych zdrojov. Na nase skolské
zariadenie sa vztahuje normativny spdsob financovania. Hlavny zdroj prijmu teda tvorili
financné prostriedky pridelené z rozpoctu a ostatné - vedlajsie prijmy tvorili: prispevok zo
Statneho rozpoctu na vzdelavacie poukazy aplanované prijmy z prevadzky zaujmovej
c¢innosti, a tiez z prenajmu priestorov.

Prehlad prijmov zo SR v roku 2017

2 Sk k
Zdroje 31.12.2017 Modra | Castd [Senec [Senkvice |Dofany |Dubova |Budmerice| BSK [ Vzdel. Poukazy
Normativne uréené FP
Prostriedky zo Vzdelavacie poukazy 1.171,00 1171,00
Statneho rozpoctu  |Asistenti uitelov
Odchodné
Dotécia z rozpoétu obce (mesta) 4949958 |47 450,00 156,00 | 160,58| 803,00 234,00) 633,00 63,00
Dotécia z rozpoctu VUC 2 898,00 2898,00
Zisk z podnikatel'skej €innosti
Prispevok od zriadovatela
Prispevok od Ziakov na Uhradu nakladov na vychovu a vzdelanie
Prispevok od Ziakov na ¢iastoénu thradu nakladov spojenych s
hmotnou starostlivostou
Prispevky a dary
Iné zdroje podra osobitného predpisu (§ 476 - 480 Obtianskeho
zakonnika)
ZDROJE SPOLU 53 568,58 |47 450,00| 156,00 | 160,58 | 803,00 | 234,00 | 633,00 63,00 2 898,00 1171,00
Dotécie na projekty 0,00
Pociatoény stav k 1.1.2017+ Groky -7,83
Prijem na dot. ucet k 31.12.2017 | 53 560,75
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Prehlad vydavkov zo SR v roku 2017
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Casta

|Senec

Senkvice

Dofany

Dubova

= -
ice

BSK

Vzdel. Poukazy

Mzdy

Tarifné mzdy

2549478

23 087,47

75,90

78,13

390,71

113,86

308,00

30,65

1410,06

Nadcasy

Triednictvo

Osobny priplatok

Priplatok za riadenie

Za zastupovanie

Ostatné priplatky

Jubilejné odmeny

Qdmeny (iné)

Néhrada mzdy-PN

14,51

13,14

0,04

0,04

0,22

0,06

0.18

0,80

Préca na dohodu

8360,61

651074

21,41

22,03

110,18

32,11

86,86

397,64

1171,00

Mzdy spoilu

33 869.90

2961134

97,35

100,21

501,12

146,03

395,03

180851

1171,00

Osobné naklady

Odvody, poistenie a
stravné

Odvody do zdravotnych poistovni

342575

3102,28

10,20

10,50

52,50

15,30

41,39

189,47

Qdvody do socialnej poistovne

877271

7944 .36

26,12

26,89

134,44

39,18

105,98

10,55

485,20

Prispevok zamestnéavatela do DDP

Odvody do socidlneho fondu

Garan¢ny a rezervny fond

Invalidné poistenie

Stravovanie zamestnancov

Odvody, poistenie a stravné spolu

12 198,46

1104663

36.32

37,38

186,94

54,48

147,37

14,67

674,67

0.00

Nahrady

Odstupné

0,00

Nahrada prijmu

Odskodnenie $kol. trazov

Néhrady spolu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

Osobné n

klady spolu

46 068,36

40 657,98

133,67

137,59

688,06

200,51

542,39

53,98

248318

1171,00

Materialové naklady

Skolsky nébytok

Vypoctova technika

Prevadzkové stroje

VSeobecny materidl

Knihy, ¢asopisy

Ucéebné pomdcky

Ochranné pracovné prostriedky

Nakup tovaru (potraviny)

Materiélové néklady spolu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Spotreba
energie

Tepelna energia

Elektricka energia

484,86

439,08

1,44

1.49

7,43

2,17

0,58

26,82

Plyn

3302,61

2990,76

9,83

10,12

50,61

14,75

3,97

182,66

Vodné a stocné

61,93

56,08

0,18

0,19

0,95

0.28

0,07

3,43

Naklady na energie spolu

3 849,40

3485,92

11,46

11,80

58,99

17,19

4,63

212,90

0,00

Opravy a
udrzba

Opravy prevadzkovych strojov

Opravy budov

Opravy vypoctovej techniky

Opravy uc¢ebnych pomécok

Ostatné opravy a Udrzba

Opravy a ddrzba spolu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Cestovné

Cestovné

Cestovné spolu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Reprezen-
tatné

Prevadzkové naklady

Reprezentacné

Repre. é spolu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Sluzby

Telefon, internet

482,27

436,73

148

7,39

2,15

583

0,58

26,67

Postovné

Vyvoz odpadu

83,08

7524

0,25

1,27

037

1,00

0.10

4,59

Revizie, $pecidlne sluzby

212,70

192,62

0,65

3,26

0,95

2,57

0.26

11,76

VSeobecné sluzby

90,00

81,50

0,28

1,38

0,40

1,09

011

4,98

Skolenia, vzdelavanie zamestn.

Poplatky bankam

117,70

106,59

0,35

0,36

1,80

0,53

142

0.14

6,51

Ostatné sluzby

2663,90

2412,36

7.93

40,82

11.90

32,18

3.20

147,33

Sluzby spolu

3 649,65

3 305,04

10,87

11,18

55,93

16,30

44,09

4,39

201,85

0,00

Ostatné
naklady

Poplatky a dane

Poistné zamestnancov, budov

Najomné

Ostatné naklady

Odpisy

Ostatné naklady spolu

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Prevadzkové niklady spolu

7499,05

6 790,96

22,33

22,98

114,92

33,49

90,59

9,02

414,76

0,00

VYDAVKY k 31.12.2017

53 667,41

47 448,94

156,00

160,68

802,98

233,99

632,99

;
63,00

2897,94

1171,00

|Vysledok hospodarenia - zostatok na uéte

-6,66
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c. PREHLAD O NAKLADQOCH A VYNOSOQCH (zvvkazu ZISKOV A STRAT)

scve

VH. vysledok hospodarenia Skut.2016 1-122017 || PLAN 2017
s rozpisom na Cinnosti a kategorie A,B SPOLU A B SPOLU SPOLU
31.12.16 Dotacia Vlastné 31.12.17 31.1217

501 Spotreba materialu 12 468,50 0,00 942337 9423,37 10 000
502  Spotreba energie 4 880,32 371218 2198,85 5911,03 4000
504  Naklady na predany tovar 0,00 0,00 0
511 Opravy a udrziavanie 5252,81 995,00 995,00 1000
512 Cestovné 0,00 0,00 0
513 Naklady na reprezentaciu 62,24 80,57 80,57 200
518 Ostatné sluzby 10 534,22 3 553,63 6 340,21 9 893,84 10 000
a. Naklady na material, energie +sluzby 33198,09 726581 19038,00] 26 303,81 25200
z toho: Periazné 33 198,09 7 265,81 19 038,00 26 303,81 25200
Neperiazné 0
521 Mzdové naklady 40 237,22 38 176,99 3820,14 41997,13 36 532
524-8  Néklady na zdrav.+soc.poistenie+ostat.soc nakl. 14 199,53 14 004,80 1467,79 15472,59 14 055
b. Naklady osobné = mzdy+odvody 54436750 52181,79| 5287,93| 57 469,72 50 587
z toho: Periazné 54 436,75 52 181,79 528793 57 469,72 50 587
Neperiazné 0,00 ‘ 0
¢. Naklady z odpisov (u.551) 0,00 0,00 5,00 5,00 0
z toho: Penazné 0 0,00 0,00 0,00 0
Neperiazné 0,00 0,00 5,00 5,00 0
d. Naklady ostatné (u.5xx) 166,92 117,70 215,78 333,48 0
z toho: Periazné 166,92 117,70 215,78 333,48 0
Neperiazné 0,00 0,00 0,00 0,00 0
N. S NAKLADY podra Gétovnictva spolu 8780176 l§ 59 565,30| 24 546,71 84 112,01 75787
z toho: Periazné 87 801,76 59 565,30 24 541,71 84 107,01 75787
Neperiazné 0,00 0,00 5,00 5,00 0
a. Vynosy Vlastné z predaja sluzieb (.601,602,604) 25434,20 0,00/ 26631,00] 26631,00 21 487
b. Vynosy Vlastné ostatné(u.s4x) 244849 297417 0,00 297417 1300
¢. Vynosy Dotacie zo SR (na Bezné vydavky (u.691) 53927,96 | 53 868,58 0,00] 53 868,58 53000
V. 3 VYNOSY podFa Gétovnictva spolu 81810650 56 842,75 26 631,00 83473,75 75787
VH. Vysledok hospodar. pred zdanenim = V-N -5991,11 -638,26 0
D. Dafi z prijmu 398,03 187,40 0
VH. Vysledok hospodarenia po zdaneni = V-N-D -6 389,14 -825,66 -0
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Podstatny ¢ast nakladov SCVC tvoria mzdové néklady a k tomu prislichajice odvody.
Naklady na mzdy aodvody sa financuji zprostriedkov pridelenych Mestom Modra
a Bratislavskym samospravnym krajom, z prostriedkov, ktoré ndm obce poskytnu z dévodu
vzdelavania deti z ich obce a tiez zo vzdelavacich poukazov.

Prevadzkové naklady a naklady na chod krizkov /materidl, sluzby, opravy a udrziavanie/
SCVC financuje z poplatkov za krizky. Energie sU hradené pomernou Castou z dotacie
a z prijmov z prenajmu.

Materialno-technické podmienky skolského zariadenia roku 2017 boli primerané na pocet
krizkov, ktoré SCVC prevadzkuje.

Investicné naklady vtomto obdobi boli vynaloZzené na nakup protipoziarnych dveri
a prislusenstva (717 €).

SCVC v roku 2017 prenajimalo priestory. Vy$ka vynosov z prenajmu je 2 552 €. Ztoho
uhradena dan z prijmu je vo vyske 187,40 €.

6. VYVOJ VYBRANYCH SUVAHOVYCH VYSLEDKOV (zo suvahy)

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2017 predstavuje sumu 6 872,59 €.

a. Pohladavky

Spolu vsetky pohladavky k 31.12.2017 dosiahli netto hodnotu 645,53 € z toho:

- Dlhodobé pohladavky
Dlhodobé pohladavky k 31.12.2017 boli neboli evidované.

- Kratkodobé pohladavky
Spolu kratkodobé pohladavky k 31.12.2017 dosiahli netto hodnotu 645,53 €. SU to
prevazne pohladavky z obchodného styku —prenajom(s67 €).

b. Zavazky
Spolu dlhodobé a kratkodobé zavazky k 31.12.2017 dosiahli hodnotu 505,65 €, z toho:

- Dlhodobé zavizky
Dlhodobé zavdazky spolu predstavuju zostatok Socidlneho fondu Ustavu. Ku diu
31.12.2017 dosiahli hodnotu 233,58 €, Co je narast o +79,03€ oproti koncu roku 2016.
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- Kratkodobé zavazky
Kratkodobé zavazky spolu predstavovali k 31.12.2017 hodnotu 272,07 €

¢o predstavuje pokles o -475,29 € oproti koncu roku 2016. Podstatny cast
kratkodobych zavazkov predstavuju danové zavazky.

7. VYVOJ ZAMESTNANOSTI

Ku dnu 31.12.2017
1. @ prepocitany stav zamestnancov 2,61
2. Evidencny stav zamestnancov 4

SCVC zamestnava na hlavny pracovny pomer 4 osoby / riaditel, 2 pedagogov, sekretarkaj.
Pedagogovia, a sekretarka pracuju na kratsi pracovny Uvdzok. Ostatni zamestnanci suU
zazmluvneni Dohodami o pracovnej cinnosti, alebo Dohodami o brigadnickej praci
Studentov. ZvySenie mzdovych nakladov je zdévodu zamestnavania vacsieho poctu
pracovnikov na dohody. Priemerna mesacna mzda je vo vyske 559,24 € ¢o je narast oproti
roku 2016 013,39 €. ZvySenie priemernej mzdy je z dévodu valorizacie platov.

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada SCVC sa neuzniesla na Ziadnych zmenach v §tatUte ani zlozeni organov
neziskovej organizacie.

Stkromné centrum volného casu

Starova 34
900 01 Modra
1C0: 31820590 tel.: 03346400707
;";/»"J ‘ , s
LU g C i

Mgr. Strelingerova Erika

Riaditel' SCVC



