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Profil spolo¢nosti

Profil spolo¢nosti

Predstavenie spoloénosti

Popradska energeticka spolognost, s.r.o. (PES, s.r.0.) podnikd v energetike, vyraba
a dodava teplo a tepli UZitkovu vodu pre obyvatefov Popradu ako spoloénost so 100 %
kapitalovou (&astou Mesta Poprad.

Identifikaéné Gdaje (alebo Zakladné Gdaje o spoloénosti)

Nazov spolo&nosti: Popradska energeticka spoloénost, s.r.o.

Sidlo spolo&nosti: Siroka 4285, 058 01 Poprad, Slovenska republika
Pravna forma: spolotnost s ru¢enim obmedzenym

|dentifikatné &islo: 50339729

Obchodna registracia: Obchodny register Okresného stdu v Pre$ove
Oddiel: Sro, vlozka & 32979/P

Datum vzniku: 26. maj 2016

Konatel spolo&nosti: Ing. Pavol Kubi¢ko

Webové sidlo spolo&nosti, mail: www.poprad.enerqgy; info@poprad.energy

Vznik spoloénosti

O vzniku spolotnosti ,Popradska energeticka spolocnost” rozhodli mestski poslanci
Popradu na aprilovom zastupitefstve v roku 2016. Zastupitefstvo mesta Poprad prijalo
23.05.2016 uznesenie, ktorym schvaluje zabezpelenie - vyroby arozvodu tepla
od 01.01.2017 vlastnymi kapacitami prostrednictvom obchodnej spoloénosti
Popradska energeticka spoloénost, s.r.0..

Mesto Poprad ako zakiadatel a jediny spolo&nik zalozil podfa § 57 ods. 3 Obchodného
zakonnika a v stlade s ustanovenim § 105 a nasl. Obchodného z&konnika spolo&nost
s rutenim obmedzenym so zakladnym imanim 5000,00 € zakladatefskou zmluvou
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zo dita 27.04.2016. Spolotnost mala pri zaloZeni jedného konatefa, ktory bol &tatutarnym
organom spolognosti — primator mesta Ing. Jozef Svagerko.

V slvislosti s uznesenim mestského zastupitelstva mesta Poprad & 215/2016 jediny
spolognlk schvalil zmenu spolotenskej zmluvy vo veci $tatutarneho organu spolo&nosti
a ustanovil do funkcie konatela s Uginnostou od 01.09.2016 Ing. Pavla Kubi&ka.

Svoju &innost zabezpefuje spoloénost na zdklade Zmluvy o ndjme nehnutefnosti
a technologickych zariadeni ¢.2016/19/15, ktorou mesto Poprad prenajalo spolo&nosti PES,
s.r.o. nehnutefny majetok — kotolne vratane technolégii a rozvodov.

Charakteristika spolo¢nosti

Hlavnou Glohou spoloZnosti je zasobovat teplom a teplou Gzitkovou vodou (TUV) cca
14 tisic domacnosti, 11 Skolskych zariadeni a dalie zariadenia napojené na systém
centraineho zasobovania teplom v Poprade a v jeho okoli, pri ekonomicky (nosnej cene
tepla pre koneéného spotrebitela.

Predmetom &innosti spolo¢nosti je:

» vyroba a distribucia tepla a TUV,

e opravy a udrzba tepelno - technickych zariadeni (TTZ),

e investicie do TTZ a ich komplexn& modernizacia a rekonstrukcia,

s prevadzka TTZ (kotolni, tepelnych rozvodov a vymennikovych stanic),
» distriblcia studenej vody,

* montaZ a opravy meracej a regulagnej techniky.

Na zéklade mandatnych zmhiv spolognost prevadzkuje malé lokalne kotolne.

Spolo¢nost’ sa aktlvne zicastfiuje spolotenského diania v meste, podporuje rézne
spologenské a Sportové podujatia,

Statutarne organy
Najvy3&im organom spoloénosti je valné zhromaZdenie. Statutdrnym organom spolo&nosti
PES s.r.0. je konatel. Kontrolnym organom spolonosti je dozorna rada.
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Konatel: Ing. Pavol Kubi¢ko — vznik funkcie - 01.09.2016

Ing. Jozef Svagerko — vznik funkcie - 26.05.2016 do 31.08.2016

Dozorna rada: Ing. Jozef Svagerko {od 01.09.2016)
Mgr. lgor Wzos {od 01.08.2016)
Ing. Milan Baran {od 01.09.2018)
Ing. Stefan Péter (od 01.09.20186)
Jozef Beck {od 01.09.2016)

Organiza€na struktira spolocnosti
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Profil spolo¢nosti

Ludské zdroje
K 31.12.2017 evidovala spolotnost 43 zamestnancov, ztoho 9 Zien, 34 muzov

a so zdravotnym postihnutim dvoch zamestnancov. V priebehu roka sa ukonéil pracovny
pomer s 1 zamestnancom a prijali sa 3 zamestnanci.

Rozvoj fudskych zdrojov a zodpovedna socialna politika st pre spoloénost’ podmienkou
dosiahnutia ciefov. Spoloénost investuje finangné prostriedky do vzdeldvania svojich
zamestnancov. Okrem zakladnych vstupnych &koleni, zamestnanci absolvovali zakonné
gkolenia a rézne odborné kurzy. Proces neustalej modernizacie tepelno - technickych
zariadeni si vyZaduje vysokokvalifikovanych odbornikov. Vzdelavacie aktivity si preto
cielene zamerané podla potrieb, ktoré sa tykaju odbornych znalosti.

Spolotnost kiadie déraz na bezpenost prace a ochranu zdravia pri préci. Zabezpeéuje
pre zamestnancov kvalitné pracovné prostredie. Vroku 2017 nebol v spolognosti
registrovany pracovny Uraz.

Spoloénost poskytuje zamestnancom benefity aj nad ramec legislativnych povinnosti.
Benefity sit zamestnancom garantované v podnikove] kolektivne] zmluve. Sociélny fond
bol vytvoreny vo vyske 6 803,36 €. Cerpany bol na rozne Gdely, najma ako prispevok
na stravovanie zamestnancov, daréekové kupény a organizaciu kultirnych a Sportovych
akcil.

Vizia spolo¢nosti

Vedoml si zodpovednosti, Ze energie a ich dostupnost s kli&ovym faktorom rozveja
a predpokladom kvality Zivota nas v3etkych a s ohfadom na Zivotné prostredie chceme

budovat PES, s.r.o. v duchu dévery a hrdosti,
+ ciefavedome rozvijat strategické partnerstvo s dodavatelmi a obéanmi mesta,
o posilfovat ideu, Ze spoloénym konanim zveladujeme nas spoloény majetok,

o chranit Zivotné prostredie pre budice generacie a prindsat inovacie, ktorych ciefom
je tistejSia energia a vy$sia kvalita Zivota fudl.
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Predpokladany vyvoj

Popradska energeticka spolo&nost, s.r.o. predpoklada do budlcnosti stabilny vyvoj.

Ciefom spolognosti je postupné zniZovanie nakladov a zvy$ovanie efektivnosti pri vyrobe
tepla. Zaroveri sa zameriame na roz$irenie okruhu spotrebitefov tepla.

V roku 2018 sa spolo¢nost sustredi na planovanu opravu, udrzbu a investicie do tepeiného
hospodarstva.

Popradska energeticka spoloénost s.r.o. planuje v roku 2018 rozsirenie svojich sluzieb
0 poskytovanie energetického manaZmentu budov.
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Zakladné ukazovatele spolo¢nosti

U&tovna zéavierka k 31.12.2017

(EUR) _ 2017 2016
Spolu majetok 1758 006 28 011
Dihodoby nehrmotny majetok 27 893 5050
Dihodoby hmotny majetok 756 820 17 937
Dihedoby finanény majetok 0 0
ObeZny majetok 964 406 5024
 Zzasoby 48 619 0
Dihodobé pohladavky 4143 0
Kratkodobé pohladavky 432 270 4913
Finan&né acty 479 374 111
Casové rozligenie 8 887 0
Spolu vlastné imanie a zavizky © ‘1758008 28011
Vlastné imanie 316 093 5 001
Zakladné imanie © 5000 5000
Zakonne rezervné fondy 0 0
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 311 093 1
Zavazky 1424 443 23
Dihodobé zavizky 512 23
Rezervy 26010 0
Kratkodobé zavazky 798 965 0
Bankové Uvery a vypomaci 598 956 0
Casové rozligenie , 17 470 22 987
Vynosy z hospodarskej innosti 7 460 935 30 601
Naklady na hospodarsku Sinnost 7 057 688 20 347
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 403 247 1254
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -6 095 -1 254
Vysledok hospodarenia za Gétovné
obdobie po zdaneni 311 093 0
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Prehfad zakladnych ukazovatefov

2017
eviden&ny stav zamestnancov k 31. 12. (TPP) 43
poéet kotolni 41
celkovy indtalovany vykon spravovanych TTZ (MW 106,406
dennostupne (pri 21 C°) 4 256
predaj tepla v MWh 108 266
obrat (tis. €) 7 439
vysledna cena TE - variabilna zloZka (€/kWh) 0,0381
vysledna cena TE - fixna zloZzka (€/kW) 125,6030
investicie {tis. €) 788
podet klientov (predaj UK, TUV a SV) 377

Vyrobu a distribliciu tepla v meste Poprad zabezpeéuje Popradska energeticka spolo&nost,
s.r.0.0d 01.01:2017, preto nie je moZné porovnanie zakladnych ukazovatelov s rokom 2016.



3 E E A EEEsE

Str. 8

Sprava o ¢innosti spolo¢nosti za rok 2017

Sprava o €innosti spolo¢nosti za rok 2017

Prevadzka TTZ

V roku 2017 spolotnost obhospodarovala tepetno - technické zariadenia (TTZ) v &truktare:
¢ plynové kotolne 41
s odovzdavacie stanice tepla (OST) 193

Prevadzka v3etkych TTZ je riadend prevadzkovymi technikmi a dispedersky
prostrednictvom mobilnych obslah.

Riadiace systémy na kotolniach zabezpecuju automatické riadenie zdrojov tepla, ktoré
na zaklade vonkajsej teploty zabezpe&uju pozadované teplo a teplli vodu pre odberatelov.

Hiavnou tlohou centralneho dispeéingu je zabezpeéenie kvalitngj dodavky UK a TUV,
udrzanie bezporuchovej prevadzky s cielom eliminovat vypadky v dodévkach, ktoré by mali
za nasledok porusenie zmluvne dohodnutych podmienck s odberatefmi.

Evidencia centrdlneho nahlasovania porich v elekironickej podobe umoZiiuje
vyhodnocovat jednotlivé poruchy podla charakteru a déleZitosti. Na jej zaklade spolo&nost
mdze zabezpedovat' energeticky manazment oprav.

Spolodnost sa zameriava na systematické a dlhodobé monitorovanie a zber (dajov,
potrebnych pre navrh opatreni s ciefom postupného dosahovania energetickych Gspor.
Tieto opatrenia smerujl k zvy$ovaniu energetickej efektivnosti dodavky tepla a TUV.

Na zaklade mandatnych zmltv spoloénost’ vykonavala spravu a obsluhu lokalnych kotolni.

Vyroba a predaj tepla
Vyroba a rozvod tepla a teplej UZitkovej vody je hlavnou &innostou spolo&nosti. V dodavke

tepla prevaZuje dodavka na vykurovanie a pripravu teplej vody pre bytovo - komundiny
sektor.

Objem predaja tepla vyrazne ovplyviiuju klimatické podmienky a proces zniZovania
koneénej spotreby tepla u odberatefov implementaciou GUspornych opatreni.



Str. 9

Sprava o ¢innosti spoloénosti za rok 2017

Urad pre regulaciu sietovych odvetvi (URSQ) vydal pre spolotnost Povolenie & 2016T 0587
na vyrobu arozvod tepla, na zéklade ktorého Popradska energeticka spolo&nost, s.r.o.
vyraba teplo s celkovym instalovanym vykonom na Urovni 106,406 MW,

Cena tepla na rok 2017 bola dvojzloZkova (variabilna zloZka ceny + fixna zloZka ceny) a bola
schvélena ako maximalna rozhodnutim URSO &. 0073/2017/T z 15.11.2016 nasledovne:

¢ variabilna zlozka maximalnej ceny tepla: 0,0395 €/ kWh
e fixna zlozka maximalnej ceny tepia: 125,6030 € / kW

Priemerna maximalna cena tepla bola vo vyske 63,189 € / MWh.

Po ukongeni regulaéného roka spoloénost z(étovala odberatefom skuto&né opravnené
naklady a doslo k znlZeniu jednotkovej ceny tepla oproti uréenej maximainej cene tepla:

¢ variabilna zlozka maximalnej ceny tepla: 0,0381 € / kWh

+ fixna zloZzka maximalnej ceny tepla: 125,6030 €/ kW
Priemerna skutoéna cena tepla bola vo vyske 61,799 € / MWh.

Uvedené ceny su bez DPH.

Opravy a udrzba

Pogas stanoveného terminu letnej odstavky jednotlivych kotolni zamestnanci strediska
udrzby vykonali pravidelni Gdrzbu technologickych zariadeni, aby sme eliminovali technické
poruchy v ¢ase vykurovacej sezény. Okrem planovanej udrzby technologicko - strojnych
zariadenf vykonavali aj ginnosti slvisiace s operativnou tudrzbou.

Zamestnanci strediska Udr2by sa podiefali ha pracach suvisiacich s instalaciou domovych
odovzdavacich stanic.

Revizie vyhradenych technickych zariadeni plynovych, elekirickych a tlakovych boli
vykonavané v prevaZnej miere vlastnymi zamestnancami.
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Investicie

Spolotnost sa v roku 2017 zamerala na investiéné akcie slvisiace so zabezpecéenim nielen
bezproblémového, ale aj efektivneho a Gsporného vykurovania.

Investicie na tepelno - technickych zariadeniach boli realizované vo vyske 732 709,31 €.

investina akcia | viZka investicie
Rekonstrukcia teplovodu - E 6/1 18 631,05
Prepoj teplovodu - E 3/VI 28 490,90
DOST na okruhu kotolne E 3/VI 436 954,45
DOST na okruhu kotolne K 3/l 187 803,91
Vymena kotla - kotolfia Matejovce 50 863,18
Pripojenie vedrajieho uzla - E 3/VI 663,87
Mera¢ TUV OST Stawinvesta . 301,095
Investicie spolu ' I 732 709,31

Teplovodny prepoj medzi objektmi Ondava a Talium na okruhu kotolne E 6l

V ramci tejto stavby bol vybudovany teplovodny prepoj medzi hore uvedenymi objekimi
a objekt Talium bol pripojeny na teplovodny rozvod vetvy & VM2, U&elom investicie bolo
ZniZenie tepelnych strat.

Prepoj vetiev E 3/VI pred objektom Morava 4

Osadenie DOST v objektoch Morava 8, Morava 4, Chopok, Srvatka, Ostrva 33, Ostrva 37,
ktoré holi napojené na samostatnll severnd vetvu z OST E 2/VI (sekundarny rozvod)
sa po zhotoveni prepoja napojili na primarny rozvod priamo z kotolne E 3/VI. Severna vetva
z kotolne E 2/VI bola zru$ena.

DOST na okruhu E 3/VI

Indtalacia 25 kusov tlakovo nezavislych domovych odovzdavacich stanic tepla na okruhu
kotolne E 3/VI v objektoch: Rysy, Polana, Konégista, OU Srobarova 20, Be&va 1, 3,
Rimava 13, 17, 21, Slatina 25, 29, Oslava 16, 12, Odra 25, 23, 17, 13, Sazava 5, 9,
Morava 4, 8, Svratka, Chopok, Ostrva 33, 37.
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L. ]

DOST na okruhu K 3/l

Instalacia 8 ks tlakovo nezavislych domovych odovzdavacich stanic tepla na okruhu kotolne
K 3/1ll v objektoch: Piesefi, Based, Cistina, Planina, Sine&nica, PFD Panorama, Nabymax,
Zakladna skola Jarna. Ugelom investicie bola Gspora nakladov na dodavku TUV, meranie
tepla na ohrev TUV na péte objektu, zvy$enie kvality dodavanej TUV, odstranenie strat tepla
vo vonkajich rozvodoch TUV, nepretrzité monitorovanie stavu OST, individudina
optimalizacia dodavky tepla pre jednotlivé objekty.

Vymena kotla Matejovce

Ugel investicie: instalacia najmodernej$ej technologie vyroby tepla, zvysenie U&innosti
vyroby tepla, znlZenie spotreby plynu (optimalizacia prevadzky kotlov), zniZenie emisil.
Zabezpecenie spolahlivej prevadzky vyroby tepla.
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Vzt'ah k zivotnému prostrediu

Kladny a Zetrny postoj k Zivotnému prostrediu je jednou z hlavnych zasad podnikania
spoloénosti. Modernizaciou tepelno - technickych zariadeni minimalizujeme negativne
vplyvy na Zivotné prostredie.

Spoloénost prevadzkuje zdroje znecdistenia, ktoré vyuzivaju na vyrobu tepla zemny plyn.

Vsllade so zdkonom oodpadoch je venovana sustavna pozornost separacii,
zhodnocovaniu a zneskodnovaniu odpadov.

Uétovna zavierka
U&tovnym obdobim spolo&nosti je kalendarny rok.

Riadna individudlna uétovna zavierka v plnom rozsahu bola overend auditorkou
Ing. Zuzanou Rovnou, registracia UDVA — licencia £.1026 a je uvedend v prilohe, ktora tvori
neoddelitelnd sucast tejto vyrodnej spravy.

Ugtovna zavierka bola zostavens za predpokladu neprefrzitého trvania spolo&nosti.
Ugtovnictvo sa vedie na zaklade dodr2ania éasovej a vecnej sGvislosti nakladov a vynosov.

Riadna O¢tovna zavierka spoloénosti k 31.12.2017 je zahrnuta do konsolidovanej Oétovnej
zévierky Mesta Poprad, NabreZie Jana Pavla ll. 2803/2, Poprad, ICO: 00326470, DIC:
2021031144,

Vysledok hospodarenia
Za rok 2017 bol dosiahnuty hospodarsky vysledok po zdaneni vo vyske 311 093,00 €.

O rozdeleni vysledku hospodarenia za Uétovné obdobie 2017 rozhodne valné zhromazdenie
spoloénosti.
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Navrh $tatutarneho organu valnému zhromazdeniu je rozdelit' zisk po zdaneni na pridel
dorezervného fondu vzmysle Zakladatelskej listiny spoloZnosti vo vyske 10%
zo zakladného imania, pridel do sociaineho fondu a zostatok zaté&tovat' do nerozdeleného
zisku nasledovne:

e pridel do rezervného fondu 500,00 €
o pridel do socidlneho fondu 8 500,00 €
* nerozdeleny zisk 302 093,00 €

Dopliiujice informacie

V roku 2017 spolo¢nost nerealizovala &innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

SpoloZnost neobstarala Ziadne vlastné akcie, do&asné listy, obchodné podiely ani akcie,
dogasné listy a obchodné podiely materskej G&tovnej jednotky.

Po 31. decembri 2017 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné
zobrazenie skuto&nosti, ktoré by boli predmetom U&tovnictva.

Spolognost nema organizaénu zloZku v zahranidi.

ManaZment spolo¢nosti si v si¢asnosti nie je vedomy Ziadnych rizik, ktoré by vyznamne
ovplyvnili budice hospodarenie spolotnosti.



