Vyro¢na sprava

neziskovej organizacie Senior Martin n. o. za rok 2017

Neziskova organizacia Senior Martin n. o. bola zaregistrované na Obvodnom Crade
Zilina, odbor vSeobecnej vnitornej spravy, dia 24.03.2010 pod & OVVS/NO-6/10.

Zakladné Udaje neziskovej organizacie:

Nazov: Senior Martin n. o.
Sidlo: Ambra Pietra 406/42, 036 01 Martin

ICO: 45 732 663

Neziskova organizacia poskytuje vieobecne prospesné sluzby so zameranim na
socialnu pomoc v zariadeni pre seniorov, domove socidlnych sluZieb, dennom stacionari
a opatrovatelsku sluzbu. Neziskova organizécia poskytuje najma sluzby vo forme socialneho
poradenstva, sociélnej rehabilitacie, oSetrovatelskej starostlivosti, ubytovania, stravovania,
upratovania, prania, Zehlenia a udrzby bielizne a $atstva, Uschovy cennych veci,
zabezpecenia zaujmovej ¢innosti, pracovnej terapie podla osobnych danosti klienta a
prepravnej sluzby.

Prehfad Cinnosti vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k u&elu
zalozenia neziskovej organizacie.

V roku 2017 sme poskytli socialne sluzby v zariadeni pre seniorov s celorotnym
pobytom, v ktorom sa nédm podarilo zabezpetit obsadenost vSetkych 60 miest, &im sme
dosiahli maximalnu vyuzitelnost zariadenia pre seniorov. V zariadeni opatrovatelskej sluzby
sme tuto socialnu sluZzbu poskytli v priemere 2 klientom na mesiac, &m sme dosiahli
maximalnu vyuZitelnost . V dennom stacionari, ktory ma kapacitu 30 miest, sme socialnu
sluzbu poskytli v priemere 30 klientom na mesiac, ¢im sme dosiahli maximainu vyuzitelnost'.
Finanény plan v roku 2017 sme splnili vo vyuzitefnosti zariadenia , kde bola obsadenost na
100 % v zariadeni pre seniorov priemer na mesiac 60 klientov, v zariadeni opatrovatelskej
sluzby 2 klienti a v dennom stacionari 30 klientov.  Prekrogili sme naplanované naklady
01,1 % t. j. 0 84 520,- EUR. Naplénovany vydaj bol 787 320,- EUR a skutocny bol 872 435,-
EUR. Bolo to zapri€inené narastom miezd a odvodov o 47 201,- EUR a nakupom materialu
na prevadzku, opravami a odpismi. Vynosy vroku 2017 boli prekrotené o111 %.
Naplanovanych bolo 787 320,- EUR a v skutoénosti sme vybrali 871 277,- EUR o 83 957 -
EUR navySe. Dévodom navyS$enia vynosov bola skutoénost, e sme zvysili poplatky a
financny plan sme splnili vo véetkych ukazovatelov. Z tohto dévodu sme mohli navysit' mzdy
pre zamestnancov. Doméacu opatrovatelsku sluzbu sme navysili 0 2413,- EUR. zariadenie
pre seniorov o 26 114,- EUR, denny stacionar o0 4763,- EUR a zariadenie opatrovatelskej
sluzby o 573,- EUR. V roku 2017 sme ziskali 4 664,53 2 % z dani, ktoré sme pouzili na
nakup Satnikovej skrine v hodnote 3000,-EUR, 11 kusov kresiel FEREST v celkovej hodnote
1056,33,- EUR, 2 kus pohovka v celkovej hodnote 280,- EUR, Koberec v celkovej hodnote
198,82,- EUR a skrinka pod TV v celkovej hodnote 194.- EUR. Celkova suma zakupeného
tovaru je 4 729,15,- EUR a od fyzickych oséb sme ziskali 1 000,- EUR dar, ktory sme pouzili
na nakup 2 kusy pohovka v celkovej hodnote 280,-EUR a2 kusy polohovacie 16zko
v celkovej hodnote 758,- EUR. Celkova suma zakipeného tovaru je 1038,- EUR.

Dalsie ciele v roku 2017 boli spinené nasledovne



v zariadeni pre seniorov s celoroénym pobytom mat’ 100 % vyuzitefnost, to
znamena 60 klientov na kazdy mesiac. Vybrat’ od obéanov 334 000,- EUR.
Tento ciel bol splneny na 100 % od obéanov sme vybrali 360 119,- EUR.

v pripade ukonéenia zmluvy miesto nahradit’ do 5 dni v kazdej socialnej
sluzbe, tento ciel bol spineny.

v zariadeni opatrovatel'skej sluzby mat’ 100% vyuzitefnost’, to znamena 2
klientov na kazdy mesiac. Vybrat’ od obéanov 9 500,- EUR. Tento ciel bol
taktiez splneny na 100 % a od ob&anov sme vybrali 10 073,- EUR.

od 1.1.2017 zvysit’ poplatky za celoroény pobyt o 16 % v kazdom stupni
odkazanosti pre Zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatelskej
sluzby, tento ciel sme taktiez splnili.

opatrovatelska sluzbu pre obéanov mesta Martin zvysit' prijem od mesta
Martin na 115 000,- EUR roc¢ne a od ob¢anov na 17 500 EUR roéne. Tento
ciel sme taktiez splnili a to od mesta Martin sme vybrali 116 278,- EUR a od
obcanov sme vybrali 18 635,- EUR.

denny stacionar obsadit’' na 100%, to je 30 klientov na kazdy mesiac
a vybrat’ od obcéana 7 000,- EUR, tento ciel sme taktiez splnili od obéanov
sme vybrali 11 763,- EUR.

zacat’ v roku 2017 poskytovat’ terapiu a rézne aktivity nasim klientom cez
Studentov a dobrovolnikov poc¢as vikendov a sviatkov, tento ciel sme
nesplinili, nakofko sa nam neprihlasil ziadny $tudent ani dobrovornik.

preniest do roku 2018 podiel nevycerpanych dovoleniek v objeme
maximalne 5000 EUR, tento ciel sme nesplnili lebo sme preniesli
dovolenky 5 899,- EUR.

poziadat’ o dotaciu mesto Martin na nakup Specialnych rehabilitaénych
pomécok pre imobilnych klientov a posteli , tento ciel sme splinili av§ak
dotaciu sme nedostali z dévodu , Ze mesto Martin bolo v nitenej sprave.

v roku 2017 usporiadat’ pre klientov minimaine 10 kultirnych podujati,
tento ciel sme splnili.

Stav pokladne k 31.12.2017 3 396,81 EUR

Stav banky k 31.12.2016 17 952,57 EUR

Ceniny 754,80 EUR

Za hlavné ciele pre rok 2018 si nasa neziskova organizacia Senior Martin kladie:



- v zariadeni pre seniorov s celoroénym pobytom mat’ 100 % vyuzitelnost, to
znamena 60 klientov na kazdy mesiac. Vybrat’ od obéanov 375 000,- EUR

- v pripade ukonéenia zmluvy miesto nahradit’' do 5 dni v kaZzdej socialnej
sluzbe

- v zariadeni opatrovatelskej sluzby mat’ 100% vyuzitelnost’, to znamena 2
klientov na kazdy mesiac. Vybrat’ od obéanov 11 560,- EUR

- od 1.1.2018 upravit' poplatky podfa stupnia odkazanosti vo vsetkych
pobytovych a ambulantnych socialnych sluzbach

- opatrovatelska sluzbu pre obéanov mesta Martin zvySit' prijem od mesta
Martin na 118 000,- EUR roéne a od ob¢anov na 20 000 EUR roéne

- denny stacionar obsadit’ na 100%, to je 30 klientov na kazdy mesiac
a vybrat’ od obéana 13 000,- EUR,

- preniest do roku 2018 podiel nevycerpanych dovoleniek v objeme
maximalne 4 500 EUR

- poziadat o dotaciu mesto Martin na nakup Specialnych rehabilitaénych
pomocok pre imobilnych klientov a posteli ,

- poziadat’ o dotaciu Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
na nakup osobného motorového vozidla na prepravu stravy pre obéanov
mesta Martin s izotermickou upravou,

- v roku 2018 usporiadat’ pre klientov minimaine 10 kultirnych podujati .

V Senior Martin n. o. v roku 2017 dos$lo k zmene v organoch neziskovej organizacie
ku dfiu 24.7.2017 bola odvolana zo spravnej rady Barobora Kubincovd Zemanova a do
funkcie ¢lena spravnej rady bola zvolena Marina JurCova.

V zariadeni je klientom stale k dispozicii 33 izieb, ktoré su komfortne vybavene so
samostatnym socialnym zariadenim. V zariadeni sa nachadzaju 4 jednoléZkoveé izby a 27
dvojlézkovych izieb. V zariadeni su tiez 2 apartmany so samostatnou kuchynkou
a socidlnym zariadenim. Tieto suU uréené najma pre manzelské pary, pripadne pre
narocnejsich klientov.

ZOZNAM AKCIi v roku 2017

JANUAR: karanténa
FEBRUAR: karanténa
15.2. Subor ,Priekopanka“- pochovavanie basy
MAREC: Sluzby bozie: katolicke, evanjelické
Krestanska hodinka p. farar MiSura /kazdy Stvrtok, kazdy tyZderi v kazdom
mesiaci/
9.3. Ludovy stbor ,LUC* k MDZ
31.3. ,Priekopcanka“



APRIL: 4.4, pamatové cvienia
10.4. prednaska k Velkej noci '
13.4.Vystapenie k Velkej noci subor ,LUC*
MAJ: 3.5.prednaska ,1. MAJ*
5.5. vystupenie stiboru ,Severanka“
15.5. dychové cvicenia + aromaterapia
25.5. ludova rozpravacka p. Vojtkova
JUN: 1.6. prednéaska k MDD
20.6. vystuipenie deti zo ZS s MS Dolinského
27.6. koncert ZUS Mudrofiova - p. Moravéikova Otka
JUL: 11.7. pribehy zo stdnej siene s p. Kubisom
13.7. heligonkari Majer&ikovci
28.7. muzikoterapia + ovocny den
7. a 8. mesiac posedenia na terase, muzikoterapia — spievanie fudovych
piesni
AUGUST: 3.8. prednaska ,Krasa a laska“ a Ing. Milanom Bohdanom
8.8. rozpravacka p. Vojtkova
14.8. prednaska: ,Cvicenie a seniori‘ s MUDr. Mariou Schmidovou
24.8. vystupenie skupiny ,TERRA" — havajské tanecnice
28.8. koncert p. Evy Hudecove;j
SEPTEMBER: 7.9. muzikoterapia + ovocny den
14.9. heligonkari Majer&ikovci
21.9. vystupenie suboru ,PriekopCanka”
_ 28.9.pribehy zo sudnej siene s p. KubiSom
OKTOBER: 5.10. psychosomatické cvi¢enia
17.10. vystdpenie suboru ,LUC
12. 10. rozpravacka p. Vojtkova
26.10. vystupenie suboru ,Priekop&anka®
NOVEMBER: 10.11. vysttpenie fudovej hudby - ,Javorové husle* — 4.vyrogie vzniku
zariadenia
14.11. ZS A. Stodolu - spolo¢né cvicenie jogy deti a seniori
16.11. diskusia ,Fond kultirneho dediéstva“ $tudenti anglického gymnazia zo
Sucian
28.11. vystupenie suboru ,Severanka"
29.11. &itanie basni s p. Otkayovou, ¢lenka literarneho kiubu vo Vrutkach
DECEMBER: 5.12. rozpravanie o Advente a Vianociach
8.12. pecenie medovnikov
12.12. vystupenie suboru ,Priekoptanka“ venované Adventu
21.12. Viano&na besiedka s fararmi
22.12. varenie vianoéného puncéu — rozdavanie darcekov
27.17. premietanie filmu

Dia 9.11.2017 bola spisana notarska zapisnica, osvedcenie vyhlasenia o splneni
podmienok pre zapis do registra uréenych pravnickych oséb, na zaklade ktorej je neziskova
organizacia opravnena uchadzat sa v roku 2018 o podiel 2 % zaplatenej dane od fyzickych
o0sdb a pravnickych osob za rok 2017.

Na zabezpe&enie riadneho chodu nasho zariadenia je dodavatelsky zabezpeCovana
strava pre klientov, pranie, upratovanie, zdravotna starostlivost, Udrzba vonkajsich a
vnutornych priestorov.

Roéna Gétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych.

Roé&na Udtovna zavierka bola vypracovana podfa zakona o udtovnictve &. 431/2002
a v stilade so zakonom &islo 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujucich
véeobecne prospesné sluzby.



Zakladné (daje z ro¢nej Uctovnej zavierky v EUR

1. AKTIVA
Dihodoby nehmotny majetok 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 2376 550,62
Kratkodobé pohladavky 14 149,18
Finanény majetok 22 104,18
Naklady na budtce obdobie 411,00
Aktiva spolu : 2413 214,96
2 PASIVA
Zakladné imanie 0,00
Fondy 0,00
e
T
Zéavdzky
Kratkodobé rezervy 5899,32
Dlhodobé zavazky 1308,07
Kratkodobé zavazky 370 353,14

Bankové vypomoci a p&Zicky

1249 242,71

Vydavky budtcich obdobi
Vynosy budtcich obdobi 1310 571,71
PASIVA SPOLU: 2413 214,98
VYNOSY NAKLADY
Trzby z predaja sluzieb 516 998,27
Dotécie 344 764,08
Uroky 0,00




Prispevky z podielu zapl. dane 4 664,53

Iné ostatné vynosy 3977,73

Spotreba materialu 23 125,52
Energie 19 588,53
Opravy a udrZiavanie 1124,84
Cestovné 24,60
Ostatné sluzby 301 175,58
Mzdové néklady 321434,77
Zak. soc. poist. a zdrav. poist. 110 014,65
Prijaté prispevky od fyzickych o 1 000,00 0,00
Zéakonné socialne naklady 19 108,37

Ostatné socialne naklady

Dan z nehnutelnosti 1952,14
Ostatné dane a poplatky 480,71
Ostatné pokuty a pendle 17,01
Uroky

Iné ostatné naklady 2 646,31
Odpisy 71742,24

Dari z prijmu
Spolu 871 404,61 872 435,27
Zisk/strata +/- -1 030,66

Strata za rok 2017 bola vo vyske 1 030,66 EUR a vznikla hlavne zvy$enim miezd a
odvodov . Nasou snahou v budicom obdobi bude zabezpedit a udrzat' pint obsadenost’ vo
vSetkych poskytovanych socidlnych sluzbach, poskytovat nase sluzby klientom
v maximalnej kvalite a taktieZ postupne znizovat stratu neziskovej organizacie.

Vyrok auditora k ro€nhej u¢tovnej zavierke.

Nazor auditora na uUétovnu zavierku : Podla moéjho nazoru Gétovna zavierka
neziskovej organizacie poskytuje vo vsetkych vyznamnych stvislostiach pravdivy a verny
obraz finan¢nej situacie Senior Martin, n. o. Martin k 31. Decembru 2017 a vysledku jej
hospodarenia za rok kon¢iaci k uvedenému datumu v sulade so zakonom o Uétovnictve.

Sprava auditora bola vyhotovena a podpisana v Martine dna 18.03.2018 Ing.
BlaZenou Matychovou, auditor SKAU, &islo licencie 596.



Ekonomicky opravnené naklady.

Zariadenie pre seniorov

Celorocna pobytova forma socidlnej sluzby bola v roku 2017 poskytovana 60 prijimatefom
v zariadeni pre seniorov, kapacita zariadenia bola pine obsadena. Za rok 2017 zomrelo 26
klientov , odislo 8 klientov . Pocet zamestnancov bolo 30.

Nézov polozkylpodpolozky V§&ka EON spolu \Wika EON zpo;!:ly;:tlha FP na soc.
mazdy, plaly a ostatné osobné wrownania vo wike, klord zodpoveda wike platu a

% ostatnych osobnych wrownani podla asobimﬁo predpisu i Hia 14104
ztoho: odmeny 26 357,63 26 357,83
potet zamestnancowv. 30 30
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné

b) |prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnévatelom vrozsahu 94 617,13 54 682,46
uréenom podla pismena a)

c) |tuzemské cestowné ndhrady 1,23 0,00

d) |wdavky na energie, vodu a komunikécie 16 650,25 0,00

@) |wdavky na material okrem reprezenta&ného vybavenia novych interiérov 17 229,74 0,00

f) [doprawné 311,90 0,00

a) wdavky na rutinnd idribu a Standardni udrzbu okrem jednorazovej tdrzby 51 264.00 0.00
objektov alebo ich &asti a riedenia havarijnych stavov : :
najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, niradia a

h) |materialu najviac vo vy$ke obyklého ndjomného, za aké sa vtom Ease a na tom 10 727,50 0,00
mieste prenechévaji do najmu na dohodnuty (cel veci toho istého druhu alebo
porovnatefné veci

i) |wdavky na sluZby 205 167,29 0,00
ztoho: stravovanie 96 832,10 0,00

0y wdavky na beiné transfery vrozsahu weckového, odstupného, odchodného, 0.00 0.00

! nahrady prijmu pri do¢asnej pracownej neschopnosti zamestnanca ¥ ¥

k) Jodpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla Gi&townych predpisov 2717401 0,00

| [SPOLU /y&ka uhradenych EON/ (a)*b)*c)+d)+e)+)+g)h)+)+])}+k)) 598 860,59 230 400,00

Celkovy prijem za rok 2017 bol :dotacia 230 400 + zdravotné poistenie 2945,25+priijem
obcan 360 247,14. Spolu bol prijem za rok 2017 v celkovej hodnote 593 464,83,- EUR
Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby v Zariadeni pre
seniorov na rok 2017 su vo vysSke © 854,18 EUR, to je 27,- EUR na osobu na den.

Denny stacionar

V dennom stacionari bola vroku 2017 socidlna sluzba poskytovana 30 prijimatefom.
Kapacita denného stacionara bola v roku 2017 plne obsadena. Za rok 2017 zomrel 1 klient
a 5 odisli. Pocet zamestnancov v roku 2017 bolo 7.

Nézov polozkylpodpolozky W&ka EON spolu Viyska EON zpo:fl:ly;:tho FP na soc.

mazdy, platy a ostatné osobné wrownania vo wike, ktora zodpoveda wike platu a

a) ostamjchnc()sabnﬂ wrowani podla osobitného predpisu 26997109 20957:80
zloho: odmeny 3 953,64 3 953,64
poctet zamestnancov: 7 i
poistné na verejné zdravotné poistenie, poisiné na sociélne poistenie a povinneé

b) | prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamesinavatefom vrozsahu 14 192,57 14 192 57
uréenom podla pismena a)

c) |luzemské cestowné nahrady 0,00 0,00

d) |wydavky na energie, vodu a ke ikacie 215474 215474

e) |vgdavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novjch interiérov 447526 4 475,26

f) |doprané 50,68 0,00
vydavky na rutinnd ddrzbu a Standardnt UdrZbu okrem jednorazovej Gdrzby

8} objektov alebo ich asti a riesenia havarijnjch stavov AR00.00 132250
najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, néradia a

h) |materiélu najviac vo vy&ke obyklého ndjomného, za aké sa vtom &ase a na tom 1475,03 0,00
mieste prenechavaji do najmu na dohodnuty G&el veci toho istého druhu alebo
porovnatefné veci

i) |wdavky na sluzby 2371760 13 511,46
ztoho: stravovanie 1351146 1351146
wdavky na beiné transfery vrozsahu weckového, odstupného, odchodného,

b)) = e = 0,00 0,00
nahrady prijmu pri do€asnej pracownej neschopnosti zamestnanca

k) |odpisy hmgmého majetku a nehmotného majetku podfa Gétownych predpisov 4 025,78 4 025,78
SPOLU ASka uhradenych EON/ (a)*b)+c)+d)+e)+)+g)+h)+i)+])+K)) 81 057,29 66 240,00

Celkovy prijem za rok 2017 bol : dotacia 66 240 + zdravotné poistenie 1017,81+prijem
ob&an 11 763,38. Spolu bol prijem za rok 2017 v celkovej hodnote 79 021,19,- EUR



Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby v Dennom stacionari
na rok 2017 s vo vyske 2,74,- EUR na 1 hodinu. Celkovy pocet hodin od 1.3.2017 bol

29585,50 hodin.

Opatrovatelfska sluzba

V roku 2017 bola poskytovana opatrovatelska sluzba 206 prijimatelom socidlnych sluZieb.

Niizov poloZkyipodpolozky \§ska EON spolu Wéka EON zpossli;ﬁ;iiho FP na soc.

mazdy, platy a ostatné osobné wrownania vo wike, kloré zodpoveda wike platu a

#ostatnych osobnych wrowiani podra osobitného predpisu Searan ppoe
ztoho: odmeny 20 435,50 20 435,50
potet zamestnancov: 15 15
poisiné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné

b) |prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatefom vrozsahu 4181176 27 428,40
uréenom podla pismena a)

c) |luzemské cestowné nahrady 2337 0,00

d) |wydavky na energie, vodu a komunikacie 373,50 0,00

@) |wdavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 223,76 0,00

f) |dopramneé 19,50 0,00

0 wdavky na rutinnd ddrzbu a $tandardnt Gdrzbu okrem jednorazovej Gdrzby 1152.00 0.00
objektov alebo ich Easti a riefenia havarijnych stavov J 5
néajomné za prenajom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a

h) |materialu najviac vo viEke obyklého ndjomného, za aké sa v tom ase a na tom 0,00 0,00
mieste prenechévaji do najmu na dohodnuty Géel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci

i) [wdavky na sluby 1957,14 0,00
ztoho: stravovanie 0,00 0,00

0 vydavky na bené transfery vrozsahu weckového, odstupného, odchodného, 0.00 0.00
nahrady prijmu pri doasnej pracownej neschopnosti zamestnanca ; !

k) ﬂpisyhmoméhc majetku a nehmotného majetku podla Gétownych predpisov 1 006,45 0,00

[~ [SPOLU /vjska unradenych EON/ (a)+*b)+c)+d)+e)+)+a)*h)+i)])*K) 135417 48 116 278,40

Pocet hodin poskytovanej opatrovatelskej starostlivosti za rok 2017 bol celkovo 20 084
hodin u 206 prijimatelov. Od mesta Martin bol prijem 116 278,40,- na 1 hodinu — 5,79 EUR,
od prijimatela socialnej sluzby bol prijem 18 635,40,- EUR na 1 hodinu - 0,93 EUR.
Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby v Opatrovatelskej
sluzbe na rok 2017 su vo vyske 6,72 EUR / 1 hodina. Podet zamestnancov poskytujucich
opatrovatelsku sluZzbu terénnou formou v roku 2017 bol: 15 zamestnancov.

Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Celoro¢na pobytova forma socialnej sluZby bola v roku 2017 poskytovana 2 prijimatelom
v Zariadeni opatrovatelskej sluzby. Celkova kapacita zariadenia boli 2 miesta, ktoré v roku
2016 boli obsadené. V roku 2017 neodiSiel ani nezomrel ziaden klient. Po¢et zamestnancov

1 pracovnik.
Nazov poloZkylpodpoloZky VijSka EON spolu Miska EC zpo;l:ly;:tihn kRings0c

mzdy, platy a ostatné osobné wrovnania vo wike, kiora zodpoveda wike platu a

a) osta)t(n'jtch osobnych wrownani podla osobitného predpisu ° 585723 S R3725
zioho: odmeny 135167 135167
poéet zamesinancov: 1 1
poisiné na verejne zdravotné poistenie, poisiné na socialne poistenie a povinné

b) |prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavateflom vrozsahu 315391 182275
uréenom podla pismena a)

¢) |luzemské cestowné nahrady 0,00 0,00

d) [wdavky na energie, vodu a komunikacie 587,65 0,00

e) |vwydavky na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 44753 0,00

f) |doprawmné 7.80 0,00
wdavky na rutinnd Gdr?bu a 3tandardnd ddrébu okrem jednorazovej Gdriby 576.00 0,00

9 objektov alebo ich &asti a riedenia havarijnych stavov ! 0
najomné za prenajom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a

h) |materialu najviac vo vijEke obyklého najomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom 670,47 0,00
mieste prenechévaji do ndjmu na dohodnuty G&el veci toho istého druhu alebo
|porovnatefné veci

1) |wdavky na sluzby 5 085,60 0,00
ztoho: stravovanie 225191 0,00

i wdavky na beiné transfery vrozsahu weckového, odstupného, odchodného, 0.00 0.00
nahrady prijmu pri doéasnej pracownej neschopnosli zamestnanca : i

k) |odpisy hmglného majetku a nehmotného majetku podla tctownych predpisov 134193 0,00
SPOLU /w5ka uhradenych EON/ (a}+b)+c)+d)+e)+)+g)+h)+ij+l+k)) 18 628,23 7 680,00




Celkovy prijem za rok 2017 bol :dotacia 7 680 + zdravotné poistenie 0 +prijem ob&an
10 073,95. Spolu bol prijem za rok 2017 v celkovej hodnote 17 753,95,- EUR.

Ekonomicky opréavnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby v Zariadeni
opatrovatelskej sluzby na rok 2017 su vo vyske 9 314,12 EUR na rok a 25,52,- EUR na
den.

Vyrocnu spravu za rok 2017 predloZila na schvalenie spravnej rade n. 0.

Mgr. Idka Cipkalova - riaditel n. o.

Viyro¢na spréva za rok 2017 bola skontrolovana dozornou radou n. o. - dozorna rada sthlasi
s predloZzenou vyroénou spravou.

1. Jana Janovcova
2. Sona Lelovska
3 Mgr. Gizela Ferenczova

Viyrocna sprava za rok 2017 bola schvalena dia 24.3.2018 spravnou radou neziskovej
organizacie.

1. Mgr. Martina Hrné&iarova
2. Marina Juréova

3. Ing. Martin Hrnéiar

V Martine dfia 24.3. 2018



