Urad price, socialnych veci a rodiny
Stara Lluboviia

C.z.: 178872012

Vec: Priznanie postavenia chraneného pracoviska

Urad préce. socidlnych veei a rodiny Stara Luboviia podla § 53 ods. 1 a 4 zdkona &. 572004
Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,.zakon o sluzbdch zamestnanosti*) a na zaklade pravoplatného kladného
posudku organu na ochranu zdravia podlfa zikona NR SR & 3552007 Z.z. o ochrane.
podpore arozvoji verejného zdravia aozmene adoplneni niektorvch zakonov v zneni
neskordich predpisov zo dfia 19.12.2011 &j. 2011/00981/PPL/541

priznava

postavenie chraneného pracoviska
s udinnost’ou odo diia 3.1.2012

zriadeného: BGV, s.r.o.
1ICO 36 476 340
adresa sidla 065 01 Hniezdne 471

Statutarny zastupca
meno a priezvisko  Ing. Ladislav Gurega

v zmysle: Zadosti &0 520/2012 zodna 3.1.2012

pre dinnost’: nazov ¢innosti: v¥roba ostatnych zikladnych organickych chemikalii
kad SK NACE Rev. 2 : C 20.14

s adresou prevadzky CHD: 065 01 Hniezdne 471
Struktira pracovnych miest chrineného pracoviska

a) Potet zamestnancov oblanov so zdravotnym postihnutim podfa § 9 ods.l zikona o
shuZbach zamesmanosti -

Rl Torten o T m—
L S ‘m{r}”barm,“.M..‘. e - ol "3}?18 -

1 | samiiir M ) s13207
L technolog | EERET

b) Celkovy pocet zamestmancov chréaneného pracoviska : 3

¢} Sphnil percentualny podiel zamestnancov obanov so zdravotnym postihnutim podla § ¢
ods.1 splia podmienky § 55 ods. 1 zikona o sluZbich zamestnanosti:  éno



Upozornenie:

Prava a povinnosti zriad'ovatela chraneného pracoviska upravuji ustanovenia § 35
zakona o shuzbach zamestnanosti, Zakonnika prace a d'alsie suvisiace pravne predpisy.

Zriad'ovatel CHP je povinny pisomne oznamit’ aradu:
- nevykondvanie pracovnej ¢innosti na zriadenom pracovnom mieste a ine skutoénosti do
30 kalendarnych dni od ich vzniku
- zmeny: pravneho stavu, adresy chraneného pracoviska. plnenia podmienok priznania
postavenia chraneného pracoviska vratane kladneho posudku organu na ochranu
zdravia. najneskor 30 kalendarnych dni pred uskutocnenim zmeny

Do 31. marca kalendarneho roka predlozit adaje o stave CHP za predchadzajici kalendarny
rok.

V pripade. ak urad price. socialnveh veci arodiny (dalei len (rad™) zisti, Ze¢ zriad’ovatel
CHP nesplia podmienky postavenia chraneného pracoviska podlia § 55 zikona o sluzbach
zamestnanosti, zrusi postavenie chraneného pracoviska dnom zistenia tychto skutocnosti.

Postavenie chraneného pracoviska je zachované ak 2zameswnavatel dodr2iava
podmienky ustanovenia § 55 ods. 1 zdkona o sluzbach zamestnanosti. t). na chranenom
pracovisku pracuje najmenej 50 % obcanov so zdravotnym postihnutim,

Pravnicka alebo fyzickd osoba je povinnd viest osobitnd evidenciu nakladov, vvKonov
a hospodarskeho vysledku chraneného pracoviska v zmysle ustanovenia §53 ods. § zakons o
sluzbach zamestnanosti

Beoonsen R ——
JUDY. Anha Aftanasova
riaditel’

V Starej Lubovni dna 27.1.2012

Priloha: formuldr k roénému zistovaniu ddajov o chranenej dielni alebo chrinenom
pracovisku



