Vyrocéna sprava za uctovné obdobie

k31.12.2017

Obchodné meno

uctovnej jednotky: Edymax EUROPE, s.r.o.

Sidlo: Hurbanova 21, 085 01 Bardejov

Vyhotovend dria: 22.05.2018

Prerokovana dna: 22.05.2018



1.

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

Edymax EUROPE s.r.o.
Hurbanova 21

085 01 Bardejov

1ICO: 44 498 152

Hlavnd &innost spolocnosti:
- Agentuara do¢asného zamestnavania.
- Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluZieb

Statutdrny orgdn: konatelia

1.} PhDr. Marek Kuchta, MBA
2.) Ing. Daniel Bercel, MBA

Spolocnici:

1.) PhDr. Marek Kuchta, MBA

Vyska vkladu 2 500 EUR podiel na zdkladnom imani 50%
2.) Ing. Daniel Bercel, MBA

Vyska vkladu 2 500 EUR podiel na zakladnom imani 50%

Proces vzniku spolocnosti

Spolotnost EDYMAX Europe s.r.o. (dalej len Spolo¢nost) bola zaloZena spoloéenskou
zmluvou diia 29.10.2008, obchodného registra zapisana diia 27. 11. 2008 (Obchodny register
Okresného sudu Presov, oddiel Sro, viozka ¢. 23583/P).

Spoloénost zatala svoju ¢innost agentdry do¢asného zamestnavania v roku 2009 a nepretrzite
sa venuje tejto hlavnej Cinnosti.

Prvym odberatefom od roku 2009, bola spolo¢nost Volkswagen Slovakia a.s., ktorej
poskytujeme svoje sluzby na slovenskom trhu do dnes.

Spolo¢nost od 10.6.2011 ziskala od Spolkove]j agentlry prace; Agentura préce Kiel,
povolenie na poskytnutie zamestnancov a od 10.6.2014 ¢asovo neobmedzené povolenie na
poskytnutie zamestnancov v Nemecku.

Postupne od roku 2011, spoloénost zacala spolupracovat so zahrani¢nymi odberatefmi
v Holandsku, Belgicku a v Nemecku, ktorym agentura sprostredkovala zamestnancov zo
Slovenska.

Spolo¢nost sa od roku 2012 zadala nepretrZite zaoberat o ziskavanie odberatelov
predovietkym na Nemeckom trhu prace vautomobilovom, elektrotechnickom,
potravindrskom a mliekarenskom priemysle a i. Kazdym rokom spolo&nost uzatvori niekofko
novych zmliv o vykone price. Vroku 2017 bolo uzatvorenych niekotko nowych zmliv
s Nemeckymi odberatelmi, ktori st uvedeni v Struktire odbytu.



3. Predpoklad budticeho vyvoja spolocnosti

V budticnosti Spolo¢nost predpokladd nadalej pondkat svoje sluzby Agentiry doasného
zamestndvania a rozvijat pdsobenie v zahraniéi, s pomocou dcérskej spolo¢nosti Edymax
Deutschland GmbH, so sidlom v Mnichove SRN. Dcérska spolocnost vyhlfaddva v Nemecku
moZnosti rozdirenia portfélia odberatelov pre hlavny predmet ¢innosti Edymax Europe s.r.o.
a tou je docasné pridelenie zamestnancov na pracu.

Spolo¢nost za svoje devatrotné pdsobenie na trhu prace, doma na Slovensku, ale hlavne
v zahraniéi, kde pbsobila v krajinach ako Holandsko, Belgicko a Nemecko, v ¢ase od roku 2009
do konca roka 2017. MdéZeme dnes konStatovat, Ze spolo¢nost zabezpecuje pre svojich
narocnych klientov, kvalitnd pracovnt silu. Zmluvy, ktoré boli uzatvorené v minulosti a trvaja
dodnes, prinasaju spolo¢nosti na trhu préce stabilitu a dobré meno agentdry, pri hfadani
novych pracovnych prileZitosti a uzatvarani novych zmliv o doéasnom pridefovani
zamestnancov, ktoré si hlavnou podnikatelskou ¢innostou spolo¢nosti.

Vroku 2018 do zostavenia Vyroénej spravy 05/2018, spolocnost podpisala dve nové
zmluvy s odberatefmi z Nemecka.

4. Struktura odbytu

V minulom roku 2017, spolo¢nost ziskala sedem nowych odberatefov na nemeckom trhu
a bolo vytvorenych vy3e 70 pracovnych pozicii.

Jedna sa o tychto odberatelov:

- Dr. Schneider Kunststoffwerke GmbH, DE — automobilovy priemysel

- Dr. Franz Schneider GmbH, DE — automobilovy priemysel

- Cadocare GmbH, DE — potravinarsky priemysel

- Kdhnke Dienstleistungen GmbH, DE — upratovacie sluzby

- A-Keiser GmbH, DE — strojarsky priemysel

- Laser Bearbeitungs.- und Beratungszentrum NRW GmbH, DE — automobilovy priemysel
- K.-H Zimmermann GmbH, DE — mliekarensky priemysel

Percentudlny podiel na trzbdch podla odberatefov v roku v roku 2017

1. | Volkswagen Slovensko a.s SK | 23,20%
| 2. | PCA Slovakia a.s. ) SK 1,20%
3. |ostatné | SK 5,60%.
| Spolu SK 30,00%

1. | Johnson Controls Interiors GmbH, Rastat DE 12,10%
2. | HBW- Gubesch Kunststoff Engineering GmbH DE 9,25%
3. | NKD Services GmbH DE | 850%
4. | Polycomb GmbH DE 6,15%
5. | Kern Technik B DE | 5,00%
6. | ostatné spoloénosti | DE 29,00%
Spolu | DE | 70,00%




5. Zamestnanost v spoloénosti

Ukazovatel’ k31.12.2017 | k31.12.2016 | k31.12.2015
Pocet zamestnancov 413 324 316
| Z toho

vyrabni pracovnici 396 308 302
THP pracovnici B ) 17 16 14
ramestnantor 46 . 328
Mzdové naklady v tis. EUR 2356. 1989. 1875.
Ostatné osobné naklady 10. 13. 17.

6. Iné spravy o preskiimani vyrotnej spravy

- Spolo¢nost ma zriadenu organizaént zlozku v zahraniéi.
- Spolocnost svojou ¢innostou neovplyvriuje Zivotné prostredie.
- Spolo¢nost neobstarala vlastné obchodné podiely.

7. Vybrané ekonomické ukazovatele a financna situacia spoloénosti

Obrat z poskytnutych sluZieb za rok 2017 ................... 10213 413 EUR
Obrat z poskytnutych sluZieb za rok 2016 ................... 8313 788 EUR

Spolo¢nost zaznamenala v roku 2017 ndrast trieb o 22,85 % oproti minulému roku.

Vybrané ukazovatele zo suvahy a vykazu zisku a strat:

Suvaha - Majetok:

Financny majetok:

Vykaz ziskov a strdt:

- rok 2017 rok 2016 |
Aktiva spolu 2 506 235 2 102 807 |
Krétkodobé pohfadavky | 1896147 | 1747 882
Kratkodobé zavazky 988 019 | 766 811
Bankové lvery 525128 636 515
Vlastné imanie 856 643 609 774 |

rok 2017 |  rok 2016
Trzby z predaja sluZieb 10213413 8313788
Naklady na vyrobnu
spotrebu 7 260 066 5888 704

' Nakiady na mzdy a odvody 3260202 2744 415
Ostatné vynosy 3176172 713721
Ostatné naklady 2376384 356 699




8. Vysporiadanie hospodarskeho vysledku
Navrh na rozdelenie HV 2017:

Spolocnost predpoklada zisk po zdaneni za rok 2017 vo vyske 240 749,82 EUR, preuétovat na iicet
nerozdeleného zisku minulych rokov (428).

9. Uétovnd zdvierka
Zverejnena elektronickym podanim v registri Gétovnych zavierok.

10. Sprava auditora o overeni tGctovnej zavierky
a dodatok spravy auditora k overeniu Vyroénej spravy o overeni suladu uctovnej sprévy
s U€tovnou zavierkou (vid' priloha).

11. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni ti¢tovného obdobia

Do zostavenia Vyro&nej spravy, nastali tieto udalosti osobitného vyznamu:

- dfia 28.2.2018 zmeny percentudlneho prerozdelenia vkladu zékladného imania
spoloc¢nikov,

- dria 2.3.2018 spolocnost nadobudla zostavajicu Cast podielov t.j. 50% imania dcérskej
spolognosti Bringr s.r.o.

Spolo¢nost zostavila vyro¢nu spravu za predpokladu nepretriitosti jej &innosti.

Podpis Clena Statutdrneho orgdnu Podpis ¢lena $tatutarneho organu

uctovnej jednotky: uctovnej jednotky:




