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A. Zakladné adaje o spolo¢nosti

Spolo&nost Hoérle Wire s.r.0. vznikla 13. 04. 2006, je zapisana na Okresnom
side Nitra, Obchodny register, oddiel: Sro, vioZka &islo 17993/N. Vyrobn( ginnost
spolo¢nost uskuto&iiuje od svojho vzniku. Zakladné imanie spoloénosti 248 955,- Eur
je splatené v plnej vySke. Vlastnicka Struktira k 31.12.2017:

100% - Hérle Wire Group AB, Svédsko 248 955,- Eur
Spolocnost podnika vo viastnych priestoroch a na vlastnych strojnych zariadeniach.

Spolo¢nost nema organizaénu zloZzku v zahrani&i.

B. Priebeh hospodarskej Cinnosti a stav spolo¢nosti

Spolocnost sa zaobera vyrobou ocelovych drétov s nizky a vysokym obsahom
uhlika a ich pozinkovanim Ziarovym zinkovanim, alebo elektrolytickym zinkovanim
podfa poziadaviek zakaznika.

Nase vyrobky sG pouZivané v energetickom sektore, pri vyrobe celulézy, v
stavebnictve, v nabytkarskom priemysle a v mnohych inych odvetviach a stretavate
ich v kazdodennom Zivote.

Sme modema flexibilna spoloénost schopna splnit vysoké poZiadavky
zakaznika na vyrobky od priemeru 0,48 mm do 7,00 mm v rozsahu balenia od 2 kg
do 3000 kg s vysokou variabilitou naberov zinku.

Nas zavod sa nachadza takmer v geografickom strede Eurdpy s vybornym
logistickym dosahom na vSetky svetové strany.

Mame implementovany systém manazérstva kvality 1SO 9001: 2008 a ISO
14001: 2004.

Nase procesy su certifkované v sillade s enviromentadlnymi normami.
Pravidelne sledujeme spotrebu vstupnych materialov a energii, ako aj vypistanie
necistot do ovzdusia a vody. Pravidelné audity potvrdzuji dobré vysledky.

Socialna politka firmy je naplfiovana najmé trvalym pracovnym pomerom,
pravidelnou mesafnou mzdou, motivaciou na mesadnych i roénych vysledkoch
spoloCnosti a mnohymi dalsimi podnetmi. Spolo¢nost si tiez uvedomuje vyznam a
dosah ochrany pracovného prostredia zamestnancov. Z toho ddvodu cestou
preventivnych opatreni zlepSuje bezpeénost prace, protipoZiarnu ochranu a kvalitu
Zivotného prostredia. Priemerny pocet zamestnancov v roku 2017 bol 48.

SpoloCnost Horle Wire s.r.o. v roku 2017 dosiahla vysledok hospodarenia pred
zdanenim 269 738,- Eur. Trzby za viastné vyrobky boli dosiahnuté vo vyske 22 642
574,- Eur a trzby za predany tovar vo vyske 33 251,- Eur.

Stav kratkodobych zavézkov k 31.12.2017 bol 4 358 621,- Eur. Dlhodobé
zavazky k 31.12.2017 boli vo vySke 175 212,- Eur. Celkové zavizky boli
k 31.12.2017 vo vy3ke 8 259 173,- Eur.

Spolo€nost &erpala dlhodobé investicné uUvery vo vyske 1773 454,- Eur
a kontokorentné Gvery s kratkodobou ¢astou dlhodobého tveru vo vyske 1 931 433,-
EUR.

Celkovy neobezny majetok bol k 31.12.2017 v brutto hodnote vo vyske 10 043
189,- Eur.



Obezny majetok bol vo vyske 8 223 744,- Eur v nasledovnej Struktdre:

zasoby 3216 973,- Eur
- dlhodobé pohladavky 17 926,- Eur
- kratkodobé pohlradavky 4 988 296,- Eur
o ztoho z obchodného styku 4 658 074,- Eur
- finan&né Géty 549,- Eur

V roku 2017 spolo&nost nevynaloZila Ziadne prostriedky na vedu a vyskum.

Spolo€nost m3 ostatny kapitaiovy fond vo vyske 2 008 232,- Eur.

C. Predpokladany vyvoj spoloénosti
Spolo¢nost planuje v roku 2018 stabilizovanie kvality vyroby a zvySenie objemu

vyroby drétov so strednym obsahom uhlika a s vysokym obsahom uhlika, Spolo&nost
planuje prechod na integrovany manazérsky a environmentalny systém ISO
9001, 14001: 2015.
Spolo&nost ma za hlavné ciele pre rok 2018 stanovené:

- ZniZenie nepodarkovosti a podtu reklamacii

- rozsirenie vyroby vysoko uhiikového drétu

- ZniZenie nepodarkovosti a odpadu

- zvySenie produktivity oddelenia tahov

- zvySenie kvalifikacie a flexibility operatorov
- stabilizaciu zamestnancov

D. Udalosti, ktoré nastali po skon&eni iétovného obdobia

Po skongeni uctovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné zmeny.

E. Obstaranie vliastnych podielov
Spolo¢nost nevlastni viastné podiely.

Zakladné imanie spoloénosti je splatené v plnej vyske.

F. Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku

Spolognost vroku 2017 vykazala zisk vo vySke 269 738,- Eur. Vedenie
spolocnosti navrhuje Valnému zhromazdeniu schvalit nasledovné rozdelenie
hospodarskeho vysledku:

- Ponechanie zostatku ako nerozdeleny zisk minulych rokov
*= 269 738,- Eur



G. Prilohy

Sprava auditora
Uc€tovna zavierka spolo¢nosti za rok 2017



