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Dodatok spravy nezavisl¢ho auditora
pre Statutarny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Nezabudka Kity, n.o.
K vyro¢nej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona €.423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona
& 43172002 Z.z. o Gtovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o Statutarnom
audite™).

I. Overili sme udtovni zavierku neziskovej organizacic Nezdbudka Kity, n.o. (dalej aj
Lheziskova organizacia®), k 31. decembru 2017, ktord je siéast'ou priloZenej vyroCnej spravy
neziskovej organizdcie Nezabudka Kuty, n.o., ku ktorej sme dila 28,2.2018 vydali spravu
nezavislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu iétovnej zavierky

Nazor

Uskutotnili sme audit Gétovnej zavierky neziskovej organizécie Nezdbudka Kuty, n.o. (dalej aj
,neziskova organizacia®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych tétovnych
zasad a u¢tovnych metod.

Podfa nasho ndzoru, priloZena GStovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31, decembru 2017 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskor3ich
predpisov (d’alej len ,,zakon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Naga zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit ndtovnej zavierky. Od neziskovej organizécie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zékona o $tatutarnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etick¢ho kddexu auditora, relevantnych
pre nas audit WStovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajiicich
sa etiky. Sme presvedleni, Ze auditorské dékazy, kioré sme ziskali, poskytuju dostatoény a
vhodny zéklad pre nas ndzor.

Zodpovednost’ Statutdarneho organu za iétovnn zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zévierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o ugtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie uStovnej zévierky, ktord ncobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uStovnej zdvierky je 3tatutarny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizécic nepretrzite pokraovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti



tykajicich sa nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v uétovnictve.

Zodpovednost” auditora za audit aétovne] zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, &1 Gi€tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti moéza vzniknit' v désledku podvedu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene odakavat, Ze¢ jednotlivo alebo v sdliune by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto Gi¢tovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti 0&tovnej zavierky, ¢i uz v
ddsledku podvedu alebo chyby, navrhujeme a uskutocfiyjeme auditorské postupy
reagujiice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dodkazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZe podvod mbZe zahffiat’ tajnu
dohodu, falSovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za téelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych u&tovnych zasad a G&tovnych metdd a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie snimi stvisiacich informécii, uskutoénené Statutdrnym
organom.

o Robime zaver otom, & $tatutarny organ vhodne v G&tovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokraovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych ddkazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v sivislosti s udalost’ami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrZite pokratovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, 7e vyznamnd neistota existuje, sme povinn{ upozornit
v nadej sprave auditora na stivisiace informacie uvedené v G¢tovnej zdvierke alebo, ak su
tieto informdcie nedostatolné, modifikovat’ na8 nézor. Nade zavery vychadzaj
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.

e Iodnotime celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah Gétovnej zdvierky vratane informadcii
vnej uvedenych, ako aj to, ¢i UStovnd zavierka zachytdva uskutolnené {ransakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

. Sprava k d’al§im poziadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvadzajii vo vyrolnej sprave - dodatok spravy nezdvislého
auditora

Statutérny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrodnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o udtovnictve., Na§ vy&&ie uvedeny nazor na Gctovnll zavierku sa nevzt'ahuje
na iné informacie vo vyrodnej sprave,

V suvislosti s auditom u&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, &i tieto informécie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanon Gétovaou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.



Posudili sme, & vyrona sprava neziskovej organizdcie Nezabudka Kity, n.o. obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o tétovnictve.

Na zédklade prac vykonanych poas auditu uétovnej zavierky, podl'a ndho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2017 su v stilade s tétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informéacie podl'a zékona o i¢tovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
potas auditu uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktorG sme obdrZali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
stivislosti neexistujii zistenia, ktoré by sme mali uviest’,

Senica, 14. mdja 2018

Udi o

Ing. Terézia Urbanova
Klagovy Statutarny auditor
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-Nlﬁkfb nie je iﬁytocn na svete, kto ul’a

Slovo na uvod

Ved' na spolodenskom Zivote je najkrajsie pomdet’ druhému, urobit’ ho $tastnym, & mu len
tak neziStne podat’ pomocnit ruku. Zavislost na pomoci druhého stipa najmid v obdobi
staroby.

Clovek starne nielen biologicky, ale i psychicky a socidlne. Meni sa jeho postavenie v rodine
a v spolotnosti. Staroba je daii za dihy Zivot. V starobe ohrozuju ¢loveka najmé stresory, ako:
Zivot v izolacii, osamelost’, strata samostatnosti a sebestaénosti. Riziko celkovej odkazanosti
rastie s vekom i zhor§enym zdravotnym stavom. A vtedy sa netreba hanbit’ poZiadat’ o pomoc,
Sluzby socidinej starostlivosti v na§om zariadeni poniikaja uZ jedenasty rok pomoc ob&anom
odkazanym na pomoc inych. Napomdhaji nasim klientom zabezpegit' fyzicka a psychickd
sebestadnost’ a umoZnit’ im v ¢o najvicsej miere zapojit’ sa do Gkonov sebaobsluhy. NaSou
trvalou snahou je vytvorit' pre nich prijatefné prostredie so zarukou déstojného
zaobchadzania. Do ich Zivotov sa snaZime vniest’ novil nadej a pondiknut’ im moZnosti pre
svoje nové uplatnenie v miestnej komunite zariadenia. A toto vSetko naplnit’ je moZné iba
zasluhou kvalitného a kvalifikovaného personalu, s dobrym odbornym a Pudskym pristupom,
Zial' spolodensky a finanéne stéle nedoceneného.

Rok 2017 bol pre naSe zariadenie rokom pomerne stabilnym na pocet klientov
i zamestnancov. V uplynulom roku 2017 nastali persondlne zmeny na pracovnej pozicii
hlavna sestra. Dobry timysel vyberu nepriniesol pozitivne ogakdvania a bolo nevyhnutnost'ou
hladat’ na tGto poziciu vhodnejsieho kandidata, o sa nam ku koncu roka podarilo. Neziskova
organizacia v roku 2017 ziskala v hospodareni po prvy krat za obdobie svojej existencie stratu
vo vyske 6806 €, ako nasledok zvySovania minimdalne) mzdy, nemeniaceho sa finanéného
prispevku z ministerstva a nemeniacich sa thrad za poskytované socidlne sluzby. Tato stratu
organizacia viak dokdzala vykryt’ z viastnych zdrojov a jej d’alSic fungovanie i napriek tejto
strate nebolo ohrozeng.

Legislativne zmeny v oblasti zamestnanosti a legislativne zmeny v oblasti socialnych sluzieb
akceptovalo i nase zariadenie,

Dlho oakdvand zmena vo financovani socidlnych sluZieb pre nasledujuci rok koneéne nasla
svoje legislativae ukotvenie. Aj ked’ nie je idedlna, predsa len ulah¢i Zivot mnohym
zariadeniam socidlnych sluZieb vich preZivani. Financovanie socidluych sluZieb by bolo
potrebné nastavit' tak, aby v tomto sektore existovali motivicie pre inovéciu sluZieb a pre
zvy$ovanie ich kvality.

Podla dostupnych prognéz sa ofakdva najvd¢s$i ndrast starnutia prave na Slovensku.
StotoZfiujeme sa preto s vyjadrenim, ktoré sa netyka len politickej zodpovednosti ale
aj ob¢ianskej a je stale aktualne:

»Starnutie  populacie vyZaduje zmenu v myslienkovom nastaveni, a to tak, aby sa
starostlivost’ o starych stala prioritou spolonosti. Bez takej zmeny a zmeny v pristupe, budt
star§i ludia odkdzani na dlhodobu starostlivost’ zraniteIni a vystaveni odmietaniu v

domacnostiach a neZiaducej institucionalizacii. (Heip wanted? Providing and paying for long-term care, chapter 10,
OEGD 2011)
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Ing. Anna Jurikova
riaditet’ka n.o.




1. Zakladné adaje

Neziskova organizdcia Nezdbudka Kiuty, n.o. bola zaloZend obcou Kuty na zaklade
Zakladacej listiny zo diia 29.05.2006.
Dita 30.06.2006 bola registrovana Krajskym tradom v Trnave v zmysle zékona &. 213/1997
Z.z. oneziskovych organizaciach poskytujlicich vieobecne prospe$né sluzby v zneni
neskordich predpisov  pod & VVS/NO - 75/2006. Poslednd zmena drubu vSeobecne
prospednych sluZieb sa vykonala rozhodnutim Obvodného tiradu Trnava zo dia 11.09.2014.
Splnenim podmienok ustanovenych v § 64 zdkona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluZbach
a o zmene a doplneni zakona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (%ivnostensky zakon)
v zneni neskordich predpisov zostala Nezabudka Kuty, n.o. nad’alej registrovana pod. ¢&.
OSP/NO/39/2006 zo dia 03.08.2006 ipo posledne] zmene registracie dnia 05.05.2016
v Registri poskytovatelov socidlnych sluzieb v izemnom obvode Trnavského samospravneho
kraja.

Zakladatel’ neziskovej organizacie: Obec Kity

Sidlo neziskovej organizacie: Dr. 8. Heska 921/14, 908 01 Kuty
tel. &.: 034/6243355, 034/6243357
c-mail: nezabudkakuty@mail.t-com.sk

oW

2. Organizaéna struktira

Clenovia spravnej rady: Martin Gutta - predseda SR
Ing. Branislav Vavra
Henrieta Heskové
Emilia Slovackova do 22.06.2017
Martina Riskové
Agnesa Valachovi¢ové od 23.06.2017

Clenovia dozornej rady: JUDr, Zita Riskova
Mgr. Marta Simkova
Eubica Lanikova

Statutirny organ: Ing. Anna Jurikova — riaditel’ka n.o.

Pracovny tim k 31.12.2017:
Intterni zamestnanci:

Hlavna sestra: Mgr. Katarina Kalamenova
Opatrovatelky: Ingrid Jabornikova, Jitka Mat'aseovd, Maria
Palkovicova, Jana Kovarovitova, Be, lveta
Danielova,
Hedviga Benéurikova-sanitarka
Upratovacka: Eva Zubalikova
Veduca stravovacej prevadzky: Dana Zihradnikova
Kucharky: Eva Velick4
Pomocna kuchéarka: Stefania HMadundova, Maria Kovarovidova
Odborny lektor: MUDr. Marian Uhlik
Uétovné stuzby: TeamPol, s.r.o



Stuzby BOZP a PO: Désa Suranska
Extern{ spolupracovnici:

Prakticky lekar: MUDr. Marian Uhlik
Farar obee Kuty: Vdp. Mgr. Franti§ek Mosko
Dobrovolnici:

3. U&el a druh veobecne prospesnych sluZieb

Vieobecne prospesné sluzby poskytované neziskovou organiziciou Nezdbudka Kuty, n.o.

st

¢ poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysie zdkona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
aozmene adopheni zakona ¢& 455/1991 7Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskor§ich predpisov, v zneni neskorfich predpisov ato: socidlne sluzby na rieSenie
nepriaznivej socialnej situacie z ddvodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z ddvodu doviSenia ddchodkového veku v zariadeniach pre
fyzické osoby, ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovr$ili déchodkovy vek a to: v zariadeni pre seniorov a v domove socialnych shuZieb.

¢ tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezenticia duchovnych a kultarnych hodnét,

¢ vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej vychovy.

4. Organy neziskovej organizacie

Spravna rada jc najvy38i orgin neziskovej organizacie. Zasadnutia spravnej rady sa
uskutotnili v priebehu roka $tyri krdt. Na zasadnutiach boli schvalené dokumenty ako:
étovnd zavierka a vyroéna sprava za rok 2016, zmena rozpoctu na rok 2017 a rozpocet na
rok 2018, Bol delegovany ¢len SR do vyberovej komisie za Gicelom vyberového konania
uchadzada na poziciu hlavna sestra. Bol zvoleny predseda SR pre nové funkéné obdobie.
Dozorna rada je kontrolny organ neziskovej organizacie. V priebehu roka zasadala dva krat.
Na zasadnutiach sa vyjadrila k sprave o hospodareni, k vyrodnej sprave. Svoje stanoviskd
predkladala élenom spravnej rady pisomne.

Riaditel’ je Statutarny organ, ktory riadi ¢innost’ neziskovej organizacie a kond v jej mene.

V roku 2017 nastali zmeny v zloZeni spravnej rady neziskovej organizacie.

5. Popis zariadenia

Zariadenie socidlnych sluZzieb Nezdbudka Kity, n.o. svojim tizemnym zadlenenim v obci

Kty a malou kapacitou spiiia svetové trendy spodivajiice vo vytvarani mensich zariadeni
viac integrovanych v miestnej komunite. Tym sa zabezpeduje kontinuita stdvajiceho Zivota
klientov s ich doteraj$im a ul'ah¢uje sa ich adaptacia na nové prostredie.
Srdcom zariadenia je spolofenska miestnost’ vybavena televizorom. Tu sa uskutoéiiuj vietky
kultarno-spolodenské i terapeutické aktivity. Po obvode miestnosti sa nachadza sedem izieb,
kuchynka, sesterska izba a socidlne zariadenia pre obyvatelov a personal. Cely interiér je
bezbariérovy a prisposobeny tak, aby poskytované socidlne sluzby splitali kritéria kvality
nielen pre mobilnych, ale aj imobilnych obyvatelov. Prevadzkova budova shizila rovnakému
uéelu ako v minulych rokoch.



Objekt ma pekne upravené okolie, ktoré ddva obyvatelom zaruku na bezpecny oddych.
Hiavne v letnom obdobi sa stava odzou ticha vhodnou na relax, prechadzky a posedenia.

Nezabudka Kiaty, n.o. zabezpeduje prevadzku budovy na zéklade mandatu, ktory jej udelil
vlasinik budovy - obec Kty Zmluvou o vypoZitke. Obec Kuty prenechala neziskovej
organizacii nehnutelnost’ a stbor hnutelnych veci nachadzajicich sa vbudove do
bezodplatného uZivania.

6. Poskytované socialne sluzby

Neziskova organizacia Nezabudka Kity, n.o. poskytuje socidlne sluzby obCanom
splfiajicim kritéria uréené zakonom o socialnych sluzbach. V zariadeni pre seniorov sa
socidlna sluzba celoroéna pobytova poskytuje 17 prijimatelom socidlnej stuzby, v domove
socialnych sluzieb sa socidlna sluzba celorotna poskytuje 1 prijimatelovi socidlnej stuzby.
Pre ambulantny pobyt je stanovend kapacita v domove socidlnych sluZieb v pocte 3 miest
a v zariadeni pre seniorov v pocte 2 miest.

Pre prijimatelov socidlnej sluZby sa poskytuie, zabezpecuje a utvaraji sa podmienky na:

Odbernédinnosti -0
e Pomoc pri odkdzanosti na pemoc inej fyzickej osoby
Rozsah pomoci pri odkazanosti je zdvisld od schopnosti prijimatela socialnej sluZby
vykonavat' ticto &innosti samostatne. Pomoc pri odkézanosti poskytujeme 24 hodinovou
komplexnou starostlivostou a vykondva ju odborny tim opatrovatelick pod vedenim hlavngj
sestry, Kvalita innosti pri manipuldcii s klientom sa zvy3uje pouZivanim elekirického
zdvihaka, bezpedného niclen pre odkazaného, ale i pre samotny personal.

s Socidlne poradenstvo

Prijimatelovi socidlnej sluzby poskytujeme pomoc pri rieSeni problému prostrednictvom
informécii, odporaéani, sprostredkovania d’aldej odbornej pomoci a socidlnych kontakiov.
Vytvéarat' prostredie dovery v procese adaptacie klienta je pre nas prioritou. Mdme zdujem
spolupodielat’ sa pri ricSeni nepriaznivych Zivotnych situdcii a podat’ pomocnit ruku i
ostatnym ob&anom vtedy, ked’ to najviac potrebuji a Ziadaju.

o Socialna rehabilitacia

Touto edbornou &innost'ou podporujeme samostatnost, nezdvislost’ a sebestatnost’ klientov,
Formou individudlneho a skupinového cvigenia, rehabilitaciou, chédzou pomocou G aparatu,
cvitenim na voziku, alebo prechadzkami realizujeme nécvik orientacie a pohybu. Dévame
priestor pre precviCovanie pisma, tréningy pamiiti, komunikaciu a socialne kontakty.

e OSetrovatel’ska starostlivost’

V zmysle § 22 zakona &. 448/2008 o socidlnych sluzbich v zariadeni zabezpeujeme
zdravotna starostlivost v rozsahu oSetrovatel’skej starostlivosti v zmysle zdkona ¢&. 185/2014
Z.z., ucinny od 1.7.2014. OSetrovatel'ska starostlivost’ je zabezpedena oSetrujiicim praktickym
lekarom. O jej poskytovani sa vedie zdravotna dokumentdcia. Na zéklade ordindcii lekdra sa
realizovalo hlavne polohovanie klientov, prevencia dekubitov, priom sa Géinne vyuZival
antidekubitny matrac, previizovanie rdn, podavanie liekov, aplikdcia injekcii s.c., odber
biologického materidlu. Hlavnou sestrou bola zabezpeCend objednavka liekov,
zdravotnickeho materialu a pomécok pre inkontinentnych obyvatelov. Vykonavala sa
kontrola expiracie a ulozenia lickov, meranie vitalnych funkcii, meranie hmotnosti, glykémie
a iné, V pricbehu roka 2017 bolo odoslanych 10 klientov na odborné vySetrenia do FNsP
Skalica, a.s. na odbornit ambulanciu diabetologick, psychiatrick, chirurgicki, ortopedicka,
neurologickt, intern®, kloZni, kardiologickt. U niektorych klientov bolo potrebné zrealizovat’
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vydetrenie i opakovane. Dvaja klienti boli odoslani na odborné angiologické vySetrenie do
Polikliniky v Senici, 2 klientky na uvedené vy3etrenie do Nemocnitnej a.s. Malacky, 1
klientka bola vysetrend v NUSCH, Pre vyrazn¢ zhorfenie zdravotného stavu bolo 6 klientov
hospitalizovanych vo FNsP Skalica, a.s. z toho 4 klienti na internom oddeleni, 1 klientka na
gynekologickom oddeleni a 1 kiientka na kardiologickom oddeleni.

Pravidelne potas roka, priamo v zariadeni, vySetrovala odborna lekarka psychiatrie 12
klientov. Navitevy obvodného lekara v zariadeni sa praktizovali podla potrieb klientov.
Kvalita zdravia klientov sa podporovala pravidelnou &innostou za pouzitia vhodnych
technik, Gginnych rehabilitatnych pomdeok a jednoduchych pristrojov ako biolampy,
masazncho pristroja na nohy, relaxatného kresla a G-apardtu na podporu vertikalizacie pri
chddzi.

Koncept bazalnej stimul4cie sa aplikoval u 1 klienta pripitaného na 16Zko s diagnézou NCMP
a u troch klientov s vysokym stupiiom demencie.

V oktébri sa 6 klientom dobrovolne aplikovala vakeina proti chripke. V tomto ¢ase sa kladol
déraz na dodrZiavanie hygienickych zdsad a na intenzivnu proti chripkovi osvetu.

Z4ujem klientov o riefenie svojich zdravotnych problémov sme sa snaZili uspokojit
vytvotenim priestoru pre diskusiu s lekdrom a s hlavnou sestrou, v ktorej boli informovani
o pri¢inach, priebehu a prevencii chordb, ktoré ich najastejSie trdpia a zniZuji kvalitu ich
Zivota.

¢ Pracovna terapia

Zamerand je tak, aby obyvatePov zaujala amala svoj ciel. Jej realizdcia zévisi od
zdravotnych a psychickych schopnosti, moZnosti a vdle kazdého obyvatela, Tato Cinnost’
mala ivtomto roku mnoho poddb. Ponuka vhodne volenych &innosti pomohia klientom
aktivovat ich schopnosti, obnovovat ziskané zru¢nosti. Prispela tak k zvySovaniu ich
sebaddvery a predchddzala prehlbovaniu choroby. Podas aktivit sa klienti zapdjali do
zhotovovania ozdobnych predmetov rdznymi technikami (ikebany, adventné vence),
obrézkov, pozdravov, do ruénych préc ( hackovanie) a do modelovania. Indtalovana vystavka
prac esteticky vzdy dopliia interiér spoloSenskej miestnosti a je odzrkadlenim nadSenia a
radosti klientov z uZito¢nosti. Klienti radi pomahaja ipri upratovani vo svojich skriniach
a izbach, pri stolovani, skladani bielizne. Niektori zvladli i ndkupy drobnosti v potravinach,
popripade vyuZili postovi stuzbu. Do apravy okolia sa klienti pre svoj nepriaznivy zdravotny
stav nezapajajii manualne, su ale ochotni poméct’ svojimi tiprimnymi radami a skiisenost’am.

ObsluZné Sinnosti
¢ Ubytovanic
Prijimatelia socilnej sluieb si ubytovani v dvojpostelovych a trojpostelovych izbach
s moZnostou dodatoéného vybavenia televizorom. Izby si vybavené Glelnym nz’lbytkom
Kazdé 162ko je napojené na moderny komunikaény systém. Dalgie priestory, ktoré su
k dispozicii ako: spolodenskd miestnost’, kipelia a WC su spoloéné. Vykurovanie a tepla
uzitkova voda je zabezpedend z vlastnej plynovej kotolne.
¢ Stravovanie
Stravovanie je poskytované v silade so zdsadami zdravej vyZivy s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav prijimatela socidlnej sluzby. Poskylujeme celodenné stravovanie - rafiajky,
obed, vederu ajedno vedlajdie jedlo. Tym prijimatelom, ktorych zdravotny stav si to
vyZaduje poddvame stravu na 167ku, pripadne stravu mixujeme, Strava sa pripravuje podia
jeddineho lstka. Pri jeho zostavovani sa prihliada na dodrZiavanie zésad zdravej vyZivy,
redpektuju sa poziadavky obyvatel'ov, zachovavaju miestne gurménske zvyklosti a dba sa na
dodrziavanie stravnej jednotky.
o Upratovanie, pranie, Zehlenie, idrzba bielizne a 3atstva



Upratovanie obymych miestnosti, spolofenskych priestorov, hygienickych zariadeni
a ostatnych priestorov domova socialnych sluZieb sa riadi prevadzkovym poriadkom, ktorého
sidastou je hygienicky program. Pranie sa vykondva inad ramec stanovencho &asového
rezimu, ak fo vyZaduje aktudlna potreba.

Dalsie ginnosti= -
¢ Osobné vybavenie

Poskytuje sa fyzickej osobe, ktorej sa poskytuju socidlne sluzby formou celorocnou
pobytovou v pripade, Ze si osobné vybavenie ako Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci
osobnej spotreby nedokaZe sama zabezpedit',

¢ Zaujmova ¢innost’

Tato &innost’ chéapeme ako stdast” vniitorného Zivota a jednu z foriem travenia volného Casu
obyvatePov. Nafim cielom a poslanim je zmysluplne sohladom na vek, zdravotny stav,
potreby azdujmy klientov, napliitat aorganizovat ich volny &s, formovat' ich
spravanie, roz8irovat’ ich okruh poznatkov a udrZiavat' ich duSevni svieZost. Pri aktivacii
klientov musime vZdy disponovat’ dostatkom &asu a taktom &i uZ pri individudlnej alebo
skupinovej praci. Je nepripustné bazirovat’ na dokonalosti, treba za kazdd cenu klienta
pochvalit, povzbudit’, motivovat’.

V ramci muzikoterapie majt klienti moZnost’ uvolnenia sa nielen pasivnym pocivanim
roznych hudobnych Zanrov, relaxadnej hudby, ale i aktivnym spevom pri spolognych
oslavéch, alebo spevackych poobediach a tancom. Podas biblioterapie sa klienti oboznamujt
nielen s aktualnymi udalostami spolodenského Zivota, &itanim dennej tlale, Casopisov,
Katolickych novin, ale is témami, kiorych vyber je odzrkadlenim ich zdujmov, potrieb a
intelektu. Artterapiou pomahame zlepfovat koncentraciu a zarovell flou podporovat
individualnu tvorivost klientov. Cinnostnou terapiou stimulujeme jemnd motoriku
a oZivujeme nielen ich uz osvojené schopnosti, ale ponitkame i nové techniky vyuZite!né pri
zhotovovani jednoduchych vyrobkov. Ich obdobie staroby uginne poméha vnimat
reminiscenéna terapia ako prirodzena existendnd terapia ulah¢ujiica preklenutie
adaptatného procesu v ramei nového prostredia, novych socidlnych vézieb a spologenskych
vzt'ahov.

Nezabtdame ani na duchovné potreby klientov, pri¢om sa maximdlne redpektuje ich
vierovyznanie, dobrovolnost’ a slobodna vdla v (iasti na sviitych omsiach, poboZnostiach
a v prijimani sviatosti. Sviité omsSe sa konaji priamo v zariadeni, hoci pre tento icel nemame
vytvorenti kaplnku. Ochota miestncho péna fardra odshiZit' svitd om3u raz mesacne, nasla
pozitivhu odozvu u samotnych klientov. Te$i nas Coraz viicsia last’ obyvatefov obce na
svétych omsiach v zariadeni. Podporu duchovnosti pocitujeme zo stany duchovného otca aj
pri udelovani milosti pomazania, ktorou ufahduje odchod z pozemského sveta nejednému
nagnmu klientovi. Nagi klienti prejavuji zaujem o denné poboZnosti a naboZenské programy
v televiznych vysielaniach (Lux, RTVS).

Rodinné kentakty sa snaZime podporovat’ neobmedzenym pristupom rodinnych prislusnikov
do zariadenia. Neodmietame ani ich pomoc pri poskytovani starostlivosti o obyvatela v Case
navitevy. Podporujeme pobyt klienta v rodindch v &ase sviatkov a vyznamnych rodinnych
udalosti. Ocefiujeme zaujem rodiny pri priprave oslav nasich klientov priamo v zariadeni.
Névitevy aspoloéné stretnutia srodinnymi  prisludnikini  ddvaja  klientom pocit
spolunaleZitosti k rodine, stCastou ktorej majl potrebu neustéle byt'.

Spolotné oslavy narodenin a menin klientov, spoloéné pripomenutie vyznamu sviatoénych
dni, dava nasim klientom priestor k vzdjonmym debatdm, bliZSiemu pozndvaniu sa,
k pestovaniu vzdjomnej ticty a re§pektu k sebe navzajom.




Atmosféru domova tvoria i beZné poobedia v zariadeni napinené len tak posedenim pri kéve
alebo &aji, spolodenskymi hrami, skupinovymi tréningami paméti, sit'aZami, reminiscenciou
prostrednictvom rozhovorov, fotografii, potuvanim radiovych reldcii a pozeranim televiznych
programov, Pocit spolupatridnosti k domovu sa snaZime vytvorit’ i tym, Ze ddvame klientom
moznost spolurozhodovat a zapojit sa do ricfenia problémovych situdcii, € uz
prostrednictvom svojho zastupcu obyvatelov, ktorym je nadalej pan Ladislav P., alebo
osobne. Ich nazor a postoj nam &asto ukaZe aj ind optiku pri hadani moZnosti v spineni
poziadaviek, ktord je pre nich najakceptovatelnejsia a prispieva k ich spokojnosti.

¢ Uschova cennych veei

Ak klient pri nastupe do zariadenia, alebo pogas pobytu poZiada o tschovu cennych veci,
vkladnej kniZky alebo pefiazncj hotovosti, zariadenie mu veci uschova na zaklade dohody
o tischove cennych veci, Dohodu je mozné na zaklade pisomnej Ziadosti klienta kedykolvek
zrudit. V pripade tmrtia s veci v uschove predmetom dedi¢ského konania.

Planovanie poskytovania socialnych sluZieb sa realizuje podfa individudlnych potrieb
prijimatela socidlnych sluZieb. Kvalifikovany tim zamestnancov dodrZanim metodickych
postupov pre kazdého klienta postupne zoslavuje individudlny plin, ktory sa pravidelne
vyhodnocuje. Dbame, aby bol odzrkadlenim konkrétnych potrieb klienta, usity na mieru, aby
zabezpetoval aktivne zapojenie sa do starostlivosti oseba, popripade inych &innosti
sebarealizacie.

Vy§§ie uvedené &innosti st klientom poskytované ako zdkladné zmluvy, ku ktorym je
moZné zabezpelit aj poskytovanie fakultativnych sluZieb ako je pedikira, kadernicke
sluzby, sluzby oéného optika a iné podla individualnych poZiadaviek klientov.

Tie? zabezpedujeme donddku lickov ainého zdravotnickeho materidlu, sprostredkujeme
prepravné shuzby sanitkou a zabezpedujeme sprievod na odborné vy3etrenia.

Neoddelitelnou su¢astou poskytovania socidlnych sluzieb je informdacia o vyske fihrady.
Vygka Ghrady za poskytované sociélne sluzby sa v roku 2017 uréovala v zmysle VZN obce
Katy & 3/2014 schvileného obecnym zastupitel'stvom Uznesenim & 8/2014-E zo dia
12.11.2014, s platnostou od 01.01.2015. Vyska uhrady za socidlou sluZbu je sucastou
zmluvného vzfahu medzi prijimatefom socidlnej sluzby a poskytovatelom socidlnej sluzby
Nezabudkou Kiaty, n.o.. Cennik za poskytované socidlne sluzby platny vroku 2017 je
uvedeny v Prilohe &. 1.

7. Analyza klientov zariadenia s celoroénou pobytovou formou

Klientom domova socidlnych sluZieb sa méZe stat’:
e mui/Zena
o obfan Slovenskej republiky
e cudzinec

Tabulka &. 1: Klienti Nezdbudky Kiity, n.o. podla pohlavia k 31.12.2017

“-Kliéni'i.fl.')billavie. 1 Potet - . Percentuilne - -
. FRICE IR BRI - _:_zas_fupcn_ig_. i

Muzi 3 16,7 %

Zeny 15 833 %

Cellkovo 18 100%




Tabulbka &. 2: Klienti Nezdbudky Kuity, n.o. podia trvalého bydliska k 31.12.2017

 zastipenie.

Kty {1 61,1 %
Mimo obce Kty 7 38,9%
Celkovo 18 100%

Tabulka &. 3: Klienti Nezdabudky Kiity, n.o. podla veku k 31.12.2017

| Vekidientoy | Potet
40 -62 1 5,6 %
63-74 2 11,1 %
75-79 i 5,6 %
$0-84 10 33,3 %
85-89 2 1,1%
nad 90 2 HLE%
Celkovo 18 100%

Celkovy priemerny vek klientov je 81 rokov.

Tabulka & 4: Klienti Nezabudky Kitty, n.o. podla pohybu v jednotlivich mesiacoch roka 2017

Januar 18 -1 1 18
Februar 18 1-0 1 18
Marec 18 I -1 | 18
Jon 18 1-1a | 18
Oktéber 18 | -1 0 17
August 17 0 I 18
Celkom 18 5 5 13

8. Analyza Pudskych zdrojov

Cinnost neziskovej organizacie Nezdbudka Kuaty, n.o. je zabezpeéena tromi tisekmi, ktoré
riadi, koordinuje a kontroluje riaditelka organizacie.
Odborny a kvalifikovany pracovny tim  vykonava ncpretrZite komplexnti starostlivost
o klientov a uspokojuje ich bio-psycho-socidlno-spiritudlne potreby, Obetava prica,
trpezlivost a laskavost personalu dava klientom zéruku k ich spokojnosti anaplna ich
pocitom bezpegia, istoty a dovery. ZaleZi ndm na tom, aby nadi klienti preZivali svoju jeseil
7ivota bez obav zo samoty, aktivne podla moZnosti, aby citili zmysluplnost’ svojho bytia
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a vedeli sa tesit’ z kazdodenného %ivota. Verime, Ze spoloénym Gsilim sa ndm podari splni
nas ciel’ a poslanie.
Ku ditu 31.12.2017 bolo evidovanych 13 zamestnancov, z toho bolo 13 Zien. Z tohto poctu
boli pracovné pomery uzatvorené s dvomi zamestnankyilami na dobu ur€ita, Styri
zamesinankyne bolo zamestnané na krat¥i pracovny ¢as. Polas roka v poslednom mesiaci
kazdého Stvrtroka jeden pracovnik pracoval na dohodu o pracovnej Einnosti ako odborny
lektor. Na DoVP pracovali dve zamestnankyne: Andrea P. v pozicii hlavnd sestra od
19.4.2017 do 21.05.2017, Méria S. v pozicii pomocnd kucharka od 15.5.2017 do 22.6.2017.
V priebehu roka pracovny pomer ukongili: na vlastni Ziadost: 2 opatrovatel'ky: v mar ci Jana
U.- zmluva na dobu neurditt, v novembri - Emilia V. - zmluva na dobu uréitd, v marei
socidlny telapeut Mariana P. - zmluva na dobu neurdit), odchodom do ddchodku pracovny
pomel v maji ukonéila hlavna sestra Anna B., ktora v zariadeni pracovala od roku 2006.
V aprili sme do piacovnej pozicie opatrovatelka prijali Ivetu. D. Od 22.5.2017 sme wmoZnili
pracovat’ na pozwn hlavna sestra, uchadzatke o zamestnanie Andrei P., evidovanej na (wade
prace, uspesnej vo vyberovom konani zo dita 1.3.2017, v zmysle Dohody & 17/07/050/11, Jej
pracovny pomer bol ukondeny v skugobnej dobe dita 13.08.2017. Nakolko nebolo mozné
tuto pracovai poziciu preobsadit’ inym uchadzadom o zamesinanie, vzhladov na ndroéné
vyberové kritéria (vysokodkolské vzdelanie, dizka evidencie), boli sme niteny dohodu
s uradom prace ukongit. Obdobie absencie hlavnej sestry v zariadeni sa ndm podarilo vykryt
dobrovolnitkou Annou B. Diia 16.10.2017 bola prijata na poziciu hlavnej sestry Katarina K.
Pracovna pozicia sanitara v zmysle Dohody &. 16/07/050/3 sa vykonévala i pocas roka 2017.
V organizacii je rozdielny tyZdenny pracovny &as, a to: 37,5 hodinovy pre opatrovatel’ky a 40
hodinovy pre ostatnych zamestnancov. Potas roku 2017 sme evidovali praceneschopnost’
u dsmych zamestnancov, z ktoryeh jeden bol praceneschopny opakovane a dvaja dlhodobo.
Organizatna schéma zobrazuje organizaénd Struktiru organizicie a potet zamestnancov v
jednotlivych tisekoch k 31.12.2017.

' ZpRAYOTMCKO . USEK - o oo USER - el
OPATROVATEVSKY _ 'STRAV(_)_VAN["_‘- ) s FKONOMJCKY 7; :
© IO Hlavad sestea. "Vedtca stravovania - | [+ Uttovd firma .
Sy S T ) R e oo TeamPol,s.60.0.
Opatrovatelka ] Kuch#rka
(5 0
Sanitarka ) Pomocnd kuchdrka
UoZ (1) #3)

Upratovatka
4y
Qdborny lektor A
DePC (1)

Odborné skvalitnenie pracovného timu bolo zabezpefené ulastou zamestnancov na
odbornych seminaroch, $koleniach a pracovnych stretnutiach. Sagastou odborného rastu
zamestnancov boli ticZz pracovné porady na ktorych sa oboznamovali so zmenami v
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legislative, v internych predpisoch, s dokumentmi anovymi poznatkami a s metédami
pristupu ku klientovi pri poskytovani socidlnych sluZieb.

9. februara sa riaditel’ka z(¢astnila 3kolenia RVC Senica s ndzvom Ukond&enie roka 2016
v mzdovej a personilnej agende,. Legislativne zmeny 2017. Lektor Ing. Pavol Kukucka
upozornil na povimnosti pre ukonenie roku 2016 aupozornil na zmeny v zékonoch
a parametroch na rok 2017.

14. februdra sa riaditcl’ka za¢astnila semindra RVC Senica ,,Praca s elektronickymi OVM —
eGovernment pre OVM v praxi®, v ktorom lektorka Ing. Erika Kusyova vysvetlila fungovanie
portalu verejnej spravy, zriadenie, aktivaciu a vyuZitie elektronickych schranok a pouZivanie
modulov.

1. marea sa riaditel’ka v Podbanskom zicastnila dvojdiiového celoslovenského seminara pre
pracovnikov zariadeni poskytujicich socidlne sluzby, usporiadaného RVC Martin, na tému:
Aktudlne otazky v socidlnej oblasti. Lektorka Ingrid Konedna Veverkova rieSila finaniné
riadenie a finanénu kontrolu v zariadeniach, Mgr. Lydia Brichtova, PhD. sa venovala
problematike komplexného rie$enia pri rozhodovani o odkézanosti na socidlnu slhuzbu, PhDr.
Miroslav Cangdr, PhD. sa dotkol problematiky strategickej vizie akultiry organizicic
v socidlnych sluzbach, ako i individualneho planovania.

4, marca sa riaditel’ka zidastnila semindra usporiadaného RVC Senica Novela zikona ¢&.
448/2008 Z.z. v z.n.p. o socidlnych sluzbdch a&innd od 1.3.2017 v praxi, v ktorom lektorka
PhDr. Ivana KruZliakova, PhD. poukdzala na legislativne zmeny pre poskytovatelov
socialnych sluZieb.

9, marca sa riaditelka v zasadatke obecného radu Kity zilastnila prezentaéného
stretnutia zamestndvatelov obce, kde boli UPSVR Senica predstavené aktudlne projekty na
podporu zamestnanosti a vytvoreny priestor na neformalne rokovania a budovanie novych
vztahov.

21, marca sa dve opatrovatelky Ingrid J. a Emilia V. ziéastnili v Trnave IX. rocnika
konferencie Dobrd prax na¥a in¥piracia s témou® Komunita, ako priestor pre Zivot®.

27. aprila sa dve opatrovatelky Ingrid J. aEmilia V. zidastnili odbornej konferencie
usporiadanej Slovenskou Lekérskou Komorou, Centrom Memory a Lekar a.s. v Bratislave,
snizvom: Demeneia od A po Z. Teoretické poznatky o demencii, ako i prakticka
starostlivost’ o &loveka s demenciou, ur€ite budu pozitivnym prinosoch pre odborné Einnosti
s nasimi klientmi.

24. maja sa riaditelka zdcastnila odbornej konferencie, ktord usporiadala Asocidcia
poskytovatel'ov socidlnych sluZieb v SUZA v Bratislave s témou: Povinnosti poskytovatel’ov
socidlnych sluZieb. V prispevkoch odzneli ndzory na pripravované zmeny vo financovani
socidlnych sluZieb zo strany 3tatu naplnené obavou, Ze nové ekonomické podmienky roku
2018 pre zariadenia bud( opét’ nepostaujiice. Prezentovand bola metodika tvorby ceny
socidlnej sluzby a povinnosti poskytovatel'a zodpovedat’ sa Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivost'ou.

26. mija sa riaditel’ka zdcastnila semindra usporiadaného RVC Senica s témou: Mzdova
détovnicka v ILQ roku 2017. Lektor Ing. Pavol Kukudka upozornil na zmeny v legislative
od 1. maja 2017 tykajice sa zamesindvania dohodérov, pomoci v hmotnej nidzi,
rodi¢ovského prispevku, socidlneho poistenia, starobného ddchodkového sporenia, sidnych
a ex. &innosti, zdravotnom poistent.

12. - 13. septembra sa riaditel’ka z(castinila celoslovenského seminara pre pracovnikov
zariadeni poskytujiice socidlne sluzby na tému: Aktualne otizky v socidlnej oblasti.
Lektorka Mgr. Lydia Brichtovd PhD. sa venovala problematike ,,Ostatna novela ziakona
o socidlnych sluZzbach z dielne MPSVR¥ (nové podmienky zépisu do registra, novy sposob
uréenia a poskytovania finanénych prispevkov-stupeii odkézanosti, nové kompetencie obce,
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naleZitosti komunitnych planov, kvalitikaéné predpoklady, ochrany prijmu...), Mgr. Ing.
Ondrej Buzala, MHA sa venoval aktualnym trendom implementicie podmienok kvality,
poukazal na ich vyhody, nevyhody a rizika.

21. - 22. septembra sa opatrovatelky Emilia V. alveta D. z&astnili v Bratislave IX.
medzinarodnej vedeckej konferencie Aktivicia seniorov a nefarmakologické pristupy
v lictbe Alzheimerovej choroby, usporiadanej Slovenskou Alzheimerovou spolo¢noston,
kde okrem teoretickych poznatkoch mohli ziskat’ praktické skiisenosti na vorkschopoch, ktoré
si mali moZnost” vybrats Ako zvladat’ stres pri opatrovani ¢loveka s demenciou, Burza technik
s expresivnou terapiou, Dudskd ruka ajej vyuzitie pri artterapii, Predychajme demenciu
jogou.

10. novembra sa riaditelka z(Sastnila na seminari Utovnictvoe v neziskovej organizdcii,
usporiadanom RVC Senica. Lektorka Ing. Jana Vrskova sa vyjadrila k odbornym témam
adtovania, G&tovnej zavierky, k vyro&nej spravy, k povinnosti zverejiiovania, k novele zdkona
o Gétovnictve.

25. oktobra sa riaditetka zaZastnila Dia socidlnych pracovanikov, ktory usporiadalo Mesto
Senica. Do programu bola zahrnutdé odbornd prednagka: Expresivne terapie v koniexte
socialnej prace, kulttry program, i ocenenie socidlnych pracovnikov, &asovy priestor bol tieZ
vyhradeny diskusii a vzajomne]j vymene skiisenosti.

8. novembra sa riaditet'ka z(€astnila semindra Aktudlne povinnosti pri sprave dokumentov
na Mestskom trade v Senici usporiadaného Asocidciou spravcov registratiiry, V spolupraci
s MV SR odborom archivov a registratir,

22. novembra sa riaditel'ka zUdastnila semindra Mzdova tdtovnitka v IV. Q roku 2017.
Lektor Ing. Pavol Kukuc¢ka, zhrnul mzdové povinnosti za posledny kvartal.

22, novembra sa dve opatrovatel’ky Ingrid J. a Jitka M. z0&astnili v Modre Kurzu duSevnej
hygieny pre opatrovatePov a opatrovatelky, kde mali moZnost obozndmit’ sa
s problematikou dusevnej hygieny, sebareguldcie, poznania svojich silnych stranok, ale aj
tizik vspravani vo vztahu sklientom (vnimanic reality, emdcie-prvé varovanie,
psychohygiena, metody uvolnenia).

28. novembra sa hlavna sestra a opatrovatel’ka Jana K. z(¢astnili v priestoroch Ustavu Dr.
Janka Blahu v Skalici Seminara ku konceptu Zmyslovej aktivizacie. Podporou
a precvidovanim zmyslovych funkeii pripdja klient aj fyzickd aktivitu, €o shiZi k udrZaniu si
vlastnej sebestadnosti pri dennych &innostiach aotvara nové perspektivy opatrovania
a pomoci pri praci so seniormi.

9, Zhodnotenie ¢innosti za rok 2017

ne sluzby zariadenie poskytovalo pobytovou formou celoroéne 18 prijimatelom
somalnej sluzby Ambulantnd forma socialnej sluzby v domove socialnych sluZieb bola poCas
celeho roka poskytovana ;edncj kllenike.

vorl 0zvoj, ochrana a obnova. - duchovnych a- kultarnyeh hodndt sa rozvija
pupomlenkou kultrnych, spoloccnskych aduchovnych udalosti miestneho, regiondineho,
Ytatneho  isvetového vyznamu, usporiadanim  kulttrnych programov, vystaviek
a podporovanim G¢asti klientov a zamestnancov na stretnutiach a aktivitach s okolitymi
zariadeniami, na narodnych putach v Sastine, na slavnosti Mesiaca ucty k star$im,
pripominanim tradiénych remesiel, prezentovanim [udovych piesni, Pudovych zvyklosti
a miestneho krojového odevu.

Vzdeldvanie, “vychova - arozvoj telesnej vychovy je zamerané na vypracovanie
individualnych planov, na pestovanic sebaticty, sebarealizdcie, na osvojovanie si zésad
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asertivity a empatie, na pouZivanie metoéd zameranych na zviddnutie narokov a poZiadaviek

pri Glasti na spolodenskom diani, na zdokonalovani sa v pouZivani modernych

komunikaénych technologii. Vytvarame prileZitost' pre zapdjanie sa klientov do recitacie,
nacvikov pdsiem zameranych na fradicie fagiangov, Vel'kej noci a Vianoc. Rozvoj telesnej
vychovy podporujeme telesnymi cvic¢eniami, vychadzkami a organizovanim $portovych hier.

Pre zvy3enic kvality poskytovanej socidlnej sluzby bolo interne zrealizovanych niekolko

vzdelavacich aktivit. Vzdelavacie aktivity vychadzaja z individualneho vzdelavaciecho planu

zamesthancov a st zamerané na podporu opatrovatel'skych pracovnych postupov ako

i pristupov k samotnému klientovi, Témy ako: Starnutie organizmu, Adapticia seniorov,

Srdce mame iba jedno, Darujme si liek zadarmo - smiech, Ako pomdcet’ zlomenej dudi, Pitny

reZim nie je modny trend, Nécvik metdd bazalnej stimuldcie, Expresivne terapie, boli

uZitoéné pre profesionalny vykon povolania a kvalitu poskytovanych sluZieb.

V priebehu roka sa uskutodnilo niekofko podujati:

» Novoro¢né vinfovanie 2. janudra sa uskutognilo so symbolickym pripitkom a Zelanim
stabilizovanc¢ho zdravotného stavu, pokoja v dusi a spolupatricnosti pri naplfiani ciefov pri
poskytovani socialnych sluzieb.

¢ VinSovaniu Troch krilev 6. januara sa potedili nadi obyvatelia velmi peknému
programu, ktory si pripravili ¢lenovia farskej komunity.

e Sviith om$a 3. februdra v zariadeni sa konala na sviatok svitého BlaZeja a i€astnikom
svitej om$e bolo udelené sviitoblazejské poZehnanie.

o Valentinsku tradiciu sme si pripomenuli 14. februara spievanim piesni s tematikou
lasky. Obyvatelia sa vzdjomne obdarovali vlastnoruéne zhotovenymi srdie¢kami.

¢ Niviteva deti MS 15. februdra sa niesla v duchu fagiangovych tradicif. Deti v maskach sa
prezentovali vtipnym programom a fancom.

e Faliangova zdabava 28. februara bola plnd prekvapeni a radosti z karnevalovej zébavy,
potas ktorej sa klienti v maskdch veselo luéili s faSiangom. V tento den zariadenie
navitivili deti zCVC aprezentovali sa fadiangovym programom, ktory pripomenul
klientom ¢as mladosti. Folklorny stubor Kicané tieZ zavital do zariadenia. Odmenou za
krasne kicanské pesnicky im bola SiSka zdobiaca mlédeneck( Sabl'u.

e Svitii omSa 8. marca odsliZil pan fardr priamo v zariadeni. Pritomnost’ obanov
z blizkcho okolia bolo pre naSich klientov nielen povzbudenim ale izdrojom novych
informacii z diania v dedine. Tento deni sme si zaroven pripomenuli MDZ a na znak tcty
sme nage klientky obdarovali jarnym kvetom.

o Tyzdeih mozgu 15.-16. marca sa po §tvily keat stal tradiciou v aktivitich klientov
Nezabudky vypliiajiicich zmysluplne volng &as. Aktivity podporujiice socidlne kontakty,
komunikativnost’, niclen Ze prispievaji k zlepSeniu ndlady ale maji i osvetovy podtext
v uvedomovani st vyznamu starostlivosti o svieZu mysel. TyZzdeni mozgu v Nezabudke
bol sudast'ou celosvetovych aktivit. Na Slovensku sa TyZdeit mozgu konal uZ po 10 krat.
Témou spolo¢nych aktivit klientov Nezdbudky so Ziakmi 3.A - Z8 boli kreativne,
kognitivne a vedomostné aktivity, pripravené na tému mozog. Témy spolo¢nych aktivit
s 8lenkami Jednoty ddchodcov boli zamerané na spomienky z&ias mladosti naSich
klientov.,

e Kvetnd nedela 9. aprila bola obohatend pestrym programom folklorneho suboru
Kucanek, plného tradi¢nych zvykov.

» Sviitd omSa 12. aprila sa niesla v znameni udalosti pred Velkou nocou. Bola odsltzena za
ruzencové spolodenstvo, do ktorého boli aktivne zapojeni i nasi klienti v produktiviom
veku, Moznost” prijatia sviatosti zmicrenia prispela k duchovnej obnove klientov
v preZivani najvi¢sieho sviatku krest’anov,
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Maj, maj, maj uprany.... 28. aprila si klienti pripomenuli tradiciu zdobenia maje. Pre
nepriaznivé pocasie bol pre majové aktivity vyuZity interiér zariadenia.

Defi matiek sme si tieZ vnaSom zariadeni pripomenuli a pripravili vystavku préc
klientov, 12, médja poblahoZelali nagim klientkam Ziaci 3.A a zhotovili s nimi papierové
kosiky s kvetinami. Zdravicu im 16. maja pint piesni, svetskych i naboZnych, venovali
Ziaci 1. A.

Opekadka 17. maja sa uskutolnila v aredli zariadenia na podnet &lenov Jednoty
dochodcov. Spolodne strdvené popoludnie bolo oZivené hudbou harmonikéarky Gitky.
Veseld, priatel'ska atmosféra a pdzitok z pohostenia prispeli k pozitivnemu zaZitku naSich
klientov.

Deii deti 1. jina bol opidt’ vynimodny a po treti raz pestry nielen na mnoZstvo atrakcii pre
deti, ale aj na vefky pohyb deti, ich rodinnych prisludnikova zndmych. Bolo na &o
pozerat, bolo skym debatovat’. Celé poobedie bolo prijemné, plné novych dojmov
a zazitkov. V tento deii sa oficialne s klientmi pridla rozlugit” Anna B, ktord odchadza do
déchodku. Za jej dlhoroéné pdsobenie, profesionalny pristup v pozicii hlavna sestra,
laskavost’ a dobrosrdednost’ sa pod’akovali kytickou kvetov,

Ukazky vycviku psov 8. jina sa na$i klienti zugastnili spologne s detmi MS. Okrem
odbornych informdcii zamestnancov Finan¢nej spravy Senica, bola zrealizovana aj ukézka
spol’ahlivosti psov pri zaddvani povelov,

Vylet do Adamova, 21. jina sme podnikli na pozvanie pani riaditel’ky DPS Gbely Ing.
Petry Kibicovej. Stretnutie s obyvatelmi a zamestnancami okolitych zariadeni (Brodské,
Unin, Moravsky Sviity Jan) bolo milé a privetivé. Nade klientky Vilma P., Maria P.
stravili spolu s riaditel’kou a hlavnou sestrou &ast’ dila v peknom prostredi Adamovskych
jazier na chate pri vode. Pogasie veelku priaznivé, vtipny kultirny program, ob&erstvenie
a tanec pri hudbe vytvarali pohodu prvého letného diia.

Otvorenie $kolskej zahrady 21. juna, bolo slavnostnym podujatim Z8. Skolskd zdhradu
zrealizovali vd’aka projektu ,,S radostou do zahrady“. Nafe zariadenie, v zastipeni
riaditelky a hlavnej sestry, sa popri inych pozvanych hostf malo ¢est’ zucastnit’ sa tejto
ojedinelej akeil.

Rozluéka predSkolakov 27, jina bola plna pestrého programu, plného emoécii -
spomienok na Sasy preZité v 8kdlke a radosti z nastavajucich $kolskych povinnosti.
Putovania histériou — treticho rotnika 28. jina v zahrade Barborky Unin sa ziastnili
nadi klienti Vilma P. spolu s hlavnou sestrou a opatrovatel’kou Emiliou V. Pre sit'aZiacich
boli pripravené okruhy stematikou svetskou indboZenskou. Animétori v dobovych
kostymoch prispeli k aktiviemu sa zapajaniu klientov do zaujimavych aktivit,
&im zintenzivneli ich zazitky. Pritomni boli aj klienti z Gbelov, Brodského a Moravského
Sv. Jana. Pod’akovanie patrilo vietkym z{€astnenym. Odmenou bolo bohaté oblerstvenie
a radost’ z casti.

Svita om¥a 27, jula bola v dopoludiiajgich hodinach odsliiZena za nasho klienta Ladislava
P., ktory sa v tento defl doZil Zivotného jubilea 60 rokov.

Zahravani hodd 5. augusta v sobotu, bolo {radidnym zastavenim sa dychovej hudby
Unindanka v na¥om zariadeni. To aby bolo kaZdému jasné, Ze hody si uZ tu. Zname
melodie kapely vyzvali naSich klientov nielen k spevu, ale aj k tancu. Ved nielen hudba
ale i tanec je korenim Zivota, Dakujeme.

10. vyrodia Nezabudky Pata 23. augusta sa na pozvanie Ing. Viery Lukacovej, riaditel’ky
Nezdbudky Pata z(¢astnila riaditelka spolu s kolegyiiami z Brodského a Moravského
Sviitého Jana. V aredli zaviadenia sa konal cely program oslavy, v ktorom vystupovali
klienti i zamestnanci zariadenia. Prihovory miestnych hosti, zdoéraziujice doleZitost’

14



poskytovania socialnych sluZieb, ako isrde¢né privitanie bolo  pre naSu pracu

povzbudenim.

Maridanske piesne 14. septembra pridla do nésho zariadenia zaspievat’ harmonikarka

Gitka. Znamym a melodickym marianskym piesfiam neodolali ani na8i klienti as

radost’ou sa rozspievali.

Sviita omsa 29, septembra bola odsliZend na sviatok Sv. Michala. Sv. Michal je jednym z

hlavnych anjelov, ktory je povazovany za ochrancu BoZieho l'udu, cirkvi, za zichrancu

dudi veriacich z moci satana a je anjelom, ktory sprevidza duse ludi zo sveta pred BoZi
std. Nakolko je povaZovany za patrona chorych, ma pre Zivot nasich klientov velky
vyznam v zmierneni ich uirpenia.

8. vyroia Barborky Unin 5. oktdbra sa zCastnila pani Vilma P. a Maria C. spolu

s riaditelkou a opatrovatelkou. Oslava sa konala v kultGrnom dome. Privitanic pani

riaditelky Mgr. Jarmili Stetinovej prispel k sviatotnej atmosfére. Kultarny program

klientov bol zostaveny zpiesni a vtipov, Oslavy sa z0fastnili aj riaditelia okolitych
zariadeni so svojimi klientmi ako i hostia TTSK z odboru socialnych veci,

10 vyro¢ie Domu seniorov Brodské 12. oktébra sa konalo v kultirnom dome. Na

pozvanie pani riaditel’ky Mg. Adriany Rehdkovej sa oslavy ziéastnila za nade zariadenie

riaditelka a dve klientky Vilma P. a Maria C. Pritomni boli i hostia z okolitych zariadent,

Bohaty kultarny program, veselda cimbalova muzika, krasny spev a chutné oblerstvenie

prispeli k sviato¢nej pohode a veselej nalade,

Den dzini 24. oktobra bol dilom pocdas ktorého mali mozZnost’ nasi klienti popasovat’ sa

s vyberanim jadierok z velkych dzifii aurobit’ znich strasiakov, ako za ias svojho

detstva,

Mesiac wiety k star§im bol ako po iné roky prejavom Gcty k starobe a k Zivotu.

e 4, oktobra navdtivili nadich klientov Ziaci 2.A triedy a prezentovali sa kulttrnym
pasmom s tematikou zameranou na prejav lasky k starym [ud’om.

e 12, oktobra pridli Ziaci 4. B. triedy s triednou pani uditel’kou a spoloéne s naSimi
klientmi pogas tvorivych dielni zhotovili prekrasnych Sarkanov.

¢ 15, oktébra Deit starych rodi¢ov -- sme si po druhy krat pripomenuli pocas oktobrovej
nedele a motivovali sme nasich klientov na vzdy tspe$ni tému rozhovoru o vaukoch
a vouckach, ktord prirodzene uvoliluje vel'a pozitivnych emdcii a navodzuje pocity
§t'astia, hrdosti a radosti.

e 17, oktébra si pre nadich klientov Ziaci 3.B. triedy pripravili spolo¢nu aktivitu, ktorej
vysledok bol koS$ik s ovocim pomocou papierovej mozaikovej techniky.

e 18. oktébra sa vkostole Sv, Jozefa v Kutoch konala slavnostnd sviitd oms3a
pri prileZitosti Mesiaca tGcty k star§im. Po nej usporiadala oslavu obec v kultirnom
dome. Sviitej om3e sa zicastnila riaditel’ka a klientka Vilma P.

o 24, oktoébra pridli pozdravit’ nadich klientov Ziaci 1.A a pochvalili sa uZ znalostami,
ktoré ziskali v 3kole. Bolo to milé a spontanne. Klientom venovali spoloéne vytvorené
dielko zobrazujtice Zivot starych fudi, ktoré tvorilo ozdobu interiéru.

o 25, oktébra zavitali do Nezabudky najmladiic deti z MS spolu s pani riaditelkou.
Kratky program z detskych piesni a basni vyvolal Gsmev na kazdej tvari. Kazdému
nadmu klientovi odovzdali daréck lizanku a mydielko.

e 27. okédbra sa konala oslava v naSom zariadeni a bola postednou bodkou za
aktivitami tohto mesiaca. 1 my sime vzdali hold nadim klientom a pod’akovali sme im
za ddveru, ktord ndm preukazuji tym, Ze zverujli svoje osudy do nasich rak. Na oslave
hrala harmonikarka Gitka, ObZerstvenic bolo bohaté, nalada bola veseld, nakazlivym
melddidm piesni sa skratka nedalo odolat’.
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Sviitd om$a 23, novembra bola uZ v obdobi priprav na advent.

Mikulas, Mikula8 ..., zavital 6. decembra do ndsho zariadenia v osobe Gabriely H.
v spoloénosti 2 anjelov. Mikula$ kazdému odovzdal mikulddsku nadielku. Bola to pre
nich nezabudnutel'na chvil'a, pripominajica radostiné spomienky z Cias detstva,

Deii éaju 15. decembra bol uZ po druhy krat prijemnym posedenim pri piti &aju, ktory sa
stava kazdodennym ritualom. Je akousi samozrejmostou nezapodievat’ sa jeho povodom
a Ucinkami, V tento defi bola prileZitost’ pre oboznamenie sa s tymito skuto¢nost'ami, ako
i pre navodenie spomienok na chut’ ¢aju z detskych &ias s voiou klin¢eka a Skorice.
Z pripravenej ochutnavky &ajov, servirovaného v oblibenej $dlke pre kaZdého, bola
udalostou dita. Bolo pozoruhodné dozvediet’ sa kol'ko druhov &aju dnes existuje a aké
blahodarne uginky ¢aj m4, ako je pre nade zdravie dbleZité obmiefianie aju.

Vianoény pozdrav 19. decembra odovzdali naim klientom deti MS v podobe
vianoényeh vindov a kolied. Zabavné boli rozhovory s detmi na tému ¢o pisali JeZiSkovi.
Zelania deti v tomto veku uZ obsahovali komunika&né prostriedky tablety, telefony, ¢o
bolo so Zelanim naSich klientov vich veku neporovnatelné. TieZ vtento deil priSli
s viano&nym programom obveselit’ nadich klientov iZiaci 2. B triedy s triednou pani
uditelkou. Vzajomne sme si popriali krdsne Vianoce.

Vianotna slivnostna sviita omsa 24. decembra bola odsliZena v zariadeni. Prinesend
betlehemské svetlo bolo pouZité na rozsvietenie vietkych svietok. Mladez z farnosti so
svojim hudobnym sprevadzanim poéas sviite] ome vytvorila sviatodnti viano&nl naladu
uZ pritomnych sviatkov. Ludia z okolia obetovali svoj ¢as a prisli nasich obyvatelov
povzbudit’ a zaZelaC im pokojné preZitie sviatkov. Pritomné Zeny, ako Sikovné gazdinky,
sa pochvalili svojim chutnym vianoénym pedivom, za ¢o im patri velké pod’akovanic
Riaditel’ka uZ tradi¢ne vietkym zavingovala kicanskym vinsom.

Posedenie pri vianofnom stroméeku 24, decembra bolo pokradovanim sviatoénej
vianodnej nalady. Tak, ako kaZdoro€ne, sme si v tento defi spolofne preditali vSetky
viano&né pozdravy a zaspievali viano&né koledy. Na rad priSlo aj rozdavanie daréekov.
JeZisko kazdému obyvatelovi prinieso! balitek sladkosti (sponzor Potraviny Polak Kuty-
d’akujeme) a balitek kozmetiky. Pred vianoénym obedom sme sa spolo¢ne pomodlili
a zavingovali si poZehnané Vianoce. K sviatoénému obedu sa podavala SoSovicova
polievka, vysméaZané rybie filé a zemiakovy alat. Tradiéné vianoéné menu bolo poddvané
podas dila. Nechybali pukance ani hribova omacka. V obdobi nasledujicich sviatkov si
obyvatelia pochutnavali na viano&nych kola¢och typickych pre nas region.

Rodinné navitevy priniesti nagim klientom oakdvané spestrenie ¢asu Vianec. Stretnutia
sdefmi, vnukmi ipravnukmi ich vniesli do zaZitkovej atmosféry rodin svojich
najblizsich.

Dobra novina 26. decembra koledovala v tento deii aj v Nezdbudke. KaZdoro¢ne pozyva
deti a mladych Pudi na zapojenic sa do najvéi¢sej pravidelnej dobrovolnickej akcie na
Slovensku s cielom priniest tradi¢nou formou koledovania vianoénd radost’ z narodenia
Krista do rodin a zdroveil podporit’ rozvojové projekty pre nidznych na africkom
kontinente. 23. ro¢nik s mottom ,,Na ceste k Zivotu* priniesol podporu zdravoinému
stredisku v etiopskom meste Alitena zameraného na starostlivost’ o matky s det'mi.
Spievanie viano&nych kolied 28. decembra obohatilo preZivanie radosti z tohtoroénych
Vianoc o kulttuny zaZitok. Harmonikarka Gitka povzbudila k spevu kolied naSich
klientov.

Silvester 31. decembra bol oslavou v preZivani posledného dita v roku. Sledovanie
silvestrovskych programov, navitevy zndmych, zajedenie chlebi¢kov a sladkosti navodilo
prijemni pohodu silvestrovského dia.
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o Zivotné jubileum v Nezabudke oslavili Maria R. a Vlasta O. 80 rokov, Maria C. a Vilma
L. 90 rokov, Ladislav P. 60 rokov.

o Svedkami smutnych okamihov sprevadzania obyvatela v postednych chvilach jeho
Fivota sme boli i tento rok. V zariadeni zomrela klientka: Justina S. V nemocnici zomreli
4 klienti: Pavia B., Margita R., Ludmila K., Anna A.

¢ VoPby do vy§Sich izemnych celkov SR 4. novembra sa konali uZ deviaty krat od neZnej
revoltcie. Klienti mali moznost’ volit’ predsedu a poslancov zastupitel'stva TTSK priamo
v zariadeni. Jednokolovych volieb sa z(&astnili iba klienti s trvalym pobytom v obei Kty

Fotodokumentacia zachytavajica udalosti poas roka, zo Zivota Nezabudky, je uvedena

v Prilohe ¢&, 3.

10. Propagacia socialnych sluzieb

Propagaciou socialnych sluZieb, ktoré Nezdbudka poskytuje vZpS a DSS,
prostrednictvom informa&nych letdkov, €Eldnkov v miestnom Obc&asniku obce Kity, sa
snaZzime informovat’ miestuu verejnost’ o Zivote obyvatelov Nezabudky.

Nad'alej sme boli ochotni spolupracovat’ a poskytovat’ informécie formou dotaznikov
uréenych na prieskum pre $tudentov vysokych $kdl alebo vyskumnych pracovnikov a byt
ndpomocni k poskytnutiu realnych podkladov z poskytovania socidlnych shuZieb.

Podas roka nebola poZiadavka zo strany Studentick o vykonanie odbornej prax v nasom

zariadent. '

Naga Gi8ast’ na spologenskom Zivote obee i Sirfej verejnosti sa vyraznou mierou tiez podicla

na zviditePneni nadej organizicie z hi'adiska jej vyznamu a poslania.

o Zdravicu k 20. vyrodiu zaloZenia organizicie Jednota dochodeov ZO Kuty, zaslalo
nade zariadenie ¢lenom miestnej organizacie. Pod’akovalo za pozvanie na priatel'ské
stretnutie 25. jtna a za ochotu spolupodiel’at’ sa na aktivitdch Nezabudky.

e 200. vyrotie narodenia Andrea Radlinského, osldv 8. jula sa zddastnila riaditelka
a klientka Maria C. a mali mozZnost oboznamit’ sa s programom odborného seminéra:
Farnost' Kuty a Andrej Radlinsky, ako ibyt pritomné na sldvnostnej akadémii 78
spojenou s vystavkou vytvarnych prac Ziakov.

e Vianotné trhy v Katoch boli organizované ako 8. roénik v predvianoénom obdobi. Nase
zariadenie, zastipené riaditePkou a opatrovatelkou Ingrid J., 8., 10., a 13. decembra
pontikalo verejnosti vyrobky s tematikou Vianoc zhotovené klientmi pod vedenim
personalu,

11, Podmienky kvality socidlnej sluzby

Nezabudka Kuty, n.o. ako poskytovatel’ socialnej sluzby pokracuje v plneni Standardov pre
oblasti podmienck kvality, ktoré stanovuje zakon o socialnych sluzbach. Sme toho nazoru, 7e
kvalitna socialna sluzba ma odraZat’ spokojnost’ klienta v uspokojovani potrieb, spokojnost’
rodinnych pristusnikov so starostlivostou o ich najblizsich a neposlednej rade i spokojnost’
zamesinancov, ktord je zarukou kvalitnych vykonov.

Supervizia bola zrealizovana v diioch 11. a 26. novembra pod vedenim supervizora doc.
PhDr. ThDr. Andreja Métela, PhD, min. prof. v zasadacke OcU Kity. Objednavatel om
supervizie bol zakladatel obec Kity. Podnetom pre vykonanic supervizie bola situdcia

vy zariadeni po skondeni pracovného pomeru zamestnanca v skiiSobnej dobe. Supervizia bola
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vykonand individudlnou superviziou a analyzou vybranej spisovej dokumentécie. Zo strany
poskytovatel’a socidlnej sluZby boli odpori¢ania supervizora akceptovang.

12. Projekty

o UPSVR Senica — projekty na podporu zamestnanosti
- Dohoda &. 16/07/050/3 uzavreta s UPSVR Senica v zmysle ktorej sme od 1. jina 2016
zamestnali sanitdrku pokradovala v i tomto roku a UoZ, Hedviku B. sme po ukonleni
dohody od 1.12.2017 prijali do trvalého pracovného pomeru.
- Ziadost o poskytnutie finan&ného prispevku na podporu zamestnévania znevyhodneného
uchédzaga o zamestnanie podl'a § 50 zakona &. 5/2004 Z.z. bola schvalena a s UPSVR
Senica sme uzatvorili 19.04.2017 Dohodu &. 17/07/050/11 v zmysle ktorej sme od 22,
méaja zamestnali Andreu P. ako hlavnii sestru na dobu 18 mesiacov. Vzhladom k tomu, Ze
pracovny pomer s menovanou bol ukondeny 13. augusta a miesto nebolo moZné obsadit’
inym evidovanym UoZ, bola organizdcia povinna vratit pomerndt Cast’ poskytnutého
prispevku vo vyske 779,13 € UPSVR Senica.
- Ziadost zamestnavatela o zabezpedenic absolventa $koly vedeného v evidencii UoZ, na
Gitely vykonévania absolventskej praxe podla § 5t zdkona &. 5/2004 Z.z. bola schvalend
as UPSVR Senica sme uzatvorili 11.07.2017 Dohodu &. 17/07/051/34 v zmysle ktorgj
sme od 01. augusta vytvorili podmienky pre Mariu S. na pracovné miesto vieobecny
administrativny pracovnik na dobu 6 mesiacov.

e Nadicia EHP
V grantovej vyzve Oporny hod bola poniknutd finanénd pomoc pre zariadenia
poskytujiice socidlne sluzby na ulahgenie Zivota Pudi so znevyhodnenim. V ramci vyzvy
sme podali projekt ZlepSenim komfortu a estetiky byvania zvySime kvalitu socidlnych
sluZieh. Zial’ 28. jila 2017 nafa Ziadost’ o grant bola zamietnuta.

e Zblizovanie generacii
Je prvy projekt zamerany na ¢itanie klientom Nezabudky Ziakmi zo 78. V poobediiajsich
hodinach v ramci tohto projektu potas mesiaca oktdber prinaali Ziaci kultiru fitanc¢ho
slova. Témou boli vhodne zvolené naboZenské pribehy, blizke srdcu starieho Eloveka.
Spolo&ne straveny ¢as zbliZoval a vzajomne obohacoval vekovo tak vzdialené generdcie.

13. Spolupraca s inymi organizaciami

¢ Spoluprica s miestnymi organizaciami

Spolupracu s materskou $kolou, so zakladnou 3kolou, zékladnou umeleckou Skolou,
centrom volPného &asu, klubom jednoty ddchodcov si velmi vazime. Spoloéné aktivity st
vz4jomne obohacujuce, prinafaju nové zazitky a st zarukou spolupatri¢nosti a podpory.
e Spoluprica s neziskovymi organizdciami

Svoju déleZitost ma i spoluprica s okolitymi neziskovymi organizéciami, poskytujucimi
sociglne sluzby. Tymi st DPS Gbely, Dom seniorov Brodské, Barborka Unin, Domov MUDr.
Dallosa, Moravsky Svity Jan, Nezabudka Pata. | v tomto roku, pri zavadzani legislativnych
zmien do praxe, bolo treba riesit spoloéné problémy spojené s poskytovanim socidlnych
sluZieb. Za tymto G¢elom sa uskutoénili pracovné stretnutia riaditefov: 20, janudra bolo v
Gbeloch stretnutie riaditelov okolitych zariadeni za ielom akceptovania ponik na $kolenia
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RVC pre poskytovatelov socidlnych sluZieb a rozboru metodiky pokynov pre vytctovanie
dotacii z MPSVR SR.
23. februdra bolo v Unine stretnutie riaditelov za telom akceptovania ponuky RVC Martin,
tykajucej sa aktudlnych otézok v socialnej oblasti.
7. septembra bolo v Kutoch stretnutie riaditelov za afelom upresnenia terminu podania
ziadosti o finanény prispevok na MPSVR SR, registracie 2%, ako i i¢asti na celoslovenskom
semindri RVC Senica v Podbanskom s témou pripravovanej novely zdkona o socidlnych
sluzbach
e Spoluprica s TTSK

Bola vpriebchu roka zabezpefenia odborom socidinej pomoci prostrednictvom
informovanosti o pripravovanych podujatiach stvisiacich s poskytovanim socidingj sluzby na
baze propagalnej i konferenéne;.

14. Informacie o hospodareni, majetku a zavizkoch

K finanénému zabezpeteniu &innosti zariadenia bol za obdobie rozpogtovancho roka 2017
vypracovany rozpodet schvéleny spravnou radou dia 30.11.2016. Uprava rozpoétu bola
nasledne schvalend 14.12.2017.

Rozpodet na rok 2017 a jeho Eerpanie je uvedeny v Prilohe &. 2.

Néklady na svoju previadzku Nezabudka Kuty, n.o. vroku 2017 pokryvala viaczdrojovo.
V zmysle Zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku na financovanie socidlnej sluzby
v zariadeni MPSVR SR poskytlo obci Kuty finanény prispevok vo vyske 88 800 €. Redlne
pouzity, vzhl'adom na skuto&ny poéet klientov v ambulaninej forme, bol financny prispevok
vo vyske 72 695,04 €. Obec finandny prispevok prijimala Stvitroéne a opétovne ho previedla
na fiet organizdcie. Nevylerpané finanéné prostriedky za neobsadené miesta organizacia
poukazovala na Giéet obce do 10 dni po skongeni Stvriroka. Nezanedbatelné finanéné zdroje
sme ziskali ako prijimatelia 2% z dani vo vyske 1 406,68 €, financny prispevok z rozpoctu
obce bol vo vygke 1 500,00 €. Prijmy z 6hrad za socidlne sluzby od klientov tvorili sumu 76
615,70 €. Nefinanénym zdrojom pre organizéciu je prica dobrovolnikov a materidlna pomoc
od firemnych a individudlnych darcov.

| NAKLADY 162003,60€ .
501 |Spotreba materidlu 21773,16
502 | Spotreba energie 7582,52
511 |Opravy a 0drZba 1740,05
512 | Cestovné 264,69
513 |Néklady na reprezenticiu 184,92
518 |Sluzby 11045,94
521 | Mzdové niklady 86552,29
524 {Zakonné socialne poistenie 2889244
527 |Zakonné socidlne naklady 1782,94
538 | Ostatné nepriame dane a poplatky 475,40
549 |Iné ostatné naklady a bankové poplatky 810,63
551 |Odpisy hmotného a nechmotného majetku 856,90
591 | Dail z prijmov z kreditnych Grokov 41,72
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602 | TrZzby z predaja socialnych sluZieb 76615,70
622 | Aktivacia sluZieb 1148,10
644 | Kreditné droky 219,64
646 | Prijaté dary 44,40
649 | Iné vynosy 17,19
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 600,00
665 | Priimy 2% dane 1406,68
691 |Dotacie 75145,89

Nakladové poloZky pozostivaji:

z nékladov na spotrebu potravin, materidlov, hygienickych a gistiacich potrieb, potrieb pre
terapeutickd  ¢innost, ¢asopisov, knih, kanceldrskych potrieb, beznych potrieb stvisiacich
s aidrzbou zariadenia a ochrannych pomacok na pracovisku

z nakladov na spotrebu elektrickej energie, plynu a vody

z nikladov na opravu a Gdrzbu (interiérové opravy)

z nakladov na cestovné vydavky zamestnancov

z ostatnych sluieb, ktoré sa tykaju prevadzky zariadenia: ako priprava obedov, telefonne
a internetové shuzby, revizie, stodné, bezpeénostne technické, auditorské sluzby, skolenia,
supervizia, programové licencie (Wiétovnictvo, stravovanie) a pod.

zo mzdovych ndkladov zamestnancov

7o socidlnych niakladov, tykajacich sa povinnych odvodov do zdravotnej a socidlnej poistovne

zo zakonnych soeidlnych ndkladov vzhPadom na nébradu PN, tvorbu socidineho fondu

z inych nakladov, tykajiicich sa napr. bankovych poplatkov a poistenia

z odpisov hmotného a nelimotného majetku

z dane z prijmov z kreditnych arokov

Vynosové polozky pozostavajii:

z trzieb za socialne sluzby ( pozostavajice z (ihwady za odkazanost’, byvanie, stravu, upratovanie,
pranie, Zehlenie a {drzbu bielizne a 3atstva)

z aktivacie sluZieb (za obedy od zamestnancov)

z kreditnych tirokov z bankovych (¢tov a terminovanych vkladov

z finanénych darov od FO v zmysle darovacich zmlay

z inych vynosov, fasového rozlisenia darovancho majetku

z prijmov 2% z dane

z dotécii poskytnutych obcou Kuly na financovanie socidlnych sluZieb v zariadeni zaloZenych
obcou po 1.7.2002 ( z MPSVR SR).

Neziskova organizdcie nevykdzala vroku 2017 zaklad dane, ktory by podlichal dani
z prijmov pravnickych osdb.
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k 31 12 2017

Tk 3L 12. 2016

022 | Samostatné hnut. veci a stibory hnut.veci 3114,48 3114,48
028 | Drobny dthodoby hmotny majetok 14161,45 13655,31
082 | Opravky k samostatnym hnut, veciam -3114,48 -3114,48
088 | Opravky k drobnému hmotnému majetku -11312,10 -11166,01
112 | Material 1331,95 765,38
211 Pokladnica 765,99 557,76
221 |Bankové ucty 69798,93 78164,87
315 | Ostatné pohladavky 1589,99 207,56
346 |Pohladavky  zddvedu  finannych 0,00 512,10
vzt'ahov k Statnemu rozpoctu
381

Nakiad_y buducxch ob iob;

tok spolu”

201,16

k31 12. 2016

k 31 12 2017

323 | Kratkodobé zakonng rezervy 2453,49 1616,06

326 | Zavizky z obchodného styku 1335,82 1370,85

331 | Z&viazky vodi zamestnancom 5500,59 5781,98

336 | Zavizky voéi instithciam socidlneho 3417,07 3914,98
zabezpelenia

342 | Ostatné priame dane 540,36 868,03

346 | Zavizky k §tat. rozpoétu a rozpoctu US 779,13 2,90

379 | Ostatné zavizky 242,82 233,78

38400 | Vynosy budicich obdobi 618,50 0,00

411 | Zakladné imanie 67423,42 67131,12

431 {Vysledok hospodarenia za Gltovné -6806,00 292,30

obdobic
472 {Socialny fond 368,29 222,60
663,88 1493,88

475

Dlhodobé prijaté pleddavky L
- | Zavizky spolu e

-82928,48

Potas (¢tovného obdobia:
bol zakipeny hmotny drobny majetok v celkovej hodnote 554,05 € dve pohovky Prime.

finanéné prostriedky ziskané z 2% zaplatenych dani boli pouzité na nakup uterdkov, plachiet,
pratefnych podloZiek, na inzerciu, parné Gistenie Salineného nabytku, Cistenie kanalizicie, na
giastodnd uhradu za repasiu okien, na opravu umyvacky riadu, na notarske poplatky pri registracii
2%, a na kozmetické bali€ky pre klientov k Vianociam.

*
L

Finan&né prostriedky zrozpoltu obee boli pouZité na repasovanie plastovych okien, vymenu
siet'ok proti himyzu, Zalizii, dodanie kovania pre tiprava okien na ventiléciu a odborné prace s tym
spojené a na nakup pohoviek Prime.
finanéné prostriedky prijaté darom boli pouZité na zvySenie kvality obsluZnych Cinnosti, pre ktoré
boli zakiipené postel'né oblietky, plachty a jednorazové rukavice. Od spolo¢nosti Hartmann Rico
sme ziskali nefinandny dar pocitad Acer Aspire AC22-760 v hodnote 549 € a tlaCiareii Samsung
SE-M2835DW v hodnote 113,90 €.
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Vysledok z hospodarenia hol zaporny: vo viske 6 806,00 ¢
Majetok a zavizky uvedené v GStovnych vykazoch podlichaji inventarizacii, ktord hodnoti, &i
stav v ultovnictve zodpovedd skutoSnosti. Skutodné stavy majetku a zévéizkov sa zistuju
fyzickou alebo dokladovou inventirou a vietky inventirne spisy s uloZené v neziskovej
organizacii.

Neziskové organizacia Nezdbudka Katy, n.o. ma za rok 2017 povinnost’ overenia ro¢nej
ittovnej zavierky auditorom v zmysle zdkona 213/1997 Z.z, ato zdovodu prekroCenia

objemu prijatych dotécii stanoveného zakonom.

Audit roénej iucétovnej zavierky

Audit roénej Gitovnej zavierky zostavenej k 31.12,2017 bol vykonany diia 28, februdra 2018
nezavislym auditorom. Uktovnd zavierka zostavend k 31.12.2017 ako i Sprava nezavisl¢ho
aunditora z auditu udtovnej zdvierky k31.12.2017 Statutdrnemu orgénu aspravnej rade
neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o. je si¢ast'ou vyroénej spravy.

Schvilenie roénej aétovnej zavierky

Rodna (&tovnn zavierku za rok 2017 overent nezavislym auditorom schvalila Spravna rada
neziskovej organizacic Nezdbudka Katy, n.o. dila 28.03.2018 a rozhodla o tom, Ze zdporny
vysledok hospodarenia za rok 2017 vo vyske 6806,00 € bude vysporiadany zFondu
tvoreného zo zisku, ktory bol zaloZeny 1.1.2018 na odporii¢anie nezavislého auditora.
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Finanéné vykazy
Stvaha k31.12.2017
Vykaz ziskov a strat k 31.12.2017

SUVAHA

v eurach zaokrdhlene na dve_deﬁg@iﬂné (‘,'istha'

Dlhodoby nehmotny majetok sucet

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobngj
ginnosii

Softvér

Ocenitelné prava

Ostainy dihodoby nehmotny majetok

Obstaranie dihodobého nehmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dlihodoby nehmotny
majetok

Dihodoby hmotny majetok sucet

1727593

14426,58

2849,35

2489,30

Pozemky

X

Umelecké diela a zbierky

X

Stavby

Samostatné hnutefné veci a stbory
hnutelnych veci

311448

311448

Dopravné prostriedky

Pestovatelské celky trvalych porasiov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny dihodoby hmotny majetok

14161,45

11312,10

2849,35

2489,30

QOslatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dihodobého hmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny
majetok

Finanéné investicle stidet

Podielové cenné papiere a podiely v obch. speloCnostiach
v oviadarngj osobe

Podielové cenné papiere a podiely v obeh. spolofnostiach
s podstatnym vplyvom

Dlhové cenné papiere drzané do splainosti

Pozicky podnikom v skupine a ostatne
pbzitky

Ostatné dlhodobé finanéné investicie

Obstaranie dihodobych finanénych investicit

Poskyinuté preddavky na dihodoby finangny
majetok
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Zasoby sudet

133195

Material

331,95

1331,95

Nedokongena vyroba a polotovary viastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskylnuté prevadzkové preddavky

Dihodobé pohladavky

Pohfadavky z obchodného siyku

Ostatné pohladavky

Pohladavky vodi (€astnikom zdruZeni

Iné pohladévky

Kratkodobé pohladavky

1589,99

1589,99

719,66

Pohladavky z obchodného styku

QOstatné pohladavky

1589,99

1589,99

207,56

Zactovanie so Socidinou poistovitou a
zdravotnymi poist.

Dafiové pohfadéavky

Pohfadavky z dévodu financénych vztahov
k statnemu rozpottu a rozpodtom Gizemnej
samospravy

512,10

Pohladavky vodi GiCastnikom zdruzeni

Spojovaci tcet pri zdruZeni

Iné pohladavky

Finanéné udty

70564,92

70564,92

78722,63

Pokladnica

765,99

795,89

557,76

Bankové udty

69798,93

69798,93

78164,87

Bankové Uty s dobou viazanosti dhdou ako
jeden rok

Kratkodoby finan&ny majetok

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku

C. GASOVE ROZLISENIE SPOLY -

2201161

201,16 .

Naklady budtcich obdobi

201,16

201,186

231,61

Prijmy budcich obdobi
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v eurach zaokrihlene na dve desatinné ¢isla

imameapenaznéfondy B . T 6742342 67431,12

Zakladné imanie 67423,42 67131,12
Pefiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Oceflovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych agastin
Fondy tvorené zo zisku

Rezeryny fond

Fondy {vorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
Vysledok z hospodarema za uctovne obdoble -6806,00 292,30
B..CUDZIE ZDROJE e R 1530145 15505,06
Rezervy 2453,49 1616,06
Rezervy zakonné
QOstatné rezervy

Kratkodobé rezervy 2453,49 1616,06
Dlhodobé zavizky 1032,17 1716,48
Zavizky zo socidlneho fondu 368,29 222,60
Vydané dlhopisy
Zavazky z najmu
Dihodobé prijaté preddavky 663,88 1493,88

Dihodobé nevyfakiurované dodavky
Dihodobé zmenky na dhradu
Ostainé dlhodobé zavizKky

Kratkodobé zavizky 11815,79 12172,52
Zavazky z obchodného styku 1335,82 1370,85
Zavazky vodi zamestnancom 5500,59 5781,98
Zué&tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 3417,07 391498
Dafiové zavizky 540,36 868,03
Zavazky z dévodu finanénych vztahov K Statnemu rozpodiu a orgénov miestnej

Samosgréw Y P g } 779,13 2,90

Zavazky z uplsanych nesplatenych cennych papierov a vkiadov
Zavizky vodi Udastnikom zdruzeni

Spojovaci ufet pri zdruZeni

Ostatné zavazky 242 .82 233,78
Bankové vypomoci a pozicky
Dihodobé bankové tvery

BezZné bankové Overy

Pruate kratkodobe fi nancny vypomoc;
C. _CASOVE ROZLEéENlE SPOLU

Vydavky budticich obdobi
Vynosy buddcich obdobi

VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU

Coetes0)

618,50
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

v eurach zaokrithlene na dve desatinné éisla

21773.16

Spotreba materialu 21773,16 22008,68
Spotreba energie 7582,562 758252 771963
Predany tovar

Opravy a udrZiavanie 1740,05 1740,05 257,37
Cestovné 264,69 264,69 200,88
Nakiady na reprezentaciu 184,92 184,92 399,65
Ostatneé sluzby 11045,94 11045,94 10115,46
Mzdové naklady 86552,29 86552,29 86709,44
Z4&konné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 28892 44 28892,44 28398,77
Ostatné socislne poistenie

Zakonne socialne naklady 1782,94 1782,94 2118,41
Ostatné socialne naklady

Dafi z motorovych vozidiel

Daf z nehnutelnosti

Ostatné dane a poplatky 475,40 475,40 429,30
Zmiuvné pokuty a penale

Ostatné pokuty a penale

Qdpisanie pohladavky

Uroky

Kurzové straty

Dary

Osobitné naklady

Manka a Skody

Iné ostatné naklady 810,83 810,63 695,63
Qdpisy dihodobého nehmotného a hmotného 856.90 856,90 1249.99

majetku

Zostatkova cena predaného nehm. a hm. majetku

Predané cenné papiere

Predany material

Naklady na kratkodoby financny majetok

Tvorba fondov

Naklady z precenenie cennych papierov

Tvorba zadkonnych opravnych poloZiek

Tvorba a zictovanie zakonnych opravnych
poloZiek

Poskyinuté prispevky organizatnym zlozkam

Poskytnulé prispevky ingm détevaym jednotkam

Poskytnuté prispevky fyzickym osobam

Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky
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.Trzby 7a viastng vyfdﬁky

Trzby z predaja sluZieb

76615,70

76615,70

77669,14

Trzby za predany tovar

Zmena stavu nedokoncenegj vyroby

Zmena stavu zasob pololovarov

Zmena stavu zasob vyrobkov

Zmena stavu zasob zvierat

Aktivacia materialu a tovaru

Aktivacia vnitroorganizanych sluZieb

1148,10

1148,10

1249,60

Aktivacia dihodobého nehmotného majelku

Aktivacia dihodobého hmotného majetku

Zmiuvné pokuty a penale

Ostatné pokuty a penale

Platby za odpisané pohladavky

Uroky

219,64

219,64

299,26

Kurzové zisky

Prijaté dary

44,40

44,40

Osobhitné vynosy

Zakonné poplatky

Iné ostatné vynosy

17,19

17,18

9,37

Triby z predaja dihodobého nehm. a hm.majetku

Vynosy z dihodobého finanéného majetku

Trzby z predaja cennych papierov a podielov

Trzby z predaja malerialu

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

Vynasy z pouzitia fondu

Vynosy z precenenia cennych papisrov

Vynosy z najmu majetku

Zadtovanie zakonnych opravnych poloZiek

Prijaté prispevky od organizagnych zloziek

Prijaté prispevky od inych organiz4cii

Prijaté prispevky od fyzickych oséb

600,00

600,00

75,00

Prijaté ¢lenské prispevky

Prispevky z podielu zaplatenej dane

1406,68

14086,68

1380,28

Prijaté prispevky z verejnych zbierck

Dotécie~

75145,89

75145,89

80059,64

Ottovna triedaGspoly

st97,80| o

160742,28

Vysidol hospasrens prod zianenin

1o -6764,28

Dail z prijmov

41,72
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15. Ekonomicky opravnené naklady

Skutotné EON v roku 2017
EON | Vyska EON v EUR

Zps DSS DSS EON

celkom
17 klientov — P.F. 1 Klient - P.F. 1 klient- AF. 19 klientov

a) mzdy, platy 76397,09 4496,90 269145 83585,44
b} poistné na socialne poistenie, peistné na 26407,69 1554,41 930,34 2889244
verejné zdravoiné poistenie
c¢) cestovne n&hrady 240,92 14,16 9,61 264,69
d) energie, voda, komunikacie 8293,88 487,50 330,77 9112,15
e} material 19440,12 1142,66 775,30 21368,08
f) dopravné 0,00 0,00 0,00 0,00
g) rutinna Gdrzba a Standardna udrzba 1583,80 93,09 63,16 1740,05
h) nagjomné 0,00 0,00 0,00 0,00
i) sluzby 12186,25 716,29 486,00 13388,54
j¥ nahrada prijmu pri doCasnej pracovnej 114511 67,37 41,98 1254,46
neschopnosti zamestnanca, odchodné
k) odpisy hmotného a nehmotného majetku 779,95 45,84 31,11 856,90
EON celkom ) 146474,81 8618,22 5359,72 160452,75
EON na 1 prijimatefa sociélnej sluzby a na 1 8616,17 718,18 446,64 7850,62
rozpoétovany rok
EON na 1 prijimatela socialnej sluzby a na 1 718,01 718,19 446,64 .0 1
rozpottovany mesiac AR

Pozn.: Kritérium pre prepotet EON podfa druhu socidlnej sluzby:
e prer. a)—b) 91,40% pre ZpS, 5,38% pre DSS a 3,22% pre DSS/A.F. (v prepotte na podet zamastnancov)
o prer.c)—k) 91,02 % pre ZpS a 5,35% pre DSS a 3,63% pre DSS/AF. (v prepotte na pobytovée dni)

SKuteéné prijmy z Ghrad obanov za socialne siuzby v roku 2017

Uhrady za socialne sluzby [ VySka Ghrad v EUR
2ps DSSs DSS Uhrady
17 klientov — P.F. 1 klient — P.F. 1 Klient- A.F. celkom
19 klientov

Skuto&né prijmy z uhrad ob&anov za socialne | 72200,15 3577,20 838,35 76615,70
siuzby
Priemerny prijem z thrad od ob¢anov —na 1 4247,07 3577,20 838,35 4032,41
obéana a na 1 rozpoétovy rok .
Priemerny prijem z Gthrad od obéanov —na 1 353,92 298,10 69,86 - | 336,
obana a na 1 rozpoétovy mesiac ' L

Skutoéna vyska finanéného prispevku z MPSVR SR v roku 2017

Finanény prispevok z MPSVR SR | vyska finanéného prispevku v EUR
Zps 0SS DSS Celkom
17 Klientov ~-P.F. | 1klient—P.F. | 1klient—AF. 19 Klientov
Skuto&na vyska finanéného prispevku 64775,04 3960,00 3960,00 72695,04
Priemerna vyska finanéného prispevku —na1 | 3810,30 3960,60 3960,00 3826,05
obdana a na 1 rozpoétovy rok -
Priemerna vyska finanéného prispevku —na 1 | 317,53 330,00 330,00 . . 131884 . .

obéana a na 1 rozpodétovy mesiac




roar

16. Kontrolna ¢innost’ v organizacii

e Internd kontrola
Kontrolni funkeiu vo finanénom riadeni organizdcie ma dozornd rada, ktorej pravomoct
st vymedzené v § 20 zakona 213/1997 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a v Cl. V Stattitu
neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o.. Pravidelne sa vykonava zdkladna finanéné
kontrola a inventarizdcia v zmysle vytvorenej internej Smernice o obehu a preskamani
astovnych dokladov podla zdkona &. 431/2002 Z. z. o idtovnictve v zneni neskorich
predpisov, zdkona &. 537/2015 Z.z. o finanénej kontrole a vnitornom audite, Pozitivnu
flohu tu tiez plnia pomocné organy, ktoré svoju kontrolnd &innost vykonavajl
prostrednictvom komisif: stravovacej, $kodovej, majetkovej a komisie pre odboiné a
obsluzné ¢innosti.

e Externd kontrola
‘Audit sa vykonava roéne a to: audit Gétovnej zavierky a audit siladu vyroénej spravy
a tétovnej zavierky za prislusny kalenddrny rok.

17. Co sa nam podarilo

e DPoskytoval kvalitné socidlne sluzby k spokojnosti klientov aich rodinnych
prisiudnikov.

e Zaregistrovat' sa ako prijimatelia 2% zo zaplatenych dani, aby sme mohli ziskat’
finan&né prostriedky i v roku 2018.

e Pokratoval v starostlivosti ozdravie apsychicki pohodu klientov v rdmei
kognitiviych tréningov, terapii a s pouZitim rehabilitanych pomdcok.

s Rozvijal zrucnosti, schopnosti azéujmy klientov potrebné pre ich Zivot
zakomponované do individudlnych planov. Podporovat’ ich samostatnost’ vzhl'adom
na ich moznosti a cbmedzenia.

e Poskytovat socidlne sluzby v priebehu roka takmer s minimalnymi stratami
v dopliiovani kapacity zariadenia klientmi.

18. Plany a zamery do budiceho roka

Nage plany a naSa ¢innost’ v roku 2018 budi urite odzrkadlenim toho osved¢eného, o sa
ndm podarilo podas predchddzajicich rokov. Budeme viak otvoreni novym vyzvam
a podnetom. Nasou snahou bude:

¢ Podporovat’ snahu obce navysit' kapacita zariadenia pristavbou s cielom roz$irenia
socidlnych stuzieb a skvalitnenia komfortu byvania, Co uz v st¢asnosti realizuje.

e Aplikovat pruzne a ielne Standardy kvality do lokalnej praxe.

¢ Uspokojif’ zaujem o socialnu sluzbu prioritne zo strany ob%anov obce.

¢ Podielat sa na neustilej modernizacii vybavenia nasho zariadenia a tak skvalitiiovat’
sivot nielen fazko mobilnym a imobilngm klientom, ale i samotnému  obsluhujicemu
personalu, podielat’ sa na tprave extericru. O financné prostriedky pre tieto ucely sa
checeme uchadzat predkladanim projektov.

e Podporovat’ neustile zvySovanic odbornej sposobilosti personalu s cielom splnit
persondine Standardy kvality.
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e Podporoval’ akiivity, ktoré obohacuji medziludské vztahy, pri stretnutiach nasich

obyvatelov s genemc;amt vekovo odlignymi, hlavne so Ziakmi 7S, ZUS a M8, alebo
s vekovo primeranymi ID, ob¢anmi.

e PodiePal na verejnom Zivote vobci, zviditelfiovat sa prijatelnym spSsobom,
udrZiavat’ miestne tradicie a zvyklosti.

o Udrziaval priatel'ské kontakty sokolitymi zariadeniami socidlnych sluZieb a
iniciovat’ strethutia s rodinnymi prislu$nikmi na8ich klientov.

e Podporovat duchovny Zivol v naSom zariadeni, nakol’ko viera pozitivine ovplyviiuje
nielen zdravie, ale zabezpe&uje i spokojnost’ v dusi a vyrovnanost’ zo Zivotom.

¢ Ocakdval finanéni podporu, ako prijimatelia 2% zaplatenej dane =z prijmov,
a s pokorou prejavit’ vdaénost’ za akikol'vek pomoc, ¢ uz finanénu, materialnu, alebo
obyc¢ajni Pudska podporu od sponzorov a naSich sympatizantov.

e Zachovat $tandardnu kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb v naSom zariadeni
efektivnym hospodarenim.

Trvalym zamerom Nezébudky je zabezpedit' kazdému na$mu obyvatelovi ddstojnit
a prijemnii starobu, poskytnit’ kazdému z nich pocit istoty naplneny harméniou a pokojom.
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Za finanéné prispevky a nefinanéni pomoc neziskovej organizacii
Nezabudka Kuty, n.o. v roku 2017

d’akujeme

MPSVR SR, Obci Kuty
UPSVR Senica, TTSK , OU Trnava
Clenom SR a DR Nezabudky Kity, n.o.
Farskému vradu v Kuatoch
Darcom 2% zo zaplatenych dani
Partnerskym organizaciam
Dobrovolnikom
Sponzorom (Potraviny Polak-Kiity, spolo¢nost’ Hartmann-Rico)

a vietkym tym, ktori svojou pomocou prispeli ku skvalitneniu poskytovanych socialnych

sluZieb

Vyroémi spravu predkladd riaditelka neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o.

Ing. Anna Jurikova

/

riaditelka neziskovéj organizéicie
Nezabudka Kuty, n.o.

............................. :..---..........-......) I LR T T R P R ]

Vypracovala dina 02.05.2018
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Priloha ¢. t

Cennik hrad
za poskytovanii socialnu sluzbu
platny od 01.01.2015
(VZN ¢, 3/2014)

1, -:;-Vyska uhrady za odkazanost’ fyzicke] osoby;na pol

osgbu : X

a) denna sadzba pn uréeni stupna odkazanosti v Je .............................................

b) denna sadzba pri uréeni stupfia odkazanosti Vje ... 1, 50 EUR

c) dennd sadzba pri uréeni stupha odkazanosti Vi (Ill. u nevidiacich alebo Ciastotne
vidiacich), ktory zodpoveda Uplnej bezvladnostije ... 2,00 EUR

d) denng sadzba pri uréeni stupiia odkazanosti IV, V, Vi, ktory vyZaduje zabezpeCovat
ZvYBeNY dOhTad & ...oorie e 2,50 EUR

e) dennd sadzba za odkazanost' pri ambulantnej forme pobytu je ...................c.. 0,50 EUR

f) denna sadzba za odkazanost pri ambulantnej forme pobytu do 4 hodin je ........ 0,25 EUR

il Vyska uhrady za stravovanie na der na fyzicku osobu i _
a) stravna jednotka pri racionalnej strave {ranajky, obed vetera a jedno vedrajsie ;edlo) je...3,30EUR

b) stravna jednotka pri diabetickej diéte sa zvySuje 025% aje ..o 4,12 EUR
¢) rezijné naklady pri racionalnej strave St ..o s 2,20 EUR
d) rezijné naklady pri diabetickej diete sU ... 2,75 EUR
e) vydavky na potraviny sa zvy$ujl na kalendarny rok na fyzicku osobu na prilepsenie
stravy potas sviatkov aZ do YYSKY ....ccvvevieeiiiic 5,00 EUR

I Vy$ka uhrady za byvanie na fyzickli osobu E
a) dennd sadzba thrady za uZivanie 1m? podlahovej plochy obytnej mlestnostl
a prislusenstva obytne] miestnosti J& ... 0,60EUR
b) UGhrada za byvanie uréena podla § 5, ods. 3. tohto VZN sa zvy3uje na deft na fyzickd
osobu, ak podlahovd plochu obytnej miestnosti uZivaji dve fyzické osoby 0 ... 0,25 EUR
c) denna sadzba za vecné pinenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme je ... 0,85 EUR
d) denna sadzba za vecné plnenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme do 4 hodin je..
............................................................................................................................. 0,42 EUR

I.V;f -Vy3ka Ghrady za prame, upratovame zeh[eme a drzbu blellzne” satstva"'" den
-na fyzickt osobu g e
a) pri poskytovani ukonov v rozsahu stupna I § 6 ods 5 tohto VZN je

b) pri poskytovani tkonov v rozsahu stupia Il. § 6, ods. 5. tohto VZN je ................ 1,50 EUR
¢) pri poskytovani Ukonov v rozsahu stupha lll. § 6, ods. 5. tohto VZN je .............. 2,00 EUR

) pri ambulantnej forme pobytu j& ... 0,30 EUR
e) pri ambulantnej forme pobytudo 4 hodinje ... 0,15 EUR

IV. Vy$ka tihrady za nadstandardné sluzby: =000 -0 e e =
a) za televizny prijimac na fyzick( osobuna mesiac je ... 2 0 EUR

b) za radiovy prijima¢, telefon na fyzicki osobu namesiacje ... 1,00 EUR
¢) za elektricky antidekubitny matrac na fyzicki osobu na mesiacje .................... 3,00 EUR
d) jednorazovy vratny poplatok na vypravenie pohrebuje ... 830,00 EUR
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Schvileny rozpodet na rok 2017 a jeho ferpanie

Peiloha &. 2

2017
Druh prijmov ROZPOCET | ZMENR . | skuTotNOST
Soiroote | tarpsory | Ko1122017

Poplatky za socidlne sluzby 75000 76350 76815,70
7 toho kiientt s celorodnym pobytomi(18) 74000 75500 75777,35

klienti s ambulaninym_pobytom (1) 1000 850 838,35
Dotécie 77232 75850 76437,12

dotacie Obec Kty {z rozpodiu) 3000 1500 1500

dotacia obec Kily (z MPSVR SR) 73000 72800 72695,04

dotécie UPSVR Senica 1232 1550 2242,08
Kreditné tiroky 300 212 219,64
Prijaté Uhrady od zamestnancov za obedy 500 500 613,81
Prijmy 2% z dane 1000 1407 1406,68
Sponzorské dary 500 600 600
Iné prijmy 0 561 833,78
Viastné zdroje z ucty 4878 7080 6181,49
Prijmy spolu 159410 |- 1-162808,22

2017
Druh vydavkov ROZPOCET |  ZMEML. | SKUTOCNOST
sonioote | anpzory | KoN122007

Nakup potravin a ostatného materiaiu 21700 23000 22347,98
2 toho potraviny 17500 17500 17658,97

ostainy material 4200 5500 4688,99
Uhrada za energie 10500 10500 9519,93
Uhrada za opravy 500 600 1748,76
Cestovné 200 280 264,69
Reprezentatné 150 200 196,08
Sluzby 8000 10000 10501,49
Mzdy 85500 86000 85983,20
Odvody do poistovni 28800 29000 20252,98
Vydavky na zakonné socidine nakiady 800 1200 1149,36
Kiipa majetku 2000 554 554,05
Dan z prijmov 60 40 41,72
Ostatné dane a poplatky 700 800 862,18
Poistné 5000 383 382,93
Iné wydavky 0 3 2,90
Vydavky spolu 159410 £2560.| 162808,22
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Vylet v Adamov

Putovanie historiou v Unine

Priloha ¢.3
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RVC Senica s.r.0, M.Nedpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU &.302
Obchadna spoloénost’ je zapisand v obchodnom registri Okresného sidu Trnava,
odd. Sro, viozka &.: 147277

Sprava nezavislého auditora

z auditu uétovnej zavierky k 31.12.2017

Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Nezabudka Kuty, n.o.

FEBRUAR 2018



Sprava nezavislého auditora
Statutdrnemu orgdnu a spravnej rade neziskovej organizécie

Nezabudka Kiity, n.o.

Sprava z auditu i¢tovnej zavierky

Nazot

Uskuto¢nili sme audit G¢tovne] zavierky neziskovej organizécie Nezdbudka Kity, n.o. (dalej aj
wheziskova organizécia®), ktord obsahuje stiivahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strét za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahujt sithrn vyznamnych Gétovnych
zasad a uctovaych metod.

Podl'a nasho ndzoru, priloZend Gdtovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcic neziskovej organizacie k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospoddrenia za rok konéiaci
sa k uvedenédmu datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o Gdtovnictve v znenf neskorsich
predpisov (d'alej len ,,zékon o Gidtovnictve™).

ZAklad pre nézor

Audit sme vykonali podia medzindrodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedens v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uétovnej zévierky. Od neziskovej organizdcie sme nezavisli podla ustanoveni
zakona &, 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z o
Uctovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,,zdkon o tatutdrnom audite™) tykajicich sa
etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nés audit utovnej zavierky a splnili
sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presvedeni, e auditorské
dokazy, ktor¢ sme ziskali, poskytuji dostatodny a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za Gdtovni zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto utovnej zdvierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zékona o G&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Uctovnej zvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v
désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani (Stovnej zévierky je $tatutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrZite pokrafoval’ vo svojej Ginnosti, za opisanie skuto®nosti
tykajucich sa nepretiZitého pokratovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokrafovania v &innosti v GStovnictve, iba¥e by mal vumysle neziskovi
organizdciu zlikvidovat® alebo ukongit’ jej innost, alebo by nemal ing realistickt moZnost’ ne¥ tak
urobit’,

Zodpovednost’ auditora za audit Gdtovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, & 0Stovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknit’ v ddsledku podvodu alebo chyby a za v§znamné sa
povaZuji vtedy, ak by sa dalo odOvodnene otakévat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto G&tovnej zavierky.




V ramei auditu uskutotneného podla medzinaroduych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovévame profesiondlny skepticiznus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nesprévnosti G¢tovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navihujeme a uskutodiiujeme auditorské postupy
reagujuice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostato&né a vhodné na
poskytnutie zdkladu pre na% ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méZe zahfiiat tajnt
dohodu, falfovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlisenie alebo obidenie inferncj
kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrlmge
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za teelom vyjadrenia nizoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizicie.

Hodnotime vhodnost’ pouZitych udtovnych zdsad a actovnych metod a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie snimi stvisiacich informécii, uskutodnené Statutdrnym
organom.

Robime zaver otom, & Statutdrny orgin vhodne v Gdtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokradovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje v¥znamn4 neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizécie nepretr¥ite pokracovat’
v ¢innosti, Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinai upozornit’
v naSej sprave auditora na slvisiace informacie uvedend v uctovne]j zavierke alebo, ak su
ticto informdcie nedostatodné, modifikovat na% nézor. Nade zavery vychadzajt
z audftorskych ddkazov ziskanych do ddtumu vydania nadej spravy auditora. Buddce
udalosti alebo okolnosti viak moZu spdsobit, Ze neziskova organizacia prestane
pokracovat’ v nepretrzitej Sinnosti.

Hodnotime celkovit prezentdciu, $truktiiru a obsah G&tovnej zavierky vratane informacif
vnej uvedenych, ako aj to, ¢ ltovnd zavierka zachytiva uskuioénené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Senica, 28. februara 2018

/ M’%--z 04 /

RVC Senica s.r.0. Ing. Terézia Urbanova
M.Nespora 925/8 KTcovy statutamy auditor
905 01 Senica Licencia SKAU &.658
Licencia SKAU &.302

OR Okresného studu Trnava

odd. Sro, vloZzka ¢.14727/T




UZNU_1

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky
v sUstave podvojného tétovnictva

31.12.2017

~

U NUJ

zostavena k

(T

Ciselné tidaje sa zarovnavajui vpravo, ostatné tdaje sa pidu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udale sa vypliajd palickovym pismont (podia tohto vzaru), pisacim strojom alsbo tladiarfiou, a to dernou alebo tmavomadrou farbou.

AABCDEFGHI JRKIMNOPQRSTUOVYXYZ 0123456789

Dafiové identifikacdné &islo Uctovna zavierka Mesiac Rok

2‘., 0 2 2 2 2 0 5 3 0 X riadna x zostavena 7a ohdobie od 1 2 o 1 7

10 - 012 2017

3 7’ g 8 6 708 mimoriadna X schvélena e

SID SK NACE oyt s03) E;decfg;g::jgie oo 1 2016
87.30.0 obdobie w0 12 2016

PriloZené stilasti Gftovnej zavierky

X Stvaha (Ue NUJ 1-01) X Poznamky {U& NUJ 3-01)

X Vykaz ziskov a strat {U¢ NUJ 2-01)

{vyznadi sa x)

Obehodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky

E-mailova adresa

NEZABUDKAKUTY@MA I L . T-COM. SK

Nezabudka Kuty, n.o

Sidlo Gitovne] jednotiy

e —

DR. S HESKA 921/ 14
pst Obec

90801 KUTY

Cislo telefénu Gislo faxu

034 [6243357 0 /

Zostavena dna;

12.02,2018

Schvalena diia:

28,03.2018

Podpisovy zaznam osoby
zodpovedne} za vedenie
udtovnictva:

Podpisovy zadznam osoby
zodpovednej za zostavenie
(ttovne] zavierky:

s

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
Gdtovnej jednotky:

7

Zaznamy dafového tiradu

Miesto pre evidenéné dislo

Odilacok prezentatnej peciatky datového Gradu

MF SR 2013

Titacdivo

vytladené 2z Porlailu
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[ Stivaa 08 NUS 1-01) | wols,7.9,8,6,7,0,8]/80f ; ; , |

Bezprostredne T
. BeZné uctovné ohdoble predchédzaliice
Sirana akilv & _ GEtovné obdoble
e _ Brutto Korekcia Netto Netto
B s b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+1.008+1.021 | 001 17 275,93 14 426,58 2849,35 2489,30
4, |Dlhodoby nehmoiny majetok r.003 aZr.008| 002
MNehkmetné vysledky z vyvojeve] a chdobnaf &nnostl 012-(072+091 AUl 003
Softvér 013-{073+091 AL | 004
Ocenitefné préva 014-{074+091 AL}] 005
Ostatny dihodoby nehmotny ma]el;c“_ o (D18+013)-{078+4073+081 AU}| 008
B?:slaranie dlho—d_o;ého neh;r;t;;;:.!;;'m;_]etzj - {e41-093)} 007
Poskytnuté preddaviy na dihodoby nehmolay maletek {051-085 ALY | 008
~2. Dlhodoby hmetny majetok ’ 1010 aZ 1,020 069 17 275,93 14 428,58 2 849,35 2 488,30
Pozemky {031y ot . X
Umefecké diela a 2blerky {032y oH %
Stavby 621-(081+092 AU}| 012
Samostsing hnutelné veck a sdbory hnutefnych vec!  022-{082¢092 Al 013 311448 311448
| Dogravné prostriedky T 023-{083:092 A%)| 14
;’:stovaler;; ;e:l;(y trvalych pa—raétc.a; - 026-(085+092 AN ] 0i5
2ékladné slido a ¥ainé zvierald 026-(085+092 AU} 016
Brobay dihodoby hmolny maié;to—k' T T 028-{068+092 AU) | 017 14 164,45 1131210 2 8.49.35 2489,30
Ostalny dihcdoby hmotny majetok 029-(089+082 AU)| 018
Ohstaranie dihogdobého hmotného majetku {042-084}| 019
Poskytnulé preddaviy na dihedoby hmotny majelok {052-095 AUY | 020
3, iDihodoby finanény majetok r.022azr.028; 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnjch spoloénostiach
v oviadane] osche {06108 AU} | 022
Podielové cenné}apiere a podlely v obchodnych spoloénostiach
s podstatnym vplyvem (062-096 AUy | 023
Dihové cenné paplere driané do splatnosti (085003 ALY | 024
Pazicky podnikom v skuplne a ostatné pé&itky {086+087)-085 AU] 025
Ostatny dinodoby finandny majetok {059-086 AU) | 028
Obstaranie dhodebého finanéného majetku (043-096 ALY 027
};o;ﬂﬁ; ;r;id;-v;;;dlh_o;ub? ;'lnam‘.;\;' n-1aie-!ok {053-695 AU)| 028
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.

gols 798670850
Tt T - -Bezpro:strednaﬂj
Strana aktiv &1 Boiné détovné obdoble Eéff\f:f g:;]g;?e
Brutto Korekeia b Netto Netto |
a b ki 2 3 4
B, OBEZNYMAJETOK SPOLU r.030+1.03747.04245,051 | 029 73 486,36 7348586 80 207,67
1. [Zasoby r.031 a2 r.036] 030 1331,95 133195 765,38
Matedd (112+1103191] 031 331,95 133495 765,38
Nedokontena viroba R T
a polofovary viastng] viroby (121+122}{192+183) 032 :
Virobly (123-194){ 033
Zvierald e o | | o T
Tovar (i32+130)-196] 035
Poskylnuté previdziové praddaviy na zdsoby {314 AU381 AlY| 036
T Dl odobs pohfadavky r.038 a2 r.041} 037
Pohladiviy z obchodného styiku (311 AU az 314 A3t AU 038
Ostalné pohiadaviy {315 AUI391 Ay 038
PohTadévky voll OGastnikom zdruZent {358 AU-391 ALY | 040 T '
Iné pohfadaviky {335 AU+373 AU+375 AU+378 AUY-381 AU 041
3, {Kratkodobé pohladavky r.043 aZ r050| 042 1589,99 I 4569,09 719,66
pohladévky 2 chehodného styku (311 AT a2 314 AU)391 AC | 043
Ostainé pohfadviy {315 AU30t AUY| 044 1580,89 1589,88 207.53
ZaEtovanie so Sodalnou polsfoviiou a zdravotnyml polstoviamt (338)| 045 X
Daitové pohfaddvky {341 a2 345)| 048 X
Pohtadivky z davedu finandngch vatahov k Stalnemy rozpodty | : Tt K
a rozpodlom (izemne] samospravy (346+348) 047 %3 512,10
Pohfadavky voil (8asinfkem zdruZent (358 AU-391 AD)| 048 T o
Spofovac] tidet pi zdruZent (308391 AU}| 649
fré pohfadéviy {335 AUI+373 AU4375 Al 378 AU)-301 MGl 050
4, |Finangné Gty r052a2r.056} 051 70 564,82 70 584,02 768 722,63
Pokladnica (211+213}| 052 765,99 - 765,99 L 567,76
Bankové tly {221 AU+264)| 053 69 798,93 W e ?93.9'3': R '1_-64_.8;
Bankové Bty s dobou viazanost dihsou ako jeden rok (221 AD)§ 054 X
Kratkodoby finanény majetok {251+253+255+256+257)-291 AU | 055 i
Obstaranie krétkodobého finanéného maletku {269-291 AE'J) 056
E.—_CAsové ROZLISENIE SPOLY r.058 ar.059] 057 201,18 201,16 231,51
4. IN&klady budiicich obdebf (384)] 058 201,16 201,16 231,51
Prijmy buddcich obdob{ (385)} 059
14AJETOK SPOLU r.00441.02841.057 | 060 $0963,95 1.4:.’!6‘53:- T Ee.?'.;?"i ————— 6292848
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wo[3,7,9,8,68,7,0,8]/s0[  , |

. Bezprostredne
Strana pasiv an | P | Bt
a b & 8
A, VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU £.0824r,068+47,07241.073 j 061 60 617,42 67 423,42
1. llmanle a pefiainé fondy ! r.063 a3 r,067 | 062 &7 423,42 67 131,12
Z4kladné imanle {411}] 063 87 423,42 67 131,12
;;;;;f:n;);;o—rené podfa ;obllného (—J;c-i;nsu (412); 084
Fond reprodukele (413)} 065
B;;a;c;a;él;.r;z—&;llaﬂlg 2z precer-ler:i; ;r;a;elku a zavizkov {414)} ©E6
gc;w_ad——a ;);dTer z preoe.n;r;; k.apié.k:v;ch tfasiin (4186)} 087
2, F’ondy tvorend zo zisku r.0B2 a¥ r,071 | 068
Rezervniy fond (421}{ 068
Fondy tvorend zo Zsky 423} 070
Osfatns foady 427y} oM
L Nevysporiadany vysledok hospodarenta minulych rokov {#;-428) 072
Vysledok hospodérenia za {ttovné obdoble r.DBO-{r.O(iz&r.U58+r.072+r.074+r.101} 073 -G 806,00 202,30
—B. CUDZIE ZOROJE SPOLY ' £.0754r.07041,08741,087 | 074 1530145 15 605,06
1. {Rezervy 1,076 a2 1078 075 2 453,49 1 615,06
Rezervy zékonné U5t AD)| o678
Ostatn rezervy ass A} o717
Kratkodobé rezervy (323+451 AU459 AU)} 078 2 45349 1 616,06
2, [Dihodobé zavizky L r.080 aZr.0868 § 079 163217 171648
Z.évézky zo sodélneho fondu 472)} 080 368,29 222,60
:V_y{;x;;l@sy ) " {473) o8t
Eavﬁzky z n:;i_rn—u . T (474 A 082
Ethodobé prijaté preddavky (475)| ©83 663,88 149388
amdobé;\:v—yfﬁz;;t:l;ované d;iévk; T (476} o084
Dihodobé zmenky na Ghradu (478)) 085
Ostatné dlhodobé 2avazky {373 AU+4TO A | 085
3, iKratkodobé zé\r'a'zky . r.088 az r.096| 087 11 815,79 42 {72,582
ZéVazky z ebchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 688 1 335,82 1370,85
Zavazky vodi zamesmancon; _” (33§+333)| o088 5 500,69 5781,98
Zd&tovanie s0 Socidlnou polstovitou & zdravolngml polstoviiamt {336)| oge 341767 3914,88
Daiiové zavazky (344 a2 345)] 091 540,36 868,03
Zavaziy 2 dovodu finan, vzfahov k Etatnemu rozpodu a rozpotiom dzemne) SaMOSPravY {346+348)] 092 779,13 2,80
Z4vazky z upfsanjch nesplatenych oen’nyrch paplerov a vkladov (387} 093
Zavarzky vodl Ocastnikom zdmzeni {368)| 094
Spojovedt Gtet pri zdmmf' T (ss8)| 095
B;;;; zéva;ky ' T ) T (379+373 AU475 AUH4Z9 ALY | 096 242,82 2:‘53,78
4. iBankové vipomocl & pbZicky s r.00B aZ r.i00 § 097
Dlhodobé bankovs Gvery (461 ALy} 098
Be#né bankavé Overy (23142324451 DY} 089
Prijaté kratkodebé fnanéné vipomod (244+249) | 100
G, CASOVE ROZLISENIE SPOLU - ri02arn103| 10 618,50
_;.— Viydaviy bud:;m obdobl T (383)] 102
_vgmosy m;ic;i;';bdobf T (384)| 103 618,50
__“VLASTNQ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU rOG16r, 074505011 104 78 537,37 92 928,46

sfrana 4



L-Vy"kaz zlskov a strat {08 NUJ 2—(11_}__—'

1¢o 3,7,9,3,6,7.0}8118!13! Coaa )

Cinnost’
(.l.;l!ést!: Néklady I'gsigl Hiavna Zdahovand Spolu ;:Zi;l?[g\ea?&l;
nezdafiovans (&tovné obdoble
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materidlu (1] 21 773,16 21773,16 22 098,68
502 | Spolreba energle 02 7 682,52 758262 771963
504 | Predany tavar 03 ’
511 |Opravy a udrZlavanie 04 1 740,05 1740,05 257,37
512 |Ceslovné 05 ‘ 264,69 264,69 200,88
" 513 | Naklady na reprezentaciu - 06 184,92 184,92 399,85
518 |Ostemnésluzby 7 07 11.046,94 11 045,94 10 116,46
521 | Mzdové niklady 08 86 552,29 86 552,29 86 709,44
524 | Zakonné socidine poistenle a zdravotné paistenle 09 28 892,44 28 802,44 28 398,77
£25 | Ostainé socidlne poistenie i0
527 | Z&konné socidne naklady 11 1782,94 1782,24 2 118,41
" 528 |Ostainé sociéine naklady 12
531 | Dai z motorovych vozidiel 13
532 | Dan z nehnutefmostf 14
538 | Ostatné dana a poplatky 15 475,40 475,40 429,30
541 | Zmluvné poluty a penéle 16
542 | Oslatné pokuly a pendle 17
543 | Odplsaniz pohladavky 18
544 |Uroky T 19
545 | Kurzové s_lraly T 20
548 {Dary 219
547 | Osobilné nakiady o 22
548 | Manka a Skody 23
549 {Iné oslatn® ndklady 24 810,63 810,683 695,63
551 e ne_hmo_trghi“iiem a difodobého 2 856,90 856,90 124999
552 Zostatkova cena pr_edaného djhodobého nehmolného 26
maletku a dlhodobéha hmotného majetku
553 | Predané cenné papiere 27
554 | Predany materis i 28
555 | Nakiady na krdtkodeby finandny majetok 29
566 | Tvorba fondov 30
”25_7_ Nékiady na precenenle cennych papierov 31
558 | Tvorba a zidtovanie opravnyc;t; poloZiek 32
B 6561  §Poskylnuié prispevky organiz;ény'rm zloZkam 33
i '5?55 N ;gs%;rlnu—t;&—p—rfs;);vky |:n3'(m. ﬁt':tox'fn.fm{ jednotkém 34
563 | Poskylnuté prispevky fyzickym cscbam 35
565 | Poskylnuté prispeviy z podielt zaplatene} dane 36
567 | Poskylnuté prispevky z \-rerejnej zbi_erky 37
U&tovi trieda 5 spolu r.01 a2 .37] 38 161 261,88 161 961,88 160 393,21
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Vykaz Ziskov a strat (08 NUJ 2-01)_|

IG03 7 986 7.0 8 /SD

Gislo nosy Bto [ e Sne
(iéty Hadkul | o sovans Zdahovand Spolu ) OEtovné obdoble
a b c 3 ' 4
601 | Trzby za viastné virobky 39
§02 | Trby z predaja sluzieb 40 76 615,70 76 615,70 77 669,14
604 | Triby za predany lovar 4
611 | Zmena stavu zasob nedokontene] vyroby 42 i
‘612 | Zmena stava zdsob polotovarov 43
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44 | }
614 | Zmena stavu zascb zvierat 45 !
621 | Aktlvacia materidle a tovary 46
622 | Aktivacia vatitroorganizadnych sluieb 47 148,10 1148,10 1 249,60
623 | Aktivacla dihodebého nehmotného maletku 48
624 | Akiivacla dihodobého hmotného maletku 49 o ]
841 1 Zmluvné pokuty a pendle 50 T N
642 | Ostatns pokuly a pendls 51 ;
643 | Plalby za odpfsané pohfadavky 52 T _
644 | Uroky 53 21884 1 219,64 1 209,25
645 | Kurzové Zsky 54
646 | Prijaté dary 55 44,40 4440 h
647 | Osobitné vynosy 56 ]
848 | Zakonné poplatky 57
849 |Ind ostalnd vynosy 58 17,19 17,19 9,37
651 Trzby 2 predaja dihodobého nehmotného majetku a 59 !
dlhodobgho hmotného majetku ) ) ;
652 | Vynosy z dihodobsého-finanEndho majetku 60 }
§53 | Treby z predaja cennych paplerov a podislov 61 i
654 | Triby z predaja materalu 62 T
655 | Vymosy z krétkodobého finaniného majetku 63
656 | Viynosy z pouZitia fondu 84
857 |Vynosy z precenenia cennych paplerov 65 B i
658 |[Vynosy z néjmu majetku 66 ! :
661 | Priaté prispevky od crganizatnych zlodlek 67 o : E
662 | Prijaté prispevky od Inych organizécif 68 i |
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 600,00 500,00 75,00
664 | Prilaté glonské prispavky 70
865 | Prispevky z podielu zaplatene] dane 71 1408,68| 1406,68 1380,28
667 | Prijaté prispavky z verejnych zblerok 72
o1 |Dotacle 73 76 145,89 T 7514588 8005964
Uitova trieda 6 spoiu r39aEr73; 74 165 197,60 156 197,60 ; 160 742,28
V§sledok hospodrenla pred zdanenim 75 676428 TN e 764,28 349,07
591 | Dai z prijmov 76 T M2 - 41,72 56,77
595 | Dodatotné odvody dane 2 prijinov 77
Vysledok hospodérenia po zdanenf (r75 - (r.768 + rTT))+/)] 78 -6 808,60 -8 806,00 202,30
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Poznamky (U8 NUJ 3 -01) ICo[3]7[9]8]6]7]0]s]isD

¢l
VSeobecné tdaje
Text k &lanku I, ods. 1 o zakladatefovl GEtovne) jednotky, datume zaloZenla a vzniku

Datum zaloZenia neziskove] organizacie: 29.05.2008.

Zaldadatefom neziskove] organizacie je Obec Kity, so sidlom Nam. Radlinského 981, 908 01 Kity.

Datum vzniku neziskovej organizacie: 30.06.2006.

Neziskova organizécia je reglstrovand na Okresnom (rade Tmava pod & VVSINO - 75/2008, ako neziskova organizécia

poskylujiica vSeobacne prospesné sluzby.

Tabulka k €lanku [ ods, 2 0 orgénoch G&tovnej jednotky a ich Elenoch

Orgéany spoloénosti

Orgén spolognosti Druh
Riaditer Statutarny
Dozorna rada Dozorny
Spravna rada Schvalovaci
Zoznam ¢lenov organov
Organ Meno a priezvisko Funkcia
Statutarny organ ing. Anna Jurlkové riaditef
Dozomné rada JUDr. Zita Riskova

Mgr, Marta Simkova

Lubica Lanikova




Sprévna rada Martin Gutta Predseda

Henrieta Heskova
Emilia Slovackova ) Do 22.6.2017
Agnesa Valachovitova Cd 23.6.2017

Ing. Branislav Vavra

Martina Ridkova (redena Polakova)

Text k &lanku ) ods. 3 o opise innosti, na (del ktorej hola Gétovné jednotka zaloZend
Neziskova organizicia poskyluje nastedovné vieobecne prospesné stuzby:

1. poskytovanie sociainych sluzieb v zmysle zékona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch a o zmene a doplneni zékona £.
455/1991 Zb, o Zivnostenskom podnikan! (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov a to: socialne sluzby na rieSenie
nepriaznive] socidine] siluécie zddvodu fazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddvodu
dovigenfa dochodkového veku v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzicke
osoby, ktoré dovrsili ddchodkovy vek a fo!

a) v zariadenf pre seniorov
b}  vdomove sociainych sluZieb

2. tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovaych a kultdrnych hodndt

3. vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej vichovy,
Nez&budka Kaly, n.o. nevykonavala v roku 2017 Ziadnu podnikatefskd &innost.

Text k &lanku | ods. 4 o (&tovnom obdobf za ktoré sa zostavuje Gétovna zévierka a o bezprostredne predchéadzajicom
iétovnom obdobf

Uttovna zévierka bola zostaven4 ako:

- riadna

UBtovn4 zévierka bola zostavena:

- dia: 12.02.2018 za obdobie od 01.01.2017 do 31.12.2017
(&tovna zévierka za predehadzajice obdobie bola schvélené:

- dia: 15.03.2017, schvalovaci organ: Spravna rada




Tabulka k ¢lanku | ods. 5 o podte zamestnancov a dobrovolnikov

Besné (tovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
aétovné ohdobis

Piiememny prepoéitany polet zamestnancov

1"

123

z toho podet vedicich zamestnancov

3

3

Text k élanku [ ods. 6 o poéte zamestnancov a vedlcich zamestnancov

Udaje ku diiu zostavenia (Gtovne) zavierky k 31.12.2017:

- polet zamestnancov spolu: 13, z foho Styria sl zamestnant na krat8i pracovny Cas, dvaja s0 zamestnani na zéklade Dohody

o vykonanl prace a jeden zamestnanec je zamestnany na z&klade Dohody o pracovnej Zinnosii

- potet vedlicich zamestnancov: 3

éLl

Informacie o G¢tovnych zasadéch a Giétovnych metédach

Text k &lanku I, ods. 1 o splneni predpokiadu, Ze G&tovna jednotka bude nepretiZite pracovat vo svojej Einnosti

(I&tovna zavierka bola zostaven4 za predpokladu nepretrZitého pokratovania €innostl.

Text k &lanku I, ods. 2 0 zmenéach Gétovnych zasad a détovnych metéd

Ustovna jednotka neuskulognila Ziadne zmeny GStovnych zésad a G&tovnjch metdd.

Tabulky k &lanku Il ods. 3 pismena a) ~ r} 0 spdsobs ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavézkov

Tabufka €. 1 k pismenud)- dihodoby hmotny maletok chstarany kiipou

Dlhedoby hmotny majetok obstarany kipou

Druh QOcenenle Riadok sﬂvah.y
Hnutefny majetok s OC nad 1700 € Obstarévacia cena 13
Hnutelny majetok s OC do 1700 € Obstardvacia cena 17




Tabhulka &. 2 k pismenu h) - zasohy obstarané kipou

Zasoby ohstarané kiipou

Diun Ocenenie Riadok stivahy
Material na sklade Obstaravacia cena 31
Tabulka & 3 Kk plsmenu k) - pohFadavky

Pohtadavky
Druh Ocenenie Riadok stivahy
Qstatné pohfadévky Menovita hodnota 44
Pohfadavky zdbvodu finvzfahov k Statnemu rozpodtu | Menovitd hodnota 47
a rozpogtom fizemnej samospravy
Tabulka &. 4 k plsmenu I} -- kratkodoby finanény majetok

Finanéné Gcty
Druh Ocenenie Riadok stvahy
Peflainé prostriedky v hofovosti Menovita hodnota 52
Pefiainé prostriedky v bankach Menovita hodnola 53
Tabulka & 5 k plsmenu m) ~ éasové rozliSenie na strane akilv

Gasové rozliSenie na strane aktiv siivahy

Druh Ocenente Riadok svahy
Naklady buddclich obdobl Vykazuje sa vo viske, kiora je polrebna na dodrianie zésad 58

vecnej a Sasovej savislosti s fasovym obdobim
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Tabulka & 6 k pismenu n) - zavizky vratane rezerv

Zaviazky, rezervy, dihopisy, Gvery a pdzicky
Druh Ocenenie Riadok stvahy
Kratkodobé rezervy Menovita hodnota 78
Zavézky zo socidineho fondu | Menovita hodnola 80
Dihodobo prijaté preddavky Menovita hodnota 83
Zévazky z obchodnéhe styku Menovita hednota 88
Nevyfaktirované dodavky Menovith hodnota 88
Zavarky voli zamestnancom Menovith hednota 89
ZAvazky zo soclalngho zabezpadenia Menovita hednota 80
Dafové z&vazky Menovita hodnola 9
Zavizky zdovodu finvzfahov K Stafnemu rozpoftu | Menovitd hodnota 92
arozpottom {izemnej samospravy
Ostatné zévézky Menovits hodnota 96
Tabufka &isto 7 k plsmenu o} - £asové rozliSenie na strane pasiv
Casové rozlidenie na strane pasiv sivahy
Druh Ocenenie Riadok slivahy
Vidavky bud(icich obdobl | Vykazuje sa vo vySke, kiord je polrebna na dodrZanie zésad 102
vecne] a Sasovej siivislosti s Sasovym obdobim
Vinosy buddcich ebdobt Vykazuje sa vo vydke, kiord je polrebnd na dodrzanie zésad 103

vacne] a Gasove| slvislostt s Easovym obdobim
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Tabulka k élanku |l ods. 4 o spdsohe zostavenia odpisového planu

Blhodoby hnutelny majstok

Druh Doba Metoda Sposob Ustovna  odpisova | Odpis

odpisovani sadzha alebo

a koeficient
Hnutelny majetok s OC nad | & rokov Rovnomerna Linearne 0,2 Mesatny
1700 €
Hnutelny majetok sOC do | 5 rokov Rovinomerné Lineémne 0,2 Mesatny
1700 €

Text k élanku li, ods. 5 o zasadach pre zohFadnent zniZenia hodnoty majetku.

Ustovna jednotka neuplatiiuje opravné poloZky. Uplatituje rezervy na audit arezervy na nevyderpané dovolenky a odvody do
poisfovnl,

Cr

Informécie, ktoré dopliajd a vysvetluji Gdaje v sivahe

Tabutka k&lanku Bl ods. 1 pism. a) aZ ¢) o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného
majetku,

Tabutka &. 1
s .
ambstatnd Ziladnd Drobny Obstarants Poskyinuté
Umeleckd hnulefnd Pastovalelskd aostatny preddavky
Dopravné stido 3 dhedobiho
Pozemky dicla Stavby | veel asobory i celky trvaljch cihodoby na dihodoebf Spolu
. prostriedky afainé hmotného i
azblerky hnufefnyeh poraslov hrotng hmotny
zvieratd . majetku
vee! majetok majelek
Prvotné ocenenle -
slav na zaflatku
beZntho Gtovného
obdabia
311448 1365531 16769,79
pﬁ[asﬂ(y 121695 1216,95
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{ibytky

710,81

710,81

presuny

Stav  ku  koncu
befného (Gtevného
ohdebla

311448

1418145

1727593

Opravky ~ sltav na
zatiatku  beintho
fittovného obdobla

311448

11466,01

1428049

prisastky

856,90

Ubylky

710,81

710,81

Slav  ku  konou
baingho tltovaého
obdobla

311448

11312,10

14426,58

Opravné poloZky -
stav za
bezprosiredne
predehédzafiice
Uciovné obdoble

prirastky

fibytky

Stav  ka  koncu
beZnsho (Covneho
obdobia

Zostatkova hednota

Stav  ku  koncu
bazprostredne

predchédzaiceho
tovného cbdobla

2489.30

248930

Stav  ku  koncu
beZného GEtovacho
chdobia

284935

284935
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Taburka k €lénku Hl ods. 6 o polstenl majetku

Tabulka ¢.1
Polstoni Stav na konci beZného Giétovného Stav na koncl bezprostredne
olstenie
obrdobla predchadzajiiceho (cétovného ohdobia

ZdruZené poistenie majetku 13744 96,89
Poistenie zodpovednosti  pravnickych 285,91 286,24
oséb

Spolu 423,35 383,13

Tabulka k étanku 1l ods. 7 o zloZkach kratkodobého finanéného majetku

Tabutka &, 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na konci heZného détovného

Stav na koncl hezprostredne

obdobia predchadzaliiceho (iftovného obdobia
Pokladnica 765,99 557,76
BeZné bankové Gty 69809,05 78174,65
Peniaze na ceste -10,12 8,78
Spoiu 70564,92 78722,63

Tabulka k &l&nku il ods. 8 o prehade vyznamnych poloZiek Easového rozliSenia nakladov a prijmov buddcich ohdobl

Naklady buducich obdohi
Pofozka Hodnota {v beZnom obdobi) | Hodnota minulom | Komentar
obdobf}
Poisiné 166,06 0,00 | naklady roku 2018
40,42 | naklady roku 2017
166,06 | naklady roku 2017
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AVG antivirus 35,10 0,00 { naklady roku 2018

12,25 | néklady roku 2017
Skylink 0,00 12,78 | naklady roku 2017
SPOLU 201,16 231,51

Tabutka k €. [l ods. 9 o pohl'adévkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

beiného Getovnho obobla | PeZPTostedne predchaciziicho
Pohfadavky do lehoty splatnosti 1589,99 719,66
Pohtadavky po lehote splatnosti
Pohladavky spolu 1589,99 719,66

TabuPka k &lanku Il ods. 10 0 zmenach vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obeZného majetku

Stav na zadiatku Prirastky Ubytky Presuny Stav ku koncu heZného
bezného ictovného chdobla
‘ () ¢) (4,4
&tovného

ohdobla
imanie a pefiazné fondy
Z&kladné imanie 67 131,12 292,30 67423,42
Z toho:

331,93 331,83

vkiady zakladatefov
Fondy zo zisku
Vysledok hospodarenia 292,30 6806,00 -292,30 -6806,00
za (iGtovnd obdobie
Spolu 67 423,42 il §806,00 0 60617,42
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Tabulka k Elénku lll ods. 11 o rozdeleni GEtovného zisku alebo vysporiadani Giétovnej straty

Nazov poloZky Bezprostredne predchadzajiice 1&¢tovné obdobie

Utovny zisk 292,30
Vysporiadanie Gétovného zisku
Zyyenie zakladného imania 292,30

Tabul'ky k &lanku il ods. 12 o opise a vy§ke cudzich zdrojov

Tabufka &. 1 k pismenu a) - fvorba a pouZitie rezerv

Stav na zaclatku Tvorbarezerv | Pouditie rezerv { Zrudenle aleho | Stavkukoncu | Predpokladany
beZného zniZenie rezerv beZného rok pouZitfa
Druh rezervy e
uétovného uétovného

obdobla obdohla
Rezervana audit 300,00 368,00 283,39 16,61 368,00 2018
Rezerva na 1316,06 2085,49 1316,06 208549 2018
nevycerpané
dovolenky a odvody
Zakonné  rezervy 1616,08 2453,49 1599,45 16,61 2453,49 2018
spolu
Ostatné rezervy
Ostatné rezervy
spolu
Rezervy spoiu 1616,06 245348 1599,45 16,61 2453,49 2018

Text k &lanku lll ods. 13 pism. a} o tvorbe a pouZiti rezerv

K 31.12.2017 ddtovnd jednotka podfa zakona vytvorila rezervy na nevyfaklurované dodavky: audit GSlovnej zavierky a vyrolngj

spravy, rezervy na nevyerpané dovolenky zamestnancov vratane poistného.
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Tabutka &. 2 k pismenu b) - d) - daje a prehfad o zdvézkoch

Vekova Struktiira zavizkov

Druth Splatné do 1 roka | Splaind od 1 | Splataé viac | Po splatacsli Spletné do 1 | Splatndod 1 | Splatné viac | Po splatnosti
(vbeinomobdobl) | do  S-ich | ako 5 rokov | (v beinom | roka {(v{do &dich | ako 5 rokov § {v  minulom
rokov  {v | {v beinom { obdobi) minutom whov  [v | (v minulom | obdobl)
beinom obdobl) obdobl) minulom obdobi)
obdobi) obdobl}
Nevyfakfirované 0 0,00 0,00 0,00 1370,85 0,00 0,00 0,00
dodavky
Zavazky voli 1335,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dodavatefom
Dihodobo  prijaté 0,00 663,88 0,00 0,00 0,50 1493,88 0,00 0,00
preddavky
Zavazky 20 0,00 368,29 0,00 0,00 4,00 222,60 0,60 0,00
socialneho fondu
Zavazky vodi 5500,59 0,00 0,00 0,00 5781,98 0,00 0,00 0,00
zamestnancom
Zavazky 3417,07 0,00 0,00 0,00 | - 3914,98 0,00 0,00 0,00
s institiciami
socigineho
poistenia
Dotéacie zo Statneho 0 0,00 0,00 0,00 2,90 0,00 0,00 0,00
rozpottu ~ zavézky
vodi obel Katy
Dotacle zo $tatneho 779,13 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00
rozpottu — zévazky
vodt UPSVaR
Dafiové zavazky 540,36 0,00 0,00 0,00 868,03 6,00 0,00 0,00
Iné zavazky 242,82 0,00 0,00 0,00 233,78 0,00 0,00 0,00
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Tabulka &, 3 k €l. ill ods. 14 pism. ¢} a d) o zaviizkoch

Druh zavizkoy

Stav na konel

bezného tiétovného obdohia

bezprostredne predchadzajliceho

tétovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

ZAvézky do lehoty splatnosti so

zostatkovou dobou splatnosti do jedného 11815,79 12172,52
roka

Kratkodobé zavizky spolu 11815,79 12172,52
Zavizky so zostatkovou dohou

splatnosti od jedného do piatich 1032,17 1716,48
rokov vratane

Zéavizky so zostatkovou dohou 0 0
splatnosti viac ake pét rokov

Dlhodobé zavazky spolu 1032,17 1716,48
Kréatkodohé a dlhodobé zavizky spolu 12847,96 13889,00

Tabuika & 4 K pismenu ¢} - prehPad o zévéizkoch zo socl&lneho fondu

Beiné fiftovné ohdobie

Bezprostredne predchadzajiice
actovné obdoble

ohdobia

Stav k prvému dinu Gétovného obdobia 222,60 235,80
Tvorba na tarchu nékladov 761,69 764,80
Cerpanie 616,00 778,00
Stav Kkposiednému ditu d&tovného 368,29 292,60

Text k Elanku I} ods, 15 pism. e} 0 &erpani socigineho fondu

PouZitie socidlnsho fondu vroku 2017: pre zamesinancov Gtovne] jednotky boli zakdpené poukézky na nakup tovaru

na regeneraciu pracovnej sily.

CLIv

informacie, ktoré dopifiaji a vysvetfujii Gdaje vo vykaze ziskov a strat

Tabulka k élanku iV ods. 1 o prehlade trZieb za sluzby havne] Sinnost|
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Trzby

Triby za Hodnota (v beZnom obdobi) | Hodnota {v minulom obdobl) Komentar
Trzby  zposkytovania  sociding] 76615,70 77669,14

starostlivostt

SPOLU 76615,70 77669,14

Tabulka k &lanku IV ods. 2 o vy&isleni hodnoty vyznamnych zloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych

poplatkov a ingch ostatnych vynosov

Opis ostatnych poloziek vynosov z hospodérskej Einnosti

Polozky Hodnota {v beznom obdobf) | Hodnota (v minufom obdobf) Komentar

Aklivacia vatitroorganizadnych sluZieb 1148,10 1249,60 | Aktivacia sluzieb -
obady pre
Zamestrancov

Prijaté dary 44,40 0,00

Ostatné 17,19 9,37

SPOLU 1209,69 1258,97

Tabulka k €lanku IV ods. 3 o prehlade dotacii
Opis ostatnych poloZiek vynosov z finanénej dinnost|

PoloZky Hodnota (v be2nom obdobf) | Hodnota (v minulom obdob) Komentar

Prijaté prispevky od fyz.oséb 600,00 75,00

Prispevky z podielu zaplatenej dane 1406,68 138028 § 2%

Prevadzkové dotacie 72695,04 77930,10 | Zo $talneho rozpodiu
MF SR, MPSVR SR

Dotécie od Uradu prace 950,85 120,54
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Dotacle 2 rozpodiu Obce Kity

1500,00

1000,00

SPOLU

77152,57

81514,92

Tabufka k ¢lanku 1V ods.4 o prehl'ade finanénych vynosov

Opls poloziek finanénych vynosov

Polozky Hodnota (v beZnom obdobi) | Hodnota (v minulom obdob) Komentar
Uroky 219,64 299,25 | Kreditné troky
SPOLU 219,64 299,25

Tabulka kélanku IV ods. 5 o opise avy€isleni hodnoty vyznamnjch poloZiek nékladov, nakladov na ostatné siughy,

osohitné a iné ostatné naklady

Nékiady na poskytnuté sluzby

Polozky Hodnota {v beznom obdobf) | Hodnota (v minulom obdobi) Komentar
Spotreba potravin a ostatného 21773,16 22098,68

malerialu

Spolreba energie 7582,52 7718,63 | Elekirina, plyn, voda
Opravy 1740,05 257,37

Cestovné 264,69 200,88
Reprezentatné 184,92 399,65

Ostatné sluzby 11045,94 10115,46

Mzdové néklady 865652,29 86709,44

Zakonné socialne poistenie 28 892 44 28398,77

Z&konné sociaine naklady 1782,94 2118,41

SPOLU 159618,95 158018,29
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Tabulka k ¢lanku IV ods. 8 o (éele a viSke pousitia podielu zaplatenej dane

Utel pouditia podielu zaplatenej dane

Pouzits suma z bezprostredne predchadzajtceho
iétovného ohdobia

Pouzita suma bezZného
Gttovného ohdobia

Skvalitnenie socidlnych sluzieb 132968 1356,08
Registracia - notarsky poplatok 50,60 50,60
Zostatok podielu zaplatene] dane heZného Gétovného obdobia 0,00

Tabulky k &lanku IV ods. 7 o opise a sume vyznamnych poloZiek finanénych nakladov

Tabutka &. 1

Opis ostatnych poloZiek nakiadov z hospodarskej Sinnosti

Palozky Hodnota (v beZnom obdobf) | Hodnota (v minulom | Komentéar
obdobi)
Ostainé dane a poplatky 475,40 429,30 { Zakomundine odpady
Iné ostatné néklady 810,63 595,63 | Poistné, bankové poplatky
Odpisy hnutefného majetku 856,80 1249,99
SPOLU 2142,93 2374,92
Tabutka €. 2
Daf z prijmov

Polozky Hodnota (v beZaom | Hodnota (v  minulom | Komentar

obdobi) obdobf)
Daii z prijmov pravnickych 0s6b 41,72 56,77 Daf  zkreditnych drokov na

hankovych (iStoch

SPOLU 41,72 58,77
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Tabutkak £ldnku iV ods. 8 o nékladoch vynaloZenych v sivislost s auditom tétovne] zavierky

Jednotlivé druhy nékladov za Suma

overenie Utlovnef zavierky 300,00

Spolu 300,00
CLv

Opis ndajov na podsiivahovych Gétoch
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do tschovy, odplsané pohladavky a pripadné dalsie polozky.

Nezabudka Kity, n.o. uziva bezodplatne za ielom poskytovania socialnych sluzleb nehnutefny a hnutefny majetok od
Obce Kity na zaklade Zmluvy o vypoZitke zo dita 17.7.2006 a Dodatku &. 1 k tejto zmluve zo dita 3.1.2007. Stéastou Dodatiu &. 1
je inventiirny stipis majetku aktualizovany rodne k 31.12, prislusného kalendarneho roka. Jedna sa o nasledovny majetok:

nehnutefnost {priestory domu sociéinych sluzieb a hospodérska budova)
kuchynsksé vybavenie

- kancelarske zariadenie

- zariadenie urené na socidlne sluzby

Zmiuva o vf{poiiéke je uzatvoren4 na dobu neurditd. Hodnota hmotného a nehmotnéhe hnutefného majelku vyuZivaného od obce
na zaklade Zmluvy o vypoZicke zo dfia 17.7.2006 a Inventimeho stpisu majetku k 31.12.2017 jo 24 780,09 €,

Nezabudka Kuty, n. o, sa staré o peniaze zverené do Oschovy od svojich klfentov.

Evidenciu hotovosti prijima mesagne od svojich kliientov na zéklade riadne vystavenych pokladniénych dokladov a eviduje ich
oddelene od finanénej hotovosti neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o..

K 31,12.2017 je v Gischove hotovest od svojich klientov vo vyske 7019,50 €.

GV,
Dalsie informacie

Po 31. decembri 2017 nenastali také skutognost, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo vykézanie v Otovne] zavierke za rok
2017, '

V sucasnosti sa realizuje pristavba k domovu sociéinych sluzieb za Gielom roz$lrenla kapacity socidineho zariadenia. Vystavba bola
zahgjena dita 22.1.2018. Pristavba je realizovana z rozpodtu obce Kty na zaklade verejného obstaravania na dodavatela stavby.
Dodavatefom stavby je firma Palkovié - SK s.r.0., Hiboké.

V novej pristavbe bude 6 izieb, kazd4 s kapacitou 2 miesta, Pristavba by mala byt dokongena v mesiaci Jin 2018.
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