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Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni
neskorSich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyrocnu spravu podla § 20 zédkona
o uctovnictve.

Tato vyroCna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyrocna sprava bude elektronicky uloZena do registra uétovnych
zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o Uctovnictve.
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1) Identifikacné Udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: FEAG SLK Elektro s.r.o.

ICO: 31420 150

DIC: 2020398941

IC DPH: SK2020398941

Adresa sidla: Elektrarenska cesta 10, 945 01 Komarno

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu Nitra, Oddiel:
Sro., Vlozka d&islo: 1460/N

Konatel spolo¢nosti: Ing. Roman Skala

Prokurista spolo¢nosti: -

Webové sidlo spolo¢nosti, mail: mail:slkelektro@slkelektro.sk

Statutarnym organom spoloénosti FEAG SLK Elektro s.r.o. je konatel spolo¢nosti .
Spoloénost nemé povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornu radu. Cinnost spoloénosti
upravuju Stanovy spolo¢nosti.
Menom spolo¢nosti kona konatel.
Spolocnici: Ing. Skala Peter — podiel 20 %, t.j. 1 328 €
FEAG Holding GmbH, - podiel 80 %, t.j. 5 311 €.




Identifikacné udaje — dopliujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2017 Zisk 348 680 EUR

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 6 639 EUR

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) | 664 EUR

Priemerny pocet zamestnancov 82

Hlavna ¢innost Vyroba rozvadzacov nizkeho napatia
dodavatelskym sp6sobom, zamocnicko-
obrdbadské prace

Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organizacnu zlozku v tuzemsku. Spoloc¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spoloénosti, ani
nie je vlastnend inou spolo¢nostou. Spolo¢nost je sucastou konsolidovaného celku - FEAG
Holding GmbH, Staakener Strasse 53-63, 13581 Berlin, Nemecko. Pravne pomery spolo¢nosti
boli dané do suladu so zakonom ¢. 11/1998 Z.z. Zmena zakladatelskej listiny bola prijata dria
3.11.2000 a 30.6.2003. Majetkové podiely spolo¢nikov boli zmenené zmluvami o prevodoch
obchodnych podielov z 8.11.1999, 24.10.2000 a 30.06.2003.

Nosnym vyrobnym programom je vyroba elektrickych rozvadzadov, rozvodnych skrifi
a ovladacich pultov pre lodné objekty, pristrojovych skrifi na mieru z ocelového, nerezového
a hlinikového plechu.

Dalej su to elektrické rozvadzace pre kolajovu techniku, mechanické komponenty, ocelové
kontajnerové skrine pre elektrické menie anerezové kanaly pre elektricki kabelaZ pre
vlakové stpravy.

2 ) Historia

Vroku 1963 zadala v Komarfanskych lodeniciach vlastnd vyroba prevaine atypickych
elektrickych rozvodnych zariadeni a ovladacich pultov uréenych pre lodné objekty.

K velkému rozvoju tejto vyrob doslo v druhej polovici roku 1992, kedy vznikla samostatna
spolo¢nost SLK ELEKTRO. Firmu zaloZil Ing. Skala Peter. Vroku 2017 sme oslavovali 25.
vyrocie zaloZenia. Za toto obdobie — Stvrtstorocie — presla firma r6znym vyvojom aZ po dnes,
ked zamestnava cca 100 az 120 stdlych pracovnikov a spolupracovnikov. Vdaka tomuto
vyvoju patrime medzi vyznamnejSich zamestndvatelov vregidne, najmad v neStatnom
sektore.

K vyrobe lodnych elektrickych rozvadzacov a pultov pribudla v uplynulych rokoch vyroba
elektrickych rozvadzacov pre vlakové supravy.

Popri vyrobe elektrickych rozvadzafov sa rozvinula prakticky samostatnd oblast vyroby
mechanickych komponentov z ocelovych, nerezovych a hlinkovych materidlov.

Od 1.7.2011 je nasa firma ¢lenom skupiny FEAG.

Po vyraznom celosvetovom prepade vyroby lodnych objektov sposobenych globalnou
ekonomickou krizou v obdobi od 2009 do dnes bola spolo¢nost nitend hladat nové mozZnosti




uplatnenia vyrobnych kapacit. Zdmer nahradenia elektrotechnickych vyrobkov pre lodné
objekty sa postupne od roku 2013 podarilo realizovat vybudovanim obchodného vztahu
s momentalne rozhodujldcim partnerom Siemens Mobility Erlangen.

Na zaklade pozitivneho vyvoja obchodného vztahu s momentalne rozhodujicim partnerom
Siemens Mobility Erlangen a medziroéného narastu objemu vyroby sa podarilo uplatnit nase
vyrobné kapacity.

Pre nasho najvyznamnejSieho odberatela momentdlne vrozhodujicej miere dodavame
rozvodné zariadenia pre napajanie mestskych a primestskych kolajovych drah ( metra,
elektricky, primestské vlaky....)

Po niekolkych rokoch spoluprace so spolo¢nostou Siemens Energy Management Division v
oblasti zapdjania riadiacich skrii pre plynovo izolované spinacie zariadenia NXCPlus sa
partnersky vztah kvalitativne Uspesne rozvinul do kontinudlneho vytaZenia nasich kapacit.

Za pomoci majoritnej spolo€nosti FEAG sa nam postupne dari s uplatriovanim a rozSirovanim
nasho portfolia dodavok elektrickych zariadeni pre riadenie abudenie generatorov
plynovych turbin pre spolo¢nost Siemens PG ( RG3S, Thyripol, T3000 )

Tak isto sa uspeSne rozvija aj spolupraca so spolo¢nostou Voith v oblasti dodavok
elektrickych zariadeni pre papierensky priemysel a vodné elektrarne.

Nasa niekolkoro¢na snaha o vybudovanie spoluprace so spolo¢nostou Schneider Electric
zatina pomaly nadobudat realnejSiu podobu realizaciou niekolkych, spoloénych projektov
v oblasti dodavok elektrickych, rozvodnych a riadiacich skrin.

Na zdklade fuzie spolo¢nosti Siemens a Alstom v oblasti kolajovej techniky odakavame aj
postupny, opatovny rozvoj spoluprace so spolocnostami Siemens Niirnberg, Siemens
Krefeld, Sykatec v oblasti dodavok zvaranych a nitovano-lepenych skrin pre elektrorozvodné
zariadenia potrebné pre kolajovu

Techniku.

3) Riadenie kvality a ISO normy

Firma SLK ELEKTRO zarucuje kvalitu svojich vyrobkov vdaka technickej trovni pri vyrobe ako
aj odbornosti nasich pracovnikov.

Kvalita ako prvorady ciel firemnej politiky je zaruéena najma vdaka certifikovanému systému
Manazmentu kvality. Na kontrolu a dodrzanie deklarovanych kvalitativnych parametrov
disponuje firma radom skuSobnych procesov a skisobnych zariadeni, vratane simuldcie
lodnej elektrarne na nastavenie sskuSanie rozvadzacov a paralelného chodu
dieselgeneratorov (s parametrami: 44-66Hz, 300-420 V, 9 kVA).

Orientdciu na kvalitu podciarkuje aj certifikacia spolo€nosti v systéme riadenia kvality od
roku 1998 podla DIN EN ISO 9002 a od roku 2001 do dnes podla DIN EN ISO 9001:2015
certifikacnou spolo¢nostou DNV - Germansky Lloyd.



Vysoku kvalitu vyrobkov v oblasti zvaranych konstrukcii pre kolajové vozidla dokladuje od
roku 1999 certifikacia spolo¢nosti podla DIN 6700-2 a DIN EN 729-2, a nasledne od roku
2010 do dnes podla DIN EN 15085-2 CL1 certifikacnou spolo¢nostou DVS Disseldorf.

Zameranie spolo¢nosti na moderné technologické postupy pri vyrobe lahkych nitovano -

lepenych konStrukcii pre kolajovu techniku pre oblast lepenia potvrdzuje aktudlna
certifikacia podla DIN 6701 A3 certifikacnou spolo¢nostou TC — Kleben Uebach-Palenberg.

4) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZzena v roku 1992 a pdsobi aj na tuzemskom trhu aj na zahrani¢cnom
trhu. Od svojho zaloZenia si spolo¢nost relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej
oblasti p6sobenia. Vyvoj na trhu vSak prindsa zvySenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa
musime neustale prispésobovat.

Spoloc¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy3sej moci. Prognéza pre dalSie
obdobie je stabilnd, resp. daju sa ocakavat vykyvy v odbyte z dévodu cyklickych vykyvov na
trhu a v kipyschopnosti nasich odberatelov.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvara znelistenie vody, ¢i nebezpecéné odpady.
Spolocnost stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 70 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestndva aj 4 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.



SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2017 | ROK2016 | ROK 2015
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 3135397 |3778551 2278756
A. Neobezny majetok 307 716 279 788 216 956
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 41117 47 218 2834
A.ll DIhodoby hmotny majetok 266 599 232 570 214122
A.lll DIhodoby finanény majetok
B. ObeZny majetok 2736831 | 3447645 2 025 755
B.I Zasoby 486 537 369 621 261701
B.Il DIhodobé pohladavky 10428 19 756 19 661
B.Ill Kratkodobé pohladavky 1986 108 2727 635 1319442
B.IV Kratkodoby finanény majetok
B. V Financné ucty 253 758 330633 424 951
C. Casové rozlisenie 90 850 51118 36 045
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2017 | ROK2016 | ROK 2015
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 3135397 3778 551 2278756
A. Vlastné imanie 926 221 777 540 461 743
A.1 Zakladné imanie 6 639 6 639 6 639
A.ll Emisné azio
A.lll Ostatné kapitalové fondy 201581
A.IV Zakonné rezervné fondy 664 664 664
A.V Ostatné fondy zo zisku 260 804
A.VI Ocenlovacie rozdiely z precenenia
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 570 238 454 440 -73 720
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po | 348 680 315 797 65 775
zdaneni
B. Zavazky 2209176 3001011 1817 013
B.I DIhodobé zavazky 18 972 5335 7 648
B.Il DIhodobé rezervy 44 363 29 268 45 268
B.Ill DIhodobé bankové uvery
B. IV Kratkodobé zavazky 1893314 1635817 550 547
B.V Kratkodobé rezervy 103 402 137 393 42 831
B.VI Bezné bankové uvery 149 125 393 198 370719
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 800 000 800 000

C. Casové rozlisenie




Komentar k stuvahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym).
Dlhodoby hmotny majetok je uz opotrebovany (opravky/OC) na 78,82 %.

Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najma softvér. Opravna polozka k dlhodobému
majetku nebola tvorena.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel vinej spoloénosti, ani dlhodoby finanény
majetok .

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, nedoslo k zvy3eniu ich stavu ani narastu pomaly obratkovych
zasob bez pohybu nad jeden rok. Opravna polozka k zasobam bola zrusena v hodnote 1 497
EUR.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok je celkom priaznivy, vzrastol ich celkovy objem ,
pritom klesol objem pohladavok nezaplatenych po lehote splatnosti. Pohladavky po lehote
splatnosti su v sume 23 447 EUR. Spoloc¢nost vytvorila opravni polozku v sume 9 619 EUR, ¢o
predstavuje 0,35 % ich objemu.

Casové rozlienie aktiv predstavuji naklady buducich obdobi, a to najma — ndjomné platené
vopred.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloCnosti vsume 6 639 EUR zapisané vobchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 926 221 EUR, a celkové zavazky su v sume 2
209 176 EUR, C¢o ukazuje mierny pokles oproti predchadzajucemu obdobiu. Spolo¢nost
vytvdra zakonny rezervny fond v sulade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy vsume 103 402 EUR su najma — rezerva na reklamacie, rezerva na
nevycerpané dovolenky a s tym suvisiace socidlne a zdravotné poistenie.

Spolo¢nost ma bankové uvery v hodnote 149 125 EUR, ma vsak kratkodobé finanéné
vypomoci od spolo¢nikov, u¢tovanych na uctoch 361 a 365 v sume 800 000 EUR ; tieto su
urocené obvyklou urokovou sadzbou na periaznom trhu.



VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2017 ROK 2016 ROK 2015
CISTY OBRAT 13 085 295 12 611 451 4621 605
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 13178 307 12 718 833 7 301 709
I. Trzby z predaja tovaru 5247 226
1. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov
. Trzby z predaja sluzieb 7 838 069 6972 066 4 621 565
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby
V. Aktivacia 2341 1940
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 47 250 5637 445 2677 729
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 43 421 107 382 2 415
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 12 666682 12 262 241 7 166 850
A. Ndklady na obstaranie predaného tovaru 5199 102
B. Spotreba materidlu, energie aneskladovatelné | 4 175 658 3829536 2529587
dodavky
C. Opravné polozky k zdsobam -19 378
D. Sluzby 1685 237 1435916 959 808
E. Osobné naklady 1423458 1207923 912 618
F. Dane a poplatky (uctova skupina 53) 3847 2078 2872
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 96 301 71953 67 888
H. Zostatkova cena predaného majetku a zdsob 44 769 5702 645 2675772
I. Opravné polozky k pohladavkam 5830
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 38 310 25738 18 305
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 511625 456 592 134 859
Vynosy z finanénej ¢innosti 1 46 40
Naklady na finan¢nu Cinnost 65 229 57 603 54 807
Vysledok hospodarenia z financnej innosti - 65228 -57 557 -54 767
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 446 397 399 035 80092
Dan z prijmov splatna 88 389 83333 27 241
Dan z prijmov odloZena 9328 -95 -12924
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 348 680 315797 65 775

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala zvySenie vynosov z hospodarskej cinnosti. Celkovy vysledok
hospodarenia vsume 348 680 EUR je tvoreny najma v hospodarskej oblasti. Vo financnej

oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spésobent najma kurzovymi rozdielmi a Grokmi.

5) Dalie informacie

a) Firemna socialna politika zamestnancov

V oblasti personalnej politiky planuje spolo¢nost zachovat zamestnanost na podobnej urovni

ako v roku 2016.




Rovnako bude aj nadalej pokracovat vo zvySovani kvalifikaénej rovne zamestnancov.

Spolo¢nost kazidoroéne odmenuje svojich zamestnancov za ich mimoriadne pracovné
vykony. Okrem toho spolo¢nost poskytuje svojim zamestnancom prispevok na stravu,
vianocny prispevok, prispevok pri prilezitosti pracovného jubilea, poskytuje bezuroénu
pozicku, prispevok zamestndvatela na doplnkové déchodkové sporenie.

Pri prilezitosti 25. zaloZenia firmy bol zorganizovany slavnostny obed v Déstojnickom
pavilone. Pozvani boli nasi terajsi, ako aj byvali zamestnanci, ktori uz na déchodku, z ktorych
vacsina tieZ stala pri zrode firmy. Na slavnostnom obede sa zucastnili zastupcovia nasho
nemeckého spoloc¢nika, firmy FEAG GmbH.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného
obdobia.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti (do diia podpisania vykazov
uctovnej zavierky).

c) Informécie o predpokladanom budidcom vyvoji uétovnej jednotky.
Buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat.

d) Informdcie o ndkladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpine.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky — bez ndplne.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2017 Uétovny zisk po zdaneni vo vyske 348 680 EUR. Rezervny
fond je uZ vytvoreny v maximalnej vySke podla Stanov spolocnosti. Preto na valné
zhromazdenie bol predloZeny ndvrh na nasledovné pouiZitie zisku — pretdctovanie na ucet
428-Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informacie o udajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndplne.

h) Informacie o tom, ¢i U¢tovna jednotka md organizacnu zlozku v zahranidi.
Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

i) Informacie o rocnhej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zakona

o uctovnictve) — bez ndaplne.

i) Finan¢né nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorSich predpisov — preto nemd povinnost uviest Specifické informacie o cieloch a
metodach riadenia rizik.




k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o U&tovnictve).
Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyroénej sprave uvadzat Strukturované informdcie podla § 20 ods. 6 a7
zakona o Uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

1) Subjekt verejiného zdujmu (§ 20 ods. 9 a7 14 zédkona o Uétovnictve).

Spolo¢nost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zikona
o uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

m) Daliie informacie

» Informacia — spolocnost si véas pini svoje dariové zévizky voéi $tatu a zaviazky voéi
socialnej a zdravotnej poistovni

» Test spolo¢nosti na pojem ,spoloénost v krize” (§ 97a Obchodného zakonnika)
Pomer vlastného imania a zavazkov je 29,54%

» Spolo¢nost ma spracovant transferovi dokumentdciu podla § 18/1 ZDP

6) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Ué&tovna zavierka spolognosti za rok 2017 (Stivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia Uctovnej zavierky za rok 2017

7) DalSie prilohy
Vyvoj pomerovych ukazovatel'ov urcujticich bonitu spolo¢nosti

V okruhu stalych aktiv ku driu zostavenia uctovnej zavierky je stav opotrebovanosti (mimo
finan¢nych investicii) v porovnani s predchadzajicim obdobim

Ukazovatel/rok 2015 2016 2017

Opotrebovanost 0,911 0,2202 0,2309

Je zjavné, Ze v spolocnosti za rok 2017 bola dodrZana zasada jednoduchej reprodukcie, ¢o
malo za dosledok zvySenie opotrebovanosti stalych aktiv (pomeru zostatkovej a obstaravace;j
ceny), ktorych hodnota v roku 2017 dosiahla droven 23,09 % pévodnej obstardvacej ceny.

Obezné aktiva priamo vplyvaju na schopnost uhradzat splatné zavazky, o mozno najlepsie
vyjadrit nasledovnymi ukazovatelmi likvidity:



Ukazovatel/rok 2015 2016 2017
Likvidita okamzita 0,25 0,12 0,12
Likvidita bezna 1,03 1,08 1,14
Likvidita celkova 1,19 1,21 1,38

Ako z predchadzajucich ukazovatelov vyplyva , v porovnani s predchadzajucom obdobim sa
zhorsili ukazovatele (okrem beZnej likvidity) / doporuéené hodnoty 1,00 — 1,50 — 2,5/. Na
dané

ukazovatele mal v overovanom obdobi vplyv rast Grovne kratkodobych zavizkov, ktory bol
doprevadzany rastom obeiného majetku. Zaroveri je moiné hodnotit vyvoj veli€iny
pracovného kapitalu

Ukazovatel/rok 2015 2016 2017

Pracovny kapital 304 489 618 630 683 964

Spolo¢nost bola v roku 2017 schopna financovat prevadzkové vydavky z vlastnych zdrojov.

Vztahy medzi zdrojmi krytia aktiv, kvantifikaciu rozsahu pouZitia cudzieho kapitalu hodnotia
ukazovatele zadlZzenosti:

Ukazovatel/rok 2015 2016 2017
Stupen 20,26 % 20,58 % 29,54 %
samofinancovania

Stupen zadlzenosti 79,74 % 79,42 % 70,46 %
Krytie Urokov 269,73 % 908,12 % 1033,57 %
Uverova zadlZenost 51,38 % 31,58 % 30,27 %

Na zéklade horeuvedenych velig¢in je moiné konstatovat mierne zlepsenie zadlZenosti
spolocnosti v pomere cudzich avlastnych zdrojov kaktivam vyjadrenych stupriom
samofinancovania azadlZenosti. V overovanom obdobi do%lo k miernemu zlep$eniu
v prospech vlastnych zdrojov. V kryti stalych aktiv spolo¢nost dosiahla naplnenie tzv. zlatého
bilanéného pravidla, t.j. stadle aktiva su plne kryté vlastnym imanim a dlhodobymi cudzimi
zdrojmi. Pomer cudzich zdrojov k aktivam klesol a koreluje so stupriom samofinancovania.

Z ostatnych syntetickych ukazovatelov je mozné poukazat na:
- Ukazovatele aktivity kvantifikuju efektivnost hospodarenia s podnikovymi aktivami
a zéroven vyjadruju obratovost resp. viazanost rozhodujucich poloZiek aktiv.

Ukazovatel/rok 2015 2016 2017
Doba obratu zasob 20,67 19,35 13,96
Doba obratu 104,21 142,80 55,40
pohladavok

Doba obratu celkovych 2,00 3,33 4,20
aktiv
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- Ukazovatele rentability konfrontuju Cisty vysledok podnikovej ¢innosti voéi objemu
vloZeného resp. vlastného kapitalu alebo objemu podnikovej &innosti. Do ich tGrovne
a vyvoja sa premietaju Groven a vyvoj likvidity, aktivity i zadlZenosti.

Ukazovatel/rok 2015 2016 2017
Rentabilita aktiv (ROA) 0,0289 0,8358 0,1112
Rentabilita vl. Kapitdlu 0,1424 0,4061 0,3765
(ROE)

Rentabilita vynosov 0,0090 0,0248 0,0265
Rentabilita trzieb 0,0142 0,0453 0,0266

8) Ciele a prognéza pre rok 2018

- Predpokladany vynos na rok 2018 13 000 000,-€
- Predpokladany hospodarsky vysledok — zisk  (EAT) 406 000,-€

Zakladnym cielom riadenia spolo¢nosti je zvySovanie efektivnosti a vykonnosti spolo¢nosti
a kvality produktov. Pre zabezpecenie stanovenych ciefov vyuZiva spolo¢nost FEAG SLK
Elektro s.r.o. metddy riadenia, ktoré vychadzaju z noriem systému riadenia 1SO 9001-2015.
Ide predovietkym o potrebu kontroly nad procesmi, ktoré prebiehaju v spoloénosti
pravidelne, usporiadanie zodpovednosti a optimalizécia vykonnosti procesov. Spolo¢nost ma
zavedeny systému riadenia kvality podla ISO 9001-2015.

Pri riadeni rizik spolo€nost vychadza z principu minimalizacie rizik pri dosiahnuti optimalne;j
vykonnosti a vynosnosti spolo¢nosti.

Spolognost FEAG SLK Elektro s.r.o. planuje na rok 2018 objem vynosov vo vyske
13000 000,- EUR. Planované vynosy na rok 2018 mbdze do uréitej miery ovplyvnit
financovanie zazmluvnenych projektov zo strany odberatelov.
Zarovenn pre dosiahnutie priaznivejSieho hospodérskeho vysledku bude potrebné
optimalizovat reZijné naklady, ako aj produktivitu prace zamestnancov spoloénosti.

Ing. R&man Skala
kona oloénosti
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