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        Poznámky individuálnej účtovnej závierky za obdobie 1/2017 – 12/2017

                                                                            Čl. I.
                                                          Všeobecné  údaje
1/ Názov a sídlo:   ARP services, s.r.o.  Hlaváčikova ul. 12, Bratislava       
                                Obch.register Okresného súdu Bratislava I., oddiel Sro, vložka 63162/B                                                                              
     Predmet  činnosti: 

	kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 



	sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb 



	sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu 



	činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 



	reklamná a propagačná činnosť 



	poradenská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti 



	poskytovanie software - predaj hotových programov na základe zmluvy s autorom



	uskutočňovanie stavieb a ich zmien 



	poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu 



2/ Údaje o konsolidovanom celku
· spoločnosť nie je súčasťou konsolidovaného celku,
· spoločnosť nemá povinnosť vykonať konsolidovanú účtovnú závierku podľa § 22

3/ Priemerný prepočítaný počet zamestnancov  počas účtovného obdobia:         2
     a riadiaci pracovník – spoločník, konateľ- bez mzdy:                                              1 

4/ Štatutárny orgán spoločnosti má v roku 2017  dvoch konateľov, ktorí konajú samostatne. 
· Mgr. Roman Szarka, Hlaváčiková 12, 841 05 Bratislava  -   vznik funkcie   17. 5.2010
· [bookmark: _GoBack]Michal Gajdošík, Andrusovová 910/3, 851 01 Bratislava-   vznik funkcie     7.11.2017
  

                                                                  Čl. II   
                                               Informácie o prijatých postupoch

1/ Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania spoločnosti.

2/  Spoločnosť oceňuje majetok a záväzky ku dňu uskutočnenia účtovného prípadu : 
· dlhodobý majetok nadobudnutý obstarávacou cenou 
· pohľadávky, záväzky /vrátane rezerv/ pri ich vzniku menovitou hodnotou 
· zásoby, pri ktorých spoločnosť postupuje spôsobom B podľa obstarávacou cenou
 
3/  Odpisový plán spoločnosti obsahuje účtovné aj daňové odpisy:
· hmotný dlhodobý majetok, ktorého ocenenie je vyššie ako 1700, EUR zaradí a pri odpisovaní do príslušnej kategórie podľa ktorej stanoví dobu odpisovania a výšku odpisov.
 
4/  Spoločnosť v sledovanom účtovnom období neuskutočnila žiadne zmeny účtovných
      zásad a účtovných metód.

5/  Spoločnosť v sledovanom období nie je príjemcom  žiadnych  dotácií.

6/  Spoločnosť v sledovanom období neúčtovala o významných opravách chýb minulých       účtovných období.                                                             
          
                                                               Čl. III.
         Informácie, ktoré vysvetľujú a dopĺňajú súvahu a výkaz ziskov a strát
1) Spoločnosť v sledovanom období neúčtovala o nákladoch alebo výnosoch, ktoré majú výnimočný rozsah /predaj podniku, živelné pohromy a p./

2) Spoločnosť v sledovanom období má záväzky z obchodného styku vo výške 2 534 EUR a tie sú hradené do doby splatnosti. Záväzok vo výške 29 925 EUR je pôžička od spoločníka, ktorá bola poskytnutá firme na rozvoj. Spoločnosť nie je dlžná žiadnym iným firmám alebo  osobám.

3) Spoločnosť počas účtovného obdobia nenadobudla ani nepreviedla vlastné akcie.

4) Spoločnosť v sledovanom období neposkytla žiadnym riadiacim alebo kontrolným 
organom spoločnosti záruky, pôžičky alebo iné zabezpečenia, finančné prostriedky
alebo iné plnenia.

5)  Spoločnosť nemá žiadne finančné povinnosti, ktoré sa nevykazujú v súvahe, nemá vedomosť o žiadnych podmienených záväzkoch a neeviduje ani neúčtuje o žiadnych významných povinnostiach vyplývajúcich z dôchodkových programov pre zamestnancov.
      
  

                                                           













  
  
     
