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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SlL1(1)

Obchodné meno Uctovnej jednotky: Arboria BD5, s.r.o.

Sidlo u¢tovnej jednotky: Zahradnicka 36, 82108, Bratislava - Ruzinov

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod)
¢innost’ podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov

organizovanie kultirnych a inych spoloenskych podujati

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb spojenych s prengjmom
prenajom hnutelnych veci

prieskum trhu a verejnej mienky

administrativne sluzby

uskutocnovanie stavieb a ich zmien

pripravné prace k realizacii stavby

dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

inZinierska ¢innost a stavebné cenarstvo.

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

[w]Ano [ Inie
CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Spolo¢nost uplatnila Uétovné zasady a uc¢tovné metddy v sulade s platnymi uctovnymi predpismi.

Spolo¢nost vedie uctovnictvo na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa beru vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uctovné

obdobie bez ohfadu na datum ich platenia.
Uctovné metddy a vSeobecné ucétovné zasady boli U¢tovnou jednotkou konzistentne aplikované.

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Druh zmeny zasady alebo

Polozka suvahy metédy

Aplikované zasady a metody Doévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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