zabezpetena zdravotnickym pracovnikom, resp. sanitarnym pracovnikom, ktory mé sluzbu
podla rozpisu sluzieb (defi + no¢na sluzba).

2.Vseobecna ¢ast’

Spolunazivanie klientov, zamestnancov, rodinnych prislusnikov garantuje a zabezpeCuje také
poskytovanie socidlnej sluzby, ktora svojim rozsahom, formou a spdsobom neobmedzuje
zékladné Pudské prava a slobody, zachovava jej Pudsku déstojnost’, aktivizuje ju k posilneniu
sebestatnosti, zabrafiuje  socidlnemu vyliceniu a podporuje integraciu do spolo¢nosti.-
Umoziiuje utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu,
pisomného kontaktu, nadvézovanie a udrZiavanie socialnych vézieb s rodinou a komunitou .
Zamestnanci zariadenia prihliadaju na individuélne potreby klienta, flexibilne a adekvatne
aktivizuju klienta podl'a jeho schopnosti a moznosti. UmoZiuju klientovi vyjadrit svoj vlastny
nazor, na pripomienky reaguju citlivo, profesiondlne a prihliadaji na klienta ako na
plnohodnotnti T'udskt bytost. Kladi akcent na Self-concept osobnosti, vedu klientov
k nezévislosti, zodpovednosti a motivujd ich k samostatnejsiemu spdsobu Zivota. Klientom sa
akeeptuju spiritudlne, etnické ainé potreby. ako aj navyky v beznych oblastiach Zzivota.
Vz4jomné spolunaZivanie je mozné len vtedy, ak si vSetci uvedomuju a akceptuji potreby
inych I'udi, reSpektuju individudlny postoj k Zivotu.

Klienti domova socidlnych sluZieb
“Kudiu 31.12.2017 sa poskytovala socidlna sluzba 20 klientom

Za kalendarny rok 2016 boli poskytnuté socialne sluZby:

Prijati klienti 24
Prepusteni 4
Umrtie 19

V jedalni, podl'a §58, sa pocas roka varilo v priemere pre 3 déchodcov z obce Horné Saliby -

Personalne obsadenie:

Ku ditu 31.12.2017 pracovalo v SED Horné Saliby 17 zamestnancov, z toho :
1 zamestnanec - Dohoda o prac. ¢innosti

2 zamestnankyne - MD

Pracovné zaradenie Pocet
riaditel’ka 1
ekoném 1

. <ncidlny pracovnik v ZSS 1
zdravotnd sestra v ZSS 1
opatrovatel’ka 6
kucharka 3 ztoho 1 MD
upratovacka 2 ztoho 1 MD
udrzbar 0,75
dohoda o prac. ¢innosti 1
Spolu 16,73




