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Rrilohy :
_ UCtovna zéavierka za rok 2017

Sprava auditora o overeni u¢tovnej zavierky



Vyvoj a stav iétovnej jednotky

Spolo¢nost’ V.O.S.R. spol. s r.0. bola zaloZena 31.3.1999 so zdkladnym imanim
200 000,- Sk, ktoré bolo k 01.01.2009 prevedné na menu EURO, a to vo vy3ke
6 639,- EURO.

Hlavnym predmetom ¢&innosti spolognosti je distriblcia a dodavka elektrickej energie
kone¢nému spotrebitel'ovi, vyroba a dodavka tepla kone¢nému spotrebitelovi,
laminovanie profilov na plastové a hlinikove oknd a dvere, dodavka pitnej vody a
Gdrzbarska Cinnost'.

V roku 2017 firma zvysila celkové vynosy voé&i roku 2016 o 552,2tis. Eur, pri¢om
najviac sa zvysili trzby z predaja laminovanych profilov / o 478,9 tis. Eur/, naopak,
klesli trzby z predaja el. energie o 27,3 tis. Eur. Nie si v tom v3ak zapocitané trzby za
novu pripojku pr firmu Slovaktual v sume 57,5 tis. Eur.

Néaklady sa v roku 2017 zvysili oproti roku 2016 o 443,5 tis Eur, a to hlavne ndklady na
materidl o 323,6 tis Eur. ZvySenie tychto ndkladov stvisi so zvy3enim trzieb. Tiez
vzrastli ndklady na sluzby o sumu 160,06 tis. Eur hlavne z dévodu vypomoci
zamestnancov firmy Paspol pri laminovani profilov.

Naopak, zniZili sa osobné néklady cca o 6 tis. Eur a hlavne sa zni8ili ndklady na ostatné
prevadzkové naklady z dévodu rudenia opravnych polozZiek a to o sumu 76,8 tis. Eur.

Za rok 2017 spoloénost’ V.O.S.R. spol. sr.0. vykédzala vysledok hospoddrenia po
zdaneni /zisk/ vo vyske 148 049,- Eur.

Spolo¢nost nevyuZivala &erpanie kontokorentného uveru od CSOB  z dévodu
zlep3enia platobnej discipliny odberatel'ov. Spolo&nost’ &erpala v roku 2017 spotrebny
tiver v sume 90 300,- EUR na kupu CNC stroja ktorého obstarévacia cena bolal39 000,-
EUR.

Ku dfiu 31.12.2017 zamestnavala spolo&nost’ 23 zamestnancov. Neotakdvame ani
zniZenie ani neplanujeme prijimat’ novych zamestnancov.

Zavizky voli banke, dafiovému uradu, socidlnej poistovni a zdravotnym
poistovniam si firma plni v&as a vplnej vy3ke. Takisto spoloZnost’ nevykazuje
neuhradené zavézky voéi svojim- dedavatelom. V&E3im problémom sa neuhradené
pohl'adavky, &o spolo&nost’ riei tvorbou opravnych poloZiek a v najhorfom pripade
odpisom pohladavky v pripade ich nevymozitelnosti.

Porovnanie trzieb, néakladov, vysledku hospodarenia, vlastného imania a pridanej
hodnoty na 1 pracovnika ukazuje nasledujtce porovnanie ekonomickych ukazovatel'ov
s rokmi 2015 a 2016. Tiez uvadzame najvi¢Sich odberatelov a stav pohladavok za
sledované obdobie



Porovnanie vybranych ekonomickych ukazovatel’ov s rokom 2015 a 2016

v mene EURO

rok 2015 rok 2016 rok 2017

vlastné imanie 800 162 824 222 1015 845
vynosy trieda 6 v tom: 4 315 446 4073 245 4 625470
- trzby za vyrobky 2975933 2684 527 3163 437
- trzby z predaja tepla a TUV 284216 273 635 271 578
- trzby z predaja el. energie 844 175 910 870 883 582
- trzby z predaja vody 86 235 91 981 96 184
naklady trieda 5 bez 59 v tom: 4 346 666 4033919 4477 420
- spotreba materidlu a energie 3730 280 3412748 3736 305

- sluzby 284 358 268 068 428 123

- osobné naklady 181 424 233 391 226 817

- ostatné prev. ndklady 141 770 116 048 39 281
HYV pred zdanenim - 31221 39 326 190 018
trzby na 1 zamestanca 212 494 167 534 191 947
pridani hodnota 235 695 339989 343718
pridana hodnota na 1 zamestnanca 11785 14 166 14 944

priemerny pofet zamestnancov 20 24 23

Najviilsi oberatelia a stav pohladavok

ku koncu roka: 2015 2016 2017

Paspol, s.r.o. Pravenec ’ 518 537 449 945 312 845
Slovaktual s.r.o. Pravenec ~ 188911 300 948 231 227
Iljin Slovakia s.r.o. Pravenec 48 443 46 406 40 570

OSBD Prievidza 34 041 37676 32 602



Ako vidno z vy33ie uvedeného porovnania spolo¢nost’ vykazala vyssie trzby ako v r.
2016 a to z dovodou vysSich objednavok na laminéciu profilov o 478,9 tis. Eur. TaktieZ
sa zvyzili trzby z predaja vody o 4,2 tis. Eur. Mierne klesli trzby z predaja elektricke;j
energie o 27,3 tis. Eur /nie je tam zapocitand trzba za nova pripojku pre firmu
Slovaktual, ktora sa uctovala na Gdte 648/ a tieZ trzby z predaja tepla a TUV o 2 tis.
EUR. Spolo¢nost’ prevadzkuje cisticku odpadovych vod, ¢im napoméha zlep3eniu
Zivotného prostredia v regiéne.

Spolo¢nost’ sice vykézala aj vyssie ndklady avSak aj vy3si hospodarsky vysledok
pred zdanenim o 150,6 tis. EUR. ZlepSenie HV pred zdanenim bolo zapri¢inené hlavne
zvySenim trzieb a tieZ niZ$imi ostatnymi prevadzkovymi ndkladmi , hlavne zru3enim
opravnych poloziek k pohl'addvkam.

Spolo¢nost’ zamestnavala v roku 2017 o 1 pracovnika menej ako v predchadzajicich
rokoch. Bolo to aj v doésledku jeho odchodu do dochodku.

Udalosti osobitného vyznamu

Po skon&eni uctovného obdobia roku 2017, za ktoré sa podava vyro¢na sprava,
nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

Predpokladany budici vyvoj

Trzby vroku 2018 by mali ostat na urovni r. 2017. Nepredpokladd sa
vyraznejSie zniZenie alebo zmena vyrobného programu, okrem utlmenia prevadzky
vyroby tepla. V sucastnosti spolo¢nost’ prevadzkuje vyrobu tepla uZz len v Dolnych
Vesteniciach a v Pravenci a je pravdepodobné, Ze aj tieto prevadzky do konca roka 2018
skoncia. Vypadok trzieb z uvedenej ¢innosti sa vyrovndva zvySovanim trzieb z predaja
elektrickej energie a vody.

Uvery, ktoré boli spolognosti poskytnuté, planuje splacat v predpisanych
lehotach a splatkach.

Naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

V hodnotenom obdobi neboli vynaloZené ndklady na &innost' v oblasti vyskumu
a vyvoja.



Nadobudanie vlastnych cennych papierov

Uttovna jednotka nenadobudla vlastné obchodné podiely.

Organiza¢né zloZzky v zahraniéi

Uttovna jednotka nema organiza¢nu zlozku v zahraniéi.

Navrh na usporiadanie hospodarskeho vysledku

Riadnou individudlnou ugtovnou zavierkou za rok 2017 bol vykazany vysledok
hospodarenia (zisk) v sume 147 895,87 Eur po zdaneni. Jeho preti¢tovanie na nerozdeleny

zisk minulych rokov bude prerokované na Valnom zhromazdeni, ktoré sa bude konat’ diia
17.5.2018.

V Pravenci, dria 16. 4. 2018

Jaroslav Krcho
konatel’



