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1. Identifikaé¢né udaje

Nazov organizacie:  GastroRex, s.r.o.
Sidlo organizacie: Mlynské Luhy 80, 821 05 Bratislava

1CO: 357 83 052

DIC: SK 2020256172

Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Den vzniku: 06.03.2000 zapisom do Obchodného registra Okresného sudu

Bratislava 1., vlozka ¢. 21235/B

Clenovia vedenia: MVDr. Vit Martisko - ako jediny majitel’ a konatel’
Vyska podielu na zakladnom imani: 100%
Absolutna hodnota zakladného imania: 6639 EUR
V' mene spolo¢nosti kona konatel’ samostatne v plnom rozsahu.

Prevazujlca ¢innost: -  kupa tovaru za uc¢elom jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi
podl'a OR /maloobchod/ v rozsahu vol'nej Zivnosti
- kupa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatel'om
zivnosti /vel’koobchod/ v rozsahu vol'nej Zivnosti
- montaz, oprava a udrzba elektrickych zariadeni

Pobocky: Banska Bystrica, Zvolenska cesta 141
Kosice, ul. Dopravna 12

2. Hlavna &innost firmy

Firma GastroRex, s.r.0. je obchodna firma, ktora posobi na domacom trhu uz 16 rokov ako
dodavatel kuchynskej techniky a vSetkych doplnkov potrebnych pre prevadzku
profesionalnych gastronomickych zariadeni a zaroven ako poradenska a servisna organizacia
na poli spolo¢ného stravovania.

Zakaznikmi a odberatelmi st predovSetkym prevadzkovatelia jedalni, reStauracii, barov,
pivarni, kuchyn zavodného a skolského stravovania a dalSich stikromnych i Statnych
zariadeni poskytujucich stravovacie sluzby.

Obchodnym sortimentom spoloc¢nosti sit dodavky a montaz kompletnych technologickych
liniek pre pripravu a vydaj jedal, varné zariadenia (sporaky, varné kotly, konvektomaty, grily
atd’.), strojné zariadenia na spracovanie potravin (roboty, mixéry, rezacky, Skrabky, kutre a
pod.), kavovary, vyrobniky $lahacky, chladiace a mraziace zariadenia, nerezovy nabytok
(stoly, drezy, ohrievacie a vydajné pulty atd’.), doplnky (sklo, porcelan, hrnce, podnosy,
pribory, noze, gastronadoby atd’.).



Cinnost’ spolognosti je mozné rozdelit’ na tri hlavné aktivity:

Investi¢né akcie, pri ktorych Specializovani pracovnici v pripravnej faze spracuji dispozi¢né
rieSenie vhodnych technoldgii pre pripravu alebo vydaj jedla na zaklade poziadaviek
investora, za ktorym nasleduje dodavka a montaz.

Priamy predaj kone¢nému spotrebitel’ovi, kedy sa zdkaznik moze priamo vo vzorkovni
zoznamit’ so sortimentom, poradit’ sa s odbornymi asistentmi a vybrany tovar ihned’ zakupit’.
Velkoobchodny predaj, kedy je tovar ponikany obchodnikom na d’alsi predaj.

Sidlo spolo¢nosti, predajia a sklady su I'ahko dostupné priamo v Bratislave, B.Bystrici
a Kosiciach, dostatoény pocet miest na parkovanie priamo pri predajni a skladoch ulahcuje
navstevu nasej spolocnosti.

Cielom spolo¢nosti je nielen pontknut a dodat’ uceleny sortiment velkokuchynského
zariadenia, ale taktiez starat’ sa o zédkaznika formou Skoleni a inStruktdzi vykonévanych
nasimi odbornymi pracovnikmi a profesionalnymi kuchdrmi. Krédom spoloc¢nosti GastroRex,
s.r.o. je kvalita obsluhy klienta. Vieme, ze zdkaznika si udrZi len ten, kto ma usmievavy,
ochotny a kvalifikovany personal.

3. Aktivity v roku 2017

3.1 Vyznamné udalosti v roku 2017

Spoloc¢nost’ GastroRex, s.r.0. dokazala rast’ v tych oblastiach, ktoré si definovala ako prioritné
a dokézala pokrocit’ v budovani efektivnej organizécie. Po dlhej dobe dokazala naplnit’ svoje
finan¢né plany a dosiahla zisk vo vyske takmer 20 tis. Eur. V oblasti trzieb dosiahla opét
pozvolny rast. V porovnani s minulym rokom sa objem trzieb z predaja tovaru zvysil, ¢o
pozitivne ovplyvnilo rast pridanej hodnoty. Obrat spolo¢nost’ navysila o cca 2%. Obezny
majetok spolocnosti taktiez vzrastol. Tento rast bol vyrazne ovplyvneny zvySenim skladovych
zasob a zvySenim pohl'adavok. Stav zasob medziro¢ne vzrastol o 67 tis. Eur. Pohl'adavky
narastli 0 24 tis. Eur. Stav kontokorentného uveru sa podarilo znizit' oproti minulému roku
a to 0 vyznamnych cca 134 tis. Eur.

Zakladnym predpokladom uspeSného chodu firmy a dosahovanie cielov podniku su
kvalifikovani zamestnanci. V ramci toho je prioritou vytvarat' najlepSie podmienky pre
profesionalny rast zamestnancov. Rovnako ako v minulom roku, tak aj v roku 2017 sme kladli
obrovsky doraz na kvalitu a profesionalitu personalu. PredovSetkym sme sa zamerali na nase
servisné oddelenie. V ramci roku nasi servisni technici absolvovali niekol’ko Skoleni priamo
vo vyrobnych podnikoch s doérazom na zvysenie odbornosti. Toto viedlo k najvyraznejsiemu
rastu z predaja sluzieb. Trzby zo servisnych zdkrokov sa zvysili v porovnani s minulym
rokom o takmer 60% tj. cca 55 tis. Eur.

Vyznamne sme taktiez omladili vozovy park vo firme. Vyradili sme tri staré vozidla
a obstarali sme nové tri nakladné automobily.

Pocet zamestnancov v roku 2017 sa v priemere zvysil o dvoch. V dosledku toho vzrastli
osobné naklady firmy. V porovnani s minulym rokom o cca 95 tis. Eur tj. 22%. Verime vsak,



ze kvalifikovand a stabilnd personalna zakladia bude zakladnym predpokladom napinania
cielov spoloc¢nosti a posilnime tym aj nad’alej svoju poziciu na trhu ako spolahliva firma,
ktord nielen vie predat’ tovar, ale pre ktort je velmi dblezitd aj naslednd starostlivost’
0 zakaznika v podobe servisu, zaskolenia ¢i montaze.

Rovnako ako v minulych rokoch aj vroku 2017 sme vydali nové katalégy a oslovili
sucasnych aj novych klientov. Vel'mi vyrazne sme sa zamerali na SEO optimalizaciu nasich
webovych stranok na internete ako jedného z najefektivnejSich nastrojov internetového
marketingu, podpory webovej prezentacie firmy a e-shopu. Verime, Ze tato aktivna obchodna
politika zamerana na sucasnych i novych zakaznikov upevni nasu poziciu na trhu a aktivity
zamerané na optimalizaciu nakladovej Struktiry budu mat® kladny dopad na hospodarsky
vysledok spolocnosti.

3.2. Ekonomicky vyvoj — grafy

Graf ¢.1

Vyvoj celkového obratu firmy od roku 2007-2017
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Graf ¢.2

Porovnanie mesacnych nakladov a vynosov za rok 2017
600000
o ©00000 [
a 400000 ]
> 300000 = | Onaklady
'E 200000 — Ovynosy
5 100000 m L L L
0 I I I I I I I I I I I
R ST R =P ST C U VU G T CR
0\;& \Q&'b &2 (5\\ 6\%\ RN @}9 &oe; {608 (&0‘2’ {C\oe
¢ & < RS
mesiac?’ N
Graf ¢.3
Celkovy ro¢ny obrat za strediska za rok 2017
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Graf ¢.4

Vyvoj ro¢ného obratu podrla stredisk 2010-2017
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Graf ¢.5
Mesacné obraty podla pobociek za rok 2017
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Graf ¢.6

Priemerny pocet zamestnancov rokoch 2007-2017
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Graf ¢.7
Cisty zisk spoloénosti po zdaneni v rokoch 2007 - 2017
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3.3. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Vit Martisko ako jediny spoloc¢nik spolo¢nosti GastroRex s.r.o. na zasadnuti valného
zhromazdenia zo dia 21.6.2018 schvalil roénii Gétovnii zavierku k 31.12.2017. Dalej
rozhodol, ze vysledok hospodarenia za rok 2017 — zisk vo vyske 19 148,81 EUR bude
prevedeny na ucet nerozdelenych ziskov minulych obdobi.

Uttovna zavierka za rok 2017 je sucastou prilohy tohto dokumentu.



4. Plan na rok 2018

V nasledujiicom obdobi o¢akavame zachovanie tvorby zisku a pozitivny vyvoj v hospodareni
firmy. Prioritou pre spolo¢nost’ v d’alsich rokoch je pokracovanie v investiciach do vytvorenia
dlhodobo fungujucej spolocnosti, v pozitivnom trende vyhl'addvania obchodnych prilezitosti
a realizacii takych aktivit a opatreni, ktoré zabezpecia prosperitu firmy.

Firma GastroRex, s.r.o. chce nadalej poskytovat kvalitné, cenovo prijatelné produkty,
neustdle zlepSovat’ kvalitu poskytovanych sluzieb a predovsetkym dodrziavat’ zéasadu
individudlneho pristupu ku klientom a vyhoviet' ich $pecialnym potrebam a tym sa usilovat’
0 ich maximalnu spokojnost’.

Prioritou firmy je najma splnenie tychto ciel'ov:

» udrzanie si stalych zakaznikov - formou pravidelnych predvadzacich akcii
V Kuchynskom $tudiu, pravidelnych letakovych akcii  ainych foriem
marketingovej komunikacie

SEO optimalizacia webovych stranok s cielom posunut’ sa na prvé priecky
Vv internetovych vyhl'addvacoch

zvysenie obratu firmy

znizenie nakladov — ziskat' lepSie obchodné podmienky u dodavatelov,
optimalizovat’ sicasné rezijné naklady

zvysit’ zisk spolo¢nosti

zvysit obchodnu marzu

expandovat’ na iné trhy

vybudovat’ si image firmy ako spolahlivy a precizny dodavatel’ gastrotechniky
s kvalitnym a profesionalnym personalom

VVVYV VV V¥V

5. Ostatné informacie

Po skonceni u¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje vyro¢na sprava, nenastali Ziadne
vyznamné skutoCnosti osobitného vyznamu. Taktiez spolocnost’ nemd organizanl zlozku
Vv zahrani¢i, nezaoberd sa vyskumnou a vyvojovou c¢innostou anevykazuje ndklady na
¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja. Vzhl'adom na oblast’ podnikatel'skej ¢innosti spolocnost’
neovplyviiuje negativne zivotné prostredie.

V Bratislave, jun 2018

Vypracovala: Mgr. Zdenka Martiskova Schvalil: MVDr. Vit Martisko-konatel



