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Úvod 

 

Nezisková organizácia LML education, n.o. Svidník, vznikla registráciou KÚ Prešov dňa 6.10. 

2006 pod registračným číslom: OVVS-174/2006/-NO ako nezisková organizácia so sídlom 

v Hunkovciach č.8, 090 03 Ladomirová   podľa ustanovenia § 9 ods. 2 zákona NR SR č. 213/1997 Z. 

z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení zákona NR SR 

č. 35/2002  Z. z.  Účelom založenia neziskovej organizácie je poskytovanie verejných prospešných 

služieb, odborného poradenstva pre nezamestnaných, vzdelávanie,  realizácia kurzov, 

rekvalifikačných kurzov v zmysle zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti v znení 

neskorších predpisov a zákona č.386/1997 o ďalšom vzdelávaní pre potreby trhu práce, 

sprostredkovanie krátkodobých brigád pre absolventov škôl, vypracovanie podnikateľských zámerov 

pre potreby uchádzačov o zamestnanie a podnikateľských zámerov na čerpanie grantov z EÚ, 

poskytovanie sociálnej pomoci v zmysle zákona o sociálnej pomoci, humanitárna starostlivosť 

nezamestnaným občanom, opusteným, týraným, zanedbávaným deťom a deťom v záujme ich 

plnohodnotnej integrácie do života spoločnosti.                       

 

Druh všeobecne prospešných služieb, ktoré nezisková organizácia poskytuje v zmysle štatútu : 

     

- začínajúcich malých podnikateľov a živnostníkov prostredníctvom vzdelávania a odbornej 

pomoci pri vypracovaní podnikateľských zámerov a projektov 

- dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené skupiny nezamestnaných a občanov so 

zdravotným postihnutím prostredníctvom vzdelávania, realizácie kurzov, rekvalifikačných 

kurzov a odborného poradenstva 

- zemepisne izolovaných skupín  a marginálne skupiny na trhu práce 

- obyvateľov separovaných a segregovaných rómskych komunít :  

        a) technickú  vybavenosť rómskych osád 

  b) vytváranie podmienok pre zvyšovanie zamestnanosti v rómskej komunite 

c) podporu výchovy a vzdelávania  rómskej komunity 

- závislých na alkohole, drogách prípadne iných závislosti 
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- starých osamelých ľudí odkázaných na sociálnu pomoc  

- ľudí s príjmom pod hranicou chudoby 

- rizikové skupiny detí a mládeže, mladiství bez ukončenej povinnej školskej dochádzky 

- občanov po výkone trestu 

- nezamestnaných bez vzdelania, resp. s nízkym stupňom vzdelania, s problémami čítania, 

písania a počítania 

- pomoci deťom a mladým ľuďom pri hľadaní zamestnania a práce pri uplatnení sa v živote po 

stránke profesionálnej i osobnej, zvlášť orientované na deti DeD, špeciálnej školy a bývalých 

chovancov a žiakov týchto zariadení  

 
1. Prehľad činností uskutočnených organizáciou v roku 2017 
 
 
Nezisková organizácia LML education, n.o. Svidník v roku 2017 nevypracovala žiadny rozsiahly 

projekt zahraničnej pomoci ani projekty o žiadosti na granty a dotácie. Uskutočnili sa iba viaceré 

kontaktné stretnutia s organizáciami tretieho sektora v rámci Slovenskej republiky a stretnutia 

s predstaviteľmi samospráv a podnikateľského sektora v súvislosti s momentálne prebiehajúcim 

programovacím obdobím EÚ 2014 a 2020. 

      
 
2. Zasadnutia správnej rady 
 
 
V roku 2017 sa konali dve zasadnutia správnej rady (SpR) nasledovne: 
 
1.  zasadnutie sa konalo dňa 31. marca 2017 s programom: 
 
Správna rada prerokovala správu riaditeľa neziskovej organizácie, o situácii ohľadne činnosti n.o. za 

rok 2016 a výsledkami účtovnej závierky za rok 2016. Riaditeľ n.o. zároveň predložil návrh rozpočtu 

neziskovej organizácie LML education, n.o. Správna rada vzala uvedenú informáciu na vedomie a 

schválila rozpočet pre daný kalendárny rok.  

Návrh, ktorý bol prednesený už v roku 2016, aby  sa uskutočnil prieskum trhu a možnosti oslovenia 

klientov pre spoluprácu na úseku vzdelávania dospelých a ďalšieho vzdelávania, aj z krajov 

západného Slovenska, ČR ale aj Rakúska, bol doplnený o alternatívu zapojenia nového partnera do 

činnosti n.o., prípadne fúzie s inou organizáciou.  

Riaditeľ neziskovej organizácie požiadal správnu radu n.o., aby sa nasledujúce zasadnutie správnej 

rady uskutočnilo v priebehu júna 2017. Správa rada vzala informáciu na vedomie. 
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2.  zasadnutie sa konalo dňa 19. júna 2017 :   
 

a) Správna rada navrhla, aby bola započaté konzultačné rokovania:  

1.  so subjektmi pre budúce výzvy zo štrukturálnych fondov EÚ a zahraničnej pomoci – 

prevažne v PSK, ale aj ostatných krajov, možnosti grantov a regionálnej pomoci 

2. Správna rada poverila riaditeľa Bc. Mateja Hribika, aby na prvom zasadnutí správnej 

rady v roku 2018 predložil materiál smerovania neziskovej organizácie, rozpočet 

neziskovej organizácie na rok 2018 a návrh na prípadnú spoluprácu so strategickým 

partnerom.   

3. Správna rada poverila riaditeľa n.o. aby pripravil zasadnutie správnej rady v I. polroku 

2018 tak, aby prerokovala výročnú správu za rok 2017. Vypracovaním výročnej správy 

bol poverený riaditeľ n.o. Bc. Matej Hribik a Mgr. Ladislav Hribik st. 

4. Správna rada rozhodla, že príp. cestovné aktivity budú posudzované členmi správnej 

rady per rolam. 

 

 
 

 
 
                                                                _________________________  
                                                           Bc. Matej Hribik  
                                                  riaditeľ n.o. 
 
 
 
 
 
Túto výročnú správu správna rada LML education, n.o. Svidník  s c h v á l i l a   na svojom 
zasadnutí dňa 21. 05. 2018. 
 
 
 
––––––––––––––––––––––––––––– 
Bc. Matej Hribik, riaditeľ 


