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Cl. 1 VSeobecné udaje o uétovnej jednotke

Cl. 1 (1), (3) VSeobecné udaje

) EKONOMIC s.r.0.
G, 1 (1) Obchodné meno uctovne; jednotky: sro

) Lackovce 66, 06601, Lackovce
Sidlo:

Cl. I (3) Priemerny pod&et zamestnancov:

-

CIl. Il Informacie o prijatych postupoch

Cl. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky
Cl. Il (1) Ugtovna uzavierka je zostavena za spinenie predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:

Ano DNie

Cl. Il (2) Spésob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 1l (2) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby hmotny majetok obstaravacou cenou
Dlhodoby finanény majetok obstaravacou cenou
Zasoby obstaravacou cenou
Pohladavky menovitou hodnotou
Kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi€iek, uverov menovitou hodnotou

Cl. Il (2) Spésob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov (Gétovanie a ubytok
zasob)

Najvacsiu ¢ast nakupu zasob Spolo¢nosti tvoria pohonné hmoty. Spolo¢nost Uctuje v priebehu roka nakup pohonnych hmét priamo do spotreby. Ku dfiu zostavenia G¢tovnej
zavierky sa na zaklade inventarizacie oductuju nespotrebované pohonné hmoty z Gétu 501 a nauctuje sa na ucet zasob 112. Nakup ostatného spotrebného materialu sa
Uctuje na zaklade rozhodnutia Spolo¢nosti priamo do spotreby na prislusné nakladové ucty.

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (G&tovanie a Gbytok zasob)

Pri Uétovani zasob postupovala U&tovna jednotka podla § 43 postupov Uétovania v PU:

D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B tGétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
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Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

D inym spésobom:
Cl. I (3) Sp6sob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Cl. Il (3) Spésob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

D Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval poc¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

D Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyéislovani
danovych odpisov. Ugtovné a dariové odpisy sa rovnaju.

QOdpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
Stavby 20 a 40 5a25% rovnomerna
Stroje, pristroje a zariadenia 12 8,34 % rovnomerna
Dopravné prostriedky 4 a 6 25 % a 16,67 % rovnomerna

Cl. 1l (5) Informacie o dotaciach aich ocenenie v Gétovnictve

O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu, podporu alebo prispevok sa Uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky suvisiace s dotaciou a su€asne, Ze sa dotacia
poskytne. Dotacie na Uhradu nakladov, ktoré kompenzuju konkrétne naklady spojené s ¢innostou Spolo¢nosti sa Uctuju do vynosov z hospodarskej ¢innosti v asovej a vecnej
suvislosti s vynaloZzenim nakladov na prislusny uéel. V roku 2017 bola poskytnuta dotacia na vytvorenie 1 pracovného miesta pre znevyhodnenych UoZ vo veku 50 rokov a viac.
Poskytnutie dotacie bolo podmienené udrzanim pracovného miesta po dobu jedného roka. Dotacia sa zuc¢tovala do vynosov z hospodarskej ¢innosti v roku 2017, kedy doslo k
vytvoreniu pracovného miesta a zaétovaniu prislusnych osobnych nakladov do nakladov.

Cl. 1l (5) Informécie o dotaciach

Dotacia Ocenenie Vyska dotacie

Dotécia na vytvorenie 1 pracovného miesta pre znevyhodnenych vo veku 50 rokov a viac 2333
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