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1) Identifikacné Udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: BAUTHERM SK, S.R.0.;

ICO: 36 511 813

DIC: 2022417089

IC DPH: $K2022417089

Adresa sidla: TEXTILNA 6393, 034 05 RUZOMBEROK

Obchodny register: Obchodny register Okresného sidu Zilina Oddiel:
Sro., Vlozka ¢islo: 1122/A

Konatel spolo¢nosti: Ing. Jozef Kubovcik
Zbigniew Olszowy

Vlastnictvo spolocnosti Zbigniew Olszowy 100%

Webové sidlo spolo¢nosti, mail: www.Bautherm.sk; mail:bautherm@bautherm.sk

Statutarnym organom spoloénosti BAUTHERM SK s.r.o. je konatel spolocnosti. Spolo¢nost
nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornd radu. Cinnost spolo&nosti upravuje
Stanovy spolo¢nosti.

Identifikaéné udaje — dopliujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2017 Strata 542 023 Eur

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 3979 415 Eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 417a 421) | 13 120 Eur

Priemerny pocet zamestnancov 22

Hlavna ¢innost Vyroba polystyrénu

U¢tovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odStepny zavod ani
organizaénu zlozku v tuzemsku. Spoloénost nevlastni obchodny podiel v inej spolocnosti, ani
nie je vlastnena inou spolo¢nostou.




Predmet ¢innosti:

vyroba plastov v primarnej forme

vyroba vyrobkov z plastov pre stavebnictvo

vyroba iného tovaru z plastov - polystyrén
sprostredkovanie obchodu v rozsahu volnej Zivnosti

sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti

kupa tovaru na téely jeho predaja konecnému spotrebitefovi
(maloobchod) v rozsahu volnej Zivnosti

kapa tovaru na téely jeho predaja inym prevadzkovatefom
zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnej Zivnosti

nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami do celkovej
hmotnosti 3,5 t vratane pripojného vozidla

prendjom stavebnych strojov a zariadeni

Poslanie, vizia a dlhodobé ciele spolocnosti Bautherm SK, s.r.o.

Poslanie spolo¢nosti:

a) slovenska vyrobna firma, ktoré sa zaobera vyrobou polystyrénu pre odvetvie stavebného
priemyslu

b) hlavnym ciefom je zlepSovanie podmienok pre zakaznikov spolo¢nosti a budovanie
dihodobych &istych a jasnych vztahov, a to tak, aby sa firma stala spofahlivym partnerom pre
vietkych “stavebnikov”,

c¢) daldim ciefom je budovat silny pracovny tim, kde kazdy uplatni svoje vedomosti
a odbornost, médze sa dalej vzdelavat, tesit sa a vidiet vysledky svojej a spoloCnej prace.

Cinnost: vyroba a distribucia vietkych druhov stavebného polystyrénu
P&sobnost: v ramci Gzemia Slovenskej republiky, Ceskej republiky, Pofska a Madarska

Hlavné zameranie spolocnosti:
- Vyroba stavebného polystyrénu
- Vyroba perimetrickych dosiek
- Velkoobchodny predaj suroviny na vyrobu polystyrénu

Hlavné érty a znaky spoloénosti:

Dynamicka a stale sa rozvijajlica spolo¢nost.

Stabilna spoloénost s 9 roénou posobnostou na trhu.

Siroky a kvalitny sortiment vyrobkov, ktory sa rozsiruje podla poZiadaviek trhu.
Profesiondlny pristup k zékaznikovi (vybavit zékaznika na 100% a poskytnut nieco navyse).
Sluzby pre zakaznika na vysokej Grovni ako déleZity nastroj v konkurenénom boji.Odborné
poradenstvo a priatelsky pristup k zakaznikovi ako déleZity zaklad pre dlhodobé, trvalé

a uspes$né vztahy so zakaznikmi.



Efektivna marketingova a komunikaéna stratégia vychadzajuca z historie spolocCnosti
a kopirujuca nové poziadavky a prileZitosti na trhu.

Dlhodobé ciele spolocnosti:

Zvy$ovanie efektivity vyroby a hfadanie vnutornych rezerv s cielom rastu trZieb a marze
spolo¢nosti a dosiahnutie pozitivnych finanénych ukazovatelov.

Optimalizovat rozdelenie financnych zdrojov spolo¢nosti v pomere 80% cudzie zdroje a 20%
vlastné zdroje.

Investi¢na cinnost spolo&nosti sa bude realizovat prioritne z cudzich zdrojov formou leasingu
alebo uveru.

Roziirovanie sortimentu spolo¢nosti podla poZiadaviek trhu a trendov vo vyvoji stavebného
priemyslu pri zachovani optimalneho pomeru - cena a kvalita.

Pravidelné monitorovanie a zlepsovanie obchodnych podmienok s dodavatefmi v snahe
udriat dlhodobé a efektivne vztahy s dodavatelmi.

Optimalizacia a prehodnocovanie jednotlivych rozvozovych tras tak, aby boli efektivne
vyuzité a zaroven pokryli potreby zakaznikov.

Pravidelné aktivity podpory predaja rozdelené pre segmenty — velkoobchod a maloobchod
planované a realizované v spolupraci - marketing a obchod v sulade so stanovenym
marketingovym planom a marketingovo-komunikacnou stratégiou spolocnosti.
Permanentné vzdelavanie, vychovavanie zamestnancov a moznosti kariérneho postupu

z vlastnych zdrojov patria k zakladnym prioritam zamestnaneckej a personalnej politiky
spoloc¢nosti.

2) Ekonomické informacie

a) Informacie o vyvoiji uétovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZend v roku 2007 a pdsobi na tuzemskom trhu, v Cesku a Polsku. Od
svojho zaloZenia si spolocnost relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti
pdsobenia. Vyvoj na trhu v3ak prinasa zvygenu konkurenciu a poziadavky, ktorym sa musime
neustéle prispdsobovat.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vseobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$sej moci. Prognéza pre daldie
obdobie je stabilna, resp. daju sa o¢akavat vykyvy v odbyte z doévodu cyklickych vykyvov na
trhu a v kiipyschopnosti obyvatelstva.

Spolo¢nost stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 22 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestnava aj 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.



SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2017 ROK 2016
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 5223 588 2226 120
A. NeobeZny majetok 4 461 256 651 689
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 4 461 256 651 689
A.lll DIhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 759 388 1573 145
B.l Zasoby 362 973 224 805
B.ll DIhodobé pohladavky 172 606 941 540
B.IlI Kratkodobé pohladavky 136 199 378 819
B.IV Kratkodoby finan¢ny majetok
B. V Financné ucty 87 610 27 981
C. Casové rozlienie 2944 1286
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2017 ROK 2016
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 5223 588 2226120
A. Vlastné imanie 2 635 841 37 866
A.1 Zékladné imanie 3979 415 139 415
A.ll Emisné azZio
A.Ill Ostatné kapitalové fondy 700 000
A.IV Zakonné rezervné fondy 13 120
A.V Ostatné fondy zo zisku
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov -814 671 - 1063954
A. VIll Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni - 542 023 262 405
B. Zavazky 2 587 747 2 188 254
B.I DIhodobé zavazky 6 647 5776
B.Il DIhodobé rezervy
B.Ill DIhodobé bankové Gvery
B. IV Kratkodobé zavazky 2 564 163 2 166 021
B.V Kratkodobé rezervy 16 937 16 457

B.VI Bezné bankové uvery

B.VII Kratkodobé financné vypomoci

C. Casové rozlisenie

Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo&nost hospodari s vlastnym aj prenajatym dlhodobym hmotnym majetkom . DIhodoby

hmotny majetok je uz opotrebovany (opravky/OC) na 50 %.

Spoloénost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti;




Vyvoj stavu zasob je priaznivy, KzvySeniu ich stavu doslo z dévodu pruznosti natrhu

vvvvv

Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok je priaznivy, klesol ich celkovy objem, ako aj objem
pohladévok nezaplatenych po lehote splatnosti. Pohladavky po lehote splatnosti su v sume
Dlhodobé 14995Eur, Kratkodobé 64306Eur Ostatné pohladdvky ,ktoré sa javili aj po vyméhani ako
nedobytné,spoloénost odpisala do pripocitatefnych nakladov vo vy3ke 199 013 Eur.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti vsume 3 979 415 Eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 2 462 708 Eur, a celkové zavazky su vsume
2 587 778 Eur, &o znadi, ze spolo¢nost hospodari prevazne z vlastnymi zdrojmi. Spolo¢nost
vytvara zakonny rezervny fond v sulade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Spolo&nost nema Ziadne bankové uvery,

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(4daje v celych eurach) ROK 2017 ROK 2016
CISTY OBRAT 4413 707 4906 669
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 4413 196 4 906 538
I. Trzby z predaja tovaru 46 121 1333020
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2629483 3588 050
IIl. Triby z predaja sluZieb
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 109 783 -21 915
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investi¢cného majetku a zasob 102 192
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti 1627 707 7 191
Naklady na hospodarsku €innost spolu 5105 928 4 620 238
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 44 188 1 303 827
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné dodavky | 2 641 219 2 668 069
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 250 339 320 852
E. Osobné naklady 241 383 273612
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 33812 36 685
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob
|. Opravné polozky k pohladavkam 25911
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 1689 709 3082
Vysledok hospodarenia z hospodarskej innosti -519 599 286 300
Vynosy z finanénej Cinnosti 511 130
Naklady na finanénu ¢innost 20 055 21144
Vysledok hospodarenia z financnej innosti -19 544 -21014
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim -539 143 265 286
Dan z prijmov splatna 2 880 2 881
Dani z prijmov odloZzena
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI -542 023 262 405




Aktivita a rentabilita 2017 2016
Ukazovatel zadlZenosti % 51% 170%
Obrat zasob dni

Lividita a operacny cyklus 2017 2016
Celkova likvidita (3 stupna) @,3251 0,2944
ObezZna likvidita (2 stupna) 0,1830 0,1904
Likvidita I.stupna 0,0347 0,0151

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala mierny pokles vynosov z hospodarskej ginnosti. Celkovy vysledok
hospodarenia v sume -715 156 Eur je tvoreny najma v hospodarskej oblasti kde nastal pokles
trzieb 01,3 mil.Eur. Vo finanénej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spdsobenu najma
kurzovymi rozdielmi a rokmi.

Spolo¢nost sa snazila Setrit naklady, o sa prejavilo najma v poklese nakladov na sluzby
a ostatné naklady na hospodarsku ¢innost.

Buduci vyvoj spoloénosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruine reagovat. Ocakavané celkové oZivenie ekonomiky mdZe priaznivo ovplyvnit aj
kupyschopnost obyvatelstva a tym aj odbyt v naSom segmente obchodu.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2017 uétovnu Stratu vo vyske 715 156 Eur. Preto na valné
zhromazdenie bude predlozeny navrh na nasledovné pouZitie zisku — preuctovanie straty na
ucet 429-Neuhradenda strata minulych rokov.

3) Dalsie informacie

-V roku 2017 sa nasa spolo¢nost stala ¢lenom ZdruZenia vyrobcov EPS co pozitivne
ovplyvnilo spravanie firmy v oblasti kvality produkcie, implementaciu europskych predpisov
a informdcie v oblasti legislativy v stavebnictve a zateplovacich systémoch.

- Spoloénost si véas plni svoje dafiové zavazky voci Statu a zavazky vodi socialnej a zdravotne;j
poistovni

- Spoloénost ma spracovani transferovi dokumentéciu podla § 18/1 ZDP

4) Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Uétovna zavierka spoloénosti za rok 2017 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)



5) Dalsie prilohy

Rok 2017 bol pre spolo¢nost Bautherm Sk ,s.r.o. rokom pokracovania v zdokonalovani
systému obchodnej politiky, ktory bol podmieneny vyvojom na trhu atiez vyvojom
a zmenami ekonomického prostredia vramci SR, ale aj mimo SR. Spolo¢nost pokracovala
v doladovani a rozsirovani vyuZitia vyrobnych kapacit spolo¢nosti, ktorého hlavnym ciefom je
zefektivnit firemné procesy predovietkym v oblasti predaja a logistiky.
Rok 2017 sa prejavil turbulenciami v dostupnosti vstupnej suroviny a vefkymi vykyvmi vo
vstupnych cendach, €o sa prejavilo poklesom trZieb za vlastné vyrobky a aj poklesom trzieb za
tovar
Vplyvom konkurenéného prostredia na jednej strane atieZ tlakom zo strany zakaznickej
zékladne sa spolo¢nost sustredila na vyhladdvanie novych dodavatelskych kanalov
a distribuénych sieti sciefom rozsirenia existujiceho portfélia produktov atieZ
diverzifikaciou o nové sortimentné skupiny.
Ako spolo&nost, pre ktoru je ddlezita kvalita poskytovanych sluZieb pre zékaznikov, pristupila
Bautherm Sk ,s.r.o k potrebnym upravam v oblasti cenovej politiky, distribuénej politiky,
odborného poradenstva a tieZ akvizicii a podpory predaja.
K prioritam, ktorym sa bude venovat spolo¢nost do buducna, patri predovsetkym
zefektivnenie procesu planovania zasob smerom od doddévatefom k spolocnosti a oblast
distribtcie a dostupnosti tovaru smerom k zakaznikovi. ZvySenl pozornost bude venovat
analyze sortimentnej skladby tovaru na sklade. Okrem toho bude pokracovat v uz overenych
prostriedkoch pre podporu predaja, ako st individualne aktivity pre vybranych zakaznikov na
posilnenie ich lojality vogi spoloénosti, pravidelné marketingové akcie podpory predaja.
Hlavni dodavatelia a hlavni odberatelia.
Ciel'ové skupiny zakaznikov:
Velkoobchodni zakaznici- Velkoobchody so stavebnym materialom
Dodavatelia (obchodni partneri)

- vyrobcovia suroviny z Ceskej republiky , Pol'ska, , Talianska, Nemecka, Belgicka,

Francuzska, Madarska,
- distribatori nahradnych dielov,
- vyrobcovia Specializovaného sortimentu

Personalna stratégia

- Vychodisko: zakladny ciel spoloénosti - budovat silny pracovny tim, kde kazdy uplatni
svoje vedomosti a odbornost, mdze sa dalej vzdelavat, tesit sa a vidiet vysledky svojej
a spolocnej prace.

- Hlavné ciele persondlnej stratégie:

- a) tvorba novych pracovnych miest v stvislosti s obchodnou stratégiou,

- b)vzdelavanie zamestnancov:
rozéirovanie odbornych znalosti a vedomosti formou internych odbornych Skoleni
s cielom ziskavat, upeviovat a fixovat odborné znalosti o ponukanom sortimente,
rozvoj a prehlbovanie zruénosti prace s PC a tieZ s internym informaénym systémom
spoloénosti pouzivanym pri beZnej Cinnosti (predaj, sklad, uctovnictvo, 3tatistiky,
atd’),

- ¢) rast a rozvoj zamestnancov:

systém motivaénych rozhovorov (zamestnanec a priamy nadriadeny),

plan rozvoja zamestnancov a systematické vychovavanie zamestnancov pre



- jednoduchd zastupitelnost zamestnancov,
posun a kariérny rast zamestnancov — obsadzovanie volnych pracovnych pozicii

z internych persondlnych zdrojov a az nasledne z externych,
rozvoj a prehlbovanie zruénosti veducich zamestnancov na manazérskych poziciach

v oblasti vedenia ludi,

Prehlasenie

V nasej spolo¢nosti do diia vypracovania tejto vyro¢nej spravy po skonceni uctovného
obdobia roka 2016 nenastali ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali zasadnejsi
vplyv na Zivot spolo€nosti .Na3a polo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

Kontakty:Ing.Jozef Kubov¢ik
Adresa:Textilna 6393 , Ruzomberok
Tel.: 0905537892

Mail: kubovcik@baumat-sk.sk



