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PROFIL SPOLOCNOSTI

RKS Trendin, s.r.o.

Suvoz 1/37, Tren¢in 911 01
34121111

17.05.1995

Spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym

kovoobrabanie

zamocnictvo

frézovanie, sustruzenie a obrabanie kovov
vyroba kovovych konstrukeii

vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely

kovanie, lisovanie, rezanie a valcovanie kovov,
praskova metalurgia

brusenie a leStenie okrem brasenia nozov, noznic,
jednoduchych nastrojov

vyroba drobného kovového tovaru, vyroba nastrojov
sprostredkovanie obchodu

vel'’koobchod v rdmci volnych Zivnosti (mimo
drahych kovov)

maloobchod mimo predajne v ramci volnych Zivnosti
(mimo drahych kovov)

tmelenie a lakovnicke prace

WCEF - Industriebeteiligungs GmbH
Finkenstr. 6

778 33 Ottersweier

Spolkova republika Nemecko

Milan Svorada
Slne¢na 4159/9
018 41 Dubnica nad Vahom

konatel’

Ing. Christoph Kasinger
Sasbacherstrasse 19

77855 Achern

Spolkova republika Nemecko
Vznik funkcie: 12.12.2002

Spolocnost’ zastupuje a za fiu podpisuje konatel
samostatne.

800.000 EUR Rozsah splatenia: 800.000 EUR

RKS Trenéin, s.r.0.


http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Svorada&MENO=Milan&SID=0&T=f0&R=0
http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kasinger&MENO=Christoph&SID=0&T=f0&R=0
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1 Oblast’ posobenia spolo¢nosti

Spolo¢nost” RKS Trencin, s.r.o. pdsobi na trhu od roku 1995. Hlavnym vyrobnym
programom je vyroba o opracovanie ocelovych ramov, ocelovych paliet pre zakladacie

systémy, podstav strojov a technologickych liniek.

Vyroba sa rozsirovala postupne. V roku 1995 mala firma k dispozicii jednu vyrobnii
halu a administrativne priestory. Postupne si vSak svojim pristupom a kvalitou rozsirila
okruch obchodnych partnerov tak, ze si mohla dovolit’ rozsirit’ vyrobu o d’alsiu vyrobnt halu
a skladové priestory. Postupne do majetku pribudli aj d’alsie skladové priestory a lakovacia
a otryskévacia kabina, ¢im sa vyrobny program spoloc¢nosti rozsiril o povrchovu upravu

kovov.

Pocas svojej existencie si firma vybudovala dobré meno v silnej konkurencii v oblasti
kovoobrabania. Viac ako 90% odberatel'ov je zo zahranicCia, to zn. ze takmer vsetka vyroba

smeruje na export.

Spolo¢nost’ RKS Trencin, s.r.0. nema zriadenu organizacnu zlozku v zahranici.

www.rks.sk
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2 Financ¢na situacia

Dinia 29.3.2018 bolo v zmysle zakona odovzdané dafiové priznanie so vsetkymi
zédkonom stanovenymi prilohami, ktoré zobrazuju hospodérenie spolo¢nosti v obdobi od

1.1.2017 do 31.12.2017.

Uttovna zavierka spoloénosti RKS Trenéin, s.r.o. je zostavena ako riadna wétovna
zavierka podla zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve za Gctovné obdobie od
1. januara 2017 do 31. decembra 2017. Udtovna zavierka v plnom rozsahu bola overena
auditorskou spolo¢nost'ou Audit Slovakia Trencin, s.r.0. a sprava nezavislého auditora tvori

neoddelitel'nt sti€ast’ tejto vyrocnej spravy.

Vd'aka narastu po¢tu objednavok bol hospodarsky vysledok v porovnani s rokom 2016

vyssi 0 11,26%. Tato skutocnost’ sa odzrkadl'uje aj na ¢istom obrate, ktory stupol o 6,47%.

Cisty obrat RKS Trencin, s.r.o. v rokoch 2013 — 2017 v mil. EUR!
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Mesacny prehlad obratov

B Vol

N
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Mesiac

Spolo¢nost’ bola v roku 2017 schopna plnit’ véas svoje zaviazky voci dodavatel'om,

zamestnancom a Staitnym organom a vo finan¢nom sektore sa stala atraktivnym klientom pre

bankové inStitacie. V augusta 2017 zmenila spolocnost’ poskytovatel'a bankovych sluzieb.

Stala sa nim UniCredit Bank, a.s., ktora na zaklade dobrych predbeznych vysledkov poskytla

spolo¢nosti kontokorent vo vyske 300 000,- €.

Vdaka schopnosti rychlo sa prispdsobit’ trhu a flexibilne reagovat’ na poZziadavky

zakaznikov si spolo¢nost’ udrzala svoje postavenie na domacom i zahrani¢nom trhu.

Investicné riesenia

K hlavnym cielom RKS Tren¢in patri zvySovanie konkurencieschopnosti pomocou

zavadzanie novych technolégii. Preto spolo¢nost’ investuje na nakup novych zariadeni , ktoré

dopomozu k dosiahnutiu tohto ciel’a.

www.rks.sk
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Investicie vynalozZené na rozvoj spolocnosti za rok 2017 boli nasledovné:

1. Zvaraci stol Profesional 750
Obstaravacia cena: 11 242,89 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

2. Zvaratka LORCH MicroMig 400 — 8ks
Obstaravacia cena: za kus 4 800,- €, spolu: 38 400 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

3. Zvaracka LORCH T300 TIG
Obstaravacia cena : 6 323 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

4. Zvarac¢ka LORCH S5 Plus XT
Obstaravacia cena za kus: 7 748 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

5. Kladkostroj EUDC-Pro 10-1000 1/1
Obstaravacia cena: 4 245,32 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

6. Kladkostroj Star 071/53
Obstaravacia cena: 3 129,22 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

7. EKO Sklad 0046-6 — priru¢ny sklad
Obstaravacia cena: 6 700 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

www.rks.sk
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8. Odsavacie zariadenie - zvaroviia H2
Obstaravacia cena: 57 307 €

Forma financovania: vlastné finan¢né zdroje

V roku 2017 bolo zakupené jedno motorové vozidlo
1. OPEL Vivaro B Combi — obstaravacia cena 20 214,66 €

Investicie na udrzbu a opravy:

1. Rekonstrukcia socialnych zariadeni H2 — 14 685,68 €

V roku 2017 bola podpisana kiipna zmluva na dodavka vysokovykonného horizontalneho
obrabacieho a frézovacieho centra JUARISTI TX1S-MGX8 v celkovej hodnote 514 780,- €.
Pri podpise zmluvy bola zaplatena zaloha vo vyske 185 320,80 €. Dodavka stroja je

naplanovana na maj 2018.

www.rks.sk
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2.1 Finanéné ukazovatele

Tabulka I - Vybrané ukazovatele z Uctovnej zavierky k 31.12.2017

v EUR
r.01 | Cisty obrat (Sast’ iét. tr. 6 podla zikona) 17 326 378
r.02 | Vynosy z hospodarskej ¢innosti 17 570 106
r.03 | Trzby z predaja tovaru 986 362
r.04 | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 15753 672
r.05 | Trzby z predaja sluzieb 574 403
r.06 |Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 156 421

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého
r. 08 | hmotného majetku a materialu 50 183
r.09 | Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 49 065
r. 10 | Naklady na hospodarsku ¢innost’ 16 997 928
r.11 | Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 838 350
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatel'nych

r.12 | dodavok 8 242 634
r.14 | Sluzby 3165831
r.15 | Osobné naklady 4 088 619
r.20 | Dane a poplatky 18 168
r.21 | Odpisy dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku 581 047
r.25 | Opravné polozky k pohl'adavkam 21 246
r.26 | Ostatné naklady na hospod. ¢innost’ 42 033
r. 27 | Vysledok hospodarenia z hospod. ¢innosti 572 178
r.28 | Pridana hodnota 5 224 043
r.29 | Vynosy z financ¢nej ¢innosti 716
r.39 | Vynosové aroky 716
r. 45 | Naklady na finan¢ni ¢innost’ 12 753
r.49 | Nékladové uroky 7111
r.54 | Ostatné ndklady na finan¢nua ¢innost’ 5642
r.55 | Vysledok hospodérenia z financnej ¢innosti -12 037
r.56 | Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti pred zdanenim 560 141
r.57 | Dai z prijmov 119198
r.61 | Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti po zdaneni 440 943

www.rks.sk
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Tabulka 2 - Zakladné ukazovatele z uctovnej zavierky k 31.12.2017

Aktiva v EUR
r. 01 |Spolu majetok 5 623 756
r. 02 |NeobeZny majetok 2341034
r. 03 | Dlhodoby nehmotny majetok 9 363
r. 11 | Dlhodoby hmotny majetok 2331671
r. 33 | Obezny majetok 3 259 527
r.34 | Zasoby 1420 986
r.41 | Dlhodobé pohladavky 7 933
r. 53 | Kratkodobé pohladavky 1522 294
r. 71 | Finan¢né GCty 308 314
r. 74 | Casové rozlisenie 23195
Pasiva v EUR
r. 79 |Spolu vlastné imanie a zavizky 5623 756
r.80 | Vlastné imanie 2 876 967
r.81 |Zakladné imanie 800 000
r. 87 | Zakonné rezervné fondy 80 000
r. 97 | Vysledok hospodarania minulych rokov 1556 024
r. 100 | Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie po zdaneni 440943
r. 101 | Zavazky 2744 677
r. 102 | Dlhodobé zavizky 9450
r. 122 | Kratkodobé zavizky 2 358 457
r. 136 | Rezervy 131778
r. 139 | Bankové tvery 244 992
r.141 | Casové rozliSenie 2112

www.rks.sk
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Najvyznamnejsi odberatelia — podiel na obrate v roku 2017 v %

Ostatni

STOPA 13.51%

4,42%
VMI
4,98%

Uhlmann
5,35%

Briickner
6,40%

Windmoller&Holsch
er
10,48%

Najvyznamnejsi dodavatelia v roku 2017 v %

DDO s.r.o.
7,49%

Sk-Trans
5,88%
MIJA-mont
3,00%

Verena F+K, s.r.0
Charvat-tech 3.0
3,36% %r\é%% 3,98%

Konigfrankstahl
4,42%

JAMI Metalltechnik
3,42%
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3 Organiza¢n
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v

a Struktura

Administrativa

|| Usek kontroly a

RKS Trencin, s.r.o.

kvality
Obchodny usek =
| | | | | 1
Ekonomicky usek Tvorba cien a kalkulacie Technicky usek Vyrobny tsek
|| Ekonomické oddelenie a Ndkup materidlu | Sklady

mzdy

— Personalistika a financie

b Pomocny persondl

V roku 2017 nenastala zmena v organizac¢nej Struktire spolo¢nosti.

www.rks.sk

Technicka priprava
vyroby

—  Kooperacie

— Udrzba

— /MENOVI Majstri

—Vyroba Hala 1

— Vyroba Hala 2

= Lakovia

- Pieskoviia
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4 Ludské zdroje

Spolo¢nost’ RKS Trencin, s.r.o. zamestnavala k 31.12.2017 149 zamestnancov na

trvaly pracovny pomer a sti¢asne bol uzavrety zmluvny vzt'ah s 33 Zivnostnikmi.

V roku 2017 bolo prijatych 17 zamestnancov, z toho 15 do vyroby, jeden na poziciu

obchodny manazér (zastupovanie poc¢as materskej dovolenky) a jeden ako pomocny personal.

Pocet zamestnancov

www.rks.sk

Vyvoj zamestnanosti v RKS Trencin, s.r.o.

Rok

Profesijna Struktira zamestnancov v roku 2017
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B horizontar 50

W zamocnik 15

B zamocnik - zvarac 26
zvarac 2

u frézar 2

= vitac 2
lakovac 6

H pieskovac 6

W pilcik 2

m mechanik strojov a
zariadent 2

= manipulant 4

mTHP 32

B pomocny personal 4
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Vekova Struktura zamestnancov v roku 2017

® do 30 rokov
® od 31 do 40 rokov
= od 41 do 50 rokov
® 0od 51 do 60 rokov
m od 61 rokov

4.1. Vzdelavanie zamestnancov

Spolo¢nost” RKS Trencin, s.r.o. zabezpecuje pre svojich zamestnancov vzdeldvacie
aktivity v pravidelnych periddach podla platnej legislativy ana zaklade poziadaviek
zamestnavatela. V roku 2017 sa vSetci zamestnanci zucastnili $kolenia BOZP , prva pomoc,
a poziarna ochrana. TaktieZ zamestnanci z vyroby absolvovali opakovany kurz viazaCov
bremien aobsluhu dvihacich zariadeni. Pri nastupe do zamestnania absolvoval kazdy
zamestnanec vstupné Skolenie BOZP a PO. Boli vytvorené podmienky aj na vzdelavanie

v ekonomickej oblasti formou $koleni a seminarov

4.2 Systém odmernovania

V roku 2017 pristupil konatel’ spolo¢nosti k zvySovanie hodinovych a mesacnych tarif
individualne pre kazdého zamestnanca . Pocas celého roka bola nad’alej vyplacana
vykonnostnd prémia, ktorej vySka sa odvijala od obratu dosiahnutého z vlastnej vyroby
za dany mesiac. Prispevky pre doplnkové dochodkové sporenie boli vyplacané vo vyske 3%

z vymeriavacieho zékladu pre rizikovych zamestnancov a vo vyske 2% z vymeriavacieho

12
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zékladu pre zamestnancov, ktori nepracuju v rizikovom prostredi. Dalej sa zvysil priplatok za

pracu vo sviatok v nepretrzitej prevadzke zo 100% na 200% a priplatok za nadcas v sobotu

Vv dvojzmennej prevadzke sa zvysil z 25% na 50%.

V ramci socialnej politiky poskytla spolocnost’ r6zne zamestnanecké benefity ako

prispevky zo socialneho fondu pri zivotnych jubileach, moznost’ bezplatného vyuzitia sluzieb

relaxacného a masérskeho centra v Hoteli Dynamic v Novej Dubnici a v OC Juzanka v

Trencine pre pracovnikov 3. a 4. rizikovej kategorie a sluzby mestskej krytej plavarne

v Novej Dubnici.

4.3 Program ochrany zdravia

Z hladiska rizikovych faktorov a na zaklade Navrhu na zaradenie prac do 3. a 4.

kategorie rizika poSkodenia zdravia U¢inkom hluku a chemickych $kodlivin st podla

Regionalneho tradu verejného zdravotnictva pracovné cinnosti zaradené do rizikovych

kategorii nasledovne:

Pracovisko Pracovna ¢innost’ | Rizikovy faktor | Kategorie
. hluk 3
zvarac
pevny aerosol 3
zamo¢nik - zvara¢ | hluk
Vyrobna hala 1 ! 3
L hluk 3
zamoc¢nik - -
pevny aerosol 3
frézar hluk 3
. hluk 3
zvarad . .
pevny aerosol 3
L , . |hluk 3
zamocCnik - zvarac - -
Vyrobna hala 2 pevny aerosol 4
L hluk 3
zdmocnik
pevny aerosol 3
montaznik hluk - - 3
pevny aerosol 3
Otryskf’lvacia upravovac kovov | hluk
kabina otryskdvanim 4

www.rks.sk
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K 31.12.2017 bolo do rizikovych kategorii zaradenych 47 zamestnancov, z toho 35 do
kategorie 3 al2 pracovnikov do kategoérie 4. Vsetci absolvovali preventivne lekarske
prehliadky plynuce z platnej legislativy o BOZP amali pridelené OOPP? podla internej

smernice.

Koncom roka bolo v Hale 2 vo zvaracej Casti inStalované centralne odsavacie
zariadenie. Na kazdom zvaracom a ustavovacom pracovisku bola nainStalovana odsavacia
trubica. Hlavnym cielom bolo objektivizovat’ expoziciu zvara¢skych pevnych aerosolov na
tychto pracoviskach. Z organizaénych dovodov vSak bude nové meranie uskutocnené az
v roku 2018 , na zaklade ktorého bude podany novy navrh na zaradenie ¢innosti do rizikovych

kategorii.

V otryskavacej kabine zostava aj nadalej rizikovy faktor 4 pre hluk.

Z technologického hl'adiska nie je mozné tento faktor objektivizovat'.

Podl'a zdkona o BOZP vznikol v roku 2017 nérok na rehabilitacie 8 zamestnancom.

Rehabilitacie absolvovali ambulantnou formou v ktipel'och Trencianske Teplice.

Prevadzka spolocnosti bola oznacena za prevadzku, kde st dodrzané vSetky predpisy

na ochranu zdravia zamestnancov a spiiia zakladné bezpeénostné poziadavky na pracovisku.

5 Vplyv na Zivotné prostredie

Z hladiska zaobchadzania so Skodlivymi latkami sa prevadzka spolocnosti RKS
Trencin, s.r.o. nepovazuje za znecistovatela zivotného prostredia. Spolocnost’ nepracuje
s tazkymi kovmi a nevykonéva procesy povrchovej Upravy — galvanizacie, prip. inej, ktoré by

zat'azovali odpadom vodné zdroje.

? Zoznam osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a umyvacich a istiacich prostriedkov je vypracovany

na zéklade hodnotenia nebezpecenstiev a stupia rizika vykonavanej prace.

14
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Z dovodu zmeny prevadzky v Lakovni z 2-zmennej na 4-zmennua a S tym stvisiaceho
navysenia kapacity organickych rozpustadiel, bola spoloc¢nost na ziklade Rozhodnutia
okresného uradu v Trencine kategorizovana ako velky zdroj znecistenia. Kazdorocne
spoloénost’ oznamuje OU ZP tudaje potrebné pre vypodet poplatku za zneéistenie ovzdusia

podl'a zékona ¢. 401/1998 Z.z. o poplatkoch za znecistenie ovzdusia.

V sulade so zdkonom €. 525/2003 Z.z. o Statnej sprave starostlivosti o Zivotné prostredie
a zakonom ¢. 79/2015 Z.z. o odpadoch bol spolo¢nosti Okresnym tradom Tren¢in, odbor
starostlivosti 0 zivotné prostredie udeleny stihlas na zhromazd’ovanie nebezpecnych odpadov.
S0 vzniknutym nebezpecnym odpadom sa nakladd v sulade s Havarijnym planom.
Spoloénost’ kazdoroéne podava na Okresny tirad ZP Ohlasenie o vzniku odpadu a nakladani

S nim.

6 Systém riadenia kvality

RKS Tren¢in ma zavedeny systém manazérstva kvality podla EN ISO 9001:2015
Vv spojeni s EN 3834-2:2005 a je drzitelom zvarac¢ského certifikatu EN 10902:2008+A1:2011
so stupiiom zvarania EXC3 pre metodu 135 — MAG v spojeni s EN 1090-1:2009+A1:2011.

Aj vroku 2017 bola spolo¢nost podrobena previerke odbornej spdsobilosti

manazérstva kvality.

jEESe taT ERE R T T B St Ern
3 CECH 2V, ODBORN{KOV g -

Certificate Welding Certificate

CERTIFIKAT
esx-cwpmaonsy
e ol ottt

RKS TRENCIN, s.r.o.

Viroba a spracovanie kovov. Viroba kovovich konitruke ok
strojov & zariadeni. Oprava strojov. Initalicla priemyselmych
a priscrojov.

(V)] BB B

USNAS
g o 0055
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o' K Ecm’
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i
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7 Vyznamné rizika a neistoty
V roku 2017 mala RKS vocéi spolo¢nosti MASCHINTEC Trade, s.r.o. nesplatené
pohladavky vo vyske 56 011,20 €. MASCHINTEC Trade vSak koncom roka 2017 vyhlasil

konkurz a k tymto pohl'adavkam boli vytvorené opravné polozky.

RKS v roku 2017 neviedla ziadne d’al$ie siidne ani mimosudne spory a ani v roku

2018 nepredpoklada vznik rizikovych udalosti.

8 Vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ nevynaklada vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.

9 Navrh na rozdelenie zisku

Konatel’ spolo¢nosti RKS Trencin, s.r.o. Ing. Christoph Kasinger navrhuje Valnému

zhromazdeniu rozdelit’ zisk za rok 2017 nasledovne:

Hospodarsky vysledok po zdaneni za rok 2017 vo vyske 440 942,78 €

rozdelit’ nasledovne:

1. 50% z disponibilného zisku, to je 220 471,39 € vyplatit’
80% WCF 176 377,11 €
20% Svorada Milan 44 094, 28 €

2. 50% z disponibilného zisku, to je 220 471,39 € pretactovat’ na konto 428 -

Nerozdeleny zisk minulych rokov
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VYROCNA SPRAVA 2017

RKS Trenéin, s.r.0.

10 Dalsi predpokladany vyvoj

Rok 2017 bol pozitivny, ale stanoveny ciel’ navratnosti nebol dosiahnuty. V rok 2018
bude pre spoloc¢nost’ dolezité vyrovnavat trhové vykyvy Co najkontinudlnej$ie. Neustale
rastuce naklady na materidl a nedostatok kvalifikovanych pracovnych sil stazuju d’alsi
predpoklad budticeho vyvoja. Pre RKS je dolezité najst’ na trhu kl'i€ové produkty, ktoré nas

zabezpecia aj v nepretrzitej prevadzke S pozitivnymi vyhliadkami do budtcnosti.
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