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01 Predstavenie spoloc¢nosti ZSE Energia, a.s.

Uvodné slovo predsedu predstavenstva

Vyvoj na energetickom trhu v minulom roku jednoznaéne podciarkol dlhodobt zmenu,
ktorou prechadza celé odvetvie uz niekolko rokov. V nasom priestore ide o zmenu od
dodavatela komodity k poskytovaniu kompletnych rieseni pre zékaznika. Zaroven
prichadza k zmene modelu fungovania vo vztahu k jednotlivym aktérom v tomto
odvetni, predovSetkym k zakaznikom. Rozsirovanie obnovitelnych zdrojov energie a
decentralizicia vyroby energie postupne robi zo zakaznika partnera energetickych
spolo¢nosti.

Z hfadiska dosiahnutych vysledkov povaZujem rok 2017 pre spolo&nost ZSE Energia
za Uspesny rovnako z pohladu tradi¢ného, komoditného biznisu, ako aj budovania
naSej pozicie na trhu inteligentnych zakaznickych rieseni. Podarilo sa nam udrzat
poziciu najvacSieho dodavatefa elektriny. Pri druhej komodite, plyne, napliiame
stanovené ciele a sme tretim najvaésim hradom na retailovom trhu.

V minulom roku sme boli svedkami zmeny vo vyvoii cien komodity na svetovych trhoch.
Kym v poslednych rokoch cena elektriny klesala, v prvom $tvrtroku 2016 narazili ceny
na cenove dno a od tohto bodu nastal kontinualny narast. Cena silovej elektriny na
burze medzi rokmi 2016 a 2017 stupla o 18 %. Prigin tohto javu je viacero, cena
elektrickej energie sa odvija od mnohych atribatov. Ide o globalny trend, ktory ZSE
Energia reflektuje vo svojich produktoch a sluzbach tak, aby zakaznik dostal ponuku,
ktora preftho predstavuje pridanti hodnotu. Zaroveni plati, e slovenska energetika
prechadza postupnou konsolidaciou, na trhu sa zadinaju profilovat hradi S jasne
formulovanou propoziciou — od cenovo orientovanych dodavatelov po spolognosti,
ktoré svoju ponuku buduji na kvalitnom zakaznickom servise a pridanej hodnote. ZSE
Energia prina$a prave z tohto dévodu postupne nové nekomoditné sluzby a produkty,
ktorych spoloénym menovatefom je snaha o pozicionovanie nasej spolo¢nosti ako
partnera pre komplexné energetické rie$enia.

Rok 2017 povazujem za délezity prave z tohto pohfadu. Po rozsireni ponuky o druht
komoditu a asistenéné sluzby, sme pripravili kompletnu podporu pri ziskani dotaénych
rieSeni pre ekologické obnovitelné zdroje pre domacnosti. Zakaznikom sme ponukli
rieSenia na mieru, ktoré im eliminovali administrativu pri vybavovani dotacii a zaroveri
sme im umoznili financovanie na splatky, o vyrazne zniZilo ich vstupné investicie.
V uplynulom roku sme pod novou produktovou znatkou ZEON uviedli na trh prvu
produktovu inovéaciu z pripravovaného konceptu inteligentnej doméacnosti. Tento krok
je vsulade s globalnym trendom spojenym s nastupom fenoménov ako umeld
inteligencia, smart zariadenia a o&akavané 5G technolégie. Inteligentné manazovanie
domacnosti a firiem od spotrebitov cez bezpednost a celkovi energeticku efektivhost
je témou buducnosti a ambiciou ZSE Energia je byt na &ele tychto trendov.



Energetika je dal§im z odvetvi, v ktorom sa zakaznicky servis a predaj prestiva do
online prostredia. V roku 2017 sme pokra&ovali v roz§irovani funkcionalit zakaznickej
zdny, ktorej sluzby vyuzivalo vy$e 150 000 zakaznikov. Nasou ambiciou je urobit zo
zakaznickej zony primamy a preferovany obsluzny a servisny kanal s komplexnou
ponukou tak, aby klient vybavil svoju agendu jednoducho a bezpeéne prostrednictvom
svojho online zariadenia.

Jednou z kft€ovych tém, ktorej sme v roku 2017 venovali doslednd pripravu, je rozvoj
elektromobility. Celoeurépske atieZ environmentalne ciele, ako aj rastici objem
investicii a pozornost, ktort vetky popredné automobilky venuji vyvoju hybridnych
vozidiel a elektromobilov, je jednozna&nym dékazom, Ze v horizonte desiatich rokov je
mozné olakavat prudky narast postu elektromobilov na slovenskych cestach. Nasa
spolognost testuje platformu pre reziden&nych zakaznikov aj firemné flotily, ktora
prinesie komfort, dostupnost’ a jednoduchost’ pri vyuZivani elektromobilov pre vietky
skupiny zakaznikov. Priamo sme zapojeni do viacerych medzinarodnych projektov,
ktorych ciefom je vybudovat v horizonte troch rokov viac ako 500 nabijacich stanic v
regione strednej a vychodnej Eurdpy.

V nasledujiicom obdobi o&akavame v europskej a tiez slovenskej energetike vyrazny
posun smerom ku decentralizacii vyroby a obchodovanie s elektrinou. Podas celého
roka prebiehali konzultacie o novej vizii europskej energetiky. Bol prijaty tzv. Zimny
balicek, ktory sa dotyka rovnako dodavky energii, ako i distribdicie. Z pohladu obchodu
ide najmé o diskusiu o deregulacii koncovych cien energii, zefektivnenie pohybov na
trhu, lep$i pristup a manazment dat o spotrebe, ako aj podporu aktivnych zékaznikov
- prosumerov a zakaznickych komunit. ZSE Energia vnima pripravu tejto legislativy
ako kfa€ovl iniciativu, ktora bude mat’ vyznamny vplyv na vyvoj energetiky
v strednodobom horizonte. Na3e expertné skupiny sa tychto diskusii aktivne
zucastriovali a slibeZne s tym prebiehali v nasej spolo€nosti Upravy internych procesov
a postupov. Ich spoloénym menovatefom je zmena postavenia zakaznika z pasivneho
odberatefa na rovnocenného partnera, ktorému chceme pondknut podporu pri
manazovani jeho energetickych potrieb.

Uplynuly rok bol pre nasu spolo&nost, nasich zakaznikov, akcionarov aj zamestnancov
ispesny. Nasim ciefom je byt aktivnym partnerom v kreovani energetického trhu
prostrednictvom inovativnych rie$eni, ktoré budd pre nasich zakaznikov atraktivne.
Som presveddeny, Ze toto je spravny pristup, ktory nasej spolo¢nosti zabezpeéi silnti
Startovaciu poziciu v novej ére energetiky, na prahu ktorej sa prave nachadzame.



Organy Spoloc¢nosti

ZloZenie Statutarnych a dozornych organov spoloénosti ZSE Energia, a.s. (dalej aj ako
~Spolo¢nost*, alebo ,ZSEE®) bolo po&as roka 2017 nasledujice:

Statutarny organ

Predstavenstvo

K 31. decembru 2017

- Mgr. Juraj Krajéér (zgnik funkcie 12. juna 2016 a vznik funkcie 12..|

Predseda | jina 2016)

Podpredseda Ing. Rastislav Jamrich (vznik funkcie 18. septembra 2017)
| Ing. Juraj Bayer (zanik funkcie 1. jula 2017 a vznik funkcie 1. jula |
2017) B ) B
Ing. Pavel Mou¢ka (vznik funkcie 1. jula 2013 a zanik funkcie 19.
Clenovia aprila 2017)
PhDr. Michal Duben (vznik funkcie 19. aprila 2017)

Ing. Du$an Petrik (vznik funkcie 18. septembra 2017)

Dozorny organ

Dozorna rada

K 31. decembru 2017

_ Ing. Stefan Varga (vznik funkcie &lena 16. oktobra 2012, zv—oleny
za predsedu 14. decembra 2012 a zanik funkcie 18. septembra

Predseda 2017)
Ing. Ladislav Jesik (vznik funkcie &lena 18. septembra 2017,
zvoleny za predsedu 3. oktobra 2017)

Podpredseda ' Jochen Kley (vznik funkcie 1. jula 2016)

Ing. Andrej Ochotnicky (vznik funkcie 16. oktdébra 2012 a zanik
funkcie 16. oktébra 2017) B

Ing. Marian Veres (vznik funkcie 16. oktébra 2012 a zanik funkcie
18. septembra 2017)

Ing. Pavol Sloboda (vznik funkcie 16. oktdbra 2012 a zanik
funkcie 16. oktébra 2017)

Clenovia Ing. Aneta Zidekové (vznik funkcie 16. oktobra 2012 a zanik
funkcie 16. oktébra 2017)
Ing. Peter Hanulik (vznik funkcie 18. septembra 2017)

Ing. Andrea Schlettova (vznik funkcie 16. novembra 2016)
Igor Pasko (vznik funkcie 25. juna 2014)
JUDr. Rastislav Huba¢ (vznik funkcie 16. novembra 2016)




Struktira akcionarov k 31. decembru 2017 bola nasledujuca:

Struktara akcionarov

K 31.12.2017 Absolutna hednota Vyska podlejlu na’ Vyska hlasovacich
v€ zakladnom imani préav
Zapadoslovenska energetika, a.s. 6 638 784 100 % 100 %

Predmet ¢innosti
Udaje o Spoloénosti a predmet éinnosti

Spolo¢nost ZSE Energia, a.s. bola zaloZena dria 18. augusta 2006 a zapisana do
Obchodného registra dfia 22. septembra 2006. Spoloénost je zaregistrovana v
Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sa, viozka &.: 3978/B. Diia
1. jula 2007 zacala vykonavat svoju hlavna &innost, dodavku elektriny.

Na konci roka 2011 zagala Spolocnost vykonavat &innost dodavky plynu ponukou
dodavky plynu velkym priemyselnym odberatefom a od aprila 2012 aj malym a
strednym podnikom a domacnostiam.

Spolo¢nost spolu so spoloénostami ZSE Energia CZ, s.r.o., Zapadoslovenska
energetika, a.s., Zapadoslovenska distribu¢na, a.s., ZSE Energy Solutions, s.r.o., ZSE
Development s.r.o., ZSE MVE, s. r. 0. a ZSE Business Services, s.r. 0., tvoria skupinu
ZSE.

Spolocnost ma tieZ zriadenl organizaénu zlozku v Ceskej republike.
Hlavnym predmetom &innosti Spolo¢nosti je dodavka elektriny a dodavka plynu.
Spolocnost nema Ziadne naklady na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolognost neobstarala Ziadne vlastné akcie, dogasné listy, obchodné podiely ani
akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej G&tovnej jednotky.

Rizika a neistoty

Spolocnost bude nadalej zodpovedna za rozvoj novych projektov a inovativnych
rieSenti, ktoré budu reflektovat strategické smerovanie ZSE E, &im bude vystavena
vyzvam, ktoré vyplyvaju z makroekonomickych a trhovych zmien.

sHlavnou oblastou pésobenia spoloénosti ZSEE je obchod s dodavkou elektrickej

energie aplynu koncovym zéakaznikom. V sUvislostiso zabezpedenim obchodu
s dodavkou energii je spolo&nost ZSEE vystavena viacerym rizikdm. Najma sa jedna
o kreditné a cenové komoditné riziko.

Kreditné riziko - savisi s rizikom likvidity na strane obchodnych partnerov spoloénosti,
najmé odberatefov elektrickej energie a plynu. Spolo¢nost ma interny proces



hodnotenia kreditného rizika, ktory zahffia pridelenie individualneho Gverového ratingu
svojim zakaznikom na zaklade kombinacie nezavislych finanénych informacii a ich
platobnej discipliny. NavySe spolognost aktivne vyuZiva poistenie pohladavok ako
dodatoény nastroj na manaZovanie rizika.

Trhoveé riziko je spdsobené zmenami trhovych premennych v désledku vyvoja ponuky
a dopytu na komoditnom trhu. Odzrkadfuje sa v podobne fluktuacie cien energii
a dynamikou ekonomického prostredia. Vykyvy cien méZu mat dopad na uzatvaraciu
cenu otvorenej pozicie spoloCnosti. Spolocnost aplikuje konzervativny pristup
k manazovaniu nakupu komodit prostrednictvom udrZiavania limitovanej otvorenej
pozicie anakupu komodit najmé prostrednictvom back-to-back, tj. v momente
kontraktacie objemu na strane predaja.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po konci roka 2017 a vyzaduju si zverejnenie vo
vyrocnej sprave. Valné zhromaZdenie akcionarov Materskej spolo&nosti konané 18.
decembra 2017 schvalilo prevod zamestnancov Useku fakturacie, spravy Gétov
a pohladavok, systémovej a kvalitativnej podpory a zakaznickych podani do jej
dcérskej spoloénosti ZSE Energia, a.s. Vysporiadanie tejto transakcie sa o&akava v
priebehu roka 2018.

02 Ekonomika
Struktara zdrojov a vyuzitia elektrickej energie a zemného plynu

;
Ukazovatele

k31.12. 2017 2016
Trzby z predaja zemného plynu (tis. €)* 98 973 81 329
Objem dodaného plynu (GWh) 2727 2084
Pocet odbernych miest 63 760 56 346

* na zéklade zmluvy o zdruZenej dodavke plynu

Struktira dodavky elektrickej energie

podiel

k31.12. 2017 podiel (%) 2016 (%)
Objem dodanej elektrickej energie vratane o o

strit (GWh) 6 253 100% | 6212 100%
z toho dodavka pre domacnosti (GWh) 1927 31%{ 1885 30%
z toho dodavka mimo domacnosti (GWh) 4 326 69% | 4327 70%




K312 2017 2016

Triby z predaja elektrickej energie (tis. €)* 677452 662638
. . Co N . 8253 8212
Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh)
Objem nakdpene;j elektrickej energie/cudzie zdroje (GWh) 6.259 e &ie
0
Objem vyrobenej elektrickej energie/viastné zdroje (GWh) - 0
Poc&et odbernych miest 920 783 926 438

* na zaklade zmluvy o zdruzenej dodavke elektriny

Uzitoéna dodavka elektrickej energie (GWh)

2016

6212||




Krac¢ové ukazovatele o spoloénosti

ZSE Energia, a.s. v roku 2017 na dosiahnutie zisku vo vyske 9 763 tis. eur, pri vyske

trzieb 780 607 tis. eur, vynaloZila celkové naklady v objeme 769 906 tis. eur.

Kragove Gdaje o Spolo&nosti podla medzinarodnych $tandardov pre finanéné
vykaznictvo platnych v Eurépskej Unii:

Viis. € 2017 2016
Dihodoby majetok 12978 7821
Kratkodoby majetok 140 226 139 391
Aktiva spolu 153 204 147 212
Vlastné imanie 20764 22107
Dihodobé zavazky 303 602
Kratkodobé zavazky 131 637 124 503
Vlastné imanie a zavazky spolu 153 204 147 212
Trzby 780 607 747 744
EBIT (zisk z prevadzkovej ¢innosti) 12 819 15724
EBITDA 14 145 16 501
Celkové vynosy 782733 750 447
Celkové naklady 769 906 734702
Zisk pred zdanenim 12 827 15745
Zisk za rok 9763 11 321
Priemerny pocet zamestnancov 204 194

Rozdelenie zisku za rok 2017

Rozhodnutim jediného akcionara spolo¢nosti urobenym pri vykone pésobnosti
valného zhromaZdenia zo dfia 15. juna 2017 bolo odsthlasené rozdelenie Gétovného
zisku za rok 2016 vo vy3ke 11 321 tis. eur a vyplatené dividendy v objeme 11 098 tis.

eur.




Pohladavky a zaviazky

Pohll?ﬁévky a zaviazky z obchodného

styk

Viis. € 2017 2016 |
Pohfadavky z obchodného styku a iné pohfadavky 114 856 92 441

z toho: po lehote splatnosti 23 754 23736
Zavazky z obchodného styku a iné zavazky 129 543 122 421
|‘ z toho: po lehote splatnosti 0 11 |

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Energia za rok 2017

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Energia za rok 2017

prediozeny Predstavenstvu ZSE Energia dita 22. marca Viis. €

2018
. N . . . 9763
Vysledok hospodarenia za tiétovné obdobie
Vysledok hospodérenia k rozdeleniu 9763
Pridel do socidlneho fondu 233

Dividendy

Rozdelenie zisku spolu

03 Ludské zdroje

V roku 2017 pracovalo v spolognosti ZSE Energia v priemere 203,7 zamestnancov
(bez Clenov predstavenstva a dozornej rady a zamestnancov pracujucich na dohodu
o vykonani prace). Priemerny vek zamestnanca predstavoval 40,3 rokov. Poéas roka
2017 sa podiel Zien v spolo¢nosti zniZil 0 0,4 %, podiel vysokoSkolsky vzdelanych
zamestnancov medziro¢ne klesol 0 0,5 %.

Grafy:
Podiel Zien/muzov — Zeny 56,3 % muzZi 43,7 %.

Vzdelanie — V& 60,6 % Uplné stredné odborné vzdelanie: 38 % Stredné odborné
vzdelanie 1,4 %.



Odmefiovanie zamestnancov: V slUlade so zavazkami z kolektivnej zmluvy,
SpoloCnost zabezpetila priemerny narast miezd, pozostavajucej zo zakladnej
a variabilnej €asti 0 1,83 %.

Zamestnanci boli odmeriovani aj na zaklade vykonnosti, ktora priamo vplyvala na
vySku vyplacanej variabilnej zlozky mzdy a mimoriadnych odmien.

Véetkym zamestnancom spolo¢nosti bol poskytnuty prispevok zo sociaineho fondu
na regeneraciu pracovnej sily. Pokragovalo sa v zabezpetovani nadstandardnych
preventivnych prehliadok zamestnancov.

Aj v tomto roku zamestnavatel prispieval na doplnkové déchodkové sporenie. Kazdy
zamestnanec mal narok na 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace.

Vzdelavanie: Vzdelavanie bolo zamerané predovietkym na zamestnancov, ktori st
v priamom kontakte so zdkaznikmi. Zrealizovalo sa 213 vzdelavacich aktivit,
priemerné naklady na vzdeldvanie jedného zamestnanca predstavovali 441 € a jeden
zamestnanec stravil na skoleni v priemere 3,7 diia.

Nastupnicky program ,Banka talentov‘ pokragoval intenzivnym rozvojovym
programom talentovanych zamestnancov.

SpoloCnost’ vytvarala priestor aj pre Studentov strednych a vysokych $kol. Pre
vysokoskolakov je pripraveny Stipendijny program, vramci ktorého pdsobia
v spoloCnosti posledné roky Studia s perspektivou nastupu na konkrétnu pracovnu
poziciu. Talentovani absolventi vysokych $kél sa mézu zu&astnit tzv. ,Trainee
programu®, poCas ktorého si Spolo€nost vychovava nastupcov na kfiSové pozicie
formou systematického rozvoja a pracovnych rotacii.

04 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci venovala Spolo&nost zvy$ent
pozornost pracovnym a socidlnym podmienkam zamestnancov. Prostrednictvom
viacerych aktivit sa darilo zvySovat povedomie zamestnancov o ochrane zdravia pri
praci, o spravnej Zivotosprave, rozvoji kondicie a pohybovych schopnosti. Na osobné
aochranné pracovné prostriedky a pomécky, legislativne 8§kolenia BOZP
a preventivne lekarske prehliadky, boli vynaloZzené prostriedky vo vyske 9 370 eur.

V skupine ZSE sa sleduje ukazovatel TRIF comb. — poget incidentov vzniknutych u
zamestnancov a zamestnancov dodavatelskych spolo¢nosti, na 1 mil. odpracovanych
hodin za sledované obdobie. V roku 2017 dosiahol TRIF comb. hodnotu 0,6. V roku
2017 boli zaznamenané dva registrované pracovné Urazy zamestnancov skupiny ZSE.

Zamestnanci dodavatelskych firiem odpracovali pogas celého roka 2017 na
pracoviskach alebo zariadeniach skupiny ZSE 292 178 hodin.



V roku 2017 v ZSE Energia nebol zaznamenany Ziadny registrovany pracovny Uraz
ani choroba z povolania.

Spolofnost v roku 2017 preukdzala v ramci dozorného auditu zlep$ovanie
zavedeného systému integrovaného manazérstva (SIM) a udrzala si medzinarodné
certifikaty 1SO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001. Pri audite certifikaéna Spolo&nost
identifikovala silné stranky a zlepSenia SIM a zhodnotila, 2¢ SIM je v zhode s
poziadavkami noriem ISO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001, poziadavkami pravnych
predpisov a dosahuije trvalé zlepSovanie. Vysledkom auditu bolo vydanie odportéania
certifikacnej spoloCnosti nadalej pokradovat v certifikacii.

Zaroverii konstatovala, Ze poZiadavky novej revidovanej normy ISO 14 001:2015 boli
vo vsetkych spoloénostiach implementované a vydala odportéanie pre udelenie
certifikacie ISO 14 001:2015.

05 Zivotné prostredie

Spolo¢nost ZSE Energia poskytuje zakaznikom sluzby podporujiice rie§enia na
Setrenie prirodnych zdrojov a vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energie. Zaroveri pri
predaji produktov ZEON plni povinnosti dovozcu vyhradenych vyrobkov v zmysle
pravnych predpisov v oblasti odpadového hospodarstva.

Online Ucet ZSE priniesol aj z pohfadu ochrany Zivotného prostredia v roku 2017
niekofko pozitivnych zmien. Pri aktivovani online G&tu smeruje Spoloénost’ zakaznika
k vyuZivaniu elektronickej faktiry namiesto papierovej, ¢o v minulom roku vyuzivalo
az 80% z uzivatelov online Gétu. Tato sa k zakaznikovi dostane rychlejsie, nezatazuje
Zivotné prostredie a je poruke v e-maile vzdy, ked ju zakaznik potrebuje. Vyznamnym
environmentalnym aspektom online U&tu je aj moZnost online objednania sluzieb bez
potreby zasielania papierovej dokumentacie. V ramci zodpovedného pristupu
k Zivotnému prostrediu su prilohy do fakt(r a obalky posielané na recyklovanom
papieri.

ZSE Energia je garantom poradenského portalu www.setri.sk, ktory sa vyrazne podiela
na podpore environmentalneho povedomia vo verejnosti. V roku 2017 bol v porovnani
s predchadzajlicim rokom zaznamenany vyraznej$i narast poétu navstevnikov portalu
a poCtu zobrazenych stranok. Elektromobilita, inovacie v oblasti byvania a moznosti
Setrenia v domacnosti patrili vroku 2017 medzi najéitanejSie témy portalu
www.setri.sk. Okrem toho tu navstevnici najdu aj mnozstvo trendov a indpiracii,
suvisiacich s byvanim a takisto interaktivne aplikacie, prostrednictvom ktorych sa da
Jednoducho vypocitat' napriklad kolko energie na vykurovanie spotrebuje domacnost
za jeden rok.



Ako lider v oblasti inovativnych rieSeni, Spoloénost neustale prina$a nové produkty
a sluzby zamerané na zvySenie energetickej efektivnosti, ako aj rieSenia v oblasti
zniZzovania energetickej naroénosti budov. Energeticky certifikat je potrebny pri
kolaudacii domu alebo pri predaji bytu. Zakaznikom tuto sluzbu pondka za vyhodnu
cenu a s garanciou odborného priebehu certifikacie.

Energeticky audit je rieSenie uréené vyhradne pre velké firmy, ktoré maju zo zakona
povinnost vykonat energeticky audit. Vysledkom auditu je kompletny navrh opatreni
sUvisiacich s Usporou energii.

06 Produkty a sluzby

Domacnosti

Elektrina a plyn

Zakaznici v regulovanom segmente zaznamenali niZz8ie ceny elektriny ako v roku
2016. Pre domacnosti klesli v priemere 04 % apre malych podnikatelov o 7%.
Neregulovani zékaznici si dohadovali individualne zmluvy a ceny, medziro¢ne v$ak
vacsina z nich zaznamenala pokles, pretoZze medziroéne poklesli i ceny na burze. Toto
v8ak zaviselo najma od toho, kedy si zakaznici uzatvarali cenu na rok 2017 a na aké
dlhé obdobie.

Zakaznici mali moznost si k dodavke elektriny objednat bezplatn(i nonstop havarijni
sluZzbu Elektrina so zarukou, vramci ktorej je zabezpecené odstranenie havarie
elektriny do 150 € zadarmo. Tuto sluzbu vyuziva uz viac ako 270 000 zakaznikov.
Elektrina so zarukou v sebe zahffia aj opravu iskriacej zasuvky, zlomeného vypinaca
a zhoreného istica.

Domacnosti a malé podniky (regulovani odberatelia) zaznamenali pokles cien za
dodavku plynu. V pripade neregulovanych odberatelov (maloodber) zostali ceny za
dodavku plynu bez zmeny v porovnani s rokom 2016.

Sluzba Plyn so zarukou poskytuje nonstop havarijnu sluzbu a opravu plynového kotla
Ci kvapkajlceho radiatora do 150 € zadarmo. So sluzbami Elektrina so zarukou a Plyn
so zarukou udetrila Spoloénost zakaznikom doteraz uz viac ako 120 000 €.

Doplnkové sluzby a sluzby s pridanou hodnotou

NajpopularnejSou dopinkovou sluzbou je ZSE Asistuje Plus. Ide o kompletnu
havarijnu sluzbu, v rdmci ktorej sa Spoloénost postara o odstranenie havarie elektriny,
plynu, vody a kurenia uZ do 2 hodin. Za opravy spotrebiCov, bielej a Ciernej techniky,
vratane nahradnych dielov &i rozbitého okna zakaznik neplati. Pocet jednotlivych
thrad za rok je neobmedzeny a limit Ghrad je 200 € na havariu/opravu. Tuto sluzbu
vyuZiva uz viac ako 50 000 spokojnych zakaznikov.

Sluzba ZSE Zdravie, ktorl vyuZiva uz viac ako 14 000 zakaznikov, zahffia rodinného
lekara na telefone 24 hodin denne a nadstandardné sluzby pri hospitalizacii pre rodinu



az do vy8ky 200 €. Sluzba pokryva napriklad ubytovanie rodi¢a s dietatom, Ghradu za
pobyt v nemocnici, sprevadzanie k lekarovi a dalSie.

Sluzba ZSE IT Pomoc pomdze zakaznikom nainstalovat softvér do poditada cez
vzdialeny pristup, zabezpedi telefonicku asistenciu pri nastaveni mobilného telefonu &i
domacej elektroniky alebo obnovime data z pokazeného datového nosica, ktory
vyzdvihne technik priamo doma u zékaznika. Vyhody sluZieb ZSE Asistuje Plus, ZSE
Zdravie a ZSE IT Pomoc mézu zakaznici vyuzivat aj v jednom baliku pod nazvom ZSE
Balik Domov. Tento zakladny balik vyuziva uz viac ako 14 000 zakaznikov.

Spomedzi produktovych balikov si zakaznici mézu vybrat aj ZSE Balik Domov 2, ktory
okrem popularnej sluzby ZSE Asistuje Plus pontka aj rozsirent sluzbu ZSE Zdravie
Plus. Tato okrem vlastnosti klasickej sluzby ZSE Zdravie obsahuje aj unikatnu sluzbu
Diagnose.me — moZnost druhého lekarskeho nazoru a konzultacie diagnézy so
Spickovymi zahrani€nymi lekarmi.

Pre naro¢nejSich je vponuke vyhodny ZSE Balik Domov Komplet, ktory
u zakaznikov ziskava ¢oraz vacSiu oblfubu. Tento balik je kombinaciou sluZieb ZSE
Asistuje Plus, ZSE Zdravie Plus a ZSE IT Pomoc.

Oblubenou sluzbou sa postupne stava aj Poistenie domacnosti. Ide o kompletné
poistenie domacnosti a zodpovednosti za $kodu, bez spolutiéasti, viazanosti a s
vyplatenim poistného plnenia uZ do 15 dni od ukoncenia poistnej udalosti.

Novinkou roka 2017 bola sluzba Poistene platieb, ktoru Spolo&nost uviedla
v poslednom §tvrtroku. Ide o poistenie pravidelnych mesaénych platieb pre pripad
praceneschopnosti, poistenie asistenénych sluZieb pre pripad rehabilitacie, kipelnej
lieCby, poistenie pre pripad hospitalizacie v désledku urazu. Do konca roka sa pre tdto
sluzbu rozhodlo viac ako 800 zakaznikov.

Kompletné rieSenia pre domacnosti

Zaciatkom roka uviedia Spolo€nost na trh novl( produktovou znatkou ZEON, pod
ktorou zacala klientom zradov domacnosti poskytovat inteligentné energetické
rieSenia. Ide o stcasti SirSieho konceptu s prvkami inteligencie, ktory integruje rézne
Casti, napr. inteligentné vykurovanie, inteligentné osvetlenie, inteligentné spotrebide,
rézne bezpednostné senzory, ale aj fotovoltické panely &i inteligentné chladenie.
Jednotlivé Casti budu postupne prepojené do jednej spoloénej centrainej online
platformy, ktora bude celé riesenie koordinovat, bude schopna dodavat zakaznikovi
kedykofvek informécie a zarovefi umozni zakaznikovi ovladat celé rieSenie
kedykolvek a odkialkolvek cez jeho smartfén &i tablet.

Novéa produktova znatka ZEON ma ucinnejSie oslovovat potencialnych novych
zakaznikov. Zarovei s novymi inteligentnymi rie§eniami ma oslovovat’ nové, mladsie
a narocnejsie ciefové skupiny, kde tradiénejsi profil znacky ZSE neprinasa tolko opory.



S dvoma znagkami na trhu (ZSE a ZEON) je Spolo&nost schopna lepsie naplfiat rozne
zakaznicke potreby, obsluhovat rézne trhové segmenty a rézne ciefové skupiny.

Prvou inovaciou, ktord Spolognost v ramci znagky ZEON pondkla, bolo rieSenie pre
inteligentni domacnost ZEON Smart Domov. Riesenie ZEON Smart Domov
pozostava zo vzajomne prepojenych zariadeni a senzorov, ktoré sa daju ovladat
prostrednictvom bezplatnej aplikdcie ZEON v smartféne. Zakaznici si mézu vybrat zo
4 rdéznych balikov podfa funkcionality. S balikom ZEON Smart Domov Komplet
ziskaju uplny prehfad o tom, ¢o sa deje u nich doma. Balik obsahuije riadiacu jednotku,
smart zasuvku, smart predlZovacku, pohybovy senzor, dverovy senzor, dymovy
senzor, senzor zaplavenia a senzor teploty a vihkosti, hudobnl Ziarovku a smart
tladidlo.

Balik ZEON Smart Domov Bezpeénost’ sa postara o bezpeénost, jeho suéastou je
riadiaca jednotka, dymovy senzor, dverovy senzor, pohybovy senzor, senzor teploty
a vlhkosti, senzor zaplavenia a smart tlagidlo.

S balikom ZEON Smart Domov Uspora ma zakaznik pod kontrolu spotrebu elektriny
v domacnosti.

Dalgim balikom v rodine rieseni pre inteligentni domacnost je ZEON Smart Domov
Zabava.

Dal$im rie$enim poskytovanym pod znackou ZEON, je ZEON Fotovolt. Toto rieSenie
je idealne, ak si chce zakaznik vyrabat elektrinu pre vlastni spotrebu, usporit energie
a spravat sa k Zivotnému prostrediu $etrnejsie. Vo vybranych rie$eniach ZEON
Fotovolt si mézu zakaznici uskladnit' vyrobenu elektrinu v batérii a zvysit tak finanénd
Usporu. S rieSenim zaroveri zakaznik ziska bezplatnu aplikaciu do smartfénu, v ktorej
ma prehlad vyrobenej a spotrebovanej elektriny

V ponuke kompletnych rieSeni pre domacnosti je aj ZEON Solar. Toto rieSenie
s vyuZitim solarnych kolektorov méze priniest roénu Gsporu na ohreve vody aZ do 70
%. Vsetku ziskanu energiu v podobe ohriatej vody vyuZije zakaznik pre vlastnu
spotrebu — na umyvanie, kuarenie, ¢i do bazéna. Solarne kolektory od ZSE maju dlhd
zivotnost' az 30 rokov a zaruku aZ 12 rokov.

Poslednym rieSenim pod znackou ZEON je ZEON Klima, s ktorym si zakaznici mézu
vytvorit doma prijemné tepelné pohodlie. Riesenie s klimatizaciou ZEON Klima sa
postara o prijemnu teplotu a Cisty vzduch.



Firmy

Komodity elektrina/plyn

Ponuka E.Benefit je uréena pre regulovanych zakaznikov s rognou spotrebou
elektriny do 30 MWh na v3etkych odbernych miestach a neregulovanych zakaznikov
s roCnou spotrebou elektriny od 0 do 250 MWh alebo aj nad 250 MWh, pokial ma
zakaznik viac ako 50 odbernych miest. Zakaznik v ramci Ponuky E.Benefit ziskava
percentualnu zfavu z aktualneho cennika na obdobie 12 mesiacov s opakovanou
automatickou prolongaciou.

PlynVyhoda je uréena pre neregulovanych zakaznikov s platnou zmluvou s tarifnymi
produktmi. Poskytuje sa im percentualna zlava z aktualneho cennika podla spotreby
a vybranej viazanosti (12, 24 alebo 36 mesiacov), pricom ¢im vyssia viazanost, tym
vys8ia poskytnuta zlava.

FirmaKomfortPlyn Plus ponuka atraktivnu nizku cenu komodity nielen za dodavku
plynu, ale aj celkovej zdruZzenej dodavky plynu hlavne v porovnani s cenami
u dominantného dodavatefa plynu na trhu s plynom v rdmci SR. Produkt je uréeny pre
neregulovanych odberatelov (firmy, podnikatelia a organizacie) sjednym alebo
s viacerymi odbernymi miestami, kde spotreba plynu za vSetky odberné miesta
odberatela nepresiahne za 12 za sebou nasledujlcich kalendarnych mesiacov
hodnotu 641,400 MWh a zaroven kazdé odberné miesto spifia podmienky kategorie
Maloodber.

Doplinkové sluzby

V ponuke doplnkovych sluZieb pre firmy je ZSE Asistuje Firma. Ide o doplnkovy
produkt k dodavke elektriny alebo plynu poskytovany nasim zakaznikom zadarmo.
Sluzba v sebe zahffia: poistenie pravnej ochrany a daiiovej asistencie s finanénym
krytim az do 1500 € / rok poistenia; IT podporu, obnovu dat z poskodenych nosi&ov
a asistenciu pre technologické zariadenia; asistenciu pri havariach a opravéach
(naklady na zasahy hradi v celej vyske poisteny) a osobn( asistenciu (naklady na
objednané sluZby hradi v celej vy$ke poisteny).

SMART elektromery priniesli firemnym zakaznikom mnohé vyhody. Fyzicky odpoéet
elektromera uz nie je potrebny, pretoze Udaje sU zasielané distribuénej spolo&nosti
automaticky zo SMART elektromera a zaznamenavaju vyvoj zakaznikovej spotreby.
Zakaznik ma detailny prehlad o priebehu spotreby pocéas diia, vdaka €omu méze
optimalizovat naklady na elektrinu, napriklad presunutim &asti spotreby do nizkej
tarify, ktora je lacnejsia. Su€astou starostlivosti ZSE pre firemnych zakaznikov je aj
odborné poradenstvo, napriklad pri spravnom nastaveni rezervovanej kapacity,
maximalnej rezervovanej kapacity, alebo dodrZzanie G&innika.

Pre velkych firemnych zakaznikov poskytuje Spolo¢nost rie§enia ZSE Chrani, v rdmci
ktorého ponika UPS zariadenia (zdroj nepretrzitého napéajania), ZSE Lokalny zdroj
a ZSE Optimalizuje, kam patria:



- Kompenzaéné jednotky — kompenzacia (&innika na odbernom mieste
zakaznika,
Meranie a Reguldcia - systém pre meranie spotreby elektrickych
a neelektrickych veli€in a regulacia odberu elektrickej energie za Gd&elom
strazenia rezervovanej kapacity,

- Externy energetik — sluZba pravidelnej mesaénej kontroly poloZiek faktiry za
elektrinu s jednoduchym reportom.

Online ucet

Domacnosti | Firmy

Online u¢et od ZSE koncom roka 2017 vyuzivalo uz viac ako 160 000 zakaznikov. Po
aktivovani odberného miesta v online uéte ziska zakaznik prehlad o svojej spotrebe,
o svojich platbach a fakturach, ktoré méze hned aj uhradzat cez platobni branu.
Taktiez si méZe online aktivovat elektronicku faktdru, zmenit si svoje kontaktné Gdaje,
vySku preddavkov alebo spdsob platby, &i nastavit' si Ucet na zasielanie preplatkov.
V online Uéte mdze zakaznik zrealizovat zmenu dodavatela plynu, prepis odberného
miesta na iného odberatela alebo si méZe urobit bezplatnu analyzu spotreby, ktora mu
odporuéi optimalnu sadzbu na elektrinu. Online analyzu spotreby s odport&anim
spravnej sadzby si do konca roka 2017 urobilo az 33 000 zakaznikov. Bezpeé&nost
vSetkych aktivhych operacii zo strany zakaznika je zaistena vdaka overeniu cez SMS
kdéd na mobilnom teleféne zakaznika.

V priebehu roka 2017 do online uétu pribudlo aj niekolko uZitoénych funkcionalit pre
firmy, ako je napriklad hromadné stahovanie zoznamu faktir vo formate XML alebo
XLSX, mozZnost vytvarat si vlastné pohlady, resp. filtrovat faktury podfa vlastnych
kritérii. DalSou novinkou je aj moZnost vyhladat faktary podla ich &isiel, &i rozirené
moznosti filtrovania faktir podfa datumu vytvorenia, splatnosti alebo spésobu platby.
Online G&et ma aj vyrazny ekologicky rozmer, kedZe zakaznik nedostava pri zmenach,
Ziadostiach a objednavkach cez online Uc¢et Ziadne papiere na podpis, vetky zmeny
suU spracované automaticky a online.



07 Spolocéenska zodpovednost’

Skupina ZSE patri na Slovensku k lidrom v otdzkach zodpovedného podnikania a jeho
principy st sucastou kazdodennych rozhodnuti a stratégie podnikania. Zodpovedné
podnikanie ma priamy vplyv na lojalitu a spokojnost zamestnancov. Zahffia konanie
spoloCnosti nielen v oblasti energetiky, ale aj pristup k miestnym komunitam a
okolitému prostrediu.

Spolo¢nost' rozvija aktivity predovSetkym v oblasti podpory vzdelavania, rozvoja
inovacii, ochrany Zivotného prostredia a komunitného rozvoja.

Vzdelavanie

Kvalitné vzdeladvanie predstavuje nastroj, ktory umozni zodpovedné rozhodovanie.
Podporou vzdelavacich projektov vznikne na $kolach priestor na rozvoj tvorivého a
kritického myslenia.

V roku 2017 pokracovalo partnerstvo s programom ,Zelena skola“. Zelena skola je
vychovno-vzdelavaci program uréeny pre materské, zakladné a stredné $koly, ktoré
chcu zmenit' seba a svoje okolie. Ciefom programu je podpora $kolskych komunit, v
ktorych si ich ¢lenovia vyskasaju ¢aro i nastrahy spoluprace. Ziaci s pomocou uditelov
a rodiCov riesia realne potreby svojej Skoly a okolia, &im prispievaju k pozitivnej zmene.
Program motivuje k realizacii dlhodobych a praktickych aktivit, ktoré maja realny
pozitivny dopad na Zivotné prostredie $koly a jej okolia.

Hlavnym koordinatorom programu je Centrum environmentalnej a etickej vychovy
Zivica. Program ,Zelena $kola“ existuje na Slovensku od roku 2004. V kolskom roku
2016/2017 bolo do programu zapojenych 314 $kol, certifikat pribudol 110 zapojenym
skolam.

ZSE je uz niekolko rokov partnerom Sokratovho instititu. Ide o akreditované §tadium
pre aktivnych §tudentov VS, ktorého cielom je vychovavat buducich lidrov Slovenska.
Institut vznikol preto, aby vytvaral podmienky pre rozvoj osobnosti, mladych fudi, ktori
sa neboja na sebe pracovat, niest zodpovednost za svoje rozhodnutia a ist si za
svojou viziou. Sokratov institut je otvoreny Studentom alebo absolventom akéhokolvek
odboru, spolo¢ne tak Studuju vedci, pravnici, ekondmovia, lekari, Zurnalisti i umelci.

Inovacie

V oblasti podpory inovacii je kli¢ovym partnerom ZSE Impact Hub. Impact Hub je
suCastou medzinarodnej platformy odbornikov, organizacii, timov a jednotlivcov,
ktorych spaja jednotny ciel - budovanie lepsich podmienok pre rozvoj social biznis
na lokalnych trhoch a vo svete. Vytvara jedine¢ny ekosystém zdrojov a in$piracie, ktoré
prakticky a dlhodobo podporuji prospe$né projekty a rozvoj udrZatelnej$ej
buducnosti.

Uspesnym prikladom vzajomnej spoluprace bol format Hackhaton, ktory s Impact
Hubom pripravila spoloénost Zapadoslovenksa distribuéna. 18lo o prva vyzvu tohto
typu a rozsahu na slovenskom energetickom trhu, ale aj v strednej Europe, kedy



energeticka firma poskytla volnej komunite startupistov analyzu anonymizovanych dat
z realnych merani. Zugastnené timy identifikovali zaujimavé mozZnosti benefitov pre
koncovych zékaznikov a wvytvorili zaujimavé prototypy mobilnej aplikacie
optimalizujucej spotrebu energie.

Komunitny rozvoj

UZ niekolko rokov zamestnanci spoloénosti pomahaju pri zachrane a obnove hradnych
zrdcanin po celom Slovensku. Projekt, ktory pod odbornou gesciou organizuje
Slovensky skauting uz strnast rokov, vedie k udrzaniu a ZlepSovaniu stavu hradnych
lokalit pre navstevnikov a turistov formou brigad skautskych skupin a tieZ firemnych
dobrovolnikov.

ZSE ovplyvriuje okolité dianie nielen prostrednictvom partnerstiev, ale aj cez Usilie a
angazovanost zamestnancov zapojenych do zamestnaneckého grantového
programu. Zamestnanci ako dobrovolnici nezigtne pomahaju priamo v $kolach,
komunitnych centrach, &i inych organizaciach pri Uprave dvorov a zahrad, &isteni
parkov a verejnych priestranstiev, skraslovani priestorov, &i realizovani komunitnych
aktivit.

Nadacia ZSE

ZSE je zriadovatelom Nadacie ZSE, ktora chce svojou podporou vytvarat ingpirativne
a inovativne prostredie. ZSE podporu verejnoprospesnych aktivit vnima ako investiciu
a oCakava, Ze vioZené usilie a zdroje sa vratia spat tym, ze prinesu redlnu zmenu - v
skolstve, v lokalnych komunitach, v spolocnosti.

V roku 2017 vyhlasila Nadacia ZSE druhy roénik otvoreného grantového programu
Rozpriudime regiény na podporu komunitného a kultirneho Zivota v obciach
zapadoslovenského regionu. V programe boli podporené lokalne kulturne,
spoloCenské, Sportové a iné podujatia, ktoré spajali miestnu komunitu a prispievali
k tomu, aby sa rozpradil miestny Zivot, prehibili medziludské vztahy, zaktivizovali
komunity a spéjali generacie. V programe Rozpradime regidény bolo celkovo
prerozdelenych 120 000 eur a zrealizovalo sa aZ 182 projektov.

V roku 2017 nad4cia v spolupraci s Asociaciou pomoci postihnutym APPA vyhlasila
aj grantovy program Dostaneme t'a do $koly, v ramci ktorého 3 $kolské zariadenia
ziskali podporu v celkovej vyske 24 000 eur na vybudovanie bezbariérového rieenia
pre svojich Ziakov s postihnutim. V dal§om grantovom programe Burame bariéry bolo
vybratych 8 charitativnych podujati, ktorych vytazok bol pouZity na zlepsenie Zivota
fudi so znevyhodnenim. Finanéna podpora vo vyske do 1 000 eur bola uréena na
organizaéné a technické zabezped&enie charitativneho podujatia. VytaZzok z podujati
mohol byt pouZity na rehabilitacie, Ghradu liekov, kompenzaéné a zdravotné pomdcky,
na Uhradu za bezbariérové riesenie bytovych priestorov a ostatnych potrieb slvisiacich
so zlepSenim kvality Zivota.
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Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti ZSE Energia, a.s.:

Nas nazor
Podla ndsho nazoru vyjadruje étovna zavierka objektivne vo vietkych vyznamnych stivislostiach
finanéni situdciu spolo¢nosti ZSE Energia, a.s. (dalej len ,Spolo¢nost”) k 31. decembru 2017,

vysledok jej hospodérenia a pefiaZné toky za rok, ktory sa k uvedenému ddtumu skonéil, v silade s
Medzindrodnymi $tandardmi pre finanéné vkaznictvo platnymi v Europskej dnii.

Co sme auditovali
Uttovna zévierka Spolo¢nosti obsahuje:

vykaz o finan¢nej situdcii k 31. decembru 2017,
vykaz ziskov a strat a ostatného sthrnného vysledku za rok, ktorj sa k uvedenému ditumu
skonéil,
vykaz zmien vlastného imania za rok, ktory sa k uvedenému d4tumu skonéil,

» vykaz pefiaZnych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil a
poznamky k G¢tovne;j zévierke, ktoré obsahujt viznamné Gétovné postupy a dalsie vysvetTujiice
informacie.

Vychodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v stilade s Medzindrodnymi auditorskymi $tandardmi. Naga zodpovednost
vyplyvajiica z tychto Standardov je d'alej opisana v &asti Zodpovednost auditora za audit uétovnej
zdvierky naSej spravy.

Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, st dostatoénym a vhodnym vychodiskom
pre nas nazor.

Nezavislost

Od Spolo¢nosti sme nezavisli v zmysle Etického kédexu pre @étovngch odbornikov, ktory vydala
Rada pre medzinarodné etické Standardy aétovnikov pri Medzinarodnej federécii d&tovnikov (dalej
len ,Eticky kédex"), ako aj v zmysle inych poZiadaviek slovenskej legislativy, ktora sa vztahuje na
nas audit d¢tovnej zévierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajtice sa etiky, ktoré na nas kladd
tieto legislativne pozZiadavky a Eticky kodex.
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VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.1.0. (IC DPH): SK2020270021.

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, pod Viozkou &.; 1661 1/8, Oddiel: Sro.
The firm is registered in the Commercial Register of Bratislava | District Court, Ref. No.: 16611/B, Section: Sro.
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Statutirny orgin je zodpovedny za vyroént spravu vypracovand v stlade so zdkonom &. 431/2002
Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zakon o tiétovnictve®). Vyroéna spriva
pozostava z (a) Gétovnej zdvierky a (b) ostatngch informécii.

N4S vyssie uvedeny ndzor na Gétovnii zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V suvislosti s auditom détovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamit sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a na zaklade toho postdit, & st vo vyznamnom nestlade s G¢tovnou
zavierkou alebo poznatkami, ktoré sme poéas auditu ziskali, alebo & existuje ind indikacia, %e sd
vyznamne nespravne.

Pokial' ide o vyroéni spravu, posidili sme, & obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje Zikon o
uétovnictve.

Na zdklade prac vykonanych poéas auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

* informicie uvedené vo vyroénej sprive za rok ukonceny 31. decembra 2017 st v stlade s
ucétovnou zavierkou za dany rok, a Ze

* vyrofné spréava bola vypracovana v silade so Zdkonom o détovnictve.

Navyse na zéklade nasich poznatkov o Spolo¢nosti a situdcii v nej, ktoré sme podas auditu ziskali,
sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V tejto savislosti
neexistujii zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezenticiu tejto Gétovnej zavierky v
stilade s Medzindrodnymi $tandardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurdpskej tinii, a za
internd kontrolu, ktord Statutdrny orgin povazuje za potrebnil pre zostavenie tiétovnej zavierky,
ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani fiétovnej zavierky je Statutirny organ zodpovedny za postdenie toho, & je
Spoloénost schopné nepretrzite pokradovat vo svojej Cinnosti, za zverejnenie pripadnych okolnosti
stvisiacich s pokradovanim Spoloénosti v &nnosti, ako aj za zostavenie ¢tovnej zivierky za
pouZitia predpokladu pokradovania v éinnosti v dohladnej dobe, okrem situdcie, ked $tatutirny
orgdn mé v dmysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukondit jej ¢innost, alebo tak bude musiet urobit,
pretoZe realisticky inii moZnost nema.

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, & fétovnd zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktora bude
obsahovat nas nzor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, %e
audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych §tandardov vidy odhali vyznamné
nespravnosti, aj ked existuji. Nespravnosti mozu vznikntt v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakévat, Ze jednotlivo alebo v fihrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na ziklade ictovnej zavierky.
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PoCas celého priebehu auditu uplatiiujeme odborny tsudok a zachovidvame profesionalny
skepticizmus ako sti¢ast nagho auditu podla Medzinirodnych auditorskjch §tandardov. Okrem
toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizik4 vyskytu vyznamnych nespravnosti v Gétovnej zavierke, ¢
uZ v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy, ktoré
reaguji na tieto rizikd, a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na to, aby
tvorili vychodisko pre n4$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nesprivnosti, ktora je
vysledkom podvodu, je vyssie neZ v pripade nespravnosti spdsobenej chybou, pretoZe podvod
moZe znamenat tajnd dohodu, falSovanie, imyselné opomenutie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy, ktoré si za danych okolnosti vhodné, ale nie za Géelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

3 2w

* Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zdsad a G¢tovnych metdd a primeranost iétovnych
odhadov a s nimi stvisiacich zverejnenych informaécii zo strany Statutdrneho organu.

* Vyhodnocujeme, ¢i $tatutarny orgin v détovnictve vhodne pouZiva predpoklad nepretrzitého
pokradovania v éinnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dbkazov aj to, & existuje
vyznamné neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spoloénosti nepretrzite pokradovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
takdto vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornif v sprive auditora na sivisiace
informécie uvedené v ti¢tovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostato¢né, sme povinni
modifikovat na$ nazor. Nase zavery vychadzaja z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu
vydania spravy auditora. Buddce udalosti alebo okolnosti v§ak mézu spdsobit, Ze Spolo¢nost
prestane pokradovaf v nepretrzitej ¢innosti.

» Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah ¢tovnej zavierky, vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i GCtovnd z4vierka zachytdva uskutotnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutdrnym orgdnom komunikujeme okrem iného i pldnovany rozsah a ¢asovy harmonogram
auditu, ako aj vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré pocas auditu identifikujeme.

Jecd
Mgr. Juraj Tuény, FCCA
Licencia UDVA €. 1059

Licencia SKAU ¢. 161

o
0

spravy”Sprava k ostatnym informdciam uvedenym vo
vyrocnej sprave, pre tcely ktorej je ddtum nasej spravy 19. april 2018.

Nasa sprava bola vypracovana v slovenskom a anglickom jazyku.
Vo vSetkych zalezitostiach ohladom interpretacie, stanovisk ¢

nazorov ma slovenska jazykova verzia nasej spravy prednost pred
jej anglickou jazykovou verziou.
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ZSE Energla, a.s.
Vykaz finanénej pozicie

V tisicoch EUR Pozn. 31. december 2017 31. december 2016
AKTIVA
Dihodobé aktiva
Dihodoby hmotny majetok 34 25
Dlhodoby nehmotny majetok 6 5613 4919
Investicie v deérskych a pridruZenych spoloénostiach 13 7
Odiozena dafi 13 7318 2870
Dthodoby majetok spolu 12978 7821
Obezné aktiva
Zasoby 7 9946 6713
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 8 114 856 92 441
Pohladavky z cash poolingu 9 13 675 38 700
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 10 1749 1537
Obeizné aktiva spolu 140 226 139 391
AKTIVA SPOLU 153 204 147 212
VLASTNE IMANIE
Zakladné imanie 1 6639 6639
Zakonny rezervny fond 12 1331 1331
Nerozdeleny zisk 12794 14 137
VLASTNE IMANIE SPOLU 20 764 22107
ZAVAZKY
Dlhodobé zaviizky
Zavézok zo zamestnaheckych pozitkov so stanovenou
vyskou splatnych po ukonéeni zamestnania 14 639 483
Ostatné dihodobé zamestnaneckeé pozitky 15 164 119
Dihodobé zavizky spolu 803 602
Kréatkodobé zavizky
Zavézky z obchodného styku a ostatné zavézky 16 129 543 122 421
Zévazok zo splatnej dane z prijmov 2094 2082
Kratkodobé zaviizky spolu 131 637 124 503
ZAVAZKY SPOLU 132 440 125 105
ZAVAZKY A VLASTNE IMANIE SPOLU 153 204 147 212
Tato Gctovna zavierka bola schvalena na zverejnenie predstavenstvom diia 22. marca 2018.
gr. Juraj Krajcar J

Predseda predstavenstva Clen predstivenstva
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ZSE Energia, a.s.
Viykaz ziskov a strit a ostatnych sihrnnych ziskov

V tisicoch EUR Pozn. 2017 2016
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy 17 681 634 666 415
Vynosy z predaja zemného plynu 98 973 81 329
Nékup elektrickej energie, zemného plynu a stvisiace poplatky 18 -652 915 -634 564
Néakup zemného plynu -90 183 -74 638
Zamestnanecké poZitky 19 -8 336 -7 396
Odpisy dihodobého hmotného a nehmomného majetku 6 -1 326 777
Ostatné prevadzkové néklady 20 -17 140 -17 317
Ostatné prevadzkové vynosy 2112 2672
Zisk z prevadzkovej Einnosti 12 819 15724
Finanéné vynosy / naklady
Urokové vynosy 14 31
Urokové a podobné nakiady -8 -10
Finanéné néklady, netto 8 21
Zisk pred zdanenim 12 827 15 745
Daii z prijmov 13 -3 064 -4 424
Zisk za rok 9763 11 321
Ostatné sihrané zisky
PoloZky, ktoré nésledne nebudi preklasifikované do zisku alebo straty
Poistno-matematické precenenie zavazkov zo zamestnaneckych poZitkov so
stanovenou vygkou splatnych po ukongeni zamestnania 14 -10 129
OdloZena dafi k poistno-matematickému preceneniu zavizkov zo
Zzamestnaneckych poZitkov so stanovenou vy$kou splatnych po ukonteni
zamestnania 13 2 -27
Ostatné sihrnné zisky spolu za rok -8 102
Celkové sthrnné zisky spolu za rok 9755 11 423
Strana 2
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ZSE Energia, a.s.
VWykaz zmien vo vilastnom imani

Zikonny Viastné

Zakladné rezervny Nerozdelené Imanie

V tisicoch EUR imanie fond zisky spolu
Zostatok k 1. januaru 2016 6 639 1331 15 341 23 311
Zisk za rok - 11 321 11 321
Ostatné sthmné zisky za rok 102 102
Celkové sihmné zisky za rok 2016 - - 11 423 11 423

Schvdlené a zaplatené dividendy

(bod &. 11 poznamok) 12627 SLZi6eE
Zostatok k 31. decembru 2016 6 639 1331 14 137 22107
Zisk za rok - - 9763 9 763
Ostatné suhmné zisky za rok - -8 -8
Celkové suhrnné zisky za rok 2017 - - 9755 9 755
Schvalené a zaplatené dividendy (bod &. 11 poznamok) - - -11 098 -11 098
Zostatok k 31. decembru 2017 6 639 1331 12794 20764
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ZSE Energia, a.s.
Viykaz periaZnych tokov

V tisicoch EUR Pozn. 2017 2016

PenaZné toky z prevadzkovej &innosti

Zisk pred zdanenim 12 827 16745
Upravy o nepefiazné polozky:

- odpisy a amortizdcia dlhodobého majetku 1326 777
- Urokové vynosy -14 -31
- Urokové a podobné naklady 6 10

PefaZné prostriedky z prevadzky pred zmenou prevadzkového

kapitalu 14 145 16 501
Zmeny v prevadzkovom kapitale:

- zésoby -3233 1616
- pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky -22 415 -0 309
- pohfadavky z cashpoolingu 25025 -7 524
- zavizky z obchodného styku a ostainé zavizky 8032 16 204
- rezervy a tasové rozliSenie 185 45
PeriaZné prostriedky z prevadzky pred trokmi a dafiou 21739 17 533
Prijaté aroky 14 31
Zaplatena daii z prijmov 26 -7 498 -2 968
PefiaZné toky z prevadzkovej &innosti, netto 14 255 14 596

PeiiaZné toky z investiénej éinnosti

Nakup dihodobého hmotného a nehmotného majetku -2 939 -1473
Ostatné investicie -6 <
-2945 -1473

Pefiazné toky z investiénej &innosti, netto

Pefiazné toky z finanénej éinnosti

Zaplatené dividendy 11 -11098 -12 627
Pefiazné toky z finan&nej &innosti, netto ~11 098 -12 627
Cista zmena v peniazoch a pefiaznych ekvivalentoch 212 496
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na zagiatku roka 1537 1041
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na konci roka 10 1749 1537

Savisiace poznamky €. 1 aZ 27 predstavuiji integrainu sicast tejto G&tovnej zavierky. Strana 4



ZSE Enerygia, a.s.
Poznémhy k tictovnej zdvierke — 31. december 2017

1 Uvodné informécie

Tato Gctovna zavierka bola zostavena v sulade s Medzinarodnymi standardmi finanéného vykaznictva v
zneni prijatom Eurépskou Gniou za rok ukonéeny 31. decembra 2017 za spolonost ZSE Energia, a.s.
(dalej "Spolo¢nost” alebo “ZSE E") .

Spolognost bola zalozend a ma dariové sidlo v Slovenskej republike. Spolo&nost je akciovou
spolognostou s ruéenim akcionarov obmedzenym na vklad do zakladného imania a bola zaloZens v
sulade so slovenskou legislativou v jej sti¢asnej pravnej forme dita 18. augusta 2006. Spolo¢nost' bola
zapisana do Obchodného registra Okresného siidu Bratislava | dfa 22.septembra 2006.

Zakladny predmet podnikania. Spolo&nost poskytuje sluzby dodavky elektrickej energie primarne v
oblasti zapadného Slovenska. Na konci roka 2011, Spolognost v ramci podnikania v oblasti dodavky
energii zatala pontkat zemny plyn velkym priemyselnym zakaznikom a od aprila 2012 aj malym a
strednym podnikom a domacnostiam ako doplnenie ponuky dodavky elektrickej energie.

Adresa sidla Spolo¢nosti a miesto podnikania. Sidlom spolognosti je Culenova 6, Bratislava 816 47,
Slovenska republika. Identifikagné &islo Spolognosti (ICO) je: 36 677 281 a dafiové identifikatné &islo (IC

DPH) je: SK2022249295.

Mena vykazovania. Tato U¢tovna zavierka je prezentovana v eurach (“EUR"), po zaokrdhlen! na celé
tisice eur, ak nie je uvedené inak. Zaporné hodnoty sl uvedené so znamienkom minus.

Viastnicka Struktura. Zapadoslovenska energetika, a.s. viastni 100% akcii spoloénosti. ZSE Energia,
as. je zahmuta do konsolidovanej Gétovnej zavierky Zapadoslovenska energetika, a.s. (“Materska

spolog&nost”).

Podla akcionarskej zmiuvy je materska spoloCnost Zapadoslovenska energetika, a.s. spologne
kontrolované spolognostou E.ON a Slovenskou republikou. Akcionarska zmiuva uvadza, e zmluvné
strany pri riadeni €innostf, ktoré vyznamne ovplyvituji vynosy materskej spoloénosti, konaji spoloéne.
Riadiaca $truktira Materskej spoloénosti urbuje, Ze Strategicky plan Materskej spolotnosti schvaluj
zastupcovia spolognosti E.ON, ako aj zastupcovia Slovenskej republiky. Zaroven véetky rozhodnutia
Valného zhromaZdenia prijimaji si&asni akcionari materskej spoloénosti spologne, pretoZe na prijatie
akéhokolvek rozhodnutia je potrebné kvalifikovana vaésina dvoch tretin hlasov, pritom v pripade prevodu
akcil na subjekiy mimo kontroly st¢asnych akcionarov materskej spoloénosti platia obmedzenia. Vid bod

¢. 11 poznamok.

Zoznam ¢lenov predstavenstva Spolo&nosti a ¢lenov jej dozornej rady je verejne dostupny z Obchodného
registra, ktory prevadzkuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky na www.orsr.sk.

Poéet zamestnancov. Spolognost mala v priemere 204 zamestnancov potas roka 2017, z éoho 11
predstavovalo vedenie (2016: v priemere 194 zamestnancov, z &oho 14 bolo vedenie).

2 Vyznamné postupy ictovania

Zéklad pre zostavenie actovnej zavierky. Tato G¢tovnd zavierka bola zostavena v sulade s
Medzinarodnymi tandardmi finan&ného vykaznictva (“IFRS") v zneni prijatom Eurdpskou tniou v silade
s principom historickych obstarévacich cien. Vyznamné postupy Gétovania pouZité pri zostaveni tejto
uctovnej zavierky si uvedené nizSie. Tieto postupy Gétovania boli aplikované konzistentne na vietky
(étovné obdobia, ak nie je uvedené inak (vid bod &. 3 poznamok).

Predstavenstvo Spolo€nosti méze navrhnit' akcionarom Spolognosti zmenu Uétovne] zavierky do jej
schvalenia vainym zhromazdenim akcionarov Spolo¢nosti. Aviak podfa § 16 odsek 9 aZ 11 Zékona o
U¢tovnictve neumoZiuje otvarat uzavreté Gétovné knihy po schvélen! Uftovnej zavierky valnym
zhromazdenim Spolotnosti. Ak véak G&tovna jednotka po schvaleni udtovnej zavierky zistl, 2e Gdaje za
predchadzajice Gétovneé obdobie nie s porovnatefné, Zakon o létovnictve umozZiiuje (étovnej jednotke
opravu tidajov za minulé obdobie v U¢tovnom obdobi, v ktorom boli dané skuto&nosti zistené.
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ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2017

2 Vyznamné postupy d&tovania {pokradovanie)

Dihodoby hmotny majetok. Dlhodoby hmotny majetok je oceneny v obstaravacej cene po znizenl o
opravky a opravné poloZky.

Naklady vynaloZené po uvedeni do uZivania sa zahrnu do uétovnej hodnoty aktiva alebo zadétuju ako
samostatné aktivum, podfa toho &o je vhodné, iba ak je pravdepodobné, Ze SpoloCnosti budd plynit
budice ekonomické U2itky spojené s danou poloZkou a obstaravaciu cenu poloZky je moZné spofahlivo
stanovit. Naklady na malé opravy a dennodennd udrZbu si za uctované do nakladov v dase, ked sl
vynaloZené. Naklady na vymenu vyznamnych &asti alebo komponentov dihodobého hmotného majetku

sl kapitalizované a vymenena &ast je oductovana.

Na konci kazdého u&tovného obdobia vedenie skima, &i existuje indikacia znizenia hodnoty dihodobého
hmotného majetku. V pripade existencie takejto indikdcie vedenie odhadne spétne ziskatefnu sumu,
ktora je stanovend ako reélna hodnota minus naklady na predaj alebo hodnota z pouzivania, podfa toho
ktora je vy$sia. Uétovna hodnota je znf2ena na spéatne ziskatelnu hodnotu a strata zo zniZenia hodnoty je
zatétovana s vplyvom na hospodarsky vysledok be2ného obdobia. Opravné poloZzky k majetku, kioré boli
vytvorené v minulych obdobiach, st rozpustené ak je to vhodné v pripade, Ze doslo k zmene odhadov,
ktoré boli pouZité na stanovenie hodnoty aktiva z jeho pouZivania alebo jeho redinej hodnoty minus

naklady na predaj.

Zisky a straty v pripade vyradenia majetku s stanovené porovnanim vynosov s ugtovnou hodnotou
aktiva a s zaOétované s vplyvom na hospodarsky vysledek bezného obdobia ako ostatné prevadzkové

vynosy alebo naklady.

Odpisovanie. Neodpisuji sa pozemky a poloZky, ktoré este nie su k dispozicii na uZivanie. Odpisy
ostatnych poloZiek dlhodobého hmotného majetku su vypoditané rovnomernou metédou, ktorou sa
alokuje rozdiel medzi obstaravacou cenou a reziduainou hodnotou pogas otakavanych dob Zivotnosti:

Doba ekonomickej Zivotnosti v rokoch

Stroje a zariadenia 4 — 15 rokov

Rezidudina hodnota aktiva je odhadovana hodnota, ktorG by Spoloénost v su¢asnosti obdrZala z jeho
pripadného predaja, po zniZenl o néklady na predaj, ak by dané aktivum uz teraz bolo vo veku a v stave,
ktory sa otakava na konci doby jeho Zivotnosti. Rezidudine hodnoty a ekonomické doba Zivotnosti sa
prehodnocuiji a upravuju, ak je to vhodné, na konci kaZzdého tétovného obdobia.

Kazda &ast poloZky dihodobého hmotného majetku, ktord ma vyznamnti obstaravaciu cenu v porovnani s
celkovou hodnotou poloZky, je odpisovana samostatne.

Nehmotny majetok. Nehmotny majetok je pri jeho obstarani oceneny obstaravacou cenou. Nehmotny
majetok je zauétovany, ak je pravdepodobné, Ze SpoloZnosti budl z daného majetku plyndf budlce
ekonomické uZitky a obstaravacia cena aktiva sa da spolahlivo stanovif. Po poéiatotnom zatétovani sa
nehmotny majetok ocefiuje obstaravacou cenou znizenou o opravky a opravné poloZky na zniZenie

hodnoty.

Naklady suvisiace s Udrzbou potitatového softvéru si zauctované do nakladov v &ase, ked su
vynaloZzené. Néklady na vyvoj, ktoré si priamo priraditefné navrhu a testovaniu konkrétnych a
jedineénych softvérovych produktov, ktoré Spolognost kontroluje, st zauctované ako nehmotné aktiva,
ak st splnené nasiedovné kritéria: (a) dokon&enie softvérovéhe produktu je technicky moZné tak, aby bol
k dispozicii na pouzivanie (b) vedenie planuje dokongit softvérovy produkt a pouZivat alebo predat ho,
(c) je moZné softvérovy produkt pouZivat alebo ho predat, (d) je moZné preukazat ako bude softvérovy
produkt generovat pravdepodobny prilev ekonomickych GZitkov, (e) si k dispozicii prisludné technické
finan&né a iné zdroje na dokon&enie vyvoja a na pouzivanie alebo predaj softvérového produktu a (f) dajl
sa spolahlivo stanovit vydavky priraditelné softvérovému produktu pocas jeho vyvoja.

Priamo priraditelné naklady, ktoré sa kapitalizuji ako sugast softvérového produktu, zahfiiaji naklady na
zamestnancov vyvijajlcich softvér a vhodnu &ast suvisiacich reijnych nakladov. Ostatné vydavky na
vyvoj, ktoré nespliaja tieto kritéria, s zao&tované do nakladov v &ase, ked su vynaloZené. Naklady na
vyvoj softvéru, ktoré uz boli zaGiétované do nakladov, sa nasledne v nasledujicom obdobi nel&tuja ako

aktiva.

Naklady na vyvoj potitatového softvéru, kioré boli zatétované ako aktlva, sa odpisuju pocas otakavane)
ekonomickej doby Zivotnosti, ktora nepresahuje dobu Styroch rokov.
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Vedenie na konci kaZdého (étovného obdobia skuma, &i existuje indikacia znizenia hodnoty nehmotnych
aktiv. Ak takato indikacia existuje, vedenie znizi Gétovni hodnotu na spétne z(skatelni sumu, kiora je
stanovena ako realna hodnota minus naklady na predaj, alebo hodnota z pouZivania, podfa toho, ktora je

vy§sia,

Zésoby. Zasoby sa oceflujil bud obstaravacou cenou alebo é&istou realizovatefnou hodnotou podra toho,
ktora je ni2&ia. Ubytok zdsob sa U&tuje v cene zistenej metédou vaZeného aritmetického priemeru.
Obstaravacia cena materialy zahffia kipnu cenu a v8etky priame naklady slvisiace s obstaranim, ako
naprikiad clo a prepravu. Cistd realizovatelna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny v beZnom
obchodnom styku a je zniZena o naklady na preda;j.

PohfFadivky z obchodného styku. Pohlfadavky z obchodného styku sa pri ich vzniku ocefiuji realnou
hodnotou a nasledne su vykdzané v umorovanej Uétovnej hodnote metddou efektivnej Grokovej miery,
pritom ich hodnota sa zniZzuje o opravnu polozku na znizenie hodnoty.

Opravna poloZka sa vytvara ak existuje objektivny dokaz, Ze Spoloénost nebude schopné zinkasovat
vietky diZné &iastky podla pdvodnych podmienok splatnosti. Vyznamné finanéné problémy diznlka,
pravdepodobnost, Ze na dlZnika bude vyhldsené konkurzné konanie alebo finantna reorganizécia,
platobné neschopnost alebo omeskanie platieb (viac ako 1 mesiac po splatnosti) sa povaiuju za
indikatory toho, Ze pohfadavka ma zniZend hodnotu. VySka opravnsj poloZky predstavuje rozdiel medzi
G¢tovnou hodnotou daného aktiva a sucasnou hodnotou predpokladanych budlcich pefaznych tokov
diskontovanych pévodnou efektivhou Urokovou sadzbou. Uétovna hodnota pohfadavky sa zniZuje
pomocou opravnych poloZiek a prisiu$ng strata sa UG&tuje do nakladov ako ,Ostatné prevadzkové

naklady*.

Ak je pohfaddvka z obchodného styku nevymozitelnou, je odpisana so suvztaznym zapisom oproti
opravnej polozke k pohfadévkam. Nasledné thrady v minulosti odpisanych pohladavok su Gétované
v prospech nakladov na zniZenie hodnoty pohladavok v ramci ,Ostatnych prevadzkovych nakladov®.

Dari z pridanej hodnoty. Daii z pridanej hodnoty na vystupe z predaja je splatna dafiovému dradu (a) v
¢ase inkasovania pohfadavky od zdkaznika alebo (b) v ¢ase dodavky tovaru alebo sluZieb zakaznikovi,
podra toho, ¢o nastane skér. DPH na vstupe je vo véeobecnosti uplatnitefna vo&i DPH na vystupe na
Zéklade prijatého dafiového dokladu. Dafiové arady umozZfiujd Ghradu DPH v netto hodnote. DPH z
predaja a z nékupov je uétované vo vykaze finan&nej pozicie v ich netto hodnote. V pripade, Ze bola
tvorena opravna poloZka na zniZenie hodnoty pohladavek, strata zo zniZenia hodnoty je zalctovana v
sume brutto hodnoty pohladavky, vratane stvisiacej DPH.

Rezerva na stratové zmluvy (ocenené v redlnej hodnote cez vykaz ziskov a strat (FVTPL)). Zahiia
zmiuvy na dodavku komodity, ktoré moézu byt vysporiadané v peniazoch, a ktoré nie s uréené na viastné
pouzitie, ako ddsledok obchodovania na otvorenom trhu, ktoré nasledne skongilo so stratou. Tieto zmluvy
maju vSetky tri nasledovné charakteristiky: (a) hodnota zmluvy sa meni v zavislosti od zmien trhovej ceny
komodity, ktora nie je §pecificka pre zmluvnu stranu, (b} poZaduje bud Ziadnu pociaton( investiciu alebo
poiatoént investiciu, ktord je niZ3ia ako by to bolo v pripade inych druhov zmlav, o kiorych je mozné
otakavat, Ze by mali mat podobnl odozvu na zmeny v trhovych faktoroch a (c) je vysporiadand v
budicom &ase. Aktivum alebo zavazok je Uétovany v realnej hodnote s vplyvom na hospodarsky

vysledok.

Peniaze a pefiazné ekvivalenty. Peniaze a pefiaZné ekvivalenty zahrfiuju hotovost, vklady v bankach
splatné na poziadanie a iné kratkodob& vysoko likvidné investicie s pdvodnou splatnostou do troch
mesiacov. Peniaze a pefiazné ekvivalenty st Gétované v ich umorovanej hodnote.

Zikladné imanie. Kmefiové akcie sU klasifikované ako vlastné imanie. Dodatoéné transakéné naklady
priamo priraditefné emisii novych akcil s vykazané vo vlastnom imani ako znlZenie prijmov z emisie

akcil, po odpogitani vplyvu na dane.
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Dividendy. Dividendy sa zadttované vo viastnom imani v ugtovnom obdobi, kedy boli schvalené. Ako
Zaklad na stanovenie vy$ky dividend a ostatnych alokacif v rdmci viastného imania slGZi Uétovna zavierka

Spolo&nosti.

Zakonny rezervny fond. Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v sGlade s Obchodnym zékonnlkom.
Prispevky do zakonného rezervného fondu boli tvorené vo vyske 10% zisku Spolotnosti az do dosiahnutia
hodnoty fondu vo vyske 20% zakladného imania. Tento fond nie je mo2né rozdelit ako dividendy a méze
byt pouZity len na zvySenie zakladného imania alebo na krytie strat.

Dafi z prijmov. Dai z prijmov bola zauétovana v ictovnej zavierke na zaklade zakonov, ktoré boli
schvalene alebo v podstate schvélené do konca Gétovného obdobia. Néklad na dai z prijmov predstavuje
splatn( daf a odloZenu dah a je zat&tovany s vplyvom na hospodarsky vysledok s vynimkou pripadov, ak
je zalttovany s vplyvom na ostatny sthmny zisk alebo priamo do vlastného imania, pretoZe dan sa
vztahuje na transakcie, ktoré st tiez (&tované v danom alebo inom obdobf do ostatnych sthrnnych ziskov

alebo priamo do vlastného imania.

Splatna dan z prijmov je suma oZakavanych platieb alebo vratiek od darfovych Gradov v suvislosti so
zdanitefnym ziskom alebo stratami za beiné alebo minulé obdobia. Zdaniteiné zisky alebo straty su
odhadnuté ak uétovna zavierka je schvalena pred podanim prislu§nych dafiovych priznani. Dane iné ako
dait z prijmov st Ogtované v rémci administrativnych a ostatnych prevadzkovych nakladov.

Splatna dan z prijmu tie2 zahfia osobitny odvod zo zisku z regulovanych &innosti pri sadzbe 8,712% za
rok. Od roku 2017 plati novd metodika vypoltu osobitného odvodu, kde sa zaklad pre osobitny odvod
pocita nasledovne: zisk pred zdanenim * (vynosy z regulovanych &innosti / celkové vynosy). V roku 2016
sa osobitny odvod vztahoval na zisky z regulovanych &innosti, ktoré presahovali 3 miliény EUR a jeho
sadzba bola 4,356% p.a. Sadzba osobitného odvodu pouzits pre vypotet zékladu pre osobitny odvod pre
roky 2017 22018 je 8,712% p.a., nasledne pre roky 2019 — 2020 plati sadzba 6,54% p.a. a sadzba
4,356% p.a. sa bude uplatiiovat' od roku 2021. Osobitny odvod je odpoéitatelnym nakladom pre Géely
aplikovania splatnej dane z prijmu.

OdloZena dai z prijmov je Uétovand na zéaklade sivahovej zavizkovej met6dy z dodasnych rozdielov
medzi dafiovou hodnotou aktiv a zavézkov a ich Ggtovnou hodnotou v Uétovnej zévierke. Odlozena daf
véak nie je zalgtovana ak vzniké pri potiato&nom zal&tovanl aktiva alebo zévazku v ramci transakgie,
ktora nepredstavuje podnikovli kombindciu, a pri podiatotnom u&tovnom zachyteni tejto transakcie
nedochédza k vplyvu na G¢tovny ani zdanitefny zisk alebo stratu. OdloZena daii z prijmov je stanovena na
2éklade dariovych sadzieb (a zakonov), ktoré boli schvalené alebo v podstate schvalené do konca
prislusného Getovného obdobia, a ktord sa vztahuje na obdobie, v ktorom bude prislusna odlozena
dafova pohladavka realizovana alebo spineny odloZeny dafiovy zavazok.

Osobitny odvod zo zisku sa uplatfiuje na zisk zisteny v stlade so slovenskymi G&tovnymi predpismi, a
preto odloZena dafi v suvislosti s osobitnym odvodom vznika len ak existuje do¢asny rozdiel medzi
hodnotami majetku a zavazkov stanovenymi podfa slovenskych uétovnych predpisov a podfa IFRS. Tieto
odloZené dane vznikli po prvykrat v roku 2016, ked?e slovensky parlament schvalil zékon, ktorym stanovil,
Ze oscbitny odvod sa bude uplatiiovat natrvalo.

OdloZené dafiové pohladévky su zalctované v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze bude k dispozicii
budci zdanitelny zisk, vogi ktorému bude mozné uplatnit realizované dogasné rozdiely. OdloZena dafi je
zauttovana z dogasnych rozdielov z investicii do dcérskych spolognost! s vynimkou pripadov, ked doba
uplatnenia do¢asného rozdielu je pod kontrolou Spoloénosti a je pravdepodobné, Ze dogasny rozdiel
nebude v dohladnej dobe realizovany.

Spolo¢nost vzdjomne zapofitava odloZené dariové pohladavky a odloZené dafiové zavazky ak

Spolognost' ma pravne uplatnite’né pravo zapogitat pohfadavky zo splatnej dane z prijmov vogi zavazkom
zo splatne] dane z prijmov a ide o daflové povinnosti vogi tomu istému dafiovému tradu.
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Zamestnanecké poZitky splatné po ukonéeni zamestnania a ostatné dlhodobé zamestnanecké
poZitky. SpoloGrost prispieva do $tatnych a sikromnych penzijnych fondov a na plény ostatnych
sociglnych benefitov so stanovenou vy$kou prispevku, pricom Spolonost plati pevne stanoveng
prispevky do samostatného fondu a nebude mat Ziadne daiSie pravne alebo iné povinnosti platit dalsie
prispevky, ak dany fond nebude mat dostato&ny majetok na zaplatenie nérokov vietkym zamestnancom
za dobu, ktort odpracovali v beZnom a minulych obdobiach. Prispevky sa uétuji do nakladov v &ase

vzniku zavazku.

Na zéklade dohody s odbormi Spolo¢nost tieZ ma (a) povinnost vyplatit’ jednu aZz sedem mesaénych
miezd kazdému zamestnancovi v &ase odchodu do déchodku, ¢o predstavuje zamestnanecky poZitok so
stanovenou vySkou benefitu splatny po ukonéenl zamestnania a tieZz (b) povinnost vyplatit odmeny v
&ase dosiahnutia stanoveného Zivotného alebo pracovného jubilea. Tieto povinnosti st zatttované ako
zavazky odhadnuté kazdy rok nezavislymi poistnymi matematikmi na zdklade metédy plénovaného
ro&ného zhodnotenia poZitkov (Projected Unit Credit Method). Diskontovana sucasna hodnota zavazku
zo stanovenou vyskou pozitku je stanovena (a) diskontovanim o&akavanych budtcich pefiaznych tokov
na zaklade Grokovych mier vysokokvalitnych korporatnych dihopisov, ktoré maji podmienky a splatnost
pribliZne rovnak( ako splatnost stvisiaceho zavazku a (b) naslednym alokovanim vypoditanej sidasnej
hodnoty na obdobia zamestnania podfa podmienok planu poZitkov.

Poistno-matematické precenenia poZitkov splatnych po ukonceni zamestnania, ktoré vznikaju z rozdielov
medzi skutonostou a predpokladmi a zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch, si zatigtované
do ostatnych stthrnnych ziskov v obdobi, ked vznikli, a si okamzite prei&tované do nerozdeleného zisku
vo vykaze zmien vlastného imania. Poistno-matematické precenenia zavazku z odmien za pracovné a
Zivotné jubilea su zalstované s vplyvom na hospodérsky vysledok ako naklad na zamestnanecké poZitky
v &ase, ked naklad vznikol. Naklady na minull sluzbu, ak nejaké vzniknu, st zauétované do nakladov

okamzite v Ease vzniku zéavézku.

Ako je uvedené v IAS 19, Zamestnanecké poZitky, odsek 133, Spolo&nost nerozliSuje kratkodobé a
dihodobé &asti zavazkov z planov so stanovenou vyskou poZitkov a vykazuje odhad ako celok v ramci
dihodobych zavézkov.

Zavézky z obchodného styku. Zavazky z obchodiého styku predstavuju povinnost zaplatit za tovar
alebo sluzby, kioré boli obstarané od dodavatefov v ramci beZnej &innosti. Zavézky su kiasifikované ako
kratkodobé zévézky, ak platba je splatné do jedného roka, alebo v ramei prevadzkového cyklu Gétovnej
jednotky. Vetky ostatné polozky zavazkov s vykazané ako dlhodobé zavézky.

Zavazky z obchodného styku st potiatoéne zatiétované v ich realnej hodnote a nésledne si ocenené v
umorovanej hodnote stanovenej pouZitim metédy efektivnej Urokovej miery.

Vzajomné zapodéftavanie. Finantné aktiva a zavazky si vzajomne zapolitané a netto hodnota je
vykazana vo vykaze finantnej pozicie len ak existuje pravne vymoZiteIné pravo navzéjom zapocitat
zauctované sumy a tiez existuje zamer bud polozky vyrovnat netto alebo realizovat' aktivum a vyrovnat
zavazok simultdnne v tom istom ¢ase. Takéto pravo vzajomného zapottu (a) nesmie byt podmienené
budicou udalostou a (b) musl byt prévne uplatnitefné za v3etkych nasledovnych okolnosti: (i) v ramci
beZnej obchodnej &innosti, (i) v pripade neplnenia zavazku a (iii) v pripade konkurzu alebo
reStrukturalizacie.

Prendjom. Prendjom, v ramci ktorého vyznamna &ast’ rizik a odmien beZnych pre viastnictvo zostava na
strane prenajimatela, sa klasifikuje ako operativny lizing. Platby v ramci operativneho lizingu (vratane
bonusov od prengjimatela) su zatétované do nakladov rovhomerne potas doby prenajmu.

Rezervy / Podmienené zavidzky. Rezervy su zalé¢tované ak Spolognost ma sii¢asné pravne alebo iné
povinnosti na zaklade minulych udalosti, je pravdepodobné, Zze z dévodu pinenia tychto povinnosti dbjde
k odlevu zdrojov predstavujiicich ekonomické U2itky, a je mozné spolahlivo odhadnit sumu zavazku.
Rezervy sa netvoria na budice prevadzkové straty. Ak existuje viacero podobnych zavézkov,
pravdepodobnost, Ze bude potrebny vydavok na ich uhradu, sa uruje postdenim skupiny zavazkov ako
celku. Rezerva sa vykazuje aj viedy, ak je pravdepodobnost vydavkov vzhfadom na nieklort z poloZiek
zahrnutych v tej istej skupine zavazkov nizka.

Rezervy sa ocefiuju v sGfasnej hodnote vydavkov, o ktorych sa ofakéava, Ze bud( potrebné na

vyrovnanie povinnosti, pricom sa pouZije diskontna sadzba pred zdanenim, ktora vyjadruje aktualnu
trhovi €asova hodnotu pefiazi a rizika Specifické pre dant povinnost. Narast rezerv z dévodu plynutia

¢asu sa Uétuje ako Grokovy naklad.
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Ak Spolo¢nost otakava, Ze rezerva bude refundovand, napriklad v rémci poistnej zmiuvy, tato nahrada je
Uctovana ako samostatné aktivum, ale len v pripade, 2e je nahrada takmer ista.

Podmienené zavdzky sa nevykazuji v Gctovnej zavierke. Zverejiiujli sa v poznamkach k u&tovnej
zavierke, s vynimkou tych, kde je moZnost odlivu zdrojov predstavujicich ekonomické tzitky velmi

nepravdepodobna.

Vykazovanie vynosov. Vynosy predstavuju redlnu hodnotu prijatej odmeny alebo pohfadéavky za predaj
elektrickej energie, zemného plynu, iného tovaru alebo sluZieb v rameci beZnej podnikatefskej &innosti
Spoloénosti. Vynosy sa vykazuji bez dane z pridang] hodnoty, hodnoty predpokladanych vratenych
tovarov a sluZieb, zliav a diskontov.

Spoleénost Gétuje o vynosoch, ked je mozné spolahlivo uréit ich vysku, ked je pravdepodobné, Ze v ich
désledku budi plynut pre Spolognost ekonomické uzitky a boli splnené 3pecifické kritéria, ktoré si
popisané niz8ie. VySku vynosu nie je mo2Zné spofahlivo uréit, ak nie sU spinené vSetky podmienky
slvisiace s predajom.

Vynosy z predaja a distriblcie elektriny. Vynosy z predaja a distriblcie elekirickej energie st zat¢tované v
gase, ked je elekiricka energia dodana zakaznikovi. Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatefov sa
uskutogiiuje mesac¢ne. Spotreba v maloodberatelskom segmente malych pednikatefov bola odmerana
potas decembra 2017. V segmente maloodber domacnosti uskutoéiiuje Spolo¢nost odpod&et spotreby a
vyldtovanie raz rotne, pri¢om Spolo&nost' rozdelila bazu odberatelov na dvanast fakturagnych cyklov.
Fakturacia elektriny dodanej v roku 2017 za vSetkych dvanast fakturadnych cyklov bude ukondens v
decembri 2018. Spolo¢nost pouziva pre potreby odhadu vynosu z dodanej a nevyfakiurovanej energie
typové diagramy odberov implementované v Enersime. Sietfové straty sU sutastou nakladov na nakup
elektriny.

Vynosy z predaja elektrickej energie na spotovom trhu, vyrovnévanie rozdielov medzi spotrebou a
zahraniénymi profilovymi platbami reprezentuji hlavne trzby z predaja elektrickej energie naktpenej na
kratkodobom trhu pre pravidelnych zékaznikov na zakladne neogakavanych kratkodobych odchylok v ich
spotrebnych diagramoch a trZby platené pravidelnymi zakaznikmi za odchylku od planovanej spotrebnej
krivky. Vynosy z predaja elekiriny na spotovom frhu sa vykazuji v momente, ked je elektrina dodana
alebo zmluva splnena.

Viynosy z predaja plynu. Vynosy z predaja plynu st zauétované v ¢ase, ked je plyn dodany zakaznikovi.
Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatefov sa uskuto&fiuje mesaéne. V segmente maloodber
domacnosti uskutotiiuje Spoloénost odpotet spotreby a vylOdtovanie raz rocne, priom Spoloénost
rozdelila bazu odberatefov na dvanast fakturatnych cyklov. Fakturacia plynu dodaného v roku 2017 za
vietkych dvanast fakturaénych cyklov bude ukonéena v decembri 2018.

Predaj sluzieb. Viynosy zo sluZieb sa vykazuju v uétovnom obdobi, v kiorom sa sluzby poskytnuté, s
ohfadom na stupef dokonéenia kenkrétnej transakcie, ktory je odhadnuty na zaklade skutoéne poskytnutej
sluzby ako pomernej Easti celkovych sluZieb, ktoré maja byt poskytnuté,

Urokové vynosy. Vynosové lroky su G&tované v &asovej a vecnej sivislosti na zéklade metody efektivnej
arokovej miery.

Zmiuvné pokuty. Zmluvné pokuty su vykazané ako vynosy po obdrzani platieb, nakofko zmiuvné pokuty
sa vzfahuja najm& na predajné zmluvy s odberatelfmi, ktori zamy3afaju defraudovat' ZSE E a ako také si
relativne taZzko vymozitelné.

Prepocéet cudzich mien. U&tovna zavierka je prezentovana v tisicoch EUR, ktoré si menou vykazovania
Spolo¢nosti. Funk&na mena pre Spoloénost je EUR.

Transakcie a zostatky. Transakcie v cudzich mendch sa prepoditavaju na funk&nd menu vymennym
kurzom platnym v deil uskutognenia transakcie. Kurzové zisky a straty vyplyvajice z Ghrady takychto
transakcii a z prepofitania monetdrneho majetku a =zavdzkov denominovanych v cudzej mene
koncoroénym vymennym kurzom sa vykazujd s vplyvom na hospodarsky vysledok.
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ZSE Energia, a.s.
Poznémky k uétovnej zdvierke — 31. december 2017

3 Aplikovanie novych a novelizovanych standardov a interpretacii

Nasledovné novelizované $tandardy nadobudii G¢innost' pre Spolo¢nost od 1. januara 2017, aviak na
Spolo&nost nemali vyznamny vplyv:

o Zverejfiovania - Zmeny a doplnenia Standardu IAS 7 (vydaného diia 29. januara 2016 a uéinného pre
Gétovné obdobie za&inajlice sa 1. januara 2017 alebo neskér).

s Vykazanie odloZzenej danovej pohfadavky za nerealizované straty — Novelizacia IAS 12 (vydana dita
19. januara 2016 a u&inna pre Gétovné obdobia zacéinajlce 1. januéra 2017 alebo neskdr).

» Zmeny a doplnenia IFRS 12 zahrnuté v roénych zlepseniach IFRS na roky 2014 - 2016 (vydané dita
8. decembra 2016 a ucinné pre Gctovné obdobia zadlhajace 1. januara 2017 alebo neskor).

4 Nové uctovné predpisy

Urdité nové uZ vydané &tandardy, interpretacie a novely 3tandardov si povinné pre ro&né Uctovné
obdobia zaéinajuce 1. januara 2018 alebo neskdr, pri¢om ich udtovna jednotka predéasne neaplikovala:

JFRS 9, Financné nastroje (vydany v jali 2014 a ucinny pre rocné uctovné obdobia zacinajuce
dniia 1. Janudra 2018 alebo neskoér).

Zakladné charakieristiky nového $tandardu:

o Finangné aktiva budu klasifikované do troch kategérii ocefovania: aktiva nasledne ocefiované v
umorovanej hodnote, aktiva nasledne ocefiované v redinej hodnote cez ostatny stihrnny zisk (FVOCI)
a aktiva nésledne ocefiované v redinej hodnote cez hospodarsky vysledok (FVTPL).

s Klasifikacia dlhovych nastrojov zavisi na podnikatelskom modeli, ktory Uétovna jednotka pouziva na
riadenie finanénych aktiv a od toho, & zmluvné pefiazné toky predstavuji len platby istiny a Grokov
(SPPI). Ak je dlihovy financny néstroj drzany za udelom inkasovania pefiaznych tokov, moZe byt
oceftovany umorovanou hodnotou len ak zéroved splfia podmienku SPPI. Dihové finanéné néastroje,
ktoré splhaji podmienku SPPI, a ktoré su sugastou portfolia, ktoré Gétovna jednotka dri s ciefom
inkasovat pefiazné toky a zaroveli s moZnostou predat finan&né aktiva z tohto portfolia, mézu byt
klasifikované ako FVOCI. Finanéné aktiva, ktorych pefiazné toky nepredstavuji SPPI, musia byt
ocefiované ako FVTPL (napr. finanéné derivaty). Vnorené derivaty sa uZ neseparuji z finanénych
aktiv avSak zohladiiuju sa pri vyhodnoteni testu SPPI.

« Investicie do podielovych finanénych nastrojov sa vZdy ocefiuju redlnou hodnotou. Vedenie Gétovnej
jednotky v8ak mbze neodvolatelne rozhodnit, Ze bude vykazovat zmeny ich realnej hodnoty v
ostatnom suhrnnom zisku za predpokladu, Ze dany finanény nastroj nie je drZany za Gdelom
obchodovania s nim. V pripade finanénych nastrojov drzanych za Ufelom obchodovania, zmeny
redlnej hodnoty budl vykazované cez hospodarsky vysledok.

s Vadsina poziadaviek Standardu IAS 39 na klasifikdciu a ocefiovanie finanénych zavézkov bola bez
zmeny prevzatd do Standardu IFRS 9. NajdolezZitejSou zmenou je, Ze Gétovna jednotka bude musiet
zmeny v realnej hodnote finanénych zavazkov, ktoré boli kiasifikované ako ocefiované v realnej
hodnote cez hospodarsky vysledok, vykazat ako sudast ostatnych suhrnnych ziskov.

¢ |FRS 9 zavadza novy model pre Uétovanie o znehodnoteni finanénych nastrojov - model o&akavanych
tverovych strat (ECL model). Tento model zavadza trojstupfiovy pristup zaloZeny na zmenéch v
uverovej kvalite finanEnych aktiv od dia ich prvotneho zaudtovania. Tento model prakticky znamena,
Ze podfa novych pravidiel budi Gétovné jednotky povinné zaudtovat okamzitd siratu rovni 12
mesacénej otakavanej kreditnej strate pri prvotnom zatétovani finanéného majetku, ktory nevykazuje
Ziadne znamky znehodnotenia (alebo ofakavanu Gverovl stratu za celld dobu Zivotnosti v pripade
pohfadavok z obchodného styku). V pripade, e dbjde k vyznamnému narastu kreditného rizika,
opravnad polozka sa odhadne na zaklade ocCakavanych lverovych strat za celd dobu Zivotnosti
finanéného aktiva a nielen na zaklade 12 mesadnej ofakavanej straty. Model obsahuje zjednodusenia
pre pohlfadavky z obchodného styku a lizingové pohfadéavky.

Strana 11



ZSE Energia, a.s-
Poznamky k uctovnej zdvierke — 31. december 2017

4 Nové ti¢tovné predpisy (pokratovanie)

» PozZiadavky na U&tovanie o zabezpeteni boli zmenené, aby boli lepdie zosuladené s internym
riadenim rizika. Standard poskytuje Uétovnym jednotkam moZnost vyberu uctovnej politiky aplikovat
udtovanie o zabezpedeni podfa IFRS 9 alebo pokratovat v aplikovani IAS 39 na véetky vztahy
zabezpetenia, pretoZe Standard momentéine neupravuje G&tovanie makro hedgingu.

Na zaklade analyzy finanénych aktiv a finanénych zavazkov Spolognosti k 31. decembru 2017 a na
zéklade skutoZnosti a okolnostl, rozsahu, objemu, metodiky, ktoré existuji k tomuto datumu, manazment
spolo&nosti odakava vplyv tohto Standardu od 1. januara 2018 v oblasti opravnych poloZiek k obchodnym
a inym pohfadévkam a peniazom na bankovych Gctoch. Odakavany dopad nie je vyznamny.

Neotakavaji sa Ziadne vyznamné zmeny finanénych zavazkov, okrem zmien reainej hodnoty finanénych
zavazkov vykazanych ako FVTPL, ktoré si zavislé na zmenéch kreditného rizika finanéného nastroja a
ktoré bud( prezentované v ostatnom shrnnom zisku.

Novy Standard tieZ zavadza roz&lrené poZiadavky na zverejfiovanie Udajov a zmeny v prezentacii.
Ocakava sa, fe zmenia charakter a rozsah zverejneni Spolo¢nosti ohladom finanénych nastrojov, a to

najma v roku prijatia nového Standardu.

IFRS 15, Vynosy zo zmiuv so zikaznikmi (vydany 28. méja 2014, novelizovany 12. aprila 2016
a Uéinny pre roéné tétovné obdobia zainajice diia 1. janudra 2018 alebo neskér). Tento novy
Standard zavéadza princip, Ze vynosy sa maju U¢tovat v transak&nej cene v tase, ked tovar alebo sluZby
st prevedené na zékaznika. Akékolvek viazané tovary alebo sluby, ktoré su odlilSitelne, sa musia
Uétovat’ samostatne a zfavy alebo vratky z predajnej ceny musia byt alokované na jednotlivé polozky. V
pripade, Ze cena je z akéhokofvek dovodu variabilna, musl sa zaGétovat’ minimalna hodnota, u ktorej je
vysoko pravdepodobné, Ze nebude odG&tovana. Naklady na obstaranie zmluvy zo zakaznikmi sa musia
kapitalizovat' a odpisuju sa potas doby, po&as ktorej spoloénosti plyni ekonomické benefity zmluvy so
zakaznikom.

V siilade s prechodnymi ustanoveniami v IFRS 15 si Spolotnost’ zvolila zjednodu$end metédu prechodu
s Uginnostou od 1. januara 2018 kedy Spolo&nost bude vykazovat efekt prechodu v G¢tovnej zavierke za
rok kongiaci sa 31. decembra 2018, &o bude prvy rok, kedy Spolotnost’ bude uplatiiovat IFRS 15.

Spoloénost planuje uplatnit prakticky pohfad pouzitelny pre zjednoduseny spdsob prechodu. Spolognost
uplattiuje IFRS 15 retrospektivhe len na zmiuvy, ktoré neboli ukonéené k datumu prvého uplatfiovania

standardu (1. januara 2018).

Aplikovanie Standardu IFRS 15 bude znamenat zmeny v postupoch tgtovania a dpravy, ktoreé budi
vykazané v udtovnej zavierke. Na zakiade analyzy vynosov Spoloénosti za rok kon¢iaci sa 31. decembra
2017, podmienck jednotlivych zmltGv a na zaklade skutoZnosti a okolnosti, ktoré existuju k tomuto datumu
arovnako s ohfadom na zjednoduseny spdsob prechodu, manazment Spolo&nosti otakava, ze aplikacia
nového Standardu k 1. januaru 2018 bude mat' nevyznamny dopad na uétovnl zavierku, a to najméa v
oblasti kapitalizicie provizii vyplatenych externym obchodnym zastupcom, ktori predavaj produkty
spoloénosti ako zmluvné aktiva.

IFRS 16, Lizingy (vydany v januéri 2016 a uéinny pre roéné tctovné obdobia zacinajice diia
1. fanudra 2019 alebo neskdr). Tento novy $tandard zavadza nové principy pre vykazovanie,
ocefiovanie, prezentaciu a zverejfiovanie lizingu. IFRS 16 eliminuje klasifikaciu operativneho
a finan&ného lizingu, tak ako to definuje IAS 17, a namiesto toho zavéadza jednotny model dctovania pre
najomecu. Najomcovia budd povinni vykézat: (a) aktiva azavézky pre vSetky lizingy dihsie ako 12
mesiacov pokial nep6jde o aktiva malej hodnoty a (b) odpisovanie prenajatych aktiv oddelene od troku
zo zavazkov zlizingu vo vykaze ziskov a strdt. Z hfadiska prenajimatefa prebera IFRS 16 véagsinu
Gdtovnych zésad zo sudasného &tandardu IAS 17. Prenajimatel pokrafuje v klasifikacii operativneho
a finanéného lizingu a v rozdielnom G&tovani tychto dvoch typov lizingu. V sO¢asnosti Spolo&nost
posudzuje dopad tohto nového Standardu na svoju Udtovnu zavierku.
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ZSE Energia, a.s.
Poznambky k uétovnej zdvierke — 31. december 2017

4

Nové Gétovné predpisy {(pokratovanie)

IFRIC 23, ,,Uétovanie neistdt v oblasti dane z prijmov** (interpretdcia vydana 7. jana 2017 a u¢inné
pre roéné tctovné obdobia zaéinajice 1. Janudra 2019 alebo neskér). IAS 12 predpisuje, ako treba
Uétovat o splatnej a odloZenej dani, no nie to, ako sa maju zohfadfiovat dopady neistét. Interpretacia preto
objasfiuje, ako sa maja aplikovat poZiadavky na vykazovanie a ocefiovanie uvedené v IAS 12, ked

existuje neistota ohfadom dane z prijmov.

Neotakava sa, Ze nasledovné $tandardy, interpretacie a ich novely budd mat akykolvek vyznamny vplyv
na aétovnul zavierku Spolo&nosti:

Predaj alebo vklad aktiv medzi investorom a jeho pridruzenym alebo spolo&nym podnikom - zmeny
a dopinenia IFRS 10 a IAS 28 (vydané dfia 11. septembra 2014 a GZinné pre Uctovné obdobia
zatlnajlce ditom, ktory stanovi IASB alebo neskor).

Zmeny a doplnenia IFRS 15, Vynosy zo zmluv so zékaznikmi (vydané diia 12. aprila 2016 a ucinné
pre ugtovné obdobia zaginajice 1. januara 2018 alebo neskdr).

Novela IFRS 2, Platby na zéklade nastrojov viastného imania* (vydany 20. jina 2016 a Gcinny
pre ro&né u&tovné obdobia zadinajice diia 1. janudra 2018 alebo neskdr).

Aplikovanie IFRS 9, Finan&né nastroje, spolu s IFRS 4, Poistné zmluvy — novela IFRS 4* (vydana dia
12. septembra 2016 a G&innd v zavislosti od vybraného pristupu pre ro¢né UGétovné obdobia
zadinajlice 1. januara 2018 alebo neskér pre U¢tovné jednotky, ktoré si vybrali moZnost dofasnej
vynimky, alebo ked uétovna jednotka po prvykrat bude aplikovat IFRS 9 pre tie uétovné jednotky,

ktoré si vybrali pristup prekrytia).

Rotny projekt ziepseni IFRS, cyklus 2014 - 2016* (vydany diia 8. decembra 2016 a GZinny pre roéné
Gétovné obdobia zaginajuce 1. januara 2018 pokial ide o novely IFRS 1 a IAS 28).

IFRIC 22 — Transakcie v cudzich menach a platby vopred* (vydany 8. decembra 2016 a G&inny
pre ro&né Uétovné obdobia zaginajlce 1. januéra 2018 alebo neskér).

Reklasifikacie investiénych nehnutefnosti — novela IAS 40* (vydand 8. decembra 2016 a uCinna
pre roéné Uuétovné obdobia zaéinajice difa 1. januara 2018 alebo neskér).

IFRS 17, Poistné zmluvy* (vydany 18. mdja 2017 a Gtinny pre rotné Ggtovné obdobia zadinajlce dia
1. janudéra 2021 alebo neskor).

Zmluvné ustanovenia o predéasnom splateni s negativnou odmenou — novela IFRS 9" (vydand
12. oktébra 2017 a U&inna pre ro&né &tovné obdobia zaginajuce diia 1. januéra 2019 alebo neskér).

Dihodobé Géasti v pridruzenych spolonostiach a spolognych podnikoch - novela IAS 28* (vydana
12. oktébra 2017 a Uéinna pre roéné Gétovné obdobia za&inajuce diia 1. januara 2019 alebo neskér).

Rodny projekt zlepsenl IFRS 2015-2017, cyklus — novely IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 a IAS 23* (vydana
12. decembra 2017 a udinna pre roéné udtovné obdobia za¢inajuce diia 1. januara 2019 alebo
neskor).

Doplnenie, kratenie alebo vysporiadanie planu — novely IAS 19* (vydana 7. februara 2018 a Gdinna
pre roéné G&tovné obdobia za¢Inajuce diia 1. januara 2019 alebo neskdr).

* Tieto nové standardy, interpretécie a ich novely zatial neboli schvalené Eurépskou dniou.

Strana 13



ZSE Energia, a.s.
Poznémky k iictovnef zavierke — 31. december 2017

5 Délezité ictovné odhady a tsudok pri aplikovani postupov iétovania

Spolotnost uskuto¢iiuje odhady a pouZiva predpokiady ohfadne buducnosti. Vysledné adtovné odhady,
uz podfa ich definicie, sa zriedka budli zhodovat so skutodnymi vysledkami. Nizsie sU uvedené
najdéleZitejSie odhady a predpoklady, kde existuje podstatné riziko, Ze déjde k vyznamnej Gprave
t&tovnych hodnét majetku a zavazkov potas nasledujliiceho roéného Gétovného obdobia.

Nevyfakturované dodidvky elektriny. Nevyfakturované vynosy za dodavku a distribiciu predstavujli
uCtovny odhad zaloZeny na odhade objemu distribuovanej a dodanej elektriny v technickych jednotkach -
MWh na nizkonapatovej trovni a odhade jednotkovej ceny, ktorou bude v budlcnosti fakturovana.
Spoloénost’ pouZiva viastny zakaznicky informaény systém Enersim na odhad nevyfakturovanych
dodavok na zaklade predpokladanych asovych kriviek spotreby zakaznikov. Tento u&tovny odhad je
zaloZeny na: (a) odhade objemu distriblcie a dedévky zakaznikom v segmente domécnosti v technickych
jednotkéch (MWh) medzi datumom posledného odpodtu a koncom a&tovného obdobia, (b) odhade
spotreby s pouZitim asovej Struktiry spotreby réznych zdkaznickych profilov, ktoré boli stanovené podfa
meranej vzorky, (c) odhade strat v distribu¢nej sieti, a (d) jednotkovej cene v EUR/MWh, kfora bude
pouZita pre fakturaciu distribucie a dodavky. Vid bod &. 17 poznamok.

Spolonost tieZ obdrzala odhad sietovych strat od nezavislého znalca. Ak by bol odhad celkovych

sietovych strat ni2§i o 0,1 %, ¢o predstavuje 10 GWh (2016: 10 GWh), pri zachovani ostatnych
parametrov, vynosy z dodavky a distribuénych sluZieb by boli vyisie o 100 tisic EUR (2016: 100 tisic

EUR).
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Poznémky k uétovnej zdvierke — 31. december 2017

6 Nehmotny majetok

Pohyby v u¢tovnej hodnote nehmotného majetku boli nasledovné:

Aktiva, ktoré

Software nie st este k

a podobné dispozicll na
V tisicoch EUR aktiva uZivanie Spoiu
Obstaravacia cena k 1. januaru 2016 2103 2404 4 507
Opravky a opravné polozky 905 - -805
Zostatkova i¢tovna hodnota k 1. januaru 2016 1198 2404 3602
Prirastky - 2087 2087
Reklasifikacie 3088 -3 088 -
Odpisy -770 - 770
Ostatné pohyby - - -
Obstarévacia cena k 31. decembru 2015 § 957 1403 7 360
Opravky a opravné poloZky -2 441 - -2 441
Zostatkova uétovna hodnota k 31. decembru 2016 3516 1403 4919
Prirastky - 2008 2008
Reklasifikécie 1630 -1 630 -
Odpisy -1314 - -1314
Ostatné pohyby - - -
Obstaravacia cena k 31. decembru 2017 7 586 1781 9 367
Opravky a opravné polozky 3754 - -3754
Zostatkova Gétovna hodnota k 31. decembru 2017 3832 1781 5613

Aktiva, ktoré este nie su dispozicii na pouZivanie predstavuji najma aktualizacie a zlepsenia funkcionality
zakaznickeho informagného systému. Softvér a podobné aktiva uvedené v tabufke vyssie zahtfaju
jednotlivé projekty, ktoré sa Ciastotne zaklipené a éiastotne vyvinuté viastnymi zamestnancami, preto nie
je mozZné oddelit zverejnené hodnoty do tychto dvoch kategéril.

7 Zasoby

V tisicoch EUR 2017 2016
Zemny plyn 9677 6 708
Material a nahradné diely 269 5
Zasoby spolu 9 946 6713

Zemny plyn je uskladneny v podzemnom zasobniku, ktory kontroluje spriaznena strana pod vyznamnym
vplyvom Vlady Slovenskej republiky.
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8 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky

V tisicoch EUR 2017 2016
Pohladavky z obchodného styku 116 267 106 568
Minus opravna polozka na zniZenie hodnoty pohfadavok z obchodného styku -21 026 -21 002
Pohl'adavky z obchodného styku, netto 95 241 85 566
Komeditné zmluvy ocenené v realnej hodhote cez hospodéarsky vysledok 3394 715
Preddavky 16 191 6 160
Spotrebna dafi 30 -
Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky spolu 114 856 92 441

Pohyby v opravnej poloZke k pohfadavkam z obchodného styku boli nasledovné:

V tisicoch EUR 2017 20186
Opravna polozka na znizenie hodnoty k 1. Januéru 21 002 21205
Strata zo zniZenia hodnoty zalitovana do nékladov (bod &. 20 poznamok) 1008 138
Sumy odpisané po&as roka ako nevymoZitelné -984 -341
Opravna polozka na zniZenie hodnoty k 31. decembru 21 026 21002

Uverova kvalita pohladavok z obchodného styku a ostatnyc;l pohfadavok bola nasledovna:

V tisicoch EUR 2017 2016
PoloZky do splatnosti a bez indikécie zniZzenia hodnoly

- splatené do 31. januéra po konci Ugtovného obdobia 35 204 72 577
- nespiatené do 31. janudra po konci U&tovného obdobia a do splatnosti 52 738 4 057
- sumy ktoré sa dostali do omeskania po konci roka 4 571 6 198
Do splatnosti a bez indikacie zniZenia hodnoty spolu 92 513 82 832
PolozZky s individudlnym znakom zniZenia hodnoty

1 aZ 30 dni po splatnosti 2 898 3031
31 az 60 dni po splatnosti 466 441
61 az 90 dni po splatnosti 263 247
91 az 120 dni po splatnosti 167 162
121 az 180 dni po splatnosti 258 322
181 aZ 360 dni po splatnosti 810 706
Nad 360 dni po splatnosti 18 892 18 827
§ individualnym znakom zniZenia hodnoty, pred opravnou polozkou 23754 23736
Minus opravna poloZka na zniZenie hodnoty -21 026 -21 002
PohPadévky 2 obchodného styku po opravnej poloZke 95 241 85 566

Spoloénost ma koncentraciu Uverového rizika voéi spriaznenym stranam VIady slovenskej republiky.
Vid bod ¢&. 26 poznamok.
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g PohFadavky z cash poolingu

V tisfcoch EUR 2017 2016
Pohradavky z cash poolingu 13475 38 500
Ostané Gvery 200 200
PohFadavky z cash poolingu a ostatné tvery 13 675 38700

Spolognost uzavrela so svojou Materskou spoloénostou zmluvu o cash poolingu. Na zaklade tejto dohody
je penaZna hotovost spravovana Materskou spolognostou. V pripade potreby dodatoénych finangnych
prostriedkov je hotovost z cash poolingu Spoloénosti k dispeozicii. Urokové sadzba z pohladéavok z cash

poolingu bola 0,4% p.a. (2016: 0,4% p.a.).

Pohfadavky z cash poolingu nie st ani po splatnosti a ani nemaju znlZzenu hodnotu a vedenie SpoloZnosti
povaZuje spriaznenu stranu ako bonitni bez zvy3eného Uverového rizika. Uverovy rating Materskej
spoloénosti je A- podfa Standard and Poor’s.

10  Peniaze a peiiazné ekvivalenty

V tisicoch EUR 2017 2016
Bezné ucty v bankach 1749 1537
Peniaze a pefiazné ekvivalenty vo vykaze pefiaZnych tokov spolu 1749 1537

Spolo¢nost' ma koncentraciu Uverového rizika, pokial ide o peniaze a pefiaZzné ekvivalenty vodi Siestim
bankam (2016: Siestim bankam).
Uverova kvalita pefiazl a pefiaznych ekvivalentov je nasledovna:

V tisfcoch EUR 2017 2016

PoloZky do splatnosti a bez indikéicie znizenia hodnoty
Uverovy rating A1 od Moody’s 38 992

Uverovy rating A3 od Moody's 6 -
975 166

Uverovy rating Baa1 ed Moody’s

Uverovy rating A- od Fitch 230 -
Uverovy rating BBB+ od Fitch - 329
Bez ratingu 500 50
Peniaze a pefiazné ekvivalenty spolu 1749 1537
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11 Zakladné imanie

Zakiadné imanie Spoloénosti tvori 1 akcia v nominainej hodnote 33 194 EUR a 1 akcia v nominélnej
hodnote 8 605 590 EUR, celkové zakladné imanie Spolotnosti je 6 638 784 EUR. K 31. decembru 2017 a
k 31. decembru 2016 vietky akcie boli vlastnené spolotnostou Zapadoslovenska energetika, a.s.

Nominaina hodnota akcil zodpoveda vySke s nimi spojenych hlasovacich prav.

Valné zhromazdenie Spolotnosti schvalilo individualnu ugtovni zavierku Spolotnosti za predchadzajice
obdobie a schvalilo dividendy vo vyske 11 098 tisic EUR (2016: dividendy vo vy3ke 12 627 tisic EUR).
Podla slovenského prava, zékladom pre vyplatenie dividend je nerozdeleny zisk vykézany v individualnej
udtovnej zavierke Spolognosti, ktory bol 12 794 tisic EUR (2015: 14 137 tisic EUR).

Dividenda na jednu akciu predstavuje 55 tisic EUR na jednu akciu v nomindinej hodnote 33 tisic EUR
(dividenda k 31. decembru 2016: 63 tisic EUR) a 11 043 tisic EUR na jednu akciu v nominalnej hodnote 6

606 tisic EUR (dividenda 31. decembra 2016: 12 564 tisic EUR).

12  Zakonny rezervny fond
Zakonny rezervny fond predstavuje prevod z nerozdeleného zisku Spolognosti, ktory je poZadovany
slovenskou legislativou. Spolotnost je povinnd do zakonného rezervného fondu pridelit’ minimélne 10%

jej zisku az kym zakonny rezervny fond nedosiahne 20% zakladného imania Spolognosti. Tento fond nie
je moZné vyplatit' ako dividendy a existuje na krytie budlicich strat.

13  Dail z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostéva z nasledovnych poloZiek:

V tisfcoch EUR 2017 2016
Splatna dai’ z prijmov na zéklade Standardnej sadzby 21% (2016: 22%) 6 998 5003
Splatna daft za minulé obdobia - 106
Osobitny odvod zo ziskov regulovanych odvetvi 512 547
OdloZena dari ~4 446 -1 232
Naklad / vynos dane z prijmov za rok 3 064 4424

Uplatfiovana $tandardna sadzba dane z prijmov za rok 2017 bola 21% (2016: 22%). Od roku 2017 plati
nova metodika vypoétu osobitného odvodu, kde sa zaklad pre osocbitny odved potita nasledovne: zisk
pred zdanenim * (vynosy z regulovanych &innosti / celkove vynosy). V roku 2016 sa osobitny odvod
vztahoval na zisky z regulovanych &innosti, ktoré presahovali 3 milibny EUR a jeho sadzba bola 4,356%
p.a. Sadzba osobitného odvodu pouZité pre vypocet zékladu pre osobitny odvod pre roky 2017 a 2018 je
8,712% p.a., nasledne pre roky 2019 — 2020 plati sadzba 6,54% p.a. a sadzba 4,356% p.a. sa bude

uplatiiovat od roku 2021.

Osobitny odvod je odpoditatelnym nakladom pre Géely aplikovania splatnej dane z prijmu.
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13  Dan z prijmov {pokracovanie)

Na zaklade tohto je na regulované &innosti uplatiiovana nasledovna sadzba dane:

2017 2016
$tandardna sadzba dane z prijmov za rok 21,000%  22,000%
Sadzba osobitného odvodu 8,712% 4,356%
Vplyv odpocitatelnosti osobitného odvodu od Standardnej sadzby dane* -2,381% -1,100%
Sadzba dane uplatfiovana na zisky z podnikania v regulovanych odvetviach 27,331%  25,256%

* Tento vplyv je vypoéitany nasledovne: % sadzby osobitného odvodu*((1-% sadzby dane z priimov}/{(1+% sadzby
osobitného odvodu) -1)

Spolo¢nost zahfiia akfivity, ktoré su zdanovane standardnou sadzbou dane z prijmov 21% alebo sadzbou
dane 27,331% , ktora sa uplatiiuje na podnikanie v regulovanych odvetviach. Pre uéely ni2sie uvedeného
odsihlasenia uplatiiovanej a efektivnej dane bola pouZita uplatiiovana sadzba dane vo vyske 23,976%
(2016: 25,256%), ktora predstavuje vaZeny priemer sadzieb dane pre regulované a neregulované
transakcie. Tato uplatfiovana sadzba dane sa zmenila v porovnani s predchadzajucim rokom z dévodu
Zmeny sadzby osobitného odvodu a zmeny pomeru zisku z podnikania v regulovanych a neregulovanych
odvetviach.

Odsuhlasenie medzi skuto&nym nakladom na dah z prijmov a teoretickou sumou, ktora je vypo&itana na
zaklade uplatiiovanej sadzby dane, je nasledovné:

V fisicoch EUR 2017 2016
Zisk pred zdanenim 12 827 15 745
Teoreticky dafiovy néklad pri uplatiiovanej sadzbe dane 23,976 % (2016: 25,256%) 3075 . 3977

Daiovo neuznatelné naklady / nezdafiované vynosy, ku ktorym nebola (i&t. odioZena dafi
- naklady, kioré st dafiovo neuznatelné pre Standardna sadzbu dane, aviak si

odpotitatelné pri vypoéte osobitného odvodu 8 294
Dani z prijmu za minulé obdobia - 106
Vplyv prvych 3 milibnov EUR, na ktoré sa nevztahuje osobitny advod - -98
Vplyv na odloZené dane zo zmeny $tandardnej sadzby na 21% od 1. januara 2017 - 137
Ostatné -19 8
Néklad na daii z prijmov za G&tovné obdobie 3064 4424

Ocakavané vyrovnanie odloZenych dani nastane po viac ako 12 mesiacoch po konci G&tovného obdobia,
pretoZe dafiové priznanie sa podava rogne, tj. odloZena dai k 31. decembru 2017, z ktorej sa stane
splatna dari v roku 2018, bude vyrovnana v roku 2019, po podani dafiového priznania za rok 2018.
Preddavky na dafi z prijmov st vypoCitané na zaklade dane za predchadzajice obdobie a ich vy$ka teda
nesuvisi s hodnotou odloZenej dane alebo splatnej dane otakéavanej v nasledujicich obdobiach.

OdloZené dafiové pohfadavky a zavdzky su vzajomne zapoditané ak existuje pravne vymozitelné pravo
zapocitat splatnt dariovi pohfadavku so splatnym dafiovym zav&zkom a tieto dane sa tykajd toho istého
darového Gradu.
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13  Dan z prijmov {pokra&ovanie)

OdloZené dane sa vzfahuji na nasledovné do¢asneé rozdiely:

V tisicoch EUR 2017 2016
Rozdiely medzi dafiovou a uétovnou hodnotou dihodobého hmotného majetku 39 44
Zéavizky zo zamestnaneckych poZitkov splatnych po ukonceni zamestnania 125 91
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozZitky 33 22
Ostatné zavazky 6144 1726
Opravna poloZka na zniZenie hodnoty pohlfadavok 790 708
Ostatné 187 279
OdloZeny dafiovy zavazok spolu, netto 7 318 2870

Pohyby v odlo2enych daniach z dofasnych rozdielov boli zatctované s vplyvom na hospodarsky vysledok
s vynimkou sumy 2 tisic EUR (2016: -27 tisic EUR), ktora sa tyka poistno-matematickych preceneni
zavéazkov zo zamestnaneckych pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania, a ktora bola zaddtovana do
ostatného sthrnného zisku.

14  Zéavizok zo zamestnaneckych poZitkov po ukonéeni zamestnania so stanovenou vyskou

Na zaklade dohody s odbormi m# Spolo€nost povinnost zo zamestnaneckych poZitkov so stanovenou
vy$kou splatnych po ukon&eni zamestnania, ktorll predstavuje platba jedného aZ siedmych mesacénych
platov kazdému zamestnancovi pri odchode do déchodkua to v zévislosti od pottu rokov odpracovanych
pre Spolotnost.. Pohyby v sudasnej hodnote zamestnaneckych poZitkov so stanovenou vySkou

splatnych po ukon&eni zamestnania:

2017 2016
Stéasnéd hodnota zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou
splatnych po ukon¢eni zamestnania, stav na zagiatku roka 483 563
Néklad na odpracovani dobu v u&tovnom obdobi 63 56
Urokovy naklad 6 10
Néklad na v minulosti odpracovant dobu z ddvodu zmien v pravidlach odmefiovania 80 2
Néklad spolu (bod &. 19 poznadmok) 149 €8
Poistno-matematické precenenia:
- z dévodu zmien vo finan¢no-matematickych predpokiadoch 42 13
- z dévodu zmien v demografickych predpokladoch . -1565
- z dbvodu rozdielu medzi skutoénostou a pévodnymi predpokladmi -32 13
Poistno-matematické precenia zaii&tované do ostatného suhrmného zisku 10 -129
Odmeny vyplatené podas roka -3 -19
Saéasna hodnota zamestnaneckych poZitkov so stanovenou vyskou
splatnych po ukonéeni zamestnania, stav na konci roka 639 483
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14  Zavazok zo zamestnaneckych poZitkov po ukonéeni zamestnania so stanovenou vyskou
{pokratovanie)

Zdékladné poistno-matematické predpoklady boli nasledovné:

2017 2016
Pocget zamestnancov 31. decombru 208 208
Miera fluktuicie zamestnancov 4,55% p.a. 4,55% p.a.
Ocakavany narast miezd v kratkodobom horizonte 5,00% p.a. 2,50% p.a.
Odakavany narast miezd v dlhodobom horizonte 4,00% p.a. 3,00% p.a.
Diskontna sadzba 1,30% p.a. 1,10% p.a.

V roku 2016 sa zmenila slovenska legislativa a vek odchodu do déchodku bude zavisiet' od otakavaného
veku dozitia populacie. Tento vplyv spolu s mierou fluktuécie zamestnancov viedol k poistno-
matematickému zisku, ktory je vykazany v rémci poistno-matematickych preceneni z dévodu zmien v
demografickych predpokiadoch. V roku 2016 slovenska legislativa tiez zrusila strop pri prispevkoch na
socialne zabezpedenie zo zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou po ukoné&enl pracovného
pemeru s G¢innostou od roku 2017, &o spolu s predpokladmi drovne platov viedlo k poistno-matematickej
strate, ktora je vykazana vyssie ako strata z dévodu zmien v demografickych predpokiadoch. Vedenie
aplikovalo svoj usudok pri stanoveni, Ze tato zmena v legisiative nepredstavuje n&klad na v minulosti
odpracovanu dobu z dévodu zmien v pravidldch odmefiovania, a preto zauétovalo tento vplyv do
ostatného suhrnného zisku ako poistno-matematické precenenie z dévodu zmien v predpoklade o veku
odchodu do déchodku, trovni platov a prispevkov na sociélne zabezpeéenie.

15  Ostatné dlhodobé zamestnanecké poZitky

Spolognost vyplaca 1 400 EUR (2016: 1 700 EUR) kaZzdému zamestnancovi, ktory dosiahol vek 50 rokov,
ak predtym pre Spolognost odpracoval aspof & rokov (2016:10 rokov). Spolognost tieZ vyplaca odmeny
pri dosiahnuti pracovného jubilea vo véeobecnosti kazdych 10 rokov v sume od 400 EUR do 1 250 EUR
(2016: od 370 EUR do 1 150 EUR).

Zavazok za ostatné dihodobé zamestnanecké pozitky bol odhadnuty metédou planovaného ro&ného
Zhodnotenia pozitkov (angl. Projected Unit Credit Method).
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16  Zavéazky z obchodného styku a ostatné zavizky

V tisicoch EUR 2017 2016
Zavazky z obchodného styku 1967 52 367
Ostatné dohadné zavazky 50 487 5918
Komoditné zmluvy ocenené v reginej hodhote cez hospodarsky vysledok 9 050 6 392
Ostatné finanéné zévézky 167 1226
Finanéné néstroje predstavujlice zaviazky z obchodného styku a ostatné
zavazky spolu 61 671 65 903
Vynosy buddcich obdobi 42 594 40 045
Zéavéazky sc zamestnaneckych poZitkov 312 3an
Socialne odvody 213 222
Dohadné zavazky vogi zamestnancom 1316 1205
Prijaté preddavky 17 923 8274
Dani z pridanej hodnoty 4 963 782
Ostatné zavizky 101 99
Vydavky buducich obdobl 439 5 360
Zavézok za spotrebné dane 11 220
129 543 122 421

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavizky spolu

Spolognost mala zavazky z obchodného styku po lehote splatnosti vo vy$ke 0 tisic EUR (2016: 11 tisfc
EUR). K 31. decembru 2017 Ziaden z tychto zavézkov nebol po splatnosti viac ako 30 dnl.

17  Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy

Vynosy pozostavaji z nasledovného:

V tisicoch EUR 2017 2016
Predaj elektrickej energie priemyselnym a ostatnym podnikatefskym zékaznikom 191734 188 761
Predsj elektrickej energie doméacnostiam 80 563 90 234
Predaj eiektrickej energie spolu 272 297 278 995
Distribuéné poplatky za elektrickl energiu dodanu priemyselnym a ostatnym
podnikatelskym zakaznikom 261 681 243 246
Distribuéné poplatky za elektrick energiu dodani domécnostiam 143 474 140 397
Distribuéné poplatky spolu 405 155 383 643
Ostatné trzby 4182 3777
681 634 666 415

Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy spolu

Porovnatelné udaje boli upravené tak, aby zodpovedali spdsobu vykazovania v beZznom obdobi. 580 tisic
EUR bolo reklasifikovanych z ostatného nakupu elektrickej energie a suvisiacich poplatkov do ostatnych
trZieb. Zmeny v prezentéacil nemaju vplyv na celkovii vysku aktiv, viastného imania alebo na vysledok

hospodarenia predchadzajiceho uctovného obdobia.
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17 Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy (pokracovanie)

Slovensko implementovalo smernicu Eurépskej tnie o trhu s elektrickou energiou, ktora priniesla Gplnd
liberalizéciu trhu pre v8etkych zakaznikov vratane domacnosti od 1. jula 2007. Cenova regulacia sa viak
nadalej vztahuje na uréité chranené skupiny zékazn(kov.

18  Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky

Nasledovné sumy boli zat&tované ako naklady na nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky:

V tisicoch EUR 2017 2016
Nékup elektrickej energie od: Slovenské elektrarne (“SE”) 73 502 114 688
Nakup elektrickej energie od ostatnych domacich vyrobcov a obchodnikov 112 276 99 752
Nékup energie na spotovom vam trhu 64 639 35 429
Nakup elektricke] snergie spolu 250 417 249 869

Poplatky za prenos elekiriny, pristupu do systému, poplatky za podporné sluzby

a obnovitelné zdroje 401 465 383 316
Ostatné 1033 1379
Nakup elektrickej energie, piynu a siivisiace poplatky spolu 652 915 634 564

Porovnatefné (daje boli upravené tak, aby zodpovedali spdsobu vykazovania v beznom obdobl. 580 tisic
EUR bolo reklasifikovanych z ostatného nékupu elektrickej energie a suvisiacich poplatkov do ostatnych
trzieb. Zmeny v prezentacii nemaju vplyv na celkovl vy&ku aktiv, viastného imania alebo na vysledok
hospodérenia predchadzajuceho Gstovného obdobia.

19  Zamestnanecké pozitky

V tisicoch EUR 2017 2016
Platy a mzdy 5636 5139
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vy&kou prispevku 1037 770
Naklad na stanovené benefity splatné po ukongeni zamestnania (bod &. 14 poznamok) 149 68
Ostatné dihodobé zamestnanecké poZitky — naklad na pracu za bezné obdobie a

urokové naklady 54 -7
Poistno-matematické precenenia zavézkov z ostatnych dihodobych zamestnaneckych

poZitkov -8 13
Ostatné socidlne odvody a néklady 1468 1413
Zamestnanecké poZitky spolu 8 336 7 396

Strana 23



ZSE Energia, a.s.
Poznamky k acétovnej zdvierke — 31. december 2017

20  Ostatné prevadzkové naklady

V tisicoch EUR 2017 2016
Zakaznicke sluzby 3997 4332
Reklama 1648 1734
Sprava spolocnosti 2 663 2652
IT sluzby 2763 2483
Finantné sluzby 1 060 1115
Najomné 610 550
Poradenstvo 181 49
Statutamy audit 41 41
Opravna polozka na zniZenie hodnoty pohfadédvok z obchodného styku a

ostatnych pohfadavok (bod &. 8 poznamok) 1008 138
Postiipenie pohladévok -9 746
Personélny leasing 2030 2 501
Ostatné prevadzkové naklady 1148 976
Ostatné prevadzkové naklady spolu 17 140 17 317

21 Riadenie finanéného rizika

Cinnosti, ktoré Spolo&nost vykonava, ju vystavuji urgitym finan&nym rizikam: trhovému riziku, verovému
riziku a riziku fikvidity. Medzi hlavné finan&né néstroje Spolo&nosti patria pohfadévky a zavazky
z obchodného styku, peniaze a pefiaZné ekvivalenty a kratkodobé bankové vkiady.

Kurzové riziko. Spolo¢nost obchoduje na domécom trhu a jej vynosy, naklady a kratkodobé bankové
vklady st denominované v EUR. ManaZment nepovaZuje kurzové riziko za vyznamné vo vztahu k
¢innosti Spolotnosti nakofko uskuto&iiuje len nevyznamny objem transakcii v inej mene nez EUR.
Rozumne mo2na zmena spotového vymenného kurzu EUR vo&i cudzim menam by ku koncu tiétovného
obdobia nemala Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo&nosti.

Riziko cien akcii a obchodnych podielov. Vzhladom na to, Ze Spolo&nost neméa vyznamné investicie
do akcil resp. obdobnych finanénych nastrojov, nie je vystavena vyznamnému cenovému riziku
vyplyvajlicemu z cien akcii.

Riziko drokovej sadzby. Spolo&nost nie je vystavena vyznamnému riziku zo zmien trhovych Urokovych
mier, pretoZe vietky jej finanéné aktiva a zavazky maji pevne stanovené (rokové miery. Rozumne
mazna zmena trhovych Grokovych mier, ako napriklad euribor, by ku koncu Uétovného obdobia nemala
Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo&nosti.

Cenové komoditné riziko. V roku 2017 Spolognost identifikovala azan&tovala rezervu na urdité
komoditné zmluvy (ocenené cez FVTPL). Vo vieobecnosti sa vedenie sna#l vybalancovat dopyt po
elektrickej energii s objemami v stvisiacich nakupnych zmiuvéch. V pripade, ze by sa cena elektrickej
energie zmenila o + 5 EUR za MWh, dopad na zisk z precenenia komoditnych zmliv, ktoré sa ako
finanéné néstroje ocefiuju v redlnej hodnote s dopadom na hospodarsky vysledok, by bol zanedbatefny,
kedZe ¢&istd otvorena nomindlna hodnota stratovych zmliv (ocenenych cez FVTPL) je ku koncu
udtovného obdobia blizka nule.

Uverové riziko. Spolocnost je vystavena uverovému riziku, ktoré predstavuje riziko, e jedna zo stran
finanéného nastroja spsobl finanéna stratu druhej strane nespinenim svojho zavazku.

Vystavenie sa tverovému riziku vznika ako ddsledok predaja energie a sluZieb Spolo&nosti s odlozenou
dobou splatnosti ako aj v désledku inych transakcil s dal§imi subjekimi, ktoré vedu ku vzniku finanénych
aktiv. Uverové riziko vznika v suvislosti s pefiaZnymi prostriedkami a pefiaznymi ekvivalentmi, finan&nymi
derivatmi a vkladmi v bankach a finan&nych indtiticiach, obchodom s vefkymi a malymi odberatefmi,
vratane nesplatenych pohfadavok a buddcimi dohodnutymi transakciami.
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21 Riadenie finan&ného rizika (pokracovanie)

Pokiar ide o banky a finanéné institicie, Spolognost m& obchodné vztahy len s tymi, ktoré maiju vysoky
nezavisly rating. Ak sG k dispozicii nezévislé hodnotenia velkoodberatefov, Spolo&nost pouiije tieto
hodnotenia. Ak nie je k dispozicii Ziadne nezavisié hodnotenie, manaZment vyhodnot! Gverovd kvalitu
zakaznika, s prihliadnutim na jeho finanént poziciu, minuld skusenost a ostatné faktory. S vynimkou
uvedenou v bode €. 8 pozndmok, SpoloZnost nema vyznamnu koncentraciu Gverového rizika v stvislosti
s pohladavkami z obchodného styku najmé v dosledku vysokého poétu réznorodych zakaznikov.

Spolognost vyuZlva systém upomienok, ktoré méZu vyustit aZ do odpojenia poskytovania sluZby, &o
predstavuje najCastejSie pouZivany spdsob, ako si vynutit dodrziavanie platobnej discipliny. Aj napriek
tomu, 2e splatenie mobze byt ovplyvnené ekonomickymi faktormi, manament sa domnieva, e
Spolocnost nie je vystavena vyznamnému riziku vacsich strat ako vo vyske vytvorenych opravnych
poloZiek. Uverové kvalita zostatkov v bankach je uvedena v bode & 10 poznamok a dverova kvalita
pohladavok z obchadného styku je analyzovana v bode &. 8 poznamok.

Riziko likvidity. Riziko likvidity znamend, Ze Spolonost méZe mat taZkosti so splnenim svojich
povinnosti v suvislosti s finandnymi zavazkami. Obozretné riadenie rizika likvidity znamena udrZanie si
dostatoéného mnoZstva pefiaznych prostriedkov, dostupnosti finan&nych prostriedkov prostrednictvom
eSte necCerpanych Uverovych liniek a moZnosti uzatvarat trhové pozicie. Vzhladom na dynamicky
charakter &innost! sa Spolotnost sna?l udrzat fiexibilitu financovania prostrednictvom otvorenych
tverovych liniek.

Spolotnost pravidelne monitoruje svoju poziciu likvidity a vyuZlva cash pooling s Materskou
spolo€nostou na optimalizaciu vyuZivania pefiaZnych prostriedkov v ramci skupiny ZSE. Spolo&nost
vyuziva aj vyhody zmluvnych podmienok medzi Spolotnostou a jej zakaznikmi na zabezpe&enie
dostatoénych financnych zdrojov pre jej potreby. Splatnost dodavatelskych faktar je v priemere 20 dnl.
Otakavané toky peftaznych tokov st pripravované tyzdenne nasledovne: (a) o&akavané budice penazné
toky z hlavnych ¢innostl Spoloénosti a (b) otakavané budice pefiazné toky zabezpetujlice &innost
Spolocnosti a vysporiadanie vietkych zavézkov Spolognosti vratane dani. Plan pefiaznych tokov sliZi na
zistenie momentéinej potreby hotovosti a ak ma Spolo&nost dostatok zdrojov, umozfiuje jej to kratkodobo

ich uloZit v bankach.

Nasledujuca tabulka analyzuje nediskontované simy finan&nych zavazkov Spoloénosti podra prisiusnych
skupin splatnosti a to na zaklade zostatkovej doby do zmluvného datumu splatnosti. Analyza splatnosti k

31. decembru 2017 je nasledovna:

Na
poziadanie Od Od Od Nad

a menej ako 1do3 3do12 12 meslacov 5
V tisicoch EUR 1 mesiac_mesiacov__mesiacov  do 5rokov  rokov Spolu
Zavazky
Zavézky z obehodného styku (pozn. 16) 1873 94 - - - 1987
Ostatné dohadné zavazky (pozn. 16) 49 818 667 2 - - 50487
Ostatné finantné zavazky (pozn. 16) 167 - - - - 167
Komoditné zmluvy ocenené v
realnef hodhote cez hospodérsky
vysledok
- nominalna hodnota zavézku* 35898 - . - - 35898
- nominélna hodnota pohfadavky** -30 232 - - - - 30232
Budiice platby spolu, vratane
budice] Istiny a Urokovych
platieb 57 524 761 2 - - 58287

* Nomindlna hodnota zavizku predstavuje brutto stranu pedaZnej platby komaditnych zmliv ocenenych cez hospodérsky
vysledok. Suvisiaci nepeiiazny prijem komodity nie je zahmuty.

** Nomindlna hodnota pohladévky predstavuje brutto stranu peiazného prijmu komoditnych zmiiv ocenenych csz hospodarsky
vysledok. Suvisiaci nepefiaZny vydaok komodity nie je zahmuty.
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21  Riadenle finan&ného rizika (pokragovanie)
Analyza splatnosti k 31. decembru 2016 je nasiedovna:

poiiadanie od Od Od Nad

amenejako 1do3 3do12 12 mesiacov 5
V tisicoch EUR 1 mesiac_mesiacov mesiacov  do 5 rokov rokov Spolu
Zaviazky
Zavézky z obchodného styku (pozn. 16) 50 055 2312 - - - 52 367
Ostatné dohadné zavizky (pozn. 16) 708 3024 2186 - - 5918
Ostatné finanéné zavézky (pozn. 16) 1226 - - - - 1226
Komaditné zmiuvy ccenené v
reainef hodhote cez hospoddarsky
vysledok
- nominalna hodnota zavazku* 37 397 - - - - 37 397
- nominalna hodnota pohfadévky*™ =31 720 - - - - =31720
Buduce platby spolu, vratane
buddce] istiny a trokovych
platieb 57 666 5336 2186 - 65 188

" Nominélna hodnota zévizku predstavuje brutto stranu pedaznej platby komoditnych zmliv ocenenych cez hospodarsky
vysledok. Savisiaci nepefiaZny prijem komodity nie je zahrnuty.

** Nominalna hodnota pohladévky predstavuje brutto stranu pefiaZného prijmu komoditnych zmiv ocenenych cez hospodarsky
vysledok. Sivisiaci nepefiazny vydaok komodity nie je zahrnuty.

22  Riadenle kapitalu

Ciefor Spoloénosti pri riadeni kapitalu je zabezpetit schopnost pokratovat vo svojich &innostiach,
dostatoCnd navratnost kapitalu pre akcionarov, UZitky pre ostatné zainteresované strany a udraf'
optimélnu Struktiru kapitalu s ciefom udrZat nizke néklady financovania.

Vedenie Spolognosti spravuje kapital vykazany podfa IFRS ako viastné imanie k 31. decembru 2017
v hodnote 20 764 tisic EUR (2016: 22 107 tisic EUR).

Vedenie Spolognosti sa pri riadeni kapitalu zameriava na miximalizaciu névratnosti investovaného
kapitalu.
Spolo¢nost nepodlieha externym regulatérnym minimalinym poZiadavkam na vySku jej kapitalu,
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23  Zverejnenie redinych hodnot

Ocenenia redinou hodnotou st analyzované podra tirovne realnych hodnét a to nasledovne: (i) droven
jeden predstavujli ocenenia (neupravenou) cenou kétovanou na aktivnych trhoch pre identické aktiva
alebo zavézky, (i) arovedl dva predstavuji ocefiovacie techniky so vietkymi podstatnymi vstupnymi
premennymi pre aktiva alebo zévazky, ktoré st podloZené trhovymi dajmi bud priamo (tj. ako ceny)
alebo nepriamo (t. odvodené z cien) a (jii) uroves tri predstavuji ocenenia, ktoré nie s zaloZené na
trhovych ddajov (t). ide o subjektivne vstupné premenné). V pripade Ze ocenenie realnou hodnotou
pouziva trhové vstupné premenné, ktoré si vak vyZaduji vyznamnu Gpravu, toto ocenenie spada do
urovne 3. Vyznamnost vstupnej premennej pri oceneni sa vyhodnocuje vo&i sume realnej hodnoty ako

celku.
a) Opakujice sa ocenenia redlnou hodnotou

Opakujlce sa ocenenia realnou hodnotou su tie, kde Gétovné predpisy vyZaduja alebo dovoluju takéto
ocenenie vo vykaze finanénej pozicie ku koncu kazdého uttovného obdobia:

Financné nastroje ocenené redlnu hodnotou. Rezervy na stratové zmluvy su vo vykaze finanénej
pozicie ocenené ich reainou hodnotou. Toto ocenenie redinou hodnotou patri do trovne 2 v hierarchii
realnych hodnét a kfuovou vstupnou premennou je spotové a forwardova cena elektrickej energie za

MWh.

b) Aktiva a zévézky, ktoré neboli ocenené redlnou hodnotou, a pre ktoré sa redina hodnota
zverefiiuje

Redlna hodnota analyzovana podfa hierarchie redlnych hodn6t a u&tovna hodnota aktiv a Zavazkov,
ktoré nie st ocenené redinou hodnotou, st nasledovné:

31. december 2017 31. december 2016

Reilna hodn. Uctovna Redélnahodn. Uétovna
V tisicoch EUR {irovne 2 hodnota durovine 2  hodnota
AKTIVA
Pohladavky z obchodného styku, netto (pozn. 8) 95 241 a5 241 85 566 85 566
Peniaze a pefiazné ekvivalenty (pozn. 10) 1749 1749 1537 1537
Pohfadéavky z cash poclingu (pozn. 9) 13675 13 675 38 700 38700
AKTIVA SPOLU 110 665 110 665 125 803 125 803
Zavazky
Zavazky z obchodnéha styku (pozn. 16) 1967 1967 52 367 52 367
Ostatné dohadné zavézky (pozn. 16) 50 487 50 487 5918 5918
Ostatné finanéné zavézky (pozn. 16) 167 167 1226 1226
ZAVAZKY SPOLU 52 621 52 621 59 511 59 511
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24  Analyza finanénych nastrojov podFa kategérie ich ocenenia

Pre uely ocefiovania |AS 39, Finandné néstroje: ddtovanie a ocefiovanie, klasifikuje finanéné aktiva do
nasledovnych kategorii: (a) uvery a pohladavky, (b) finanéné aktiva k dispozicii na predaj, (c) finantné
aktiva drzané do splatnosti a (d) finanéné aktiva v redlnsj hodnote cez hospodarsky vysledok (‘FVTPL").
Finanéné aktiva v redinej hodnote cez hospodarsky vysledok maji dve podkategérie: (i) aktiva takto
dobrovolne urtené v &ase ich prvotného zatétovania a (i) poloZky klasifikované ako drZané na
obchodovanie. V8etky finanéné aktiva Spolo&nosti, spadaju do kategérie Uverov a pohladavok. Vsetky
finandné zdvazky Spolo&nosti, okrem stratovych zmldv, boli ocenené v umorovanej hodnote. Stratové
zmiuvy spadaji do kategérie v reélnej hodnote cez hospodarsky vysledok a boli drzané na

obchodovanie.

25 Podmienené zaviizky a prisfuby

Dariové podmienené zévézky. Slovenska dafova legislativa obsahuje viacero ustanoveni, ktoré
umoZiiuju viac ako jednu interpretaciu. Inferpretacia podnikatelskych aktivit Spolo&nosti jej vedenim
nemus| nevyhnutne zodpovedat interpretacii tychto aktivit daitovymi (radmi, av8ak rozsah tohto rizika nie
je mozné spofahlivo kvantifikovat. Ustovné obdobia 2012 a2 2017 podliehaju moZnosti dafovej kontroly.

Sddne spory. Z ¢asu na ¢as v priebehu beZnej obchodnej ¢innosti mdZzu byt vodi Spolo&nosti podané
rézne Zaloby. Niektoré spoloénosti alebo ich zastupcovia nepovaZuji organiz&ciu a reguléciu sietovych
odvetvi alebo rozhodnutia regulatora za spravodlivé a korektné. V stcCasnosti existuje malé riziko vzniku
vyznamnych strat z dévodu potencialnych narokov tychto spolotnost!, ale existuje nekvantifikovatelné
riziko, Ze v budulicnosti takéto riziko moze mat’ nepriaznivy vplyv na Spolo&nost.

Investiéné vydavky. Otvorené zmluvy na budice dodavky nehmotného majetku boli v sume 115 tisic
EUR (2016: 619 tisic EUR).

Budiice platby z operativneho lizingu. Celkové budtce minimaine lizingové platby z nevypovedatelnych
zmidv o operativhom lizingu s{i nasledovné: :

V tisicoch EUR 2017 2018
Splatné do jedného roka 201 313
Splatné od jedného do piatich rokov 546 711
Splatné nad p4t rokov 123 159
Spolu 870 1183
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26  Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami

Hlavnymi spriaznenymi stranami Spolo&nosti je materska spolo&nost, jej akcionari, ktori maja nad
Spolo€nostou spolotnl kontrolu ako je uvedené v bodoch & 1 a 11 poznamok: (i) Vidda Slovenskej
republiky a (ii) E.ON, ako aj (b) klugové vedenie. Spoloénost uplatiiuje vynimku zo zverejnenia transakcif s
Vldda Slovenskej republiky a entitami, nad ktorymi mé& Viédda Slovenskej republiky kontrolu, spoloénu
kontrolu alebo podstatny vplyv. Této vynimka sa nevztahuje na individuéine vyznamné transakcie, ako
napriklad dafiové naklady a zaplatené dane, nakup elektriny od spoloénosti, v ktorej Viada Slovenskej
republiky ma vyznamny podiel a iné transakcie, ktoré st uvedené nizéie.

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2017 nasledovné:

Uitovné

Viada jednotky pod
Materska Skupina Slovenske] kantrolou Dcérske
V tisicoch EUR spoloénost’ E.ON** republiky* akciondrov spoloénosti
Vynosy 754 35 20 257 26 788 2
Nékup a néklady 6 451 209 349 757 191 594 -
Pohfadavky iné ako dane 13 538 - 1664 1108 200
Zavézky iné ako dane 293 - 27 397 59 -

Schvalené a zaplatené dividendy 11 098 - - -

*  Stipec Viada Slovanske] republiky predstavuje individuéine vyznamné transakcie so spoloZnostam! pod kontrolou, spolognou
kontrolou alebo vyznamnym vplyvom Viady Slovenskej republlky.

*  Stipec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolo&nostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo vyznamnym vplyvom
skupiny E.ON.

Dane z prijmov st uvedené vo vykaze finanénej pozicie, vo vykaze ziskov a strat a ostatnych sahrnnych
ziskov a strét, vo vykaze pefiaznych tokov a dalej su analyzované v bode &. 13 poznamok. Zavizok z
DPH je uvedeny v bode &. 16 poznamok.

Zaplatena daft z prijmov predstavuje:

V tisicoch EUR 2017 2016
Splatna dari z prijmov pri tandardnej sadzbe 22% (2015: 22%) - vid bod &. 13 pozn. 6 998 5109
Osobitny odvod zo zisku regulovanych odvetvi (bod &. 13 poznamok) 512 547
Zavizok / (pohladévka) dane z prijmov na zatiatku uétovného obdobia 2082 -6086
Zavézok dane z prijmov na konci G&tovného obdobia -2 094 -2 082
Zaplatena daii z prijmov -7 498 -2 968
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26  Zostatky a transakcie so spriaznenymi osobami (pokra&ovanie)

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2016 nasledovng:

Uétovné
Viida jednotky pod
Materska Skupina  Slovenskej kontrolou Dcérske
V tisicoch EUR spoloénost’ E.ON*™* republiky* akciondrov spolo&nosti
Vynosy 807 328 28 081 24 022
Nékup a naklady 6484 2295 359 817 198 533
Pohladavky iné ako dane 38612 14 5263 2158 200
Zavéazky iné ako dane 469 79 23626 8242 B

Schvalené a zaplatené dividendy 12 627 - - - -

*  Stlpec Viada Slovenske] republiky predstavuje individugine vyznamné transakcie so spolonostami pod kontrolou, spoloénou
kontrolou alebo vyznamnym vplyvom Viady Slovenske) republiky.

*  Stlpec Skupina E.ON predstavuje transakcia so spolognostami pod kontrolou, spolognou kontrolou alebo vyznamnym vpiyvom
skupiny E.ON,

Tabulky s transakciami so spriaznenymi stranami uvedené vyssie a na predchadzajicej strane
neobsahuji individudlne nevyznamné transakcie, ako naprikiad dodavky elektrickej energie
nemocniciam, $kolédm, ministerstvam a mnohym viadou kontrolovanym alebo inak s viadou spriaznenym
podnikom za beZnych obchodnych podmienok. Vedenie neidentifikovalo dal$ie transakcie s viddou
spriaznenymi stranami, ktoré s( kolektivne, avéak nie individualne, vyznamné,

Kricové vedenie pozostava z (a) &lenov predstavenstva, (b) &lenov dozornej rady a (c) riaditefov divizil.
PozZitky a odmeny &lenov kititového vedenia predstavovali:

V tisfcoch EUR 2017 2016
Predslavenstvo a ostainég kitidové vedenie

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 441 474
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 46 34
PoZitiky a odmeny &lenov predstavenstva a ostatného kfuéového vedenia spolu 487 508
Dozorné rada

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké poZitky 7 74
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vySkou prispevku 1" 11
PoZitky a odmeny &lenov dozornej rady spolu 82 85
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27  Udalosti po konci tittovného obdobia

Valné zhromazdenie akcionérov Materskej spolo¢nosti konané 18. decembra 2017 schvalilo prevod
zamestnancov Useku fakturacie, spravy (%tov a pohladavok, systémovej a kvalitativne, podpory a
zékaznickych podani do jej dcérskej spolodnosti ZSE Energia, a.s. Vysporiadanie tejto fransakcie sa

otakava v priebehu roka 2018.

Po 31. decembri 2017 nenastali Ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by si vyzadovali Upravu alebo
zverejnenie v tejto Gétovnej zavierke.

Vedenie schvalilo tuto G&tovnu zavierku na zverejnenie dfa 22. marca 2018:

Mngraj Krajcar Ing. Jura/Bdyer
Predseda predstavenstva Clen predstayenstva
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