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A CcHIRANA
NVe Medical Vyroéna spriva k 31. 12. 2017
A. VSeobecné iidaje a zakladné informicie o spolonosti
Obchodné meno: CHIRANA Medical, a. s.
Sidlo spoloénosti: Nam. Dr. A. Schweitzera 194
P. 0. BOX 57

. 916 01 Stara Tura

1C0: 36 322 300

Spoloénost’” CHIRANA Medical, a. s. (dalej len ,,spoloénost™) bola zaloZzena rozhodnutim zakladatel'a,
zakladatel'skou listinou zo diia 17. 12. 2001 (notarska zépisnica N848/01, NZ 810/01 zo dtia 17. 12. 2001)
jednorazovo a prijatim stanov podl'a § 172 a nasl. zékona & 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik. Spoloénost’
vznikla dia 31.1.2002, zépisom do Obchodného registra Okresného stidu v Trenéine, oddiel: Sa, vioZka
c¢islo: 10282/R.

Alkciova spoloénost’ je siikromnou akciovou spoloénost'ou so zikladnym imanim 664 000 €.

Opis hospodarskej ¢innost’ami spolo¢nosti:

Uttovna jednotka nema v zahraniéi organizaéni zloZku.

kupa tovaru za ticelom jeho predaja konednému spotrebitelovi — maloobchod v rozsahu vol'nej Zivnosti
kudpa tovaru za i¢elom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti — velkoobchod v rozsahu vol'nej
Zivnosti

sprostredkovanie obchodu, sluZieb a vyroby v rozsahu volnej Zivnosti a5
reklamné €innosti, propagacia =5 Y
konzulta¢nd a poradenska ¢innost’ v rozsahu volnej Zivnosti gl N '
prendjom strojov a pristrojov

Vyvoj, vyroba a servis vyrobkov zdravotnickej techniky
zamoénictvo - vyroba

zvaracské price

kovoobrabanie

galvanizacia

bezpeénostnotechnické sluzby

vychova a vzdelavanie v oblasti ochrany prace

technik poZiarnej ochrany

vyskum a vyvoj v oblasti zdravotnickej techniky

Spolo¢nost’ patri od roku 2016 do Skupiny Chirana Holning.

Materskou spolocnost'ou je spolognost’ Chirana, a.s.

N

d]
N

Clenovia Skupin Chirana Holding v roku 2017 :

/ CHIRANA Holding
®

- CHIRANA, as. Chirana

N
- CHIRANA Medical, a. s. <tz ﬁgéﬁélNA

- pobeéka Chirana Moskva Xupana

. Mocksa
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B. Informacie o akcionaroch, ¢lenoch Statutiarnych organov, dozornych organov a invch
orginov spolo¢nosti

a) Predstavenstvo: Ing. Jan Brkal — predseda
Ing. Mirko Némy — ¢len
Ing. Julius Banak — ¢len

b) Dozorna rada: Ing. Jaroslav Holota — predseda
Ing. Pavlina Drobn4 — ¢len
Milo$ Hlubocky— ¢&len

predseda predstavenstva
Ing. Jdan Brkal

Struktiira akciondrov spoloénosti k 31. 12. 2017

Akcionar; CHIRANA, a.s.
Percentualny podiel na zdkladnom imani: 100%
Podiel na hlasovacich pravach: 100%

Spoloénost’ CHIRANA, a.s. sa od febrara 2016 stala vlastnikom 100% akeii spolo¢nosti Chirana
Medical,a.s. v menovitej hodnote 664 000 EUR. Spoloénost’ CHIRANA, a.s. satak od r.2016 stala materskou
spolo¢nost'ou spolo¢nosti Chirana Medical, a.s..

Z4kladné imanie spolo¢nosti k 31. 12. 2016 je vo vySke 664 000 € a je rozdelené na 200 akcii na meno v
listinnej podobe. Akcie spoloénosti nie st verejne obchodovatel'né. Menovitd hodnota jednej akcie je 3 320 €.
S akciou na meno v listinnej podobe je spojené hlasovacie pravo v plnom rozsahu.

Za rok 2016 nezostavovala nova materskd spolo¢nost’ CHIRANA, a.s. za konsolidovanu skupinu podnikov
konsolidovani Gétovnu zavierku podlPa medzinarodnych uctovnych §tandardov, nakol’ko jej tato povinnost’
nevznikla v zmysle § 22, zdkona ¢. 431/2002 Z.z.. Rovnako ani za i¢tovné obdobie r.2017 nevznika
povinnost’ zostavenia konsolidovanej uétovnej zavierky, nakol'ko neboli naplnené podmienky v zmysle
v zmysle § 22, zdkona €. 431/2002 Z.z..

C. Vyroba, kvalita, vyvoj

Sirka sortimentu spoloénosti je v porovnani s inymi konkurentmi nadpriemern4, ked7e spolognost’ si¢asne
vyrdba kompletni radu stomatologickych suprav a kresiel, radu vyrobkov dentalneho naradia a navy3e
i vyrobky sortimentu dychacej a anestetickej techniky.

Sortiment stomatologickej techniky tvoria: stomatologickd stprava ekonomickej kategdérie SMILE
Mini04 a generacia komplexnej rady zubnych siprav CHEESE, stomatologické kresla a stoliCky, dentdlne
naradie Chirana Music, ndhradné diely a tovar. Najpredavanej$im modelom z ponuky spoloénosti je zubnd
suprava CHIRANA CHEESE Easy, ktora je v§eobecne oblibend na vietkych trhoch spolocnosti, ked'ze
vie pontiknut’ Sirokd skalu UZitkovych parametrov porovnatelnych s parametrami vy33ej triedy zubnych
suprav (CHEESE Effective, CHEESE Lift) pri relativne dostupne cene z pohl'adu zakaznika.

Aktudlne vyrdband generacia stomatologickych siprav CHIRANA CHEESE bola doplnend vr.2017
vyvojom nového konceptu univerzilnej zubnej supravy Cheese UNI, ktora je urena pre pracu s leziacim
pacientom v polohe "12". Nové technické rieSenie sipravy umoZiuje jej univerzalnost’. Je konStruovana pre
pracu lekara pravaka i l'avaka. Stupravu Chirana Cheese UNI je moZné si vyskladat’ podla vlastnych potrieb
- od jednoduchej, ktora obsahuje len kreslo a stolik lekdra aZ po kompletnt zostavu,
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pain

CHIRANA CHEESE EASY

najpreddvanejsi vyrobok r.2017

CHIRANA CHEESE UNI
novinka 2017

il

Vyrobny program spolognosti je kazdorone aktualizovany a priebezne doplitany o nové prevedenia
a vyrobky. Okrem beznych inovacii, ktoré spolognost’ pruZne realizuje na zaklade konkrétnych poZiadaviek
zakaznikov, patr{ k ciefom spoloénosti komplexne inovovat’ svoje vyrobkové rady pravidelne v rozsahu
maximalne kazdych 5 - 6 rokov. Napliianie tohto ciela je viak spojené s rozsiahlymi investi¢nymi nakladmi,
ale na druhej strane umoZiiuje garantovat’ zakaznikom neustélu aktualnost’ ponuky zodpovedajicu vietkym
poZziadavkam trhu, najnovsim technologickym moznostiam, poZiadavkam platnych legislativnych noriem.
Pocas rokov 2018 - 2019 bude spolo¢nost’ postupne uvadzat' na trh d’alfie nové vyrobky v podobe novej
genericie zubnych siprav a kresiel.

Vyroba dentélnej techniky (ks)
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Rozsirovanie portfolia vyrobkov a trvalé zlepSovanie ich kvality s dérazom na déleZité detaily ako
bezpe€nost’ a hygiena, patria v segmente dentialneho naradia k dlhodobému strategickému ciel'u Skupiny.
Plnenie tohto ciel’a spolu s mnoZstvom inovacii a marketingovych i technologickych investicii sa odzrkadlili
v roz§ireni a stabilizacii sortimentu dentdlneho naradia na droveii porovnatelni s vyspelou zahrani¢nou
konkurenciou. Za vyznamny historicky uspech v oblasti vyroby dentalneho néradia sa povazuje zvladnutie
vyroby svetelného bezkomutitorového mikromotora (autokldvovatelny, 100-40000 ot./min.), ku ktorému
spolocnost’ aktudlne vyvija vlastnu riadiacu elektroniku, ktoré by mala byt dokonéena a uvedena do vyroby
pocas 1.2018. Podiel bezkomutatorovych mikromotorov vzrastol vo vyrobe r.2017 az na viac ako 17% (v
1r.2017 to bolo 11%), pricom tento rastfici trend sa ocakava i v budiicom obdobi.

.....

kompaktny kolienkovy mikromotoricky nasadec 120LB a najmé zvladnutie vyroby a uvedenie na trh nového
kompaktného mikromotorického ndsadca s prevodom (1:5) do rychla 120LR. Jednd sa o prvil generaciu
tychto vyrobkov v histérii spolo¢nosti, pricom sa ofakdva po ich uplnom odladeni z hPadiska Zivotnosti
a spolahlivosti vyznamny ndrast ich vyroby, ktory sa odzkadli i v trvalom naraste predaja sortimentu
dentalneho néradia v nasledujicich rokoch.

Anesteticki techniku tvoria pristroje rady VENAR, dychacia technika pozostiava z vyrobkov rady AURA.
Tieto pristroje s z hPadiska dosahovanych parametrov a z pohladu pacienta a jeho potrieb
netraumatizujiceho zakroku na vysokej drovni. Ich slabou strdnkou bol vsak dizajn a z pohladu
obsluhujticeho personalu, prilisna zloZitost' obsluhy. Uvedenie novych modelov pristrojov VENAR TS
a AURA V v r.2016/2017 s dotykovym ovladanim predstavovalo niekol'’kogeneraény posun tohto sortimentu
vyrobkov. Iba nastup novych ovela lepSie konkurencieschopnych vyrobkov otvoril spolo¢nosti cestu
v prieniku na nové trhy, s cielom postupnej elimindcie zavislosti na rizikovom Ruskom trhu.

Novy anesteticky pristroj VENAR TS obsahuje i opciu na moZnost’ podavania anestézie plynom Xendn,
ktory v anestetickej praxi predstavuje tzv. idedlne anestetikum, nakol'ko s jeho aplikdciou nie st spojené
ziadne vedl'ajSie ucinky ako tomu je pri v8etkych ostatnych typoch pouZivanych anestetik (N20, Isofluran,
Halotan, Sevofluran, predrazené rieSenie zUSA vo forme Desfluranu..). Xenén v tele pacienta
nemetabolizuje, zlepSuje prekrvenie mozgu a ma pre mozog pacienta ochrannti funkciu, nema Ziaden
negativny vplyv na funkciu srdca, obli¢iek ani d’al§ich orgdnov a navyse ma rychly nastup, ¢im garantuje v
podstate okamZity nastup do anestézie, ale na druhej strane i rychle vyvedenie pacienta z anestézie. Pouzitie
Xendnu v anestézii otvdra moZznost’ realizdcie operacii i u rizikovych pacientov a hlavne pacientov vo
vysokom veku, ktori si Zial pri v stasnosti pouZivanych anestetikdch neoperovatelni. Jeho jedinou
nevyhodou je cena a nedostupnost’ vysoko-kvalitného, éistého Xenonu vo vyspelych krajindch (EU/USA),
kde trh s medicindlnymi plynmi ovladaji monopolni dodavatelia, ktorych Xenon nedosahuje pozadovanej
kvality. V stéasnosti jediné moZné praktické nasadenie pristroja VENAR TS v prevedeni Xendn tak
prichadza do tivahy iba na teritoriu Ruska, kde existuju az 2 dodavatelia ¢istého medicinalneho Xenonu.
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Novy anesteticky pristroj VENAR TS s novym intuitivnym uZivatel’skym interface

_

Novy dychaci pristroj AURA V touchscreen predstavuje oproti pdvodne vyrabanym modelom absolutne
novu koncepciu, nakol’ko uz neobsahuje zabudovany kompresor, ktory je nahradeny elektro-pneumatickymi
prvkami. Novy koncept rozpracovany v tomto novom pristroji sa vyznaduje ovela vysSou rychlostou a
presnostou, ¢o prind3a nové moznosti z pohladu objemovych parametrov a umoziuje jeho nasadenie i v
oblasti detskych pacientov vratane novorodencov. V novom pristroji sa objavuju nové ventilagné rezimy
(najmd novy unikdtny rezim 4-hladinovej ventilacie pltic) a tie? automatizicia optimalizicie umelej
ventildcie pl'ic vratane automatizécie procesu prechodu pacienta z tplnej UVP k spontannemu dychaniu az
po odpojenie od pristroja. Tento pristroj okrem nového ,sifasného® dizajnu, prina$a navySe Gsporu
vyrobnych nakladov a prindSa d’aliu miniaturizaciu celého dychacieho pristroja. Takyto radikalny
viacgeneracny posun v kratkom ase by bez investicii v rdmci realizovaného projektu vyskumu a vyvoja
nebol mozny. Realizovany projekt otvara spolo¢nosti moZnosti d’alsieho rozvoja s minimom investicii na
minimalne nasledujicich 5-10 rokov. V pristroji je pouzita rovnakd uZ overena riadiaca engine vrétane
ovladacicho intuitivneho interface ako v pristroji VENAR TS, pri¢om presiel velmi ndroénym
pripomienkovym konanim zo strany lekdrov rdznej trovne a absolvoval klinické testy v réznych
prostrediach.

Novy dvychaci pristroj AURA V-Touchscreen s novym intuitivnym uZivatel’skym interface

-.%___L

g |

B

Chirawm V
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Vyrobﬂ dychacej a anestetickej techmy (ks) '
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Dychacie pristroje Anestetetické pristroje SPOLU ks ‘."
AURA VENAR FpmEEEEEEENE AEEEEEANS
ROK
r 2013 2014 ™ 2015 M 2016 = 2017
e Kvalita
‘;5 Systém manazérstva kvality (SMK) sa rozvija dlhodobo a
i kontinudlne a je zalozeny na ISO Standardoch, ktoré st procesne
tein azikaznicky ~orientované. Systém  trvalého  zlepiovania
i H implementovany priamo v ISO normich nam pomaha okrem
= zvySovania kvality, &innosti, bezpednosti, spolahlivosti
by = a efektivnosti tiez zhodnocovat’ postavenie a kvalitu zhmotnent
S v nasich ochrannych znamkach.
----- e e Spolo¢nost’ v poslednych rokoch tispene napredovala v napiiani
alRER LIt tychto ciel'ov v oblasti kvality, ¢oho dokazom je ndrast samotného
CHIBANA objemu vyroby apredaja produktov spoloénosti, ktoré boli
e akceptované aj v naro¢nych trhovych teritériach ako Nemecko,
Francuzsko, Holandsko, Anglicko, gpanielsko, Mexiko i Kanada.
% o ol DodrZiavanie 1SO Standardov v celom vyrobnom procese je
4 o periodicky kontrolovana vo forme internych a externych auditov.
ST Externé audity s0 vykondvané priamo zakaznikmi a tieZ
= °‘""‘"’“ e akreditovanou auditorskou autoritou 3EC ako aj spolofostou SAI
i‘;:‘_j” S Global.  Spolocnost’ je certifikovand podla Standardov ISO
= - 13485:2003 a je tieZ od r. 2002 vlastnikom certifikatu zhody — CE
znatka v zmysle smernice EU MDD/93/42/EEC. Ziskanim a
# kazdoroénym obhajenim medzinarodne uznavaného certifikatu,
E 4 e preukazujeme svojim zdkaznikom a obchodnym  partnerom
; eeacosn | SChopnost’ vyrabat’ bezpeéné a kvalitné vyrobky.
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Vyvoj

Spolocnost’ uskutoéiiuje vlastnii vyvojovil &innost, priom v tejto oblasti pracuje trvale 17 zamestnancov.
Struktira nakladov na vyvoj je uvedena v tabulke:

2017 2016

EUR EUR i
naklady na vy voj, neaktivované 416 827 350909
naklady na vy voj, aktivované a zaradené 119 725 0
Spolu 536 552 350 909
néklady na vy voj, rozpracované
(Projekt 25110320072) vid’ CL1I, bod. 4) pism.g) 0 0
ndklady na vyvoj, zaradené
(Projekt 25110320072) vid’ CI1I, bod. 4) pism.g) 0 0

Naéklady na vyvoj tvoria priame néklady strediska vyvoja dentélu a vyvoja dychacej i anestetickej techniky.
St evidované podla jednotlivych vyvojovych tloh, schvélenych v plane technického rozvoja. Rozhodujiicu
Cast’ tychto ndkladov predstavuji vyplatené mzdy a odvody vyvojovych pracovnikov.

Okrem prdc na novej generacii vyrobkov bola rozhodujiica dast vynaloZenych nékladov na vyvoj Serpand na
dosiahnutie a udrZanie prijmov beZného i¢tovného obdobia, nakolko sa pracovnici vyvoja podielali tieZ na
vyrobe Specifickych tprav sucasnych vyrobkov podlfa priania zakaznikov, resp. dalSich podpornych
obchodno-servisnych ¢innostiach, ktoré nestiviseli s vyvojom.

CHIRANA Medical, a.s. ziskala v ramci Operaéného programu Konkurencieschopnost” a Hospodarsky rast,
prioritna os 1 - Inovécie a rast konkurencieschopnosti, 1.3 - Podpora inova¢nych aktivit v podnikoch, kod
vyzvy KaHR-13SP-1201 nenavratny finanény prispevok na realizaciu projektu s ndzvom ,,Vyskum
automatizovanych a poloautomatizovanych systémov pre diagnostiku, kontrolu a riadenie umelej ventilacie
plic v intenzivnej medicine a anestéziolégii" (ITMS 251 10320072). V ramci uvedeného projektu
realizované v rokoch 2014-2015 spoloénost’ vynaloZila na externy vyskum celkovo investiciu v hodnote
2087 211 EUR, ktord bola k 31.12.2015 zaradenda do u¥ivania.

Spolocnost’ v r.2017 dokontila a aktivovala do majetku vyvojovi tlohu novej koncepcie zubnej stpravy
Chirana Cheese UNI ktora vd'aka svojej univerzélnosti méZe byt modulrne aplikovand od jednoduchej
vybavy, ktora obsahuje len kreslo a stolik lekara aZ po kompletni zostavu vratane svietidla i pluvadlového
bloku.

V oblasti dychacej a anestetickej techniky bola realizovana iprava aktudlne vyrabaného pottfolia s cielom
zuniverzalnenia vyrdbanych komponentov a zvysenia ich opakovatelnosti a sériovosti pri vyrobe hlavne
z hl'adiska vyrabanych mechanickych komponentov.

D. Predaj

Spolo¢nost’ CHIRANA medical, a.s dosiahla v roku 2017 trzby v celkovom objeme 11,55 mil. € a
v 1.2017 tak splnila svoje plany a zastavila trend poklesu svojich trZieb, napriek pretrvavajicej nepriaznivej
situdcii v externom prostredi, kde najnepriaznivejsie posobiacimi faktormi st politicko-ekonomicka kriza
na hlavnom realiza¢nom teritériu Ruska a obrovsky cenovy konkurenény tlak na predavané produkty, ktory
trva v podstate od r.2013. V roku 2017 celkové trzby spolo¢nosti medziroéne vzrastli o +8,2%.

Vyznamnym pozitivom z hladiska dosiahnutych vysledkov za rok 2017, je pokratovanie zlepSovania
Struktdry trzieb v prospech vyrobkov zdravotnickej techniky, kvality vytaZnosti, pridanej hodnoty
a prevadzkového cash-flow (EBIT-DA). Najvyraznejsim pozitivom je skutoénost, Ze sa podarilo otvorit’
nové trhové prilezitosti a eliminovat’ vypadok ruského trhu, ktory dosiahol v r.2017 na celkovych trzbach
z predaja komodit podiel 38,6% (v 1.2016 to bolo 35%), ¢o je pribliZzne polovica $tandardného objemu, ktory
sa historicky stabilne realizoval na tomto teritériu do vypuknutia politickej krizy z r.2014. AZ 24% trzieb
z predaja vyrobkov malo pévod na novych trhoch, na ktorych pred r.2014 Chirana nepdsobila, a ktoré
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v podstate Gplne vykompenzovali vypadok trZieb z ruského trhu. Tieto trhy navy$e maju potencial d’aldieho
rozvoja a rastu. TieZ situdcia na trhu Ruska sa postupne stabilizuje a je vysoko realny d’alsi rozvoj i na tomto
teritoriu. V roku 2018 sa ocakdva d’aldi narast predaja a trzieb o +7%.

Teritoridlna $truktira predaja stomatologickej techniky — TOP teritoria

Rusko
Bielorusko
Byvald Juhoslavia
Moldavsko
Bulharsko

Indonézia

Turecko
Juzna Koérea
Japonsko
Gruzinsko
Egypt

Tunis
Vietnam
Kazachstan
Malajzia
Arménsko
Saudska Arabia

Spanielsko

= Stredna Eurdpa

= Vychodna Eurdpa
« Azia + Afrika

© Zapadna Eurdpa

= Severna Amerika

2%
Severna
Amerika

Kanada
Holandsko USA
Nemecko

Belgicko

Francuzsko

Taliansko

frsko

Dansko

Portugalsko

Rakusko
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Teritoridlna Struktiira predaja dychacej a anestetickej techniky — TOP teritoria

. ,:;;;.mﬁu:i\

» Vychodna Europa
= Azia + Aftrika
= Zépadna Eurdpa

= Stredna Eurdpa

Slbv'e_nsl}: - Rusko Indonézia Svajtiarsko
Cesko Slovinsko Kazachstan Holandsko
Rumunsko Moldavsko Azerbajdzan
Pol'sko Gruzinsko
Litva Uzbekistan

Egypt

Bolivia

Pakistan

Ako vyplyva z teritoridlnej analyzy trzieb postavenie spoloénosti z hFadiska teritoridlnej diverzifikécie je
neporovnatelne lepsie v oblasti stomatologickej techniky. V oblasti dychacej a anestetickej techniky bola
spolo¢nost’ historicky orientovand takmer vyluéne na trh Ruskej federicie. Prienik na nové trhy bol
vzhl'adom ku konkurenénej presytenosti podmieneny vyluéne uvedenim novych vyrobkov na trh a ponukou
atraktivnych obchodnych podmienok. Z hradiska konkurencieschopnosti sa spolotnost’ stava jednou
z poslednych firiem redlne vyrabajticich v Eurépe, pri¢om aZ 85% konkurenénych vyrobkov ma svoj redlny
pdvod v Cine. Spolognost’ tak tazko dokaze konkurovat’ svojou nakladovou poziciou, ktora je vd'aka EU
nakladom neporovnatel'ne horsia ako u konkurencie. Spolognost’ v r.2017 realizovala 24% trzieb z predaja
vyrobkov atovaru na novych trhoch, & je pozitivny avelmi spravny trend zhladiska budicnosti
a stabilizacie trhovej Struktiry. Zmena Struktiry predaja v prospech novych trhov pri sucasnej snahe
0 maximaliziciu podielu komodity dychacej a anestetickej techniky, ktord ma vyssiu pridand hodnotu
predstavuje hlavny zamer v politike predaja z hladiska budtcnosti spolognosti.
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Komoditnd Struktira predaja za r.2014-2017

2017

= ZUBNE = ZUBNE
SUPRAVY SUPRAVY

= DENTALNE m DENTALNE
NARADIE NARADIE

= DYCHACIE = DYCHACIE
PRISTROJE PRISTROJE

m ANESTETICKE m ANESTETICKE
PRISTROJE PRISTROJE

= ZUBNE m ZUBNE
SUPRAVY SUPRAVY

= DENTALNE m DENTALNE
NARADIE NARADIE

s DYCHACIE = DYCHACIE
PRISTROJE PRISTROJE

m ANESTETICKE m ANESTETICKE
PRISTROJE PRISTROJE

E. Zamestnanci
Priemerny prepoéitany pocet k 31. 12. 2017 k 31.12.2016 -
zZamestnancov 241 231
z toho vedtici pracovnici 15 19
Priemerna mzda 946 € 936 €

Spoloénost’ sa vyznamne zracionalizovala pocas r. 2015-2016, a to z objektivnych pri¢in vyvolanych krizou
na Ruskom trhu. Spolo¢nost’ sa v 1.2015-2016 restrukturalizovala i na urovni vrcholového manaZmentu i na
d’alSich urovniach na svoje existenéné minimum pri zachovani celého vyrobkového portfélia i rozsahu
vykonavanych ¢innosti. Narast zat'aZe na jednotlivych tirovniach organizagnej Struktury viak spdsobil pri
sucasnej racionalizdcii a zvySeni produktivity i nespokojnost’ aZz potencidlnu pretaZenost’ zamestnancov a
najmi problematicku zastupitelnost’. Preto d’al$ie zniZovanie poétu zamestnancov bude mozZné iba za
predpokladu outsourcingu ¢innosti alebo pri zefektivneni vykonu ¢innosti ako takej. Z hladiska budtcnosti
spolo€nost’ nezvysi pocet pracovnikov nad hranicu 250 nakolko by tato skuto¢nost’ posunula spoloénost’ do
kategorie velkych podnikov a generovala nutnost’ vykonu naviac formalne-administrativnych ¢innosti v
sulade s platnou legislativou (energeticky audit, konsolidovand uétovna zavierka podla IFRS, rbzne
Statistické vykazy a pod.), ktoré by generovali iba d'al3ie naviac ndklady. Z hl'adiska budtcnosti sa o¢akdva
vyraznejie zlepSenie vekovej Struktliry pracovnikov.
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Socidlny program

Starostlivosti o zamestnancov sa venuje trvala pozornost, pricom spolo&nost vynaklada nielen povinné
prostriedky, ale pouziva i prostriedky zo zisku spolo¢nosti na socialne sluzby v prospech zamestnancov
(podnikové vylety, kultirne podujatia, podpora zdravia zamestnancov a pod.).

Kvalitu socidlneho programu viak nemozno samozrejme hodnotit’ len podra vynalozenych prostriedkov, ale
hlavne kvalitou sluZieb a pestrostou aktivit. Spoloénost’ doplnila socidlny program i systém
zamestnaneckych p6Ziciek, ktorého prioritou je smerovanie najmé do rekonstrukcie byvania zamestnancov
a na nakup osobnych automobilov, ktoré zamestnanci pouZivaj i na sluZobné ucely.

Vzdelavanie

Pre potreby zavedenia komplexnejsieho systému vzdeldvania spolo&nost’
dobudovala skoliacu miestnost’ s prislusnym vybavenim. Nielen formou
internych Skoleni, ale aj externym vzdelavanim spolotnost’ zvysuje
znalosti izruénosti svojich zamestnancov atiez ich povedomie
o spolo€nosti, jej fungovani ale i ochrannych znamok, ktorych kvalitu a
dobré meno kontinualne buduju predovietkym vlastni zamestnanci.

F. Enviromentilna politika a vzt’ah spoloénosti k ¥ivotnému prostrediu

Spolocnost’ v stilade so stratégiou Skupiny Chirana Holding venuje vyznamna pozornost’ svojmu vztahu
a vplyvu na okolité prostredie a najmé Zivotné prostredie. Vo vzt'ahu k prostrediu v ramci regionu Stard Turd
sa snaZi najmé vytvarat' podmienky pre vznik pracovnych prileZitosti v tejto lokalite v rdmci svojej vyroby
a starostlivostou o svojich zamestnancov nasledne prispievat’ k trvalému zlep§ovaniu a rastu Zivotnej
Urovne. Napriek skuto¢nosti, Ze prevadzka spoloénosti CHIRANA Medical, a.s. ma zanedbatel'ny negativny
vplyv na Zivotné prostredie, spolo¢nost’ vd'aka investiciam v poslednych rokoch realizovanymi materskou
spolo¢nost'ou eliminovala tplne moZnosti svojho negativneho vplyvu na Zivotné prostredie. Tento ciel’ sa
podarilo realizovat’ formou investicie do nového ekologického zariadenia v oblasti vakuového odmastovania
na baze modifikovanych alkoholov namiesto trichléru a odsdvania vratane rekuperécie, priom spoloénost’
realizaciou uvedenych investicii v podstate eliminovala svoje naklady na poplatky z titulu znedistovania
Zivotného prostredia.o 99%.

G. Ciele a prognozy vyvoja spoloénosti

Ciele a zimery pre nasledujlice roky st v podstate pokratovanim uZ stanovenych cielov z minulych
obdobi, priéom tieto moZno zhrnut' nasledovne:

+ Stabilizovat’ a potencialne zvy3it' trhovy podiel spolognosti na tradiénych trhoch, ale predovietkym
diverzifikovat’ predaj postupnym prienikom na nové perspektivne trhy.

+  Eliminovat’ zévislost’ spolonosti na trhu Ruskej federacie (do r.2014 to bol podiel 40-60% z trzieb).

+  Opatretiami v prevadzke spolocnosti sledovat’ vrcholovy ciel' Skupiny CHIRANA — maximalizacia
podielu pridanej hodnoty na trzbach

+ Zabezpetit' odhalovanie a vyuZivanie vnutornych rezerv spolognosti s ciefom zvySovat’ vlastni
prevadzkovi efektivnost’ a produktivitu prace.

4+ Prezentovat’ externému prostrediu otvorent spolo¢nost’ s dobrym imidZom, ato najmé z hladiska
poskytovania ddlezitych informacii o spolonosti a pozitivneho pristupu k spolupraci s kaZzdym
partnerom spolo¢nosti.

4+ VSetky uvedené ciele a zdmery spojit’ do neustdleho zlep§ovania postavenia znatky ,,CHIRANA®,
ktorej spolognost’ zaisti ochranu vo forme udrZania a dalgieho rozvoja vietkych ochrannych znamok
»CHIRANA*® azamedzi pripadnému zneuZivaniu a protiprdvnemu pouZivaniu tejto znagky inymi
subjektmi
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Ciele a zamery v oblasti 'ndskych zdrojov

e Vrcholovymi ukazovate'mi systému odmeriovania sa stdvaju Predaj, podiel Pridanej hodnoty
spolo¢nosti na trzbach a zadlZenost’ spolo¢nosti.

o Spolo¢nost’ rozsiri okruh vzdelavacich aktivit pre zamestnancov komunikujlcich s externym
prostredim aj o oblast’ jazykovych kurzov v zahraniéi.

e Spolo¢nost’ posilni oblast’ informovanosti pracovnikov vo vSetkych oblastiach — o firme, cieloch
a zameroch spoloénosti, vyznamnych udalostiach, moZnostiach vzdelavania, Skoleni i osobného rastu
pracovnika a pod.

e Strategickym cielom v oblasti zamestnanosti spolo¢nosti je najmi prilakat’ formou vhodnej motivacie
mladych pracovnikov do spoloénosti.

e Spolodnost’ chce v oblasti pracovného prostredia a ochrany zdravia pri praci pokracovat’ v d’alSich
investiciach

e Spolo¢nost’ roziruje od r.2018 svoj systém odmeriovania na baze zmluvnej mzdy i garantovanych
benefitov v podobe zdravotného bonusu a prispevku na déchodkové poistenie, tieZ o systém kvartdlnej
prémiovej zloZzky mzdy a garantovanej koncoro¢nej prémie

H. Finanéna analyza spolo¢nosti

Spoloénost’ CHIRANA Medical, a.s., ktord je sucast'ou skupiny CHIRANA Holding prechadza naroénym
obdobim, ktoré je spdsobené najmi externymi negativne pdsobiacimi faktormi, ktoré sa nedali s uréitost'ou
vopred predpokladat’ (politické restrikcie EU vo vztfahu k Rusku, finanénd kriza v Rusku, politicko-
hospodarska kriza na Ukrajine, vieobecna volatilita mien, vieobecny nedostatok zdrojov na investicie,
vieobecny tlak na ceny a vy§§ie marZze obchodnych Struktir). Spolo€nost’ pristipila v r.2016-2017 k realizacii
viacerych racionalizaénych krokov na zvy3enie svojej pridanej hodnoty, z ktorych viéSina sa podarila
uspesne naplnit’. Nakol'ko st ciele dlhodobého charakteru, tak efekt z nich sa vo finanénych vysledkoch
odzrkadli eSte i priebeZne v d’alSich obdobiach.

Pomerové ukazovatele 2015 2016 2017
Ukazovatele likvidity EE ' ' 0 ;
Pohotova likvidita 0,02 0,01 0,02
Bezna likvidita 0,63 0,56 0,61
Celkova likvidita 1,05 0,90 0,95
% krytia zavizkov likvidnym majetkom 64,40 67,73 74,53
Ukazovatele zadiZenosti
Celkova zadlZenost aktiv 69,63 71,26 68,73
Zadizenost (bez fin.majetku a &as.rozlisenia) 57,09 59,25 56,89
Dlhodoba zadiZenost aktiv 0,45 0,47 0,44
ZadlZenost vlastného imania 229,30 247,98 219,75
Urokové krytie 2,79 -4.49 145
Tokové zadlZenie v rokoch 14,10 39,55 12,52
Ukazovatele aktivity
Doba inkasa pohl'adavok (z trzieb) 110,47 126,74 115,77
Doba inkasa pohl'adavok z OS (z trzieb) 103,97 119,51 110,17
Doba splatnosti zavizkov (z trZieb) 176,06 191,86 159,63
Doba splatnosti zavizkov z OS (z trzieb) 55,01 87,92 65,86
Doba splatnosti zdvizkov (z ndkladov) 163,90 193,45 150,73
Doba obratu zasob (z nakladov) 71,89 79,89 62,16
Ukazovatele rentability
Rentabilita celkového kapitalu 1,43 -2,44 0,26
Rentabilita vlastného imania 4,72 -8,50 0,83
Rentabilita vynosov 1,17 -2,35 0,20
Rentabilita trzieb 1,28 -2,27 0,21
% pridane) hodnoty k vykonom 40,21 41,18 40,15
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Struktira pasiv

100%
80%
60%
40%

20%
0%

2015 2016 2017

L' Vlastné imanie = Zavéazky = Ostatné pasiva

Vyvoj Vysledku hospodarenia z hospodarskej éinnosti
a Pridanej hodnoty

5000 500
4500 400
g _ 4000 300 =
-§ & 3500 200 @
<3000 100 Sg
E g 2 500 0 g‘;%
s 2000 -100 £ =
1 500 -200 §
1 000 -300
500 -400
0 -500
2015 2016 2017
mmms Pridana hodnota =g \/H 2 hospodarskej ¢innosti

-~ Doba inkasa kratk.pohladavok a uhrady kratk.zaviazkov

170

140

110

80

Doba inkasa / splatnosti
(dni)

50 r r
2015 2016 2017

=/v=Doba inkasa pohladavok
={}=Doba splatnosti zavazkov

Stranka 14 z 20

CHIRANA Holding



N CHIRANA
Ve Medical Vyrotna spriva k 31. 12. 2017

A0

Vyvoj prevadzkovej efektivnosti - podiel PH na trzbach,

materialovo-energeticka naroénost, mzdova naro¢nost’
60%

55%

50%

45%

40%

Podiel v %

35%

30%

25%
2015 2016 2017 2018
plan

s e Material+Energic /Trzby === (sobné naklady /Trzby

Ukazovatele likvidity nedosahujii doporucované hodnoty iked dochadza medziroéne kich
miernemu zlepSeniu. Pozitivne je potrebné hodnotit’ v ramci celej kapitalovej Struktury trvalé zlepSovanie
stavu ukazovatela Cisty pracovny kapital a fisty pefiaZny majetok ako rozdielovych ukazovatelov
likvidity, ktoré sa oproti historicky najhoriemu stavu v r.2015 zlepsili i v 1.2016 a aj v r.2017.

B ny zisk 37 8
Cisty zisk 107776 | -273 896 55478
Cash flow 1. 510 636 179728 | 512720
Cisty Pefiazny Majetok 2020076 | -1815996| -1315033
Cisty Pracovny Kapitl -862164| -683838| -335520

Celkova zadlZzenost’ aktiv sa drZi na stabilizovanej Urovni adosahuje hodnoty okolo 70%.
V porovnani s minulym rokom doslo k miernemu zlepSeniu ukazovatel'ov zadlZenosti. Celkova zadlZenost’
ak ju objektivizujeme o hodnotu finanéného majetku i Casového rozliSenia (budice vynosy) predstavuje
k 31.12.2017 podiel 56,9% (k 31.12.2016 to bolo 59,25%), ¢o je z hl'adiska celkového podnikatel'ského
rizika priazniva uroven. Najvacsim veritelom spolocnosti je materskd spoloénost CHIRANA, a.s., ktord
sprostredkiiva spolo¢nosti bankové zdroje a tieZ prenajima neobeZny majetok (nehnutelnosti, technolagie,
dopravné prostriedky, ochranné zndmky zndmkového radu CHIRANA). Stav zavdzkov vo&i materskej
spolod¢nosti k 31.12.2017 predstavoval az 43,5% kratkodobych zavizkov (2,45mil. EUR).

Délezitym ukazovatel'om v oblasti aktivity sa javi doba inkasa pohladavok z OS a doba splatnosti
zavizkov z OS, kde doslo v 1.2017 k zlepSeniu - u pohladavok zo 120 dni v roku 2016 na 110 dnf ku koncu
roku 2017 a u zavizkov z 88 dni v roku 2016 na 66 dni ku koncu roku 2017. Spoloénost’ v .2017 vyuzila
rezervy v ablasti viazanosti obeZného majetku v zdsobach, kde sa skrétila doba obratu zasob z 80 dni na
Standardnych 62 dni.

Aj pocas obdobia 2017 boli dosiahnuté vysledky eSte stale ovplyvnené dopadmi krizy na hlavnom
realiza¢nom terit6riu Ruska a tvrdym konkurenénym bojom na trhu, kde ako sa uz vyssie spominalo, musi
spolo¢nost’ kv6li udrzaniu si podielu na trhu pristupovat k poskytovaniu obrovskych cenovych zliav. Prijaté
racionalizacné opatrenia a snahy o znizenie vietkych nakladov a zefektiviiovanie riadenych procesov budi
mat’ v priebehu budicich obdobi iba postupny vplyv. Globélny pohl'ad na ukazovatele rentability naznaduje
mierne zlepSenie ukazovatelov, avSak navrat na $tandardné Urovne rentability bude zaiste dlhodobym
procesom. Snaha o zvySovanie podielu pridanej hodnoty je hlavnym cielom snaZenia z hl'adiska siéasnosti
i buducich obdobi. Spoloénost’ sa preto ststred'uje na podporu predaja vyrobkov s vy§8ou mierou pridanej
hodnoty (dychacie a anestetické pristroje, dentdlne naradie).
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L. Udaje z vykazov @&tovnej zavierky (v skratenej forme)

Spolo¢nost™ dorucila diia 29.03.2018 riadnu individudlnu Gétovni zavierku za rok 2017 v elektronickej
podobe prostrednictvom elektronickej podatelne v zmysle §23 ods 2 zdkona €.431/2002 Z.z. v platnom
zneni (d'alej len zdkon) a tato je v zmysle §23b ods 4 zékona zverejnend a spristupned v rémei zbierky listin
obchodného registra v registri uétovnych zévierok a tvori neoddelitePni sigast’ tejto vyrognej spravy. Z tohto
dévodu vyro¢nd sprava podla § 23a ods 7 zakona uz neobsahuje kompletni formu u&tovnej zavierky, ale

len prezentovant skratent formu vykazov uétovnej zavierky.

Udaje z finanénych vykazov

Absolitne (idaje v EUR)

Relativne (idaje v %)

CHIRANA Holding

2015 2016 2017 2015 2016 2017
Spolu majetok 10 342 047 | 9 975576 | 9 343 707 100,00 | 100,00 100,00
NeobeZny majetok 4270 614 | 3812810| 3486 565 41,29 38,22 37,31
Dlhodoby nehmotny majetok 2316 240 2 195436 2191 862 22,40 22,01 23,46
Dlhodoby hmotny majetok 1954 374 1617374 1294 703 18,90 16,21 13,86
Dlhodoby finanény majetok
ObeZny majetok 6067233 | 6130464 | 5849228 58,67 61,45 62,60
Zasoby 2410237 2259513 2032 801 23.31 22,65 21,76
Dlhodobé pohl'adavky 45 565 18 295 52285 0,44 0,18 0,56
z toho z obchodného styku
Kratkodobé pohl'adavky 3517460 3757263 3661 312 34,01 37,66 39,18
z toho z obchodného styku 3353269 3560 358 3534078 32,42 35,69 37,82
Finanéné ity 93 971 95393 102 830 0,91 0,96 1,10
Casové rozlisenie 4200 32302 7914 0,04 0,32 0,08
Spolu vlastné imanie a zavizky 10 342 048 | 9975576 | 9 343 707 100,00 | 100,00| 100,00
Vlastné imanie 3140638 | 2866742 2922220 30,37 28,74 31,27
Zékladné imanie 664 000 664 000 664 000 6,42 6,66 7,11
Kapitalové fondy
Fondy zo zisku 132 800 132 800 132 800 1,28 1,33 1,42
VH minulych rokov 22360062 2343 838 2069 942 21,62 23,50 22,15
VH bezného tétovného obdobia 107 776 -273 896 55478 1,04 2,75 0,59
Zaviizky 5944 885| 5949177 | 5360285 57,48 59,64 57,37
Rezervy 266 600 233710 239 637 2,58 2,34 2,56
Dlhodobé zavazky 46 778 46 815 41473 0,45 0,47 044
z toho z obchodného styku
Kratkodobé zavizky 5631507 5 668 652 5079 175 54,45 56,83 54,36
z toho z obchodného styku 1774 220 2619151 2112600 17,16 26,26 22,61
Kratkodob¢ finanéné vypomoci
Bankove avery
BU dihodobé
BU krdtkodobé
Casové rozliSenie 1256525 | 1159657 | 1061202 12,15 11,62 11,36
z toho éasové rozlisenie kratkodobé 80 808 98 351 79 584 0,78 0,99 0,85
Celkové vynosy 12 620 566 10 392 251 12 254 123
z toho trzby 11610 829 10724 516 11547917
Celkové naklady 12 472 462 10 635 996 12229 755
z toho odpisy 402 860 453624 457242
Bilanény zisk 148 104 -243 745 24 368
Cisty zisk 107 776 | -273 896 55478
Cash flow 1. 510 636 179 728 512 720
C‘ist}? PeiiaZny Majetok -2 020 076 | -1815996| -1315033
Cisty Pracovny Kapitil 862164 | -683838| -335520
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J. Sprava dozornej rady k roénej uctovnej zavierke

Vynatok
Zapis ¢ 01/2018 zo zasadnutia dozornej rady

sQoloénosti CHIRANA Medical, a.s. so sidlom Nam. Dr. Alberta Schweitzera 194, Stard Tura,
1C0:36322300 (d’alej len ,,spolocnost™), ktoré sa konalo dria 04.04.2018 v sidle spoloénosti. Dozornt radu
zvolal Ing. Jaroslav Holota v zmysle stanov spolo¢nosti a ustanoveni Obchodného zakonnika.

Dozornd rada preskimala riadnu G¢tovni zévierku spolo€nosti CHIRANA Medical, a. s. za rok
2017 zostavent k 31. 12. 2017.

Podl’a preskiimania dozornou radou uiétovna zavierka vyjadruje verne vo vietkych vyznamnych
suvislostiach finanéni situdciu spolocnosti k 31. 12. 2017 a vysledky jej hospodéarenia za rok,
ktory sa skonéil k uvedenému datumu v suilade so slovenskym zakonom o Gétovnictve.

Z G¢tovnej zavierky za rok 2017 vyplyva, Ze bilanéna suma spolocnosti sa stabilizovala na
uroveni v hodnote 9,344 mil. €. (pokles -6,33%) . Neobezny majetok tvori 37,31% celkového
distého majetku. Ten je nad’alej tvoreny hlavne obeznym majetkom 62,6 % v hodnote
5,849mil.€. Stav celkovych zasob sa racionalizoval na nominalnu hodnotu 2,03 mil €.
Spoloénost’ zaznamenala medziroény narast trzieb z hlavnych podnikatelskych Cinnosti o
+7,7% ako aj narast pridanej hodnoty o +7,6%.

Spolo¢nost’ dosiahla za r.2017 Gctovny zisk +0,06mil. € pri trzbach z hlavnych podnikatel'skych
aktivit v objeme 11,55 mil. € a pri celkovych vynosoch z hospodarskej ¢innsti 12,25 mil. €.

Z predloZenej riadnej Gétovnej zavierky za rok 2017 spolu so spravou od auditora, vyplynulo,
7e spiiia kritéria na verné a pravdivé zobrazenie skutoEnosti o stave majetku, zavizkov,
vlastného imania a vysledku hospodédrenia za rok 2017. Dozornd rada na zaklade vlastného
preskiimania a preskiimania auditorom nenavrhla opitovné otvorenie uétovnych knih,
nevyjadrila k G¢tovnej zdvierke Ziadne zdsadné pripomienky a odporudila valnému
zhromazdeniu tiito riadnu uétovni zavierku spoloénosti k 31.12.2017 schvalit’.

Dozorna rada zéroveii navrhla nasledovné rozdelenie hospodarskeho vysledku dosiahnutého
v roku 2017 tak, ako vyplynul z riadnej roénej tiCtovnej zavierky spolo¢nosti za rok 2017:

2016 2017
vE vE
prevod na ucet neuhradena strata minulych rokov 273 896.58
prevod na tiéet nerozdeleného zisku 55 478,37
Hospodarsky vysledok ui¢tovného obdobia -273 896,58 55 478,37

ot
Ing. Jargslav Holota
predseda dozornej rady
7
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K. PREHLASENIA VOCI AKCIONAROM A EXTERNYM SUBJEKTOM

Spolo¢nost’ neuskutocnila so spoloénostami, ktoré ovlada alebo mé vplyv na ich riadenie Ziadne operéacie,
ktoré by prebehli za inych ako na trhu obvyklych ekonomickych podmienok.

Spolo¢nost’ neuskuto¢nila transakcie sosobami, ktoré si v pribuzenskom vzfahu k &enovi
predstavenstva, ¢lenovi dozornej rady alebo ¢lenovi manazmentu, ktoré by prebehli za inych ako na
trhu obvyklych ekonomickych podmienok.

Spoloénost’ v sledovanom tétovnom obdobi a ani v predchadzajicich obdobiach nenadobtidala vlastné
akeie, docasné listy, obchodné podiely inych spolo¢nosti a ani akcie, dogasné listy, resp. obchodné podiely
v materskej uc¢tovnej jednotke.

Spolo¢nost’ nema organizaént zlozku v zahraniéi.

L. Informicie o valnom zhromaZdeni akcionarov

Valné zhromazdenie spolo¢nosti CHIRANA Medical, a. s. sa bude konat’ v mesiaci jun v sidle spoloénosti.
Do programu rokovania valného zhromazdenie bude zaradené:

1. Schvilenie iétovnej zavierky. Ugtovna zavierka bola zostavend ako riadna za obdobie od 1. 1. 2017 do
31.12. 2017 a podliehala auditu. Vzhladom na skutoénosti zndme ku dtiu konania valného zhromazdenia sa
znova neotvarali u¢tovné knihy a nerobili ipravy uz zostavenej riadnej Giétovnej zavierky.

Riadna i¢tovné zévierka spolo¢nosti za rok 2017 je zverejnend v registri uétovnych zavierok

2. Rozdelenie vysledku hospodirenia spolo¢nosti za rok 2017. Valné zhromazdenie spolo¢nosti schvl'uje

rozdelenie hospodarskeho vysledku v sulade s ndvrhom, ktory predloZila dozornd rada spolo€nosti v siilade
s Obchodnym zdkonnikom a stanovami spolo&nosti.

Rozdelenie vysledku hospodirenia za rok 2017 je realizované v nasledovnej podobe:
v eur

uhrada straty minulych obdobi

povinny pridel do rezervného fondu

pridel do Statutarnych a ostatnych fondov

pridel do socidlneho fondu

vyplata dividend

prevod na iget nerozdeleného zisku minulych rokov 55 478,37
Zisk v roku 2017 po zdaneni 55 478,37

M. Délezité udalosti po skonéeni ti¢tovného obdobia do zostavenia vyroénej spravy

Po skonceni uctovného obdobia do zostavenia vyroénej spréavy nedoslo k udalostiam, ktoré by ovplyvnili
vypovedaciu schopnost’ a pravdivy obraz o finanénej situdcii prezentovany tétovnou zévierkou alebo touto
vyro€nou spravou.

Spolo¢nost’ pokracuje v rozvoji svojej hlavnej podnikatel'skej &innosti a implementacii Business planu,
v ktorom sa pre rok 2018 uvaZzuje s pokradovanim rastu predaja o min. +7% a dosiahnuti kladného
hospodarskeho vysledku v planovane] vyske netto +290.148,-EUR. Pozitivom z hladiska planovanych
vysledkov je zlep3enie Struktiry trZieb v prospech vyrobkov zdravotnickej techniky, kvality vyt'aznosti,
podielu pridanej hodnoty a prevadzkového cash-flow (EBIT-DA). V plane predaja vyrobkov na rok 2018
predstavuju z celkového objemu planovanych konsolidovanych trieb za vyrobky CHIRANA Medical, a.s
(12,34mil.EUR) kI'i¢ové TOP trhy nasledovné realizaéné teritéria:

1. Rusko (32%) 6. Egypt (3%)

2. Indonézia (9%) 7. Holandsko (3%)

3. Slovensko (8%) 8. Madarsko (3%)

4. Rumunsko (7%) 9. AzerbajdZan (3%)
5. Ukrajina (4%) 10. Spanielsko (2%)
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N. Kontaktné tidaje

Kontaktné tidaje

Adresa: Namestie Dr. Alberta Schweitzera 194, P. O. Box 57, 916 01 Star Tura
Tel: +421 918 714 000

Fax: +421 32 7753315

E-mail: chirana(@chirana.eu

Web: www.chirana.cu

Registra¢né udaje

ICO: 36322300

Spolo¢nost’ zapisana do: Obchodného registra Okresného siidu v Trenéine, Oddiel: Sa vlozka ¢islo:
10282/R.

Daiiové udaje
DIC: 2020181306
1C DPH: SK2020181306

Bankové udaje

Banka: VSeobecna tiverova banka,a. s., Bratislava

Cislo Giétu v EUR (IBAN): 2576290353/0200 (SK4902000000002576290353)
Banka: Vieobeens tiverovad banka,a. s., Bratislava

Cislo uétu v USD (IBAN): 2576307151/0200 (SK7502000000002576307151)
Banka: Vieobecna tiverova banka,a. s., Bratislava

Cislo Gi¢tu v CZK (IBAN): 2576304858/0200 (SK0302000000002576304858)

Vyhldsenie

Tento dokument obsahuje isté predpovedajiice vyhldsenia ohladne financnej situdcie, hospoddrskych
vysledkov a cinnosti spolocnosti, a isté plany a ciele spolocnosti ohladne tichto oblasti. Predpovede 1
svojou povahou nesu so sebou riziko a neistotu, pretoze sa tWkajii udalosti a si zavislé na okolnostiach, ktoré
sa vyskytni v budiicnosti. Existuje mnozstvo fakiorov, kioré mézu sposobit, Ze skutocné vysledky a vyvoj sa
budii znacne odlisovat od vysledkov vyjadrenych a implikovanych tymito predpovedami. Tieto faktory okrem
inych zahrii vroven spotrebitelského a podnikového dopytu v hiavnyich teritdriach odbytu, zmeny vo vkuse
a preferencidch spotrebitelov, objem marketingovych a propagacnych vydavkov spoloénosti a jej
konkurentov, naklady na suroviny a zamestnancov, zmeny v budiicich vymennych kurzoch a urokoch (najmd
zmeny v kurze eura a amerického doldra méozu vyznamne ovplyvnit vysledky), danové sadzby a budice
obchodné spojenia, akvizicie a predaje, ako aj tempo technologickych zmien.
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