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1. [bookmark: _Toc511642364]Základné údaje
1.1 [bookmark: _Toc511642365]Národné tréningové centrum práce SK, n. o.

Nezisková organizácia Národné tréningové centrum práce SK, n.o. vznikla 10.7.2017 s cieľom  poskytovať verejnoprospešné služby  v oblasti vzdelávania so zameraním na zvyšovanie kvalifikácie uchádzačov o zamestnanie s výhľadom spolupráce s najväčšími zamestnávateľmi zo súkromnej sféry na Slovensku.
Základným poslaním neziskovej organizácie Národné tréningové centrum práce bolo v uplynulých rokoch skúmanie a analyzovanie externého prostredia z pohľadu zamestnancov a zamestnávateľov.
Národné tréningové centrum práce SK, n. o., ako pokračovateľ Národného tréningového centra práce, n.o., pôsobí v regióne s vysokou nezamestnanosťou a nedostatkom príležitostí, čo je predpokladom pre veľký záujem o aktivity neziskovej organizácie a požiadavky verejnosti na rozšírenie oblasti činností, ako aj rozšírenie organizačného zloženia.
Zakladateľmi neziskovej organizácie Národného tréningového centra práce sú experti na danú problematiku a občania z východoslovenského regiónu, ktorí majú množstvo skúseností s prácou s mládežou. 
Štatutárnym orgánom je riaditeľ, Ing. Ladislav Kovalský, ktorý udelil generálnu plnú moc Mgr. et Bc. Jane Krajkovičovej, PhD. .
Členovia správnej a dozornej rady ako aj štatutár pracujú bez nároku na odmenu. 
[bookmark: _Toc511642366]1.2 Stretnutia správnej a dozornej rady

V roku 2017 sa uskutočnili 2 stretnutia správnej rady a dve stretnutia dozornej rady.
Na stretnutiach dozornej a správnej rady boli schválené a prerokované:


· interné smernice neziskovej organizácie (organizačný poriadok, pracovný poriadok, komunikačný poriadok)
· chod nových organizačných útvarov: fundraising a projektový manažment, marketing a komunikácia, finančné oddelenie
· plán činnosti a rozpočet na rok 2018
· ročná účtovná závierka a výročná správa o činnosti a hospodárení
· rozvoj a rozšírenie organizácie kultúrno-spoločenskej oblasti


1.3 [bookmark: _Toc511642367]Kontrolný mechanizmus

Národné tréningové centrum práce, n. o. je kontrolovaná dozornou a správnou radou. Činnosť neziskovej organizácie je financovaná z darov súkromných spoločností, sponzoringom a prostredníctvom grantov. 
1.4 [bookmark: _Toc511642368]Organigram Národné tréningové centrum práce SK, n. o.

V priamej pôsobnosti riaditeľa boli vytvorené organizačné útvary:
Fundraising a komunikácia, ktorého cieľom je zlepšenie spolupráce s miestnou komunitou, projektový manažment, ako aj kreovanie stratégií činností a poslania neziskovej organizácie.
Marketing a komunikácia, ktorého cieľom sú media relations, public relations, public affairs, interná komunikácia a interný networking, tvorba marketingovej stratégie a strategického plánu, tlačových konferencií, press foyer a team building.

Finančné oddelenie, ktorého úlohou je komunikácia s darcami, sponzormi, hľadanie nových finančných príležitostí, ekonomika a účtovníctvo organizácie.
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2. [bookmark: _Toc511642369]Ciele na rok 2017 a prehľad činností

Primárnym cieľom neziskovej organizácie bolo získanie relevantných informácií a prieskumov na zadefinovanie ďalšej činnosti pre naplnenie poslania. Z týchto dôvodov boli činnosti ostatných oddelení v uplynulom období značne utlmené.
Jednotliví členovia však viedli významné projekty na východnom Slovensku, či ako experti, alebo projektoví manažéri. Medzi najvýznamnejšie patria cezhraničný projekt financovaný prostredníctvom nórskych fondov, vedený Karpatskou nadáciou, Generation WE. Projekt bol zameraný na vytvorenie 

cezhraničnej siete (SK – UA) mladých aktívnych ľudí na východnom Slovensku a v prihraničnom regióne Ukrajiny. 
www.genwe.guru
Ďalším projektom, ktorému sa členovia správnej rady NTCP SK, n.o. venovali, bol projekt My Machine, ktorý propaguje technické smery vzdelávania a prepája všetky stupne vzdelania ( od základných škôl, až po vysoké školy ). Ide o medzinárodný koncept, ktorý je v Európe známy vďaka podpore kreativity detí. 
http://mymachine-global.org/

Do projektov sme zapojili 100 mladých ľudí a detí, o výsledkoch informovali aj médiá s celoslovenskou pôsobnosťou.
V uplynulom roku sa nám tiež podarilo získať ojazdené bicykle a vďaka Nadácii Pontis a spoločnosti Bekart , v spolupráci s mestom Prešov a ďalšími partnermi, pracujeme na spustení služby Bike sharing.
https://prezi.com/view/nm0Rfx5oZnTsqZy717S8/ 
3. [bookmark: _Toc511642370]Ciele na rok 2018

V roku 2018 plánuje Národné tréningové centrum práce, n. o. naplniť organigram a personálne zabezpečiť všetky činnosti, ktoré zo zrealizovaných prieskumov a analýz vyplynuli. Plánuje tiež výrazné posinenie projektovej činnosti so silným zreteľom na naplnenie ústredného cieľa – vytvoriť centrum pre vzdelávanie a zvyšovanie kvalifikácie uchádzačov o zamestnanie, prepájať súkromný sektor s MVO.  



4. [bookmark: _Toc511642371]Programové aktivity 2017

V uplynulom období roka 2017 nezisková organizácia nevykonávala plánovanie programových aktivít, nakoľko sa venovala výskumu externého prostredia pre správne fokusovanie svojho zamerania.


[bookmark: _Toc511642372]Ročná účtovná závierka (a zhodnotenie)

Príloha predkladaného projektu
[bookmark: _Toc511642373]Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke (ak ju overoval)

Irel.
[bookmark: _Toc511642374]Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch (cash-flow)

Irel.
[bookmark: _Toc511642375]Prehľad rozsahu príjmov (výnosov) v členení podľa zdrojov

Irel.
[bookmark: _Toc511642376]Stav a pohyb majetku a záväzkov organizácie

Irel.
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