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Základné informácie  

Slovenské misijné hnutie  (SMH) je občianske združenie s právnou subjektivitou so sídlom Skuteckého 4 

v Banskej Bystrici, predsedom výboru a štatutárnym zástupcom SMH je Mgr. Oliver Mečiar. 

K 31.12.2017 bol priemerný evidenčný počet zamestnancov 9. 

V jeho zriaďovateľskej pôsobnosti má Slovenské misijné hnutie: 

 Útulok - Dom sv. Vincenta, Kollárová 14, Banská Bystrica 

 Komunitné centrum eMko, Skuteckého 4, Banská Bystrica 

 Súkromné centrum voľného času SMH, Skuteckého 4, Banská Bystrica    

 

1) SPRÁVA O ČINNOSTI 

a) Charakteristika zariadenia poskytujúceho sociálne služby: DOM SV. VINCENTA Kollárova 

14, Banská Bystrica 

Podľa zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách, je Dom sv. Vincenta sociálne  zariadenie   podľa § 26 

-  útulok, ktoré bolo zaregistrované 1.7.1993. Zriaďovateľom je Slovenské misijné hnutie, Skuteckého 4, 

974 01 Banská Bystrica.  

Hlavnou činnosťou je poskytovanie sociálnych služieb mladým dospelým dievčatám po ukončení DeD, 

prípadne po ukončení pobytu v inom zariadení a mladým dospelým dievčatám z krízových rodín. Mladí 

dospelí, ktorí vyrástli v DeD nemajú rovnaké šance na osamostatnenie ako ich rovesníci, ktorí vyrástli 

v biologických - funkčných rodinách, preto sa im snažíme tento proces uľahčiť. Dom sv. Vincenta 

zabezpečuje konkrétnu pomoc  v oblasti bývania, poradenstva a sprevádzanie mladých dospelých dievčat, 

až po úplné osamostatnenie. Keďže naše zariadenie poskytuje službu nad rámec regiónu, klientky boli 

prijímané z celého Slovenska. Orientácia v rodinnom a spoločenskom živote tejto mládeže je veľmi zložitá 

a často  krát ťažko zvládnuteľná, nakoľko v ústavnom zariadení nezažili model funkčnej rodiny, ako aj 

skúsenosť a získanie orientácie sa na úradoch, v bežnom živote, pri získavaní práce a pod.  

Mnohé z nich boli v rodinách týrané a traumatizované, čo sa podpísalo aj na ich zdraví a mnohé z nich sú 

preto aj na ID a nie sú schopné samostatne fungovať. Pomáhame im od najjednoduchších vecí ako je: 

kontakt s vonkajším prostredím, vybavovanie úradných záležitosti. Klientky prídu do zariadenie často bez 

dokladov a mnohé  z nich ani tieto jednoduché veci si samé nedokážu vybaviť. Fyzické a psychické zdravie 

je často veľmi zanedbané preto im pomáhame pri evidencií u lekárov praktických a následne aj špecialistov. 

Poskytujeme im informácie, materiály, možnosti nácviku sociálnych zručností. Povzbudzujeme ich k tomu, 

aby si našli prácu, prípadne, aby sa ďalej vzdelávali, zvyšovali  si svoj sociálny status. Vedieme ich 

k samostatnosti, k upevňovaniu sebavedomia, k posilňovaniu sebaúcty. Po odchode z Domu sv. Vincenta, 

aj keď sú na odchod pripravované potrebujú neustálu oporu. Žiť samostatne je pre nich veľmi ťažké, často 

sú zneužívané podvodníkmi, ktorí zoberú na nich mobil, pôžičky alebo tovar na splátky, aby sme tomuto 

aspoň z časti zabránili  potrebujú  usmerňovanie a neustále vzdelávanie sa. Požiadali  sme MPSVaR  

o akreditáciu na špecializované sociálne poradenstvo pre mladé ženy z krízových rodín a mladé ženy po 

ukončení pobytu v Dome sv. Vincenta . Špecializované sociálne poradenstvo poskytujeme už ôsmi rok, 

pomáhame im zmobilizovať ich vlastné vnútorné zdroje, posilňovať bezpečné správanie a spoločne s nimi 

uveriť tomu, že mnohé nie práve najľahšie životné situácie sa dajú zmeniť. Našou úlohou je podporiť ich 



úsilie, potvrdiť ich nezastupiteľnú hodnotu v živote, nasmerovať ich na možnosti, cez ktoré si budú môcť 

so svojimi ťažkosťami čo najlepšie poradiť. 

               Počas celého roka 2017 sme sa zamerali na voľnočasové aktivity ako : keramický, športový a 

hudobný krúžok. 

Akcie a aktivity počas roka: 

1. Fatimské soboty (100. výročie zjavenia vo Fatime) 

2. Púť Turzovka,  

3. Boj proti hladu – pomoc pri zbierke 

4. Upratovanie kostolov – katedrála a kostol sv. Alžbety 

5. Beseda so sr. Jaroslavou, misia Papua New Guinea 

6. Beseda s pátrom Bindasom, misia Honduras 

7. Modlitby vo farskom kostole a nedeľné sv. omše 

8. Pondelky a stredy pravidelné večerné stretnutia  s dobrovoľníkmi aj so spevom  

9. Levice – stretnutie Vincentínskej rodiny 

10. Hospic- deň chudobných a pravidelné návštevy chorých, pomoc pri osobnej hygiene 

11. Bratislava – SKCH, stop obchodovaniu s ľuďmi „móda ako odpad“, výťažok išiel pre obete 

obchodovania.  

12. Zapojili sme sa do celosvetového dňa modlitieb za obete obchodovania (sv. omša s programom), 

rôzne besedy so zaujímavými ľuďmi.    

13. Živá knižnica – osobné svedectvá  z rómskeho života 

14. Kino – pápež František 

15. Letecké dni Sliač  

16. Rozlúčka s letom Darina Rolinc 

17. Deň sv. Vincenta 

18. Bábkové divadlo na Rázcestí 

19. Potravinová zbierka TESCO  a  stretnutie Kláštor pod Znievom 

20. Sviatok sv. Mikuláša – diskotéka 

21. Stretnutie Vincentínskej rodiny v B.B. 

 

Dom sv. Vincenta spolupracuje s organizáciami, ako Návrat, Úsmev ako dar, Univerzitou Mateja 

Bela,  Vysokou školou sv. Alžbety, so študentmi, ktorí  u nás absolvujú prax, a pedagógmi. V spolupráci s 

nimi  pripravujeme rôzne zaujímavé akcie, čo je pre klientky prospešné a dozvedajú sa veci, ktoré sú pre 

ne zaujímavé a neprebádané. Spolupracujeme aj s Farskými  úradmi  a rehoľami ako so  Saleziánmi, 

sestrami Spasiteľkami, Vincentínmi, ktorí sú aj našimi duchovnými sprievodcami,  a dobrovoľníčkami s 

MISEVI. Tiež spolupracujeme s  potravinovou bankou, s  MÚ Banská Bystrica, s ÚPSVaR, so sociálnou 

a zdravotnými poisťovňami, s exekútorskými úradmi, políciou, so všeobecnými a odbornými lekármi.  

Spolupráca s inými organizáciami pomáha klientkam rozširovať sociálnu sieť a integrovať sa do 

spoločnosti, nadobúdať sociálne zručnosti, ako napr. komunikácia s ľuďmi mimo zariadenia. Učia sa 

pravým hodnotám v živote, čo je potrebné pre mladého človeka, aby obstál  v živote a dokázal žiť aj mimo 

chráneného prostredia. 



Keďže naše klientky sú na dávkach v hmotnej núdzi, vianočné a veľkonočné sviatky sme sa im  snažili 

zabezpečiť pomocou dobrých ľudí, ktorým patrí veľká vďaka, pretože vďaka nim prežili sviatky podobne 

ako v rodinách. Slovenské misijné hnutie je zakladajúcim členom Potravinovej banky Slovenska -  

potraviny a darčeky mal útulok aj z tohto zdroja. 

Postupne pokračujeme: v úpravách okolia, v opravách v dome, maľovaním izieb, rekonštrukcii  

kúpeľní, oprave dvora, zakúpili sme umývačku riadu a novú práčku. Cez projekt sme získali kuchynský 

robot. 

 

b) Sociálna práca a zhodnotenie jej dopadu na klientov: 
      Sociálna práca v útulku sa riadi vypracovanou metodikou. Klientky so sociálnou pracovníčkou sa 

stretávajú 1 x týždenne, kde bilancujú fungovanie počas týždňa, dávajú si spätné väzby a učia sa pozitívnej 

komunikácii a asertívnemu správaniu. Pracovný tím sa stretáva 1x mesačne, kde sa prehodnocuje osobný 

rast klientiek. Každá klientka má založenú osobnú kartu, kde sa zaznamenávajú  najdôležitejšie údaje.  

Maximálna kapacita zariadenia je 30 klientiek.  V roku 2017 si BBSK objednal službu pre 26 klientiek, 

priemerný počet počas roka bol 27, 2 klientiek. V priebehu roka bolo v evidencii 34 klientiek, z toho sme 

10 klientiek prijali a 7 ukončilo pobyt v zariadení. V roku 2017 bolo  9 klientiek zamestnaných  na trvalý 

pracovný pomer, 10 nezamestnaných klientiek  bolo evidovaných na ÚPSVaR  z nich 2 brigádovali,  15 

klientiek  poberalo ID z nich  4 pracovali na medzitrhu práce, 4 brigádnicky a 1 študovala. Pre nepriaznivý 

zdravotný stav sme počas roka 2 klientky umiestnili v DSS. Aj klientky s invaliditou sú zapojené do 

pracovnej terapie tým, že plnia úlohy v zariadení a v dome Slovenského misijného hnutia. 

 

Doklady potrebné pri prijatí klientiek do Domu sv. Vincenta: 

 žiadosť o prijatie 

 bezprístrešnosť 

 psychotesty  

 výučný list a vysvedčenie o záverečnej skúške 

 osobné doklady 

 zdravotná dokumentácia a potvrdenie o jej vyradení z evidencie od lekára  

 rodinná a sociálna anamnéza 

 

Uvedené doklady sú potrebné, aby sme poznali problematiku klientiek. Sú  potvrdením o 

oprávnenosti požiadavky na ubytovanie a príspevky na klientky, poznali ich zdravotný  stav a tým aj volili 

individuálny prístup. Zhromaždiť tieto doklady vidíme ako poslednú možnosť  obstarať im doklady 

potrebné pre život, mnohým sú potrebné pre SP – pri vybavovaní invalidného dôchodku, tieto doklady im 

pri odchode z útulku  odovzdávame. 

Žiadosti do zariadenia sú posudzované z viacerých hľadísk, s prednostným riešením klientov z BBSK. 

Vyhovie sa klientke, ktorá prejaví slobodný záujem o poskytovanie ponúkanej sociálnej služby a spĺňa 

podmienky prijatia. 

 



Práca sociálnej pracovníčky s prijatými (ubytovanými) klientkami: 

     Pri príchode do zariadenia klientka podpíše Zmluvu o poskytovaní sociálnych služieb uzatvorená 

v zmysle Zákona  448/2008 Z. z. o sociálnych službách, §74 a o zmene a doplnení Zákona č. 455/1991 zb. 

o živnostenskom podnikaní. Zmluva sa podpisuje na dobu určitú. Klientku  oboznamuje s Domácim 

poriadkom a pravidlami v dome. Sociálna pracovníčka sprevádza klientku, pokiaľ  nie je schopná 

samostatnosti na vybavovanie úradných záležitostí, čo je pre ňu veľmi problematické, často ani nerozumie 

tomu, čo sa od nej na úradoch požaduje, preto potrebuje konzultovať úradné záležitosti so sociálnou 

pracovníčkou, ktorá ju usmerňuje. Klientke po nástupe sprostredkuje všeobecného lekára, dohodne vstupnú 

prehliadku, keď je potrebné, sprevádza ju na vyšetrenia. 

 

c) Organizačná štruktúra: 
Štatutárny zástupca:            Mgr. Oliver Mečiar 

Vedúca zariadenia:  Mgr. Uhríková Jolana 

Sociálna pracovníčka:        Bc. Lenka Hirková 

Správca budovy:              Majeríková Alena  

Pracovný asistent  :  Mgr. Anna Relovská 

Mzdárka   Badinková Elena  

Dobrovoľní pracovníci:  Ing. Rudolf Toma 

                                            Zifčáková Anna 

                                            Štefanka Miroslav 

                                           PhDr. Sobotová Viera 

                                                študenti UMB 

                                                MISEVI - mládež 

 

d) Vízia poskytovania sociálnej pomoci pre budúci rok:  
Vízia je zameraná na rozvoj a skvalitnenie sociálnej služby v Dome sv. Vincenta, Banská Bystrica, kde 

predovšetkým chceme dbať na rozvoj osobnosti klientky, viesť ju k samostatnosti, integrácii do spoločnosti 

a tiež rozšíriť pracovnú terapiu, aby získali pracovné návyky  a  zručnosti a tak pomôcť k začleneniu do 

pracovného procesu. 

 

 



1) Správa o hospodárení za rok 2017 

 

Prehľad o peňažných príjmoch za rok 2017 

Príjmy: Suma: 

Príjem za sociálnu službu - ubytovanie 14 253,- € 

BBSK 61 031,- € 

Ostatné príjmy, dary      900,- € 

CELKOM: 76 184,- € 

 

Prehľad o peňažných výdajoch za rok 2017 

 

Výdaje: Suma: 

Mzdy 31 755,- € 

Odvody do poisťovní 10 642,- € 

Ostatné tovary a služby - bežné, spolu 33 852,- € 

CELKOM: 76 249,- € 

 

 Za rok 2017 boli ekonomicky oprávnené náklady na jedného 

prijímateľa   sociálnej služby – útulok vo výške 2 932,- € 

 

 

Mgr. Jolana Uhríková, poverená riadením útulku  Domu sv. Vincenta 

  



Správa o činnosti: Poskytovanie špecializovaného sociálneho poradenstva  

v Dome sv. Vincenta, Kollárova 1043/14, 974 01 Banská Bystrica 

Špecializované poradenstvo : 

 

- bývalé prijímateľky sociálnych služieb poskytovaných v Dome sv. Vincenta a iných 

sociálnych zariadení, Banská Bystrica, ktoré boli integrované do spoločnosti 

- mladé ženy z  disfunkčných rodín 

Organizácia vykonáva Špecializované sociálne poradenstvo na základe udelenej akreditácie 

MPSVaR, číslo spisu 14966/2013-M-OSS, platnosť od: 27.9.2013. 

 

Miesto výkonu odbornej činnosti: 

Dom sv. Vincenta, Kollárova 1043/14, 974 01  Banská Bystrica 

 

Sociálny poradca:  

Mgr. Uhríková Jolana 

 

Úradné hodiny:  

Pondelok, streda, piatok od 9,30 hod. do 15,30 hod. 

 

Cieľ :  

Cieľom základného špecializovaného poradenstva je osobný rast klientky, zvýšenie kvality života 

a riešenie potrieb človeka v núdzi. 

1. Navrátiť jednotlivca k produktívnemu fungovaniu v rodine, na pracovisku a v spoločnosti. 

2. Dosiahnutie pozitívnych zmien psychického  a fyzického stavu. 

3. Zvyšovanie pracovnej výkonnosti a sociálnych kompetencií. 

4. Pomôcť ľuďom uvedomiť si kladné stránky života a zároveň nájsť spôsob ukazujúci 

hodnoty, ktoré dávajú životu zmysel. 

5. Dosiahnuť radosť zo života v plnej realizácii seba. 

6.  Jeden z cieľov je naučiť sa žiť so svojou vlastnou identitou. 

7. Prevencia sociálnemu vylúčeniu klientiek zo spoločnosti a navrátiť klientky 

k produktívnemu životu.  

 

            V roku 2017 sme špecializované poradenstvo poskytli celkovo 42  klientkam. Celkový 

počet individuálnych konzultácií s klientkami, ktorým boli poskytnuté poradenské a prevenčné 

aktivity bolo 262. Z hľadiska problémov, ktoré sa v rámci poradenstva riešili boli: drogová 



závislosť, nezamestnanosť, hmotná núdza, zdravotné postihnutie  - invalidné dôchodky, 

bezprístrešnosť a problémy v rodinách. Z celkového počtu klientiek bolo 5 žien z prostredia 

disfunkčných rodín a 37 bývalých klientiek Domu sv. Vincenta a iných sociálnych zariadení. 

Špecializované sociálne poradenstvo poskytujeme už ôsmi rok, pomáhame im zmobilizovať ich 

vlastné vnútorné zdroje, posilňovať bezpečné správanie a spoločne s nimi uveriť tomu, že mnohé 

nie práve najľahšie životné situácie sa dajú zmeniť. Našou úlohou je podporiť ich úsilie, potvrdiť 

ich nezastupiteľnú hodnotu v živote, nasmerovať ich na možnosti, cez ktoré si budú môcť so 

svojimi ťažkosťami čo najlepšie poradiť. 

            Špecializované sociálne poradenstvo pre túto rizikovú skupinu je veľmi potrebné, pretože 

z praxe vidíme, že  klientky, ktorým poskytujeme Špecializované sociálne poradenstvo sú bez 

rodinného zázemia o nemajú sa o koho oprieť v zložitých životných situáciách, preto sa ľahko 

stávajú obeťami násilia a sú veľmi ľahko zneužiteľné a je dôležité aby dostali informácie, 

o možných rizikách v nechránenom prostredí a mali sa kde obrátiť, keď pomoc potrebujú. Mnoho 

krát sa stáva, že klientkam môžeme pomôcť len pri riešení dôsledku zneužitia a byť im oporou. 

Pri práci s klientkami sme sa zamerali na samotné zisťovanie príčin, charakteru  a rozsahu 

problémov klientky a samotné poskytovanie adekvátnej odbornej pomoci. Často klientky 

prichádzajú, aby sa mohli vyrozprávať a podeliť sa so svojimi problémami, vo väčšine prípadov 

to býva problém s partnerom. Klientky nevyrastali v rodinách  alebo žili v nefunkčných rodinách, 

nevideli ako rodina funguje ako sa riešia problémy v partnerskom živote, preto aj na   

poradenských a prevenčných aktivitách sme mali stretnutia aj na tému týkajúcu sa partnerského 

života, sebaúcty a iné. Klientky, ktoré sú budúcimi mamičkami distribuujeme k odborníkom OZ 

– Návrat, kde sa pripravujú na materstvo. Keď je to potrebné poskytujeme aj terénnu  sociálnu 

prácu do rodín, hlavne pri narodení dieťaťa, kde klientke pomáhame pri starostlivosti o dieťa, 

pokiaľ nenadobudne istotu, že sa o dieťa vie postarať.  

Na skupinových a individuálnych stretnutiach využívame metódy a postupy práce: 

- informácie 

distribúcia 

- klarifikácia 

- ventilácia 

- povzbudzovanie 

- interpretácia 

- tréning 

- modelovanie 

- hranie rolí 

- konfrontácia 

- reflexia, sebareflexia 

- zadávanie úloh 



Pomoc pri problémoch s uplatňovaním sa na trhu práce 

            Našu pomoc vyhľadalo celkovo 10 klientiek, ktoré hľadali prácu. Klientkam sme pomáhali 

pri hľadaní pracovných ponúk na internete, v inzertných novinách. Umožňovali sme im osloviť 

potencionálnych zamestnávateľov  pomocou internetu a telefónu. Klientky, ktoré majú nízke 

sebavedomie sprevádzame a povzbudzujeme ich. Boli sme nápomocní pri zostavovaní žiadostí 

o prijatie do zamestnania, životopisov a pripravovali sme ich na zvládnutie pohovorov pri výbere 

uchádzačov o zamestnanie. Celkovo si prácu našlo 5 klientiek. 

Pomoc pri komunikácii s ÚPSVaR 

           V rámci našej pomoci sme 6 klientkam  odporučili zaregistrovanie sa na ÚPSVaR 

a následne sme im pomáhali vybaviť dávky hmotnej núdze. 

Pomoc pri komunikácii s úradmi 

           Menej zdatným klientkam sme pomáhali pri komunikácii s úradmi. V 4 prípadoch sme 

pomáhali pri komunikácii so sociálnou poisťovňou ohľadom vybavovania invalidných dôchodkov. 

V 3  prípadoch bolo poskytnuté poradenstvo ohľadom exekúcie a komunikácií s exekútormi, 5 

klientkam sme pomáhali riešiť nedoplatky za komunálny odpad. V 4 prípadoch sme klientkam 

našli sociálne zariadenie a pomáhali pri vybavovaní potrebných náležitostí. Bez našej pomoci si 

klientky nevedia samé poradiť pri komunikácii s úradmi, je pre nich veľmi zložitá a nerozumejú 

čo sa od nich očakáva a ako majú postupovať pri riešení problému. 

Pomoc pri problémoch s ubytovaním 

           Vzhľadom k skutočnosti, že väčšina našich klientiek sú mladé ženy bez rodinného zázemia 

alebo ich rodiny sú disfunkčné, problém s ubytovaním sme pomáhali riešiť 9 prípadoch, 

ubytovanie v cenovo dostupných ubytovniach a podnájmoch. Jedna rodina si zakúpila  svoj 

vlastný byt, čím sa ich kvalita života výrazne zmenila.  Ak je možné snažíme sa  pomôcť pri 

urovnaní rodinných vzťahových problémov, aby sa upravilo a ozdravilo patologické rodinné 

prostredie a tak mohli klientky zotrvať aj naďalej v prirodzenom, pôvodnom rodinnom prostredí. 

V dvoch prípadoch išlo hlavne o riešenie závislosti u niektorého člena rodiny, ktorého sme 

distribuovali odborníkom na závislosti.   

Spolupráca s inými organizáciami 

Návrat, Úsmev ako dar, Univerzita Mateja Bela, s Vysokou školou sv. Alžbety, so 

študentmi, ktorí  u nás absolvujú prax, a pedagógmi. V spolupráci s nimi  pripravujeme rôzne 

zaujímavé akcie, čo je pre klientky prospešné a dozvedajú sa veci, ktoré sú pre klientky zaujímavé 

a neprebádané. Spolupracujeme aj s Farskými  úradmi  a rehoľami ako so  Saleziánmi, sestrami 

Spasiteľkami, Vincentínmi, ktorí sú aj našimi duchovnými sprievodcami,  a dobrovoľníčkami s 



MISEVI. Tiež spolupracujeme s  potravinovou bankou, s  MÚ Banská Bystrica, s ÚPSVaR, so 

sociálnou a zdravotnými poisťovňami, s exekútorskými úradmi, políciou, so všeobecnými 

a odbornými lekármi. Spolupráca s inými organizáciami pomáha klientkam rozširovať sociálnu 

sieť a integrovať sa do spoločnosti, nadobúdať sociálne zručnosti, ako napr. komunikácia s ľuďmi 

mimo zariadenia. Učia sa pravým hodnotám v živote, čo je potrebné pre mladého človeka, aby 

obstál  v živote a dokázal žiť aj mimo chráneného prostredia. Keďže naše klientky sú na dávkach 

v hmotnej núdzi pomáhame im s potravinami z Potravinovej banky.  

 

PREHĽAD O PEŇAŽNÝCH PRÍJMOCH A VÝDAJOCH 

ŠPECIALIZOVANÉHO PORADENSTVA ZA ROK 2017 

 

PRÍJMY CELKOM:     8 298,- € 

BBSK       8 298,- € 

 

VÝDAJE CELKOM:     8 298,- € 

MZDY       5 200,- € 

ODVODY DO POISŤOVNÍ    1 830,- € 

TOVARY A SLUŽBY     1 268,- € 

 

 

ZA ROK 2017 BOLI EKONOMICKY OPRÁVNENÉ NÁKLADY NA JEDNÉHO 

PRIJÍMATEĽA ŠPECIALIZOVANÉHO SOCIÁLNEHO PORADENSTVA VO VÝŠKE 

207,-€. 

 

 Mgr. Jolana Uhríková, zodpovedná za špecializované sociálne poradenstvo 

                                                                                              

  



Komunitné centrum eMko, Skuteckého 4, Banská Bystrica 

Komunitné centrum eMko poskytuje sociálne služby podľa zák. 448/2008 Z.z. § 24d, ktoré bolo 

zaregistrované na BBSK dňa 13.8.2014. Zriaďovateľom KC je Slovenské misijné hnutie, Skuteckého 4, 

Banská Bystrica. Vzhľadom k tomu, že nedostávame žiadne dotácie na túto činnosť, aj rozsah aktivit v 

KC je obmedzený.  

                                       Dobrovoľníci a iní pracovníci KC : 

 Bc. Hirková Lenka,      Kubišová Vlasta,    Ščuková Pavlína 

2 osoby – aktivačná činnosť § 12 cez ÚPSVR, 4 dievčatá z Domu sv. Vincenta  

                                       Počet klientov k 31.12.2017  

Celkový počet klientov :  37 

                                      Činnosť KC zameraná pre cieľové skupiny  :      

- Občan v hmotnej  núdzi, žijúci na hranici chudoby 

- Občania bez prístrešia 

- Mladí dospelí po odchode z Ded 

- Rodiny s malými deťmi s nízkym príjmom 

- Osamelí seniori s nedostačujúcim alebo žiadnym príjmom 

- Občania s istým druhom závislosti 

- bezdomovci 

                                        Klienti KC pochádzajúci z nasledovných lokalít : 

 Banská Bystrica             Pod Urpínom  6,  Internátna 12,  Mičínská cesta, Na Hrbe 

 Mičiná, Poniky, Môlča 

 

 

Poradenstvo poskytované  v KC 
 

Základné  sociálne  poradenstvo, pomoc pri uplatňovaní práv, právom chránených záujmov 

Bolo celkovo poskytnuté 8 klientom. 

 

                                   Riešené nasledujúce oblasti 

Sociálne poradenstvo, pomoc pri uplatňovaní práv, právom chránených záujmov, najmä úradné záležitosti-

vybavovanie starobného dôchodku, invalid. dôchodkov, nových OP, RL pomoc pri vybavovaní lekárov. 

V otázke bývania - zabezpečenie prechodného, nového bývania / resocializačné zariadenia a pod./ 

Riešené exekúcie, oddlženosť – osobný bankrot. 

 

 



Zoznam spolupracujúcich organizácii  : 

- ÚPSVaR BB 

-  Úsmev ako dar BB 

- Farnosti BB 

- Potravinová banka Slovenska 

 

Materiálna a potravinová pomoc je poskytnutá formou šatstva, potrieb pre domácnosť v počte  145 

vriec pre nasledovné organizácie :   

Dlhá cesta, Prenč 

Rómska jednota Radnovce 

Rómske o.z. Fénix, Blhovce 

Kovosmaltskí zvárači, Fiľakovo 

 

V spolupráci s Potravinovou bankou Slovenska (PBS), ktorá od reťazcov zhromažďuje zadarmo nepredané  

potraviny, skladuje a prideľuje humanitným a charitatívnym organizáciam. Slovenské misijné hnutie ako 

spoluzakladateľ PBS prijíma tieto potraviny a rozdeľuje ich  pre sociálne a resocializačné zariadenia, 

krízové strediska pre deti a osamelých rodičov  diecéznej charite, SČK.  

Potraviny  dostávali aj naši klienti hlavne sociálne slabšie rodiny.  

 

 

 

PREHĽAD O PEŇAŽNÝCH PRÍJMOCH A VÝDAJOCH 

KOMUNITNÉHO CENTRA eMko 

ZA ROK 2017 

 

PRÍJMY CELKOM:                                                                  2 800 € 

– dary  a 2 %  daň z príjmov FO                                                   2 800,- €  

 

VÝDAJE CELKOM:                                                                   2 800,- € 

 - mzdy    a odvody                                                                         1 944,- € 

- tovary a služby                 856,- € 

 

ZA ROK 2017 boli ekonomicky oprávnené náklady na 1 klienta pre 

komunitné centrum v hodnote   76,- € 

                                                                                Bc.Lenka Hirková, poverená riadením KC 



                                                                                             

Súkromné centrum voľného času Slovenského Misijného Hnutia 

Skuteckého 4, Banská Bystrica 

 

S P R Á V A 

o výchovno – vzdelávacej činnosti SCVČ SMH 

za obdobie od 1.1.2017 do 31.12.2017 

 

Súkromné centrum voľného času Slovenského misijného hnutia /SCVČ SMH/ako školské 

zariadenie ponúklo v roku 2017 voľnočasové aktivity, ktoré napomáhali rozvoju tvorivosti, manuálnych 

zručností, rozvoju osobnosti vo všetkých rozmeroch, s osobitným zreteľom na duchovnú podstatu ľudskej 

bytosti.  

 

Činnosť SCVČ bola  otvorená aj pre deti a mládež zo sociálne slabších rodín, žijúcich v ohrození i pre 

celkovú podporu rodín v BB a okolí.  

Stále nás teší záujem detí a mladých, ich úprimné  vzťahy a nadšenie. Usilujeme sa byť ústretoví k rodičom 

napr. zabezpečujeme presun žiakov zo školy na krúžky, čo rodičia veľmi oceňujú, tiež sme  stále 

finančne prístupní v BB a okolí. Snažíme sa ponúknuť nielen vedúceho- odborníka v danej oblasti, ale 

dbáme aj na to, aby bol duchovne zrelý a dokázal zvereným deťom a mladým ľuďom odovzdávať pravé 

hodnoty života.  

Vo svojej zmysluplnej programovej práci „Výchovy k manželstvu a rodičovstvu„ úspešne pokračuje 

RNDr. D.Mezovská, ktorá pracuje ako samostatný pedagóg. Aj s našou podporou jej rukami prešlo stovky 

žiakov! 

V tomto roku sme pokračovali v spolupráci  s okolitými školami a organizáciami napr. ZŠ a MŠ 

Š.Moysesa, ZŠ Tr. SNP 20, ZŠ SSV, Evanjelickým gymnáziom, s Katolíckym gymnáziom Š. Moysesa 

Sokoliarňou Biatec, Jazdeckou školou v Ľubietovej a Badíne, FÚ Fončorda a inými.  

V tomto roku sa nám podarilo  zrealizovať Tanečné večery s tanečnou témou a lektorom, ktoré boli 

miestom oddychu a vzájomného povzbudenia pre rodičov našich žiakov v rámci služby pre rodiny v našom 

meste. Mnohí z našich žiakov úspešne reprezentovali náš región vo svete našim folklórom, čomu sa veľmi 

tešíme. 

 

 



 

ČINNOSŤ SCVČ V ROKU 2017: 

 

K 1.1.2017 bolo v SCVČ  SMH prihlásených 472 žiakov. 

K 15.9.2017 bolo v SCVČ  SMH zapísaných 425 žiakov, z toho 145 žiakov do 15 rokov, 186 nad 15 

rokov, 48 žiakov z obcí a 46 samoplatcov. Otvorených máme 22 krúžkov. 

SČVČ SMH ako školské zariadenie s celoročnou prevádzkou poskytovala v roku 2017 tieto formy 

činnosti: 

- pravidelná záujmová krúžková činnosť, 

- príležitostná činnosť, 

- prázdninová činnosť. 

 

Pravidelná činnosť sa realizovala v jednotlivých krúžkoch, prevažne v popoludňajších hodinách počas 

celého týždňa, a to v súlade s rozvrhom hodín a plánom činnosti v týchto oblastiach: vzdelávacia, 

spoločensko-vedná, pracovno-technická, prírodovedno-enviromentálna, esteticko-výchovná, telesná 

a športová. 

  

Prehľad oddelení a krúžkov: 

- Oddelenie jazykov: Angličtina hravo 

- Prírodné vedy: Jazdecký krúžok - 4 skupiny, Chovateľský krúžok, Sokoliar 

- Ekológia: Skauti /41 vodných skautov/ 

- Telovýchova a šport: Lukostreľba 

- Kultúra a umenie: Gymnastika, Muzikrúžok, Keramický krúžok, Drôtený šperk, Spoločenské 

tance – 2 skupiny, Urpín, Matičiarik 

- Spoločenské vedy: Kruhy – 2 skupiny, Sociálna komunikácia, Fončorďák 

 

Príležitostná činnosť prebiehala v súlade s ročným plánom počas celého roka, a to aj v dňoch 

pracovného pokoja. S našimi vedúcimi sme zorganizovali vyše 52 príležitostných mimoriadnych akcií pre 

verejnosť, čím šírime dobré meno nášho SCVČ i SMH. Boli to hlavne vystúpenia folkloristov, 

gymnastického krúžku. Deti a rodiny sa potešili tiež Jazdeckému dňu, vystúpeniam Sokoliarov, či 

Skautským akciám, organizovali sme DEŇ CENTRA. 

 



Prázdninová činnosť sa realizovala v čase letných prázdnin formou jazdeckého a skautského tábora. 

Folkloristi mali mnoho vystúpení. 

PERSONÁLNY STAV ZAMESTNANCOV v ROKU 2017 : 

 

I. polrok  

Zamestnanci 

spolu 

Pedagogickí 

zamestnanci 

Interní ped. 

zamestnanci 

Externí 

zamestnanci 

Tech.-hosp. 

zamestnanci 

Uprato-

vačky 

20 18 3 15 1 1 

 

II. polrok  

Zamestnanci 

spolu 

Pedagogickí 

zamestnanci 

Interní ped. 

zamestnci 

Externí 

zamestnanci 

Tech.-hosp. 

zamestnanci 

Uprato-

vačky 

18 16 3 12 1 1 

 

 

 Dlhodobé ciele, ktoré sme sa aj v roku 2017 usilovali napĺňať v našom scvč:  

 

 zvyšovať úroveň odbornosti pedagogických pracovníkov 

 vylepšovať pracovné podmienky pre realizáciu krúžkovej činnosti – aj cez písanie 

projektov 

 podporovať príležitostné akcie - ponúknuť deťom i celým rodinám v Banskej Bystrici 

zmysluplne využiť ich voľný čas pestrou paletou krúžkov – hľadať to, čo deti oslovuje 

 snaha o otvorenosť centra v rámci mesta 

 otvorené podporné programy pre školy 

 individuálny prístup v duchu pedagogiky preventívneho systému  

 vytvoriť podmienky pre rozvoj talentovaných a nadaných žiakov, všímať si aj sociálne 

znevýhodnených 

 skvalitňovať web stránku  

 zaktivizovať rodičov, učiteľov a žiakov na spoluvytváraní programu rozvoja školského 

zariadenia  aj cez aktivizáciu RŠ 

 

 

 

 

 



 

 

P R E H Ľ A D  

 O PEŇAŽNÝCH PRÍJMOCH A VÝDAJOCH SCVČ SMH 

ZA ROK 2017 

 

Príjmy celkom:                                                         61 978,-€ 

BBSK                                                                                       26 860,- 

MESTO BB                                                                              12 598,-  

ŠR – kultúrne a vzdelávacie poukazy                                        6 375,- 

ZÁPISNÉ                                                                                   1 678,- 

OSTATNÉ PRÍJMY                                                                 14 467,- 

 

Výdaje celkom:                                                        60 266,- € 

MZDY                                                                                      26 756,- 

ODVODY DO POISŤOVNÍ                                                     9 416,- 

TOVARY A SLUŽBY                                                             24 094 

          

 

Mgr. Zlatica Mečiarová                      

riaditeľka SCVČ SMH 

                                               

Mgr. Judita Godžáková   

        /poverená riadením SCVČ 1.10.2017/ 

  



Stav a pohyb majetku a záväzkov 
          

 Pohyb majetku a záväzkov SMH v účtovnom období roka 2017 bol nasledovný: 

 
 

Majetok Stav k 
1.1.2017 

Prírastky Úbytky  Stav k 
31.12.2017  

Pokladnica 589,10 19 317,64 19 669,60  237,14 

Bankové účty 26 160,30 316 477,62 316 522,17 26 115,75  

Neobežný majetok 152 706,00 0,00 6 735,00 145 971,00 

Náklady budúcich období 218,41 498,40 218,41 498,40 

Krátkodobé pohľadávky 520,00 0  520,00 0 

Majetok celkom: 180 193,81 336 293,66 343 665,18 172 822,29 

 
 
 

Záväzky Stav k 
1.1.2017 

Prírastky Úbytky Stav k 
31.12.2017 

Dodávatelia 0 52 575,10 52 575,10 0 

Nevyfakturované dodávky 595,44 2 472,65 595,44 2 472,65 

Iné záväzky 7 759,00 9 540,00 7 759,00 9 540,00 

Výnosy budúcich období 21 673,14 0 3 082,54      18 590,60 

Záväzky zo SF 364,10 62,44 0 426,54 

Záväzky celkom: 30 391,68 64 650,19 64 012,08 31 029,79 

                
V Banskej Bystrici 30. mája 2018               

 
                                                          Mgr. Oliver Mečiar 
                                                       Štatutárny zástupca SMH 
 

 

 

 

 

 


