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Cl1
VSeobecné udaje
Nazov pravnickej osoby: DA-Trans s.r.0.
Sidlo: Rie¢na 390, 013 13 Rajecké Teplice

Informacie o konsolidovanom celku, ak je uétovna jednotka jeho sucastou:

Spoloénost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolocnosti..

Informacie o poéte zamestnancov:

Bezprostredne predchadzajuce Gétovné

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie obdobie

Priemerny prepocitany pocet

1,75 2
zamestnancov

ClL Il
Informacie o prijatych postupoch

Ustovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti.

Sposob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov:

ku driu uskutonennia uctovného pripadu bol majetok a zavazky oceneny:
Dlhodoby hmotny majetok — sa ocefiuje obstaravacou cenou a nakladmi stvisiacimi s obstaran
Dlhodoby nehmotny majetok - nebol obstarany

Dihodoby finanény majetok - nebol obstarany
Zasoby obstarané kupou sa ocefiuju obstaravacou cenou a nakladmi suvisiacimi s obstaranim (napr. preprava)

Pefazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Zavazky pri ich vzniku sa ocefuju ich menovitou hodnotou.

Rezervy su zavazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou, tvoria sa na krytie znamych rizik. Ocefuju sa
v o€akavanej vySke zavazku. Rezervy na nevyéerpané dovolenky st ocenené kvalifikovanym odhadom.

Sposob zostavenia odpisového planu dihodobého majetku:

Druh majetku Doba odpisovania | Sadzba odpisov Odpisova metoda
DHM - Taha¢ Volvo 4 25 % rovnomerna
DHM - Naves Krone 6 16,67 % rovnomerna

Odpisovy plan uétovnych odpisov dihodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom, v
ktorom vychadzal z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam
jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre Uétovné a dafiové odpisy podnikatela sa pri DHM Taha¢ Volvo nerovnajt a
pri DHM Naves Krone rovnaju..

Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700 € a nizSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedeni do pouZivania.
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4,  Zmeny Uctovnych zasad a uétovnych metod:
Ugtovné metddy a zasady boli aplikované v ramci platného zakona o Ugtovnictve pocas celého tgtovného obdobia.
5.  Dotacie poskytnuté na obstaranie majetku:
Spolo¢nost neprijala ziadne dotacie.
6.  Oprava vyznamnych a nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi vykonanych v beznom Gétovhom
obdobi:
V beznom uctovnom obdobi spolo¢nost nevykonala vyznamné opravy chyb minulych uctovnych obdobi.
ClL I
Informacie, ktoré vysvetluju a doplnaju stivahu a vykaz ziskov a strat
1. Informacie o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maji vynimoény
rozsah alebo vyskyt:
Spoloénost netiétovala o polozkach nakladov a vynosov, ktoré mali vynimoény rozsah alebo vyskyt.
2.a Informacie o zavazkoch:
Spoloénost eviduje zavézky a ich zostatkova doba splatnosti je uvedena v nasledujucej tabulke.
Nézov polozky Bezné iétovné obdobie | oZProstredne predchadzajice Gctovné
obdobie
Dlhodobé zavazky spolu 40 509 47 950
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
nad pat rokov
Zavazky sovzo.gt’atkovou dobou splatnosti 40509 47 950
jeden rok az pat rokov
Kratkodobé zavazky spolu 34 650 31220
Za\{azkyf SO zostatk,ovou dobou splatnosti 34729 29 375
do jedného roka vratane
Zavazky po lehote splatnosti -79 1845
2b Hodnota zavazkov zabezpecena zaloznym pravom:
Spoloénost nema zavazky zabezpecené zaloZznym pravom alebo inou formou zabezpecenia.
3. Informécie o vlastnych akciach:
Spoloénost neeviduje viastné akcie.
4.  Informacie o organoch uctovnej jednotky:
Clenom $tatutamych organov neboli vyplatené Ziadne pefiazné prijmy a taktiez neboli poskytnuté iné nepefiazné
vyhody, poskytnuté Uvery a zaruky.
5.a  Informacie o celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe:
Spolo¢nost neeviduje finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe.
5.b  Informéacie o vyznamnych podmienenych zavazkoch
Spolo¢nost neeviduje podmienené zavazky.
5. Opis vyznamnych povinnosti u¢tovnej jednotky vyplyvajucich z ddéchodkovych programov pre
zamestnancov:
Spoloénost neposkytla Uc¢ast na déchodkovych programoch pre zamestnancov.
6. Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat’ sluzby

vo verejnom zaujme (uvadza sa aj nahrada za tuto ¢innost’ v akejkol'vek forme):
Spolo¢nosti nebolo udelené vyluéné alebo osobitné pravo pre poskytovanie sluzby vo verejnom zaujme.




