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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Socidlne centrum sv. Jozefa je ucelové zariadenie cirkvi. Zriadovatel'om je Slovensky vikariat
Kongregacie sestier sv. Cyrila a Metoda so sidlom v Turzovke, Jasikova 219. Socidlne centrum sv.
Jozefa zacalo svoju ¢innost’ dita 1.1.2013 v dennom stacionari a od 1.1. 2015 rozsirilo poskytovanie
socialnej sluzby o novy druh socialnej sluzby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby.

Socialne centrum sv. Jozefa je zriadené v stilade so zdkonom ¢&. 448/2008 Zb. o socidlnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 445/1991 Zb. 0 Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov, ktory upravuje pravne vztahy pri poskytovani socialnej pomoci.

Podstatnou vntitornou organizacnou zmenou v roku 2017 bolo ukoncenie poskytovania socialnej
sluzby v dennom stacionari k 31.12.2017

Nase zariadenie vzniklo na podnet rodin, v ktorych maju tazko zdravotne postihnutého clena.
Zriad’'ovatel’ ma dlhodobé skusenosti v starostlivosti 0 osoby mentalne a tazko zdravotne postihnuté,
je zriad'ovatel'om Spojenej Skoly sv. Jozefa internatnej, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie Ziakom
so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami, a to Vv Specidlnej materskej Skole, Specialnej
zakladnej Skole apo skonéeni povinnej Skolskej dochadzky moézu pokracovat vo vzdelavani
v praktickej Skole. Do Praktickej Skoly sv. Jozefa, ktora poskytuje vzdelavanie a pripravu na
jednoduché pracovné Cinnosti, dochddzaju a v minulosti dochadzali zdravotne a mentalne postihnuté
deti zrodin z mesta Turzovky ale iz okolia. Prave rodi¢ia tychto deti nas v minulosti oslovovali
ohl'adne poskytovania starostlivosti pre ich deti i nad’alej, nakol’ko vsetci uz ukoncili dochadzku do
praktickej skoly. Rodicia chceli, aby ich deti i nad’alej mali moznost’ stretdvat’ sa so svojimi byvalymi
spoluziakmi, rozvijali i nad’alej svoje schopnosti v zaujmovej ¢innosti, zucastiiovali sa na pracovnej
a socialnej terapii, ¢im sa zlepsi i kvalita ich zivota.

Okrem realizovania zakonom stanovenych ¢innosti v Socialnom centre sv. Jozefa robime vsetko
pre rozvoj klienta, jeho samostatnost’ a integraciu do spolo¢enského diania. Podporujeme schopnosti
klientov s cielom udrzat’® ¢o najvys$siu kvalitu Zivota, pomahame rodine ¢i skupine zvladnut’ naro¢né
zivotné situacie, v ktorych sa ocitli v dosledku nepriaznivych ekonomickych, spolocenskych,
socialnych ¢i zdravotnych situacii.

Hlavnym ciel'om vSetkych zamestnancov a zariadenia je spokojnost’ prijimatel'ov socidlnej sluzby,
vSestranny rozvoj a ich aktivny Zivot.

Socialne centrum sv. Jozefa poskytovalo v roku 2017 nasledovné druhy socialnej sluzby:

» Denny stacionar /DS/

V dennom stacionari sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe ambulantnou formou na urcity cas
pocas dna.

Ciel'ové skupiny poskytovania socialnych sluzieb v dennom stacionari:

a) fyzicka osoba, ktora je odkazanad na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3 a je odkazana
na socialnu sluzbu v zariadeni na urcity ¢as pocas diia ambulantnou formou

b) osoby s mentalnym a tazkym zdravotnym postihnutim po ukonceni povinnej $kolskej dochadzky
a po ukonceni dochadzky do Praktickej skoly sv. Jozefa

V dennom stacionari sa poskytuje:

a) Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
b) Socialne poradenstvo



€) Socialna rehabilitacia
d) Stravovanie

Denny stacionar zabezpecuje:

a) Pracovnu terapiu
b) Zaujmovi ¢innost’

V dennom stacionari sa poskytuje socidlne poradenstvo aj rodine, alebo inej fyzickej osobe, ktora
zabezpecuje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na ucel spolupréce pri socialnej rehabilitécii.

» Zariadenie opatrovatel'skej sluzby /ZOS/

Socialne centrum sv. Jozefa poskytuje v zariadeni opatrovatel'skej sluzby socialnu sluzbu pobytovou
formou na urcity ¢as plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla
prilohy €. 3 zak. ¢. 448/2008 Z. z. (o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zadkona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani — Zivnostensky zakon v zneni neskorSich predpisov), ak jej nemozno
poskytnut’ opatrovatel'skl1 sluzbu.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje:

a) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

b) socialne poradenstvo,

C) socialna rehabilitacia,

d) ubytovanie

e) stravovanie,

f) upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa utvaraju podmienky na tischovu cennych veci.
Ciel'ové skupiny pre poskytovanie socialnych sluzieb:

a) plnoleté fyzické osoby s mentalnym a t'azkym zdravotnym postihnutim po ukonceni ustavne;j
starostlivosti a su poberate'mi invalidného dochodku z mladosti,

b) plnoleté fyzické osoby s mentalnym postihnutim a tazkym zdravotnym postihnutim, ktoré st
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 a poberaju invalidny déchodok
z mladosti.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB.
STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Socialne centrum sv. Jozefa sa nachadza v objekte, ktory je majetkom zriadovatela. Kapacita
denného stacionara 15 klientov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby 10 klientov. Budova ako i vstup
do zariadenia je bezbariérovy. Klienti maju k dispozicii dennt/spolo¢enskil miestnost, pracovnu
miestnost’, relaxa¢no - rehabilitaéni miestnost’, kuchynku pre zaujmovu ¢innost’, dieliiu, zahradu.

Pocas roka 2017 sme poskytli ambulantni socidlnu sluzbu v dennom stacionari 12 klientom
z okolitého regionu. Jeden klient ukoncil dochadzku do denného stacionara v marci 2017, dvaja klienti
navstevovali denny stacionar do oktébra 2017, devit’ klientov ukoncilo poskytovanie socidlnej
starostlivosti v dennom stacionari ku diiu 31.12.2017. Socialna sluzba v dennom stacionari bola
poskytovana pocas pracovnych dni v pondelok, utorok, streda, Stvrtok a piatok od 7.00 hod. do 15.00
hod.



V zariadeni opatrovatel'skej sluzby bola poskytnuta v roku 2017 socialna sluzba pobytovou formou do
januara 6 klientom, od 13.1.2017 bola poskytovana socialna sluzba 8 klientom.

3. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA POSKYTOVATELA
SOCIALNYCH SLUZIEB

Socidlne centrum sv. Jozefa riadi aza jeho Cinnost zodpoveda riaditel. Riaditel’ je Statutdrnym
zastupcom Socidlneho centra.

Zriadovatel vymenuva a odvolava riaditela Sociadlneho centra sv. Jozefa v sulade s pravnymi
predpismi Slovenskej republiky. Funkéné obdobie riaditel’a je 5 rokov.

4. PREHLAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2017

Pri poskytovani socialnych sluzieb je pre nas samozrejmostou prihliadat’ na individualne potreby
prijimatelov, poskytovat sluzby na zdklade ich poziadaviek, vychadzat' z ich silnych stranok,
aktivizovat’ ich podla ich schopnosti a moznosti, poskytovat’ sociadlnu sluzbu na odbornej urovni,
spolupracovat’ s rodinou prijimatel'a a zriad'ovatelom. Pri praci pouzivame pristup zamerany na
¢loveka.

Pri préci s klientom vyuzivame metddy komplexnej rehabilitacie — pracovnu zaujmova a socialnu.
Tento model umoziuje klientom so zdravotnym postihnutim plnohodnotny zivot a urcuje jeho
schopnosti a kapacitu v neskorSom zivote. Individualne Cinnosti. Pri realizacii vSetkych ¢innosti
vychadzame z individudlnych programov. Individualne planovanie je pre nas proces, ktorého centrom
je nas klient. Metddy prace st vyberané na zaklade mapovania potrieb a situacie klienta.

V ramci pracovnej a zaujmovej terapie vyuzivame c¢innosti na osvojenie pracovnych navykov
a zru¢nosti 0osdb pri vykonavani pracovnych aktivit pod vedenim za G¢elom obnovy, udrzania, alebo
rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti jej zaclenenia do
spolo¢nosti. Taktiez v terapii vyuzivame prvky arteterapie, biblioterapie, muzikoterapie a pod.

Kolektivne akcie DS

Pracovné a zdujmové Cinnosti pravidelne pocas roka prevazuju. Velky vyznam vSak maju kolektivne
akcie. Najmi jednorazové aktivity ako su vylety, navstevy kniznic, priprava na viano¢nu besiedku
a Vianoce, narodeninové oslavy, kratsie tury po okoli ai.

Januar 2017

Privitanie Nového roka, kolektivne posedenie. Oslavy narodenin klientov, posedenia v kruhu spolu s
pracovnikmi a rodi¢mi, ktori navodzuju atmosféru rodinnej pohody. Zucastnili sme sa na zimnych
Sportovych hrach.

Februar 2017

Pripravovali sme sa v ramci ergoterapie, kde sme mali plné ruky prace s fasiangovou vyzdobou. Tieto
pripravy atvorba vyzdoby vyvrcholili pecenim v kuchynke faSiangovych dobrét, spevom
fasiangovych pesniciek. Vesela hudba a spev st nasou samozrejmostou. Vela dobrej nalady ndm
neschladil ani sneh vonku a mrazivé pocasie. Spolo¢ne na pekné zakoncenie sme sa boli pozriet' na
mestsky fasiangovy pochod.



Marec 2017

Medzinarodny den zien, tento sviatok sme si pripomenuli vyrobou kvetinovych dar¢ekov pre kazda
mamu klienta. Dalej sme pracovali na rozvoji sebaobsluznych navykov a domécich prac. V ramci
ergoterapie sme mali velké upratovanie, priestorov denného stacionara a ostatnych spolo¢nych
priestorov. Navstivil nds pan so psikmi, ktory prevadza canisterpiu. Klienti sa na canisterapiu vzdy
tesia, badat’ aj vysledky, po terapii su pokojnejsi.

April 2017

Spolo¢ne sme sa duchovne pripravovali na prichod Velkej noci. Duchovné obohatenie je klientom
poskytované v podobe svitych omsi, na ktorych maju v pripade zdujmu moznost sa zucastnit’.
Pripravovali sme sa nielen duchovne, ale aj pracovne, spolo¢ne sme vytvarali Velkono¢né pozdravy,
zdobili kraslice, robili vel'konocné ikebany, plietli korbace.

Maj 2017

Maj je tradi¢ne venovany oslave Diia matiek, preto klienti pre svoje matky vyrabali pekné darceky.
Den matiek ndm sprijemnilo spolocné vystipenie ziakov $koly a klientov denného stacionara a potom
prijemné posedenie s mamickami.

Jun 2017

Pekné junové pocasie nas vyhana pracovat’ na zahradu, pestovat’ a sadit’ zeleninu a bylinky. Taktiez
viac vyrazame na prechadzky po okoli prehlbovat’ pohybové Cinnosti a rozvijat pozitivny vztah
k pohybu. Zicastnili filmového predstavenia v kinosale Domu Kultiry v Turzovke. Klienti mali
moznost’ i S rodinnymi prislusnikmi zacastnit’ sa poznavacieho vyletu do ZOO Lesna ako i prehliadku
zamku v Lesne;.

Jul a August 2017

V ramci zaujmovej ¢innosti klienti chodili na prechadzky, posedenia na lavicke a hojdacke, kratSie
turistické vylety do okolitych dediniek. Vylet na horu Zivéakova.

September 2017

Mesiac september bol bohaty na rozne udalosti. Vyrabali sme napriklad jesenné postavicky z jedlych
gaStanov. Jednou z najlepSich pre klientov bola dopravna vychova v Areéli Sportu a oddychu v
Turzovke.

Oktober 2017

V ramci pracovnej terapie sme zacali pracovat’ na vyrobkoch pri prilezitosti tvorivych dielni, ktorych
témou boli Kusudama kvety mali sme plné ruky prace s pripravou a tvorbou obrazov. Klienti boli
velmi Sikovni. Vyrobené obrazy mali Cestné miesto v priestoroch denného stacionara, ale aj
v priestoroch §koly. Zucastnili sme sa druhého vystupu na horu Zivéakova.

November 2017

Pochmuirne pocasie nés prinatilo sediet’ v triede. Upeviiovali sme si sebaobsluzné ¢innosti, upratovali,
varili a pod. Pripomenuli sme si pamiatku zosnulych. Zacali sme si pripravovat’ aktivity spojené
s prichodom Vianoc. Zacali sme so zhotovovanim zimnej vyzdoby ( obrazky z papiera, snehuliaci
z papiera). Vyrobili sme adventné vence pre kazdého klienta.

December 2017

V tomto mesiaci mame najviac aktivit vroku. Vrcholia pripravy na Vianoce, pripravovali sme
vystipenie na vianocnu besiedku. Zucastnili sme sa mestskych trhov. Tiez sme sa z(castnili na



mestskej vystave viano¢nych prac spojené s ukazkou tradi¢ného Tudového remesla pecenia
medovnikov. V rdmci rozvoja pracovnych a manualnych zru¢nosti sme piekli a zdobili medovniky.

CINNOST Z0S

Zaujmova ¢innost’ v Socidlnom centre sv. Jozefa v ZOS sa realizuje na zaklade zdujmu prijimatelov
socialnej sluzby. Ide o Cinnost’ kultirnu, spolocensku, Sportovl, rekreacnt, ktoré su zamerané na
rozvoj zrucnosti prijimatelov socialnej sluzby, ale aj o vol'noCasové aktivity prijimatelov socialnej
sluzby zamerané na plnohodnotné travenie vol'ného ¢asu. Vol'nocasové aktivity st v dvoch formach —
organizované (krizky, kultirno-spolocenska Cinnost’ pri vyrociach, sviatkoch a pod., premietanie
filmov, besedy s odbornikmi na rozne témy podla zaujmu, starostlivost o kvety, zahradku),
neorganizované (individualne aktivity prijimatelov socialnej sluzby, oddychovo pasivne formy —
pocuvanie hudby, sledovanie TV, prechadzky, ...). Prijimatel’ socialnej sluzby si vybera alebo navrhuje
aktivity podla zaujmu. Pri realizacii sa reSpektuje zdravotny stav klienta, jeho psychické a fyzické
moznosti a schopnosti. Prijimatel’ socidlnej sluzby zariadenia sa mdze venovat svojej zaujmovej
¢innosti, pokial’ tato Cinnost’ alebo jej rozsah, nie je na ukor jeho zdravia, nenaruSuje pokoj,
neohrozuje zdravie ostatnych prijimatel’ socialnej sluzby a zamestnancov zariadenia alebo inych osob
a pokial’ zaujmov ¢innost’ dovol'uji podmienky a vybavenie zariadenia.

Socialne centrum sv. Jozefa zabezpecCuje pracovnu terapiu ako odborntl ¢innost’ na osvojenie zrucnosti
prijimatel'ov socialnej sluzby v ZOS pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim, na
ucely obnovy, udrzania alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych
schopnosti. 'V ramci pracovnej terapie v ZOS prijimatelia vykonavaju rézne druhy terapii
biblioterapiu, arteterapiu, ergoterapiu, muzikoterapiu, bazalnu stimulaciu, atd’. Cinnost pracovnej
terapie vykonavaju prijimatelia socialnej sluzby pod vedenim zamestnancov ZOS, ktoré ziskali
odborné vzdelanie v prislusnom §tudijnom odbore.

V zariadeni pracuju kvalifikovani zamestnanci. Klienti maju k dispozicii snoezelen miestnost,
individualnu rehabilitacnu a fyzioterapeuticku starostlivost’, hydromasaznu vaiu.

Klienti sa pocas roku 2017 zucastnili na ré6znych akcidch a podujatiach organizovanych zariadenim ale
i ostatnymi inStitaciami a subjektmi v blizkom i SirSom okoli. Klienti sa radi a pravidelne z(¢astiuju
podujatia SPK v Cadci. V mesiaci maj 2017 sa klienti zacastnili poznavacieho vyletu na Streéno,
pricom navstivili aj ZOO v Oskerde. V mesiaci jun sa pre klientov zariadenia konala pravidelna
canisterapia. Spolo¢ne s klientmi denného stacionara a ich rodinnymi prislusnikmi navstivili ZOO
v Lesnej spojent s prehliadkou zamku v Le$nej. V mesiaci jul klienti putovali na blizke putnické
miesto Zivéakova. Klienti, ktori maju zaujem o rozne hudobné skupiny sa v mesiaci november
zucastnili na koncerte skupiny Gladiator.

Pocas celého roka klienti maji moznost’ v ramci ergoterapie venovat sa pracam v zahrade. Na tento
ucel zariadeniu sluzi rozsiahla zdhrada pri zariadeni ako i samostatny prenajaty pozemok blizko
zariadenia, kde si klienti pestuj rozne druhy ovocia a zeleniny.

FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB, UHRADY A VEDENIE UCTOVNICTVA

Socidlne centrum sv. Jozefa je socidlne zariadenie so samostatnou pravnou subjektivitou. Vo vsetkych
pravnych vztahoch vystupuje vo vlastnom mene a nesie zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov.

Finan¢né prispevky na zabezpecenie poskytovania socidlnych sluzieb su:



a) Finanény prispevok z tiGelovej dotacie ministerstva
b) Finanény prispevok z thrady od klientov.

Vyska thrad je stanovena podla Cennika pre poskytovanie socidlnych sluzieb v Socidlnom centre sv.
Jozefa sohladom na prijem a majetok Klienta, ato v zmysle dohdd azmlav, ktoré si pisomne
uzatvorené.

Na zaklade dotacie na podporu rozvoja socialnych sluzieb z MPSVaR v Bratislave Socialne
centrum sv. Jozefa v roku 2017 ziskalo finan¢né prostriedky na zariadenie ,,Snoezelen® miestnosti
v sume 3.199,00 €. Spoluticast’ zriad’ovatela na projekte tvorila sumu 557,00 €. Spolu celkové naklady
na projekt boli 3756,00 €. Ztoho kapitalové vydavky tvorili sumu 1599,00€. Bezné vydavky
predstavovali sumu 2157,00€.

Za ziskané financné prostriedky bola zriadend biela ,,Snoezelen® multisenzoricka miestnost’, ktora
napomaha k stimulécii vSetkych zmyslovych systémov klienta, ¢im napomaha rozvijaniu, pripadne
udrzaniu jednotlivych funkcii. Preukdzanym prinosom je porozumenie a zlepsenie nielen
individualneho zmyslového vnimania ale aj rozvoj kognitivnych schopnosti, rozvoj vnimania pric¢iny
a nasledku, zlepSenie sustredenia sa, zvySenie iniciativy a motivacie, podpora existujucich zru¢nosti
a ziskavanie novych kompetencii, znizenie agresivity, sebaposkodzovania, nasilného spravania,
redukcia stresu, stereotypného spravania a mnoho inych pozitivnych zmien prejavujtcich sa v dennom
zivote klientov.



Roc¢na actovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov

V stlade s §4 ods. 2 zakona €. 432/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni, Socialne centrum sv.
Jozefa uctuje v sustave podvojného tctovnictva.

Uttovna zavierka predstavuje sustavu vystupnych informécii z Gétovnictva. Uétovnii zavierku
neziskovej uctovnej jednotky tvoria Uctovné vykazy — Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky.
Socialne centrum sv. Jozefa podalo za rok 2017 danové priznanie dani z prijmov pravnickych osdb,
v ktorom vy¢islilo nulovy zéklad dane.

Finan¢ny prispevok na beznu prevadzku a taktiez dotacia na projekt (bezné a kapitalové vydavky) boli
osobitne zatctované v stlade so zmluvami s MPSVaR.

Uctovna zavierka bola zostavena v sulade so Zdkonom o uc¢tovnictve a platnymi postupmi uctovania
pre UJ, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ticel podnikania.

Dlhodoby majetok v zavere roka 2017 bol z projektu z kapitalovych prostriedkov zakupeny DLMA
(vodny matrac) v hodnote 1599 €, k 31.12.2017 bol vedeny na téte obstarania DLMA, do uZivania
bol zaradeny az v januari 2018.

Svoju ¢innost’ vykonava v bezplatne prepozi¢anych priestoroch svojho zriad’ovatela.

Pohladavky k 31. 12. 2017 boli vyrovnané, s vynimkou preplatku za el. energiu a nedoplatku za plyn,
ktory vznikol pri vylctovani spotreby k 31. 12. 2017. Vyuctovacia faktura aj prijem finanénych
prostriedkov na bankovy ucet bol az v roku 2018. V uétovnictve je to na Gcte 385 — prijmy budtcich
obdobi.

Na bankovom u¢te k 31. 12. 2017 zostalo 13 746,89 eur. V r. 2018 boli vyplatené mzdy za december
a vyrovnané zavizky vo¢i MPSVaR (podla Vyuctovania podla Zmluvy 0 poskytnuti finan¢ného
prispevku na zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby) a dodavatel'om.

Pasiva:
Dlhodobé zavizky - zo socialneho fondu 30,49 eur.
Kratkodobé zavizky 13 705,54 eur, z toho zavézky z titulu vyplat za december 6 480,52 €, zavizok

voci Statnemu rozpoctu z dévodu neobsadenych miest v dennom stacionari 5222,08 €, v ZOS 1920,
a nevyfakturované dodavky vo vyske 82,94 eur (vytétovanie plynu a el. energie).

Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke

Sociidlne centrum sv. Jozefa ma povinnost’ overenia ro¢nej uctovnej zavierky auditorom. Sprava
auditora k ro¢nej uctovnej zavierke a k vyro¢nej sprave je uvedena spolu s ro¢nou uctovnou
zavierkou v tejto Vyrocnej sprave.



Prehl’ad o vynosoch a nakladoch

Druh vynosu Suma

Trzby z predaja sluzieb 32 104,01
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 13 389,18
Dotacie z MPSVaR 51 441.92
Dotacie na projekty 1 600,00
Prijaté prispevky od inych organizacii na projekt 557,00
Spolu vynosy 98 092,11
Druh nakladu Suma

Spotreba materialu 11 527,02
Spotreba energie 3457,41
Opravy a udrZiavanie 996,00
Cestovné 91,28
Ostatné sluzby 23 460,70
Mzdové naklady 42 805,12
Zakonné SP a ZP 15 037,81
Zakonné socialne naklady 1 446,65
Ostatné dane a poplatky 63,50
Iné ostatné naklady 333,39
Niaklady celkom 99 218,88

Néklady za rok 2017 boli vo vyske 99 218,88 eur.

Najvicsiu Cast’ tvoria osobné naklady — mzdové 42 805,12 a zdravotné a socialne poistenie 15 037,81
eur. Materidlové naklady boli vo vyske 11 527,02 (v tom aj nakup materidlu na zaujmova pracu
s klientami v DS, nakup potravin na stravu v ZOS a nakup drobného dlhodobého majetku — oblukova
zakladna, Sijaci stroj, susicka, bublinkovy valec, mobilny telefon, nastenné hodiny) spotreba energie
3457,41, zékonné socialne naklady 1446,65. Vyznamne ovplyvnila vySku nakladov dobrovolnicka
praca. Dobrovolnici odpracovali v ZOS 3961 hodin, pri minimalnej hodinovej mzde cena prace
dobrovol'nikov za rok 2017 predstavuje 13 388 eur.

Vynosy za rok 2017 boli 99092,11 , ztoho prijmy od klientov 32 104,01 eur, aktivacia
dobrovol'nickej prace 13 389,18 eur, financny prispevok z MPSVaR 51 441 eur.

Dosiahnuty vysledok hospodarenia — strata 126,77 eur.



Prehlad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov

Prijmy (disponibilné zdroje na Disponibilné Disponibilné Prijmy SC rok 2017
skutoény pocet klientov — po zdroje/rok/ 10 zdroje/rok/ 8 spolu
vrateni finanénych prostriedkov klientov DS klientov ZOS

za neobsadené miesta) (skutocnost’) (skutocnost’)

Prispevok z MPSVaR 20 721,92 30 720,00 51 441,92
Uhrady od klientov 2436,9 29 667,11 32 104,01
Spolu finanéné prijmy 23 158,82 60 387,11 83 545,93
Hodnota dobrovol'nickej prace 13 389,18 13 389,18

Ekonomicky opravnené naklady socialnej sluzby v SC sv. Jozefa 2017 — skuto¢né
vydavky na 1 prijimatela socidlnej sluzby za kalendarny rok

Prepocitany stav klientov vV roku 2017: denny stacionar 9,25
zariadenie opatrovatel’skej sluzby 8

EONnal | EONnal
Vydavky - skutoénost’ za rok 2017 klienta klienta
Kategoérie ekonomicky opravnenych nakladov DS/rok ZO0S/rok
DS Z0S Spolu
a) | mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 14 82853€ | 2797654 € 42 805,07 € | 1603,08€ | 3497,06€
poistné na socialne poistenie, poistné na verejné
b) zdravotné poistenie a prispevky na starobné 5524,16 € 9813,65€ 15037,81€ | 564,77€ | 1226,70€
dochodkové sporenie
tuzemské cestovné nahrady
c) 49,52 € 41,76 € 91,28 € 535¢€ 522¢€
d) vydavky energie, voda a komunikacie 996,41 € 2416,75€ 3412,16€ | 107,61€ |302,09€
g) | v¥davky na materidl okrem reprezentacného 376,98 € 921798€ | 959496€ | 4075€ | 115224€
vybavenia novych interiérov
f) dopravné €
vydavky na rutinnu udrzbu a $tandardna tdrzba
9) okrem jednoraz. udrzby objektov, ich Casti a - € 996,00 € 996,00 € 124,5
rieSenia hav. stavov
najomné za prendjom okrem doprav.
h) prostriedkov a $pec. strojov, zariad., techniky,
naradia a materidlu -€
i) vydavky na sluzby 175891 € 9869,93 € 11628,74€| 190,15€ | 1233,72€
vydavky na bezné transfery v rozsahu
. vreckového podl'a osobitného predpisu,
) odstupného, odchodného nahrady prijmu pri 286,32€ 286,32 € 33,79€
docas. prac. neschopnosti zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného
k) majetku poskytovatel’a socialnej sluzby podla -€
osobit. predpisu
Celkom: 23233,51¢€ 60 618,83 € 83852,34€ | 2511,71€ | 7577,32 €




dobrovol'nicka praca (naklady) 13 389,18 €

1 673.64

Celkom | yratane hodnoty dobrovolnickej prace 23 233,51 74 008,01

97 241,52 2511,

9 250,96

Celkom naklady vratane hodnoty dobrovolnickej prace su 74 008,01, na | klienta ZOS/1 rok 9 250,96.

Stav a pohyb majetku a zavizkov
Udaje o majetku v €

Stav k 1.1.2017 | Znizenie | ZvySenie | Stav k 31.12.2017
Bankové uéty 9 521,55 4 225,34 | 13 746,89
Prijmy buducich obdobi 226,92 220,10 6,82
Obstaranie dlhodob. hmot. majetku 1599,00 | 1599,00
Aktiva spolu 9 748,47 220,10 5824,34 | 15 352,71
Nevysporiadany VH min. rokov 144,45 144,45
VH za bezné obdobie 144,45 271,22 -126,77
Zavizky zo SF 10,05 20,44 30,49
Zaviazky z obch. styku 255,81 172,87 82,94
Zavazky vod¢i zamestnancom 1924,29 1855,55 | 3 779,84
Zavizky zo soc. a zdrav. poistenia 1182,39 1116,82 | 229921
Darnlové zavizky 211,82 189,65 401,47
Zavizky vo&i SR 6019,66 112242 | 7 142,08
Vynosy budicich obdobi 1599,00 | 1599,00
Pasiva spolu 9 748,47 444,09 | 6 048,33 | 15 352,71
Vypracoval:

PhDr. Jarmila Hoskov4, socidlny pracovnik

Mgr. Katarina Bugalova, uétovnik

Schvalil:

PaedDr. Viera Vahanc¢ikova, riaditel’

Socialne centrum sv. Jozefa
Jasikova 219
023 54 Turzovka

1CO: 42222206
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