


  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

2

 
 

Obsah 
 

1. Profil Nemocnice Poprad, a. s.  ..................................................................................................4 

2.  Identifikácia akciovej spoločnosti .............................................................................................5 

2.1 Právne skutočnosti ..................................................................................................................5 

2.2 Orgány spoločnosti .................................................................................................................5 

2.3 Organizačná  štruktúra  spoločnosti ........................................................................................6 

3. Predmet činnosti .........................................................................................................................7 

4. Činnosť Nemocnice Poprad, a. s.  ..............................................................................................9 

4.1 Prehľad  vybraných  ukazovateľov  zdravotnej  starostlivosti ................................................9 

4.2 Prehľad významných aktivít zrealizovaných v zmysle stanovených cieľov  pre rok 2017.. 28 

4.3 Ľudské zdroje ........................................................................................................................33 

4.4 Investičná činnosť .................................................................................................................41 

5. Správa o hospodárení Nemocnice Poprad, a. s. ......................................................................44 

5.1 Výsledok hospodárenia .........................................................................................................44 

5.2 Výnosy ..................................................................................................................................45 

5.3 Náklady .................................................................................................................................54 

5.4 Vývoj a štruktúra  majetku spoločnosti a zdrojov krytia ......................................................61 

5.5 Prehľad  vybraných ukazovateľov finančnej analýzy ...........................................................66 

6. Informácia o ostatných údajoch v zmysle zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve .................67 

6.1 Správa o majetku a zmluvách v zmysle Stanov Nemocnice Poprad, a. s. ............................67 

7. Hlavné smery vývoja v roku 2018 .............................................................................................70 

7.1 Ciele Nemocnice Poprad, a. s. v roku 2018 ..........................................................................70 
 
 
 

Prílohy: 

 

• Súvaha k 31.12.2017 

• Výkaz ziskov a strát k 31.12.2017 

• Poznámky k 31.12.2017 

 

 



  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

3

 

                           Príhovor generálneho riaditeľa 
 

  S radosťou konštatujem, že aj rok 2017  bol pre Nemocnicu Poprad, a. s., úspešný. 
Nemocnica Poprad, a. s., dosiahla pozitívny výsledok hospodárenia, pokračovala v investovaní do 
modernizácie prístrojového vybavenia, zaviedla nové diagnostické a terapeutické postupy, 
investovala do vzdelávania všetkých kategórií zamestnancov a zabezpečila splnenie  zásadných úloh 
stanovených na rok 2017. 

 Aj v  roku 2017 všetky  investičné  aktivity Nemocnice Poprad, a. s., smerovali k modernizácii 
priestorov s cieľom zabezpečiť vyšší komfort pre pacientov a zamestnancov. Zrekonštruovali sme 
lôžkovú časť ortopedického oddelenia, priestory novootváraných ambulancií a sociálne zariadenia.  
 Nemocnica Poprad, a. s., investovala do prístrojového vybavenia a stavebných investícií 
prostriedky z vlastných zdrojov v celkovej výške 1 149 406 €. 
         V areáli Nemocnice Poprad, a. s., sme postavili parkovisko pre zamestnancov. 

Pokračovali sme v rozširovaní škály operačných výkonov: ako prví na Slovensku sme 
zrealizovali úspešnú operáciu trieštivej zlomeniny panvy a to dna acetabula 
(kĺbnej jamky a ľavej časti  panvy), pri ktorej bola hlavica stehnovej kosti vtlačená do panvy, 
zaviedli sme najmodernejší spôsob miniinvazívneho riešenia pruhov v slabinách u detí, a nové 
operačné laparoskopické výkony v odbore urológia. 

Začali sme s realizáciou  nového  endoskopického  vyšetrenia - endoskopickej retrográdnej 
cholangiopankreatikografie (ERCP), zaviedli sme virtuálnu kolonoskopiu a ako prví na Slovensku 
sme ponúkli aplikáciu CO2 insulfátorom pri CT virtuálnej kolonoskopii. 
Nemocnici Poprad, a. s., patrilo prvenstvo na Slovensku v otvorení špecializovaného Pracoviska pre 
malígne ochorenia peritoneálneho povrchu a HIPEC. V súvislosti s tým sme otvorili aj 
onkochirurgickú ambulanciu. 
  V Starej Ľubovni sme otvorili ambulancie špecializovanej ambulantnej starostlivosti pre 
detských pacientov, nefrologickú a gastroenterologickú, čím sme pacientom priblížili zdravotnú 
starostlivosť, odbremenili ich od cestovania, znížili ekonomické zaťaženie a skrátili čas čakania na 
vyšetrenie. 
 Obhájili sme tretiu priečku v hodnotení nemocníc INEKO a obhájili sme certifikát 
integrovaného systému manažérstva kvality a environmentálneho manažérstva podľa noriem EN ISO 
14001:2015 a EN ISO 9001:2015. Boli sme úspešní pri  podaní žiadosti o NFP  z Integrovaného 
regionálneho operačného programu, získali sme prostriedky vo výške 7 817 016,39 EUR 
  Najvýznamnejší zdroj príjmov Nemocnice Poprad, a. s., je vymedzený spôsobom 
financovania zdravotnej starostlivosti zo zdrojov zdravotných poisťovní a tvorí cca 86 % 
všetkých príjmov.  
 Optimálne financovanie zdravotných výkonov z poisťovní, ktoré bude odrážať reálne 
ekonomické náklady za zdravotnícke výkony, je predpokladom  prosperovania  Nemocnice 
Poprad, a. s., aj v ďalšom období.  
 Ambíciou Nemocnice Poprad, a. s., je byť aj naďalej prosperujúcou spoločnosťou, neustále 
zlepšujúcou kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti na certifikovaných pracoviskách, 
s kvalitným personálom a s moderným prístrojovým a priestorovým vybavením, čoho výsledkom 
je spokojnosť pacientov a zlepšeniu zdravotného stavu obyvateľov regiónu. Tomuto cieľu podriadi 
spoločnosť všetky svoje plány a zámery aj v nasledujúcom období.   

Moje poďakovanie patrí všetkým lekárom, zdravotným sestrám, laborantom, 
farmaceutom a všetkým zdravotníckym i nezdravotníckym pracovníkom za ich prácu a úsilie, 
ktoré venovali záchrane života a zdravia všetkých našich pacientov a prispeli k úspešnému 
plneniu náročných úloh v priebehu roka 2017. 

Ing. Peter Petruš, MBA 
generálny riaditeľ a predseda predstavenstva 
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1. Profil Nemocnice Poprad, a. s.  
 

 Prvé údaje o organizovanej zdravotnej starostlivosti v Poprade siahajú na začiatok 20. 
storočia. Nemocnica Tatra v Poprade – Spišskej Sobote bola otvorená 10. decembra 1911.  

 V roku 1918 prešla nemocnica do vlastníctva Československého Červeného kríža. 
V období predmníchovskej republiky ju rozšírili nákladom poldruha milióna korún. Od 
skončenia vojny bol vlastníkom nemocnice štát.  

 V roku 1971 bola otvorená nová poliklinika a v roku 1974 nemocnica v Poprade. Okrem 
základných oddelení boli otvorené aj nové oddelenia, ktoré doposiaľ v rámci okresu neexistovali. 

 Dňa 31. augusta 2002 bola preklasifikovaná na nemocnicu s poliklinikou III. typu. 

 Na základe zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti), v spojení so zákonom č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v platnom znení /ďalej 
len Obchodný zákonník/, bola obchodná spoločnosť Nemocnica Poprad, a.s. založená 
rozhodnutím MZ SR ako zakladateľa o založení akciovej spoločnosti – zakladateľskou listinou 
zo dňa 15.12.2005 obsiahnutou v notárskej zápisnici N 352/2005, Nz 65368/2005, NCRIs 
64727/2005, v znení jej dodatku zo dňa 20.01.2006 obsiahnutom v notárskej zápisnici N 
31/2006, Nz 2171/2006, NCRIs 2148/2006. Súčasťou zakladateľskej listiny spoločnosti sú aj 
stanovy spoločnosti. Spoločnosť bola založená na dobu neurčitú.  

 Spoločnosť vznikla dňa 20.02.2006 nadobudnutím právoplatnosti rozhodnutia o povolení 
zápisu akciovej spoločnosti Nemocnica Poprad, a.s. do obchodného registra. Spoločnosť je 
v súlade s ustanovením § 87 odsek 3 zákona o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti právnym 
nástupcom štátnej príspevkovej organizácie Nemocnica s poliklinikou Poprad, so sídlom Banícka 
803/28, 058 45 Poprad, IČO: 00 610 836. Dňom vzniku spoločnosti sa doterajšia štátna 
príspevková organizácia transformovala na akciovú spoločnosť založenú na poskytovanie 
zdravotnej starostlivosti podľa ustanovenia § 84 odsek 1 zákona o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti.     

 Na základe vyššie uvedeného a v súlade so zákonom o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zakladateľom akciovej spoločnosti je štát, v jeho mene koná Ministerstvo 
zdravotníctva Slovenskej republiky (ďalej len MZ SR), ktoré je zriaďovateľom štátnej 
príspevkovej organizácie Nemocnica s poliklinikou Poprad, IČO: 00 610 836 (Zriaďovacia 
listina č. 1970/1991-A/XVII-1 zo dňa 14.06.1991(Zriaďovacia listina - Príloha č. 2) v znení 
zmeny zo dňa 23.05.2001 pod č. M/2351/2001 (Rozhodnutie o zmene Zriaďovacej listiny – 
Príloha č. 3), v znení zmeny zo dňa 08.12.2005 pod č. 31126-2/2005-SP (Rozhodnutie o zmene 
Zriaďovacej listiny - Príloha č. 4). 

 Dňom vzniku akciovej spoločnosti na ňu v súlade s ustanovením § 87 odsek 3 zákona o 
poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti prešli práva a záväzky štátnej príspevkovej organizácie 
vyplývajúce z právnych vzťahov, vrátane neznámych a vrátane práv a povinností 
z pracovnoprávnych vzťahov k zamestnancom.  

 Spoločnosť je akciovou spoločnosťou podľa Obchodného zákonníka so špecifikami 
a odlišnosťami podľa zákona o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti. V právnych vzťahoch 
vystupuje ako právnická osoba vo svojom mene a na vlastnú zodpovednosť zo vznikajúcich 
právnych vzťahov. Právna subjektivita spoločnosti navonok sa preukazuje výpisom 
z obchodného registra. 
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2. Charakteristika  spoločnosti 
2.1  Právne skutočnosti 

Obchodné meno:    Nemocnica Poprad, a. s. 
Sídlo:                            Banícka 803/28 
                                       Poprad  058 45 
IČO:                 36 513 458 
Deň zápisu:                  20.2.2006  
Základné imanie: 22 483 006,80 € 
Právna forma:                        akciová spoločnosť 
Počet, druh, podoba a  

 menovitá hodnota akcií:  677 199 ks, kmeňové, zaknihované, akcie na meno  
   menovitá hodnota  33,20 EUR/ks 
 

2.2  Orgány spoločnosti   

Najvyšší orgán spoločnosti:    Valné zhromaždenie 
 
Štatutárny orgán spoločnosti: 
 
Predstavenstvo: Ing. Peter Petruš, MBA,      predseda 
 MUDr. Peter Obrimčák    podpredseda 
 JUDr. Milan Vavrek            člen    
 
Najvyšší kontrolný orgán spoločnosti:    
 
Dozorná rada:    
 
Do 07.06.2017:   Ing. Peter Salon   predseda 
     PharmDr. Eva Rybáková  podpredseda 
     PhDr. Mgr. Viliam Knap, PhD. člen 
     Mgr. Janka Kolačkovská  člen 

Ing. Katarína Kupcová  člen  
 
Od 08.06.2017 do 31.07.2017: Ing. Boris Mrekaj   predseda 
     PharmDr. Eva Rybáková  podpredseda 
     Ing. Viktor Očkay   člen 
     Mgr. Janka Kolačkovská  člen 

Mgr. Miriam Vulevová, MBA člen  
Ing. Jozef Mikluš   člen 

 
Od 01.08.2017:   Ing. Boris Mrekaj   predseda 
     PharmDr. Eva Rybáková  podpredseda 
     Ing. Mgr. Tatiana Fabianová  člen 
     Mgr. Janka Kolačkovská  člen 

Mgr. Miriam Vulevová, MBA člen  
Ing. Jozef Mikluš   člen 
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Najvyšší výkonný orgán spoločnosti:  
Generálny riaditeľ: Ing. Peter Petruš, MBA 

Právne skutočnosti sú zapísané v Obchodnom registri Okresného súdu Prešov, Oddiel: Sa, vložka 
číslo: 10322/P 

 
 

2.3 Organizačná  štruktúra  spoločnosti  
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3. Predmet činnosti   
 

Spoločnosť vyvíja činnosť súvisiacu s predmetom podnikania (činnosti) vymedzeným najmä 
zakladateľskou  listinou,  stanovami a aktuálnym výpisom z obchodného registra:  

► prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia: všeobecná nemocnica, v rozsahu podľa 
povolenia na poskytovanie zdravotnej starostlivosti Prešovského samosprávneho kraja, 
v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov, pričom organizačná štruktúra Úseku 
liečebno-preventívnej starostlivosti odráža skutočný stav v spoločnosti 

► podnikanie podľa zákona o živnostenskom podnikaní v rozsahu podľa výpisu 
z obchodného registra spoločnosti a živnostenského povolenia v zmysle všeobecne 
záväzných právnych predpisov, vrátane činnosti pracovnej zdravotnej služby. Uvedenému 
primerane zodpovedá aj organizačná štruktúra spoločnosti /najmä Ekonomického úseku 
a Technicko-prevádzkového úseku/ 

► poskytovanie lekárenskej starostlivosti v neštátnom zdravotníckom zariadení – 
verejnej lekárni s individuálnou prípravou liečiv, v zmysle platného povolenia 
Prešovského samosprávneho kraja, vrátane nadväzujúcich činností: 
-    výdaj omamných látok a psychotropných látok z II. a III. skupiny prílohy č. 1 zákona č. 

139/1998 Z. z., na základe Rozhodnutia MZ SR č. a-OPL-392/09 zo dňa 11.12.2009, 
ktoré nadobudlo právoplatnosť dňa 16.12.2009, 

- zaobchádzanie podľa zákona č. 331/2005 Z. z. s určenými látkami kategórie 1 prílohy 
I nariadenia (ES) č. 273/2004, na základe Rozhodnutia Štátneho ústavu na kontrolu 
liečiv reg. č.: ZAO-UL-213/2009SK zo dňa 17.12.2009, ktoré nadobudlo právoplatnosť 
dňa 04.01.2010. 

 Základnou činnosťou spoločnosti je poskytovanie zdravotnej starostlivosti, ktorá zahŕňa 
prevenciu, dispenzarizáciu, diagnostiku, liečbu, ošetrovateľskú starostlivosť, pôrodnú asistenciu, 
ako aj poskytovanie liekov, zdravotníckych pomôcok a dietetických potravín.  
  
 Ďalšie činnosti uvedené v živnostenskom liste spoločnosť vykonáva podľa aktuálnych 
možností a ekonomicky efektívneho dopytu, napr. doprava, sterilizácia, prenájom a iné. 
  
 Vzhľadom na svoj charakter a predmet podnikania spoločnosť zabezpečuje zdravotnú 
starostlivosť v požadovanom rozsahu aj v rámci krízového štábu, civilnej obrany, integrovaného 
záchranného systému a plní úlohy hospodárskej mobilizácie v zmysle platnej právnej úpravy. 

 
Spoločnosť má všetky svoje úseky, resp. oddelenia umiestnené vo vlastných priestoroch, 

s výnimkou oddelenia patologickej anatómie, LSPP Kežmarok ( 1.08.2017 ukončená prevádzka) 
a vysunutých pracovísk ortopedickej ambulancie (Stará Ľubovňa a Kežmarok), ktoré sú 
umiestnené v prenajatých priestoroch.  

 
Nemocnica spolupracuje s výchovno-vzdelávacími ustanovizňami – a to s vysokými a 

strednými školami, so zameraním na poskytovanie zdravotnej starostlivosti. V zmysle zákona č. 
131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
právnych predpisov, zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
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zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších právnych predpisov a v súlade so Štatútom Slovenskej 
zdravotníckej univerzity v Bratislave, bolo dňa 01.októbra 2008 v rámci Rádiologického 
oddelenia a Oddelenia nukleárnej medicíny Nemocnice Poprad, a. s., zriadené školiace 
pracovisko Slovenskej zdravotníckej univerzity.  

Nemocnica Poprad, a. s., v roku 2017 obhájila Certifikát integrovaného systému 
manažérstva kvality a environmentálneho manažérstva podľa noriem ISO 9001:2015 a ISO 
14001:2015 

Základným cieľom politiky kvality je poskytovanie odbornej medicínskej, 
ošetrovateľskej starostlivosti s dôrazom na bezpečnosť a spokojnosť pacienta/klienta, právnu 
ochranu a spokojnosť zdravotníckych pracovníkov a všetkých zainteresovaných strán. Stratégiou 
budovania systému manažérstva kvality je účelné využívanie finančných zdrojov, 
transparentnosť prevádzkových činností. Víziou vedenia spoločnosti je byť najlepšou 
nemocnicou v regióne, preto zaväzuje svojich zamestnancov k dodržiavaniu legislatívnych a 
vnútorných predpisov spoločnosti. 
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4. Činnosť Nemocnice Poprad, a. s.   
 
4.1 Prehľad  vybraných  ukazovateľov  zdravotnej starostlivosti 
  
Nemocnica Poprad, a. s., je všeobecnou koncovou nemocnicou v regióne. Spolupracuje 
s neštátnymi zdravotníckymi zariadeniami primárneho kontaktu, špecializovanej ambulantnej 
starostlivosti, neštátnymi oddeleniami, s okolitými všeobecnými nemocnicami nižšieho typu, 
odbornými liečebnými ústavmi v širšom regióne, zložkami záchrannej zdravotnej služby - 
pozemnou a leteckou záchrannou službou, ako aj ďalšími zložkami integrovaného záchranného 
systému - horskou službou a hasičským zborom.  
 
 Spádové územie Nemocnice Poprad, a. s., tvorí okres Poprad s počtom 104,6 tis. 
obyvateľov. V niektorých medicínskych odboroch sa spádové územie rozširuje o ďalšie susedné 
okresy – Kežmarok  (73,8 tis. obyv.), Levoča (33,6 tis. obyv.), Spišská Nová Ves (99,3 tis. 
obyv.), Stará Ľubovňa (53,6 tis. obyv.) a Gelnica (31,7 tis. obyv.). V sezóne je na niektorých 
oddeleniach až 30 % podiel mimorajónnych slovenských, ale i zahraničných pacientov. 
  
Nemocnica Poprad, a. s., prevádzkuje: 
 
� 581 lôžok na 12-tich lôžkových oddeleniach: 
• Oddelenie vnútorného lekárstva s JIS metabolickou a Oddelenie arytmií a koronárnej 

jednotky 
• Neurologické oddelenie s JIS 
• Pediatrické oddelenie s JIS, Jednotku resuscitačnej starostlivosti o novorodencov (JRSN) 

a Novorodenecké oddelenie 
• Gynekologicko-pôrodnícke oddelenie 
• Chirurgické oddelenie s JIS 
• Oddelenie úrazovej chirurgie s JIS 
• Ortopedické oddelenie s JIS 
• Urologické oddelenie 
• Otorinolaryngologické oddelenie 
• Oddelenie anestéziológie a intenzívnej medicíny 
• Fyziatricko-rehabilitačné oddelenie 
• Geriatrické oddelenie 

 
� Jednodňovú zdravotnú starostlivosť v odbore:  
• gynekológia a pôrodníctvo 
• všeobecná chirurgia 
• ortopédia  
• urológia  
• úrazová chirurgia  
• otorinolaryngológia 
• oftalmológia 
• gastroenterológia 

 
� Oddelenia spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek (SVLZ) v odbore: 
• fyziatria, balneológia a liečebná rehabilitácia 
• patologická anatómia 
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• hematológia a transfúziológia  
• klinická mikrobiológia 
• nukleárna medicína 
• počítačová tomografia - CT  
• rádiológia s pracoviskami:  

- RDG 
- USG 
- USG gynekológia 
- intervenčná rádiológia a extrakorporálna litotripsia 
- RDG (ERCP) 

• centrálna sterilizácia a dekontaminácia 
 

� Centrálne operačné sály 
 

� Ambulantnú zdravotnú starostlivosť:  
• prostredníctvom 51 ambulancií špecializovanej zdravotnej starostlivosti (vrátane ÚPS) 
• Stacionárom v odbore dermatovenerológia 
• Oddelením centrálneho príjmu 

 
� Ústavnú pohotovostnú službu v odboroch: 
• gynekológia a pôrodníctvo 
• pediatria  
• otorinolaryngológia 

 
� Lekársku službu prvej pomoci: 
• LSPP stomatologickú  (spádová oblasť: okresy Poprad, Kežmarok a Stará Ľubovňa)  
• LSPP pre deti a dorast (ambulantná a návštevná) 
• LSPP pre dospelých:  

- ambulantnú (spádová oblasť: okresy Poprad, Kežmarok – do 31.07.2017, Levoča 
a Mesto Vysoké Tatry) 

- návštevnú (spádová oblasť: okresy Poprad, Kežmarok – do 31.07.2017 a Mesto 
Vysoké Tatry) 

 
� Dopravnú zdravotnú službu 

 
� Verejnú a nemocničnú lekáreň 
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Vývoj vybraných ukazovateľov zdravotnej starostlivosti  

Ukazovatele ZS 
Obdobie rozdiel %zmeny 

Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017-2016 2017/2016 

Počet hospitalizovaných 
pacientov (UH) bez OHV 

20 689 20 541 20 128 21 627 21 951 21 697 -254  -1,16% 

Počet vyšetrených 
pacientov celkom 

270 326 277 045 287 528 293 467 298 774 294 646 -4 128  -1,38% 

▪ ŠAS 200 806 204 774 219 814 224 240 227 198 229 219 2 021  0,89% 

▪ LSPP 32 297 32 417 35 140 37 073 38 756 34 396 -4 360  -11,25% 

▪ ZZS (RZP, RLP ) 12 896 13 115 2 658 0 0 0 0  - 

▪ Centrálny príjem 24 327 26 739 29 916 32 154 32 820 31 031 -1 789  -5,45% 

Počet výkonov JZS a 
OHV 

8 028 9 113 10 875 11 558 12 625 14 436 1 811  14,34% 

Počet výkonov SVLZ 860 751 869 319 877 295 957 301 980 836 944 380 -36 456  -3,72% 

Počet bodov SVLZ 574 355 345 562 667 750 580 472 485 645 342 957 677 954 705 688 401 513 10 446 808  1,54% 

Využitie posteľového 
fondu v % 

65,39% 65,03% 66,06% 67,08% 69,05% 68,19% -0,01  -1,25% 

Priemerná ošetrovacia 
doba 

5,53 5,49 5,42 5,22 5,24 5,14 -0,10  -1,91% 
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Lôžkové oddelenia 
 

V roku 2017 predstavoval lôžkový fond Nemocnice Poprad, a. s., celkom 581  postelí 
(bez 30 lôžok odd. dlhodobo chorých a 10 lôžok jednotky dlhodobej intenzívnej starostlivosti,  
ktoré ešte nie sú v prevádzke) s priemerným počtom 522 lôžok v prevádzke v dôsledku zníženia 
celkovej lôžkovej kapacity o 56 lôžok (mimo prevádzky), ako aj z dôvodu obmedzenej 
prevádzky na niektorých oddeleniach počas vianočných sviatkov. 

 
V sledovanom období  v spoločnosti Nemocnica Poprad, a. s.: 

� bolo hospitalizovaných celkom 21 697 pacientov (UH) - bez hospitalizácií s OHV 
� využitie skutočnej lôžkovej kapacity dosiahlo 68,19 % 
� priemerná ošetrovacia doba predstavovala 5,14 dňa 
� bolo realizovaných 14 436 výkonov JZS a OHV 
� v rámci ambulantnej ZS bolo vyšetrených 294 646 pacientov 
� v segmente SVLZ bolo zrealizovaných 944 380 výkonov (688 401 513 bodov) 
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Prehľad vybraných ukazovateľov zdravotnej starostlivosti (bez sprevádzajúcich osôb) 
 

Oddelenie 
Počet 
lôžok 

Rok 2017 

Ø počet 
lôžok v 

prevádzke 

Kapacita 
skutočná 

Počet 
Obrat 
lôžka 

Ø 
mes. 
obrat 
lôžka 

Využitie lôžka Ø  
ošetrov. 

doba OD hospitaliz
ovaní 

UH v 
dňoch 

v % 

Odd. vnútorného 
lekárstva  60 58,00 21 170 16 985 2 713 2 467 46,78 3,90 292,84 80,23 6,26 

Odd. arytmií a koronárnej 
jednotky 7 7,00 2 555 2 482 901 741 128,71 10,73 354,57 97,14 2,75 

JIS metabolická 6 6,00 2 190 2 085 632 415 105,25 8,77 347,50 95,21 3,30 

Neurologické odd. 51 51,00 18 615 14 986 2 445 2 408 47,93 3,99 293,84 80,50 6,13 

JIS neurologická 5 5,00 1 825 1 420 432 95 86,30 7,19 284,00 77,81 3,29 

Pediatrické odd. 45 45,00 16 425 6 293 2 443 2 251 54,28 4,52 139,84 38,31 2,58 

Jednotka resuscitačnej 
starostlivosti o 
novorodencov (JRSN) 

16 16,00 5 840 4 033 259 257 16,19 1,35 252,06 69,06 15,57 

JIS pediatrická 6 6,00 2 190 1 277 247 209 41,08 3,42 212,83 58,31 5,18 

Novorodenecké odd. 28 28,00 10 220 4 830 1 106 1 097 39,48 3,29 172,50 47,26 4,37 

Gynekologicko-
pôrodnícke odd. 60 43,00 15 695 8 425 1 847 1 842 42,94 3,58 195,93 53,68 4,56 

OHV       709 348 348         2,04 

Spolu       9 134 2 195 2 190 51,03 4,25 212,42 58,20 4,16 

Chirurgické odd. 51 44,47 16 227 7 276 1 739 1 457 39,11 3,26 163,62 44,84 4,18 

OHV       1 893 1 078 1 078         1,76 

Spolu       9 169 2 817 2 535 63,35 5,28 206,19 56,50 3,25 

JIS chirurgická 5 4,00 1 460 1 402 399 62 99,75 8,31 350,50 96,03 3,51 

OAIM 10 10,00 3 650 2 331 405 403 40,45 3,37 233,10 63,86 5,76 

Ortopedické odd. s JIS 36 35,03 12 780 9 415 1 206 1 200 34,41 2,86 268,75 73,67 7,81 

OHV       1 719 1 549 1 549         1,11 

Spolu       11 134 2 755 2 749 78,63 6,56 317,82 87,12 4,04 

Odd. úrazovej chirurgie 44 39,87 14 548 7 970 2 219 1 991 55,64 4,66 199,90 54,78 3,59 

OHV       597 525 525         1,14 

Spolu       8 567 2 744 2 516 68,81 5,76 214,87 58,89 3,12 

JIS úrazovej chirurgie 3 3,00 1 095 1 008 379 76 126,33 10,53 336,00 92,05 2,66 

Otorinolaryngologické 
odd. 21 20,77 7 581 2 689 734 733 35,33 2,94 129,44 35,47 3,66 

OHV       1 744 1 021 1 021         1,71 

Spolu       4 433 1 755 1 754 84,48 7,03 213,39 58,48 2,53 

Geriatrické odd. 65 56,00 20 440 14 953 1 857 1 857 33,16 2,76 267,02 73,16 8,05 

Fyziatricko-rehabilita čné 
odd. 27 22,38 8 165 7 857 1 124 1 124 50,22 4,18 351,05 96,23 6,99 

Urologické odd. 35 21,61 7 896 5 076 1 015 1 012 46,96 3,94 234,86 64,29 5,00 

OHV       494 443 443         1,12 

Spolu       5 570 1 458 1 455 67,46 5,66 257,72 70,54 3,82 

Spolu s OHV 581 522,14 190 567 129 949 29 061 26 661 48,43 4,03 248,88 68,19 5,14 

Spolu bez OHV       122 793 24 097 21 697 38,93 3,24 235,17 64,44 6,04 

 
 

Počet hospitalizovaných za ZZ (hospitalizovaní - presuny) = 25 289 

Počet hospitalizovaných za ZZ (hospitalizovaní - presuny) bez OHV = 20 325 

 
 



  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

17

 
Všetky sledované ukazovatele vychádzajú z počtu hospitalizovaných pacientov a počtu 
ošetrovacích dní, ktoré nezahŕňajú sprevádzajúce osoby. 
 
 Celkom za zdravotnícke zariadenie bolo v roku 2017 evidovaných  2 202 sprevádzajúcich 
osôb s počtom 8 789 ošetrovacích dní, najviac na pediatrickom oddelení: 1 584 (71,93 % podiel) 
s počtom 7 007 ošetrovacích dní. 
 

Z celkového počtu hospitalizovaných pacientov v sledovanom období mali najväčšie 
zastúpenie pacienti z Prešovského kraja – 87,10 %. Hospitalizovaní z Košického kraja tvorili 
6,00 % a  pacienti z ostatných regiónov 6,90 %.  

 

Kraj 
Počet hospitalizovaných v % %zmeny 

2016 2017 2017/2016 

Prešovský 87,70 87,10 -0,68% 

Košický 6,10 6,00 -1,64% 

Ostatné kraje 6,20 6,90 11,29% 

 
 

V rámci Prešovského kraja mali najväčší podiel pacienti z okresu Poprad (70,80 %)            
a z okresu Kežmarok (19,50 %).  
 

Obdobie 
Počet hospitalizovaných v % - Prešovský kraj 

Poprad Kežmarok Ost. okresy 
2016 71,70 18,80 9,50 

2017 70,80 19,50 9,70 

% zmeny 2017/2016 -1,26% 3,72% 2,11% 

 
 
V rámci Košického kraja bolo najviac hospitalizovaných z okresu Spišská Nová Ves 

(72,60 %) a z okresu Rožňava (10,40 %).    
 

 Obdobie 
Počet hospitalizovaných v % - Košický kraj 

Spiš. Nová Ves Rožňava Ost. okresy 
2016 70,60 12,40 17,00 

2017 72,60 10,40 17,00 

% zmeny 2017/2016 2,83% -16,13% 0,00% 

 
V rámci Žilinského kraja mali prevahu pacienti z okresu Liptovský Mikuláš (68,80 %) 

a z okresu Ružomberok  (7,90 %). 
 
 
 
 
 
 

 
 

Obdobie 
Počet hospitalizovaných v % - Žilinský kraj 

Lipt. Mikuláš Ružomberok Ost. okresy 
2016 67,10 8,10 24,80 

2017 68,80 7,90 23,30 

% zmeny 2017/2016 2,53% -2,47% -6,05% 
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Prehľad vybraných ukazovateľov ZS podľa jednotlivých oddelení 
 

V porovnaní s rokom 2016 bol v roku 2017 zaznamenaný nasledovný vývoj vybraných 
ukazovateľov zdravotnej starostlivosti:  
 
1. počet ukončených hospitalizácií (bez hospitalizácií s OHV) zaznamenal pokles o 1,16 % 
2. počet ošetrovacích dní sa znížil o 1,20 % 
3. obrat lôžka stúpol o 0,41 % pri priemernom mesačnom obrate lôžka 4,03 pacienta  
4. využitie lôžok v % sa znížilo o 1,25 %  
5. využitie lôžok v dňoch zaznamenalo pokles o 1,52 %  
6. priemerná ošetrovacia doba dosiahla 5,14 dňa, čo v medziročnom porovnaní predstavuje 

skrátenie o 1,91 % 
 

Prehľad počtu ukončených hospitalizácií, využitia lôžok v % a priemernej ošetrovacej doby 

ODDELENIE 

Počet Počet UH rozdiel % zmeny 
Využitie lôžka ( 

%) rozdiel % zmeny 
Priem. ošetr. 

doba rozdiel % zmeny 

lôžok rok rok 2017-
2016 

2017/2016 rok rok 2017-
2016 

2017/2016 rok rok 2017-
2016 

2017/2016 

 
2016 2017 

  
2016 2017 

  
2016 2017 

  

Vnútorné lekárstvo 73                         

   Odd. vnútorného 
lekárstva  

60 2 554 2 467 -87  -3,41% 80,16 80,23 0,07  0,09% 5,85 6,26 0,41  7,01% 

   Odd. arytmií a 
koronár.jednotky 

7 824 741 -83  -10,07% 96,14 97,14 1,00  1,04% 2,30 2,75 0,45  19,57% 

   JIS metabolická 6 274 415 141  51,46% 93,85 95,21 1,36  1,45% 3,64 3,30 -0,34  -9,34% 

Neurologické odd. s JIS: 56                         

   Neurologické odd.  51 2 333 2 408 75  3,21% 80,15 80,50 0,35  0,44% 6,29 6,13 -0,16  -2,54% 

   JIS neurologická 5 77 95 18  23,38% 76,45 77,81 1,36  1,78% 3,56 3,29 -0,27  -7,58% 

Pediatria 95                         

   Pediatrické odd. 45 2 249 2 251 2  0,09% 42,98 38,31 -4,67  -10,87% 2,90 2,58 -0,32  -11,03% 

   JIS pediatrická 6 180 209 29  16,11% 58,11 58,31 0,20  0,34% 3,91 5,18 1,27  32,48% 

   Novorodenecké odd. 28 1 118 1 097 -21  -1,88% 46,40 47,26 0,86  1,85% 4,21 4,37 0,16  3,80% 

   Jednotka resuscitač. 
starostlivosti o 
novorodencov (JRSN) 

16 311 257 -54  -17,36% 78,53 69,06 -9,47  -12,06% 14,74 15,57 0,83  5,63% 

Gynekologicko-
pôrodnícke odd. 

60 2 066 1 842 -224  -10,84% 66,20 58,20 -8,00  -12,08% 4,26 4,16 -0,10  -2,35% 

Chirurgické odd. s JIS: 56                         

   Chirurgické odd. 51 1 724 1 457 -267  -15,49% 62,25 56,50 -5,75  -9,24% 3,44 3,25 -0,19  -5,52% 

   JIS chirurgická 5 75 62 -13  -17,33% 101,23 96,03 -5,20  -5,14% 3,25 3,51 0,26  8,00% 

Odd. úrazovej chirurgie 
s JIS: 

47                         

   Odd. úrazovej chirurgie  44 1 881 1 991 110  5,85% 52,86 58,89 6,03  11,41% 3,19 3,12 -0,07  -2,19% 

   JIS úrazovej chirurgie 3 83 76 -7  -8,43% 88,89 92,05 3,16  3,55% 2,83 2,66 -0,17  -6,01% 

Ortopedické odd. s JIS 36 1 223 1 200 -23  -1,88% 89,45 87,12 -2,33  -2,60% 4,21 4,04 -0,17  -4,04% 

Urologické odd. 35 832 1 012 180  21,63% 67,90 70,54 2,64  3,89% 3,61 3,82 0,21  5,82% 

Otorinolaryngologické 
odd. 

21 784 733 -51  -6,51% 59,53 58,48 -1,05  -1,76% 2,59 2,53 -0,06  -2,32% 

Odd. anestéziológie a 
intenzívnej medicíny 

10 440 403 -37  -8,41% 67,49 63,86 -3,63  -5,38% 5,61 5,76 0,15  2,67% 

Fyziatricko-
rehabilitačné odd. 

27 1 128 1 124 -4  -0,35% 95,74 96,23 0,49  0,51% 6,93 6,99 0,06  0,87% 

Geriatrické odd. 65 1 795 1 857 62  3,45% 69,08 73,16 4,08  5,91% 7,86 8,05 0,19  2,42% 

SPOLU 581 21 951 21 697 -254  -1,16% 69,05 68,19 -0,86  -1,25% 5,24 5,14 -0,10  -1,91% 
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Prehľad obratu lôžka, počtu ošetrovacích dní a využitia lôžok v dňoch 

ODDELENIE 

Počet Obrat lôžka rozdiel % zmeny Počet OD rozdiel % zmeny Využ. lôžka 
(dni) 

rozdiel % zmeny 

lôžok rok rok 2017-
2016 2017/2016 rok rok 2017-

2016 2017/2016 rok rok 2017-
2016 2017/2016 

 
2016 2017 

  
2016 2017 

  
2016 2017 

  
Vnútorné lekárstvo 73                         

   Odd. vnútorného lekárstva  60 50,19 46,78 -3,41  -6,79% 17 016 16 985 -31  -0,18% 293,38 292,84 -0,54  -0,18% 

   Odd. arytmií a 
koronár.jednotky 

7 153,29 128,71 -24,58  -16,03% 2 463 2 482 19  0,77% 351,86 354,57 2,71  0,77% 

   JIS metabolická 6 94,33 105,25 10,92  11,58% 2 061 2 085 24  1,16% 343,50 347,50 4,00  1,16% 

Neurologické odd. s JIS: 56                         

   Neurologické odd.  51 46,65 47,93 1,28  2,74% 14 960 14 986 26  0,17% 293,33 293,84 0,51  0,17% 

   JIS neurologická 5 78,60 86,30 7,70  9,80% 1 399 1 420 21  1,50% 279,80 284,00 4,20  1,50% 

Pediatria 95                         

   Pediatrické odd. 45 54,19 54,28 0,09  0,17% 7 079 6 293 -786  -11,10% 157,31 139,84 -17,47  -11,11% 

   JIS pediatrická 6 54,42 41,08 -13,34  -24,51% 1 276 1 277 1  0,08% 212,67 212,83 0,16  0,08% 

   Novorodenecké odd. 28 40,36 39,48 -0,88  -2,18% 4 755 4 830 75  1,58% 169,82 172,50 2,68  1,58% 

   Jednotka resuscitač. 
starostlivosti o novorodencov 
(JRSN) 

16 19,50 16,19 -3,31  -16,97% 4 599 4 033 -566  -12,31% 287,44 252,06 -35,38  -12,31% 

Gynekologicko-pôrodnícke 
odd. 

60 56,81 51,03 -5,78  -10,17% 10 418 9 134 -1 284  -12,32% 242,28 212,42 -29,86  -12,32% 

Chirurgické odd. s JIS: 56                         

   Chirurgické odd. 51 66,18 63,35 -2,83  -4,28% 10 129 9 169 -960  -9,48% 227,78 206,19 -21,59  -9,48% 

   JIS chirurgická 5 114,00 99,75 -14,25  -12,50% 1 482 1 402 -80  -5,40% 370,50 350,50 -20,00  -5,40% 

Odd. úrazovej chirurgie s 
JIS: 

47                         

   Odd. úrazovej chirurgie  44 60,68 68,81 8,13  13,40% 8 224 8 567 343  4,17% 193,43 214,87 21,44  11,08% 

   JIS úrazovej chirurgie 3 115,00 126,33 11,33  9,85% 976 1 008 32  3,28% 325,33 336,00 10,67  3,28% 

Ortopedické odd. s JIS 36 77,62 78,63 1,01  1,30% 11 232 11 134 -98  -0,87% 327,12 317,82 -9,30  -2,84% 

Urologické odd. 35 68,86 67,46 -1,40  -2,03% 4 473 5 570 1 097  24,52% 248,50 257,72 9,22  3,71% 

Otorinolaryngologické odd. 21 84,06 84,48 0,42  0,50% 4 538 4 433 -105  -2,31% 217,85 213,39 -4,46  -2,05% 

Odd. anestéziológie a 
intenzívnej medicíny 

10 44,00 40,45 -3,55  -8,07% 2 470 2 331 -139  -5,63% 247,00 233,10 -13,90  -5,63% 

Fyziatricko-rehabilita čné 
odd. 

27 50,52 50,22 -0,30  -0,59% 7 817 7 857 40  0,51% 350,23 351,05 0,82  0,23% 

Geriatrické odd. 65 32,18 33,16 0,98  3,05% 14 159 14 953 794  5,61% 252,84 267,02 14,18  5,61% 

SPOLU 581 48,23 48,43 0,20  0,41% 131 526 129 949 -1 577  -1,20% 252,71 248,88 -3,83  -1,52% 

 
V počte UH sú premietnuté aj hospitalizácie s výkonmi totálnych endoprotéz (TEP). V 

rámci Projektu TEP (tzv. balíčkové ceny VšZP) bolo v sledovanom období vykonaných 630 
totálnych endoprotéz (v roku 2016 - 652 TEP), čo v medziročnom porovnaní predstavuje 
pokles o 3,37 %. Z celkového počtu výkonov TEP tvoria 91,43 % podiel výkony realizované na 
ortopedickom odd. s JIS (v počte 576 pri medziročnom poklese o 5,26 %) a ostatnú časť (8,57  
%) tvoria výkony TEP realizované na odd. úrazovej chirurgie s JIS, ktoré pri počte 54 dosiahli 
medziročný nárast o 22,73 %.  

 
V súvislosti s ukončením projektu: Prístavba, komplexná rekonštrukcia, 

technologická modernizácia operačných sál, centrálnej sterilizácie, oddelenia rádiológie 
a OAIM Nemocnice Poprad, a. s., ktorý je veľkým prínosom pre ďalší vývoj nemocnice 
z hľadiska kvality poskytovaných služieb pri špičkovej technologickej a prístrojovej vybavenosti, 
je predpoklad pokračovania v trende postupného skracovania priemernej ošetrovacej doby. 
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Operácie 
 

1. Operačné hospitalizácie (operácie v rámci UH) 
 
V roku 2017 bolo v Nemocnici Poprad, a. s., vykonaných celkom  3 922 operácií vo forme 
ukončených hospitalizácií. V medziročnom porovnaní sa počet operačných hospitalizácií 
celkovo za nemocnicu znížil o 77 (-1,93 %). Medziročný pokles v počte operácií ovplyvnilo 
zníženie počtu operácií na všetkých chirurgických oddeleniach, okrem urologického 
oddelenia a oddelenia úrazovej chirurgie. Percentuálne najväčší pokles v tomto počte bol 
zaznamenaný na chirurgickom oddelení (-17,23 %) a na druhej strane najväčší nárast na 
urologickom oddelení (+21,20 %).   

 
Prehľad celkového počtu operačných hospitalizácií (operácie v rámci UH) – bez OHV 

Oddelenie 
Obdobie rozdiel %zmena 

rok 2016 rok 2017 2017-2016 2017/2016 

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 556 541 -15 -2,70% 
Chirurgické odd. s JIS 824 682 -142 -17,23% 
Ortopedické odd. s JIS 855 810 -45 -5,26% 
Urologické odd. 467 566 99 21,20% 

Odd. úrazovej chirurgie s JIS 1 000 1 040 40 4,00% 

Otorinolaryngologické odd. 297 283 -14 -4,71% 

Spolu 3 999 3 922 -77 -1,93% 
 

V počte operačných hospitalizácií ortopedického odd. a odd. úrazovej chirurgie sú obsiahnuté 
aj operácie TEP (v rámci Projektu TEP). U ortopedického odd. ide o 71,11 % podiel 
operácií TEP (v počte 576) z celkového počtu operácií vykonaných na tomto oddelení 
a v prípade odd. úrazovej chirurgie tvoria operácie TEP (v počte 54) 5,19 % podiel 
z celkového počtu vykonaných operácií. Operácie TEP v počte 630 tvoria 16,06 % podiel 
z celkového počtu operácií realizovaných v rámci UH. 

 
2. Jednodňová zdravotná starostlivosť (JZS a OHV) 

 
Prehľad počtu výkonov JZS a OHV 

Odbor  
Počet výkonov rozdiel %zmeny 

rok 2016 rok 2017 2017-2016 2017/2016 
Gynekológia 1 044 1 065 21  2,01% 
Všeobecná chirurgia 1 152 1 129 -23  -2,00% 
Ortopédia 1 623 1 736 113  6,96% 
Urológia 634 729 95  14,98% 
Úrazová chirurgia 773 823 50  6,47% 
Otorinolaryngológia 1 333 1 462 129  9,68% 
Oftalmológia 6 066 7 492 1 426  23,51% 
SPOLU 12 625 14 436 1 811  14,34% 

 
V sledovanom období bolo realizovaných 14 436 výkonov jednodňovej zdravotnej 

starostlivosti (JZS) a osobitne hradených výkonov (OHV) , čo je o 14,34 % viac ako v roku 
2016. 
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Odbor  
Počet výkonov JZS a OHV rozdiel % zmeny 

rok 2016 rok 2017 2017-2016 2017/2016 
Gynekológia a pôrodníctvo 1 044 1 065 21  2,01% 
▪ JZS 746 727 -19  -2,55% 
▪ OHV 298 338 40  13,42% 

Všeobecná chirurgia 1 152 1 129 -23  -2,00% 
▪ JZS 235 57 -178  -75,74% 
▪ OHV 917 1 072 155  16,90% 

Ortopédia 1 623 1 736 113  6,96% 
▪ JZS 201 214 13  6,47% 
▪ OHV 1 422 1 522 100  7,03% 

Urológia 634 729 95  14,98% 
▪ JZS 297 383 86  28,96% 
▪ OHV 337 346 9  2,67% 

Úrazová chirurgia 773 823 50  6,47% 
▪ JZS 300 310 10  3,33% 
▪ OHV 473 513 40  8,46% 

Otorinolaryngológia 1 333 1 462 129  9,68% 
▪ JZS 382 455 73  19,11% 
▪ OHV 951 1 007 56  5,89% 

Oftalmológia (JZS) 6 066 7 492 1 426  23,51% 

Spolu JZS a OHV 12 625 14 436 1 811  14,34% 

▪ JZS 8 227 9 638 1 411  17,15% 

▪ JZS bez oftalmológie 2 161 2 146 -15  -0,69% 

▪ OHV 4 398 4 798 400  9,10% 

Spolu JZS a OHV bez oftalmológie 6 559 6 944 385  5,87% 

 
66,76 % podiel tvoria výkony JZS do 24 hod. (9 638) a 33,24 % (4 798) výkony hradené 

osobitným spôsobom (OHV). Ambulantné výkony JZS (do 24 hod.) medziročne vzrástli o 17,15 
% a výkony hradené osobitným spôsobom o 9,10 %. 

Pozitívny výsledok vývoja tohto ukazovateľa bol dosiahnutý vo všetkých chirurgických 
odboroch, s výnimkou odboru všeobecná chirurgia (vplyvom poklesu v počte JZS do 24 hod. 
o 75,74 %). 

Najväčší podiel z celkového počtu výkonov JZS a OHV bolo realizovaných  v odbore 
oftalmológia (51,90 %), pri porovnaní len v rámci JZS (do 24 hod.) ide o 77,73 % podiel, čo 
súvisí so zameraním činnosti tohto oddelenia len na jednodňovú zdravotnú starostlivosť.  

 V počte výkonov realizovaných formou OHV sú obsiahnuté aj výkony artroskopií , 
počet ktorých sa v roku 2017 zvýšil o 4,19 % oproti roku 2016. Celkovo bolo vykonaných    1 
491 artroskopií, z toho na ortopedickom odd. s JIS v počte 1 272 (85,31 % podiel) 
s medziročným 5,82 % nárastom a na odd. úrazovej chirurgie s JIS v počte 219  (14,69 % 
podiel), čo predstavuje medziročný pokles o 4,37 %. Počet artroskopií vykonaných na 
ortopedickom oddelení predstavuje 83,57 % zo všetkých OHV tohto oddelenia a počet 
artroskopií realizovaných na odd. úrazovej chirurgie tvorí 42,69 % podiel z OHV. Celkový počet 
artroskopií (1 491) sa na celkovom počte OHV podieľa 31,08 %. 
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3. Operačné výkony spolu (operačné hospitalizácie, JZS a OHV) 

 

Odbor  

2016 2017 2016 2017 2016 2017 
Rozdiel 

2017-2016 
% zmeny 
2017/2016 

Operácie 
(v rámci 

UH) 

Operácie 
(v rámci 

UH) 
JZS OHV JZS OHV 

Operačné 
výkony 
spolu 

Operačné 
výkony 
spolu 

Gynekológia 556 541 746 298 727 338 1 600 1 606 6 0,37% 

Všeobecná chirurgia 824 682 235 917 57 1 072 1 976 1 811 -165 -8,35% 

Ortopédia 855 810 201 1 422 214 1 522 2 478 2 546 68 2,74% 

Urológia 467 566 297 337 383 346 1 101 1 295 194 17,62% 

Úrazová chirurgia 1 000 1 040 300 473 310 513 1 773 1 863 90 5,08% 

Otorinolaryngológia 297 283 382 951 455 1 007 1 630 1 745 115 7,06% 

Oftalmológia 0 0 6 066 0 7 492 0 6 066 7 492 1 426 23,51% 

SPOLU 3 999 3 922 8 227 4 398 9 638 4 798 16 624 18 358 1 734 10,43% 

12 625 14 436  

 
Operačné výkony spolu - v členení na operačné hospitalizácie (operácie v rámci UH 
z hľadiska úhradového mechanizmu), JZS a OHV – zaznamenali medziročné tempo rastu vo 
výške 10,43 %. Počet operačných hospitalizácií síce medziročne poklesol o 1,93 %, ale počet 
JZS dosiahol medziročný nárast o 17,15 % a počet OHV sa zvýšil o 9,10 %, čim bol dosiahnutý 
celkový medziročný nárast operačných výkonov. 
Tempo rastu bolo dosiahnuté vo všetkých operačných odboroch, okrem chirurgie, a to 
v dôsledku poklesu operácií v rámci UH (-17,23 %) a ambulantných výkonov JZS (-75,74%).   
 
 

 
 
Z grafického prehľadu počtu operačných výkonov (operačné hospitalizácie, JZS a OHV) za 
obdobie 2012 - 2017 možno konštatovať  pozitívny trend vývoja tohto ukazovateľa. 
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4. Operovanosť – podiel operácií k počtu UH (% operatívy)  
 

4.1 Operovanosť - bez OHV 
 

Prehľad počtu operácií k počtu UH v roku 2017 (bez OHV) 

Oddelenie 
Počet UH Počet operácií % operatívy  

2017 2017  2017 
Gynekologicko-pôrodnícke odd. 1 842 541 29,37% 
Chirurgické odd. s JIS 1 519 682 44,90% 
Ortopedické odd. s JIS 1 200 810 67,50% 
Urologické odd. 1 012 566 55,93% 
Odd. úrazovej chirurgie s JIS 2 067 1 040 50,31% 
Otorinolaryngologické odd. 733 283 38,61% 

Celkom 8 373 3 922 46,84% 

 
Prehľad počtu operácií k počtu UH v roku 2016 (bez OHV) 

Oddelenie Počet UH Počet operácií % operatívy 
2016 2016 2016 

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 2 066 556 26,91% 

Chirurgické odd. s JIS 1 799 824 45,80% 

Ortopedické odd. s JIS 1 223 855 69,91% 

Urologické odd. 832 467 56,13% 

Odd. úrazovej chirurgie s JIS 1 964 1 000 50,92% 

Otorinolaryngologické  odd. 784 297 37,88% 
Celkom 8 668 3 999 46,14% 

 
Porovnanie % operatívy 2017/2016 (bez OHV) 

Oddelenie % operatívy 
2016 

% operatívy 
2017 

% zmeny 
2017/2016  

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 26,91 29,37 9,13% 
Chirurgické odd. s JIS 45,80 44,90 -1,98% 
Ortopedické odd. s JIS 69,91 67,50 -3,45% 
Urologické odd. 56,13 55,93 -0,36% 
Odd. úrazovej chirurgie s JIS 50,92 50,31 -1,18% 

Otorinolaryngologické  odd. 37,88 38,61 1,92% 

Celkom 46,14 46,84 1,53% 
 

Pri sledovaní vývoja operovanosti (podiel počtu operácií k počtu UH) bez OHV možno 
konštatovať mierny medziročný nárast. Operovanosť v roku 2017 bez OHV prevýšila  úroveň 
minulého obdobia o 1,53 % dosiahnutím 46,84 %. Na dosiahnutí tohto stavu mali podiel 
oddelenia v odbore gynekológia a pôrodníctvo a otorinolaryngológia, kde došlo k zvýšeniu tohto 
ukazovateľa. Ostatné oddelenia s chirurgickým zameraním zaznamenali nižšie percento  
operatívy.  
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4.2 Operovanosť - s OHV 

 
Prehľad počtu operácií k počtu UH v roku 2017 (s OHV) 

Oddelenie Počet UH Počet operácií % operatívy 
2017 2017 2017 

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 2 190 879 40,14% 
Chirurgické odd. s JIS 2 597 1 754 67,54% 
Ortopedické odd. s JIS 2 749 2 332 84,83% 
Urologické odd. 1 455 912 62,68% 
Odd. úrazovej chirurgie s JIS 2 592 1 553 59,92% 

Otorinolaryngologické  odd. 1 754 1 290 73,55% 

Celkom 13 337 8 720 65,38% 

 
Prehľad počtu operácií k počtu UH v roku 2016 (s OHV) 

Oddelenie Počet UH Počet operácií % operatívy 
2016 2016 2016 

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 2 440 854 35,00% 

Chirurgické odd. s JIS 2 732 1 741 63,73% 

Ortopedické odd. s JIS 2 665 2 277 85,44% 

Urologické odd. 1 241 804 64,79% 

Odd. úrazovej chirurgie s JIS 2 444 1 473 60,27% 

Otorinolaryngologické  odd. 1 750 1 248 71,31% 
Celkom 13 272 8 397 63,27% 

 
Porovnanie % operatívy 2017/2016 (s OHV) 

Oddelenie 
% operatívy 

2016 
% operatívy 

2017 
% zmeny 
2017/2016  

Gynekologicko-pôrodnícke odd. 35,00 40,14 14,68% 
Chirurgické odd. s JIS 63,73 67,54 5,98% 
Ortopedické odd. s JIS 85,44 84,83 -0,71% 
Urologické odd. 64,79 62,68 -3,25% 
Odd. úrazovej chirurgie s JIS 60,27 59,92 -0,59% 

Otorinolaryngologické  odd. 71,31 73,55 3,13% 

Celkom 63,27 65,38 3,34% 
 

 
Operovanosť (pomer počtu operácií k počtu UH na chirurgických oddeleniach) spolu s 

OHV  v roku 2017 dosiahla 65,38 %, čo v medziročnom porovnaní predstavuje nárast o 3,34 %. 
Tento vývoj odzrkadľuje rýchlejšie tempo rastu % operatívy v sledovaní spolu s OHV ako bez 
OHV, a to vplyvom rýchlejšieho rastu operačných výkonov vo forme OHV. 
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Spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky (SVLZ) 
 

Prehľad počtu výkonov a počtu bodov 

Pracovisko 

Počet výkonov rozdiel %zmeny Počet bodov rozdiel %zmeny 

rok rok 2017-2016 2017/2016 rok rok 2017-2016 2017/2016 

2016 2017   2016 2017   
Diagnostická a intervenčná 
rádiológia a nukleárna medicína: 

142 887 132 348 -10 539  -7,38% 385 864 350 393 354 620 7 490 270  1,94% 

  Diagnostická a intervenčná rádiológia 119 894 116 634 -3 260  -2,72% 360 613 080 368 252 160 7 639 080  2,12% 

  Nukleárna medicína 22 993 15 714 -7 279  -31,66% 25 251 270 25 102 460 -148 810  -0,59% 

Fyziatria, balneológia a liečebná 
rehabilitácia 

251 542 222 946 -28 596  -11,37% 70 025 930 65 406 940 -4 618 990  -6,60% 

Patologická anatómia 83 213 89 368 6 155  7,40% 83 174 965 89 663 710 6 488 745  7,80% 

Hematológia a transfúziológia 202 700 201 758 -942  -0,46% 41 471 950 41 721 505 249 555  0,60% 

Klinická mikrobiológia 300 494 297 960 -2 534  -0,84% 97 417 510 98 254 738 837 228  0,86% 

SPOLU 980 836 944 380 -36 456  -3,72% 677 954 705 688 401 513 10 446 808  1,54% 

 
Spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky dosiahli v roku 2017 medziročný pokles 

v počte výkonov o 3,72 %.  Pokles nastal takmer na všetkých pracoviskách SVLZ, s výnimkou 
oddelenia patologickej anatómie. Najväčší podiel na poklese malo oddelenie nukleárnej 
medicíny (-31,66 %). 

 V počte bodov bol dosiahnutý pozitívny medziročný výsledok. Celkovo sa počet bodov 
zvýšil o 1,54 %. 

 
 

Ambulantná zdravotná starostlivosť 
 

V roku 2017 bolo v zariadeniach ambulantnej zdravotnej starostlivosti (vrátane 
centrálneho príjmu a LSPP) vyšetrených celkom 294 646 pacientov (298 774 pacientov v roku 
2016), čo v medziročnom porovnaní predstavuje pokles o 1,38 %. 
Konkrétne výsledky v počte ambulantných návštev (vyšetrených pacientov) boli nasledovné: 

�  Ambulancie špecializovanej zdravotnej starostlivosti  (ŠAS): zvýšenie o 0,89 %  
�  Centrálny príjem (CP): zníženie o 5,45 % 
�  Lekárska služba prvej pomoci (LSPP): pokles o 11,25 % 

 
 

Prehľad počtu ambulantných návštev a počtu bodov (ŠAS) 

Názov ambulancie 

Počet ambulantných 
návštev rozdiel %zmeny Počet bodov rozdiel %zmeny 

rok rok 2017-2016 2017/2016 rok rok 2017-2016 2017/2016 

2016 2017   2016 2017   
Ambulancie vnútorného lekárstva 15 207 14 223 -984  -6,47% 5 530 609 5 315 260 -215 349  -3,89% 

Infektologická a hepatologická amb. 10 223 9 771 -452  -4,42% 2 449 085 2 601 830 152 745  6,24% 

Neurologické ambulancie 14 292 14 561 269  1,88% 10 665 185 9 393 750 -1 271 435  -11,92% 

Pediatrická  amb. (príjmová) + ÚPS 4 642 4 210 -432  -9,31% 1 260 805 1 114 940 -145 865  -11,57% 

Gynekologicko-pôrodnícke ambulancie 4 552 4 567 15  0,33% 4 187 660 3 175 845 -1 011 815  -24,16% 

Chirurgická amb. 10 441 9 136 -1 305  -12,50% 3 864 840 3 402 160 -462 680  -11,97% 

Ortopedické ambulancie 32 469 34 271 1 802  5,55% 9 474 335 10 290 709 816 374  8,62% 

Urologické ambulancie 11 680 13 363 1 683  14,41% 6 283 250 6 874 430 591 180  9,41% 
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Názov ambulancie 

Počet ambulantných 
návštev rozdiel %zmeny Počet bodov rozdiel %zmeny 

rok rok 2017-2016 2017/2016 rok rok 2017-2016 2017/2016 

2016 2017   2016 2017   
Amb. úrazovej chirurgie (príjmová) 13 526 13 488 -38  -0,28% 3 689 160 3 674 590 -14 570  -0,39% 

Otorinolaryngologické ambulancie 19 516 19 711 195  1,00% 10 202 602 10 194 050 -8 552  -0,08% 

Oftalmologická amb. 15 716 16 064 348  2,21% 7 539 680 7 881 820 342 140  4,54% 

Dermatovenerologické ambulancie 18 351 19 199 848  4,62% 4 440 735 4 604 286 163 551  3,68% 

Amb. pediatrickej hematológie a 
onkológie 

2 044 2 156 112  5,48% 549 450 587 790 38 340  6,98% 

Amb. anestéziológie a intenzívnej 
medicíny 

5 135 5 093 -42  -0,82% 1 934 880 1 864 947 -69 933  -3,61% 

Ambulancie fyziatrie, balneológie a 
liečebnej rehabilitácie  

11 954 12 286 332  2,78% 10 981 420 10 344 440 -636 980  -5,80% 

Hematologická a transfúziologická amb. 6 774 5 157 -1 617  -23,87% 2 144 500 2 083 650 -60 850  -2,84% 

Am.klinickej psychológie 1 127 1 093 -34  -3,02% 886 470 800 640 -85 830  -9,68% 

Amb. pediatrickej nefrológie 2 391 2 606 215  8,99% 1 851 030 2 091 695 240 665  13,00% 

Amb. klinickej imunológie a alegológie 4 231 4 239 8  0,19% 3 070 120 3 058 860 -11 260  -0,37% 

Amb. pediatrickej gastroenterológie, 
hepatológie a výživy 

6 608 7 392 784  11,86% 3 199 530 3 560 100 360 570  11,27% 

Kardiologická amb. 6 756 6 989 233  3,45% 3 456 040 3 514 820 58 780  1,70% 

Amb. diabetológie a porúch látkovej 
premeny a výživy 

5 429 6 340 911  16,78% 1 898 445 1 885 330 -13 115  -0,69% 

Neonatologická amb. 1 052 968 -84  -7,98% 412 590 353 060 -59 530  -14,43% 

Geriatrická amb. (príjmová) 3 082 2 336 -746  -24,21% 298 545 210 365 -88 180  -29,54% 

SPOLU 227 198 229 219 2 021  0,89% 100 270 966 98 879 367 -1 391 599  -1,39% 

 
V rámci ŠAS sa počet vyšetrených pacientov v porovnaní s minulým obdobím zvýšil   

o 2 021 pacientov, čo v percentuálnom vyjadrení činí nárast o 0,89 %. 
 V počte bodov došlo k medziročnému poklesu  o 1,39 %. 
 

Prehľad počtu ambulantných návštev a počtu bodov (CP a LSPP) 

Odborný útvar 

Počet  ambulantných 
návštev 

rozdiel %zmeny Počet  bodov rozdiel %zmeny 

rok rok 2017-2016 2017/2016 rok rok 2017-2016 2017/2016 

2016 2017 
  2016 2017 

  
Centrálny príjem 32 820 31 031 -1 789  -5,45% 19 387 336 15 985 005 -3 402 331  -17,55% 

LSPP 38 756 34 396 -4 360  -11,25% 15 571 740 13 498 775 -2 072 965  -13,31% 

 
Centrálny príjem 

Oddelenie centrálneho príjmu poskytuje komplexnú urgentnú zdravotnú starostlivosť 
v odbore chirurgia, úrazová chirurgia, vnútorné lekárstvo, neurológia a urológia. Oddelenie 
disponuje urgentnou zákrokovou sálou a expektačnou miestnosťou s 8 expektačnými lôžkami pre 
pacientov nevyžadujúcich hospitalizáciu. Na oddelení centrálneho príjmu bolo v roku 2017 
vyšetrených celkom 31 031 pacientov, čo je o 5,45 % menej ako v roku 2016. Počet bodov sa 
medziročne znížil o 17,55 %. 

Pokles v počte vykázaných  ambulantných návštev bol ovplyvnený zmenou v 
nemocničnom informačnom  systéme (NIS). Prechodom na vyššiu verziu (ORDINIS) sa 
eliminovali duplicitné zápisy do dokumentácie pacienta, ktoré ovplyvňovali počet vykázaných  
ambulantných návštev. 
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Lekárska služba prvej pomoci (LSPP) 
Nemocnica Poprad, a. s., poskytuje lekársku službu prvej pomoci v rozsahu: LSPP 

stomatologická, LSPP pre deti a dorast (ambulantná a návštevná) a LSPP pre dospelých 
(ambulantná a návštevná). 

V rámci lekárskej služby prvej pomoci došlo v hodnotenom období k zníženiu počtu 
vyšetrených pacientov o 11,25 % pri medziročnom poklese počtu bodov o 13,31 %.  

LSPP dospelých (Poprad a Kežmarok, vrátane návštevnej) vyšetrila v sledovanom 
období 21 194 pacientov (61,62 % podiel na LSPP celkom) s medziročným 17,00 % poklesom, 
v rámci LSPP pre deti a dorast bolo vyšetrených 10 584 pacientov (30,77 %), čo je o 1,62 % 
menej ako v minulom období a LSPP stomatologická vyšetrila 2 618 pacientov (7,61 %), čo 
predstavuje   6,34 % medziročný nárast. 

Pokles počtu pacientov v medziročnom porovnaní bol ovplyvnený nižším počtom 
pacientov za LSPP pre dospelých ambulantnú a návštevnú Kežmarok (-45,60 %) a LSPP pre 
deti a dorast (-1,62 %). Medziročný nárast počtu pacientov vyšetrených na LSPP stomatologickej 
súvisí s rozšírením spádového územia o okres Stará Ľubovňa. 

Zníženie počtu ambulantných návštev a počtu bodov v rámci LSPP bolo spôsobené 
najmä zrušením prevádzkovania LSPP pre dospelých (ambulantná a návštevná) v 
Kežmarku s platnosťou od 01.08.2017. 

 
Stacionár v odbore dermatovenerológia 

 Toto špecializované zariadenie poskytuje zdravotnú starostlivosť v odbore 
dermatovenerológia ambulantnou formou v dennom stacionári. Disponuje 19 stacionárnymi 
miestami. V roku 2017 bolo evidovaných 10 620 ošetrovacích dní v stacionári (9 479 OD v 
roku 2016), čo v medziročnom porovnaní predstavuje  nárast o 12,04 % (+1 141 OD). 

Okrem denného stacionára je v odbore dermatovenerológia poskytovaná aj ambulantná 
zdravotná starostlivosť v rámci dermatovenerologickej a detskej dermatovenerologickej 
ambulancie a poskytované služby v rámci ambulancie lekárskej kozmetiky a korektívnej 
dermatológie. 

 
 

Nemocnica Poprad, a. s., mala v roku 2017 uzatvorené zmluvné vzťahy so všetkými 
zdravotnými poisťovňami:  

 
• VšZP, a. s., s 78,60 %  podielom na tržbách zo zdravotných poisťovní 

• Dôvera ZP, a. s., s 14,81 % podielom na tržbách zo zdravotných poisťovní 

• Union ZP, a. s., s 6,59 %  podielom na tržbách zo zdravotných poisťovní 
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4.2  Prehľad významných aktivít zrealizovaných v zmysle stanovených cieľov  
pre rok 2017 

 
Nemocnica Poprad, a. s., pre rok 2017 mala okrem dosiahnutia pozitívneho 

hospodárskeho výsledku stanovené ciele zamerané predovšetkým na skvalitnenie služieb na 
úseku poskytovania zdravotnej starostlivosti, s dôrazom na zavádzanie nových diagnostických 
a terapeutických metód a postupov, revitalizáciu a modernizáciu prístrojového a priestorového 
vybavenia.  

V sledovanom období boli v roku 2017 zrealizované nasledujúce významné  aktivity:  
 
Chirurgické oddelenie s JIS 

• Zaviedli sme najmodernejší spôsob miniinvazívneho riešenia pruhov v slabinách u detí. 
Lekári odoperovali týmto spôsobom 10 detských pacientov. Ide o výkon bez nutnosti 
otvárania prednej steny brušnej. Jedná sa o veľmi krátky, šetrný a efektný výkon bez 
recidív a bez veľkých jaziev v triesle. Jednej  z týchto detských operácií sa počas svojho 
pobytu na Slovensku zúčastnil aj doc. MUDr. Salmai Turial, prednosta Kliniky detskej 
chirurgie v nemeckom Wiesbadene, ktorý pri tejto operácií  asistoval. Lekár, ktorý svoje 
medicínske vzdelanie získal na Slovensku, a v súčasnosti sa na nemeckej klinike 
špecializuje na detskú chirurgiu, práve takýchto laparoskopických operácií zrealizoval už 
viac ako 2000.  Doc. Turial si s popradskými kolegami vymenil skúsenosti a ocenil ich 
kroky vedúce k rozvoju tohto najmodernejšieho spôsobu liečby hernií u detských 
pacientov na Slovensku. 

 
Oddelenie úrazovej chirurgie s JIS: 

• Ako prví na Slovensku sme zrealizovali  úspešnú operáciu trieštivej 
zlomeniny panvy, a to dna acetabula (kĺbnej jamky a ľavej časti panvy), pri ktorej bola 
hlavica stehnovej kosti vtlačená do panvy. 

• Nemocnica Poprad, a. s., zorganizovala medzinárodnú konferenciu pod názvom 
Popradské lekárske dni. V poradí  4. ročník konferencie bol venovaný traumatológii, 
urgentnej a intenzívnej medicíne. Hlavnou témou konferencie bola „bezhraničná“ 
spolupráca pri úrazoch – prednemocničná a nemocničná starostlivosť – skúsenosti 
lekárov urgentnej medicíny, traumatológov a intenzivistov. Lekári sa venovali aj 
bizarným dopravným nehodám, športovým úrazom a úrazom v detskom veku, 
priestor dostali možnosti 3D tlače v ortopédii a traumatológii, či použitie 3D modelov v 
kardiochirurgii. Súčasťou konferencie boli okrem prednášok aj semináre, workshop a 
posterová sekcia mladých lekárov do 35 rokov. Konferencie sa počas dvoch dní 
zúčastnilo spolu 751 lekárov, sestier a medicínsko-technických pracovníkov zo 
Slovenska, Česka, Rakúska, Talianska a Nemecka.  Aj tieto PLD nás posunuli v nových 
medicínskych obzoroch, predstavujú pre nás výzvu do ďalších dní, poukazujú na potrebu 
sofistikovaných postupov pri záchrane a liečení pacientov. Účastníkov konferencie 
pozdravil osobne aj prezident SR Andrej Kiska, pod ktorého záštitou sa podujatie konalo. 
Prezident poďakoval lekárom za ich prácu a obetavosť a vyzval ich na pomoc pri 
spoločnom presadzovaní zdravotníctva ako priority našej spoločnosti.  

• Na oddelení sa realizovali artroskopie ostatných kĺbov, zaviedli sa moderné trendy 
liečby  zlomenín  panvy, chrbtice, augmentácie chrbtice,  spongioplastiky  a odbery 
kortikospongióznej kosti metódou  RIA  pri liečbe  kostných  defektov a  pseudoarthróz. 
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Oddelenie nukleárnej medicíny: 
• Zrealizovala sa prvá rádiosynoviortéza ramenného kĺbu na Slovensku (terapeutická 

aplikácia 186Re - Rhenium 186Re sulphide do ramenného kĺbu) u 81 ročnej pacientky so 
synovitídou ľavého ramenného kĺbu. Samotnú punkciu ramenného kĺbu a terapeutickú 
aplikáciu 186Re sme na oddelení previedli v spolupráci s lekárom Ortopedického 
oddelenia, Nemocnice Poprad, a. s. (MUDr. Radovan Kŕč). 

• Zaviedli sa nové vyšetrenia na scintigrafické zobrazenie nádorov obsahujúcich 
somatostatínové receptory (karcinoid) pomocou rádiofarmaka 99mTc-Tektrotyd s 
možnosťou lokalizácie nádoru pomocou hybridného zobrazenia SPECT/CT. Prvé 
vyšetrenie sa na oddelení realizovalo 7.12.2017. 

• Lekári a rádiologický technik oddelenia absolvovali dňa  školenie za účelom obsluhy 
defibrilátora Fred Easy. 

• V dňoch 21.10. - 25.10.2017 prezentoval MUDr. Jaroslav Weissensteiner, PhD. poster na 
30. Európskom kongrese nukleárnej medicíny (30th Annual Congress of the European 
Association of Nuclear Medicine) vo Viedni (Rakúsko). 

• Na kongrese XVIII. Nitrianske Dni nukleárnej medicíny v dňoch 22.11. - 24.11.2017 
prezentoval MUDr. Jaroslav Weissensteiner, PhD. (spoluautor prednášky MUDr. 
Miroslav Leško - Oddelenie nukleárnej medicíny, Nemocnica Poprad) prednášku o 
rádiosynoviortéze kolenných kĺbov (terapeutická aplikácia 90Y do kolenných kĺbov). 

  
Oddelenie vnútorného lekárstva s JISM a OAaK: 

• Na oddelení sa začalo  realizovať nové endoskopické vyšetrenie. ERCP alebo 
endoskopická retrográdna cholangiopankreatikografia (ERCP) je kombinovaná 
endoskopická a rádiodiagnostická metóda na zobrazenie žlčových ciest a vývodu 
podžalúdkovej žľazy. Odborným garantom  je doc. Jan Martínek, MD, PhD. z 
prestížneho pracoviska IKEM v Prahe (Transplantcentrum, Klinika 
hepatogastroenterologie).  

• Zaviedli sme  novú vysokoefektívnu endoskopickú metódu: Argón plazma koagulácia, 
ktorá znamená prínos v terapeutickej digestívnej endoskopii. 

• Zaviedli sme 24-hodinovú pH-metriu a 72-hodinové  EKG Holterovské monitorovanie.  
• Prístrojové vybavenie: videokolonoskop HDTV CF-H170L, tri prístroje Holter tlakový 

Ambulo ENG W, Digitraper pH Z Recorder, elektrochirurgická jednotka VIO 300D, 
EKG prístroj ELI 280 s WAM+LAM. 

Urologické oddelenie: 
• V spolupráci so špičkovým českým odborníkom MUDr. Milanom Svobodom z 

urologického oddelenia Nemocnice České Budějovice, a. s., sme zrealizovali  náročnejšie 
laparoskopické operácie obličiek a prostaty. S českým špecialistom na laparoskopie 
spolupracujeme už takmer rok a laparoskopická operatíva sa posúva na oddelení na stále 
vyššiu úroveň.  

• Oddelenie získalo  sponzorsky mini nefroskop, vďaka čomu sa rozšírili  možnosti 
riešenia litiázy u pacientov. 

• Prístrojové vybavenie: endourologická diagnostická zostava. 
 
Oddelenie anestéziológie a intenzívnej medicíny: 

• Boli zvedené metódy citrátovej antikoagulácie  pri kontinuálnych dialyzačných 
metódach.    

• Zaviedlo sa vyšetrovanie koagulačného statusu pacientov viskoelastickou metódou 
použitím prístroja ROTEM.   
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• Prešlo sa na nové meranie   intrakraniálneho tlaku  so snímačmi firmy Raumedic - nový 
systém  monitorovania a kalibrácie. 

• Zavedenie blokov aj anestézie pod USG navigáciou na anestéziologickom úseku. 
• Realizovali sme prednáškovú (školiacu) činnosť lekárov OAIM  na iných pracoviskách 

intenzívnej medicíny SR s tematikou: desfluran inhalačná anestézia   a hemodynamika, 
termodilúcia, PiCCO.    

• Nové prístrojové vybavenie:  videolaryngoskop C-MAC, zvlhčovač MR 850. 
 
Ortopedické oddelenie s JIS: 

• Rozvoj operatívy v odbore "spinálna chirurgia" – realizovali sme  operatívu v odbore 
spinálnej chirurgie, za účasti doc. MUDr. Repka z Fakultnej nemocnice v Brne a doc. 
MUDr. Rusnáka z Fakultnej nemocnice v Ružomberku.  

• Na oddelení  sa  zrekonštruovali lôžka JIS,  pracovňa primára, lekárske izby, pracovne 
stredného zdravotníckeho personálu, šatne a sociálne zariadenia pre personál, príjmová 
ambulancia a seminárna miestnosť. 

Neurologické oddelenie s JIS: 
• Pokračovali sme  v diagnostických, terapeutických a ošetrovateľských postupoch, 

prioritne v liečbe cievnych mozgových príhod podávaním trombolytickej liečby podľa 
najnovších metodických pokynov a usmernení, zaviedli sme nové trendy do 
ošetrovateľskej starostlivosti. Oddelenie je zaradené ako Centrum  pre liečbu CMP na 
Slovensku.  

• Dve lekárky úspešne absolvovali  špecializačné atestácie v odbore neurológia. 
• Zaškolený bol lekár  v diagnostických metodikách (EEG, EMG, USG) . 
• V rámci podpory sestier vo vzdelávacom procese formou PŠŠ v odbore „ošetrovateľská 

starostlivosť v interných odboroch“  štyri sestry  úspešne ukončili štúdium. 

Oddelenie diagnostickej a intervenčnej rádiológie: 
• Zaviedli sme virtuálnu kolonoskopiu a ako prví na Slovensku sme ponúkli aplikáciu CO₂ 

insulfátorom pri CT virtuálnej kolonoskopii. 
• Oddelenie bolo vybavené videokolonoskopickou zostavou. 

 
Gynekologicko – pôrodnícke oddelenie: 

• Zrekonštruované boli dve nadštandardné izby, kde bola zavedená klimatizácia  a izby boli 
vybavené novým nábytkom a TV.  

• Prístrojové vybavenie: dorozumievacie zariadenie TREX pacient – sestra. 
• Vedenie popradskej nemocnice ocenilo aj v tomto roku najlepšie sestry a pôrodné 

asistentky titulom Sestra roka 2016. Sestra pôrodného sálu Z. Jakubcová bola ocenená 
ako pôrodná asistentka roka. 

Pediatrické oddelenie s JIS, JRSN a novorodenecké oddelenie: 
• Zaviedli sme diagnostický  plánovaný  výkon na vyšetrenie 24 hodinovej pH-metrie.  
• Zriadili sme  inštitút  laktačnej poradkyne na novorodeneckom odd. a JRSN  

s prevádzkou  v rámci pracovnej doby, zriadili sme  telefonickú  linku  na podporu 
dojčenia poskytujúcu poradenstvo  24 hodín denne.  

• Rozšírili sme  obezitologický  program v spolupráci s endokrinológom, klinickým 
psychológom a gastroenterológom.  
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• Lekári sa v roku 2017 aktívne zúčastnili na týchto podujatiach: Kazuistika Žilina s 
medzinárodnou účasťou, Vojtekove-Rudnikove dni s medzinárodnou účasťou, Demantov 
deň, Dni detskej nefrológie s medzinárodnou účasťou, Galandove dni Martin, Dni detskej 
gastroenterológie. 

• Aktívna účasť sestier bola na týchto podujatiach: Martinské neonatologické dni, 
Kežmarské lekárske dni, Prešovský  pediatrický  deň. 

• Na oddelení sa realizovali klinické štúdie a jeden lekár absolvoval euroatestáciu. 
• Aktívne sme  zorganizovali nadregionálne podujatie – 6. ročník Kazuistiky Tatry. 
• Realizujeme  spolu so svojimi podporovateľmi projekt “Bližšie k prírode”. Jeho cieľom je 

detskému pacientovi čo najviac spríjemniť pobyt v nemocničnom zariadení. V rámci 
projektu sa doteraz z darov a sponzorských prostriedkov podarilo zabezpečiť dve akváriá, 
ktoré deti obdivujú už v príjmovej ambulancii, ale aj pri vstupe po prijatí na oddelenie. 
Nemalé účinky na podporu liečby majú i veľkoformátové fototapety s prírodnými 
scenériami, ktoré zdobia steny zatiaľ dvoch izieb. 

• Zaškolili sme ďalších lekárov na špecializovaných pediatrických ambulanciách 
(gastroenterologická, hepatologická a výživy, nefrologická, neurologická, imunologicko-
alergologická, hematologická, neurologická, endokrinologická,  psychiatrická)  

• Zaradili sme dvoch lekárov do atestačnej prípravy pediatrie, jedného lekára do prípravy 
intenzívna medicína, dvoch  lekárov do odboru detská neurológia, jedného lekára do 
odboru detská psychiatria a detská nefrológia. 

• Prístrojové vybavenie: EKG  Schiller Cardiovit AT2 plus, výhrevné lôžko ATOM 
Sunflower, mobilná resuscitačná sada, pulzný oxymeter, EKG Mortara.  
 

Otorinolaryngologické oddelenie:  
• V priebehu roka 2017 sme   pokračovali  v zdokonaľovaní  zavedených  operačných 

výkonov v odbore otorinolaryngológie v celom spektre výkonov, okrem veľkej 
onkochirurgie. 

• Zaviedli sme neuromonitoring tvárového nervu pri ušných operáciách, operáciách 
slinných žliaz a v chirurgii krku.  

• V  ušnej chirurgii sme zaviedli osikuloplastiku iontomerným cementom.  
• Zaviedli sme novú diagnostickú metódu - vyšetrenie rovnovážneho systému - 

videonystagmografiu. 
• Oddelenie bolo vybavené novým  defibrilátorom AED. 

 
Oddelenie patologickej anatómie: 

• V rámci nových vyšetrovacích metód sme rozšírili  panel imunohistochemických 
vyšetrení o ďalších 5 protilátok. 

• Oddelenie bolo vybavené  novým  prístrojom Kryostat AMOS AST 500. 
• Od  ONKOLÓGIA Rádioterapia n. f. sme získali vecný dar vo forme protilátok 

v celkovej hodnote 4 453,16 €. 
 
Stacionár v odbore dermatovenerológia: 

• Pokračovali sme  v štúdii PSOLAR - register zameraný na dlhodobé sledovanie 
efektivity, ale predovšetkým bezpečnosti v súčasnosti dostupnej systémovej liečby 
psoriázy. 

• Ukončili sme štúdiu CAIN457A2304E1 - secukinumab - biologická liečba psoriázy. 
• Pokračovali sme v zavádzaní nových techník a produktov do ponuky služieb  lekárskej 

kozmetiky: redukcia pigmentácií TCA peeling, ošetrenia všetkých typov akné (redukcia 
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jaziev) Bubble out, regenerácia a lifting PQAge peeling, rozšírená ponuka liftingových 
mezonití. 

• Absolvovali sme aktívnu účasť na Celoslovenskej konferencii SKSaPA s medzinárodnou 
účasťou  s prezentáciou ponuky služieb lekárskej kozmetiky. 

• Realizovali sme kontinuálne vzdelávanie lekárov a sestier. 
• Vedenie popradskej nemocnice ocenilo aj v tomto roku najlepšie sestry a pôrodné 

asistentky titulom Sestra roka 2016. Sestra Jana Duchoňová  bola ocenená ako sestra roka 
za interné odbory. 

• Oddelenie bolo vybavené novým prístrojom Long pulse Nd:YAG Laser Lucid LY 
a elektrochirurgickou jednotkou. 

 
Oftalmologické oddelenie JZS: 

• Zvýšili sme počet  implantovaných nadštandardných vnútroočných šošoviek. 
• Zabezpečili sme zvyšovanie odbornosti zamestnancov účasťou na školiacich akciách 

organizovaných oddelením, nemocnicou, ako aj účasťou na celoslovenských podujatiach. 
• Pokračovali sme  v celosvetových klinických štúdiách. 
• Oddelenie bolo vybavené fundus kamerou VX -10 a digitálnym  fakometrom Masimp 

Radical. 
 
Oddelenie hematológie a transfúziológie: 

• Zabezpečili sme plynulé zabezpečovanie hemoterapie (vzhľadom k nevyhnutnému 
dovozu transfúznych liekov z Košíc) podľa požiadaviek jednotlivých oddelení, bez ich 
obmedzenia pri zvyšujúcom sa počte operačných výkonov. 

 
Pracovná zdravotná služba: 

• Zabezpečili sme poskytovanie kvalitných odborno-poradenských služieb v oblasti 
ochrany zdravia pri práci v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

• V spolupráci so zmluvnými firmami sme zabezpečili eliminovanie rizikových faktorov 
pracovného prostredia v Nemocnici Poprad, a. s.. 
 

Fyziatricko-rehabilita čné oddelenie: 
• Boli zrealizované opravy v ambulantnej časti - výmeny dverí, plastových okien svetlíkov, 

dlažba chodby, maľby a nátery. 
• Zabezpečili sme ďalšie vzdelávanie a zavádzanie nových metodík do liečby. 

 
Oddelenie centrálnych operačných sál:  

• Oddelenie bolo vybavené novým prístrojovým vybavením v celkovej výške 282 691 € a 
technické zhodnotenie prístrojov bolo vo výške 23 109 €  (podrobný prehľad 
prístrojového vybavenia je v prehľade ukončených investícií). 

• Vedenie popradskej nemocnice ocenilo aj v tomto roku najlepšie sestry a pôrodné 
asistentky. Titulom Sestra roka 2016 bola ocenená aj sestra centrálnych operačných sál 
Bc. Mária Laufíková. 

 
NEMOCNICA POPRAD, A. S., OBHÁJILA TRETIU PRIEČKU V HODNOTENÍ NEMOCNÍC 

Inštitút pre ekonomické a sociálne reformy (INEKO) predstavil aj v tomto roku výsledky 
hodnotenia slovenských nemocníc. Ocenenia Nemocnica roka 2017 udeľoval v dvoch 
kategóriách – štátne univerzitné a fakultné nemocnice a všeobecné nemocnice. Analytici využili 
informácie zo všetkých dostupných zdrojov. Pozreli sa na spokojnosť pacientov, kvalitu 
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poskytovanej zdravotnej starostlivosti, hospodárenie aj transparentnosť za obdobie 2013 až 2016. 
Na základe hodnotenia týchto parametrov skončila Nemocnica Poprad, a. s., medzi všeobecnými 
nemocnicami na 3. mieste. Obhájila tak tretiu priečku spred roka. 

 

4.3 Ľudské zdroje  
      

Nemocnica Poprad, a. s., za obdobie 01-12/2017 zamestnávala v priemernom evidenčnom 
počte vo fyzických osobách 1 280,58 zamestnancov (v priemernom evidenčnom prepočítanom 
počte 1 250,01 zamestnancov), čo predstavuje nárast zamestnancov v priemernom evidenčnom 
počte vo fyzických osobách o 32,76 zamestnancov, t. j. nárast oproti tomu istému obdobiu roku 
2016 o 2,62 %. V priemernom evidenčnom počte zamestnancov prepočítanom za obdobie 01-
12/2017 predstavoval nárast zamestnancov o 33,94, t. j. nárast oproti tomu istému obdobiu roku 
2016 o 2,79 %. 
 

Ukazovatele pracovnej sily MJ 2017 2016 % zmeny 

Produktivita práce s použitím 
pridanej hodnoty (ročná) 

€/os 20 108,90 € 20 084,33 € 0,12 % 

Produktivita práce s použitím výnosov 
(ročná) 

€/os 33 973,69 € 34 492,15 € -1,50 % 

Finančná produktivita práce 
s použitím pridanej hodnoty 

koef. 1,12 1,13 -0,74 % 

Priemerné mzdové náklady (za rok) €/os 12 697 € 12 535,00 € 1,30 % 

Priemerné osobné náklady (za rok) €/os 17 950 € 17 796,00  € 0,87 % 

Mzdová produktivita práce s použitím 
výnosov 

koef. 2,68 2,75 -2,76 % 

Mzdová produktivita práce s použitím 
pridanej hodnoty 

koef. 1,58 1,60 -1,16 % 

 
 

Porovnanie priemerného evidenčného počtu zamestnancov vo fyzických osobách 
a v prepočítanom počte za obdobie 01-12/2016 a  01-12/2017 podľa jednotlivých kategórií 

Kategória 

priemerný 
evidenčný počet 
zamestnancov 
vo fyzických 

osobách 
za 01-12/2016 

priemerný 
evidenčný 

počet 
zamestnancov 
prepočítaný za 

01-12/2016 

priemerný 
evidenčný počet 
zamestnancov 
vo fyzických 

osobách 
za 01-12/2017 

priemerný 
evidenčný 

počet 
zamestnancov 
prepočítaný 

za 01-12/ 2017 

rozdiel 
priemerného 
evidenčného 

počtu 
zamestnancov 
vo fyzických 
osobách za 
01-12/2017 
oproti stavu 

za 01-12/2016 

rozdiel 
priemerného 
evidenčného 

počtu 
prepočítaného 
zamestnancov 

za 
01-12/2017 
oproti stavu 

za 01-12/2016 

lekári 221,17 211,31 229,37 219,69 8,20 8,37 

farmaceuti 7,77 7,52 7,00 6,75 -0,77 -0,77 

sestry 432,63 417,36 439,36 423,65 6,73 6,29 

pôr. asistentky 27,65 27,58 27,13 27,13 -0,51 -0,45 

laboranti 38,47 38,47 37,78 37,78 -0,70 -0,70 

asistenti I 100,77 100,21 97,78 97,28 -2,99 -2,94 

asistenti II 175,78 172,88 193,00 191,25 17,22 18,37 
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Kategória 

priemerný 
evidenčný počet 
zamestnancov 
vo fyzických 

osobách 
za 01-12/2016 

priemerný 
evidenčný 

počet 
zamestnancov 
prepočítaný za 

01-12/2016 

priemerný 
evidenčný počet 
zamestnancov 
vo fyzických 

osobách 
za 01-12/2017 

priemerný 
evidenčný 

počet 
zamestnancov 
prepočítaný 

za 01-12/ 2017 

rozdiel 
priemerného 
evidenčného 

počtu 
zamestnancov 
vo fyzických 
osobách za 
01-12/2017 
oproti stavu 

za 01-12/2016 

rozdiel 
priemerného 
evidenčného 

počtu 
prepočítaného 
zamestnancov 

za 
01-12/2017 
oproti stavu 

za 01-12/2016 

IZP 2,00 2,00 3,61 3,14 1,61 1,14 

THP I 68,35 68,31 75,23 75,83 6,88 7,51 

THP II (VŠ) 18,13 16,69 19,33 17,80 1,20 1,11 

robot. povolania 155,12 153,74 151,00 149,72 -4,12 -4,02 

Spolu 1 247,82 1 216,07 1 280,58 1 250,01 32,76 33,94 

 

Celkovo zvýšenie počtu zamestnancov v Nemocnici Poprad, a. s., za sledované 
obdobie bolo spôsobené najmä doplnením a zaškolením zamestnancov počas výrazného 
nárastu práceneschopnosti u zamestnancov. Tento fakt dokazuje aj zníženie priemernej mzdy, 
resp. nízky nárast (sestry, zdrav. asistenti, lekári a THP II). Ďalej bolo zvýšenie počtu 
zamestnancov spôsobené doplnením sestier a zdravot. asistentov v roku 2016 (dodržiavanie 
výnosu MZSR o minimálnom požiadavkách na personálne obsadenie...) za účelom zmiernenia 
záťaže sestier (zníženie počtu nadčasov a posilnenie personálneho zabezpečenia), ktoré bolo 
avizované aj štrajkom na konci roka 2015. Zvýšený počet zamestnancov bol ďalej spôsobený 
prijatím vä čšieho počtu lekárov absolventov za účelom doplnenia počtu s cieľom zaviesť tzv. 
nepretržitú prevádzku na niektorých oddeleniach a ďalej bol zvýšený počet zamestnancov 
v kategórii THP z dôvodu zavedenia DRG systému do praxe a administratívne posilnenie 
útvaru verejného obstarávania.   

Zvýšenie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii lekár bolo spôsobené 
najmä prijatím lekárov v roku 2016, prevažne  absolventov na: oddelenie vnútorného lekárstva 
(4), na pediatrické (4), urologické (2), neurologické (1), chirurgické (2), gynekologicko-
pôrodnícke (1), rádiologické (1), oddelenie úrazovej chirurgie (2), fyziatricko-rehabilitačné 
oddelenie (1), pracovná zdravotná služba (1) a stacionár v odbore dermatovenerológia (1). Ďalej 
z dôvodu prijatia 2 lekárov rezidentov na oddelenie vnútorného lekárstva. Zníženie počtu lekárov 
bolo spôsobené skončením pracovného pomeru, odchodom do starobného dôchodku, úmrtím 
a nástupom na materskú dovolenku.  

Zníženie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii farmaceut bolo 
spôsobené časovým nesúladom medzi skončením pracovného pomeru a nástupom 
zamestnankyne po rodičovskej dovolenke a nástupom novoprijatej zamestnankyne.  

Zvýšenie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii sestra bolo 
spôsobené doplnením zamestnancov danej kategórie, ktoré boli dlhodobo neobsadené z dôvodu 
nedostatku sestier na trhu práce a taktiež nahradením sestier počas dlhodobej PN, ďalej prijatím 
sestier, u ktorých sa vyžaduje dlhší čas zaučenia  (operačné sály) a zavedením výkonu ERCP. 

Zníženie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii laborant bolo 
spôsobené skončením pracovného pomeru zamestnancov danej kategórie a dočasným 
neobsadením týchto miest z dôvodu dlhodobejšieho výberu vhodných uchádzačov.  

Výrazné zníženie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii asistent 
I (sanitári) bolo spôsobené najmä ukončením vzdelania v kategórii zdravotnícky asistent 
k 30.06.2016 a následným preradením do kategórie asistent II.  
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Výrazné zvýšenie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii asistent II 
bolo spôsobené zvýšením počtu zamestnancov danej kategórie najmä z dôvodu zvýšenia 
kompetencií zdravotníckych asistentov od 01.03.2017 a aplikovania týchto zmien do praxe.  

Zvýšenie priemerného evidenčného počtu zamestnancov v kategórii IZP bolo spôsobené 
prijatím 2-och biomedicínskych inžinierov vo februári a apríli 2017 na pracovný úväzok 0,4 
a zvýšením ich pracovného úväzku na 1,00 s účinnosťou od 01.08.2017.  

Zvýšenie priemerného evidenčného počtu v kategórii THP I a II bolo spôsobené najmä 
prijatím väčšieho počtu administratívnych zamestnancov na lôžkové oddelenia za účelom 
zníženia administratívnej záťaže zdravotníckych zamestnancov. Ďalej z dôvodu vytvorenia 
oddelenia verejného obstarávania a rozvojových projektov a z dôvodu prípravy a zavedenia DRG 
systému do praxe.   

V ostatných kategóriách bol rozdiel v priemernom evidenčnom počte spôsobený časovým 
nesúladom medzi odchodom zamestnancov a nástupom novoprijatých zamestnancov.  

 

Prehľad porovnania vyplatených miezd podľa jednotlivých kategórií  

Kategória 
Vyplatené mzdy 
za 01-12/2016  v 

€ 

Vyplatené mzdy 
za 01-12/2017 

v € 

Rozdiel vyplatených miezd 
za 01-12/2017 

oproti stavu  za 01-12/2016 
v € 

Rozdiel vyplatených miezd 
za 01-12/2017 

oproti stavu za 01-12/ 2016 
v % 

lekári 5 294 540,43 5 656 706,26 362 165,83 6,84% 

farmaceuti 170 368,80 160 456,73 -9 912,07 -5,82% 

sestry 4 947 772,04 4 987 758,14 39 986,10 0,81% 

pôr. asistentky 319 964,36 332 778,26 12 813,90 4,00% 

laboranti 424 901,14 421 572,08 -3 329,06 -0,78% 

asistenti I 660 963,67 672 098,88 11 135,21 1,68% 

asistenti II 1 605 370,98 1 791 358,68 185 987,70 11,59% 

IZP 28 246,47 41 548,47 13 302,00 47,09% 

THP I 626 693,44 713 036,30 86 342,86 13,78% 

THP II (VŠ) 420 759,65 437 699,03 16 939,38 4,03% 

robotnícke povolania 908 526,59 911 725,88 3 199,29 0,35% 

Spolu 15 408 107,57 16 126 738,71 718 631,14 4,66% 

 

Nemocnica Poprad, a.s. za obdobie 01-12/2017 vyplatila mzdové prostriedky v celkovej 
výške 16 126 738,71 €, čo  predstavuje  oproti  tomu  istému   obdobiu  roka   2016  nárast 
o 718 631,14 €, t. j. o 4,66 %. 

Zvýšenie vyplatených miezd v kategórii lekár, asistent II bolo spôsobené najmä 
legislatívnou úpravou miezd s účinnosťou od 01.01.2017 – zákon č. 578/2004 o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 
v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon“) a zvýšením počtu 
zamestnancov danej kategórie.   

Zníženie vyplatených miezd v kategórii farmaceut bolo spôsobené najmä dočasným  
znížením počtu zamestnancov danej kategórie.  

Zvýšenie vyplatených miezd v kategórii sestra, pôrodná asistentka bolo spôsobené najmä 
zvýšením motivačnej zložky mzdy u pôrodných asistentiek a sestier – absolventiek s účinnosťou 
od 01.04.2016 a zvýšením mzdy od 01.01.2017 v nadväznosti na zákon.   
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Zníženie vyplatených miezd v kategórii laborant a asistent I bolo spôsobené najmä 
znížením počtu zamestnancov danej kategórie za porovnateľné obdobie.    

Zvýšenie vyplatených miezd v kategórii IZP, THP I a THP II bolo spôsobené zvýšením 
počtu zamestnancov danej kategórie a zvýšením mzdy s účinnosťou od 01.01.2017.  

Zvýšenie vyplatených miezd v kategórii robotnícke povolanie bolo zapríčinené najmä 
zvýšením mzdy od 01.03.2016 a od 01.01.2017 z dôvodu zvýšenia minimálnej mzdy.   

Prehľad priemernej mzdy za  obdobia 01-12/2016 a 01-12/2017 podľa jednotlivých 
kategórií je uvedený v nasledujúcej tabuľke:  

 
 

Porovnanie priemernej mzdy za obdobie 01-12/2016 a obdobie 01-12/2017 podľa 
jednotlivých kategórií  

 
Priemerná mesačná mzda Nemocnice Poprad, a. s.,  dosiahla  za  obdobie 01- 12/2017 

výšku 1 075,10 € a za porovnateľné obdobie roku 2016 výšku 1 055,87 €, čo predstavuje nárast 
oproti tomu istému obdobiu roka 2016 o 19,24 €, t. j. o 1,82 %.  

Celkovo bol pokles priemernej mzdy v kategóriách sestra, asistent II, IZP, THP II, 
ovplyvnený skutočnosťou, že boli vyplatené celkovo nižšie ročné prémie v marci roku 2017 
oproti rovnakému obdobiu roku 2016, ďalej zvýšením počtu zamestnancov danej kategórie 
s nižším príjmom a znížením počtu nadčasových hodín pohotovostnej práce a taktiež dlhodobou 
práceneschopnosťou.  

Zvýšenie priemernej mzdy v ostatných kategóriách lekár, farmaceut, pôrodná asistentka, 
laborant, asistent I a robotnícke povolanie bolo spôsobené najmä legislatívnou úpravou mzdy 
k 01.01.2017 - zákon č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov a zvýšením minimálnej mzdy od 01.01.2017.  

Kategória 

Ф mzda 
za         

01-12. 
2016 

Ф mzda 
za 

 01-12. 
2017 

rozdiel 
medzi Ф 
mzdou za 
01-12/2017 
a Ф mzdou 

za            
01-12/2016  

v € 

rozdiel 
medzi Ф 
mzdou za 
01-12/2017 
a Ф mzdou 

za            
01-12/ 2016 

v % 

Ф mzda 
bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska 
za            

01-12. 2016 
v € 

 

Ф mzda 
bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska  
za 

01-12. 2017 
v € 

 

rozdiel Ф 
mzdy bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska  
za 

01-12/  
2017 v € 
oproti 

stavu  za 
01-12  

2016  v € 

rozdiel Ф 
mzdy bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska  
za 

01-12/   
2017 v € 
oproti 

stavu  za 
 01-12  
2016           
v % 

Ф mzda 
bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska 
a nadčasov  

za           
01-12 
2016           
v € 

Ф mzda 
bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska 
a nadčasov  

za 
 01-12   
2017           
v € 

 

rozdiel Ф 
mzdy bez 

pohotovosti 
na 

pracovisku 
aj mimo 

pracoviska 
a nadčasov 

za 
01-12/2017 

 v € 
oproti 

stavu  za 
 01-12/2016 

 v € 

rozdiel Ф 
mzdy bez 

pohotovosti 
na pracovisku 

aj mimo 
pracoviska 

a nadčasov za 
 01-12/2017 

 v € 
oproti stavu  

za 
 01-12/ 2016       

v % 

lekári 2 087,94 2 145,74 57,80 2,77% 1 880,21 1 946,72 66,51 3,54% 1 746,01 1 814,43 68,42 3,92% 

farmaceuti 1 888,92 1 980,95 92,03 4,87% 1 863,60 1 966,88 103,28 5,54% 1 863,60 1 966,88 103,28 5,54% 

sestry 987,91 981,11 -6,81 -0,69% 955,46 952,43 -3,04 -0,32% 936,82 932,21 -4,62 -0,49% 

pôr. 
asistentky 966,75 1 022,01 55,26 5,72% 966,75 1 022,01 55,26 5,72% 958,34 990,20 31,86 3,32% 

laboranti 920,36 929,98 9,62 1,04% 913,12 924,54 11,42 1,25% 856,72 861,58 4,86 0,57% 

asistenti I 549,62 575,77 26,15 4,76% 548,08 574,86 26,78 4,89% 535,47 564,96 29,49 5,51% 

asistenti II 773,85 780,56 6,70 0,87% 763,06 771,00 7,94 1,04% 738,86 748,09 9,23 1,25% 

IZP 1 176,94 1 101,67 -75,26 -6,39% 1 176,94 1 101,67 -75,26 -6,39% 1 176,94 1 101,67 -75,26 -6,39% 

THP I 764,47 783,60 19,13 2,50% 758,99 778,31 19,33 2,55% 758,28 777,46 19,19 2,53% 

THP II (VŠ)  2 101,14 2 049,15 -51,99 -2,47% 2 095,88 2 043,43 -52,45 -2,50% 2 094,79 2 043,31 -51,48 -2,46% 

robotnícke 
povolania 492,47 507,46 14,99 3,04% 486,14 500,34 14,20 2,92% 464,78 477,16 12,38 2,66% 

Spolu 1 055,87 1 075,10 19,24 1,82% 1 005,40 1 027,38 21,97 2,19% 966,48 987,58 21,10 2,18% 



  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

37

Porovnanie mzdy za  nadčas za obdobie 01-12/2016 a obdobie 01-12/2017 podľa 
jednotlivých kategórií  

Kategória 
mzda za nadčas 
za 01-12/2016  v 

€ 

mzda za nadčas 
za 01-12/2017  v 

€ 

rozdiel v mzde za 
nadčas za 01-12/ 2017 

oproti obdobiu          
01-12/2016 v € 

rozdiel v mzde za 
nadčas za 01-12/2017 

oproti  obdobiu        
01-12/2016 v % 

lekári 340 304,17 348 740,67 8 436,50 2,48% 

farmaceuti 0,00 0,00 0,00 0,00 

sestry 93 357,01 102 782,78 9 425,77 10,10% 

pôr. asistentky 2 782,99 10 358,49 7 575,50 272,21% 

laboranti 26 038,35 28 541,41 2 503,06 9,61% 

asistenti I 15 163,88 11 550,42 -3 613,46 -23,83% 

asistenti II 50 195,19 52 566,64 2 371,45 4,72% 

IZP 0,00 0,00 0,00 0,00 

THP I 583,05 772,88 189,83 32,56% 

THP II (VŠ) 217,71 25,29 -192,42 -88,38% 

robotnícke povolania 39 412,81 41 638,40 2 225,59 5,65% 

Spolu 568 055,16 596 976,98 28 921,82 5,09% 

 

Nemocnica Poprad, a. s., za obdobie 01-12/2017 vyplatila mzdové prostriedky za nadčas 
v celkovej výške 596 976,98 €,  čo  predstavuje  oproti  tomu  istému   obdobiu  za  rok 2016  
nárast o 28 921,82 €, t. j. o 5,09 %.  

Zvýšenie, resp. zníženie mzdy za nadčas v jednotlivých kategóriách bolo spôsobené 
zmenou organizácie práce, prednostným čerpaním náhradného voľna a poklesom resp. nárastom 
vykázanej aktívnej časti pracovnej pohotovosti.  

 

Porovnanie náhrad za pracovnú  pohotovosť za obdobie 01-12/2017 a za 
obdobie               01-12/2016 podľa jednotlivých kategórií  

Kategória 

mzda a náhrada 
za pohotovosť na 

pracovisku aj 
mimo pracoviska 

spolu                    
za 01-12/ 2016 v € 

mzda a náhrada 
za pohotovosť na 

pracovisku aj 
mimo pracoviska 

spolu                    
za  01-12/ 2017 v € 

rozdiel medzi mzdou a  
náhradou za pohotovosť 
na pracovisku aj mimo 

pracoviska za 01-12/2017 
v € oproti stavu               

za  01-12/2016  v € 

rozdiel medzi mzdou a  
náhradou za pohotovosť 
na pracovisku aj mimo 

pracoviska za 01-12/2017 
v € oproti stavu             

za  01-12/2016 v % 

lekári 526 763,66 524 669,99 -2 093,67 -0,40% 

farmaceuti 2 283,50 1 139,60 -1 143,90 -50,09% 

sestry 162 513,92 145 810,35 -16 703,57 -10,28% 

pôr. asistentky 3 346,11 2 468,14 -877,97 -26,24% 

laboranti 1 855,62 1 065,25 -790,37 -42,59% 

asistenti I 22 393,56 21 945,08 -448,48 -2,00% 

asistenti II 2 283,50 1 139,60 -1 143,90 -50,09% 

IZP 0,00  0,00 0,00  0,00  

THP I 4 491,82 4 811,06 319,24 7,11% 

THP II (VŠ) 1 053,87 1 223,38 169,51 16,08% 

robotnícke povolania 11 673,59 12 804,51 1 130,92 9,69% 

Spolu 736 375,65 715 937,36 -20 438,29 -2,78% 

 

Pokles, resp. zvýšenie mzdy a náhrady za pohotovosť na pracovisku a pohotovosti mimo 
pracoviska bol za sledované obdobie spôsobený zmenou organizácie práce zamestnancov v 
jednotlivých kategóriách. 
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 V nasledujúcich tabuľkách je uvedený prehľad o počte zamestnancov v Nemocnici 
Poprad, a. s., ktorí pribudli resp. ubudli z evidenčného počtu zamestnancov od 01.01.2017 do 
31.12.2017 z rôznych dôvodov. Celkový evidenčný počet zamestnancov vo fyzických osobách 
k 31.12.2017 bol 1 265 zamestnancov, čo predstavuje zníženie počtu zamestnancov o 24 za 
sledované obdobie (rozdiel medzi počtom zamestnancov, ktorí pribudli a ubudli z rôznych 
dôvodov z evidenčného stavu zamestnancov za sledované obdobie). 

 
 

Zvýšenie evidenčného počtu zamestnancov za obdobie od 01.01.2017 do 31.12.2017 

Kategória 
evidenčný počet 
zamestnancov k 

31.12.2016 

presun v 
kategóriách 

nástup z 
výkonu 

verejných 
funkcií 

nástup zo 
škôl a 
učilíšť 

návrat 
z MD, 

RD 

delimitácia, 
transformácia, 
privatizácia, 

zmena 
zriaďovateľa po 

prechode 
kompetencií 

ostatné Spolu 

Lekári 232 0 0 9 4 0 9 22 

farmaceuti 8 0 0 0 0 0 0 0 

Sestry 442 7 0 19 12 0 35 73 

pôr. asistentky 28 0 0 0 0 0 3 3 

laboranti 37 0 0 4 1 0 0 5 

asistenti I 97 8 0 0 0 0 4 12 

asistenti II 193 2 0 16 6 0 33 57 

IZP 2 0 0 0 0 0 2 2 

THP I 72 0 0 1 3 0 7 11 

THP II (VŠ) 21 0 0 0 0 0 0 0 

robotnícke povolania 157 0 0 1 0 0 49 50 

Počet zamestnancov 1 289 17 0 50 26 0 142 235 

Evidenčný počet zamestnancov bol za sledované obdobie zvýšený o 235 zamestnancov. 

 

Zníženie evidenčného počtu zamestnancov od 01.01.2017 do 31.12.2017 

Kategória 

evidenčný 
počet 

zamestnancov 
k 31.12.2016 

presun v 
kategóriách 

odchod 
do 

výkonu 
verejných 

funkcií 

nástup 
na 

MD, 
RD 

odchod 
do 

dôchodku 
úmrtím  

ukončenie 
pracovného 
pomeru § 63 

ZP 
(organizačné 
a zdravotné 

dôvody) 

delimitácia, 
transformácia, 
privatizácia, 

zmena 
zriaďovateľa 
po prechode 
kompetencií 

ostatné Spolu 

lekári 232 0 0 9 2 1 0 0 19 31 

farmaceuti 8 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

sestry 442 0 0 32 7 0 0 0 45 84 

pôr. asistentky 28 0 0 3 0 0 0 0 0 3 

laboranti 37 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

asistenti I 97 0 0 4 1 0 0 0 2 7 

asistenti II 193 6 0 9 2 0 0 0 46 63 

IZP 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

THP I 72 0 0 2 2 0 0 0 3 7 

THP II (VŠ) 21 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
robotnícke 
povolania 157 11 0 1 1 1 2 0 42 58 

Počet zamestnancov 1 289 17 0 60 16 2 2 0 162 259 

Evidenčný počet zamestnancov bol za sledované obdobie znížený o 259 zamestnancov. 
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Rozdiel v evidenčnom počte zamestnancov od 01.01.2017 do 31.12.2017 

 

Kategória 
Evidenčný počet 
zamestnancov k 

31.12.2016 

Evidenčný počet 
zamestnancov k  

31.12.2017 

Rozdiel v evidenčnom 
počte zamestnancov k 

31.12.2017 oproti stavu 
k 31.12.2016 

lekári 232 223 -9 

farmaceuti 8 7 -1 

sestry 442 431 -11 

pôr. asistentky 28 28 0 

laboranti 37 39 2 

asistenti I 97 102 5 

asistenti II 193 187 -6 

IZP 2 4 2 

THP I 72 76 4 

THP II (VŠ) 21 19 -2 

robotnícke povolania 157 149 -8 

Počet zamestnancov 1 289 1 265 -24 
 

 
V nasledujúcej tabuľke a grafe je znázornená štruktúra zamestnancov v Nemocnici Poprad, a. s., 

k 31.12.2017 
   

Kategória 
evidenčný počet 
zamestnancov k 

31.12.2017 

% podiel na celkovom 
počte zamestnancov 

lekár 223 17,63 
farmaceut 7 0,55 
sestra 431 34,07 
pôrodná asistentka 28 2,21 
laborant 39 3,08 
asistent I 102 8,06 
asistent II 187 14,78 
IZP 4 0,32 
THP I 76 6,01 
THP II 19 1,50 
robotnícke povolania 149 11,78 

Počet zamestnancov 1 265 100,00 
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Z grafu je zrejmé, že v Nemocnici Poprad, a. s., bolo k 31.12.2017 zamestnaných 34,07 %  
sestier, 17,63 % lekárov, 14,78 % asistentov II (zdravotnícki asistenti, fyzioterapeuti, 
zdravotnícki záchranári, RDG technici), 11,78 % robotníkov, 8,06 % asistentov I (maséri bez 
USO, sanitári a ošetrovatelia), 6,01 % THP I zamestnancov (bez VŠ), 3,08 % laborantov, 2,21 % 
pôrodných asistentiek, 1,50 % THP II (s VŠ), 0,55 % farmaceutov a 0,32 % IZP. 
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4.4 Investičná činnosť  
  
 Nemocnica Poprad, a. s., v roku 2017 pokračovala v investovaní do rozvojových projektov, 
s dôrazom na súlad strategického rozvoja a krytia potrieb na nevyhnutné zhodnocovanie stavieb, 
inováciu a obnovu prístrojového vybavenia, výpočtovej techniky a vozového parku. Investičný 
rozvoj Nemocnice Poprad, a.s. bol v sledovanom období zabezpečovaný z vlastných zdrojov 
a z darovaných finančných prostriedkov. 

 V roku 2017 boli realizované a zaradené do používania investície v celkovej výške  
1 161 183 €. Z darovaných prostriedkov boli financované investície vo výške  11 650 € a ostatné 
investície realizované v roku 2017 boli financované z vlastných zdrojov Nemocnice Poprad, a. s.. 

 
Prehľad vývoja investičnej činnosti 

 
  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 
Investičná činnosť 

(€) 
  

Softwér 0  87 616  45 454  9 814  14 261  6 095  

Stavebné investície 11 128 691  468 357  1 221 937  0  277 936  231 294  

Strojné investície spolu 7 916 073  1 144 131  2 246 325  1 235 386  1 498 895  923 793  

 dopravné prostriedky 80 388  96 774  97 125  34 110  0  43 180  

 stroje, prístroje a zariadenia 7 638 625  859 888  1 935 287  1 121 652  1 422 028  863 175  

 ostatný dlhodobý majetok 197 060  187 469  213 914  79 624  76 867  17 438  

Spolu investície uvedené do užívania 19 044 765  1 700 104  3 513 716  1 245 200  1 791 092  1 161 183  

 
 

Prehľad investičnej činnosti v roku 2017 
 

 Plán 2017 
Zaradené 

2017 
Nezaradené/   
nedokončené 

Spolu rok 
2017 

% plnenia 

Obnova a rozvoj IT 46 800 6 095   6 095 13,02% 
Stavebné investície 436 800 231 294 105 997 337 292 77,22% 
Dopravné prostriedky   43 180   43 180   

Stroje, prístroje a 
zariadenia 2 204 196 880 613 1 642 552 2 523 165 114,47% 

Projekty     371 728 371 728   

Spolu 2 687 796 1 161 183 2 120 277 3 281 460 122,09% 
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Prehľad ukončených investícií  v roku 2017 v € 
 

Dátum 
obstarania  

Počet 
ks Obstarané investície 2017 

Jednotková 
cena v € Spolu v € Oddelenie Poznámka 

1.1.2017 1 Defibrilátor s monit.syst.a neinv.kardiostimul 471,74 472 OAIM tech.zhodnotenie 

1.1.2017 1 Lôžková časť 27 669,82 27 670 Správa budov tech.zhodnotenie 

1.1.2017 1 Komplement 7. poschodie  129 955,60 129 956 Správa budov tech.zhodnotenie 

9.1.2017 1 Monitorovací systém pre výťahy 3 249 3 249 Dispečing COS a energ.   

11.1.2017 1 Komín pre odsávan.škod.výparov 2 340 2 340 OPA   

11.1.2017 1 Laparoskopická zostava 3 D  162 215 162 215 COS   

19.1.2017 1 Svietidlo SIM.Led 4500 3 091 3 091 Chirurgická ambulancia   

24.1.2017 1 TZ 14927-Mikrot.sank.HM-430 732 732 OPA  tech.zhodnotenie 

24.1.2017 1 TZ 15074-Mikrot.sank.HM-430 732 732 OPA  tech.zhodnotenie 

26.1.2017 1 TZ 14899 Artroskop= 3x optika 9 929 9 929 COS  tech.zhodnotenie 

1.2.2017 1 Servoventilátor Hamilton G5=resp.statív 3-klbový 480 480 OAIM tech.zhodnotenie 

2.2.2017 1 Terapeutický laser Lucid Ly 58 788 58 788 Lekárska kozmetika   

3.2.2017 1 Punch medium AR-12300 1 259 1 259 COS   

7.2.2017 1 Výhrevné lôžko ATOM Sunflower 3 912 3 912 JRSN Dar 

7.2.2017 1 Mobilná resuscitačná sada 2 736 2 736 JRSN Dar 

7.2.2017 1 Pulzný oximeter Masimo Radical 1 872 1 872 JRSN Dar 

8.2.2017 1 Digitálny Fokometer NIDEK  3 300 3 300 Oftalmologická ambulancia   

9.2.2017 1 TZ 15548 Prístupový systém 1 083 1 083 OIT tech.zhodnotenie  

14.2.2017 1 Videoreťazec 29 040 29 040 COS   

14.2.2017 1 Mamograf.diagnost.stanica  12 540 12 540 ODIR   

15.2.2017 1 Nábytková zostava 7 680 7 680 ORTO   

16.2.2017 1 Insulfátor PROTOCO2L Touch  11 976 11 976 Počítačová tomografia - CT   

17.2.2017 1 Nábytková zostava 1 974 1 974 Ped.amb.gastr. SL   

24.2.2017 1 Nábytková zostava 1 010 1 010 Úsek technicko-prevádzkový   

24.2.2017 1 Nábytková zostava 1 010 1 010 OSZP   

24.2.2017 1 Nábytková zostava 1 010 1 010 OVOa RP   

24.2.2017 1 Nábytková zostava 1 969 1 969 OSZP a OPAaC   

24.2.2017 1 Nábytková zostava 3 652 3 652 OVOa RP   

27.2.2017 3 Zvlhčovač MR 850  1 830 5 490 OAIM   

1.3.2017 1 Priepusť prepravná pacientská  1 152 1 152 COS tech.zhodnotenie 

1.3.2017 2 Lôžko pôrodné 525 1 049 GYN-PORO tech.zhodnotenie 

14.3.2017 1 Mamografická diagn. stanica 15 599 15 599 ODIR   

14.3.2017 1 EKG prístr.ELI 280 s WAM+LAN 4 400 4 400 OVL   

14.3.2017 2 Diamantový nôž 2,8 mm 1 962 3 924 COS   

16.3.2017 1 TZ 15220 Kryo-chirurg.prístroj 4 042 4 042 Príjm.gyn.-pôrod.ambulancia  tech.zhodnotenie 

17.3.2017 3 Artroskop.punch WildeBiter 1 259 3 776 COS   

22.3.2017 1 Nábytková zostava 2 583 2 583 Úsek techn.-prevádz. ZV OO    

23.3.2017 1 TZ 16160 Kardiotokograf 340 340 GYN-PORO tech.zhodnotenie 

28.3.2017 1 Fakoemulzifikačný prístroj 60 596 60 596 COS   

30.3.2017 1 Endourologická diag. zostava 41 952 41 952 IRaEL   

1.4.2017 1 Mikroskop Axio Scope.A1 1 111 1 111 OPA tech.zhodnotenie 

1.4.2017 1 Prístavba-komplex rekonštrukc. 5 964 5 964 Správa budov tech.zhodnotenie 

1.4.2017 1 EKG prístr.ELI 280 s WAM+LAN 855 855 OVL   

6.4.2017 1 TZ 13281 Artroskopu 3 623 3 623 COS tech.zhodnotenie  

12.4.2017 1 VideokolonoskopHDTV CF-H170L 20 781 20 781 OVL - gastroenterolog. amb.   

25.4.2017 1 Elektroch. jednotka VIO 300 D 45 900 45 900 OVL - gastroenterolog. amb.   

26.4.2017 1 Fundus kamera VX-10a 60 576 60 576 OFO amb.   
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Dátum 
obstarania  

Počet 
ks Obstarané investície 2017 

Jednotková 
cena v € Spolu v € Oddelenie Poznámka 

28.4.2017 1 Defibrilátor AED 2 880 2 880 ORL   

28.4.2017 1 Holter tlakový Ambulo ENG W/ 1 960 1 960 OVL - kardiolog. amb.   

28.4.2017 2 Holter tlakový Ambulo ENG W/ 1 960 3 920 OVL - kardiolog. amb.   

2.5.2017 1 Traktor kosiaci LE180/92 2 166 2 166 Záhradníctvo, údržba areálu   

2.5.2017 1 Videokolonoskopická zostava 156 444 156 444 RDG (ERCP)   

10.5.2017 1 Os.auto Škoda SuperB PP-601DS 41 014 41 014 Hospodárska doprava   

11.5.2017 1 Prístroj na čistenie vzduchu 20 400 20 400 COS   

29.5.2017 1 Kryostat Amos AST500 15 600 15 600 OPA   

1.6.2017 1 Notebook Dell Latitude E5570 1 284 1 284 OSZP   

1.6.2017 1 Notebook Dell Latitude E5470 1 086 1 086 RO   

6.6.2017 1 Vzduchotechnika-vetr.laborat. 2 490 2 490 OPA   

7.6.2017 1 Videolaryngoskop C-MAC s prísl 11 880 11 880 Anesteziológia   

16.6.2017 1 Nábytková zostava 3 711 3 711 OIT   

28.6.2017 1 Digitrapper pH-Z Recorder 16 740 16 740 OVL - gastroenterolog. amb.   

29.6.2017 1 Klimatizačná jednotkaGREE GWHD 3 186 3 186 GYN-PORO   

1.7.2017 1 Vzduchotechnika 1.p.kompl. 812 812 Správa budov tech.zhodnotenie 

1.7.2017 1 Vzduchotechnika 2.p.kompl. 812 812 Správa budov tech.zhodnotenie 

1.7.2017 1 Laparoskopická veža OTV-S190 828 828 Správa budov tech.zhodnotenie 

3.7.2017 1 Nábytková zostava 1 306 1 306 EÚ   

4.7.2017 1 Linka kuchynská rohová 4bm 1 085 1 085 ORTO   

31.7.2017 1 TZ 14899 Artroskop 1 238 1 238 COS tech.zhodnotenie  

28.8.2017 1 Licencia MS SQL server 2016 6 095 6 095 OIT   

1.10.2017 1 Zmäkčovač vody WGD 9100/320dH 4 563 4 563 OCS   

1.10.2017 1 Vŕtačka akumul.na malé kosti 1 064 1 064 COS tech.zhodnotenie 

3.10.2017 1 Parkovisko - stavba  42 284 42 284 Správa budov   

16.10.2017 1 Ihelec rovný pr. 5/310MM PL407 1 481 1 481 COS   

30.10.2017 1 Nábytková zostava 2 229 2 229 Ubytovňa NP, a.s.   

1.11.2017 1 Priepusť prepravná pacientská  1 040,85 1 041 COS tech.zhodnotenie 

1.11.2017 2 Stôl operačný 1 699,65 3 399 COS tech.zhodnotenie 

1.11.2017 1 Stôl operačný pre chirurgiu 406,89 407 COS tech.zhodnotenie 

1.11.2017 1 Laparoskopická veža OTV-S190 1 256,11 1 256 COS tech.zhodnotenie 

1.11.2017 1 Automat mycí a dezinfekčný 5 670,65 5 671 OCS tech.zhodnotenie 

7.11.2017 1 Dorozum.zar. TREX pacient-sest 2 316 2 316 GYN-PORO   

1.12.2017 1 Kanalizácia dažďová parkovisko v areáli 14 156 14 156 Správa budov   

1.12.2017 1 Osvetlenie vonkajšie  parkovisko v areáli 11 266 11 266 Správa budov   

1.12.2017 1 Elektrochirurgická jednotka 1 480,00 1 480 
Stacionár 
dermatovenerológie Dar 

1.12.2017 1 EKG Schiller Cardiovit AT2plus 1 650,00 1 650 JIS - pediatrická Dar 

1.12.2017 1 TZ 15026 Kamerový systém 593 593 OIT tech.zhodnotenie 

    Spolu   1 161 183 €     
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5. Správa o hospodárení Nemocnice Poprad, a. s.  

5.1 Výsledok hospodárenia 
 
  V období od januára  do decembra 2017 dosiahla Nemocnica Poprad, a. s.: 
 

•   výsledok hospodárenia  z hospodárskej činnosti zisk vo výške 30 168 € 
•   výsledok hospodárenia z finančnej činnosti  strata vo výške 26 985 €   
•   splatná daň z príjmov vo výške 7 655 € 
•   odložená daň z príjmov vo výške mínus 15 200 €  
 

 Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 2017 po zdanení: 
 

zisk vo výške 10 728 €. 
 

 Výnosy  Nemocnice Poprad a, s., dosiahli  za rok  výšku 42 467 450 €. 
 Náklady boli čerpané vo výške 42 456 722 €. 
 
 

Porovnanie nákladov a výnosov v roku 2016 a 2017 v € 

Náklady a výnosy v € 2016 2017 
2017/2016 
% zmeny 

Náklady 41 681 295 42 456 722 1,86% 
Výnosy 41 944 863 42 467 450 1,25% 

 

 
Vývoj  výsledku hospodárenia  Nemocnice Poprad, a.s. v rokoch  2012 – 2017 v € 

Výsledok hospodárenia  2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017/2016 

v €             % zmeny 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 629 253 397 091 475 761 1 334 310 287 409 30 168 -97,74% 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -15 883 -19 186 -22 107 -20 876 -24 923 -26 985 29,27% 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením 613 370  377 905  453 654  1 313 434  262 486  3 183  -99,76% 

Odložená daň z príjmov 249 116 31 429 87 726 57 785 -21 191 -15 200 -126,30% 

Splatná daň z príjmov 6 990 204 3 591 224 237 20 109 7 655 -96,59% 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 357 264  346 272  362 337  1 031 412  263 568  10 728  -98,96% 

 

Návrh na rozdelenie zisku 

         Hospodársky výsledok dosiahnutý v roku 2017 – ZISK po zdanení vo výške 10 728,20 €  
navrhuje Predstavenstvo Nemocnice Poprad, a.s. rozdeliť: 

1. prídel do zákonného rezervného fondu 1 072,82  € 

(v zmysle stanov spoločnosti 10 % z dosiahnutého zisku po zdanení) 

2.  nerozdelený zisk    9 655,38 €  
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 5.2 Výnosy 
 

Vývoj a štruktúra  výnosov 

  Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 2016 Rok 2017 2017/2016   2017-2016 

            v € % podiel  % zmeny  rozdiel v €   

VÝNOSY CELKOM 30 421 470 34 042 733 35 700 966 39 160 236 41 944 863 42 467 450   1,25 522 586 

Tržby z predaja služieb 27 725 242 30 500 736 31 674 625 35 134 182 37 773 918 38 289 866 90,16% 1,37 515 948 

Tržby z prevádzky 360 077 388 374 315 003 312 585 305 905 303 520 0,71% -0,78 -2 385 

Stravovanie 153 806 145 983 1 211 1 102           

Pranie, údržba 10 744 10 392 9 915 9 973 9 067 9 295 0,02% 2,51 228 

Preprava 4 426 5 356 7 210 2 474 11 709 12 839 0,03% 9,65 1 130 

Sterilizácia 2 905 2 424 3 255 2 928 2 773 2 541 0,01% -8,38 -232 

Tržby - parkovisko   5 389 15 347 15 291 14 561 10 576 0,02% -27,37 -3 985 

Ostatné výkony - nezdravotné         4 850 4 917 0,01%   67 

Refakturácia prev. nákladov   188 196 218 831 278 065 280 818 262 944 263 352 0,62% 0,16 408 

Tržby od zdravotných poisťovní 26 502 946 29 217 332 30 152 977 33 530 981 36 350 956 36 875 191 86,83% 1,44 524 236 

Tržby od VŠZP 19 716 704 

22 158 
296 23 304 797 26 152 221 28 644 130 28 985 139 68,25% 1,19 341 008 

Tržby od ZP Dôvera 4 890 355 4 961 122 4 830 735 5 223 567 5 463 272 5 460 197 12,86% -0,06 -3 075 

Tržby od UNION ZP 1 895 887 2 097 914 2 017 445 2 155 192 2 209 102 2 429 856 5,72% 9,99 220 754 

Rezerva - (revízna činnosť ZP)         34 452       -34 452 

Tržby za ostatné výkony zdravotnej 
starostlivosti   566 922 582 891 670 506 710 066 656 246 693 896 1,63% 5,74 37 649 

Tržby z nájmu a prenájmu 275 340 288 835 510 803 552 990 433 329 387 717 0,91% -10,53 -45 612 

Tržby - poplatky lekáreň 19 957 23 305 25 336 27 560 27 482 29 543 0,07% 7,50 2 061 

Tržby z predaja tovaru 1 930 857 2 224 865 2 873 740 2 856 111 3 023 353 3 049 219 7,18% 0,86 25 865 

Aktivácia 152 017 138 843 12 047 15 076 16 555 14 919 0,04% -9,88 -1 635 

Tržby z predaja DHM, DNM 0 5 172 20 824 4 626           

Tržby z predaja materiálu 48 087 73 225 46 382 29 916 40 592 33 308 0,08% -17,95 -7 284 

0statné výnosy z hospod.činnosti  561 124 1 095 183 1 070 568 1 117 643 1 086 985 1 078 911 2,54% -0,74 -8 074 

Prijaté dary 53 206 78 920 64 172 64 267 74 442 66 984 0,16% -10,02 -7 459 

Náhrady škôd od poisťovne 11 497 28 640 10 302 23 812 30 631 25 293 0,06% -17,43 -5 338 

Výnosy - výučbový proces 197 2 943 799 334   9 389 0,02%   9 389 

Parkov.karty zam.,ostatných 6 394 8 653 9 738 10 608 11 079 11 905 0,03% 7,46 826 

Ľudské zdroje - oper. program   722 400               

Dotácia - chránená dielňa 8 354 9 232 13 554 20 519 17 220 21 990 0,05% 27,70 4 771 

Chata Lopušná dolina 2 729 3 548 2 933 3 193 2 955 4 204 0,01% 42,27 1 249 

Ostatné pokuty, penále a úroky 17 14   2 850 95 518 0,00% 442,40 422 

Záchrana 2011                   

Dotácie NFP 426 494 904 380 904 380 904 380 890 011 870 669 2,05% -2,17 -19 342 

Ostatné hospodárske výnosy 51 514 58 454 64 690 87 679 60 552 67 959 0,16% 12,23 7 407 

Výnosy zo zrušenia rezerv 0 0               

Výnosy z finančnej činnosti 4 144 4 709 2 780 2 682 3 460 1 226 0,00% -64,55 -2 234 

Výnosové úroky 532 71 1 913 2 673 3 460 1 226 0,00% -64,55 -2 234 

Úroky z krátkodobých vkladov 3 563 1 005 853             

Úroky - NFP  45                 

Kurzové zisky 4 9 0 9           

Ostatné výnosy z finančnej činnosti   3 624 14             
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 V roku 2017 dosiahla Nemocnica Poprad, a.s. výnosy vo výške 42 467 450 € (nárast oproti 
roku 2016 o 1,25 %, t. j. o 522 586 €). 
  
 Základnou činnosťou Nemocnice Poprad, a. s., je poskytovanie zdravotnej starostlivosti. 
Hospodárske vzťahy Nemocnice Poprad, a. s., vymedzuje spôsob financovania zdravotnej 
starostlivosti zo zdravotných poisťovní. 
 
  Tržby z predaja služieb v celkovej výške 38 289 866 € (nárast oproti roku 2016 o 1,37 
%, t. j. o 515 948 €) tvorili: 

• tržby z prevádzky - dosiahli za sledované obdobie výšku 303 520 €, čo predstavuje 0,71 
% z celkových výnosov. Oproti porovnateľnému obdobiu roka 2016 poklesli o 0,78 %. 
Najvyšší pokles o 3 985 € sme zaznamenali v položke tržieb za parkovisko, čo súvisí so 
zrušením poplatku za parkovanie od 01.07.2017. 

• tržby zo zdravotných poisťovní  - v sume  36 875 191 € (86,83 %   podiel z celkových 
výnosov) zaznamenali nárast oproti roku 2016 o 1,44 %  (524 236 €). 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,71%

86,83%

1,63%

0,91% 0,07%

7,18% 0,04% 0,00% 0,08% 2,54% 0,00%

Štruktúra výnosov v roku 2017

Tržby z prevádzky Tržby od zdravotných poisťovní
Tržby za ostat. výkony zdrav. starostlivosti Tržby z nájmu a prenájmu
Poplatky v lekárni Tržby z predaja tovaru
Aktivácia Tržby z predaja DHM, DNM
Tržby z predaja materiálu 0statné výnosy z hospodár. činnosti
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Vývoj a štruktúra tržieb zo zdravotných poisťovní 

 

 

Zdravotná poisťovňa Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017  2017 / 2016  2017 - 2016 

  v € v € v € v € v € v € % podiel % zmeny rozdiel v € 

VšZP 19 716 704  22 158 296  23 304 797  26 152 221  28 644 130  28 985 139  78,60% 1,19 341 008 

 VšZP za hospitalizácie 10 377 226 10 508 245 10 686 455 11 359 526 11 854 767 11 566 446 39,90% -2,43 -288 321 

VšZP krátke hospital., diag.-terap.lôžko   112 350 174 650 411 250 650 520 1 019 540 3,52% 56,73 369 020 

VšZP operačný bonus   171 200 358 800 774 700 856 000 744 400 2,57% -13,04 -111 600 

VšZP - OHV, artroskopie   483 154 1 622 765 1 792 251 2 402 354 2 550 327 8,80% 6,16 147 973 

VšZP - PACS     44 514 46 698 47 908 45 660 0,16% -4,69 -2 248 

 VšZP za body 4 524 074 4 527 613 4 775 026 5 023 070 5 411 305 4 949 249 17,08% -8,54 -462 056 

VšZP -RLP,RZP paušál 1 161 413 1 068 131 193 752             

VšZP - LSPP - paušál 67 107 68 953 70 417 70 539 72 032 72 931 0,25% 1,25 899 

 VšZP za lieky 306 004 376 921 634 111 1 279 502 1 740 897 1 765 061 6,09% 1,39 24 164 

 VšZP za ŠZM 890 091 1 115 092 1 102 652 1 149 235 1 375 739 1 259 382 4,34% -8,46 -116 358 

 VšZP za dopravu 465 228 515 686 338 902 294 501 359 510 303 659 1,05% -15,54 -55 851 

 VšZP za ostatné výkony 3 983 3 983 1 660 3 983           

VšZP - jednodňová zdrav. star. 1 801 738 1 835 080 1 325 966 1 626 113 2 010 656 2 270 523 7,83% 12,92 259 867 

 VšZP za neuznané výkony -438 584 -145 815 -107 929 -59 936 -659 722 -317 005 -1,09% -51,95 342 716 

 VšZP - neuhr. nad limit -545 283 -493 649 -503 224 -373 934 -343 391 -59 871 -0,21% -82,56 283 520 

VšZP - Europoistenci 258 393 291 302 353 882 438 761 473 171 478 902 1,65% 1,21 5 731 

VšZP - stacionár kožné 101 565 107 362 114 484 141 965 122 408 123 185 0,42% 0,63 777 

VšZP hosp. TEP ( akútne) 245 775 95 025               

VšZP za Projekt TEP 550 975 1 539 125 2 141 300 2 203 900 2 269 975 2 212 750 7,63% -2,52 -57 225 

VšZP - zdr. výk. nad zml. obj.                   

Rezerva (revízna činnosť ZP) -53 000 -21 463 -23 387 -29 902           

Dôvera 4 890 355  4 961 122  4 830 735  5 223 567  5 463 272  5 460 197  14,81% -0,06 -3 075 

Dôvera hospitalizácie 2 862 634 2 832 063 2 818 483 3 138 592 3 330 657 3 058 681 56,02% -8,17 -271 976 

Dôvera body 1 078 702 987 234 973 655 1 076 961 1 134 560 1 063 155 19,47% -6,29 -71 405 

Dôvera lieky 60 357 60 539 126 593 126 282 178 299 273 788 5,01% 53,56 95 489 

Dôvera ŠZM 208 009 363 168 326 265 340 978 397 949 398 367 7,30% 0,11 418 

Dôvera doprava 111 920 133 311 73 964 57 441 73 023 62 144 1,14% -14,90 -10 879 

Tržby od VŠZP, a.s.
78,60%

Tržby z  Dôvera, a.s.
14,81%

Tržby z UNION ZP, 
a.s.

6,59%
Rezerva-(revízna 

činnosť ZP)
0,00%

Štruktúra tržieb zo zdravotných poisťovní  v roku  2017
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Zdravotná poisťovňa Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017  2017 / 2016  2017 - 2016 

  v € v € v € v € v € v € % podiel % zmeny rozdiel v € 

Dôvera RLP,RZP-paušál 489 736 458 094 83 544             

Dôvera - LSPP - paušál 29 831 22 028 21 648 21 019 21 050 26 090 0,48% 23,94 5 040 

Dôvera - expektačné výkony     10 620 12 240 13 140 6 660 0,12% -49,32 -6 480 

Dôvera  - OHV, artroskopie     401 270 467 623 594 812 651 441 11,93% 9,52 56 629 

Dôvera -jednodňo. zdr.st. 219 738 322 061 132 990 160 535 214 515 248 663 4,55% 15,92 34 148 

Dôvera  - Europoistenci 25 896 22 669 36 513 29 574 32 015 39 755 0,73% 24,18 7 741 

Dôvera neuzn.výk. -172 252 -240 665 -189 257 -228 499 -508 774 -342 313 -6,27% -32,72 166 462 

Dôvera neuhr. nad limit -39 571 -15 914 -2 243 -16 287 -35 853 -43 441 -0,80% 21,16 -7 588 

Dôvera za ostatné výkony       20 000           

Dôvera - stacionár kožné 15 354 16 534 16 688 17 108 17 878 17 206 0,32% -3,76 -672 

UNION 1 895 887  2 097 914  2 017 445  2 155 192  2 209 102  2 429 856  6,59% 9,99 220 754 

UNION hospitalizácia 1 165 518 1 293 875 1 040 572 1 160 977 1 173 592 1 233 967 50,78% 5,14 60 375 

UNION krátke hospit., diag.-terap.lôžko     12 950 39 480 72 564 143 359 5,90% 97,56 70 795 

UNION operačný bonus     27 600 43 000 52 200 57 059 2,35% 9,31 4 859 

UNION - OHV, artroskopie     112 280 175 872 230 744 246 411 10,14% 6,79 15 667 

UNION expektačné výkony     3 130 5 940 4 860 3 850 0,16% -20,78 -1 010 

UNION - PACS      15 780 8 486           

UNION body 451 130 493 992 489 293 517 965 540 481 554 942 22,84% 2,68 14 461 

UNION lieky 26 197 33 629 37 029 58 406 42 051 46 779 1,93% 11,24 4 729 

UNION ŠZM 85 115 93 755 131 635 103 933 161 744 140 928 5,80% -12,87 -20 815 

UNION doprava 48 754 57 072 31 386 27 943 27 825 27 760 1,14% -0,23 -65 

UNION - RLP,RZP - paušál 138 843 140 298 25 001             

UNION - LSPP - paušál 34 137 12 355 11 346 11 684 11 683 16 428 0,68% 40,62 4 745 

UNION - Europoistenci 13 967 15 182 8 451 24 785 28 107 28 949 1,19% 2,99 842 

UNION - jednodňová zdr.star. 114 516 150 200 127 367 87 101 108 852 115 769 4,76% 6,35 6 917 

UNION neuznané výkony -163 581 -81 905 -85 257 -113 867 -256 724 -151 833 -6,25% -40,86 104 890 

UNION - neuhr. nad limit -23 969 -117 869 18 507 -9 085 -1 617 -47 977 -1,97% 2 867,07 -46 360 

UNION - stacionár kožné 5 259 7 330 10 374 12 572 12 740 13 463 0,55% 5,67 723 

Poisťovne spolu, z toho : 26 502 946 29 217 332 30 152 977 33 530 981 36 350 956 36 875 191 100,00% 1,44 524 236 

 za hospitalizácie 14 405 378 14 634 184 14 545 510 15 659 095 16 359 017 15 859 094 43,01% -3,06 -499 923 

za krátke hospital. diag.-terap.lôžko   112 350 187 600 450 730 723 084 1 162 899 3,15% 60,82 439 815 

za operačný bonus   171 200 386 400 817 700 908 200 801 459 2,17% -11,75 -106 741 

za OHV, artroskopie   483 154 2 136 315 2 435 746 3 227 910 3 448 179 9,35% 6,82 220 269 

za PACS     60 295 55 184 47 908 45 660 0,12% -4,69 -2 248 

za expektačné výkony     13 750 18 180 18 000 10 510 0,03% -41,61 -7 490 

 za body 6 053 906 6 008 839 6 237 975 6 617 997 7 086 346 6 567 347 17,81% -7,32 -519 000 

 za lieky 392 557 471 089 797 733 1 464 191 1 961 247 2 085 629 5,66% 6,34 124 381 

 za ŠZM 1 183 215 1 572 015 1 560 552 1 594 146 1 935 432 1 798 677 4,88% -7,07 -136 755 

 za dopravu 625 902 706 069 444 253 379 886 460 357 393 563 1,07% -14,51 -66 795 

 za ostatné výkony 3 983 3 983 1 660 23 983           

za jednodňovú zdr.star. 2 135 992 2 307 341 1 586 322 1 873 748 2 334 023 2 634 955 7,15% 12,89 300 932 

za RLP,RZP - paušál 1 789 992 1 666 523 302 297             

za LSPP - paušál 131 075 103 336 103 412 103 242 104 765 115 450 0,31% 10,20 10 684 

za Europoistencov 298 256 329 152 398 846 493 120 533 293 547 606 1,49% 2,68 14 313 

 za neuznané výkony -774 416 -468 385 -382 443 -402 302 -1 425 220 -811 151 -2,20% -43,09 614 069 

za neuhr. nad limit  -608 822 -627 432 -486 959 -399 306 -380 861 -151 289 -0,41% -60,28 229 572 

za stacionár kožné 122 178 131 226 141 546 171 645 153 026 153 854 0,42% 0,54 828 

VšZP hosp. TEP ( akútne) 245 775 95 025               

VšZP za Projekt TEP 550 975 1 539 125 2 141 300 2 203 900 2 269 975 2 212 750 6,00% -2,52 -57 225 
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Zdravotná poisťovňa Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017  2017 / 2016  2017 - 2016 

  v € v € v € v € v € v € % podiel % zmeny rozdiel v € 

VšZP - zdr. výk. nad zml. obj.                   

rezerva (revízna činnosť VšZP) -53 000 -21 463 -23 387 -29 902           

rezerva (revízna činnosť ZP )         34 452   -34 452 

 
Za  sledované obdobie január – december 2017 dosiahli tržby od zdravotných poisťovní 

výšku  36 875 191 € a tvoria  86,83 % z celkových výnosov (za porovnateľné obdobie 2016 
dosiahli výšku 36 350 956 € s 86,66 % podielom na celkových výnosoch). Absolútny nárast 
tržieb od zdravotných poisťovní oproti porovnateľnému obdobiu 2016 predstavuje 524 236 €, t. j. 
nárast o 1,44 %. 

 
Tržby za hospitalizácie dosiahli za sledované obdobie u všetkých zdravotných poisťovní 

spolu výšku  15 859 094 € (43,01 % podiel z tržieb ZP) a  medziročne poklesli o 3,06 % 
(499 923 €). Tržby za  hospitalizácie z dôvodu poskytnutia diagnosticko–terapeutického výkonu, 
tzv. „H5560“, dosiahli za sledované obdobie výšku 1 162 899 € (3,15 % podiel z tržieb ZP) 
s medziročným 60,82 % nárastom (439 815 €). 
 

Tržby za vykázané body (vrátane expektačných výkonov na pracovisku centrálneho 
príjmu) dosiahli výšku 6 577 857 €, tvoria 17,84 % z tržieb ZP a medziročne poklesli o 526 489 
€, t. j. o 7,41 %.    

 
Najvyšší finančný medziročný nárast (521 201 €, 9,37 %) sme zaznamenali u výkonov 

uhrádzaných formou jednodňovej zdravotnej starostlivosti a osobitne hradených výkonov 
(vrátane artroskopických výkonov), ktoré svojou výškou 6 083 135 € tvoria 16,50 % podiel na 
celkových tržbách zo ZP. Nárast výkonov v prospech jednodňovej zdravotnej starostlivosti a 
osobitne hradených výkonov korešponduje so snahou Nemocnice Poprad, a. s., o efektívne 
využívanie zdrojov pri minimálnych rizikách zdravotných komplikácií. Vývoj v operačných 
technikách a s tým súvisiace zmenené spôsoby v pooperačnej starostlivosti – umožňujú skrátiť 
nevyhnutne nutnú dobu pobytu v nemocnici na minimum. 

  
Za obdobie január – december 2017 v porovnaní s rovnakým obdobím roku 2016 došlo 

k zníženiu objemu neuznaných výkonov zo všetkých poisťovní o 614 069 € (43,09 % pokles), 
k zníženiu objemu neuhradených výkonov z dôvodu nadlimitu (t. j. prekročenia zmluvne 
stanoveného rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti) o 229 572 € (60,28 % pokles). 
Neuznané výkony za všetky poisťovne za sledované obdobie predstavujú 2,20 % podiel na 
celkových tržbách zo ZP. Neuhradené výkony z dôvodu nadlimitu (prekročenia zmluvne 
stanoveného rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti) predstavujú 0,41 % podiel 
z objemu tržieb zo ZP. 
  
 Na výšku a štruktúru tržieb zo zdravotných poisťovní vplývali viaceré legislatívne zmeny, 
vplyvom ktorých dochádzalo k úprave zmlúv o poskytovaní a úhrade zdravotnej starostlivosti, 
lekárenskej starostlivosti a služieb súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
s jednotlivými zdravotnými poisťovňami pôsobiacimi na trhu verejného zdravotného poistenia. 
V zmysle § 42 ods. 3 a § 43 ods. 1 Zákona 363/2011 Z. z. o rozsahu a podmienkach úhrady 
liekov, zdravotníckych pomôcok a dietetických potravín na základe verejného zdravotného 
poistenia boli určené zdravotnícke pomôcky, ktoré boli zaradené do Zoznamu 
kategorizovaných špeciálnych zdravotníckych materiálov. Uvedený zoznam je 
Kategorizačnou komisiou pre špeciálne zdravotnícke materiály pri MZ SR kvartálne 
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aktualizovaný, v členení podľa jednotlivých podskupín – s úradne určenou cenou. Obstarávanie 
špeciálneho zdravotníckeho materiálu Nemocnica Poprad, a. s., prispôsobila zmeneným 
podmienkam uhrádzania ŠZM – ako pripočítateľnej položky v rámci poskytovanej ústavnej 
zdravotnej starostlivosti. Po zrušení niektorých centrálne nakupovaných liekov si Nemocnica 
Poprad, a. s., zabezpečuje ich nákup z vlastných zdrojov.  
 
 Nemocnica Poprad, a. s., má uzatvorené  Zmluvy o poskytovaní  zdravotnej starostlivosti, 
lekárenskej starostlivosti a služieb súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti so 
všetkými zdravotnými poisťovňami pôsobiacimi na trhu verejného zdravotného poistenia. 
Rokovania Nemocnice s jednotlivými zdravotnými poisťovňami v priebehu roka 2017 boli 
vedené za účelom pokrytia zvýšených nákladov v súvislosti so mzdovými nárokmi 
zdravotníckych pracovníkov, ktoré boli upravené zákonom č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 
v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 
 
Všeobecná zdravotná poisťovňa, a.s. (ďalej VšZP)  

 

Najvýznamnejšie zastúpenie v tržbách zo zdravotných poisťovní  má VšZP so 78,60 % 
podielom. Za sledované obdobie dosiahli tržby 28 985 139 € a medziročne vzrástli o 1,19 % 
(341 008 €).  

Najvyšší podiel z tržieb VšZP tvoria tržby za hospitalizácie s 39,90 % podielom, 
s medziročným 2,43 % poklesom (zníženie o 288 321 €) a tržby za vykázané body, ktoré tvoria 
17,08 % podiel pri medziročnom poklese o 8,54 % (462 056 €).   

Najvyšší medziročný nárast o 56,73 % (369 020 €) sme zaznamenali u tržieb za 
hospitalizácie z dôvodu poskytnutia diagnosticko–terapeutického výkonu, tzv. „H5560“.   

Vývoj v operačných technikách sa pozitívne prejavil v objeme realizovaných výkonov 
formou jednodňovej zdravotnej starostlivosti a osobitne hradených výkonov (vrátane 
artroskopických výkonov) s medziročným nárastom o 9,24 % (407 840 €).  

Rozdiel medzi vykázanými a uhradenými výkonmi zdravotnej starostlivosti za sledované 
obdobie predstavuje 376 877 €, čo pri medziročnom porovnávaní znamená 62,43 % pokles 
(zníženie o 626 236 €) s 1,30 % podielom na celkových tržbách VšZP.  

Za obdobie  január – december 2017  predstavuje objem neuznaných výkonov  317 005 € 
(1,09 % z celkových tržieb VšZP za sledované obdobie). Medziročným porovnávaním došlo 
k zníženiu objemu neuznaných výkonov o 342 716 €.  

Za obdobie január – december 2017 evidujeme neuhradené výkony z dôvodu nadlimitu vo 
výške 59 871 € s 0,21 % podielom na celkových tržbách VšZP za sledované obdobie. Pri 
medziročnom porovnávaní ide o 82,56 % pokles (zníženie o 283 520 €).  

Na základe platných zmluvných podmienok VšZP vykonávala v roku 2017 doúčtovania 
výkonov zdravotnej starostlivosti za jednotlivé kalendárne štvrťroky  do výšky súčtu mesačných 
zmluvných rozsahov podľa jednotlivých typov zdravotnej starostlivosti. Zároveň v zmysle 
platnej Zmluvy o poskytovaní a úhrade zdravotnej starostlivosti, lekárenskej starostlivosti a 
služieb súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti VšZP vykonáva doúčtovanie 
výkonov zdravotnej starostlivosti za celý kalendárny rok  do výšky súčtu mesačných zmluvných 
rozsahov samostatne podľa jednotlivých typov zdravotnej starostlivosti. 

 



  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

51

Dôvera zdravotná poisťovňa,  a.s. (ďalej ZP Dôvera) 
   

Za sledované obdobie dosiahli tržby  u  ZP Dôvera 5 460 197 €, čo predstavuje 14,81 % 
podiel s medziročným poklesom o 0,06 %  (3 075 €).  

Najvyšší podiel z tržieb ZP Dôvera tvoria tržby za hospitalizácie s 56,02 %  podielom na 
celkových tržbách, pri medziročnom  poklese o 8,17 % (271 976 €) a tržby za vykázané body 
(vrátane expektačných výkonov na pracovisku centrálneho príjmu) s 19,59 % podielom pri 
medziročnom poklese o 6,79 % (77 885 €).  

Najvyšší medziročný nárast (95 489 €, 53,56 %) sme zaznamenali u tržieb za lieky 
a výkony uhrádzané formou jednodňovej zdravotnej starostlivosti a osobitne hradené výkony 
(vrátane artroskopických výkonov). Výkony uhrádzané formou jednodňovej zdravotnej 
starostlivosti a osobitne hradené výkony (vrátane artroskopických výkonov) svojou výškou 
900 104 € tvoria 16,48 % podiel na celkových tržbách ZP Dôvera (medziročný nárast 90 777 €, 
11,22 %).    

Rozdiel medzi vykázanými a uhradenými výkonmi zdravotnej starostlivosti za sledované 
obdobie predstavuje 385 754 €, čo pri medziročnom porovnávaní znamená 29,17 % pokles 
(zníženie o 158 874 €) s 7,06 % podielom na celkových tržbách ZP Dôvera.  

Zmluvne stanovený mesačný finančný objem určený pre výkony spoločných vyšetrovacích 
a liečebných zložiek, pre jednotlivé špecializačné odbory, pre ambulantnú zdravotnú 
starostlivosť poskytovanú v dennom stacionári v odbore dermatovenerológia, pre dopravnú 
zdravotnú službu bol za sledované obdobie prekročený o 43 441 €, čo oproti rovnakému obdobiu 
v roku 2016 predstavuje navýšenie o 7 588 € s 0,80 % podielom na celkových tržbách ZP 
Dôvera.   

Za obdobie  január – december 2017  predstavuje objem neuznaných výkonov  342 313 € 
(6,27 % z celkových tržieb ZP Dôvera), s medziročným poklesom o 166 462 €.  

 

UNION zdravotná poisťovňa, a.s. (ďalej ZP UNION)  
 

Za sledované obdobie dosiahli tržby u ZP UNION 2 429 856 €, čo predstavuje 6,59 % 
podiel  s medziročným nárastom o 9,99 % (220 754 €).  

Najvyšší podiel z tržieb ZP UNION tvoria tržby za hospitalizácie s 50,78 % podielom a  
medziročným nárastom o 5,14 % (60 375 €) a tržby za vykázané body (vrátane expektačných 
výkonov na pracovisku centrálneho príjmu), s 23,00 % podielom pri medziročnom 2,47 % 
náraste (13 451 €).   

Najvyšší medziročný nárast (97,56 %, 70 795 €) sme zaznamenali u tržieb za  
hospitalizácie z dôvodu poskytnutia diagnosticko–terapeutického výkonu, tzv. „H5560“, ktoré 
svojou výškou 143 359 € tvoria 5,90 % podiel na celkových tržbách ZP UNION.  

Rozdiel medzi vykázanými a uhradenými výkonmi zdravotnej starostlivosti za sledované 
obdobie predstavuje 199 810 € (8,22 % z tržieb ZP UNION), čo oproti rovnakému obdobiu 
v roku 2016 znamená zníženie o 58 531 €.  

Za obdobie január – december 2017 evidujeme neuhradené výkony z dôvodu nadlimitu vo 
výške 47 977 € (1,97 % z celkových tržieb ZP UNION), čo pri medziročnom porovnávaní 
predstavuje navýšenie objemu nadlimitných výkonov o 46 360 €.  
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Za obdobie  január – december 2017  predstavuje objem neuznaných výkonov 151 833 € 
(6,25 % z celkových tržieb UNION ZP za sledované obdobie), čo pri medziročnom porovnávaní 
predstavuje zníženie objemu neuznaných výkonov o 104 890 €.  

 
• tržby za ostatné výkony zdravotnej starostlivosti - dosiahli za sledované obdobie výšku 

693 896 €, čo predstavuje 1,63 % podiel z celkových výnosov. Medziročne evidujeme 
v týchto tržbách  nárast o 5,74 % (37 649 €). Najvyšší medziročný nárast v štruktúre tržieb za 
ostatné výkony zdravotnej starostlivosti sme zaznamenali v tržbách za lekársku kozmetiku, 
ktoré medziročne vzrástli o 16 425 € (o 26,81 %) a dosiahli výšku 77 695 €, lekárske výkony 
pre komerčné poisťovne a sociálnu poisťovňu vzrástli o 14 006 € (o 49,72 %) a platby za 
nadštandardné izby vzrástli o 11 960 € (o 14,95 %) a hodnotou 91 943 € dosiahli najvyššiu 
úroveň tržieb za ostatné výkony zdravotnej starostlivosti za rok 2017. Najvyšší medziročný 
pokles sme zaznamenali v položke – klinické štúdie o 8 263 € (11,31 %) a v položke 
poplatkov za ambulantnú starostlivosť LSPP, UPS a OCP, ktoré medziročne poklesli o 7 481 
€, čo súvisí so zrušením LSPP v Kežmarku od 01.08.2017   

 

Tržby za ostatné výkony 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017/2016 2017-2016 

zdravotnej starostlivosti            v € % podiel % zmeny rozdiel v € 

Spolu  
566 922 582 891 670 506 710 066 656 246 693 896 100,00% 5,74 37 649 

z toho :                   

Za interrupciu a sterilizáciu 30 385 32 700 35 829 33 177 32 587 32 074 4,62% -1,58 -513 

Poskytnuté služby PZS 121 530 64 690 59 954 46 949 55 881 48 961 7,06% -12,38 -6 920 

Lekárske výkony pre komerčné poisť., soc.poisť. 1 702 1 317 1 395 1 771 28 172 42 178 6,08% 49,72 14 006 

Platby za liečenie cudzincov 77 851 58 599 87 068 93 278 61 500 59 900 8,63% -2,60 -1 600 

Poplatky za vyš.na amb., SVaLZ 49 903 39 224 32 528 48 075 73 587 73 466 10,59% -0,17 -122 

Lekárska kozmetika  30 251 35 475 46 571 60 886 61 269 77 695 11,20% 26,81 16 425 

Audiometria 570 50               

Klinické štúdie 23 609 34 408 57 041 107 172 73 034 64 771 9,33% -11,31 -8 263 

Ozonoterapia 2 300 3 600 6 555 1 654 210 420 0,06% 100,00 210 

Popl.-úr.účely,pred. vyšetr. 30 294 46 899 50 832 18 512 304 357 0,05% 17,61 54 

Platby za separátny box 5 680 6 240 6 080 5 767 5 084 5 551 0,80% 9,18 467 

Platby -výber lekára 22 805 18 205 13 790 14 265 12 030 18 035 2,60% 49,92 6 005 

Platby-epidur.analgéza, kolonoskopia 5 570 6 130 5 480 1 045 836 418 0,06% -50,00 -418 

Ostatné výkony - zdrav.starostlivosti 1 201 867               

Ostatné výkony - nezdravotné 90 624 672 631           

Poplatky za amb. starostlivosť LSPP,UPS,OCP  82 913 89 327 90 767 90 260 94 158 86 676 12,49% -7,95 -7 481 

Platby za pobyt sprevádzajúcich osôb 6 280 6 625 7 395 7 660 8 309 8 183 1,18% -1,51 -126 

Platby za stravovanie sprevádzajúcich osôb 31 976 33 707 34 787 36 503 36 567 37 213 5,36% 1,77 646 

Nadštandardné  izby 19 465 62 770 85 125 81 008 79 983 91 943 13,25% 14,95 11 960 

Nadštandard - šošovky, implantáty 8 595 11 514 17 228 30 030 22 815 29 242 4,21% 28,17 6 426 

Tržby – ostatné služby 13 091 14 101 9 442 9 449 2 924 10 912 1,57% 273,18 7 988 

Preventívne prehliadky   8 570 5 710 3 410 4 690 2 420 0,35% -48,40 -2 270 

Popl.-dohoda o uznaní dlhu 862 7 249 16 257 18 565 2 306 3 481 0,50% 50,92 1 174 

 

• tržby z nájmu a prenájmu - dosiahli za uvedené obdobie výšku 387 717 €, čo predstavuje 
0,91 % z celkových výnosov. Oproti roku 2016 poklesli o 10,53 % (45 612 €). Dôvodom 
poklesu je zníženie tržieb za prenájom sanitných vozidiel. Ďalšie príjmy z nájmu predstavujú: 
prenájom plochy oplotenia Nemocnice Poprad, a. s., na reklamné účely, príjmy 
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z krátkodobého prenájmu priestorov, nájom – ubytovňa, príjmy z prenájmu vozidiel ZZS 
a príjmy z prenájmu priestorov od nájomcu - Košická záchranka. 

• významnú položku v štruktúre celkových výnosov za rok 2017 predstavujú tržby z predaja 
tovaru v celkovej výške 3 049 219 €, t. j. 7,18 % z celkových výnosov a predstavujú mierne 
zvýšenie tržieb o 0,86 % (25 865 €) oproti roku 2016. Z toho tržby za tovar vo verejnej 
lekárni predstavujú 2 787 724 € (medziročne vzrástli o 12 994 €),  tržby z bufetu dosiahli 
výšku 219 541 € (medziročne vzrástli o 15 333 €) a tržby z predaja v novinovom stánku 
dosiahli výšku 41 953 € (medziročne poklesli o 2 462 €). Miera obchodnej marže verejnej 
lekárne v roku 2017 bola 13,66 % (v roku 2016 13,71 %), miera obchodnej marže bufetu 
v roku 2017 bola 26,80 % (v roku 2016 26,85 %) a miera obchodnej marže stánku v roku 
2017 bola 22,36 % (v roku 2016 bola 22,48 %). 
 

• aktivácia – vnútropodnikové služby Pracovnej zdravotnej služby pre vlastných 
zamestnancov. Výnosy dosiahli výšku 14 919 €, čo predstavuje 0,04 % podiel z celkových 
výnosov a medziročný pokles o 9,88 % (1 635 €).    

• tržby z predaja DHM, DNM v roku 2017 neboli vykázané.   

• tržby z predaja materiálu dosiahli výšku 33 308 € a tvoria  0,08 % podiel z celkových 
výnosov. Oproti roku 2016 bol zaznamenaný pokles o 17,95 % (7 284 €). Medziročne 
poklesli tržby z predaja krvi a krvných derivátov o 6 113 € z dôvodu nižšieho predaja krvi 
a krvných derivátov pre POKO Poprad, s.r.o.. Tržby z predaja ostatného materiálu poklesli 
o 1 171 €.   

• ostatné výnosy z hospodárskej činnosti  dosiahli  výšku 1 078 911 €, t. j.  2,54  % podiel 
z celkových výnosov. Medziročný pokles  predstavuje 0,74 % (8 074 €).  Na dosiahnutú 
výšku má vplyv výška zúčtovanej dotácie NFP – 870 669 € (oproti roku 2016 pokles o 19 
342 €) a prijaté dary vo výške 66 984 € (pokles o 7 459 €), účtované mesačne oproti 
odpisom. Oproti  roku 2016 poklesli náhrady za poistné udalosti o 17,43 % (5 338 €) pri 
dosiahnutí výšky 25 293 €. Medziročne vzrástli dotácie na chránenú dielňu o 4 771 € 
a výnosy za výučbový proces – odbornú prax pre Katolícku univerzitu v Ružomberku o 
9 389 €. V položke ostatné výnosy vo výške 67 959 € bol nárast o 7 407 € oproti 
porovnateľnému obdobiu 2016 -  účtované prijaté náhrady od zamestnancov (výkon odbornej 
praxe, strata BIC karty, výučba angličtiny, využívanie vnútornej telefónnej linky a iné). 
V roku 2017 v ostatných výnosoch sú zaúčtované výnosy z usporiadania PLD vo výške 7 897 
€ - registračné poplatky.  
 

• výnosy z finančnej činnosti dosiahli v roku 2017 výšku 1 226 €. Oproti porovnateľnému 
obdobiu poklesli o 64,55 % t. j. o 2 234 € a tvoria ich výnosové úroky.  Použitie finančných 
prostriedkov súvisí s krytím záväzkov Nemocnice Poprad, a. s. a na financovanie investícií 
z vlastných zdrojov.   
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5.3 Náklady 
 
Náklady Nemocnice Poprad, a. s., v roku 2017 boli čerpané vo výške 42 456 722 € (za 
porovnateľné obdobie roka 2016 vo výške 41 681 295 €), čo predstavuje oproti  roku 2016 vyššie 
čerpanie o 1,86 % (775 428 €). 
 

  Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017/2016        2017-2016  

            v € 
čerpanie 

v % 
   %    

zmeny 
    rozdiel      

v € 

NÁKLADY CELKOM 30 064 206 33 696 461 35 338 629 38 128 824 41 681 295 42 456 722 100,00% 1,86 775 428 

Spotreba materiálu 5 112 738 6 400 627 7 056 362 8 235 933 9 569 309 9 869 394 23,25% 3,14 300 085 
Pohonné látky 150 675 143 862 89 641 64 521 67 715 67 659 0,16% -0,08 -57 

Lieky 1 447 796 1 652 663 1 841 755 2 655 524 2 948 897 3 216 589 7,58% 9,08 267 691 

Krv a krvné výrobky 178 786 248 285 314 154 362 649 430 068 398 341 0,94% -7,38 -31 727 

Špeciálny zdravotný materiál 1 947 994 3 223 014 4 089 898 4 644 371 5 572 957 5 749 488 13,54% 3,17 176 531 

Potraviny 483 781 445 196 2 397 3 607 3 422 4 430 0,01% 29,47 1 008 

Všeobecný materiál 216 612 176 197 163 117 152 556 152 109 162 585 0,38% 6,89 10 476 

Materiál na údržbu 210 448 186 983 174 190 123 563 120 421 115 028 0,27% -4,48 -5 393 

DDHM do 1 000 € 434 843 290 274 353 393 194 937 233 377 122 614 0,29% -47,46 -110 763 

Bielizeň, odev (pacienti), ost. 41 804 34 153 27 816 34 203 40 343 32 661 0,08% -19,04 -7 682 

Spotreba energie,  1 147 552 1 077 010 906 024 894 342 826 176 789 479 1,86% -4,44 -36 697 

Voda 183 355 110 580 89 429 84 902 83 970 67 689 0,16% -19,39 -16 280 

Plyn 616 613 596 643 463 939 457 672 388 781 362 589 0,85% -6,74 -26 191 

Elektrická energia 332 922 353 439 336 182 333 535 334 873 339 112 0,80% 1,27 4 239 

Tepelná energia 14 663 16 349 16 474 18 233 18 553 20 088 0,05% 8,28 1 535 

Náklady na predaný tovar 1 656 006 1 894 044 2 469 283 2 441 149 2 578 108 2 600 122 6,12% 0,85 22 014 

Lieky 1 217 236 1 395 658 1 814 139 1 755 342 1 862 534 1 848 118 4,35% -0,77 -14 415 

Zdravotný materiál 214 648 233 330 363 950 361 644 360 967 365 524 0,86% 1,26 4 557 

Suroviny 344 392 528 5 447 479 667 0,00% 39,47 189 

Voľno predajný tovar 113 799 128 105 135 595 146 191 170 011 192 354 0,45% 13,14 22 343 

Obaly 175 151 123 159 321 174 0,00% -45,84 -147 

Bufet 98 381 104 709 120 739 136 894 149 368 160 711 0,38% 7,59 11 344 

Stánok 11 423 31 698 34 210 35 471 34 429 32 573 0,08% -5,39 -1 855 

Opravná položka k zásobám -2 580 3 436 -4 273 1 529 -165 1 797 0,00% -1 188,37 1 962 

Opravy a udržiavanie 905 079 1 421 622 1 056 631 829 368 1 102 040 672 641 1,58% -38,96 -429 398 
opravy budov a stavieb 256 390 607 657 358 519 196 031 341 966 39 587 0,09% -88,42 -302 379 

údržba vozového parku 120 425 186 463 85 331 67 996 63 086 53 762 0,13% -14,78 -9 325 

údržba zdravotníckej techniky 275 701 390 057 423 648 433 354 492 801 459 463 1,08% -6,77 -33 338 

ostatná údržba a opravy 252 563 237 445 189 134 131 987 204 186 119 829 0,28% -41,31 -84 357 

Cestovné 33 119 38 561 43 312 51 175 50 043 52 705 0,12% 5,32 2 662 

Náklady na reprezentáciu 4 835 9 868 6 410 6 239 10 117 10 551 0,02% 4,29 434 

Ostatné služby 860 043 1 112 446 2 268 160 2 266 429 2 254 243 2 220 994 5,23% -1,47 -33 249 
Nájomné 64 103 61 540 64 886 55 201 57 639 61 345 0,14% 6,43 3 706 

Telefónne poplatky 19 643 16 518 14 678 13 013 13 082 14 813 0,03% 13,23 1 731 

Poštovné 13 132 14 789 13 419 14 694 17 194 17 130 0,04% -0,37 -64 

Vzdelávanie 34 984 43 417 61 352 12 483 16 718 7 973 0,02% -52,31 -8 745 

ISO 16 927 16 927 11 976 8 504 6 500 4 355 0,01% -33,00 -2 145 

LSPP 149 732 156 581 159 277 218 370 213 815 169 513 0,40% -20,72 -44 302 

IT služby 178 084 148 493 147 715 147 372 151 012 156 062 0,37% 3,34 5 050 
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Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 2017/2016        2017-2016  

          v € 
čerpanie 

v % 
   %    

zmeny 
    rozdiel    

v € 

DDNM     990             

Pranie prádla   95 816 212 870 209 948 175 966 181 247 0,43% 3,00 5 282 

Strava pacienti   174 057 1 253 821 1 284 792 1 297 145 1 287 867 3,03% -0,72 -9 278 

Strava dôchodcov   213 1 229 1 102         

Zrážková voda - stočné   128 508 104 830 102 239 102 502 86 576 0,20% -15,54 -15 926 

Ostatné služby 383 440 255 587 221 117 198 710 202 670 234 112 0,55% 15,51 31 442 

Osobné náklady 17 206 317 18 386 241 17 962 506 19 781 518 21 640 696 22 437 470 52,85% 3,68 796 774 

Mzdové náklady 11 916 938 12 951 317 12 602 904 13 888 968 15 187 432 15 775 772 37,16% 3,87 588 340 

OON 127 244 60 162 61 771 59 964 55 440 95 753 0,23% 72,71 40 313 

Odmeny členov orgánov 178 131 138 728 140 402 135 766 153 524 151 823 0,36% -1,11 -1 701 

Zákonné sociálne poistenie 4 266 548 4 606 633 4 494 231 4 948 811 5 333 960 5 545 178 13,06% 3,96 211 219 

Dôchodkové pripoistenie 97 988 183 332 174 897 128 413 193 746 219 042 0,52% 13,06 25 296 

Stravné 212 497 227 271 206 263 210 203 237 685 238 386 0,56% 0,29 701 

Prídel do SF 70 938 87 662 97 680 158 460 194 900 204 529 0,48% 4,94 9 629 

Ostatné soc. náklady 116 283 97 730 113 137 161 810 186 950 183 801 0,43% -1,68 -3 149 

Rezerva na odchodné 219 750 33 406 71 219 89 122 97 059 23 186 0,05% -76,11 -73 873 

Dane a poplatky 29 607 23 892 19 110 16 470 17 191 18 144 0,04% 5,54 953 

Iné náklady na hosp. činnosť 621 842 452 717 492 788 149 608 447 366 550 120 1,30% 22,97 102 755 
ZC predaného DNM a DHM   1 054 12 068 1 864         0 

Predaný materiál 35 547 60 066 28 456 24 243 32 609 26 575 0,06% -18,50 -6 034 

Poistenie 73 492 55 199 56 939 56 122 59 405 65 957 0,16% 11,03 6 552 

Manká a škody         6   0,00%   -6 
Opravné položky k 
pohľadávkam 71 443 -70 840 8 007 -2 400 6 176 4 360 0,01% -29,40 -1 816 

Koeficient DPH 387 975 348 869 291 263 277 277 299 372 256 897 0,61% -14,19 -42 475 

Ostatné 53 385 58 368 96 054 -207 498 49 798 196 331 0,46% 294,25 146 533 

Odpisy a rezervy 2 213 514 2 820 469 2 946 112 3 149 484 3 158 871 3 212 638 7,57% 1,70 53 767 

Odpisy 2 213 514 2 820 469 2 946 112 3 149 484 3 158 871 3 212 638 7,57% 1,70 53 767 

Náklady na finančnú činnosť 20 028 23 895 24 887 23 558 28 383 28 211 0,07% -0,60 -172 

Odložená daň 249 116 31 429 87 726 57 785 -21 191 -15 200 -0,04% -28,27 5 991 

Splatná daň 6 990 204 3 591 224 237 20 109 7 655 0,02% -61,93 -12 454 
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Z uvedenej  štruktúry nákladov tvoria najpodstatnejšiu časť osobné náklady vo výške 
22 437 470 € (s 52,85 % podielom na celkovej výške nákladov), ktoré medziročne vzrástli o 3,68 
%  (796 774 €). Koeficient osobnej nákladovosti (podiel osobných  nákladov na celkových  
výnosoch) dosiahol v roku 2017 výšku 0,53 a oproti roku 2016 vzrástla osobná nákladovosť 
o 1,92 % (koeficient v roku 2016 bol 0,52). Mzdová nákladovosť (vyplatené mzdové prostriedky 
vrátane OON/celkové výnosy) dosiahla v roku 2017 výšku 0,37 a vzrástla o 2,78 % oproti roku 
2016 (koeficient v roku 2016 bol 0,36).  

Spotreba materiálu v celkovej výške 9 869 394 € predstavuje 23,25 % podiel 
z celkových nákladov. Medziročný nárast v spotrebe materiálu je 3,14 %, čo je v absolútnej 
hodnote 300 085 €. Spotrebu materiálu tvoria položky: 

• pohonné látky – celkové náklady 67 659 € sú na porovnateľnej úrovni s rokom 2016. 

• spotreba liekov - bola v roku 2017 vo výške 3 216 589 €, čo predstavuje 7,58 % podiel 
z celkovej výšky nákladov. Rast nákladov oproti roku 2016  predstavuje 9,08 %  (267 
691 €). Nárast spotreby liekov súvisí so zrušením centrálneho nákupu liekov VšZP. Ide 
o lieky, ktorých nákup je viazaný na súhlas VšZP. Náklady na lieky sa výrazne zvýšili 
z dôvodu nákupu lieku v skupine tráviaci trakt a metabolizmus Cerezyme, lieku Nuwiq 
pre hematologickú ambulanciu a liekov Lucentis a Eylea. Nárast v tejto nákladovej 
položke priamoúmerne súvisí s nárastom tržieb od ZP za lieky.  Okrem už spomenutých 
liekov je najväčší nárast v spotrebe antibiotík (nárast o 100 tis. €), v spotrebe 
antitrombotických činidiel (nárast o 50 tis. €), anestetík (nárast o 30 tis. €) a RTG 
kontrastov (nárast o 60 tis. €). 

23,25%

1,86%

6,12%

0,00%

1,58%

0,12%
0,02%

5,23%

52,85%

0,04%
1,30%

7,57% 0,07%
-0,04% 0,02%

Štruktúra nákladov  v roku 2017 

Spotreba materiálu Spotreba energie, Náklady na predaný tovar

Opravná položka k zásobám Opravy a udržiavanie Cestovné

Náklady na reprezentáciu Ostatné služby Osobné náklady

Dane a poplatky Iné náklady na hosp. činnosť Odpisy a rezervy

Náklady na finančnú činnosť Odložená daň Splatná daň
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• zdravotnícky materiál - náklady čerpané vo výške 5 749 488 €, čo predstavuje 13,54 % 
podiel z  celkovej výšky nákladov. Rast nákladov na špeciálny zdravotnícky materiál za 
sledované obdobie oproti roku 2016  predstavuje  3,17  % (176 531 €) a je ovplyvnený 
zvýšenou spotrebou diagnostík (nárast o 80 tis. €), dezinfekcie (nárast o 30 tis. €) a 
implantátov pre traumatológiu (nárast o 80 tis. €). Mierny nárast bol v spotrebe RTG 
materiálu (o 10 tis. €) a v obväzovom materiáli (nárast o 10 tis. €). Takmer vo všetkých 
ostatných druhoch zdravotníckeho materiálu - implantáty pre ortopédiu, podtlakový 
systém hojenia rán, implantáty pre oftalmológiu, chirurgický šicí materiál, jednorázový 
operačný materiál - máme rovnakú spotrebu ako v  roku 2016. Pokles sme zaznamenali v 
nákupe inštrumentária (o 30 tis €) a v osobitne hradenom materiáli (o 100 tis. €).   

• krv a krvné výrobky -  398 341 € - rast nákladov v tejto položke o 7,38 % (31 727 €) 
súvisí s vyššou potrebou pri zabezpečovaní zdravotnej starostlivosti. 

 
• všeobecný materiál – 162 585 € - rast nákladov o 6,89 % (10 476 €). Zvýšená spotreba 

v položke všeobecného a ostatného materiálu o 17 527 € (náklady s usporiadaním PLD), 
COS (nákup náhradných dielov pre monitorovacie panely) a iné.   

 
• materiál na údržbu – 115 028 € – pokles o 4,48 % (5 393 €) je spôsobený zníženou 

materiálovou náročnosťou opráv v období 1.-12.2017. Zahŕňajú materiál na údržbu 
zdravotníckej techniky vo výške 35 428 € a ostatný materiál na údržbu vo výške 79 600 
€. 

 
• DDHM do 1 000 € - 122 614 € - pokles o 47,46 % (110 763 €) je ovplyvnený 

reštrikčnými opatreniami ostatných nákladov, ktorých charakter to dovoľoval. 
Z ostatných nákladov ide o výrobu, dodanie, montáž nábytku pre OVOMZaRP a nákup 
kresiel, stoličiek, chladničky vo výške 6 684 €, OIT - nákup počítačov s príslušenstvom, 
regálov, montáž dátového rozvádzača 21 601 €, ORTO - výroba, dodanie, montáž 
nábytku, televízorov, stoličiek, kartoték vo výške 10 141 €, GYNPORO - vo výške 6 269 
€ výroba, dodanie, montáž nábytku, televízorov, lavíc a šatníkových skríň, dovybavenie 
zrekonštruovaných priestorov FRO v suteréne -1 vo výške 7 652 € (výroba, dodanie 
a montáž nábytku, nákup lavíc a šatníkových skríň, chladničky), GERO - dovybavenie 
ostatným DDHM vo výške 7 196 € (bezskrutkové regále, chladničky, stoličky, skrine, 
televízory a iné).  Ostatné náklady tvoria bežný výdaj zo všeobecného skladu. 
           

• bielizeň, odev (pacienti), ost. – 32 661 € – pokles o 19,04 % (7 682 €). Nákup bielizne 
a odevov je priamoúmerný požiadavkám oddelení a nárastu počtu hospitalizovaných 
a ošetrených pacientov.     

Spotreba  energie  za sledované obdobie dosiahla výšku  789 479 €  a na celkových   
nákladoch sa podieľala  1,86 %. Celková spotreba energie  v  roku 2017 v porovnaní s rokom 
2016 poklesla o 4,44 % (36 697 €): 

• elektrická energia  - 339 112 € - došlo k medziročnému nárastu nákladov o 1,27 %   
(4 239 €). Nárast objemu nákladov za hodnotené obdobie bol spôsobený predovšetkým 
zvýšením samotnej spotreby elektrickej energie (uvedenie nových zariadení do 
prevádzky).   
 

• voda – 67 689 € - za hodnotené obdobie došlo k poklesu  nákladov o 19,39 % (16 280 €). 
Tento medziročný pokles bol spôsobený znížením spotreby vody o 31 267 m³. 
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• tepelná energia – 20 088 € – v porovnaní s obdobím minulého roka mierne vzrástla 
o 8,28 % (1 535 €). 
 

• plyn – 362 589 € - medziročný pokles nákladov o 6,74 % (26 191 €) bol ovplyvnený 
predovšetkým medziročným poklesom jeho spotreby o 16 478 m³, pri súčasnom  znížení 
dohodnutej jednotkovej ceny zemného plynu.     

            
 Náklady na predaný tovar - za sledované obdobie  dosiahli výšku 2 600 122 €  
a tvoria  6,12 % podiel  na celkových nákladoch. Medziročne vzrástli o 0,85 % (22 014 €) 
z dôvodu rastu tržieb vo verejnej lekárni a bufetu. Tržby novinového stánku zaznamenali 
medziročný pokles o 2 462 € (5,54 %).  
           
      Náklady na opravy a udržiavanie boli čerpané vo výške 672 641 € (1,58 % podiel 
z celkových nákladov), pri medziročnom poklese o 38,96 % (429 398 €). Čerpanie v tejto 
nákladovej položke bolo  ovplyvnené reštrikčnými opatreniami, z toho: 
 

• opravy budov a stavieb - náklady boli čerpané vo výške 39 587 € (0,09 % podiel      
z celkových nákladov). V porovnaní s rokom 2016 zaznamenali pokles o 88,42 % 
(302 379 €). Išlo o rekonštrukciu priestorov novozriadených pediatrických ambulancií 
v Starej Ľubovni vo výške 6 110 €, rekonštrukciu FRO vo výške 20 182 €, výmenu 
podlahovej krytiny OVOMZaRP vo výške 1 682 €, výmenu podlahovej krytiny na úseku 
technicko-prevádzkovom v hodnote 1 376  € a ostatné opravy. 
        

• údržba vozového parku - náklady boli čerpané vo výške 53 762 €,  čo predstavuje 0,13 
% podiel z celkových nákladov. V porovnaní s rokom 2016 ide o pokles o 14,78 % 
(9 325 €). Výška nákladov bola ovplyvnená opravou motora na vozidle PP288DI vo 
výške 12 750 €, opravou vozidla PP018CZ vo výške 5 083 €, opravou vozidla PP697CI 
vo výške 3 798 €, opravou vozidla PP353CG vo výške 3 108 € (poistné udalosti, ktoré sa 
súčasne prejavili aj vo výnosoch v položke náhrady škôd od poisťovne).  
    

• údržba zdravotníckej techniky – 459 463 € - v tejto kategórii nákladov bol 
zaznamenaný pokles o 6,77 % (33 338 €), z dôvodu zníženia objemu servisných služieb, 
merania, skúšok a opráv zdravotníckej techniky v období 1.-12.2017. Najnákladnejšou 
položkou v opravách bola oprava prístroja Litotriptor Sonolite vo výške 5 975 €, oprava 
vŕtačky CAD II 511.701 vo výške 4 896 €, oprava anestézie SIRIUS vo výške 4 467 €, 
oprava lineárnej sondy LA 523 vo výške 4 140 €, oprava hysteroskopu a optiky v hodnote 
5 041 € a oprava sterilizačnej techniky v čiastke 4 360 €. Ďalšia údržba zdravotníckej 
techniky je v súlade s predpokladaným harmonogramom predpísaných servisných 
služieb, revízií, skúšok  a meraní. 
 

• ostatná údržba a opravy – 119 829 € - medziročný pokles o 41,31 % (84 357 €) zahŕňa 
náklady na opravy a údržbu výpočtovej techniky vo výške 2 700 €, náklady na opravy 
a údržbu telekomunikačnej techniky vo výške 4 682 € a náklady na opravu a údržbu 
nezdravotnú v čiastke 112 447 € (revízie, servis, merania a regulácia plynu, kontrola 
vykurovacej sústavy, čistenie kotlov, čistenie kanalizácie, oprava vodovodného potrubia, 
elektroinštalácie, servis, skúšky, prehliadky nezdravotníckych zariadení, ventilov, 
výťahov atď.). 
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Náklady na ostatné služby boli čerpané vo výške 2 220 994 €  (5,23 % podiel 
z celkových nákladov) s poklesom oproti roku 2016 o 1,47 % (33 249 €): 

  
• nájomné - náklady vo výške 61 345 € (0,14 % podiel z celkových nákladov). Nárast 

oproti roku 2016 o 6,43 % (3 706 €) súvisí s podmienkami nájomných zmlúv v roku 
2017. V uvedenej položke je zúčtovaný nájom zásobníka medicinálnych plynov vo výške 
36 351 €, nájom novootvorených ortopedických a pediatrických ambulancií v Starej 
Ľubovni a Kežmarku vo výške 3 275 €, nájom oddelenia patologickej anatómie vo výške 
10 628 €, nájom priestorov - PLD vo výške 3 492 €, nájom LSPP Kežmarok 2 177 € (do 
1.8.2017- ukončenie činnosti). 
      

• telefónne poplatky – evidované náklady vo výške 14 813 € (0,03 % podiel z celkových 
nákladov) nárast o 13,23 % (1 731 €). 
 

• poštovné - náklady vo výške 17 130 € (0,04 % podiel z celkových nákladov) sú na 
porovnateľnej úrovni s rokom 2016. 
 

• vzdelávanie - náklady vo výške  7 973 €  (0,02 % podiel z celkových nákladov) 
s poklesom oproti roku 2016 o 52,31 % (8 745 €). Ide o náklady spojené s výučbou 
anglického a slovenského jazyka zamestnancov nemocnice, školenie vodičov motorových 
vozidiel, kurz prvej pomoci a školenie zamestnancov BOZP. 
 

• ISO - náklady vo výške 4 355 € (0,01 % podiel z celkových nákladov). Pokles čerpania 
nákladov o 2 145 €. 
 

• LSPP - náklady čerpané vo výške 169 513 € (0,40 % podiel z celkových nákladov). 
Medziročný pokles o 20,72 % (44 302 €) súvisí s platobnými podmienkami lekárov 
zabezpečujúcich služby LSPP a s ukončením činnosti LSPP pre dospelých a výjazdovej 
LSPP v Kežmarku k 1.8.2017. 
 

• IT služby - vo výške  156 062 € (0,37 % podiel z celkových nákladov). Rast čerpania 
nákladov o 3,34 % (5 050 €). Ide o náklady za IT na základe zazmluvnených služieb 
a poplatkov na zabezpečenie servisu existujúceho SW vybavenia. 
 

• Pranie bielizne - náklady vo výške 181 247 € s medziročným nárastom o 3,00 % (5 282 
€). Rast nákladov bol spôsobený zvýšením ceny za 1 kg vypranej bielizne od 21.7.2017. 
Celkové množstvo vypratej bielizne za 1.-12.2017 predstavuje 276 282 kg, čo 
v porovnaní s rovnakým obdobím roka 2016 predstavuje nárast o 9 858 kg.  
 

• Strava pacienti -  náklady vo výške 1 287 867 € medziročne poklesli o 0,72 % (9 278 €) 
a súvisia s celodenným zabezpečením stravy pacienta.    
 

• Zrážková voda – stočné – náklady vo výške 86 576 € s medziročným poklesom o 15,54 
%  (15 926 €).  
 

• Ostatné služby – náklady vo výške  234 112 € (0,55 % podiel z celkových nákladov). 
Medziročný nárast o 15,51 % (31 442 €) predstavujú náklady na odpadové hospodárstvo 
vo výške 68 328 €, náklady na dezinfekciu a deratizáciu vo výške 4 118 €,  náklady na 
právne, poradenské a exekučné služby vo výške 27 815 €, náklady na marketing 
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a inzerciu vo výške 21 498 €, laboratórne vyšetrenia 9 867 €,  ostatné zdravotnícke služby 
súvisiace s vyhodnotením dozimetrov vo výške 2 881 €, stomatologické výkony, služby 
na ambulancii VL na OCP, poskytovanie ZS v odbore oftalmológia mimo ordinačných 
hodín schválených PSK vo výške 9 757 €, ostatné prevádzkové služby vo výške 65 998 €, 
ktoré zahŕňajú výkon funkcie technika BOZP, služby s úpravou vody, upratovanie, 
ochrana objektov a ostatné služby.       

 
       Dane a poplatky - vo výške 18 144 € (0,04 % podiel z celkových nákladov) predstavuje 
medziročný rast nákladov o 5,54 % (953 €) a zahŕňa položky: 
• daň z motorových vozidiel 3 407 €,  
• daň z nehnuteľnosti 10 601 €,  
• súdne a správne poplatky 1 254 €,  
• spotreba kolkov 804 €,  
• miestne poplatky (za komunálny odpad)  1 723 € a  
• ostatné dane a poplatky 356 € (znečisťovanie ovzdušia a daň z ubytovania).    

 
 Iné náklady na hospodársku činnosť - náklady boli čerpané vo výške 550 120 € (1,30 
% podiel z celkových nákladov) pri medziročnom raste o 22,97 % (102 755 €): 
  

• Medziročný pokles v položke predaného materiálu o 18,50 % (6 034 €) súvisí s nižším 
predajom krvi a krvných výrobkov o 6 113 €. 
     

• Medziročný rast v položke poistenie majetku o 11,03 % (6 552 €). V položke poistenia 
prevádzkovej činnosti, zdrav. starostlivosti v roku 2017 evidujeme porovnateľnú úroveň 
s rokom 2016. 
 

• Tvorba opravných položiek k pohľadávkam - medziročný pokles v položke o 1 816 
€  súvisí s rozpustením opravných položiek z dôvodu úhrad tých pohľadávok, ku ktorým 
bola v minulých obdobiach vytvorená opravná položka a s nižšou tvorbou opravných 
položiek k pohľadávkam v roku 2017 v porovnaní s predchádzajúcim rokom.   
 

• Pokles nákladov v položke koeficient DPH  vo výške 256 897 € o 14,19 % (42 475 €)  je 
z dôvodu zmeny štruktúry nakupovaného tovaru, materiálu a služieb. V roku 2017 sme 
realizovali nižšie nákupy s možnosťou čiastočného odpočtu DPH. 
 

• Ostatné náklady na hospodársku činnosť – 196 331 €  boli medziročne zvýšené 
o 294,25 % (146 533 €) a ovplyvnené nákladovou položkou spojenou s tvorbou rezervy 
na pasívne súdne spory vo výške 269 875,50 € a rozpustením rezerv na súdne spory 
z minulých období, u ktorých pominuli dôvody tvorby v sume 122 789,30 €. V položke 
ostatných nákladov sú zahrnuté náklady na obstaranie materského mlieka pre pediatrické 
oddelenie vo výške 12 565 € a členské príspevky AŠN SR za rok 2017 vo výške 1 000 €.    

 

 Odpisy za sledované obdobie dosiahli výšku 3 212 638 € (7,57 % podiel z celkových 
nákladov) a medziročný rast o 1,70 % (53 767 €), ktorý súvisí s realizovanou investičnou 
činnosťou Nemocnice Poprad, a. s., v roku 2017. 



  

  Výročná správa Nemocnica Poprad, a. s. 2017 
 

 
 
 

61

Náklady na finančnú činnosť boli v roku 2017 čerpané vo výške 28 211 € (0,07% 
z celkových nákladov) s medziročným poklesom o 0,60 % (172 €). Náklady na finančnú 
činnosť tvoria bankové   poplatky vo výške 13 437 €, úroky – odchodné krátkodobé  vo 
výške 14 738 € a kurzové straty v čiastke 36 €. 

 

5.4  Vývoj a štruktúra  majetku spoločnosti a zdrojov krytia  
 

Položka zo súvahy v € 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 štruktúra 2017/2016 

              v % % zmeny 

MAJETOK SPOLU 48 172 239 47 024 646 47 643 816 47 869 456 47 259 058 46 854 505   -0,86% 

Neobežný majetok 40 995 755 39 935 698 40 325 091 38 429 339 37 114 278 37 078 039 79,13% -0,10% 

Dlhodobý nehmotný majetok 71 548 147 204 114 626 83 643 61 842 27 966 0,08% -54,78% 

Dlhodobý hmotný majetok 40 919 207 39 788 494 40 210 465 38 345 696 37 052 436 37 050 073 99,92% -0,01% 

Dlhodobý finančný majetok 5 000               

Obežný majetok 6 935 083 6 914 132 7 177 159 9 320 418 9 999 422 9 711 396 20,73% -2,88% 

Zásoby 1 313 447 1 267 935 1 406 601 1 631 060 1 798 269 1 620 575 16,69% -9,88% 

Dlhodobé pohľadávky 2 245 2 421 2 228 1 629 1 629 1 629 0,02% 0,00% 

Krátkodobé pohľadávky 4 677 057 5 170 272 5 213 287 5 692 193 5 985 405 6 033 641 62,13% 0,81% 

Finančné účty 942 334 473 504 555 043 1 995 536 2 214 119 2 055 551 21,17% -7,16% 

Časové rozlíšenie  241 401 174 816 141 566 119 699 145 358 65 070 0,14% -55,23% 

                

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVAZKY 48 172 239 47 024 646 47 643 816 47 869 456 47 259 058 46 854 505   -0,86% 

Vlastné imanie  27 176 983 27 523 255 27 885 592 28 917 004 29 180 572 29 191 300 62,30% 0,04% 

Základné imanie 22 483 007 22 483 007 22 483 007 22 483 007 22 483 007 22 483 007 77,02% 0,00% 

Zákonné rezervné fondy 1 562 614 1 598 339 1 632 966 1 669 200 1 772 341 1 798 698 6,16% 1,49% 

Ostatné fondy zo zisku 1 924 339 1 924 339 1 924 339 1 924 339 1 924 340 1 924 340 6,59% 0,00% 

Výsledok hospodárenia minulých rokov  849 760 1 171 298 1 482 943 1 809 046 2 737 316 2 974 527 10,19% 8,67% 

Výsledok hospodárenia za účto. obd. po zdanení 357 264 346 272 362 337 1 031 412 263 568 10 728 0,04% -95,93% 

Záväzky 7 292 530 6 621 544 7 772 848 7 921 837 7 927 394 8 421 486 17,97% 6,23% 

Rezervy 1 248 114 1 248 175 1 406 913 1 336 959 1 373 757 1 471 041 17,47% 7,08% 

Dlhodobé záväzky 1 190 069 964 803 986 657 1 050 522 1 040 315 2 364 710 28,08% 127,31% 

Krátkodobé záväzky  4 854 347 4 408 566 5 379 278 5 534 356 5 513 322 4 585 735 54,45% -16,82% 

Časové rozlíšenie 13 702 726 12 879 847 11 985 376 11 030 615 10 151 092 9 241 719 19,72% -8,96% 

 
Z majetku tvorí  79,13 % neobežný majetok, pričom dlhodobý hmotný majetok tvorí až 

99,92 % z neobežného majetku. Neobežný majetok medziročne mierne poklesol o 0,10 % 
v dôsledku poklesu realizovaných investícií v roku 2017. Dlhodobý nehmotný majetok tvorí  
0,08 % a dlhodobý finančný majetok spoločnosť nevykazuje.  

Obežný majetok  tvorí 20,73 % z celkového majetku, pričom   zásoby  tvoria 16,69 %, 
dlhodobé pohľadávky 0,02 %, krátkodobé  pohľadávky 62,13 % a finančné účty 21,17 %  
z obežného majetku. Medziročný pokles obežného majetku predstavuje 2,88 % a bol ovplyvnený 
znížením stavu peňažných prostriedkov na finančných účtoch o 158 568 € (o 7,16 %) a znížením 
stavu zásob o 177 694 €, t. j. o 9,88 %. 

Časové rozlíšenie  aktív  tvorí  0,14 %. Tvoria ho položky nákladov budúcich období 
krátkodobé vo výške 53 575 € (poistenie majetku, predplatné tlače a odbornej literatúry, licencie 
software) a príjmy budúcich období krátkodobé vo výške  11 495 € (príjmy od poistencov za 
služby spojené s poskytnutou zdravotnou starostlivosťou, vyúčtovanie prevádzkových nákladov). 
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Prehľad štruktúry majetku 

 

 

  
Vlastné imanie tvorí 62,30 % pasív a má najväčšie zastúpenie. Z neho tvorí 77,02 % 

základné imanie, 6,16 % tvoria zákonné rezervné fondy a ostatné fondy zo zisku tvoria 6,59 %.  
Výsledok hospodárenia minulých rokov predstavuje 10,19 % a výsledok hospodárenia za 
sledované účtovné obdobie (po zdanení) predstavuje  0,04 % vlastného imania. Najvyšší pokles 
95,93 % sme zaznamenali v položke výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení, rast 
8,67 % sme zaznamenali v položke výsledok hospodárenia minulých rokov zaúčtovaním  
nerozdeleného zisku za rok 2016 vo výške 237 210,95 €.  

 
Záväzky spolu predstavujú 17,97 % z pasív. Zo záväzkov tvoria  rezervy 17,47 %,   

dlhodobé záväzky 28,08 % a krátkodobé záväzky 54,45 %.  Záväzky  spolu medziročne vzrástli 
o 6,23 % (494 092 €). Z nich rezervy medziročne vzrástli o 7,08 % (97 284 €), dlhodobé záväzky 
vzrástli o 127,31 % (1 324 395 €) a krátkodobé záväzky medziročne poklesli o 16,82 % (927 587 
€).   

 
Časové rozlíšenie pasív tvorí 19,72 % z pasív. Ide o výdavky budúcich období 

krátkodobé  vo výške 1 559 €, výnosy budúcich období dlhodobé v celkovej výške 8 310 120 € 
a výnosy budúcich období krátkodobé v celkovej výške 930 040 €. V časovom rozlíšení pasív 
predstavujú hlavnú časť nenávratné finančné prostriedky z eurofondov na „Prístavbu, komplexnú 
rekonštrukciu, technologickú modernizáciu operačných sál, centrálnej sterilizácie, oddelenia 
rádiológie a OAIM Nemocnice Poprad, a. s.“ vo výške 9 036 184 € - časovo súvisiace 
rozpúšťanie dotácie oproti odpisom  a ostatnú časť tvoria prijaté dary:  Nadácia VÚB, a s. vo 
výške 96 337 €, Nadácia Nádej pre Vaše zdravie vo výške 43 572 €, OZ Oko v hodnote 25 848 
€, Pontis  v čiastke 9 773 €, Biomedica vo výške 4 060 € a ostatné dary v hodnote 24 386 €. 
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3,46%
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Štruktúra majetku 
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Prehľad štruktúry zdrojov 

 
 

 

 

Stav bankových účtov k 31.12.2017 

Bankové účty (v €) 31.12.2017 
Bežný účet a.s. 2 043 785 
Sociálny fond 4 193 
Fond reprodukcie ZP PO 233 
Účet ČSOB 4 081 
Bežný účet na dotácie zo ŠR 50 
Peniaze na ceste  -5 

S P O L U 2 052 337 
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Štruktúra zdrojov
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Zákonné rezervné fondy

Ostatné fondy zo zisku

Výsledok hospod. minulých rokov

Výsledok hospod. za účt. obd. po zdanení

Rezervy

Dlhodobé záväzky

Krátkodobé záväzky

Časové rozlíšenie
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Záväzky k 31.12.2017 

ZÁVÄZKY (v  €)                                                               31.12. Splatnosť : 31.12. Splatnosť : 

  2016 v lehote po lehote 2017 v lehote po lehote 

 Dodávateľské faktúry:             

 Lieky 966 948 966 948 - 879 328 879 328 

 ŠZM 870 086 870 086 - 776 582 776 582 

 Potraviny 5 371 5 371 - 5 344 5 344 - 

 Energie                                                                53 816 53 816 - 18 131 18 131 - 

 Investície 391 409 391 409 - 272 044 272 044 

 Investičné fondy 0 0 - 0 0 - 

 Prijaté preddavky 10 504 10 504 - 307 307 - 

 Ostatné 1 025 235 1 025 235 - 710 095 710 095 

Nevyfakturované dodávky 56 550 56 550 - 34 106 34 106 - 

Záväzky z obchodného styku 3 379 919 3 379 919 - 2 695 937 2 695 937 - 

Záväzky voči zamestnancom 1 255 180 1 255 180 - 1 032 990 1 032 990 - 

Záväzky zo soc.zabezpečenia 664 357 664 357 - 684 183 684 183 - 

Daňové záväzky 206 793 206 793 - 163 611 163 611 - 

Iné záväzky  7 073 7 073 - 9 014 9 014 - 

Krátkodobé záväzky celkom 5 513 322 5 513 322 - 4 585 735 4 585 735 - 

Bežné bankové úvery 0 0 - - - - 

Dlhodobé záväzky z obchodného styku 19 814 19 814 - 1 366 039 1 366 039 - 

Záväzky zo sociálneho fondu 14 475 14 475 - 7 846 7 846 - 

Dlhodobé záväzky ostatné 1 006 026 1 006 026 - 990 825 990 825 - 

Dlhodobé závazky celkom 1 040 315 1 040 315 - 2 364 710 2 364 710 - 

Dlhodobé rezervy 700 832 700 832 - 702 184 702 184 - 

Krátkodobé rezervy 672 925 672 925 - 768 857 768 857 - 

Rezervy celkom 1 373 757 1 373 757 1 471 041 1 471 041 - 

SPOLU 7 927 394 7 927 394 - 8 421 486 8 421 486 - 

 

 Krátkodobé záväzky  tvoria 54,45 % z celkových záväzkov. Z krátkodobých  záväzkov 
58,79  % tvoria záväzky z obchodného styku, 22,53 % záväzky voči zamestnancom, 14,92 % 
záväzky zo sociálneho poistenia, 3,57 % daňový záväzok a 0,20 % tvoria  iné záväzky (zrážky zo 
mzdy z titulu exekúcií, pôžičiek, sporenia, výživné, darčekové poukážky – lekárska kozmetika). 
K 31.12.2017 spoločnosť Nemocnica Poprad, a. s., nevykazuje po lehote splatnosti záväzky 
z obchodného styku.   

 Dlhodobé záväzky tvoria 28,08 % z celkových záväzkov. Z dlhodobých záväzkov 
ostatných  tvorí odložený daňový záväzok 990 825 €, záväzky zo sociálneho fondu predstavujú 
7 846 € a dlhodobé záväzky z obchodného styku sú vo výške 1 366 039 € (dlhodobé zádržné 
a dlhodobá časť záväzku vyplývajúca zo splátkového kalendára za nákup CT prístroja).     

 Rezervy tvoria 17,47 % z celkových záväzkov. 

 Dlhodobé rezervy tvoria 47,73 % z rezerv (v celkovej výške 702 184 € - odchodné s 
poistením). 

 Krátkodobé rezervy tvoria 52,27 % z celkových rezerv. Boli vytvorené na pasívne 
súdne spory v čiastke 280 839 € (36,53 % z krátkodobých rezerv), odchodné krátkodobé vo 
výške 155 811 € (20,27 % z krátkodobých rezerv), nevyčerpané dovolenky vo výške 133 959 € 
(17,42 % z krátkodobých rezerv), rezervu na  audit a na vypracovanie daňového priznania  
v sume 9 988 € (1,30 % z krátkodobých rezerv),  rezervu na „Nadáciu  Nádej pre Vaše zdravie“ 
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v hodnote 1 200 € (0,16 % z krátkodobých rezerv), rezervu na odmeny členov orgánov v čiastke 
48 826 € (6,35 % z krátkodobých rezerv), rezervu na poistenie nevyčerpaná dovolenka, 
odchodné, odmeny vo výške 101 738 € (13,23 % z krátkodobých rezerv) a rezervu na garanciu 
stravy pre pacientov 36 496 € (4,75 % z krátkodobých rezerv).  

Doba splácania záväzkov (z tržieb) za sledované obdobie je 45 dní. 

Pohľadávky k 31.12.2017 
POHĽADÁVKY (v  €) 31.12. Splatnosť : 31.12. Splatnosť : Opravné 

  2016 v lehote po lehote 2017 v lehote po lehote položky 

                

VšZP 4 864 865 4 864 865 - 4 476 843 4 476 843 - 

Apollo ZP 0 0 - 0 - 

Dôvera ZP                           522 211 522 211 - 497 251 497 251 - 

UNION  ZP                                           375 361 375 361 - 415 395 415 395 - 

Európska ZP                                     80 217 0 80 217 0 0 - 

Ostatné pohľadávky 1 758 -49 877 51 635 622 603 533 849 88 754 

Opravné položky k pohľadávkam -120 793   -43 899 -     43 899 

Pohľadávky z obchodného styku spolu 5 723 619 5 712 560 131 852 5 968 193 5 923 338 88 754 -     43 899 

Daňové pohľadávky 209 520 209 520 - 15 935 15 935 - 

Iné pohľadávky 63 297 51 437 11 860 61 582 49 134 12 448 

Opravné položky k iným pohľadávkam -11 031   -12 069 -     12 069 

Krátkodobé pohľadávky spolu 5 985 405 5 973 517 143 712 6 033 641 5 988 407 101 202 -55 968 

Ostatné dlhodobé pohľadávky 1 629 1 629 - 1 629 1 629 - 

Iné dlhodobé pohľadávky    0 - 0 - 

Dlhodobé pohľadávky spolu 1 629 1 629 - 1 629 1 629 - 

SPOLU      5 987 034           5 975 146     143 712 6 035 270 5 990 036 101 202 -     55 968 

 

 Krátkodobé pohľadávky tvoria 99,97 % celkových pohľadávok. Z krátkodobých 
pohľadávok tvoria 98,92 % pohľadávky z obchodného styku, 0,26 % daňové pohľadávky a 1,02 
%  iné pohľadávky (pohľadávky za  zdravotnú starostlivosť, pohľadávky zo zvyšovania 
kvalifikácie, pohľadávky z ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov lekárskych fakúlt 
SR – rezidentský program).   Pokles opravných položiek k pohľadávkam bol v rozhodujúcej 
miere ovplyvnený rozpustením opravných položiek k pohľadávkam voči Európskej ZP vo výške             
80 216 €, voči ktorej súd zrušil konkurzné konanie z dôvodu nedostatku majetku.   

 Dlhodobé pohľadávky tvoria 0,03 % z celkových pohľadávok a predstavujú  zaplatené 
zálohy Nemocnice Poprad, a. s., na obdobie dlhšie ako 1 rok vo výške 1 629 € (poštový úver 1 
129 €, stála záloha na platobné kľúče 500 €).   
 
 Z celkových pohľadávok tvoria pohľadávky po lehote splatnosti 101 202 €. Z toho: 
ostatné  pohľadávky vo výške 88 754 € tvoria neuhradené poplatky za zdravotnú starostlivosť, 
platby za ošetrenie cudzincov mimo EÚ a ostatné pohľadávky voči obchodným partnerom a iné 
poskytované služby.    
Na pohľadávky z obchodného styku vo výške 88 754 €, ktoré  sú po lehote splatnosti viac ako 
180 dní, bola k 31.12.2017 vytvorená opravná položka vo výške 43 899 €.  Na iné pohľadávky 
vo výške 12 448 €, ktoré sú po lehote splatnosti viac ako 180 dní, bola vytvorená opravná 
položka vo výške 12 069 €. 
 

Doba inkasa pohľadávok (z tržieb) z obchodného styku  za sledované obdobie je 52 dní. 
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5.5  Prehľad  vybraných ukazovateľov finančnej analýzy 

 

 
LIKVIDITA MJ 31.12.2016 31.12.2017 optimum 

Likvidita  1.stupňa (pohotová likvidita) koef. 0,40 0,45 0,2 -0,8 

Likvidita  2.stupňa (bežná likvidita) koef. 1,49 1,76 1,0 -1,5 

Likvidita  3.stupňa (celková likvidita) koef. 1,81 2,12 1,5 - 2,5 

 
ZADLŽENOSŤ MJ 31.12.2016 31.12.2017 optimum 

Celková zadlženosť % 38,25 % 37,70 % 
maximálne 

70-80% 

Miera samostatnosti % 61,75 % 62,30 % 
minimálne 

20-30% 

Dlh na vlastné imanie (miera zadlženosti) koef 0,62 0,61 menej ako 1 

Úverová zadlženosť % 0 0  
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6. Informácia o ostatných údajoch v zmysle zákona č.431/2002 Z. z. 
o účtovníctve.  

 
• Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

• Spoločnosť v roku 2017 nevykazovala náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja. 

• V zmysle ust. § 161 d ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších 
predpisov obchodná spoločnosť Nemocnica Poprad, ako ani osoby konajúce vo vlastnom 
mene, ale na účet spoločnosti v priebehu účtovného roka nenadobudli: vlastné akcie 
spoločnosti v priebehu roka 

• Po uzavretí účtovného obdobia k 31.12.2017 v čase spracovania Výročnej správy nenastali 
žiadne udalosti osobitného významu dotýkajúce sa účtovnej závierky za rok 2017. 

6.1 Správa o majetku a zmluvách v zmysle Stanov Nemocnice Poprad, a. s. 
 

Predstavenstvo Nemocnice Poprad, a. s., predkladá informácie v zmysle Stanov Nemocnice 
Poprad, a. s.: 
 

• informácia o prevode majetku, ktorý podľa osobitných predpisov alebo stanov podlieha 
predchádzajúcemu súhlasu valného zhromaždenia alebo dozornej rady 

 
Nemocnica Poprad, a. s., v sledovanom období v zmysle stanov neuskutočnila prevod majetku, 
ktorý  podľa osobitných predpisov alebo stanov podlieha  predchádzajúcemu súhlasu valného 
zhromaždenia alebo dozornej rady. 
  

• informácia o zmluvách o poskytnutí úveru, pôžičky, o prevode majetku spoločnosti alebo 
užívaní majetku podniku, ktoré spoločnosť uzatvorila s osobami uvedenými v § 196 a 
Obchodného zákonníka a na ktoré sa podľa § 196 a Obchodného zákonníka vyžaduje 
súhlas dozornej rady spoločnosti 

Nemocnica Poprad, a. s., ako akciová spoločnosť a ani Nemocnica s poliklinikou Poprad 
ako jej právny predchodca, nebola a ani nie je účastníkom zmluvného vzťahu, na základe ktorého 
by: 

- poskytla úver, pôžičku, previedla alebo poskytla do užívania majetok spoločnosti, 
zabezpečila záväzok členovi predstavenstva, prokuristovi alebo inej osobe, ktorá je 
oprávnená konať za spoločnosť, a osobám im blízkym alebo osobám, ktoré konajú na ich 
účet,      

- bola v právnom postavení ručiteľa tretej osobe alebo by mala akýkoľvek svoj záväzok 
zabezpečený ručením tretej osoby, 

- pristúpila k akémukoľvek záväzku na strane povinnej osoby. 
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Rozhodnutia jediného akcionára obchodnej spoločnosti Nemocnica Poprad, a. 
s., v kalendárnom roku 2017: 
 
 
- Jediný akcionár v súlade s ust. § 190 ods. 1 v spojení s ust. § 187 ods. 1 písm. k) Obchodného 
zákonníka a v súlade s Čl. VIII, bod 15.15. písm. d) Stanov spoločnosti Nemocnica Poprad, a.s., 
vydal rozhodnutie zo dňa 27.01.2017, ktorým udelil predchádzajúci súhlas s uzatvorením 
Dodatku č. 2 k Zmluve o kontokorentnom úvere č. 155/2015/UZ, v znení Dodatku č. 1 zo dňa 
17.02.2016, predmetom ktorého je predĺženie doby platnosti Zmluvy o kontokorentnom úvere č. 
155/2015/UZ o dobu jedného roka, 

- Jediný akcionár v súlade s ust. § 190 ods. 1 v spojení s ust. § 187 ods. 1 písm. k) Obchodného 
zákonníka a v súlade s Čl. VIII, bod 2.2. písm. i) i) Stanov spoločnosti Nemocnica Poprad, a.s., 
vydal rozhodnutie /Rozhodnutie zo dňa 17.03.2017/, ktorým schválil predstavenstvom 
spoločnosti predložený Plán investícií a predaja majetku na rok 2017,  
 
-  Jediný akcionár v súlade s § 190 ods. 1 v spojení s ustanovení § 187 ods. 1 písm. k)  
Obchodného zákonníka a v zmysle platných Stanov spoločnosti, vydal rozhodnutie zo dňa 
26.04.2017, ktorým rozhodol: 
1. o mesačnej odmene za výkon funkcie pre členov predstavenstva a členov dozornej rady 

/Rozhodnutie č. I./, 

2. o schválení príloh k zmluvám o výkone funkcie pre členov predstavenstva /Rozhodnutie 
č. II./ - Ing. Peter Petruš, MBA, MUDr. Peter Obrimčák a JUDr. Milan Vavrek, 

3. o schválení príloh k zmluvám o výkone funkcie pre členov dozornej rady /Rozhodnutie č. 
III./ - PharmDr. Eva Rybáková, Mgr. Janka Kolačkovská, Ing. Katarína Kupcová a Mgr. 
Viliam Knap, PhD., 

- Jediný akcionár v súlade s § 190 ods. 1 v spojení s ustanovení § 187 ods. 1 písm. d) 
Obchodného zákonníka a v zmysle platných Stanov spoločnosti vydal rozhodnutie zo dňa 
02.06.2017, ktorým : 

1. v súvislosti s uplynutím päťročného funkčného obdobia zvolil za členov dozornej rady 
Ing. Jozefa Mikluša, Ing. Borisa Mrekaja, Ing. Viktora Očkaya a Mgr. Miriam Vulevovú, 
MBA /Rozhodnutie č. I./, 

2. zvolil za predsedu dozornej rady Ing. Borisa Mrekaja /Rozhodnutie č. II./, 

3. uložil spoločnosti zabezpečiť vyznačenie zmien zapísaných údajov o spoločnosti 
v obchodnom registri /Rozhodnutie č. III./, 

- Jediný akcionár v súlade s § 190 ods. 1 v spojení s ustanovení § 187 ods. 1 písm. k) 
Obchodného zákonníka a v zmysle platných Stanov spoločnosti vydal rozhodnutie zo dňa 
02.06.2017, ktorým rozhodol: 

1. o mesačnej odmene za výkon funkcie pre členov dozornej rady /Rozhodnutie č. I./, 

2. o schválení zmlúv o výkone funkcie pre členov dozornej rady, vrátane príloh k zmluvám 
/Rozhodnutie č. II./ - Ing. Boris Mrekaj, Ing. Jozef Mikluš, Ing. Viktor Očkay a Mgr. 
Miriam Vulevová, MBA, 

- Jediný akcionár v súlade s § 190 ods. 1 v spojení s ustanovení § 187 ods. 1 Obchodného 
zákonníka a v nadväznosti na prijaté Uznesenie Vlády SR č. 190 zo dňa 19.04.2017 vydal 
rozhodnutie zo dňa 26.06.2017, ktorým rozhodol o zmene stanov spoločnosti Nemocnica Poprad, 
a.s. /Rozhodnutie vo forme Notárskej zápisnice N898/2017 NZ 22165/2017 NCRIs 22649/2017/, 
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- Jediný akcionár v súlade s § 190 ods. 1 v spojení s ustanovení § 187 ods. 1 písm. d) a k) 
Obchodného zákonníka a v zmysle platných Stanov spoločnosti vydal rozhodnutie zo dňa 
24.07.2017, ktorým: 

1. odvolal člena dozornej rady Ing. Viktora Očkaya /Rozhodnutie č. I./, 

2. zvolil člena dozornej rady - Ing. Mgr. Tatianu Fabianovú /Rozhodnutie č. II./, 

3.  rozhodol o schválení zmluvy o výkone funkcie pre člena dozornej rady, vrátane príloh k 
zmluve /Rozhodnutie č. III./ - Ing. Mgr. Tatiana Fabianová, 

4. uložil spoločnosti zabezpečiť vyznačenie zmien zapísaných údajov o spoločnosti 
v obchodnom registri /Rozhodnutie č. IV./. 

 

• Informácie o zmluvách o výkone funkcií uzatvorených s generálnym riaditeľom, 
členmi predstavenstva a členmi dozornej rady s uvedením výšky odmeny a podielu 
na zisku 

 
 V roku 2017 boli odmeny členom predstavenstva a dozornej rady spoločnosti vyplácané 
podľa Zásad odmeňovania členov predstavenstva a členov dozornej rady akciovej spoločnosti 
Nemocnica Poprad, a. s. /ďalej len „Zásady odmeňovania“/ účinných od 01.07.2011. Zásady 
odmeňovania upravujú pravidlá a podmienky odmeňovania členov orgánov akciovej spoločnosti, 
t. j. členov predstavenstva a členov dozornej rady pri zohľadnení stupňa vecnej a časovej 
náročnosti, ich osobnej účasti pri zariaďovaní a vybavovaní záležitostí spoločnosti a zásluhovosti 
na riadení spoločnosti v rámci výkonu konkrétnych činností vo väzbe na zodpovednosť 
kompetentného rozhodovania a odborného konania týchto členov orgánov, v záujme spoločnosti 
a jej akcionára, ako aj na výkonnosť a význam spoločnosti v štruktúre národného hospodárstva 
SR.   
 

V zmysle týchto Zásad odmeňovania členom orgánov spoločnosti prislúcha odmena odo 
dňa zvolenia do týchto orgánov, pričom výška odmeny jednotlivých členov je stanovená valným 
zhromaždením spoločnosti. Štruktúra odmien členov predstavenstva má tri zložky – pevnú 
zložku odmeny, zložku ekonomického významu a variabilnú zložku. Štruktúra odmien členov 
dozornej rady má dve zložky – pevnú zložku odmeny a zložku ekonomického významu. Pri 
skončení výkonu funkcie člena orgánu akciovej spoločnosti, členovia predstavenstva ani 
členovia dozornej rady nemajú nárok na odstupné. 

 
Rozsah a podmienky výkonu funkcie  generálneho riaditeľa akciovej spoločnosti, ako 

iného výkonného orgánu vo vzťahu k spoločnosti, sú upravené manažérskou zmluvou. Po 
skončení výkonu funkcie generálneho riaditeľa akciovej spoločnosti na základe manažérskej 
zmluvy nie je nárok na odstupné. 
 

V zmysle Zásad odmeňovania celkový objem finančných prostriedkov na odmeny členov 
orgánov spoločnosti za obdobie od 01.01.2017  do 31.12.2017 predstavoval čiastku vo výške 
151 872,74   €. 
            

Rozdelenie zisku spoločnosti za rok 2016 bolo schválené na zasadnutí riadneho valného 
zhromaždenia spoločnosti dňa 30.05.2017.  
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Nemocnica Poprad, a. s., si v roku 2017 splnila všetky daňové a odvodové povinnosti 
k štátnemu rozpočtu a načas uhrádzala záväzky k poisťovniam. 

 
Nemocnica Poprad, a. s., nie je zdravotnou poisťovňou a neprerozdeľuje poistné. 

 
 
7. Hlavné smery vývoja v roku 2018  
 

V  zmysle čl. XI odsek 1 písm. g) bod 5., štvrtej časti Stanov obchodnej spoločnosti 
Nemocnica Poprad, a. s., je spracovaný „Podnikateľský plán pre rok 2018“ so zámerom 
formulovať krátkodobé  úlohy  a ciele obchodnej spoločnosti Nemocnica Poprad, a. s., na 
obdobie roka 2018. 
 

7.1 Ciele Nemocnice Poprad, a. s., v roku 2018 
 

 Najdôležitejšie ciele Nemocnice Poprad, a. s., v roku 2018 špecifikované v 
„Podnikateľskom  pláne pre rok 2018“  kladú dôraz na: 
  

1. Zabezpečenie poskytovania zdravotnej starostlivosti 
 

2. Dosiahnutie pozitívneho výsledku hospodárenia 
 
3. Realizáciu investičných aktivít v súlade s investičným  plánom 
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SPRAVA N EZAUSIEHo AU DiToRA
pre akciondra, dozornrt radu a predstavenstvo spo/oinosti Nemocnica Poprad, a.s.

Spr6va z auditu 0itovnej zivierky

Ndzor

Uskuto6nili sme audit ridtovnej zAvierky spolo6nosti Nemocnica Poprad, a.s. (d'alej len
,,Spolo6nosf"), ktor6 obsahuje srivahu k 31. decembru 2017, vlkaz ziskov a str6t
za rok kondiaci sa k uveden6mu ddtumu, a pozndmky, ktor6 obsahuju s(hrn
vfznamnlch ridtovnich z6sad a 06tovnfch met6d.

Podfa n65ho nAzoru, priloZen6 06tovnd z1vierka poskytuje pravdivli a vernf obraz
finandnej situdcie Spolo6nosti k 31. decembru 2017 a r4isledku jej hospoddrenia
za rok kon6iaci sa k uveden6mu ddtumu podfa zAkona e . 43112002Z-. z. o ridtovnictve
v znen[ neskor5[ch predpisov (d'alej len ,,z6kon o fdtovnfctve").

ZAklad ore ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzin6rodnyich auditorskfch Standardov (lnternational
Standards on Auditing, ISA). NaSa zodpovednost podl'a tyichto Standardov je uveden6
v odseku Zodpovednost audltora za audit tidtovnej zfvierky. Od Spolodnosti sme
nezdvisll podl'a ustanoveni zAkona e. 42312015 o Statut6rnom audite a o zmene a
doplnenf zdkona e. $112002 Z. z. o ridtovnictve v zneni neskor5[ch predpisov (d'alej
len ,,zitkon o Statut6rnom audite") tyikaj0cich sa etiky, vrdtane Etick6ho k6dexu
audltora, relevantnlich pre nd5 audit 06tovnej zAvierky a splnili sme aj ostatn6
poZiadavky tfchto ustanoveni tyikaj0cich sa etiky. Sme presveddeni, 2e auditorsk6
dikazy, ktor6 sme ziskali, poskytuj0 dostatodnf a vhodn! z{klad pre n65 n1zor.

Zodpovednosf Statut6rneho orgdnu za tidtovnu zdvierku

Statutarny org5n je zodpovednf za zostavenie tejto ridtovnej z6vierky tak, aby
poskytovala pravdivf a vernli obraz podla zdkona o fdtovn[ctve a za lie intern6
kontroly, ktor6 povaZuje za potrebn6 na zostavenie 06tovnej zlvierky, ktor6
neobsahuje vyznamn6 nesprdvnosti, di u2 v d6sledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovanf ridtovnej zAvierky je Statutdrny org6n zodpovedn! za zhodnotenie
schopnosti Spolodnosti nepretrZite pokradovat vo svojej dinnosti, za opisanie
skutodnosti tfkajucich sa nepretrZit6ho pokradovania v 6innosti, ak je to potrebn6, a
za pouZitie predpokladu nepretrZit6ho pokradovania v dinnosti v 06tovnictve, ibaZe by
mal v 0mysle Spolodnosf zlikvidovat alebo ukondif jej 6innost', alebo by nemal in[
realistick0 moZnost neZ tak urobit.

registrilcia: Obchodni register Okresndho stdu Koiice 1., oddiel Sro, vloika i. 5451N
sidlo: Hroncova 2, 040 01 Koiice
Eo: ilaggats
ae: 2020488096



t,o
auditorske licencia vydand S/ovenskou komorou auditorov i.60

Zodpovednost auditora za audit (dtovnej z6vierky

Na5ou zodpovednosfou je ziskat primerane uistenie, 6i 06tovnd zAvierka ako celok
neobsahuje v'9znamn6 nespr6vnosti, 6i uZ v d6sledku podvodu alebo chyby, a vydat
sprSvu aud[tora, vrStane n1zoru. Primeran6 uistenie je uistenie vysok6ho stupfia, ale
nie je z6rukou toho, 2e audit vykonani podta medzin6rodnich auditorskfch
Standardov vZdy odhalf vyznamnl nespr6vnosti, ak take existujri. Nespr6vnosti mOZu
vzniknUt v d6sledku podvodu alebo chyby a zavyznamn6 sa povaZuj0 vtedy, ak by sa
dalo od6vodnene odakdvat, 2e jednotlivo alebo v sfhrne by mohli ovplyvnit
ekonomick6 rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutodnen6 na zilklade tejto 06tovnej
zfvierky.

V r6mci auditu uskutodnen6ho podta medzindrodnich auditorsklich Standardov, podas
cel6ho auditu uplatfiujeme odbornf 0sudok a zachovAvame profesionSlny
skepticizmus. Okrem toho:

o ldentifikujeme a posudzujemenziklvfznamnej nesprdvnosti ridtovnej zdvierky,
6i uZ v dOsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto6fiujeme audftorsk6
postupy reaguj0ce na tieto rizikA a ziskavame auditorsk6 d6kazy, ktor6 s0
dostatodn6 a vhodn6 na poskytnutie z6kladu pre nd5 n5zor. Riziko neodhalenia
vyiznamnej nespr6vnosti v d6sledku podvodu je vySSie ako toto riziko
v d6sledku chyby, pretoZe podvod mlie zahifiat tajnf dohodu, fal5ovanie,
0myseln6 vynechanie, nepravdiv6 vyhl5senie alebo obidenie internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internlimi kontrolami relevantnyimi pre audit, aby sme
mohli navrhn0t auditorsk6 postupy vhodn6 za danyich okolnost[, ale nie
za (6elom vyjadrenia nAzoru na efektfvnosf internich kontrol Spolo6nosti.

. Hodnotime vhodnost pouZitlich ridtovnlich zilsad a 06tovnyich met6d
a primeranost' rl6tovnyich odhadov a uvedenie s nimi sfivisiacich informdcif,
uskutodnene Statutdrnym org6nom.

. Roblme zAver o tom, ci Statutdrny orgdn vhodne v 0dtovnictve pouZ[va
predpoklad nepretrZit6ho pokradovania v dinnosti a na zdklade ziskanyich
audftorsklich d6kazov z*ver o tom, 6i existuje vyznamnd neistota v sfuislosti
s udalosfami alebo okolnostami, ktor6 by mohli vfznamne spochybnif
schopnost Spolodnosti nepretrZite pokradovaf v 6innosti. Ak dospejeme
k z5veru, 2e vyznamnd neistota existuje, sme povinnf upozornit v na5ej sprdve
auditora na s(visiace informdcie uveden6 v fdtovnejz6vierke alebo, ak s[ tieto
informdcie nedostatodn6, modifikovat nd5 nAzor. NaSe zdvery vychddzaj0
z auditorskfch d6kazov zlskanich do ddtumu vydania na5ej sprdvy auditora.
Bud0ce udalosti alebo okolnosti v5ak m6Zu spdsobit, 2e Spolodnosf prestane
pokra6ovaf v nepretrZitej 6innosti.

. Hodnotime celkovU prezentdciu, StruktUru a obsah 06tovnej zAvierky vr6tane
informdcii v nej uvedenlich, ako al to, 6i 06tovnd zAvierka zachyldva
uskutodnen6 transakcie a udalosti sp6sobom, ktory vedie k ich vern6mu
zobrazeniu.
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Spr6va k d'alSim poiiadavkim zikonov a inych privnych predpisov

Sprdva k informdciSm. ktor6 sa uvddzaj0 vo vVrodnei spr6ve

Statutarny org6n je zodpovedni zainformilcie uveden6 vo vyiro6nej spr6ve, zostavenej
podfa poZiadaviek zilkona o ridtovnictve. N65 vySSie uveden! n1zor na ti6tovn0
zdvierku sa nevztahuje na in6 inform6cie vo vyirodnej sprdve.

V stivislosti s auditom U6tovnej zAvierky je na5ou zodpovednostou obozn6menie sa
s informSciami uvedenfmi vo vyirodnej sprdve a postidenie, 6i tieto informdcie nie sri
vo v)iznamnom nes0lade s auditovanou 06tovnou zdvierkou alebo na5imi poznatkami,
ktore sme zlskali podas auditu (6tovnej zAvierky, alebo sa inak zdalu byf ufznamne
nesprdvne.

Pos0dili sme, di uirodnd spr6va Spolodnosti obsahuje inform6cie, ktonfch uvedenie
vyZaduje zflkon o 06tovnictve.

Na zdklade prdc vykonanich po6as auditu udtovnej zilierky, podl'a n65ho nAzoru'.

- inform6cie uveden6 vo vfrodnej spr6ve zostavenej za rok 2017 s0 v sflade
s 06tovnou z6vierkou za dany rok,

- vfro6n6 sprdva obsahuje informScie podla zdkona o fdtovnictve.

Okrem toho, na zdklade na5ich poznatkov o 0dtovnej jednotke a situ6cii v nej, ktore
sme ziskali po6as auditu ti6tovnej zAvierky, sme povinn[uviest, 6isme zistilivfznamn6
nesprdvnosti vo ufrodnej sprdve, ktor[ sme obdrZali po d6tume vydania tejto spr6vy
audftora. V tejto s[vislosti neexistuj0 zistenia, ktor6 by sme mali uviesf.

V Ko5iciach, dfia 13.03.2018

okrem 6asti ,,Sprdva k informdci6m, ktor6 sa uv5dzajf vo virodnej sprdve", pre [dely
ktorejje d6tum na5ej spr6vy 20.04.2018.

TATRA-AUDIT, spol. s r.o
Hroncova 2, 040 01 Ko5ice
Licencia SKAU c.60

lng. Gabriela Pituchovd
kl1 iov,! Statutd rn y a u d itor
Licencia SKAU e.413

registrdcia: Obchodn,! register Okresneho s1du Koiice 1., oddiel Sro, vloika i. 5451N
sidlo: Hroncova 2, 040 01 Koiice
tCo: vagglts
Drc: 2020488096
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Čl I. Všeobecné informácie 
 

 Názov a sídlo právnickej osoby (1)

 
Nemocnica Poprad, a. s. 
Banícka 803/28 
058 45 Poprad 
 

Opis hospodárskej činnosti 

Hlavným predmetom činnosti spoločnosti podľa výpisu z Obchodného registra je: 
 

- prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia: všeobecná nemocnica, v rozsahu podľa povolenia na 
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov, vrátane: 
- ambulantná zdravotná starostlivosť 
- ústavná starostlivosť (vrátane ústavnej pohotovostnej služby) 
- výkony jednodňovej starostlivosti 
- spoločné liečebné a vyšetrovacie zložky 
- centrálny príjem 

- podnikanie podľa zákona o živnostenskom podnikaní v rozsahu podľa výpisu z obchodného registra 
spoločnosti a živnostenského povolenia v zmysle všeobecne záväzných predpisov, vrátane činnosti 
pracovnej zdravotnej služby, vrátane prenájmu nehnuteľností a hnuteľného majetku Spoločnosti 

- poskytovanie lekárenskej starostlivosti v zdravotníckom zariadení - verejnej lekárni 
 

 Informácie o obchodnom mene, sídle a právnej forme ú čtovnej jednotky, v ktorej je ú čtovná jednotka  (2)

neobmedzene ru čiacim spolo čníkom 

 

 Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných účtovných jednotkách. 
 

 Dátum schválenia ú čtovnej závierky za bezprostredne predchádzajúce ú čtovné obdobie príslušným (3)
orgánom ú čtovnej jednotky. 

 
Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2016, za predchádzajúce účtovné obdobie, bola schválená valným 
zhromaždením Spoločnosti dňa 30. mája 2017. 
 

 Právny dôvod na zostavenie ú čtovnej závierky (4)

Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2017 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 
zákona NR SR č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve, za účtovné obdobie od 1. januára 2017 do 31. decembra 2017. 
  

 Údaje o konsolidovanom celku (5)

a) Obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, ktorá zostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najväčšiu skupinu, 
ktorej súčasťou je účtovná jednotka: 

 

 
Hlavná materská spolo čnos ť 

Meno Ústredná štátna správa 

Sídlo Ministerstvo financií SR, Štefanovičova 
5, Bratislava 
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b) Obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, ktorá zoánostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najmenšiu 
skupinu, ktorej súčasťou je účtovná jednotka: 

 

  Priama materská spolo čnos ť 

Meno Ministerstvo zdravotníctva SR 

Sídlo Limbová 2, Bratislava 

 

Spoločnosť  je súčasťou konsolidovaného celku kapitoly štátneho rozpočtu - Ministerstva zdravotníctva SR.  
Konsolidujúcou  účtovnou jednotkou je Ministerstvo zdravotníctva SR so sídlom Limbova 2 Bratislava. 
Ministerstvo zdravotníctva SR a ním zriadené dcérske účtovné jednotky  budú predkladať konsolidovanú 
účtovnú závierku na Ministerstvo financií SR so sídlom Štefanovičova 5 Bratislava, ktoré bude zostavovať 
konsolidovanú závierku za spoločné účtovné jednotky ústrednej správy. 

 

c) Adresa, kde sa môže vyžiadať kópia konsolidovaných účtovných závierok uvedených v písmenách a),b): 

- Ministerstvo financií SR, Štefanovičova 5, Bratislava 
- Ministerstvo zdravotníctva SR, Limbová 2, Bratislava 

 

d) údaj či je účtovná jednotka materskou účtovnou jednotkou, a či je materská účtovná jednotka oslobodená od 

povinnosti zostaviť konsolidovanú účtovnú závierku a konsolidovanú výročnú správu podľa §22 zákona: 

Účtovná jednotka nie je materskou účtovnou jednotkou. Materská účtovná jednotka nie je oslobodená od 
povinnosti zostaviť konsolidovanú účtovnú závierku. 

 

 Priemerný prepo čítaný po čet zamestnancov spolo čnosti  (6)

 
Priemerný prepočítaný počet zamestnancov spoločnosti v roku 2016 a 2017 je zobrazený v nasledujúcej tabuľke: 

  

Názov položky
Bežné účtovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce ú čtovné 
obdobie

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 1 250,01 1 216,07

Stav zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa 
zostavuje účtovná závierka, z toho:

1 265 1 289

počet vedúcich zamestnancov  */ 9 9
 

*/pod počtom vedúci zamestnanci sa rozumejú vedúci zamestnanci v priamej riadiacej pôsobnosti štatutárneho orgánu alebo člena 
štatutárneho orgánu a vedúci zamestnanci, ktorí sú v priamej riadiacej pôsobnosti tohto vedúceho zamestnanca 

 

 
Čl II. Informácie o prijatých postupoch  
 

 Splnenie predpokladu nepretržitého pokra čovania vo svojej činnosti (1)

Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania Spoločnosti. 
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 Aplikácia ú čtovných zásad a zmeny ú čtovných metód s uvedením dôvodu ich uplatnenia a ich vplyvu (2)
na hodnotu majetku, záväzkov, vlastného imania a výsledku hospodárenia ú čtovnej jednotky 

Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady boli účtovnou jednotkou konzistentne aplikované. 

 Informácia o charaktere, ú čele a finan čnom vplyve transakcií, ktoré sa neuvádzajú v súvahe (3)

Spoločnosť nevykonáva takéto transakcie. 
 

 Spôsob oce ňovania jednotlivých zložiek majetku a záväzkov (4)

a) Oceňovanie obstarávacou cenou, reprodukčnou obstarávacou cenou, menovitou hodnotou: 

- dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou,   je pri nákupe  oceňovaný obstarávacou  cenou. Súčasťou 
obstarávacej ceny nie sú  realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého 
nehmotného  majetku do používania. 

- dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom,  nadobudnutý bezodplatne je oceňovaný 
v reprodukčnej cene. 

- dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou,   je pri nákupe  oceňovaný obstarávacou  cenou. Súčasťou 
obstarávacej ceny nie sú  realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého 
hmotného  majetku do používania. 

- dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom,  nadobudnutý bezodplatne je oceňovaný 
v reprodukčnej cene. 

- zásoby obstarané kúpou, sa oceňujú obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu obstarania a náklady 
súvisiace s obstaraním (napr. prepravu, poistné, provízie, skonto a pod.). Nakupované zásoby pri ich výdaji do 
spotreby sú oceňované nasledovne na : 

o metódou FIFO, 
o odchýlky z prírastku zásob – rozdiel fakturovanej ceny a ceny príjmu, ktorá je totožná s cenou    

objednávky /zúčtovanie odchýlky 1x mesačne do  spotreby/, 
o oceňovacie rozdiely /preprava, skonto, cent. vyr..../ - zúčtovanie pri spotrebe vopred určeným 

mechanizmom zohľadňujúcim pomer prírastku oceňovacích rozdielov k nákupu zásob za obdobie. 

 
- zásoby obstarané iným spôsobom, na základe darovacej zmluvy v uvedenej zmluvnej hodnote. 
- krátkodobý finan čný majetok, sa oceňuje menovitou hodnotou 

 

b) Tvorba opravných položiek, určenie odhadu zníženia hodnoty majetku: 

- pohľadávky sa pri ich vzniku oceňujú ich menovitou hodnotou. Toto ocenenie sa znižuje        
prostredníctvom opravných položiek o pochybné a nevymožiteľné pohľadávky nasledovným 
mechanizmom: 
• k pohľadávkam po lehote splatnosti viac ako 180 dní sa vytvára   50% opravná položka 
• k pohľadávkam po lehote splatnosti viac ako 365 dní  sa vytvára 100% opravná položka 

- spoločnosť tvorí opravné položky k pomaly - obrátkovým zásobám (nad 365 dní) vo výške 100% 
obstarávacej ceny. 

c) Ocenenie záväzkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv:  

- záväzky, vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov, záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou 
hodnotou. Rezervy sú záväzky predstavujúce existujúcu povinnosť, ktorá vznikla z minulých udalostí, 
je pravdepodobné, že v budúcnosti zníži ekonomické úžitky, pričom nie je známa presná výška tohto 
záväzku. Tvoria sa na krytie rizík alebo strát z podnikania. Oceňujú sa v odhadnutej výške potrebnej 
na splnenie existujúcej povinnosti k uzávierkovému dňu. 

d) Ocenenie finančných nástrojov alebo majetku, ktorý nie je finančným nástrojom pri oceňovaní reálnou hodnotou: 

- spoločnosť neeviduje takýto druh majetku 

e) Ocenenie finančných nástrojov: 

- spoločnosť nevlastní finančný majetok 
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f) odpisovanie dlhodobého majetku 

 
Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Metóda odpisovania/ÚO/
Softvér 4 1/4 lineárna
Dlhodobý nehmotný majetok drobný 4 1/4 lineárna
Budovy 40 1/40 lineárna
Dopravné prostriedky 1-8 1/1 - 1/8 lineárna
Stroje, prístroje a zariadenia 1-10 1/1 - 1/10 lineárna
Drobný dlhodobý hmotný majetok 4-20 1/4 - 1/20 lineárna  

 

g) použitie dotácii na obstaranie majetku  

 
Na základe Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. 15/2009/OPZ v znení neskorších 
dodatkov získala spoločnosť v predchádzajúcich účtovných obdobiach od poskytovateľa - MZ SR, nenávratný 
finančný príspevok za účelom spolufinancovania projektu „Prístavba, komplexná rekonštrukcia, technologická 
modernizácia operačných sál, centrálnej sterilizácie, oddelenia rádiológie a OAIM Nemocnice Poprad, a.s.“ 
Cieľom projektu bolo zabezpečiť výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu zdravotníckej infraštruktúry 
v Spoločnosti, ktorá sa týkala stavebných prác vrátane dodávky a montáže zariadení,  nákupu, dodávky 
a montáže zdravotníckej technológie. Použitie prostriedkov bolo naplánované na obdobie - do 31.7.2012. 
Nenávratný finančný príspevok bol vytvorený z prostriedkov EÚ a ŠR a predstavoval sumu: 13.936.498,06 €. 
Spoločnosť zaradila projekt do používania k 1.8.2012 v celkovej sume 17.005.659,12 €. Nenávratný finančný 
príspevok je rovnomerne rozpúšťaný v prospech výnosov zohľadňujúci spôsob odpisovania majetku, ku 
ktorému sa bezprostredne viaže. 

 
 
 

 Opravy významných chýb minulých ú čtovných období ú čtovaných v bežnom ú čtovnom období (5)
s uvedeným vplyvom na nerozdelený zisk minulých rokov alebo na neuhradenú stratu minulých rokov 
a oprave nevýznamných chýb minulých ú čtovných období ú čtovanej v bežnom ú čtovnom období 
s uvedením sumy vplyvu na výsledok hospodárenia bežného ú čtovného obdobia. 

 
Spoločnosť neúčtovala o uvedených chybách. 
 

 
 
 
 
 
 

Čl III. Informácie, ktoré vysvet ľujú a dopl ňujú položky súvahy 
 

 Doplňujúce a vysvet ľujúce informácie k aktívam (1)

a) informácie o dlhodobom majetku: 
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Aktivovan
é náklady 
na vývoj

Softvér
Oceniteľné 

práva
Goodwill

Ostatný 
DNM

Obstará-
vaný 
DNM

Poskytnuté 
preddavky 
na DNM

Spolu

a b c d e f g h i
Prvotné ocenenie
Stav na za čiatku 
účtovného obdobia

0 343 521 9 463 0 352 984

Prírastky 0 6 095 0 0 6 095
Úbytky 0 0 1 523 0 1 523
Presuny 0 0 0 0 0
Stav na konci 
účtovného obdobia

0 349 616 0 0 7 940 0 0 357 556

Oprávky
Stav na za čiatku 
účtovného obdobia

283 807 7 335 0 291 142

Prírastky 39 419 552 0 39 971
Úbytky 0 1 523 0 1 523
Stav na konci 
účtovného obdobia

0 323 226 0 0 6 364 0 0 329 590

Stav na za čiatku 
účtovného obdobia

0 0 0

Prírastky 0 0 0
Úbytky 0 0 0
Stav na konci 
účtovného obdobia

0 0 0 0 0 0 0 0

Stav na za čiatku 
účtovného obdobia

0 59 714 0 0 2 128 0 0 61 842

Stav na konci 
účtovného obdobia

0 26 390 0 0 1 576 0 0 27 966

Zostatková hodnota

Dlhodobý nehmotný 
majetok

Bežné úctovné obdobie

Opravné položky
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Aktivované 
náklady na 

vývoj
Softvér

Ocenite ľné 
práva

Goodw ill
Ostatný 

DNM
Obstará-
vaný DNM

Poskytnuté 
preddavky 
na DNM

Spolu

a b c d e f g h i
Prvotné ocenenie
Stav na začiatku 
účtovného obdobia

331 433 7 289 0 338 722

Prírastky 12 088 2 174 0 14 262
Úbytky 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0
Stav na konci účtovného 
obdobia

0 343 521 0 0 9 463 0 0 352 984

Oprávky
Stav na začiatku 
účtovného obdobia

247 790 7 289 255 079

Prírastky 36 017 46 36 063
Úbytky 0 0 0
Stav na konci účtovného 
obdobia

0 283 807 0 0 7 335 0 0 291 142

Stav na začiatku 
účtovného obdobia

0 0 0

Prírastky 0 0 0
Úbytky 0 0 0
Stav na konci účtovného 
obdobia

0 0 0 0 0 0 0 0

Stav na začiatku 
účtovného obdobia

0 83 643 0 0 0 0 0 83 643

Stav na konci účtovného 
obdobia

0 59 714 0 0 2 128 0 0 61 842

Zostatková hodnota

Dlhodobý nehmotný 
majetok

Bezprostredne predchádzajúce ú čtovné  obdobie

Opravné položky

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Poznámky Úč PODV 3 - 01  IČO   3 6 5 1 3 4 5 8 
 DIČ 2  0  2  2  1  2  7  6  5  7  
 

8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Pozemky Stavby
Samostat. hnúte ľné veci 

a súbory hnute ľných 
veci

Pestovate ľské 
celky trvalých 

porastov

Základné 
stádo a 
ťažné 

zvierata

Ostatný 
dlhodobý 

hmotný 
majetok

Obstará-vaný 
DHM

Poskytnuté 
preddavky na DHM

Spolu

a b c d e f g h i j

Prv otné ocenenie

Stav na začiatku 
účtovného obdobia

3 447 935 30 021 496 23 817 167 999 738 105 061 0 58 391 397

Prírastky 226 725 906 355 17 438 2 019 786 0 3 170 303

Úby tky 0 73 567 57 106 0 0 130 674

Presuny 4 570 -4 570 0 0

Stav na konci 
účtovného obdobia

3 447 935 30 252 791 24 649 955 0 0 960 070 2 120 277 0 61 431 027

Opráv ky

Stav na začiatku 
účtovného obdobia

5 662 049 15 060 090 616 822 21 338 961

Prírastky 754 105 2 283 875 134 686 3 172 667

Úby tky 0 73 567 57 106 130 674

Stav na konci 
účtovného obdobia

0 6 416 154 17 270 398 0 0 694 402 0 0 24 380 954

Oprav né položky

Stav na začiatku 
účtovného obdobia
Prírastky

Úby tky

Stav na konci 
účtovného obdobia

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatkov á hodnota

Stav na začiatku 
účtovného obdobia

3 447 935 24 359 447 8 757 077 0 0 382 916 105 061 0 37 052 436

Stav na konci 
účtovného obdobia

3 447 935 23 836 637 7 379 557 0 0 265 668 2 120 277 0 37 050 073

Dlhodobý hmotný 
majetok

Bežné úctovné obdobie
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Pozemky Stav by

Samostat. 

hnúte ľné v eci 

a súbory 

hnute ľných 

v eci

Pestov

ateľsk

é celky 

trv alýc

h 

porast

ov

Základn

é stádo 

a ťažné 

zv ierat

a

Ostatný 

dlhodobý 

hmotný 

maj etok

Obstaráv a

ný DHM

Poskytn

uté 

preddav

ky na 

DHM

Spolu

a b c d e f g h i j

Prvotné 

ocenenie

Stav  na 

začiatku 

účtov ného 

obdobia

3 447 935 29 743 560 22 466 690 0 0 924 606 52 343 0 56 635 134

Prírastky 0 277 936 1 422 027 0 0 76 867 52 718 0 1 829 548

Úbytky 0 0 71 550 0 0 1 735 0 0 73 285

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Stav  na konci 

účtov ného 

obdobia

3 447 935 30 021 496 23 817 167 0 0 999 738 105 061 0 58 391 397

Oprávky

Stav  na 

začiatku 
0 4 915 641 12 885 197 488 600 0 18 289 438

Prírastky 0 746 408 2 246 443 129 957 0 3 122 808

Úbytky 0 0 71 550 1 735 0 73 285

Stav  na konci 

účtov ného 

obdobia

0 5 662 049 15 060 090 0 0 616 822 0 0 21 338 961

Opravné položky

Stav  na 

začiatku 
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Stav  na konci 

účtov ného 

obdobia

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatková 

hodnota

Stav  na 

začiatku 

účtov ného 

obdobia

3 447 935 24 827 919 9 581 493 0 0 436 006 52 343 0 38 345 696

Stav  na konci 

účtov ného 

obdobia

3 447 935 24 359 447 8 757 077 0 0 382 916 105 061 0 37 052 436

Dlhodobý 

hmotný maj etok

Bezprostredne predchádzaj úce ú čtov né  obdobie

 
 

 

Počas účtovného obdobia neboli aktivované ako súčasť ocenenia (obstarávacia cena, vlastné náklady) 
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b) prehľad o dlhodobom majetku, ku ktorému nemá účtovná jednotka vlastnícke právo; pri ktorom vlastnícke právo 
nadobudol veriteľ zmluvou o zabezpečovacom prevode práva, ale ktorý užíva účtovná jednotka na základe zmluvy 
o výpožičke. 

Spoločnosť neeviduje uvedený majetok. 

c) prehľad DNM a DHM, na ktorý je zriadené záložné právo 

Spoločnosť nevlastní DNM a DHM, na ktoré je zriadené záložné právo. 

d) prehľad o majetku, ktorým je goodwill a o spôsobe výpočtu jeho hodnoty 

Spoločnosť neeviduje uvedený majetok.  

e) prehľad o výskumnej a vývojovej činnosti účtovnej jednotky za bežné účtovné obdobie a to v členení na: 

Spoločnosť nevykonávala výskumnú  a vývojovú činnosť. 

f) prehľad o štruktúre  dlhodobého  finančného majetku 

        V roku 2008 založila Nemocnica Poprad, a.s. nadáciu „Nadácia Nádej pre vaše zdravie“ s vkladom vo výške 
 6.638,78 €. Vklad vo vyššie uvedenej výške bol zaúčtovaný v roku 2008 na ťarchu nákladov, pretože 
 finančný vklad do nadácie nespĺňa charakter dlhodobého finančného majetku. 

g) Informácie o DFM podľa písmena a) 

Spoločnosť neeviduje uvedený majetok.  

h) informácia o ocenení DFM k dátumu účtovnej závierky 

     Ocenenie dlhodobého finančného majetku je realizované v hodnote peňažného vkladu.  

i) opravné položky k DFM 

      Spoločnosť nevytvárala opravné položky k DFM. 

j) zmeny v zložkách DFM – N/A 

k) prehľad o DFM, na ktorý je zriadené záložné právo 

       Spoločnosť nevlastní DFM, na ktorý by bolo zriadené žiadne záložné právo. 

l) informácia o cenných papieroch 

 Spoločnosť nevlastní cenné papiere. 

m) opravné položky k zásobám 

 

Stav OP na 
začiatku 

účtovného 
obdobia

Tvorba OP
Zúčtovanie OP z 
dôvodu zániku 

opodstatnenosti

Zúctovanie OP z 
dôvodu vyradenia 

majetku z 
účtovníctva

Stav OP na konci 
účtovného 

obdobia

a b c d e f
Materiál 9351 1798 0 0 11149
Zásoby spolu 9351 1798 0 0 11149

Zásoby

Bežné ú čtovné obdobie

 
 
Spoločnosť tvorí opravné položky k pomaly - obrátkovým zásobám. Zásoby sú poistené pre prípad škôd 
spôsobených  živelnou pohromou do výšky 332.000,- € . 

n) zásoby, na ktoré je zriadené záložné právo 

Spoločnosť neeviduje takéto zásoby. 
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o) informácie o zákazkovej výrobe a zákazkovej výstavbe nehnuteľnosti určenej na predaj 

Spoločnosť nerealizuje zákazkovú výrobu. Spoločnosť neeviduje náklady na obstarávanie nehnuteľnosti na 
predaj. 
 

p) informácie k pohľadávkam -  opravné položky k pohľadávkam 

 

Stav OP na 
začiatku 
účtovného 

obdobia

Tvorba OP Zúčťovanie OP z 
dôvodu zániku 
opodstatnenosti

Zúčtovanie OP 
z dôvodu 
vyradenia 
majetku z 
účtovníctva

Stav OP na 
konci 
účtovného 
obdobia

a b c d e f
Poh ľadávky z obchodného styku 120 793 5 404 2 081 80 217 43 899
Iné poh ľadávky 11 031 1 941 903 0 12 069
Poh ľadávky spolu 131 824 7 345 2 984 80 217 55 968

Pohľadávky

Bežné ú čtovné obdobie

 
 

Zúčtovanie OP z dôvodu vyradenia majetku z účtovníctva - pohľadávka voči Európskej zdravotnej poisťovni, a.s. 
vo výške 80 217,- € nebola uhradená, nakoľko bolo zrušené konkurzné konanie z dôvodu nedostatku majetku. 
Spoločnosť tvorila účtovnú opravnú položku k prechodne nedobytným pohľadávkam nasledovne: 
         - pohľadávky po lehote splatnosti nad 180 dní  do 365 dní– opravná položka vo výške 50%, 

        -   pohľadávky po lehote splatnosti nad 365 dní – opravná položka vo výške 100%. 
 
Spoločnosť tvorila daňovú opravnú položku k prechodne a nepremlčaným nedobytným pohľadávkam nasledovne: 
         - pohľadávky po lehote splatnosti nad 360 dní  do 720 dní– opravná položka vo výške 20%, 

        - pohľadávky po lehote splatnosti nad 720 dní  do 1080 dní– opravná položka vo výške 50%, 
        -   pohľadávky po lehote splatnosti nad 1080 dní – opravná položka vo výške 100%. 
 

q)    veková  štruktúra pohľadávok 

 

Názov položky
V lehote 

splatnosti
Po lehote 
splatnosti

Poh ľadávky spolu

a b c d

Dlhodobé zálohy 1 129 0 1 129
Iné pohľadávky 500 0 500
Dlhodobé poh ľadávky spolu 1 629 0 1 629

Pohľadávky z obchodného styku 5 923 338 88 754 6 012 092
Daňové pohľadávky a dotácie 15 935 0 15 935
Iné pohľadávky 49 134 12 448 61 582
Krátkodobé poh ľadávky spolu 5 988 407 101 202 6 089 609

Dlhodobé poh ľadávky

Krátkodobé poh ľadávky

 
 
Dlhodobé pohľadávky vo výške 1 629,- € tvoria: poštový úver vo v ýške 1 129,- € a stála záloha na platobné kľúče 
na nákupné automaty vo výške 500,- €. 
 
Celková výška krátkodobých pohľadávok po lehote splatnosti je 101 202,- € z toho: neuhradené  pohľadávky 
v celkovej výške 52 123,- € (nájomné, pracovná zdra v. služba, komerční poistenci), zvyšok  tvoria neuhradené  
poplatky za zdravotnú starostlivosť vo výške 12 448,- €. 
 

r) pohľadávky zabezpečené záložným  právom alebo inou formou zabezpečenia 

Na základe udelenia predchádzajúceho súhlasu jediného akcionára obchodnej spoločnosti Nemocnica 
Poprad, a.s. – Slovenská republika – zast. Ministerstvom zdravotníctva SR vo forme Rozhodnutia jediného 
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akcionára spoločnosti zo dňa 23.02.2015, bola uzavretá Zmluva o zriadení záložného práva na pohľadávky 
a iné práva č. 290/2015/ZZ medzi Nemocnicou Poprad, a.s. ako záložcom a VÚB, a.s. ako záložným 
veriteľom. 

K 31.12.2017 neboli čerpané finančné prostriedky z kontokorentného úveru. 

 

s) informácie o odloženej daňovej pohľadávke 

Spoločnosť vykázala k 31.12.2017 odložený daňový záväzok, ku ktorému sú bližšie informácie uvedené 
v časti (2), bod f) 

 

t) krátkodobý finančný majetok  

Spoločnosť nevlastní krátkodobý finančný majetok. 

 
Finančné účty - vykázané peniaze v pokladnici a  účty v bankách. Účtami v bankách môže spoločnosť voľne   
disponovať. 

 

Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne predchádzajúce 

úctovné obdobie
Pokladnica, ceniny 3 214 4 786
Bežné bankové účty 2 052 337 2 209 333
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 2 055 551 2 214 119  
Spoločnosť nevlastní krátkodobý finančný majetok. 

u) Informácie k oceneniu krátkodobého finančného majetku, ku dňu ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 
reálnou hodnotou 

     Spoločnosť nevlastní krátkodobý finančný majetok. 

v) opravné položky ku krátkodobému finančnému majetku 

Spoločnosť nevlastní krátkodobý finančný majetok. 

w) krátkodobý finančný majetok, na ktorý bolo zriadené záložné právo a o krátkodobý finančný majetok, pri ktorom 
má účtovná jednotka obmedzené právo s ním nakladať 

     Spoločnosť nevlastní krátkodobý finančný majetok. 

x) Informácie o vlastných akciách 

           Spoločnosť nevlastní vlastné akcie. 

 

y) Informácie  o významných položkách časového rozlíšenia na strane aktív 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opis položky časového rozlíšenia Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie

Náklady budúcich období dlhodobé, z toho: 0 178
licencie software 0 113
ostatné 0 65
Náklady budúcich období krátkodobé, z toho: 53 575 53 775
poistenie majetku 35 115 34 688
predplatné tlače a odbor. literatúry 5 620 5 518
licencie software 10 625 10 583
servis 719 719
ostatné 1 496 2 267
Príjmy budúcich období dlhodobé 0 0
Príjmy budúcich období krátkodobé, z toho: 11 495 91 405
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 Doplňujúce a vysvet ľujúce informácie k pasívam (2)

a) vlastnom imaní, a to: 

1. Základné imanie spoločnosti je 22 483 006,80 EUR a je rozdelené na 677 199 kusov kmeňových 
 akcií na meno v menovitej hodnote 33,20 EUR. Akcie spoločnosti sú vydané ako zaknihované 
 cenné papiere na meno a nie sú verejne obchodovateľné. Zmena ich podoby alebo formy je 
 zakázaná. Hodnota upísaného vlastného imania je vo výške 23 666 108,- EUR. 
 

2. Počas účtovného obdobia neboli upísané nové akcie, a vlastné imanie sa nemenilo.  
  
3. rozdelenie účtovného zisku v predchádzajúcom účtovnom období: 

 
Názov položky Bezprostredne predchádzajúce ú čtovné 

obdobie
Účtovný zisk 263 568
Rozdelenie ú čtovného zisku Bežné ú čtovné obdobie
Prídel do zákonného rezervného fondu 26 357
Prídel do štatutárnych a ostatných fondov
Prídel do sociálneho fondu
Prídel na zvýšenie základného imania
Úhrada straty minulých období
Prevod do nerozdeleného zisku minulých rokov 237 211
Rozdelenie podielu na zisku spolo čníkom, členom
tantiemy
Spolu 263 568  

 

V roku 2016 bol dosiahnutý zisk vo výške 263 568 € po zdanení. Jediný akcionár spoločnosti – 
Slovenská republika zastúpená Ministerstvom zdravotníctva SR schválil na zasadnutí riadneho 
valného zhromaždenia dňa 30.05.2017, predstavenstvom predložený návrh na rozdelenie zisku 
dosiahnutého v r. 2016 nasledovne: 
• prídel do zákonného rezervného fondu   26 357,-  € , 
• nerozdelený zisk                           237 211,-  €, 
 
                  

4. Prehľad o sumách, ktoré neboli účtovaná ako náklad alebo výnos, ale priamo na účty 
 vlastného imania, najmä zmeny reálnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku  pri použití 
 metódy vlastného imania: 

-   spoločnosť uvedené účtovanie nerealizovala.     
  
5. zisk na akciu                      0,02 €/akcia 

  vlastné imanie/akcie =>    43,11 €/akcia 
 

6. Návrh na rozdelenie účtovného zisku dosiahnutého v r. 2017 vo výške 10 728,-€ 
nasledovne: 

• prídel do zákonného rezervného fondu          1 073,-  €, 
• nerozdelený zisk                                 9 655,-  €, 
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b) informácie o jednotlivých druhoch rezerv za bežné účtovné obdobie s uvedením ich stavu na začiatku bežného 
účtovného obdobia, ich tvorba, použitie, zrušenie počas bežného účtovného obdobia, ich stav na konci účtovného 
obdobia, pričom sa uvedie predpokladaný rok použitia rezerv 

 

Stav na začiatku 
účtovného 
obdobia

Tvorba Použitie Zrušenie
Stav na konci 

účtovného 
obdobia

a b c d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 700 832 1 352 0 0 702 184
odchodné 518 367 1 000 0 0 519 367
odchodné - poistenie 182 465 352 0 0 182 817
Krátkodobé rezervy, z toho: 672 925 548 878 299 141 153 805 768 857
mzdy a dovolenky vrátane SZ 152 543 180 851 152 543 0 180 851
audit a vypracovanie daň. priznania 9 988 9 988 9 988 0 9 988
rezerva na poistenie 88 000 0 88 000 0 0
súdne spory 133 253 270 375 0 122 789 280 839
odchodné 155 301 962 452 0 155 811
odchodné poistenie 54 666 180 0 0 54 846
rezerva "Nadácia Nádej..." 1 000 1 200 1 000 0 1 200
odmeny členov orgánov 47 158 48 826 47 158 0 48 826

rezerva na garanciu - pac. strava 31 016 36 496 0 31 016 36 496

Názov položky

Bežné účtovné obdobie

 
 

 

Rezervy na dopady zo súdnych sporov predstavujú možný dopad na spoločnosť v prípade neúspechu v spore: 
- o náhradu škody na zdraví pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti z dôvodu porušenia právnej povinnosti 
Nemocnice Poprad, a.s. žalobcu M.J. vo výške 269 876,- €, 
- o náhradu za bolesť a sťaženie spoločenského uplatnenia navrhovateľky H.C. vo výške 10 463,- € 
- podaný rozklad voči uloženej pokute zo strany ÚDZS vo výške 500,- €.  
 
Zrušenie rezervy: 
- zastavenie konania o náhradu škody spôsobenej nesprávnym poskytnutím zdravotnej starostlivosti v dôsledku 
stanovenia nesprávnej diagnózy mal. K. F.  vo výške 96 594,- €. 
- doručenie rozsudku – uhradené z poistenia zodpovednosti za škodu spôsobenú pri poskytovaní zdravotnej 
starostlivosti; žaloba o zaplatenie 26 196,-€  z ti tulu údajného porušenia právnej povinnosti zo strany žalovaného 
pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti a škody na zdraví, ktorú mal utrpieť J.CH. vznikom trvalých následkov. 
 
 
 

Podľa kolektívnej zmluvy na rok 2018 je spoločnosť povinná zaplatiť svojim zamestnancom pri odchode do 
starobného alebo invalidného dôchodku dvojnásobok ich priemernej mesačnej mzdy, tzv. odchodné. Diskontná 
sadzba 3,0 % p. a. v roku 2017 a v ďalších rokoch. Budúci nárast miezd 2,5 % p. a. nad mieru inflácie v roku 2017 
a v ďalších rokoch. 

 
Použitie krátkodobých rezervy sa predpokladá v roku 2018.  
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Stav na 
začiatku 

účtovného 
obdobia

Tvorba Použitie Zrušenie
Stav na konci 

úetovného 
obdobia

a b c d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 632 388 68 444 0 0 700 832
odchodné 467 743 50 624 0 0 518 367
odchodné - poistenie 164 645 17 820 0 0 182 465
Krátkodobé rezervy, z toho: 690 571 372 789 353 545 36 890 672 925
mzdy a dovolenky vrátane SZ 143 061 152 543 143 061 0 152 543
audit a vypracovanie daň. priznania 9 971 9 988 9 971 0 9 988
rezerva na poistenie 123 200 88 000 123 200 0 88 000
súdne spory 133 253 0 0 0 133 253
odchodné 123 434 31 867 0 0 155 301
odchodné poistenie 43 449 11 217 0 0 54 666
pochybenie voči ZP  - VŠZP 20 000 0 20 000 0 0
pochybenie voči ZP  - Dôvera 8 000 0 8 000 0 0
pochybenie voči ZP  - Union 8 000 0 8 000 0 0
rezerva "Nadácia Nádej..." 1 500 1 000 1 500 0 1 000
odmeny členov orgánov 39 813 47 158 39 813 0 47 158
rezerva na garanciu - pac. strava 36 890 31 016 0 36 890 31 016

Názov položky

Bezprostredne predchádzajúce obdobie

 
 

 

c- d) Informácie  o záväzkoch – výška a štruktúra 

 

Názov položky
Bežné účtovné 

obdobie
Bezprostredne predchádzajúce 

účtovné obdobie

Dlhodobé záväzky spolu 2 364 710 1 040 315

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti nad päť 
rokov

0 0

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti jeden 
rok až päť rokov

2 364 710 1 040 315

Krátkodobé záväzky spolu 4 585 735 5 513 322

Záväzky po lehote splatnosti 0 0

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti do 
jedného roka vrátane

4 585 735 5 513 322

 
 
Dlhodobé záväzky v celkovej výške 2 364 710,- € tvo ria záväzky zo sociálneho fondu a odložený daňový 
záväzok, kde nie je uvedená zostatková doba splatnosti. Ostatné dlhodobé záväzky vo výške 1 344 250,- € 
predstavujú hodnotu splátok na obdobie od 01.01.2019 do 15.04.2022 v zmysle dohody o splátkach (nákup 
CT prístroja) a hodnotu zádržného v zmysle platných zmlúv vo výške 21 789,- €. 

 

e) informácie o hodnote záväzku zabezpečenom záložným právom alebo zabezpečeným inou formou zabezpečenia 
a to s uvedením formy zabezpečenia 

Záväzky nie sú kryté záložným právom. 

f)  informácie o výpočte odloženého daňového záväzku 

 Odložený daňový záväzok vyplýva z dočasných rozdielov medzi: 
     - účtovnou hodnotou dlhodobého hmotného majetku a jeho daňovou základňou  
     - účtovnou hodnotou pohľadávok a ich daňovou hodnotou 
     - účtovnou hodnotou zásob a ich daňovou základňou 
     - účtovnou hodnotou rezerv a ich daňovou hodnotou 
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    Odložený daňový záväzok a odložená daňová pohľadávka boli zaťažené sadzbou dane vo výške 21%. 

 
 

Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce ú čtovné 
obdobie

Dočasné rozdiely medzi ú čtovnou hodnotou majetku 
a daňovou základ ňou, z toho: 7 669 709 7 607 300
odpočítateľné 21 026 24 384
zdaniteľné 7 690 735 7 631 684
Dočasné rozdiely medzi ú čtovnou hodnotou 
záväzkov a da ňovou základ ňou, z toho: 2 951 492 2 676 644
odpočítateľné 2 951 492 2 676 644
zdaniteľné

Možnos ť umorova ť daňovú stratu v budúcnosti 0 140 056
Možnos ť previes ť nevyužité da ňové odpo čty

Sadzba dane z príjmov (v %) 21 21
Odložená da ňová poh ľadávka 624 229 596 628
Uplatnená da ňová poh ľadávka 624 229 596 628
Zaúčtovaná ako náklad -27 601 6 307
Zaúčtovaná do vlastného imania

Odložený da ňový záväzok 1 615 054 1 602 654
Zmena odloženého da ňového záväzku 12 400 -27 498
Zaúčtovaná ako náklad 12 400 -27 498
Zaúčtovaná do vlastného imania  
 
 
 

g) Informácie o záväzkoch zo sociálneho fondu 

 
 

 

Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účtovné obdobie

Začiatočný stav sociálneho fondu 14 475 12 450
Tvorba sociálneho fondu na ťarchu nákladov 204 530 194 900
Tvorba sociálneho fondu zo zisku 0 0
Ostatná tvorba sociálneho fondu 0 0
Tvorba sociálneho fondu spolu 204 530 194 900
Čerpanie sociálneho fondu:
stravné 121 094 120 334
rekreácie a zájazdy 7 925 7 850
doprava, soc. výpomoc 990 1 277
sociálna politika 8 105 5 310
finančné dary - jubilea 7 410 3 031
kultúra a telovýchova 4 946 3 995
ostatné čerpanie 8 407 8 458
finančný príspevok - regenerácia prac. sily 52 282 42 620
čerpanie spolu: 211 159 192 875
Kone čný zostatok sociálneho fondu 7 846 14 475  
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h) Informácie o vydaných dlhopisoch 

    Spoločnosť nevlastní dlhopisy 

i) Informácie o bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach 

Spoločnosť nečerpala žiadne bankové úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci. 
 

j) Informácie o významných položkách časového rozlíšenia na strane pasív 

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce ú čtovné 
obdobie

Výdavky budúcich období dlhodobé, z toho: 0 0
Výdavky budúcich období krátkodobé, z toho: 1 559 136
vratenie platby za ZS 1 500 0
zmluvné pokuty 0 100
ostatné výd. budúcich období 59 36

Výnosy budúcich období dlhodobé 8 310 120 9 205 632
Výnosy budúcich období celkom pod ľa darcov:
nenávratné fin. prostriedky - eurofondy 9 036 184 9 906 853
dar Nadácia VÚB 96 338 122 291
dar Nadácia Pontis 7 530 0
dar. prístroj o.z. OKO 25 848 1 167
dar Nadácia Nádej pre vaše zdravie 49 609 73 985
dar Novartis 1 302 6 702
dar. prístroj Johnson&Johnson 0 4 502
dar. prístroj Biomedica 4 060 5 956
ostatné dary 19 289 29 500
krátkodobá časť darov -930 040 -945 324  

  
Výnosy budúcich období dlhodobé predstavujú v hlavnej časti nenávratné finančné prostriedky 
z eurofondov na „Prístavbu, komplexnú rekonštrukciu, technologickú modernizáciu operačných sál, 
centrálnej sterilizácie oddelenia rádiológie a OAIM Nemocnice Poprad, a.s.“ v celkovej výške                  
9 036 184,- €, z ktorých krátkodobá časť predstavuje 858.958 €. 

 

 Informácie o majetku prenajímanom formou finan čného prenájmu  (3)

Spoločnosť neeviduje uvedený majetok. 

 

 Informácie o majetku prenajatom formou finan čného prenájmu (4)

Spoločnosť neeviduje uvedený majetok. 
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 Informácie o odloženej dani z príjmov (5)

 

Názov položky */  Bežné účtovné obdobie  
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účtovné obdobie  

Suma odloženej daňovej pohľadávky účtovanej ako náklad alebo 
výnos vyplývajúca zo zmeny sadzby dane z príjmov 0 28 410 

Suma odloženého daňového záväzku účtovaného ako náklad 
alebo výnos vyplývajúci zo zmeny sadzby dane z príjmov 0 -76 316 

Suma odloženej daňovej pohľadávky týkajúca sa umorenia 
daňovej straty, nevyužitých daňových odpočtov a iných nárokov, 
ako a'\ dočasných rozdielov predchádzajúcich účtovných období, 
ku ktorým sa v predchádzajúcich účtovných obdobiach odložená 
daňová pohľadávka neúčtovala 

  

Suma odloženého daňového záväzku, ktorý vznikol z dôvodu 
neúčtovania tej časti odloženej daňovej pohľadávky v bežnom 
účtovnom období, o ktorej sa účtovalo v predchádzajúcich 
účtovných obdobiach 

  

Suma neuplatneného umorenia daňovej straty, nevyužitých 
daňových odpočtov a iných nárokov a odpočítateľných 
dočasných rozdielov, ku ktorým nebola účtovaná odložená 
daňová pohľadávka 

  

Suma odloženej dani z príjmov, ktorá sa vzťahuje na položky 
účtované priamo na účty vlastného imania bez účtovania na účty 
nákladov a výnosov 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Informácie o položkách zabezpe čených derivátmi (6)

Spoločnosť neeviduje uvedené položky 
 
 
 
 

Základ dane Da ň Daň v% Základ dane Da ň Daň v%
a b c d e f g

Výsledok hospodárenia pred 
zdanením, ztoho:

3 183 X X 262 486 X X

teoretická daň X 418 19, 21 X 57 382 19, 22
Daňovo neuznané náklady 33 589 7 054 21 24 810 5 458 22
Výnosy nepodliehajúce dani -71 486 -15 012 21 -72 800 -16 016 22
Vplyv zmeny sadzby dane 0 0 0 4 790 600 -47 906 21

Umorenie daňovej straly
Iné
Spolu -7 540 -1 082
Splatná daň z príjmov X 4 999 21 X 17 797 22
Zrážková daň X 2 656 19 2 312 19
Odložená daň z príjmov X -15 200 21 X -21 191 22
Celková daň z príjmov X -7 545 X -1 082

Názov položky
Bežné účtovné obdobie

Bezprostredne predchádzajúce ú čtovné 
obdobie
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Čl IV. Informácie, ktoré vysvet ľujú a dop ĺňajú položky výkazu ziskov a strát 
 

 Doplňujúce a vysvet ľujúce informácie k položkám výnosov a nákladov (1)

a) Informácie o tržbách 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tržby za služby: VŠZP 28 985 138,-  EUR, Dôvera ZP 5 460 197,- EUR, Union ZP 2 429 856,- EUR,  
Ostatné služby 1 414 675,- EUR. 
 
 
Tržby za tovar: Verejná lekáreň 2 787 725,- EUR, bufet 219 541,- EUR, novinový stánok 41 953,- EUR. 
 

b) Informácie o zmene stavu vnútroorganizačných zásob 

Spoločnosť nevytvárala zásoby z vlastnej výroby. 

c)  Informácie o opise a sume významných položiek výnosov pri aktivácii nákladov 

Tabuľka v čl. IV bod 2. 

d) Informácie o opise a sume významných položiek výnosov z hospodárskej činnosti 

 Tabuľka v čl. IV bod 2. 
      e)    Informácie o sume osobných nákladov 
 

Opis položiek osobných nákladov
Bežné ú čtovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

Osobné náklady sú čet 22 437 470 21 640 696

mzdové náklady 15 871 525 15 242 872

odmeny členov orgánov spoločnosti 151 823 153 524

Náklady  na sociálne poistenie: 5 764 220 5 527 706

sociálne poistenie 2 825 101 2 742 580

zdravotné poistenie 1 558 423 1 471 019

sociálne zabezpečenie 1 380 696 1 314 107

Sociálne náklady 649 902 716 594

stravné zamestnanci 238 386 239 236

odchodné 23 186 97 059

tvorba SF 204 530 194 900

náhrad príjmu počas PN 79 790 49 488

zvyšovanie kvalifikácie 32 842 42 182

OOPP zamestnanci 37 717 57 277

ostatné 33 451 36 452  

Bežné účtovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

Bežné účťovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

a b c d e

tuzemsko 38 289 866 37 773 918 3 049 219 3 023 353
Spolu 38 289 866 37 773 918 3 049 219 3 023 353

Oblas ť odbytu

Služby Tovar
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f)    Informácie o opise a sume významných položiek finančných výnosov a celkovej sume kurzových ziskov  

Tabuľka v čl. IV bod 2. 
g)   Informácie o opise a sume významných položiek nákladov za poskytnuté služby 

Tabuľka v čl. IV bod 2. 
h)   Informácie o opise a sume významných položiek ostatných nákladov z hospodárskej činnosti 

Tabuľka v čl. IV bod 2. 
g)   Informácie o opise a sume významných položiek finančných nákladov a celkovej sume kurzových strát 

Tabuľka v čl. IV bod 2. 

 

 

 

 Položky výnosov a nákladov, ktoré majú výnimo čný rozsah alebo výskyt (2)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Názov položky Bežné ú čťovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce 
úctovné obdobie

Významné položky pri aktivácii nákladov, z toho: 14 919 16 555
aktivácia tovaru vo verejnej lekárni 512 881
poskytovanie vlastnej pracovnej zdravotnej služby 14 407 15 674
Ostatné významné položky výnosov z hospodárskej 
činnosti, z loho: 1 078 911 1 086 985
úhrada škody od poisťovní 25 293 30 631
prijaté dary 71 586 79 410
výučbový proces univerzity 9 389 0
dotácia nenávratné fin. prostriedky - eurofondy 870 669 890 011
chránená dielňa 21 990 17 220
ostatné výnosy 79 984 69 713
Finančné výnosy, z toho: 1 226 3 460
Kurzové zisky, z foho: 0 0
kurzové zisky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná 
závierka 0 0
Ostatné významné poiožky finančných výnosov, z toho: 1 226 3 460
výnosové úroky 1 226 3 460
úroky z krátkodobých vkladov 0 0
Ostatné výnosy z finančnej činnosti 0 0
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Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účtovné obdobie

Náklady za poskytnuté služby, z toho: 2 956 891 3 416 442
Náklady vo či audítorovi, audítorskej spolo čnosti, z 
toho:

12 700 12 700
náklady za overenie individuálnej účtovnej závierky 12 700 12 700
iné uisťovacie audítorské služby 0 0
súvisiace audítorské služby 0 0
ostatné neaudítorské služby 0 0
Ostatné významné položky nákladov zo 
poskytnuté služhy, z toho: 2 944 191 3 403 742
nájomné 61 345 57 639
telefónne poplatky 14 813 13 082
poštovné 17 130 17 194
školenia 7 973 16 717
poradenské služby certifikácia 4 355 6 500
likvidácia odpadu 68 328 63 423
služby IT 156 032 150 442
služby LSPP 169 513 213 815
poradenské služby 15 115 15 077
dezinfekcia, deratizácia 4 118 4 210
externé služby pracovníkov 12 638 16 058
externé laboratórne vyšetrenia 9 867 13 191
pranie prádla 181 247 175 966
strava pacienti 1 287 867 1 297 145
zrážková voda - stočné 86 576 102 502
ostatné služby 111 377 78 581
opravy a udržovanie 672 641 1 102 040
cestovné 52 705 50 043
reprezentačné 10 551 10 117
Ostatné významné položky nákladov z 
hospodárskej činnosti, z toho: 519 185 408 581
zmluvné pokuty a penále 1 081 120
ostatné pokuty 1 172 111
odpis pohľadávky 2 39
materské mlieko 12 565 13 731
poistné HČ 96 954 90 367
ostatné náklady 1 273 2 581
koeficient DPH 256 897 299 372
dary 2 155 2 260
Náklady na súdny spor 147 086 0
Finančné náklady, z toho: 28 211 27 439
Kurzové straty, z toho: 36 7
kurzové straty ku dňu, ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka 36 7
Ostatné významné položky finan čných nákladov, 
z foho: 28 175 27 432
úroky - odchodné 14 738 15 521
bankové poplatky 13 437 11 911
manká a škody na finančnej hotovosti 0 944
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 Suma a opis nákladov za overenie individuálnej ú čtovnej závierky audítorom alebo audítorskou (3)
spolo čnos ťou, iné služby poskytnuté touto audítorskou spolo čnos ťou 

Tabuľka v čl. IV bod 2. 
 
 

 Informácie o čistom obrate v členení pod ľa §2 ods.14 zákona o ú čtovníctve (4)
 

Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účtovné obdobie

Tržby za vlastné výrobky 0 0
Tržby z predaja služieb 38 289 866 37 773 918
Tržby za tovar 3 049 219 3 023 353
Výnosy zo zákazky 0 0
Výnosy z nehnute ľnosti na predaj 0 0
Iné výnosy súvisiace s bežnou činnos ťou 0 0
Čistý obrat celkom 41 339 085 40 797 271  
 

 
 
 

Čl V. Informácie o iných aktívach a iných pasívach 

 Informácie k iných aktívam a pasívam (1)

a) Informácie o podmienenom majetku 

 Spoločnosť neeviduje podmienený majetok. 

b) Informácie o podmienených záväzkoch 

 Spoločnosť neeviduje podmienené záväzky. 
 

 

 

 Informácie o položkách ostatných finan čných povinností, ktoré sa nevykazujú v ú čtovných výkazoch (2)

  Spoločnosť neeviduje takýto druh povinností. 

 

 
 Bežné účtovné obdobie 

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie 

Ostatné významné položky finan čných výnosov, 
z toho:  1 226 3 460 
výnosové úroky 1 226 3 460 
úroky z krátkodobých vkladov 0 0 
Ostatné výnosy z finančnej činnosti 0 0 
Ostatné významné položky finan čných nákladov, 
z toho: 28 175 28 376 
úroky - odchodné 14 738 15 521 
bankové poplatky 13 437 11 911 
manká a škody na finančnej hotovosti 0 944 
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 Údaje o podsúvahových ú čtoch (3)

 
 

 
 
 
 

 
 
 
Spoločnosť má v bezplatnej výpožičke zdravotnícke prístroje vo výške 807 057,- €, sof tvér vo výške 27 056,- €, 
sanitné vozidlo v bezplatnej výpožičke od MZ SR vo výške 69 311,- € a ostatné prístroje  vo výške 12 970,- €. 
Celkovo hodnota majetku v nájme predstavuje výšku 916 394,- €. 
 
Spoločnosť prenajíma zdravotnícke prístroje v hodnote 5 237,- € a vozidlá zdravotnej záchrannej služby v 
hodnote 1 356 615,- €. Celková hodnota prenajatého majetku je vo výške 1 361 852,- €. Ročné výnosy za 
prenájom zdravotníckych prístrojov sú vo výške 128,- € a za prenájom vozidiel zdravotnej záchrannej sl užby vo 
výške 20,- €. 
Spoločnosť eviduje odpísané pohľadávky bez vplyvu na hospodársky výsledok v celkovej výške 103.483,- €. 

 
 
 
 

Čl VI. Údaje o skuto čnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje ú čtovná 
 závierka 

 
 Nenastali žiadne skutočnosti. 

 
 

Čl VII.  

 Informácie o transakciách medzi ú čtovnou jednotkou a spriaznenými osobami (1)

Spoločnosť neuskutočňovala obchody so spriaznenými osobami s výnimkou vybraných spoločností patriacich 
pod Štátnu správu SR. Obchody boli uskutočnené za bežných trhových podmienok. 

 

Spriaznená osoba 
Kód 

druhu 
obchodu 

Hodnotové vyjadrenie obchodu 

Bežné účtovné 
obdobie 

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie 

a b c d 

Detský domov Poprad 5 1 045 1 452 

FINANČNÉ  RIADITEĽSTVO 5 1 314 1 020 

MF SR 8 0 0 

Nár.ústav tuberk.,pľúc.chorôb 6 4 0 

Nár.ústav tuberk.,pľúc.chorôb 2 4 224 0 

Národná transfúzna služba SR 2 0 454 

Národná transfúzna služba SR 5 31 738 32 982 

Názov položky Bežné ú čtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce ú čtovné 
obdobie

Prenajatý majetok 1 361 852 1 361 852
Majetok v nájme (operatívny prenájom) 916 394 668 544
Majetok prijatý do úschovy 0 0
Pohľadávky z derivátov 0 0
Záväzky z opcií derivátov 0 0
Odpísané pohľadávky 103 483 103 483
Pohľadávky z leasingu 0 0
Záväzky z leasingu 0 0
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Národná transfúzna služba SR 6 105 24 

Národná transfúzna služba SR 8 199 199 

Národná transfúzna služba SR 7 0 36 

Národná transfúzna služba SR 1 426 017 462 375 

PREŠOVSKÁ UNIVERZITA 8 0 501 

RÚVZ 2 36 779 38 206 

RÚVZ 3 0 0 

RÚVZ 5 58 500 58 055 

RÚVZ 6 367 251 

RÚVZ 7 0 1 

RÚVZ 8 2 127 2 127 

Slovenská pošta, a.s. 2 17 022 17 047 

Slovenská pošta, a.s. 1 61 0 

Slovenský metrologický ústav   2 959 959 

STREDNÁ ZDRAV. ŠKOLA POPRAD    5 1 1 

Špeciálna základná škola Kežmarok 8 0 61 

Univerzitná nemocnica Bratislava 2 0 0 

Univerzitná nemocnica Košice 1 44 30 

Slovenský metrologický inšpektorát 3 0 0 

Slovenská zdravotnícka univerzita 2 0 0 

ÚDZS 2 0 0 

ÚDZS 5 0 0 

ÚDZS 7 0 0 

Ústredná vojenská nemocnica Ružomberok 2 0 0 

Východoslov.ústav srdc.a ciev.chorôb 2 300 300 

Východoslov.ústav srdc.a ciev.chorôb 4 0 700 

Záchranná zdravotná služba Bratislava 5 10 82 783 

Záchranná zdravotná služba Bratislava 8 9 285 13 468 

Záchranná služba Košice 5 46 312 46 328 

Záchranná služba Košice 8 1 179 1 810 

Záchranná služba Košice 2 17 0 

Slovenský plynárenský priemysel, a.s. 1 3 256 376 781 

Technická inšpekcia, a.s. 2 1 111 100 

Základná škola s materskou školou D.Smokovec 5 1 355 1 398 

Základná škola s materskou školou D.Smokovec 8 250 167 

VŠZP 5 28 531 375 28 717 679 

HOREZZA, a.s.,Hotel Granit 6 0 686 

Národná transplantačná organizácia 5 700 700 

Nár.ústav TBC,pľúc.chorôb a hrud.chir. 2 0 4 128 

Detská fakultná nemocnica s poliklinikou 2 36 36 

Tlačová agentúra Slovenskej republiky 2 0 0 

Sociálna poisťovňa 4 4 106 775 3 907 206 

Sociálna poisťovňa 5 0 1 815 
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Katolícka univerzita v Ružomberku 8 0 33 

Environmentálny fond 3 133 0 

Štátny geologický ústav 2 835 0 

Úrad pre normalizáciu,metrológiu 1 67 0 

Obec Lučivná 3 317 250 

Obec Lučivná 3 47 47 

Mesto Poprad 3 10513 10513 

Mesto Svit 3 41 41 

 

 
 
 
 
 
 
 

Kód druhu obchodu Druh obchodu 

01 Spotreba materiálu 

02 Služby 

03 Dane a poplatky 

04 Sociálne náklady 

05 Tržby z predaja služieb 

06 Tržby z predaja tovaru 

07 Tržby z predaja materiálu 

08 Ostatné výnosy 
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Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám: 

 

Spriaznená osoba Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce účtovné 
obdobie

Regionálny úrad verejného 7 216 8 161

SOCIÁLNA POISŤOVŇA 179 187

STREDNÁ ZDRAV. ŠKOLA POPRAD   0 1

Všeobecná zdravotná poisťovňa a. s. 4 476 843 4 727 093

Detský domov Poprad 25 0

Základná škola s materskou 480 507

Záchranná zdravotná služba Bratislava 745 984

Záchranná služba Košice 4 180 4 193

Slovenská pošta, a.s. 1 129 1 129

Finančné riaditeľstvo 481 317

Národná transfúzna služba SR 2 862 3 022

Spolu: 4 494 140 4 745 594  
 

 

 

 

Záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám: 

 

Spriaznená osoba Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce účtovné 
obdobie

SLOVENSKA POŠTA,  a.s.        1 114 1 512

NÁRODNÁ TRANSFÚZNA SLUŽBA SR 41 179 30 341

Regionálny úrad verej.zdravot. 3 532 3 658

Univerzitná nemocnica 0 15

Slovenský plynárenský priemysel, a.s. 0 38 717

Nár.ústav tuberk.,pľúc.chorôb 960 864

Spolu: 46 785 75107  
 

 

  

Pohľadávky a záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám súvisia s nákupom služieb, 
nájmom a prenájmom nehnuteľností a s tým súvisiacich služieb a nákupom materiálov.  
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 Informácie o príjmoch a výhodách členov štatutárneho orgánu, dozorného orgánu a iného orgánu (2)
účtovnej jednotky 

 

štatutárnych dozorných iných štatutárnych dozorných iných

a

120 787 24 356 0 0 6 730 0

122 588 30 936 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Druh príjmu, výhody

Hodnota príjmu, výhody sú časných 
členov orgánov

Hodnota príjmu, výhody bývalých 
členov orgánov

b c

Časť 1 - Bežné účtovné obdobie Časť 1 - Bežné účtovné obdobie

Poskytnuté úvery

Poskytnuté záruky

Iné

Časť 2 - Bezprostredne Časť 2 - Bezprostredne 

Peňažné príjmy

Nepeňažné pri|my

Peňažné preddavky

Nepeňažné preddavky

 
 

 
 
 

Čl VIII. Ostatné informácie 
 

 Spoločnosti nebolo udelené výlučné právo ani osobitné právo (1)

 

 - (3)  Na spoločnosť sa nevzťahuje §23d ods.6 zákona (2)
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Čl IX. Preh ľad o pohybe vlastného imania 
 

 – (2) Prehľad o pohybe  vlastného imania (1)

 

Stav na 
začiatku 

účtovného 
obdobia

Prírastky Úbytky Presuny
Stav na konci 

účtovného 
obdobia

a b c d e f
Základné imanie 22 483 007 22 483 007
Vlastné akcie a vlastné obchodné 
podiely

0

Zmena základného imania 0
Pohľadávky za upísané vlastné 
imanie

0

Emisné ážio 0
Ostatné kapitálové fondy 0
Zákonný rezervný fond 
(nedeliteľný fond) z kapitálových 
vkladov

1 183 101 1 183 101

Oceňovacie rozdiely z precenenia 
majetku a záväzkov

0

Oceňovacie rozdiely z kapitálových 
účastín

0

Oceňovacie rozdiely z precenenia 
prí zlúčenf, splynutí a rozdelení 0

Zákonný rezervný fond zo zisku 589 240 26 357 615 597
Nedeliteľný fond 0
Statutárne fondy a ostatné fondy 1 924 339 1 924 339
Nerozdelený zisk minulých rokov 2 737 316 237 211 2 974 527
Neuhradená strata minulých 
rokov

0

Výsledok hospodárenia bežného 
účtovného obdobia

263 568 10 728 -263 568 10 728

Vyplatené tantiémy
Ostatné položky vlastného imania

0

Účet 491 - Vlastné imanie fyzickej 
osoby - podnikateľa

0

Položka vlastného imania

Bežné účtovné obdobie

 
 

V roku 2016 bol dosiahnutý zisk vo výške 263 568 € po zdanení. Jediný akcionár spoločnosti – 
Slovenská republika zastúpená Ministerstvom zdravotníctva SR schválil na zasadnutí riadneho 
valného zhromaždenia dňa 30.05.2017, predstavenstvom predložený návrh na rozdelenie zisku 
dosiahnutého v r. 2016 nasledovne: 

• prídel do zákonného rezervného fondu   26 357,-  € , 
• nerozdelený zisk                           237 211,-  €. 

 
 

Jediný akcionár spoločnosti – Slovenská republika zastúpená Ministerstvom zdravotníctva SR schválil 
Rozhodnutím zo dňa 6.8.2012 vytvorenie Fondu rozvoja ako štatutárneho fondu spoločnosti a zároveň prevod 
nerozdeleného zisku minulých období /za r. 2007 až 2010 po úhrade straty/ vo výške 1 924 339,52 € na účet 
Fondu rozvoja. 
 

O naložení s výsledkom hospodárenia za účtovné obdobie 2017 vo výške 10 728 € rozhodne valné  
zhromaždenie. 
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Stav na 
začiatku 

účtovného 
obdobia

Prírastky Úbytky Presuny
Stav na konci 

účtovného 
obdobia

a b c d e f
Základné imanie 22 483 007 22 483 007
Vlastné akcie a vlastné obchodné 
podiely

0

Zmena základného imania 0
Pohľadávky za upísané vlastné imanie

0

Emisné ážio 0
Ostatné kapitálové fondy 0
Zákonný rezervný fond (nedeliteľný 
fond) z kapitálových vkladov

1 183 101 1 183 101

Oceňovacie rozdiely z precenenia 
majetku a záväzkov

0

Oceňovacie rozdiely z kapitálových 
účastín

0

Oceňovacie rozdiely z precenenia prí 
zlúčenf, splynutí a rozdelení

0

Zákonný rezervný fond 486 099 103 141 589 240
Nedeliteľný fond 0
Statutárne fondy a ostatné fondy 1 924 339 1 924 339
Nerozdelený zisk minulých rokov 1 809 046 928 270 2 737 316
Neuhradená strata minulých rokov 0
Výsledok hospodárenia bežného 
účtovného obdobia

1 031 412 263 568 -1 031 412 263 568

Vyplatené tantiémy
Ostatné položky vlastného imania 0
Účet 491 - Vlastné imanie fyzickej 
osoby - podnikateľa

0

Položka vlastného imania

Bezprostredne predchádzajúce obdobie

 
 

 

Čl X. Preh ľad peňažných tokov 

 
2017 2016 

  EUR EUR 
      
Čistý zisk (pred odpo čítaním da ňových a mimoriadnych položiek) 3 183 262 486 
Úpravy o nepeňažné operácie:     
Odpisy dlhodobého majetku 3 212 638 3 158 871 
Odpis zásob 0 6 
Odpis pohľadávky 2 39 
Zmena stavu opravnej položky k dlhodobému majetku 0 0 
Zmena stavu opravnej položky k pohľadávkam -75 856 6 146 
Zmena stavu opravnej položky k zásobám 1 798 -165 
Zmena stavu rezerv 82 547 21 276 
Úrokové náklady (netto) 13 511 12 061 
Strata / (zisk) z predaja dlhodobého majetku 0 0 
Zmena stavu prechodných účtov (výnosy budúcich období) -870 669 -879 522 
Ostatné položky nezahrnuté do nepeňažných operácií 0 0 
Zisk z prevádzky pred zmenou pracovného kapitálu 2 367 152 2 581 198 

      
Zmena pracovného kapitálu:     
Úbytok (prírastok) pohľadávok z obchodného styku a časového rozlíšenia -80 597 -120 617 
Úbytok (prírastok) zásob 175 897 -167 050 
(Úbytok) prírastok záväzkov a časového rozlíšenia -1 274 729 -193 570 
Iné 0 0 

Prevádzkové pe ňažné toky 1 187 723 2 099 961 
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  2017 2016 
  EUR EUR 
      
Peňažné toky z prevádzkovej činnosti     
Prevádzkové peňažné toky 1 187 723 2 099 961 
Zaplatené úroky 0 0 
Prijaté úroky 1 226 3 460 
Zaplatená daň z príjmov 180 849 -445 136 
Vyplatené dividendy 0 0 
Príjmy z mimoriadnych položiek 0 0 
Ostatné položky nezahrnuté do prevádzkovej činnosti 0 0 
Čisté pe ňažné toky z prevádzkovej činnosti 1 369 799 1 658 285 

      
      
Peňažné toky z investi čnej činnosti     
Nákup dlhodobého majetku -1 528 366 -1 439 702 
Príjmy z predaja dlhodobého majetku 0 0 
Obstaranie fin. investícií 0 0 
Poskytnuté dlhodobé pôžičky 0 0 
Prijaté dividendy 0 0 

Čisté pe ňažné toky z investi čnej činnosti -1 528 366 -1 439 702 

      
      
Peňažné toky z finan čnej činnosti     
Príjmy zo zvýšenia základného imania a ostatných kapitálových fondov 0 0 
Príjmy / splátky úverov a pôžičiek od bánk 0 0 
Príjmy / splátky pôžičiek prijatých od spoločností v Skupine 0 0 
Splátky dlhodobých záväzkov 0 0 
Čisté pe ňažné toky z finan čnej činnosti 0 0 

      
Kurzové rozdiely k peňažným prostriedkom a ekvivalentom 0 0 
      
Prírastky (úbytky) pe ňažných prostriedkov a pe ňažných ekvivalentov -158 568 218 583 
      
Peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty na začiatku roka 2 214 119 1 995 536 

Peňažné prostriedky a pe ňažné ekvivalenty na konci roka 2 055 551 2 214 119 

 
 
Peňažné prostriedky 
 
Peňažnými prostriedkami sa rozumejú peňažné hotovosti, ekvivalnety peňažných hotovostí, peňažné 
prostriedky na účtoch v bankách, kontokorentný účet a časť zostatku účtu "Peniaze na ceste", ktorá sa 
viaže na prevod medzi bežným účtom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovými účtami. 
 
Peňažné ekvivalenty 
 
Peňažnými ekvivalentmi sa rozumie krátkodobý finančný majetok, ktorý je zameniteľný za vopred známu 
sumu peňažných prostriedkov, pri ktorom nie je riziko výraznej zmeny jeho hodnoty v najbližších troch 
mesiacoch ku dňu zostavenia účtovnej závierky, napríklad termínované vklady na bankových účtoch, 
ktoré sú uložené najviac na trojmesačnú výpovednú lehotu, likvidné cenné papiere určené na 
obchodovanie, prioritné akcie obstarané účtovnou jednotkou, ktoré sú splatné do troch mesiacov odo 
dňa, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 
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