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1. OPIS ORGANIZÁCIE 

 

Senires n.o.  bola zriadená na základe Zakladacej listiny zo dňa 23.04.2012, za 

účelom poskytovania sociálnych služieb prostredníctvom Zariadenia pre seniorov 

a Domova sociálnych služieb. Zápis do registra poskytovateľov sociálnych služieb 

v Žilinskom samosprávnom kraji bol vykonaný dňa 11.01.2013 s  prideleným číslom 

1/2013/OVS. 

Senires n.o. poskytuje  sociálne služby pre klientov, ktorí sú odkázaní na sociálnu 

službu v Zariadení pre seniorov, ktoré vypracúva Obec alebo Mesto a pre klientov 

Domov sociálnych služieb na základe rozhodnutia o odkázanosti na túto sociálnu službu 

z Vyššieho územného celku podľa trvalého pobytu klientov. 

V Zariadení pre seniorov poskytujeme sociálne služby občanom, ktorí poberajú 

starobný dôchodok a spĺňajú podmienky podľa zákona 448/2008 Z.z.. Počet klientov v 

ZpS  k 31.12.2017 bolo 64  klientov v Ružomberku v Poprade 38 klientov, v Dolnom 

Piali 20 klientov. 

         V Domove sociálnych služieb poskytujeme pomoc pri odkázanosti na pomoc inej 

fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, ubytovanie, stravovanie, 

upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, osobné vybavenie, záujmovú 

činnosť a ošetrovateľská starostlivosť, utvárajú  podmienky na úschovu cenných vecí. Počet 

klientov v DSS k 31.12.2017 boli 7 klienti v Ružomberku  a v Poprade 1 klient. 

V Zariadení opatrovateľskej služby sa poskytuje sociálna služba na určitý čas 

plnoletej fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby podľa prílohy 

č. 3 zákona č. 448/2008. K 31.12.2017 v ZOS nebolo obsadené ani jedno miesto.  

 Tieto kombinované zariadenia ZpS a DSS sa nachádzajú v Likavke 10, 034 95 

Likavka, Senires n.o. ju má v prenájme. Zariadenie v Poprade sa nachádza na 

Scherfelovej ulici č. 16, kde je zariadenie v prenájme. Zariadenie v Dolnom Piali sa 

nachádza na Družstevnej 187/12, zariadenie je v prenájme.  

 Hlavným cieľom zariadenia je zabezpečenie kvalitnej starostlivosti, s 

humánnym a etickým prístupom k prijímateľom služieb, vytvorenie pocitu domova a 



 

súkromia. Ku kvalite života treba pristupovať ako k spoločenskému pojmu, ktorý sa 

vzťahuje na spoločenský a individuálny život ľudí v našom stredisku. V našom zariadení 

pristupujeme ku každému klientovi individuálne, citlivo a pofesionálne. Dbáme na 

dodržiavanie všeobecne prijatých pravidiel. Aj keď ozganizovanosť a relatívny komfort 

zabezpečený inými atribútmi oberajú klienta o motiváciu k rôznym prirodzeným 

aktivitám na ktoré bol zvyknutý, prostredníctvom rôznych terapijí a mimovoľných 

činností sa im snažíme čo najviac priblížiť ich doterajší život v domácom prostredí. 

Zároveň sa snažíme čo najlepšie uspokojiť ich základné sociálne, či subjektívne potreby. 

Umiestnenie pre seniora v našom zariadení predstavuje zásadnú zmenu jeho životného 

štýlu, ktorá je spojená so stratou zázemia, známeho prostredia a s ním spojenej identity. 

Takáto zásadná zmena je pre klienta záťažová situácia, majú pocit odloženia a straty 

záujmu o ich osobu rodinnými príslušníkmi, či dokonca umiestnenie do nášho strediska 

niektorí klienti chápu ako posledné štádium ich života. V tejto situácií je dôležitý citlivý 

a profesionálny prístup našich zamestnancov, ktorý sa o klienta starajú. 

Klientom sa snažíme vytvoriť pocit bezpečia, istoty, príjemnej atmosféry a to hlavne 

prístupom zamestnancov a zmysluplným naplnením dňa. Každý deň je naplnený novou 

aktivitou. Nikto nikoho do ničoho nenúti, klienti si môžu vybrať, čomu chcú dať 

prednosť. Týždenné plánovanie podujatí a akcií prostredníctvom sociálnych terapeutov a 

rehabilitačných pracovníkov dopomáha k tomu, že sa prispôsobujeme klientom a nie 

klienti nám. K tomu má veľký vplyv počasie, ročné obdobia, sviatky, či jubileá klientov, 

ale aj zamestnancov.  

 

2. PRIESTOROVÉ PODMIENKY 

 

2.1 Dispozičné riešenie prevádzky v Ružomberku 

Klienti v Ružomberku sú umiestnení v jednoposteľových a dvojposteľových izbách- 29 

buniek. Každá bunka je vybavená s hygienickým zariadením ( WC a kúpeľňa). Vstup do 

zariadenia je zabezpečený jedným bezbariérovým vchodom.  Hlavný vchod je vybavený 

bezbariérovou rampou a vrátnicou. Klienti majú možnosť tráviť svoj voľný čas v záhrade, 

v ktorej sa nachádza altánok. Presun klientov je zabezpečený výťahom. Izby sú vybavené 



 

štandardne,  každý klient má svoju posteľ, skriňu, nočný stolík, lampu, kreslo, konferenčný 

stolík. Na každej izbe sa nachádza televízor.  

Štruktúra izieb je   nasledovná : 

- štyri apartmány, 

- dvadsaťosem  jednoposteľových izieb, 

- dvadsaťdeväť  dvojposteľových izieb 

Na prvom podlaží sa nachádza : 

 3 dvojlôžkové izby; 

 2 jednolôžkové izby; 

 Jedáleň s výdajnou jedál;  

 Čistiaca miestnosť; 

  Sklad špinavého prádla; 

 Bezbariérová kúpeľňa; 

 Sklad čistého prádla. 

 

Druhé nadzemné podlažie 

 4 bunky ( 4 jednolôžkové a 4 dvojlôžkové izby );  

 Kancelária riaditeľky;  

 Kancelária ekonómky;  

 Ošetrovňa;  

 Ambulancia zdravotnej sestry ; 

 Kancelária sociálnych terapeutok.  

 

Tretie nadzemné podlažie 

 8 buniek ( 8 jednolôžkových a 8 dvojlôžkových izieb). 

 

Štvrté nadzemné podlažie 

 6 buniek ( 6 jednolôžkových a 6 dvojlôžkových izieb); 

 Spoločenská miestnosť;  

 Káplnka.  

 



 

Piate  nadzemné podlažie 

 8 buniek ( 8 jednolôžkových a 8 dvojlôžkových izieb). 

 

Šieste nadzemné podlažie 

 Práčovňa; 

 Telocvičňa; 

 Štyri apartmány; 

 Šatňa pre zamestnancov.  

Klientom je zabezpečené okrem ubytovania aj stravovanie. V priestoroch jedálne sa 

podáva 5x denne racionálna strava, v prípade potreby diétna, podľa aktuálneho zdravotného 

stavu klienta.  

Z celkovej plochy pozemku 2364 m2 tvorí zastavaná plocha pod budovou 435 m2. 

2.2 Dispozičné riešenie prevádzky v Poprade 

 

Celková ubytovacia kapacita je 44 lôžok v 22 izbách – 11 buniek. Obývacia bunka - dve 

dvojlôžkové izby s hygienickým zariadením ((WC a kúpeľňa) s predsieňou (10) alebo tri 

dvojlôžkové izby s toaletou a sprchou (1). 

Jedná sa o trojpodlažnú nadzemnú budovu.  

Na prvom nadzemnom podlaží je ošetrovňa s bezbariérovou kúpeľňou. Nachádza sa tu 

spoločenská miestnosť pre klientov, kuchynka a WC pre personál.  Klienti sú umiestnení 

v troch bunkách, v jednej sú dve dvojlôžkové izby – kapacita 12 lôžok. V bunkách sa 

nachádza predsieň, sprchovací kút a WC. Na tomto prízemí je sušiareň, skladový priestor na 

šatstvo a bielizeň s ekomatom. Vstup do zariadenia je zabezpečený dvoma bezbariérovými 

vchodmi. 

Druhé nadzemné podlažie má kapacitu 17 lôžok takto rozmiestnených: 

1. 3 bunky dvojizbové dvojlôžkové; 

2. 1 bunka trojizbová dvojlôžková, z toho jedna izba jednolôžková; 

3. Jedáleň s výdajňou jedál; 

4. Kancelária riaditeľa; 

5. Kancelária opatrovateľov; 

6. Práčovňa; 



 

7. Šatňa pre personál; 

8. Veľká vonkajšia terasa. 

Tretie nadzemné podlažie obsahuje 4 bunky dvojizbové, z toho jedna je 

jednolôžková, a sklad špinavej bielizne.   

Spolu kapacita ubytovania je 15 lôžok. 

Presun klientov je zabezpečené bezbariérovo prostredníctvom schodolezov v počte 2 

kusy ( hmotné dary z roku 2014) a rampa pre imobilných pri vstupe do budovy (hmotný 

dar od VÚB Poprad – 2015). 

Stravovanie poskytujeme formou výdajne jedál v miestnosti na to vyhradenej.  

 

2.2 Dispozičné riešenie prevádzky v Dolnom Piali  

 

Celková ubytovacia kapacita je 20 lôžok v 8 izbách. Obývacia bunka – štyri trojlôžkové 

izby s hygienickým zariadením ( WC a kúpeľňa) a štyri dvojlôžkové izby s hygienickým 

zariadením. Hygienické zariadenia sú na každej izbe bezbariérové. Vstup do zariadenia je 

zabezpečený dvoma bezbariérovými vchodmi. Presun klientov je zabezpečené bezbariérovo 

prostredníctvom šikmej schodiskovej plošiny na základe zmluvy s UPSVaR – Levice  č. 

2016/296825 o poskytnutí funkčného zdvíhacieho zariadenia do užívania uzatvorená podľa 

§ 51 a § 853 Občianského zákonníka. 

Budova je dvojpodlažná.  

 Na prvom podlaží sa nachádza : 

 2 trojlôžkové izby 

 Ošetrovňa;  

 Jedáleň s výdajnou jedál;  

 Kancelária riaditeľky;  

 Šatňa pre personál; 

 Sklad špinavého prádla. 

 

Druhé podlažie : 



 

 2 trojlôžkové izby; 

 4 dvojlôžkové izby; 

 Práčovňa; sušiareň 

 Sklad čistého prádla;  

 Čistiaca miestnosť. 

 

 

3. Personálne obsadenie oboch prevádzok 

 

Senires n.o. zamestnávalo v roku 2017 

-           na riadnu pracovnú zmluvu 92 ľudí; 

-           na dohodu o pracovnej činnosti 14; 

-           dobrovoľníci v Ružomberku v počte 15 dobrovoľníkov – v Poprade  11 

dobrovoľníkov;  

Personálna štruktúra je nasledovná: 

a./ vedenie  zariadenia 

b./ technický personál 

c./ odborný personál – opatrovateľsko – ošetrovateľský a terapeutický úsek 

3.1. Vedenie zariadenia 

Vedenie firmy je zložené zo štatutárneho zástupcu, manažéra, riaditeľov prevádzky 

v Ružomberku v Poprade a v Dolnom Piali a sociálno – ekonomických pracovníkov. 

Zabezpečuje chod zariadenia, vykonáva sociálne šetrenia pre vnútornú potrebu zariadenia 

a spracováva potrebnú agendu v zmysle zákona 448/2008 Z. z. Realizuje potrebnú 

komunikáciu s inštitúciami – obec, samosprávne kraje, príslušné úrady práce, sociálnych 

vecí a rodiny, pobočky Sociálnej poisťovne a iné. 

3.2. Technický personál 

Technický personál pracuje vo dvoch úsekoch. A to – technický a stravovací úsek. 



 

 3.2.1. Technický úsek 

Na technickom úseku pracujú títo zamestnanci: pracovník pre údržbu a chod budovy, 

upratovačka, pracovníčka práčovne. Na technickom úseku pracovníci zabezpečujú chod 

budovy, potrebnú údržbu a opravy v celom areáli zariadenia. 

3.2.2. Stravovací úsek 

Stravovací úsek vedie pracovníčka pre výdaj stravy, ktorá zostavuje týždenný 

jedálny lístok. Bezprostredný výdaj stravy zabezpečuje vo výdajni jedál.  

         

3.3 Opatrovateľsko – zdravotnícky úsek  

 

Zamestnanci na tomto úseku sú: hlavná zdravotná sestra, zdravotnícky asistent, 

fyzioterapeut a opatrovatelia, ktorí zabezpečujú opatrovateľskú starostlivosť 

v nepretržitej prevádzke – 24 hodín. Ošetrovateľskú starostlivosť zabezpečuje hlavná 

zdravotná sestra a ADOS. Prevádzky zariadenia Senires n.o. navštevujú pravidelne 

praktickí lekári  pre dospelých, ktorí zabezpečujú v súčinnosti s hlavnými zdravotnými 

sestrami potrebné zdravotnícke odborné úkony. Rehabilitační pracovníci vedú agendu o 

rehabilitácii klientov, dopĺňa záznamy o vychádzkach, o účasti na cvičení a sleduje ich 

hmotnosť. Vykonáva fyzioterapeutické cvičenia, rozcvičky a športové aktivity. 

Opatrovatelia vedú záznamy o pitnom režime, hygiene a denných úkonoch v osobitných 

knihách na to určených. Pri odchode zo zariadenia sa vypisujú doklady, ktoré 

zaznamenávajú čas odchodu a príchodu v sprievode rodinných príslušníkov alebo 

samostatne. Klienti, ktorí opúšťajú zariadenie v neobmedzenom čase sa tiež zapisujú do 

osobitného zošita a zároveň to nahlasujú službukonajúcemu opatrovateľovi. 

            3.4    Terapeutický úsek 

V rámci terapeutických prístupov poskytujeme individuálnu, skupinovú a komunitnú 

terapiu. Sociálne poradenstvo pre klientov DSS a ZPS funguje v systéme tútorstva 

(kľúčový pracovník) – t. j. každý klient má z odborného personálu prideleného 

zamestnanca z radov opatrovateľov a sociálnych terapeutov, ktorí spoločne s klientom 

riešia ich osobné právne a sociálne problémy. Sociálni terapeuti spolu s opatrovateľmi 

a zdravotnou sestrou zabezpečujú sociálnu adaptáciu a sociálnu rehabilitáciu, 

ergoterapiu, záujmovú činnosť. Na vedení a zapisovaní agendy  sa podieľajú na to určení 

zamestnanci. 



 

V priebehu dňa sa klienti venujú záujmovej a kultúrnej činnosti, či pracovnej terapii. 

Prostredníctvom tréningov pamäte, obnovením a udržaním, či zlepšením ich schopností 

a zručností sa snažíme o zlepšenie ich orientácie, pozornosti a vedieme ich 

k samostatnosti. Tieto služby zabezpečujú sociálni terapeuti na všetkých strediskách, 

ktorí na základe diagnózy a zdravotného stavu klienta pripravujú plán činností, vedú 

činnosť klientov a podieľajú sa na ich adaptácií. Pri svojej práci využívajú metódy 

a formy ako vstupná diagnostika klientov na základe anamnestických údajov od 

príbuzných, vedenie individuálnych rozhovorov s klientmi, vedenie skupinových 

terapeutických sedení, kontakt a komunikácia s príbuznými, príprava a vedenie 

tréningov na podporu a udržiavanie mentálnych funkcií. Majú tiež na starosti prípravu 

a vedenie liečebno-pedagogických cvičení a programov s využitím ergoterapie, 

muzikoterapie, arteterapie. O svojej činnosti vedú denné záznamy o klientoch, mesačnú 

evidenciu klientov pri cvičení a ostatných aktivitách. Podieľajú sa na zostavovaní 

individuálnych plánov klientov a na sledovaní jeho plnenia. V zariadeniach je 

zabezpečná pedikúra, masáž , podľa potrieb obyvateľov.  

Rehabilitácia klientov zabezpečená pobytom v telocvični, kde sa nachádzajú rôzne 

prostriedky na pohyb: 

- Mini bicykel  na cvičenie dolných a horných končatín, kde sa stimuluje krvný 

obeh a posilňuje svalstvo dolných a horných končatín. 

- Hrazda na posteľ, ktorá umožňuje cvičenie pohybu trupu u ležiacich klientov. 

- Šliapacie trenažéry samostatné, alebo s pohonom , ktorými sa posilňuje svalstvo 

horných, dolných končatín a brušných svalov. 

- Hrazda na posilňovanie chrbtového svalstva, ktoré mobilizuje a posilňuje 

chrbtové svalstvo. 

- Masérske kreslá a masážny stôl.  

V prevádzke Poprad je k dispozícii sauna, ktorá je využívaná klientmi po doporučení 

odbornými lekármi. 

4. Uskutočnené ciele v roku 2017 

 

4.1  Projekty z UPSVAR Ružomberok a Poprad, Dolný Pial  

 



 

Prostredníctvom UPSVaR v Poprade v Dolnom Piali  sme zamestnali na základe dohôd 

medzi Senires n.o. a s miestu prislúchajúcim úradom – Ružomberok a Poprad, Levice, ktoré 

síce boli uzatvorené v aj rokoch 2016, ale časovo sa prenášali podľa dĺžku trvania projektu 

do roku 2017: 

  

  UPSVaR Poprad 

- Dohoda č. číslo 16/36/52A/43  o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej 

činnosti formou dobrovoľníckej služby a o poskytnutí príspevku na aktivačnú 

činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej osobe; 

 

  UPSVaR Ružomberok: 

- Dohoda č. 60/§51/2016 o zabezpečení podmienok vykonávania absolventskej praxe 

absolventa školy vedeného v evidencii UoZ; 

 

 

  UPSVaR Ružomberok: 

- Dohoda č.18/24/060/101 o poskytnutí príspevku na úhradu prevádzkových nákladov 

chránenej dielne alebo chráneného pracoviska a na úhradu nákladov na dopravu 

zamestnancov podľa § 60 ods. 2 zákona č. 5 /2004 Z. z. o službách zamestnanosti a 

o zmene; 

 

  UPSVaR Ružomberok: 

- Dohoda č. 9/§52a/2017/NP PZ VAOTP-2 o zabezpečení podmienok vykonávania 

aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby a o poskytnutí príspevku na 

aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej osobe; 

UPSVaR Levice : 

- Dohoda č.17/15/054/11 /§ 54 – CzKN o poskytnutí finančných príspevkov na 

podporu vytvárania pracovných miest v rámci národného projektu „Cesta z kruhu 

nezamestnanosti“ podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov znení neskorších 

predpisov. 

  

4.2 Vecné dary 

 



 

Ružomberská prevádzka v tomto roku získala vecné dary v podobe kancelárskeho papiera 

od akciovej spoločnosti Mondi SCP, a.s., posteľnú bielizeň, sladkosti pre prijímateľov, 

hygienické pomôcky – zbierka Ježiškovi pomocníci.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  Akcie a podujatia  

 

Vyhodnotenie činnosti 

V rámci poskytovaných služieb v zariadení sa sociálni terapeuti a opatrovatelia venujú 

rozvíjaniu záujmových činností a aktivít klientov rôznymi metódami, ako arteterapia – 

výroba dekoračných predmetov, ručné práce, maľovanie, muzikoterapia – spievanie, 

ergoterapia – prechádzky, biblioterapia – čítanie kníh a aktivácia pomocou spoločenských 

hier, socioterpia – vychádzky a výlety. 



 

V  rámci ročného harmonogramu podujatí v roku 2017 sa nám podarilo 

uskutočniť tieto akcie v Ružomberku: 

Bohoslužby v kaplnke zariadenia 

Počas celého roka 2017 sme poskytovali obyvateľom vysluhovanie sviatostí v spolupráci s 

rímsko-katolíckou  farnosťou. Rímsko-katolícke omše v kaplnke zariadenia sa konali raz do 

týždňa. 

Pracovno- tvorivá terapia - Je skupinová činnostná terapia určená pre obyvateľov 

obytných jednotiek. Stimuluje jemnú motoriku, pomáha využívať už osvojené schopnosti, 

podporuje sebestačnosť, kreativitu,  fantáziu, spoločenský kontakt a tvorivé využívanie 

voľného času. Umožňuje výrobu jednoduchých výrobkov prostredníctvom rôznych 

výtvarných techník a materiálov. Výrobky využívajú obyvatelia ako darčekové predmety pre 

rodinu, priateľov a známych a na výzdobu interiéru. 

         

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

Pohybové aktivity  

Pohybové aktivity sú zamerané na zlepšenie zdravia a kondície našich obyvateľov. Klienti 

každý deň cvičia s fyzioterapeutkou. 

 

 

 

 

Kultúrno - spoločenské aktivity a podujatia 

Pobyt v našom zariadení sa snažím spestrovať rôznymi posedeniami, varením guľášu  a 

inými záujmovými aktivitami. 

 

 

 

 



 

  

 

 



 

  

 

 

 



 

 

  

 

Muzikoterapia 

Liečba zvukom a hudbou označovaná ako muzikoterapia má dlhú históriu. V najrôznejších 

podobách sprevádzala človeka od najstarších dôb až po súčasnosť. Jej cieľom je pomocou 

zvukov priaznivo ovplyvniť psychický a fyzický stav človeka. Tóny a ich spájanie do celkov 

podľa istých hudobných a psychických zákonitostí sú neverbálnym komunikačným a 

relačným médiom a nesú v sebe informácie s diagnostickým a terapeutickým významom.  



 

  

Kanisterapia 

Kanisterapia spočíva v spolupráci psa a klienta. Pes má prirodzenú schopnosť podriadiť sa 

vôli človeka a komunikovať s ním. Pes kladne pôsobí na psychiku klienta a je motiváciou 

pre ďalšie cvičenia (napr. pri mozgovej obrne).  

 

  

  

 

Výlety 

Počas roku 2017 sme absolvovali rôzne výlety, po okolí mesta Ružomberka  



 

 

 

 

 

Vianočné prípravy – Mikuláš  

 Príjemné a pokojné, plné lásky vianočné sviatky prežili klienti zariadenia pre 

seniorov a domova sociálnych služieb. Klienti zariadenia prežili štedrý večer plný 

spomienok na časy minulé, spríjemnili si večer spievaním kolied.  

  



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. V rámci ročného harmonogramu podujatí v roku 2017 sa nám 

podarilo uskutočniť tieto akcie v Poprade: 

 

V rámci ročného harmonogramu podujatí v roku 2017 sa nám podarilo v rámci 

edukačnej činnosti uskutočniť a zrealizovať v našom zariadení v Poprade tieto akcie 

a podujatia: 

 

Spovedanie klientov v zariadení 

Počas celého roka 2017 sme poskytovali obyvateľom zariadenia celoročnú prvo-piatkovú 

svätú spoveď v spolupráci s rímsko-katolíckou farnosťou v Poprade Veľkej. Spovedanie 

klientov zariadenia sa konalo raz do mesiaca. 

 

Pracovno – tvorivá terapia 

Je skupinová činnostná terapia určená pre obyvateľov obytných jednotiek zariadenia. 

Stimuluje jemnú motoriku, pomáha využívať už osvojené schopnosti, podporuje, 

sebestačnosť,  kreativitu, fantáziu, spoločenský kontakt a tvorivé využívanie voľného času. 

Umožňuje výrobu jednoduchých výrobkov prostredníctvom rôznych výtvarných techník 

a materiálov. Výrobky využívajú obyvatelia ako darčekové predmety pre rodinu, priateľov 

a známych a na výzdobu zariadenia. 

  

Arteterapia 



 

k 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jesenná výzdoba Výroba adventných vencov 



 

Športové cvičenia v telocvični alebo na záhrade 

Pohybové a kompenzačné cvičenia sú zamerané na zlepšenie kondície, fyzického 

a psychického zdravia našich klientov. Pri cvičení klienti využívajú rôzne pomôcky na 

cvičenie ako napr: expander, stacionárny bicykel, fit loptu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Aktivácia klientov pomocou spoločenských hier 

Hraním spoločenských hier si klienti precvičujú jemnú motoriku rúk, pamäť i logické 

myslenie, pričom sa upevňujú medziľudské vzťahy.  

 

MDŽ v Senirese n.o 

Pri príležitosti Medzinárodného dňa žien, ktorý každoročne pripadá na 8. marec, sa aj 

v našom zariadení uskutočnilo kultúrne podujatie, na ktorom vystúpili so svojím programom 

deti z komunitného centra Bonum zo Svitu. Jeho cieľom bolo prejaviť úctu všetkým ženám, 

poďakovať im za ich obetavosť, materskú nehu a vyzdvihnúť ich významnú úlohu 

a postavenie v spoločnosti.  Každá žena v našom zariadení bola obdarovaná kvetmi a malým 

darčekom. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

Veľká noc v Senirese 

Tesne pred sviatočnými dňami Veľkej noci nám prišli spríjemniť sviatočné chvíle žiaci zo 

ZUŠ v Poprade, ktorí svojím umeleckým vystúpením vylepšili sviatočnú náladu všetkým 

klientom zariadenia. 

  

  



 

Deň matiek 

Mesiac máj sme začali krásne s láskou a poďakovaním všetkým mamám za materstvo 

a starostlivosť. Tento pekný jarný deň nám spríjemnil pán harmonikár, ktorý svojou hrou 

a spevom rozveselil srdcia všetkých klientov. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Dušičky – zapálenie sviečok pri kríži na cintoríne v Poprade – Veľkej 

Ako každý rok ani v tomto roku sme nemohli zabudnúť na všetkých tých, ktorí už nie sú 

medzi nami. Zapálením sviečok a krátkou modlitbou sme si uctili pamiatku zosnulých.

 

 

Ergoterapia  

Klienti nášho zariadenia sa zúčastňujú aj pri pomocných prácach v zariadení. Najčastejšie sú 

to pomocné práce v našej záhrade. Na jar a v lete si pravidelne chystáme záhradu na letné 

posedenia a spoločné akcie. V jeseni sa zas venujeme hrabaniu lístia a zametaniu chodníkov. 

Je to z toho dôvodu, že aktivita podporuje telesné i psychické funkcie a napomáha 

obnoveniu, znovuosvojeniu funkčných schopností klientov. 

  

práca so servítkami 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výlety 

Klienti nášho zariadenia sa veľmi radi zúčastňujú výletov, ktoré sa snažíme zorganizovať 

mimo Popradu. Na výletoch klienti spoznajú veľa zážitkov, ktoré ich osviežia 

v každodennom živote v zariadení, ktorý je často jednotvárny a stereotypný.   

  

  

jesenná ergoterapia  

 

výlet Kvetnica Pribylina Múzeum liptovskej dediny  



 

  

            Výlet Kvetnica 

 

 

             

 

 

Výlet na Štrbské pleso 

V horúcich letných júlových dňoch sme sa vybrali s klientmi na Štrbské pleso, kde sme sa 

poprechádzali okolo jazera a vychutnali si nádhernú panorámu Vysokých Tatier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výlet Zamagurie-Červený Kláštor 



 

V mesiaci august sme navštívili malebný kraj v Zamagurí. Pozreli sme si expozíciu 

v Kartuziánskom kláštore zo 14. Storočia a na nádvorí sme sa zúčastnili vystúpenia 

sokoliarov.  

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sokoliari 
kostol sv. Antona Pustovníka 



 

Letné posedenia v našej záhrade 

V lete si naši klienti spríjemňujú dni pobytom na čerstvom vzduchu, posedeniami v našej 

záhrade. Klienti si radi posedia pri kávičke, obede, alebo radi si opekajú špekáčiky, či 

pomáhajú pri varení gulášu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jesenné opekanie v záhrade 

  



 

Návšteva psieho útulku v Poprade 

Pobyt na čerstvom vzduchu vždy poteší a k tomu stretnutie so štvornohými priateľmi. Tieto 

stretnutia majú na klientov pozitívne psychické účinky, podporujú verbálnu a neverbálnu 

komunikáciu, klienti si pri canisterapii rozvíjajú orientáciu v priestore a čase. Pozitívne, milé 

a úprimné stretnutia s tými, ktorí lásku vrátia viacnásobne. 

  



 

Pečenie v Senirese 

Počas roka si najmä naše ženy radi spríjemňujú voľné chvíle pečením veľkonočných, 

vianočných koláčikov, alebo len keď dostaneme ,, chuť na štrúdlu“. 

  



 

Vychádzky s klientmi 

Jednou z najobľúbenejších činností našich seniorov je pohyb na čerstvom vzduchu. Radi 

chodíme na prechádzky v každom ročnom období. 

 

  

 

 



 

Výstavy 

Naši klienti sa veľmi radi zúčastňujú kultúrnych podujatí a výstav. 

 

 

Scherfelov dom 
Spomienková akcia na Velickom námestí 



 

Mikuláš 

Aj tohto roku naše zariadenie neobišiel svätý Mikuláš, ktorý so sebou priviedol aj detičky 

z materskej školy Slniečko z Popradu. Svojím predvianočným vystúpením potešili srdcia 

našich seniorov a navodili vianočnú atmosféru...ĎAKUJEME  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

Vianoce 

Štedrý večer sa v našom zariadení niesol v duchu domova. Klienti v zariadení prežili Štedrý 

večer plný spomienok na časy minulé, spríjemnili si večer spievaním kolied. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

 

 

  

 

 

 

 

Narodeninové oslavy našich klientov 

Narodeniny našich klientov sa taktiež ako všetky akcie nesú v duchu radosti a veselosti. 

Ľudová hudba, chutné koláčiky a voňavá kávička...takto sa u nás oslavovalo v roku 2017. 

V marci sa u nás v zariadení konala milá slávnosť pri príležitosti 90-tych narodenín                   

p. Slavkovskej, ktorej prišli zagratulovať predstavitelia jej rodnej obce z Vydrníka ako 

najstaršej obyvateľke obce. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. V rámci ročného harmonogramu podujatí v roku 2016 sa nám 

podarilo uskutočniť tieto akcie v Senires n.o Dolný Pial 

 

Pracovno – tvorivá terapia 

Je skupinová činnostná terapia určená pre obyvateľov obytných jednotiek zariadenia. 

Stimuluje jemnú motoriku, pomáha využívať už osvojené schopnosti, podporuje, 

sebestačnosť,  kreativitu, fantáziu, spoločenský kontakt a tvorivé využívanie voľného času. 

Umožňuje výrobu jednoduchých výrobkov prostredníctvom rôznych výtvarných techník 

a materiálov. Výrobky využívajú obyvatelia ako darčekové predmety pre rodinu, priateľov 

a známych a na výzdobu zariadenia. 

 

Obyvatelia si aktivitami, ako  výroba brmbolcov z vlny, alebo vymaľovávanie obrázkov, 

cvičia nielen jemnú motoriku, ale rovnako aj svoj mozog. A hlavne maľovanie patrí k ich 

obľúbeným činnostiam. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Mama, matka, mamička, je tou, ktorá môže nahradiť všetkých ostatných, ale ju nemôže 

nahradiť nik. Aj my sme s našimi klientmi oslávili deň matiek, ako sa patrí. Milým slovom a 

skromným darčekom sme obdarovali naše klientky. Zároveň sami klienti, spoločnými silami 

a šikovnosťou, vytvorili krásne dielka a spomenuli si tak na svoje mamičky. 

 

 

 

 

 



 

Klienti, ktorí žijú v našom zariadení, nepoznajú čo je to nuda. V rámci kreatívnych-

tvorivých činností vyrábajú, tvoria, kreslia, maľujú. Sú veľmi šikovní. Aktivity robia 

väčšinou svojpomocne, občas s menšou pomocou sociálnej pracovníčky. Z každej jednej 

činnosti majú radosť, hlavne keď zistia, čo všetko dokážu, aj keď to ešte za svojho života 

nikdy nerobili. 

 

 

    

 

     

.   

 

 

 



 

Narodeninové oslavy našich klientov 

Pár dní po privítaní nového roka sme s našim klientom Jánom oslávili jeho 88 narodeniny. 

Nechýbali srdečné priania od kolektívu zariadenia, spolubývajúcich a samozrejme ani sladká 

torta.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ďalšou našou oslávenkyňou je pani Ema. V spolupráci s príbuznými sme k jej meninám pripravili 

malú oslavu. Zapriali sme jej pevné zdravie a veľa radosti. K prianiu sa  samozrejme pridali aj 

ostatní klienti. 

 

 

Náš najstarší klient, pán Pavol, oslávil svoje narodeniny. Oslava sa niesla v príjemnej a 

veselej atmosfére. Spolubývajúci klienti sa pripojili ku gratulácii a všetci spolu sme si 

zaspievali. Nechýbala sladká torta a slzičky dojatia.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Športové cvičenia v telocvični alebo na záhrade 

Pohybové a kompenzačné cvičenia sú zamerané na zlepšenie kondície, fyzického 

a psychického zdravia našich klientov. 

Každé ráno s obyvateľmi cvičíme, aby nám nezleniveli svaly. Držíme sa hesla: „Človek 

nikdy nie je dosť starý na to, aby mohol začať s pravidelným cvičením". 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Športové hry, či tanec. Aj tieto aktivity sú neodmysliteľnou súčasťou  života v našom 

zariadení. Klienti si radi zahrajú kolky, volejbal a chôdzou medzi kužele si precvičujú hrubú 

motoriku. Radi si aj zatancujú. Do týchto aktivít sa zapájajú všetci, samozrejme aj personál. 

Tešíme sa z každého pohybu 

 

   



 

   

. 

 

 

 

 

 

 

Vychádzky a výlety  

Aj keď je vonku zima, prechádzky s klientmi nezanedbávame. Staráme sa o tom, aby mali klienti aj 

v zime aktívny pohyb na čerstvom vzduchu. 

 

 

 

 

 

 



 

Teplé jarné lúče si vychutnávame nielen posedením na terase, ale aj príjemnou prechádzkou v obci, v 

ktorej sa naše zariadenie nachádza.  

 

 

 

 

 

Keď nám počasie dovolí, radi si s klientmi vyjdeme na výlet. Snažíme sa im tak spestriť 

život v našom zariadení. Spoznávajú tak nové miesta, prežijú príjemný deň a odnášajú si 

spomienky, na ktoré veľmi radi a dlho spomínajú. Navštívili sme múzeum v Bardoňove, 

pútnické miesto Strudnička a spoznávali sme aj  krásy Dolného Pialu.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Kultúrno - spoločenské aktivity a podujatia 

V dňoch od 13.do 19. marca 2017  sa uskutočnila celosvetová kampaň Týždeň mozgu. 

Rovnako, ako v 60 krajinách sveta sa konajú tisíce osvetových podujatí na oslavu jedného z 

najdôležitejších ľudských orgánov, tak sa konalo jedno malé podujatie aj v našom zariadení. 

Deti zo Základnej školy Dolný Pial prišli našim klientom porozprávať o mozgu a zároveň im 

potrápili hlavičky rôznymi cvičeniami zameraným na pamäť, koncentráciu a logické 

myslenie.  

 

 

 

 



 

Detičky zo základnej školy rovnako urobili radosť našim klientom aj počas Veľkonočných 

sviatkov. Za pomoci pedagógov si pripravili krásny a veselý program. Zariadením sa niesli 

tóny ľudových piesní a pripomenuli sme si tak tradície týchto sviatkov  jari. 

          

     

 Keď nám počasie dovolí, radi sa naobedujeme vonku. Na čerstvom vzduchu vždy lepšie chutí. 

         

 

 

V rámci aktivít s klientmi občas načrieme do tajov varenia. Klienti si pri varení, pečení či 

opekaní vzájomne pomáhajú, radia si, využívajú svoje poznatky so svojho života. Zároveň 

tak spolu prežijú príjemné, spoločne strávené chvíle, čím sa aj navzájom viac spoznávajú. 



 

      

       

                

 

Našich klientom potešila aj veľmi netradičná, ale vzácna návšteva. Príslušníci policajného 

zboru z Levíc nám prišli ukázať prácu psovodov a oboznámiť nás aj s prácou kynológa. 

Klienti boli uchvátení. Prednáška, ako aj ukážky ich veľmi zaujali. Počúvali a pozerali so 

zatajeným dychom. Ďakujeme za krásny zážitok 

         



 

     

. 

V našom zariadení si pripomíname rôzne pamätné dni, ako napríklad Deň čokolády, 

Svetový deň Alzheimerovej choroby, Deň depresie a duševného zdravia, Deň úsmevu, či 

Deň pošty. O pamätných dňoch vedieme besedy, dozvedáme sa nové informácie a 

prispôsobujeme im naše aktivity. Mali sme napríklad ochutnávku rôznych druhov čokolády, 

vyrábali sme pohľadnice, relaxovali na relaxačnú hudbu, trénovali sme trošku mozog 

rôznymi úlohami, napríklad precvičovaním prstov na rukách, vymaľovávaním obrázkov 

opačnou rukou, než bežne používame.  

 

     



 

     

 

     

 

Príjemným rozptýlením pre našich klientov bolo jedno novembrové popoludnie. Navštívili 

nás dámy a páni zo súboru seniorov z Hronoviec. Prišli nám zarecitovať, zaspievať a 

zatancovať. Vniesli nám do zariadenia dobrú náladu. Po ich vystúpení sme si spolu 

zaspievali a aj zatancovali. Touto cestou sa im chceme srdečne poďakovať, že nás navštívili 

a spríjemnili nám svojou prítomnosťou deň. Veríme, že u nás neboli naposledy. 

 



 

Detičky zo ZŠ v Dolnom Piali, prišli našim klientom spríjemniť deň. Pripomenuli nám 

rozprávku o ťahaní repy, zahrali nám a zaspievali. Klienti sa k spevu detí pripojili. Po 

vystúpení dostali klienti ešte malý darček. Detičkám a aj ich učiteľom v mene klientov 

srdečne ďakujeme. 

 

 

   

Detičky zo ZŠ v Dolnom Piali, prišli našim klientom spríjemniť deň. Pripomenuli nám 

rozprávku o ťahaní repy, zahrali nám a zaspievali. Klienti sa k spevu detí pripojili. Po 

vystúpení dostali klienti ešte malý darček. Detičkám a aj ich učiteľom v mene klientov 

srdečne ďakujeme. 

   

 

   

 

 

 

 

 



 

Terapie  

Ergoterapia  

Jednou z terapii, ktoré využívame pri práci s klientmi, je ergoterapia. Cieľom ergoterapie je 

podporiť zdravie a celkový pocit pohody klienta prostredníctvom zmysluplného 

zamestnania. Klienti tak vykonávajú činnosti, ktoré radi robili vo svojom domácom 

prostredí, ako napríklad sadenie zeleniny, či skrášľovanie okolia alebo polievanie zelene. 

 

 

               

 

   

   

   



 

   

Príjemné chvíle a pohodu si naši klienti užívajú pri jazierku alebo na krytej terase, kde sa 

cítia veľmi dobre. Vedú medzi sebou rozhovory a vzájomne sa tak poznávajú. 

   

 

 

 

Ďalšou terapiou, ktorú využívame pri práci s klientmi, je biblioterapia. Pomocou 

biblioterapie  vieme skvelým spôsobom pôsobiť na myslenie človeka, jeho celkové 

vnímanie sveta, cítenie, prežívanie a v konečnom dôsledku aj správanie sa k sebe a svojim 

blízkym. Knihy majú v sebe bohatstvo, ktoré spočíva v liečení ubolenej duše človeka. 

Správne zvolená literatúra pomáha zdolávať neľahké životné osudy každého z nás. 

 



 

  V našom zariadení sa snažíme aj o to, aby klienti prichádzali do kontaktu aj s inými ľuďmi. 

Ľuďmi, ktorí ich potešia svojou prítomnosťou, ale zároveň ich naučia aj niečo nové. 

Napríklad pani Agika, ktorá klientom ukázala, že cvičiť sa dá aj s loptičkami, stužkami i 

barlami. Alebo pani Ľubka, ktorá ako pamäťová trénerka cvičila s klientmi pamäť rôznymi 

pamäťovými cvičeniami. 

      

         

Máme radi kino. Aj to je jedna z našich aktivít. Klienti si veľmi radi pozrú dobrý film, či 

rozprávku. A to hlavne vtedy, keď nám vonku počasie nepraje. Túto aktivitu im ešte 

spríjemňujeme masážou.  

   

   



 

Vianočné prípravy – Mikuláš  

V predvianočnom období boli naši klienti mimoriadne aktívni. Vyrábali vianočnú výzdobu, 

ktorou sme si vyzdobili zariadenie. Napríklad venčeky na dvere, či biele brmbolce, ako 

vločky. Rovnako vyrábali aj pohľadnice, ktoré sme potom poslali ich blízkym. Ďalej 

vyrábali vianočné stromčeky, či sovičky z borovicových šišiek.  

 

   

   

    
 

   

 

 

 



 

Pre klientov sme si prichystali malé prekvapenie. Učili sme sa piecť vianočné trubičky. Po 

zariadení sa šírila príjemná vôňa. Hoci boli klienti zo začiatku pri pečení opatrní, išlo im to 

od ruky. Počas pečenia sme si spievali vianočné piesne a pochutnávali si na upečených 

trubičkách. Klienti boli nadšení.  

 

   

 

Aké by to boli Vianoce bez medovníčkov. Naši klienti nezaháľali a medovníčky nielen 

napiekli, ale ich aj krásne vyzdobili. V našom zariadení tak panovala príjemná a voňavá 

vianočná atmosféra, ktorú sme znásobili spievaním vianočných piesní. 

 

   

 



 

   

 

Aj v roku 2017  nás Mikuláš našiel a urobil tak radosť našim klientom. Za každý jeden verš, 

či pieseň, obdaroval Mikuláš  klientov bohatými balíčkami.  

 

 

   

   



 

21. decembra 2017 sa v Dolnom Piali konala Vianočná akadémia. Vystupovali detičky z MŠ 

a ZŠ v Dolnom Piali. S pani riaditeľkou a pár klientmi sme ich prišli podporiť svojim 

potleskom. Detičky boli šikovné. Predávali aj vlastne vyrobené ozdoby, ikebany, trpaslíkov, 

bižutériu za symbolické ceny. Odniesli sme si nielen pekné vecičky, ale aj príjemný a 

nezabudnuteľný zážitok. 

 

  

   

 

Pred najkrajšími sviatkami roka sme opäť privítali detičky zo ZŠ v Dolnom Piali. Prišli nám 

zavinšovať krásne vianočné sviatky a zaspievali nám vianočné koledy a nechýbala ani Tichá 

noc. V mene všetkých klientov a v mene celého personálu ďakujeme detičkám, ako aj 

celému pedagogickému zboru za krásne vystúpenie, ako aj za vzájomnú spoluprácu po celý 

rok. 

   



 

 

 

 

 

 

Vianoce prišli. Dlho očakávané sviatky, sviatky radosti a pokoja. Keďže niektorí klienti 

nemohli ísť domov, snažili sme sa im pripraviť štedrý večer tak, ako ho prežívali so svojimi 

blízkymi doma. Na štedrovečernej večeri sa zúčastnil aj personál zariadenia Senires, Dolný 

Pial, aby svojou prítomnosťou spríjemnil klientom nielen Štedrý večer. 

 

   

   



 

    

Radi by sme sa poďakovali za krásne poďakovania, ktoré sme v roku 2017 dostali. 

Nesmierne si to vážime a ceníme.  Snažíme sa robiť si svoju prácu zodpovedne a s 

rešpektom a aj naďalej sa snažiť budeme.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EKONOMICKÉ VÝSLEDKY 
 

 

Senires n.o. je financovaná z Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR, zo 

zdrojov samosprávnych krajov, z úhrad klientov za poskytované služby a zo sponzorských 

darov, ktoré použila na zlepšenie a skvalitnenie sociálnych služieb. 

 

Orgány neziskovej organizácie  

Správna rada :  

Predseda : Marek Buvala  

Členovia : Tomáš Buvala, PhDr. Erika Revajová 

Štatutárny zástupca : PhDr. František Buvala 

Revízor : Ing. Vojtech Marhefka  

Ďalšie orgány :  Generálny manažér : Tomáš Buvala 

Riaditeľka prevádzky Likavka – PhDr. Erika Revajová  

            Riaditeľka prevádzky Dolný Pial – Mgr. Ľudmila Nagyová 

            Asistentka štatutárneho zástupcu :  Mgr. Adriana Leloczka 

 

Klienti, ktorí sú umiestnení v ZpS a DSS, uhrádzajú poplatky za služby podľa 

ustanovení zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách. 

 

Ceny úhrad klientov za sociálne služby pozostávajú: 

 

1. zo súm úhrad za odborné činnosti – § 16 zákona o sociálnych službách 

2. zo súm úhrad za obslužné činnosti - § 17 zákona o sociálnych službách 

3. zo súm úhrad za ďalšie činnosti - § 18 zákona o sociálnych službách 

4. zo súm úhrad za iné činnosti 

 

Aktuálny cenník je dostupný na webovej stránke www.senires.com. 

 

Zhodnotenie stavu pohľadávok ku dňu 31. 12. 2017 

Výška pohľadávok klientov za sociálne služby podľa stavu ku dňu 31. 12. 

2017dosiahla sumu 1252,39 

 

 



 

Akvizícia klientov 

 

Rok 2017 možno z pohľadu obsadenosti dokumentovať dosiahnutý ukazovateľom 

obsadenosti. 

 

Porovnanie obsadenosti: 

 

 obsadenosť k 31.12.2012 14,5 % 

 obsadenosť k 31.12.2013 61,4 % 

 obsadenosť k 31.12.2014 92,99 % 

 obsadenosť k 31.12.2015 95,99 % 

 obsadenosť k 31.12.2016 96% 

 obsadenosť k 31.12.2017 97% 

 

 

Výsledky hospodárenia – finančná správa za rok 2017 

 

Vlastná činnosť je prioritným zdrojom všetkých prostriedkov potrebných na činnosť 

neziskovej organizácie. V tabuľkovej časti uvádzame špecifikáciu dosiahnutých výnosov a 

vynaložených nákladov t.j. údaje z výkazu ziskov a strát, ďalej súvahové údaje o majetku, 

pohľadávkach, investíciách, vlastných a cudzích zdrojov krytia aktív a záväzkoch. 

Porovnanie a posúdenie ekonomickej situácie uvádzame v hodnotiacich tabuľkách 1. 

až 6. obdobia rokov 2016 a 2017. 

Nezisková organizácia splnila za zdaňovacie obdobie roka 2017 v súlade s §33 ods.3 

zákona č.213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné 

služby v znení neskorších predpisov podmienku overenia účtovnej závierky audítorom (viď 

príloha),ktorý vyjadril názor, že daňové priznanie a finančné výkazy poskytujú pravdivý 

a objektívny pohľad na finančnú situáciu a výsledky jej hospodárenia. 

Informácie o daniach z príjmov vo výsledku hospodárenia v daňovom priznaní sú 

premietnuté celkové náklady a výnosy neziskovej organizácie t. j. výsledok hospodárenia 

pred zdanením (VH). 

V časti položiek zvyšujúcich výsledok hospodárenia sa uvádzajú: 

 náklady na nezdaňovanú činnosť 

 ostatné položky, ktoré nie sú daňovými výdavkami podľa § 25 o dani z príjmov 

 účtovné odpisy dlhodobého hmotného majetku 

 



 

V časti položiek znižujúcich výsledok hospodárenia sa uvádzajú: 

 oslobodené príjmy 

 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát za rok 2016 a  

2017 . 

Hospodársky výsledok neziskovej organizácie dosiahol ku dňu 31.12.2017. 

účtovnú hodnotu  vo výške :  13 795,55 € 

 

 

 

 

 

Tab. č. 1 

 

 2016 2017 

 

VH pred zdanením(zisk+,strata-) -4637,20 13 795,55 

 

Položky zvyšujúce VH 1049589,06 1151352,94 

 

Položky znižujúce VH 

 

1044951,86 1165148,50 

 

Základ dane+ alebo (daňová strata-) x x 

Daň (zrážková) x x 

 

 

 

 

Tab. č. 2 

 

Dosiahnuté výnosy a vynaložené náklady za roky 2013-2016 v €  

Zdaňovacie obdobie 2013 2014 2015 2016 2017 

 

Súčet  výnosov 

2545,9 180282,26 952669,90 1044951,86 1165148,50 

 

Súčet nákladov 

11060,2

6 246711,35 863607,03 412696,50 1151352,94 

Hlavná prevažujúca 

činnosť všeobecne 

prospešné služby 

Kód 

OKEČ 

87.90.0 

Kód 

OKEČ 

87.90.0 

Kód 

OKEČ 

87.90.0 

Kód 

OKEČ 

87.90.0 

Kód 

OKEČ 

87.90.0 

 

 



 

Tab.č.3  

Prehľad dosiahnutých výnosov a vynaložených nákladov v členení na hlavnú nezdaňovanú 

a podnikateľskú činnosť  

Prehľad o tržbách v   € 
Hlavná 

nezdaňovaná 

Podnikateľská 

činnosť 

Spolu 

r. 2017 

Predchádzajúce 

obdobie 

r. 2016 

Výnosy     

1.Tržby z predaja služieb 

 553639,53  553639,53 523168,14 

2.Úroky 

 1,62  1,62 4,14 

3.Prijaté dary od 

súkromných osôb 

 56330,00  56330,00 42541,16 

4. Príspevky z podielu 

zaplatenej dane 

 0  0 499,18 

5.Dotácie 

 553848,17  553848,17 478739,24 

6.Ostatné výnosy 0  0 0 

Tržby spolu  1165148,50   1165148,50 1044951,86 

 



 

Tab. č. 4 

 

Prehľad o nákladoch v € 

Hlavná 

nezdaňovaná Podnikateľská Spolu r. 2017 

Predchádzajúce 

obdobie r. 2016 

1. 1.Spotreba materiálu 332865,00  332865,00 327710,50 

2. 2.Spotreba energie 64845,24  64845,24 55139,41 

3. 3.Opravy a udržiavanie 6397,47  6397,47 13616,88 

4.Náklady na reprezentáciu 
    

5.Ostatné služby 100581,08  100581,08 99900,49 

6. 6.  Mzdové náklady 446281,19  446281,19 380376,12 

7.Zákonné sociálne poistenie 
147641,79  147641,79 137655,46 

8.Zákonné sociálne náklady 
16285,82  16285,82 13454,63 

9.Ostatné dane a poplatky 4108,85  4108,85 2632,08 

10.Zmluvné pokuty a penále     

11.Ostatné pokuty a penále 329,36  329,36 220,00 

12.Úroky 
571,94  571,94 1362,62 

13.Osobitné náklady 
665,09  665,09  

14.Iné ostatné náklady 
9396,11  9396,11 1951,73 

15. Odpisy dlhodobého 

nehmotného a hmotného 

majetku  
21384,00  21384,00 12989,00 

 

Náklady spolu  
1151352,94  1151352,94 1049589,06 

 

  



 

Porovnanie ukazovateľov výnosnosti neziskovej organizácie za rok 2013-2016 

(výpočet je vyjadrený v tis. € zaokrúhlený na jedno desatinné miesto) 

 

       

            RO

K     2013 

 

2014 

 

2015 

 

2016   2017 

                      

Výpočet Vyjadrenie 

P.č. 

Ukazovat

eľ Vzorec Výpočet Vyjadrenie Výpočet Vyjadrenie Výpočet Vyjadrenie Výpočet 

Vyjadreni

e 

        v jedn. 

 

v jedn. 

 

v jedn.  v jedn. 

1. 

Podiel 

celkových 

nákladov náklady/ 

246,7/ 

180,2 137% 

586,5/ 

619,2 95% 

863,

60/ 
952,

66 90% 

1049,59/ 

1044,95 100,44% 
 

1151,35/ 

1165,14 98,83%   

na 

výnosoch výnosy 

      
  

  

        
  

 

12,52/ 

1165,14x365 3,92 dňa 

2. 

Doba 

obratu 

pohľadáv

ok pohľad./ 

3,1/ 
180x365 6,28dňa 

4,9/ 
619,2x365 2,89dňa 

8,08/ 

952,66x 
365 3,09 dňa 

6,26/ 
1044,95x365 2,19 dňa 

  

 

tržbyx36

5 

      
  

  

        
  

 

16,93/1151,3

5x365 53,67 dňa 

3. 

Doba 

obratu 

záväzkov záväzky/ 

17,9/ 
246,7x365 26,48dňa 

206,2 

/586,5x36
5 128,33dňa 

200,93/ 
863,6x365 84,92 dňa 

119,11 / 
1049,59 x 365 41,42 dňa 

  

 

nákladyx

365 

      
  

  

        

  

 

29,46/ 

147,85 0,20 

4. 

Likvidita 

pohotová 

fin.majet

ok/ 

6,5 

/31,9 0,2 

258,6/ 

55,6 4,65 

31,44 

/114,08 0,27 

12,52/ 

116,81 0,11 

  

 

krátkodo

bé 

      

  

  

 

záväzky 

      

  

  

        

  

 

 

29,46+30,7/

147,85 0,41 

5. 

Likvidita 

bežná 

fin.majet

ok+ 

6,5+3,1/ 

17,4 0,55 

258,6+4,9
/ 

206,2 1,28 

31,44+23,
2/ 

114,08 0,47 

12,52+ 41,1/ 

116,81 0,46 

  

 

krátkodo

bý 

majetok/ 

      

  

  

 

krátkodo

bé 

záväzky 

      

  

  

        

   

 

 

13,79/485,41 28,41 6. 

ROA 

Return of 

assets 

čistý 

zisk/celko

vé aktíva xxx xxx 

32,6/ 

289,2 11% 

89,06/ 

257,49 34% 

-4,64/ 

433,36 -1,07% 

  

        

  
 

 

 

 

xxx 

 

 

 

xxx 7. 

ROE 

Return of 

equity 

čistý 

zisk/vlast

ný 

kapitál xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tab. č. 5  

Údaje o dlhodobom nehmotnom a hmotnom majetku  

Pozn. V tabuľkách  uvádzame iba skrátenú verziu údajov zo súvahy 

Prázdne riadky zo súvahy nie sú uvádzané  

 

 

1. .Údaje o DNM a DHM za účtovné obdobie € R. Súvahy 2017 2016 

A. Majetok spolu 1 413597,06 399550,57 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnut. Vecí 13 1181,00 1856,00 

Dopravné prostriedky 14 34823,00 13141 

Obstaranie DHM 19 2796,49 0 

 

 

   

2. Prehľad pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote 

splatnosti € 

 
K 31.12.2017 K 31.12.2016 

Pohľadávky spolu 
42 1252,39 626,64 

V lehote splatnosti 
43 1252,39 626,64 

Po lehote splatnosti 30 dní 
44 0 0 

Po lehote splatnosti 180 dní 
47 0 0 

 

 

   

3. Prehľad o významných zložkách fin. účtov € 
 2017 2016 

Finančné účty 
51 29464,92 12519,29 

Pokladnica 
52 19581,72 10080,27 

Bankové účty 
53 9883,20 2439,02 

 

 

   

4. Prehľad o významných položkách časového rozlíšenia 

nákladov budúcich období a výnosov budúcich období € 

 

2017 2016 

Prechodné účty aktív spolu 
57 686,88 0 

Náklady budúcich období 
58 686,88 0 

  



 

 

  

5. Opis vlastných zdrojov krytia stálych a obežných 

aktív podľa súvahových položiek za uvedené obdobie 

v € 

   
 

 

Opis základného imania 

 

 

Vklad zakladateľa 

Stav na 

začiatku 

účtovného 

obdobia 

Prírastky Úbytky Stav na konci 

účtovného 

obdobia 

 

 

 

6. Opis a výška cudzích zdrojov € 

a) Údaje o jednotlivých druhoch rezerv  

 

Stav 

k 1.1.2017 Tvorba Použitie 

Stav na konci 

účtovného 

obdobia  

Druhy rezervy spolu : 75 15777,93 30608,11 15777,93 30608,11 

Rezerva na nevyčerpanú dovolenku 78 15777,93 30608,11 15777,93 30608,11 

 

 
Stav 

k 1.1.2017 Tvorba Použitie 

Stav na konci 

účtovného 

obdobia  

b) Údaje o iných záväzkoch a ostatných 

záväzkoch: 

Druh záväzku 

 

  

 

Sociálny fond 80 2299,71 
 

1230,46 

 
    

c) Prehľad o výške záväzkov do lehoty 

splatnosti a po lehote splatnosti   2017 2016 

 

 87 147845,90 116813,32 
 

 

 88 67628,57 62938,82 

 

 89 37562,77 34526,92 
 

 90 17360,71 14941,61 
 

 91 3457,65 2555,67 
 

 96 913,87 519,00 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 
 

 
  



 

Strana aktív č. 

r. 

Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné 

obdobie 

Brutto Korekcia Netto Netto 

a b 1 2 3 4 

A.    NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU                                      

r.002+r.009+r.021 

001 454 

007,06 

40 410,00 413 

597,06 

399 550,57 

1, Dlhodobý nehmotný majetok                                              

r.003 až r.008 

002         

Nehmotné výsledky z vývojovej a 

obdobnej činnosti       012-(072+091 

AÚ) 

003         

Softvér                                                                            

013-(073+091 AÚ) 

004         

Oceniteľné práva                                                            

014-(074+091 AÚ) 

005         

Ostatný dlhodobý nehmotný majetok           

(018+019)-(078+079+091 AÚ) 

006         

Obstaranie dlhodobého nehmotného 

majetku                              (041-093) 

007         

Poskytnuté preddavky na dlhodobý 

nehmotný majetok          (051-095 AÚ) 

008         

2, Dlhodobý hmotný majetok                                                  

r.010 až r.020 

009 454 

007,06 

40 410,00 413 

597,06 

399 550,57 

Pozemky                                                                                              

(031) 

010   x     

Umelecké diela a zbierky                                                                     

(032) 

011   x     

Stavby                                                                             

021-(081+092 AÚ) 

012         

Samostatné hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí      022-(082+092 AÚ) 

013 2 700,00 1 519,00 1 181,00 1 856,00 

Dopravné prostriedky                                                      

023-(083+092 AÚ) 

014 58 265,00 23 442,00 34 823,00 13 141,00 

Pestovateľské celky trvalých porastov                            

025-(085+092 AÚ) 

015         

Základné stádo a ťažné zvieratá                                     

026-(086+092 AÚ) 

016         

Drobný dlhodobý hmotný majetok                                   

028-(088+092 AÚ) 

017         

Ostatný dlhodobý hmotný majetok                                  

029-(089+092 AÚ) 

018 390 

245,57 

15 449,00 374 

796,57 

384 553,57 

Obstaranie dlhodobého hmotného 

majetku                                  (042-094) 

019 2 796,49   2 796,49   

Poskytnuté preddavky na dlhodobý 

hmotný majetok              (052-095 AÚ) 

020         

3, Dlhodobý finančný majetok                                                 

r.022 až r.028 

021         

Podielové cenné papiere a podiely v 

obchodných spoločnostiach 
v ovládanej osobe                                                                   

(061-096 AÚ) 

022         

Podielové cenné papiere a podiely v 

obchodných spoločnostiach 
s podstatným vplyvom                                                            

(062-096 AÚ) 

023         

Dlhové cenné papiere držané do 

splatnosti                            (065-096 

024         



 

AÚ) 

Pôžičky podnikom v skupine a ostatné 

pôžičky              (066+067)-096 AÚ 

025         

Ostatný dlhodobý finančný majetok                                        

(069-096 AÚ) 

026         

Obstaranie dlhodobého finančného 

majetku                          (043-096 AÚ) 

027         

Poskytnuté preddavky na dlhodobý 

finančný majetok             (053-096 AÚ) 

028         

Strana aktív č. 

r. 

Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné 

obdobie 

Brutto Korekcia Netto Netto 

a b 1 2 3 4 

B.    OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU                                 

r.030+r.037+r.042+r.051 

029 30 717,31   30 717,31 13 145,93 

1, Zásoby                                                                                  

r.031 až r.036 

030         

Materiál                                                                                 

(112+119)-191 

031         

Nedokončená výroba 
a polotovary vlastnej výroby                                       

(121+122)-(192+193) 

032         

Výrobky                                                                                         

(123-194) 

033         

Zvieratá                                                                                         

(124-195) 

034         

Tovar                                                                                     

(132+139)-196 

035         

Poskytnuté prevádzkové preddavky na 

zásoby                 (314 AÚ-391 AÚ) 

036         

2, Dlhodobé pohľadávky                                                          

r.038 až r.041 

037         

Pohľadávky z obchodného styku                     

(311 AÚ až 314 AÚ)-391 AÚ 

038         

Ostatné pohľadávky                                                          

(315 AÚ-391 AÚ) 

039         

Pohľadávky voči účastníkom združení                              

(358 AÚ-391 AÚ) 

040         

Iné pohľadávky                        (335 

AÚ+373 AÚ+375 AÚ+378 AÚ)-391 

AÚ 

041         

3, Krátkodobé pohľadávky                                                      

r.043 až r.050 

042 1 252,39   1 252,39 626,64 

Pohľadávky z obchodného styku                     

(311 AÚ až 314 AÚ)-391 AÚ 

043 1 252,39   1 252,39 626,64 

Ostatné pohľadávky                                                          

(315 AÚ-391 AÚ) 

044         

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a 

zdravotnými poisťovňami        (336) 

045   x     

Daňové pohľadávky                                                                 

(341 až 345) 

046   x     

Pohľadávky z dôvodu finančných 

vzťahov k štátnemu rozpočtu 
a rozpočtom územnej samosprávy                                              

(346+348) 

047   x     

Pohľadávky voči účastníkom združení                              

(358 AÚ-391 AÚ) 

048         



 

Spojovací účet pri združení                                                     

(396-391 AÚ) 

049         

Iné pohľadávky                        (335 

AÚ+373 AÚ+375 AÚ+378 AÚ)-391 

AÚ 

050         

4, Finančné účty                                                                       

r.052 až r.056 

051 29 464,92   29 464,92 12 519,29 

Pokladnica                                                                                   

(211+213) 

052 19 581,72 x 19 581,72 10 080,27 

Bankové účty                                                                         

(221 AÚ+261) 

053 9 883,20 x 9 883,20 2 439,02 

Bankové účty s dobou viazanosti dlhšou 

ako jeden rok                 (221 AÚ) 

054   x     

Krátkodobý finančný majetok                  

(251+253+255+256+257)-291 AÚ 

055         

Obstaranie krátkodobého finančného 

majetku                       (259-291 AÚ) 

056         

C.    ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU                                               

r.058 a r.059 

057 686,88   686,88   

1, Náklady budúcich období                                                                     

(381) 

058 686,88   686,88   

Príjmy budúcich období                                                                       

(385) 

059         

MAJETOK SPOLU                                                           

r.001+r.029+r.057 

060 485 

411,25 

40 410,00 445 

001,25 

412 696,50 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Čísl

o 

účtu 

Náklady Číslo 

riadk

u 

Činnosť Bezprostredne 

predchádzajúc

e účtovné 

obdobie 

Hlavná 

nezdaňovan

á 

Zdaňovan

á 

Spolu 

a b c 1 2 3 4 

501 Spotreba 

materiálu 

01 332 865,00   332 865,00 327 710,50 

502 Spotreba 

energie 

02 64 845,24   64 845,24 55 139,41 

504 Predaný 

tovar 

03         

511 Opravy a 

udržiavanie 

04 6 397,47   6 397,47 13 616,88 

512 Cestovné 05 15,00   15,00 98,68 

513 Náklady na 

reprezentáciu 

06 995,61   995,61   

518 Ostatné 

služby 

07 100 581,08   100 581,08 99 900,49 

521 Mzdové 

náklady 

08 446 281,19   446 281,19 380 376,12 

524 Zákonné 

sociálne 

poistenie a 

zdravotné 

poistenie 

09 147 641,79   147 641,79 137 655,46 

525 Ostatné 

sociálne 

poistenie 

10         

527 Zákonné 

sociálne 

náklady 

11 16 285,82   16 285,82 13 454,63 

528 Ostatné 

sociálne 

náklady 

12         

531 Daň z 

motorových 

vozidiel 

13 1 166,35   1 166,35 2 481,46 

532 Daň z 

nehnuteľností 

14         

538 Ostatné dane 15 4 108,85   4 108,85 2 632,08 



 

a poplatky 

541 Zmluvné 

pokuty a 

penále 

16         

542 Ostatné 

pokuty a 

penále 

17 329,36   329,36 220,00 

543 Odpísanie 

pohľadávky 

18         

544 Úroky 19 571,94   571,94 1 362,62 

545 Kurzové 

straty 

20         

546 Dary 21         

547 Osobitné 

náklady 

22 665,09   665,09   

548 Manká a 

škody 

23         

549 Iné ostatné 

náklady 

24 1 744,19   1 744,19 1 951,73 

551 Odpisy 

dlhodobého 

nehmotného 

majetku a 

dlhodobého 

hmotného 

majetku 

25 21 384,00   21 384,00 12 989,00 

552 Zostatková 

cena 

predaného 

dlhodobého 

nehmotného 

majetku a 

dlhodobého 

hmotného 

majetku 

26 2 755,70   2 755,70   

553 Predané 

cenné 

papiere 

27         

554 Predaný 

materiál 

28         

555 Náklady na 

krátkodobý 

finančný 

majetok 

29         

556 Tvorba 

fondov 

30         

557 Náklady na 

precenenie 

cenných 

31         



 

papierov 

558 Tvorba a 

zúčtovanie 

opravných 

položiek 

32         

561 Poskytnuté 

príspevky 

organizačný

m zložkám 

33         

562 Poskytnuté 

príspevky 

iným 

účtovným 

jednotkám 

34 2 719,26   2 719,26   

563 Poskytnuté 

príspevky 

fyzickým 

osobám 

35         

565 Poskytnuté 

príspevky z 

podielu 

zaplatenej 

dane 

36         

567 Poskytnuté 

príspevky z 

verejnej 

zbierky 

37         

Účtová trieda 5 

spolu                                                         

r.01 až r.37 

38 1 151 352,94   1 151 

352,94 

1 049 589,06 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

Vypracoval :  PhDr. Erika Revajová  .................................. 

 

Ekonomická časť : PhDr. Erika Revajová ............................ 

                                 

                               Zuzana Flenková .................................... 

 

 

 

Schválil : PhDr. František Buvala : ....................................... 

 

 

 

 

 

V Ružomberku 13.6.2018 


