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ZaloZenie neziskovej organizacie Senior Modrova, n.o.
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Dana Gottvaldova, Hlavna 45, Zelenec 0od 22.7.2013

- Riaditel”: JUDr.Vladimir Skuta, CSc., Fongova 10033/11, Bratislava od 22.7.2013



1. Cinnost’ neziskovej organizacie

Neziskovad organizicia bola zalozend zakladatelmi za ucelom poskytovania vSeobecne
prospesnych sluzieb, ktorymi su:

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zmysle zdkona ¢. 576/2004 Z.z. o zdravotne]
starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v nadviznosti na zakon ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikov, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zadkonov, a to:
- poskytovanie sluzieb v zariadeni ambulantnej zdravotnej starostlivosti —
v stacionari;
- poskytovanie sluzieb v zariadeni ambulantnej zdravotnej starostlivosti —
agentira domacej oSetrovatel'skej starostlivosti;
- poskytovanie sluzieb v zariadeni tUstavnej zdravotnej starostlivosti —
v lieCebni;
- poskytovanie sluzieb v zariadeni ustavnej zdravotnej starostlivosti — hospici;
- poskytovanie sluzieb v zariadeni ustavnej zdravotnej starostlivosti — v dome
oSetrovatel'skej starostlivosti;
- poskytovanie sluzieb v zariadeni Ttstavnej zdravotnej starostlivosti —
v ktipeI'nd liecebna /fyzioterapia, balneoterapia a lieebna rehabilitacia/.

b) poskytovanie socidlnej pomoci v zmysle zakona ¢. 448/2009 Z.z. o socidlnej pomoci
v zneni neskorsich predpisov, a to:

- opatrovatel'skej sluzby;
- organizovanie spolo¢ného stravovania;
- prepravnej sluzby;

- starostlivosti v zariadeniach socidlnych sluzieb.

V Senior Modrova, n. o., sa poskytuje celoro¢nd pobytova socidlna sluzba:

a) v zariadeni pre seniorov fyzickej osobe, ktord dovfsila dochodkovy vek a je odkézana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej I'V. podla prilohy €. 3 zdkona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, alebo fyzickej osobe, ktora dovisSila déchodkovy vek a
poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

b) v zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje socidlna sluzba na urcity ¢as plnoletej
fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy €. 3, ak jej nemozno
poskytnut’ opatrovatel'skt sluzbu.

c) v Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je
dkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupent odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3
zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a méa zdravotné postihnutie, ktorym je najmi
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex,
schizofrénia, demencia rdzneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky
psychosyndréom t'azkého stupna.



2. Prevadzkové podmienky poskytovatela socialnych sluZieb v ZOS, SZ a ZPS

Dbame na to, aby boli splnené vSetky platné vSeobecné zavizné normy suvisiace s poskytovanim
socidlnych sluzieb. Prostredie a vybavenie (najmi bezbariérovost’, moznost’ sikromia, hygienické
zariadenia, svetelnd a tepelnd pohoda, kompenzaéné pomocky) zodpovedd kapacite, charakteru
poskytovanej sluzby, potrebdm a zdujmom prijimatel'ov. Zariadenie izieb klientov musi byt v
stlade s Vyhlaskou MZ SR ¢&. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na vnltorné
prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizSicho Standardu a na ubytovacie
zariadenia. Stikromné priestory, ako su izby klientov, vyjadruja individualitu klienta. Vo vSetkych
troch zariadeniach spiilame pozadované podmienky a to minimélne 8 m2 na jedného klienta.
Priestory zariadenia, kde je sluzba poskytovana st cCisté a upravené, bez biologickych ¢i
chemickych zapachov. Zariadenie vytvdra podmienky pre to, aby priestory pre poskytovanie
sluzieb zodpovedali v§eobecne zaviznym platnym normam. V pripade potreby zariadenie vydava
a uplatiiuje vnutorné pravidla, s ktorymi st oboznameni klienti aj pracovnici zariadenia. PriebeZne
prebiehala rutinnd udrzba priestorov zariadeni, ako je mal'ovanie a odstraiiovanie drobnych zavad
na vybaveni.

V uvedenom roku bolo zakupené os. motorové vozidlo Ford Fiesta, nakol'’ko staré vypovedalo
sluzbu. Taktiez sme zakupili nové stolicky do jedalne.

3. Zabezpecenie stravovania

V CSS Modrova je zabezpeCeny chod stravovacej prevadzky a to pripravou jedal vo vlastnej
kuchyni v ramci vyrobnej praxe a hygieny v stravovacej prevadzke, ktord sa riadi smernicou
HACCP a normami zdravej vyZivy. V zariadeni prebehla v roku 2017 1x kontrola RUVZ, ktora
nezistila Ziadne porusenie hygienickych zasad a pravidiel. Na pracovisku sa poskytuje stravovanie
80-tim klientom(ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera v pripade diabetickej diéty druha vecera)
a stravovanie pre 15-tich zamestnancov. V roku 2017 bol do kuchyne zakupeny drobny kuchynsky
inventar.

4. Struktiira prijimatelov socialnych sluZieb SZ, ZPS, ZOS.

Na pracovisku CSS Senior Modrova sme v roku 2017 poskytovali starostlivost’ 144 klientom.
Vekova Struktira klientov zariadenia je od 55-100 rokov. V roku 2017 bolo do zariadenia
prijatych 72 klientov. V tomto roku bol ukon¢eny pobyt 59-tim klientom a to z dévodu tmrtia (37)
alebo odchodu zo zariadenia(22). Prijati klienti boli taki, ktori pre trvalé zmeny zdravotného stavu
potrebuji podporu a starostlivost, ktord im nemodze byt poskytnutd clenmi ich rodiny,
opatrovatel'skou sluzbou alebo inou socidlnou sluzbou. Zdravotny stav tychto klientov nevyzaduje
lieCenie alebo odborné oSetrovanie v 16zkovych zdravotnickych zariadeniach, avSak pre
zabezpecenie svojich zékladnych Zzivotnych potrieb vyZzaduju sustavnii pomoc inej osoby vo
viacsine ale aj vo vSetkych zZivotnych ukonoch.



Struktira prijatych klientov za rok 2017

Prijimatelia 72
Muzi 17
Zeny 55
V dochodkovom veku 71
S demenciou 45
Diabetici 23
LezZiaci klienti 6

Struktira odidenych klientov za rok 2017

Zomreli 37
Ukoncenie zmluvy 22

Prevazna vécSina klientov ma okrem zakladného ochorenia pridruzené aj iné ochorenie,
najCastejSie st to demencie, choroby srdca a ciev, stavy po infarkte myokardu, choroby obliciek a
mocovych ciest, gastroenterologické ochorenia, nedoslychavost’, hluchota, nddorové ochorenia a
ochorenia krvotvorby.

V roku 2017 sme pre imobilnych klientov zabezpecili dostatocny pocet invalidnych vozikov
prostrednictvom prisluSnej zdravotnej poistovne, v ktorej su klienti poisteni. Imobilni klienti maju
k dispozicii elektrické a mechanické polohovacie postele, antidekubitné podlozky a matrace.
Ciastoéne imobilni klienti maju k dispozicii G — aparaty a franctizske barly.

Klienti ZOS, ZPS a SZ maju zabezpefeni prevenciu, dispenzarizaciu, lieGebny reZim,
zdravotnicke pomocky, dietetické potraviny a nutricné pripravky pre onkologickych klientov. V
rdmci prevencie su u klientov pravidelne vykonavané preventivne prehliadky a v jesennych
mesiacoch oCkovanie proti chripke a pneumonii. Klienti su dispenzarizovani vzhl'adom k svojmu
zdravotnému stavu u prislusného lekéara — Specialistu. V roku 2017 klienti zariadenia absolvovali
mnozstvo odbornych vysetreni mimo zariadenia, na ktoré ich sprevadzali zamestnanci zariadenia.

Lieky, zdrav. pomdcky, dietetické a nutri¢né potraviny predpisuje klientom vSeobecny lekar alebo
lekar — Specialista. Zariadenie pravidelne navstevuje obvodny lekdr MUDr. Jaro$, psychiater
MUDr. Zachar a v pripade potreby aj neuroldég MUDr. Velecky a dermatologicka MUDr.
VereSova.

V zaujme zlepSenia mobility klientov a zachovania ich maximalnej moZnej sebestacnosti sa
uplatiiuji prvky pracovnej a socialnej rehabilitacie tak individualnou ako aj skupinovou formou. U
vybranych klientov sa pracuje s konceptom fyzioterapie, o om je aj vedeny prislusny zdznam.
Sucast'ou dennej starostlivosti je spektrum terapii a ¢innosti, ktorych cielom je udrzat’ klienta ¢o
najdlhSie sebestatnym a aktivnym. Je uplatiiovany individudlny pristup ku kazdému klientovi. St
vypracované individudlne plany rozvoja osobnosti klienta so stanovenim cielov podl'a potrieb
klienta, s prihliadnutim na jeho zdravotny stav. Dba sa aj na uspokojovanie spiritudlnych potrieb
naSich klientov — v zariadeni st pravidelne sliZzené sv. omSe a vysluhované sviatosti z farského
uradu obce Modrova.



5. Personalne podmienky a organizac¢na Struktiura zariadenia

Personalne vybavenie centra socidlnych sluzieb je stanovené v zmysle organizacnej Struktury.
Celkovy prepoditany stav zamestnancov za zariadenie spifia normativ minimalneho po&tu
zamestnancov a odbornej spdsobilosti dany zakonom 448/2008 Z.z. Ku diiu 31.12.2017 pracovalo
v zariadeni 42 kmenovych zamestnancov. Odborna sposobilost’ dosiahla troven 100%.

Vzdelavanie odbornych zamestnancov

Zamestnanci, ktori pracuju vo funkciach odbornych zamestnancov, st plne kvalifikovani v zmysle
zékona €. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov. Svoje odborné a kvalifikaéné poziadavky
si doplnajii potrebnymi kurzami a $pecializaciami v prislusnych odboroch. Jeden zamestnanec
ukonéil v roku 2017 externé vzdelavanie na VS titulom Mgr. Zudastnili sme sa odbornych
semindrov v oblasti tvorby individudlnych rozvojovych planov, ergoterapie osetrovania dekubitov
a tvorby Standardov kvality.

Organizacna Struktara:




6. Poskytovanie socialnych sluzieb

V praci s naSimi klientmi uprednostiiujeme individudlny pristup, ktory je zamerany na
konkrétneho klienta, uspokojovanie jeho biologickych, psychologickych, socialnych a
spiritudlnych potrieb. Venujeme sa rozvijaniu zachovanych zrucnosti, schopnosti a nadobtidaniu
novych. Kazdy klient ma vypracovany individualny rozvojovy plan, ktory je prispdsobeny jeho
vlastnym schopnostiam a poziadavkam, ktoré v pravidelnych intervaloch prehodnocujeme spolu s
klientom. Planujeme nové ciele a sposoby ich dosiahnutia. Vzhl'adom k zadvaznym ochoreniam a
postihnutiam, ktorymi trpia nasi klienti, je potrebnad pravidelnd individudlna, ale aj skupinova
liecebna telesnd vychova v ramci ktorej sme realizovali pasivne cviCenia, aktivne cvicenia,
spolo¢né rozcvicky, kondi¢né cvienia, cvienia v posililovni, dychové cvicenia, vertikalizacia,
nacvik chddze, nacvik samostatnosti a sebaobsluhy. V ramci komplexnej rehabilitacie (liecCebne;,
pracovnej, socialnej) sa v zariadeni vyuzivaju rézne druhy terapii individualnou a skupinovou
formou. Ergoterapia — liecebny postup formou zamestnavania. Ide o pracovnd, resp. ¢innostnl
terapiu, ktord prostrednictvom zapdjania klienta do zmysluplnych a tvorivych ¢innosti sa snazi
rozvijat' jeho motorické, kognitivne, komunikacné, socialne schopnosti, zrucnosti, nadvyky a
osobnost’ klienta. Pokial’ je to mozné, je vhodné spojenie slova, zrakovej a pohybovej aktivity a
zaroven motivacie k praci vlastnymi rukami. Pracovna terapia — tvoriva Cinnost’ klientov s
roznymi materidlmi. Kulinoterapia — priprava jednoduchych jedal v kuchynke v ramci sociélnej
rehabiliticie. Biblioterapia, arteterapia, muzikoterapia, zdujmova c¢innost’, kultirno-spoloc¢enské
aktivity, Sportové aktivity. V zariadeni sa uplatituje oSetrovatel'sky koncept na baze bazalnej
stimulacie. Koncept vyuziva mnoho vlastnych technik a tréningovych programov, ktorymi sa u
¢loveka dosahuje stimulacia somaticka, taktilno — hapticka, vestibularna, vibra¢na, ordlna, opticka,
olfaktoricka a auditivna. V ramci socialnej rehabilitacie sa podporuje samostatnost’ a sebestacnost’
klienta nacvikom zrucnosti veducich k zaradeniu do spoloCenského prostredia, a aby sa
minimalizovali priame a nepriame dosledky dlhodobého postihnutia.

7. PrehPad aktivit, na ktorych sa zacastnili nasi klienti v roku 2017
Medzi pravidelné aktivity v ramci zariadenia patria:

1. Aktivity zamerané na duchovné potreby klientov

- bohosluzby v zariadeni, ktoré sa konajui raz za mesiac

- modlitebné skupiny v zariadeni, na ktorych sa stretdvame pravidelne kazdy piatok
- navstevy kostola v Modrovej




2. Sluzby poskytované v zariadeni

- kadernictvo
- pedikura

4. Terapie poskytované v zariadeni
- ergoterapia

- fyzioterapia

- bazalna stimulacia

- reminiscenc¢na terapia

- muzikoterapia Klienti oslavuju svoje narodeniny a meni-
- arteterapia ny v zariadeni ¢asto spolu s pribuznymi ¢i
- animoterapia najblizSou rodinou, aby sa citili prijemne.
Fyzioterapia

Individualne cvicenia a rehabilitacia

Ciel'om naSej fyzioterapeutky je, aby sa
klient dostal predovSetkym do prospesne;j
fyzickej kondicie, ¢im sa posilni nielen
jeho telo, ale aj psychicka rovnovaha,
sebavedomie, celkova spokojnost a
vyrovnanost. Fyzioterapia sa vykonavala
denne okrem soboty a nedele pocas celého
roka. Fyzioterapeutka pracuje individudlne
s kazdym klientom vzhladom na jeho
potreby a fyzické schopnosti. Vramci
fyzioterapie sa konali kazdodenné ranné
skupinové rozcvicky pre prekrvenie celého
tela. Pocas priaznivého pocasia sa v ramci
fyzioterapie realizovali vychadzky do
blizkeho okolia s prihliadnutim na osobné
schopnosti a tiez zaujmy klientov. Klienti
sa teda sami mohli rozhodnut’, ¢i a kam




po6jdu na vychadzku. V ramci fyzioterapie sa pouzivala aj biolampa a rézne masérske techniky na

uvolnenie stuhnutého svalstva.

Ergoterapia
V ramci ergoterapie sa klienti
venovali roznym ¢innostiam,

zmysluplne travili svoj volny cas a

zaroven sa zdokonal’'ovali Y

manualnych zrucnostiach.
Ergotearpie boli vramci zariadenia
vykonavané  kazdodenne  okrem

vikendov. Cielom ergoterapie bolo
klientom adekvatne naplnit volny
Cas v zariadeni, zaujat’ ich pozornost’
¢innostami, ktoré im pripominaji
pracu doma. Pracovalo sa s roznymi
materialmi, s drevom, papierom,
textilom, vlnou a pod. V pripade
priaznivého pocasia mali klienti

moznost’ zapdjat’ sa aj do prac vonku, starali sa o rastliny na zéhrade, pestovali kvety, pripadne sa

krasnych vyrobkov ¢i uz na vyzdobu ,
obdarovanie personalu alebo pre potesenie
blizkych.

FaSiangy

Klienti zariadenia si zaspominali na pekné
sviatky jari na milom fasiangovom
posedeni, ktoré sa konalo vo februari 2017
vo vyzdobenej jedalni zariadenia. Ked'Ze
sucast’ou faSiangovych tradicii a zvykov je
hudba, zébava, spev, veselost’ a hojnost, aj

mohli zapojit do sezénnych vyzdob zariadenia
vlastnymi vyrobkami.

Avsak nie vzdy bol vol'ny ¢as naplneny pracou. V
zariadeni sa okrem iného hrali rozne spolocenské
hry, ¢lovece nehnevaj sa, karty, pexeso a pod., a
tiez hry zamerané na zlepSovanie paméte, hadaj, na
¢o myslim, meno, mesto zviera vec a pod. V roku
2017 spolo¢nych aktivit klienti
zariadenia rozhodli pre zavaranie marhul’ a tiez
vela cCasu stravili v dielni vyrobou roznych

sa v ramci




nase stretnutie sa nieslo v tomto duchu. Po privitani hosti nasledovalo vystipenie spevackej
skupiny. Program pokracoval zdbavou, spevom a vtipmi. Vel'mi dobre ndm padlo obcerstvenie pri
kavicke. Po skon¢eni podujatia bolo vidiet' v o€iach ,,nasich* obyvatel'ov radost’ a spokojnost’.

Oslavy diia matiek a spolo¢na grilovacka

Rovnako ako kazdy rok, aj
v roku 2017 sa konala
oslava dna matiek. Oslavy
sprevadzalo prijemné
vystipeniec deti z MS
Modrova. Klienti sa tohto
roku mohli tesit aj
spolocnej grilovacke,
pri¢om si vonku pochutili

na  grilovanych S$peka-
¢ikoch a inych dobrotach.

V zariadeni sme mali po¢as roku 2017 niekol’ko navstev a vystupeni

Aj tohto roku bolo o zébavu riadne postarané. Usmevy na

tvarach klientov vycarili dvaja klauni, Ol'ga a Anton, ktorym
humor rozhodne nechybal. K dobrej ndlade prispel tiez klub
dochodcov Rozmarin a vystapenie deti MS Modrova.
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dokonca aj zavaralo...

Vylet do cukrarne a oslava 860-teho vyrocia obce Modrova

Letné dni sme si v rdmci oddychovej ¢innosti spestrili vyletom do cukrarne a do kultirneho domu
Modrova za ucelom oslavy 860-teho vyrocia obce. Program nam sprijemnila dychova hudba
Modrovanka, vystipenie deti zo ZS a MS, FS Modrovanky — krojovanky.




Mikulasske posedenie

Svity Mikulas s jeho pomocnikmi opit’ aj tento rok zavital do nasho zariadenia a prekvapil nasich
klientov. Pripravil si pre nich chutné a zdravé balicky a vSetkym tak vycaril usmev na tvarach. O
krasny program sa nam postarali aj deti z MS Modrova, ktoré recitovali, spievali a tancovali, za &o
im patri vel'kéd vd’aka.

Tolko na zaver, dafame, Ze nasledujuci
rok bude takisto ako tento plny
prijemnych zazitkov, zabavy, tiez
pohody, ale najmd Stastnych obyvatelov
" nasho domova".

7. Plnenie ciel’ov, priorit v poskytovani socialnych sluzieb za rok 2017

V priebehu roka 2017 sa z finan¢nych prostriedkov hlavne zabezpecoval plynuly chod zariadenia.

Poslanie nasho zariadenia:

1. Poslanim nasho zariadenia je vytvorenie skutocného domova pre klientov Zijucich v nasom
zariadeni.

2. Podporujeme klientov vo vyuzivani miestnych institdcii, udrZzovani prirodzenej vztahovej siete
— Zit beznym spdsobom Zivota.

3. U nasich klientov zachovavame optimalnu mieru samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za
svoje chovanie, jednanie, rozhodovanie, prispievame tak k preZitiu plnohodnotného Zivota.

4. Usilujeme sa o to, aby zostali sucast’ou prirodzeného miestneho spolocenstva.

5. NaSou snahou je, aby v nasom zariadeni klienti zili bohatym kultGrnym Zivotom.

6. Respektujeme slobodnti volu klientov pri vybere aktivit, snazime sa reSpektovat’ ich
rozhodnutia, aby mali ¢o najviac zachovany pocit prirodzeného zZivota v prijemnom a bezpecnom
domacom prostredi.



Nase ciele:

1. Poskytovat’ bezpecné a odborné sluzby, ktoré reSpektujii dostojnost’ klientov a st zalozené na
principoch etického kodexu socidlneho pracovnika.

2. Rozvijat’ kvalitu sluzieb, ubytovania, stravovania a prostredia klientov.

3. Podporovat’ pocit bezpecia klientov z hl'adiska socidlnej a zdravotnej starostlivosti.

4. Znizovat’ nasledky nepriaznivej situacie klientov, pre ktort nas vyhl'adali.

5. Napomahat' adaptécii klientov na nové prostredie, napomahat ich aktivizacii a pripadnej
sebarealizacii.

6. Respektovat’ slobodu ako najvyssiu hodnotu ¢loveka.

7. Spolupracovat’ s klientmi, ich rodinami a blizkymi osobami.

8. Cinnost’ spravnej rady

Cinnost’ spravnej rady ako najvysSicho organu neziskovej organizacie ako aj ¢innost’ dozornej
rady neziskovej organizéacie a riaditel'a boli vykondvané bez naroku na odmenu. Spravna rada
zasadla pocas roka 3x. Zo zasadnuti spravnej rady nevyplynul ziadny zasadny pozmenovaci navrh
- malo iba informativny charakter. Zasadnutim spravnej rady bol schvéleny jednohlasne rozpocet,
uctovna zavierka, audit a cennik pre rok 2018.

9. Hospodarenie neziskovej organizacie

Organizacia uctuje v stustave podvojného tctovnictva v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, v stlade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenske;j
republiky ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uc¢tovania a
uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na icel podnikania v
platnom zneni a v sulade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢.
MF/17616/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom
vymedzeni poloZiek individualnej ictovnej zavierky, terminy a miesto ukladania individudlne;j
uctovnej zavierky a vyroc¢nej spravy pre uctovné jednotky uctujice v sustave podvojného
Giétovnictva, ktoré nie s zaloZené alebo zriadené na uéely podnikania. Uétovna zavierka bola
zostavend dila 22.03.2018 ako riadna G¢tovna zavierka a elektronicky zaslana do Registra
uctovnych zavierok dna 22.03.2018.

Uttovna jednotka zostavuje Stuvahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky k uétovnej zavierke. Tieto
vykazy st sticastou danového priznania k dani z prijmov za rok 2017.

V roku 2017 hospodarila neziskova organizacia s celkovym ziskom 1 431,34 eur. V priebehu
uctovného obdobia roku 2017 dosiahla prijmy oslobodené od dane podla § 13 zékona ¢. 595/2003
Z.z. o daniach z prijmov vo vyske 859 916,34 eur a prijmy z podnikatel'skej ¢innosti vo vyske
195,14 eur.

Zisk za rok 2017 vo vySke 1431,34 eur bude pretictovany v sulade s postupmi G¢tovania na
ucet 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.



SUVAHA Rok 2017
AKTIVA Dlhodoby hmotny majetok 1006
Dopravné prostriedky 1006
ObeZny majetok 64413
Material 4735
Kratkodobé pohl'adavky 45878
Finan¢ny majetok 13800
Casové rozliSenie 8045
AKTIVA SPOLU 73464
PASIVA Vlastné zdroje -153158
Vysledok hospodarenia 1431
Nevyspor.vysledok hosp. min. rokov -154589
Cudzie zdroje 177397
Dlhodobé zavizky 2847
Kratkodobé zavizky 151240
Rezervy 23310
Casové rozlidenie 49225
PASIVA SPOLU 73464




VYKAZ ZISKOV A STRAT Rok 2017
Hlavna nezdanovana ¢innost’
Spotreba materialu 118293
Spotreba energie 16719
Néklady na reprezentaciu 172
Ostatné sluzby 202419
Mzdové naklady 374507
Zakonné¢ socialne poistenie a zdravotné poistenie 126165
Zakonné socialne naklady 13455
Ostatné dane a poplatky 117
Iné ostatné naklady 5622
UCTOVA TRIEDA 5 SPOLU 857469
Trzby z predaja sluzieb 542765
Aktivacia materialu a tovaru 17383
Prijaté dary 2000
Uroky 7
Dotécie 290961
Iné ostatné vynosy 6800
UCTOVNA TRIEDA 6 SPOLU 859916
VYSLEDOK HOSPODARENIA PRED ZDANENIM 2447
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 2447
Zdanovana ¢innost’
Ostatné sluzby 1211
UCTOVA TRIEDA 5 SPOLU 1211
Trzby z predaja sluzieb 195
UCTOVNA TRIEDA 6 SPOLU 195
VYSLEDOK HOSPODARENIA PRED ZDANENIM -1016
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI -1016

Neziskovej organizacii vyplyva povinnost’ overit’ uc¢tovnu zavierku auditorom v zmysle § 33 ods.
3 zakona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizéciach.

V roku 2018 sa predpoklada plna obsadenost’ CSS Modrova a pokracovanie v Cinnosti v
rozsahu ako v roku 2017.



Ekonomicky opravnené néklady za rok 2017

Druh socialnej | Zariadenie pre | Specializované Domov
sluzby seniorov zariadenie opatrovatel’skej
sluzby
Priemerny 37,97 osdb 9,76 0sob 27,39 0s6b
prepocitany
pocet prijimatel'ov
Ekonomicky 410390,93 105488,95 296039,18
opravnené
naklady (§ 72 ods.5
zak.448/2008 Z.z.)
mzdy, platy a ost. |187007,33 48069,31 134899,42
0s. vyrovnania
poistné na soc. a 62999,78 16193,78 45445,45
zdrav. poistenie
vydavky na energie, | 9105,27 2340,46 6568,17
telekomunikacie
vydavky na material |42898,15 11026,76 30944,97
dopravné 501,14 128,82 361,5
vydavky na rutin. | 1807,52 464,61 1303,87
udrzbu
najomné 77398,08 19894,79 55831,8
vydavky na sluzby |25085,38 6448,07 18095,56
vydavky na bezné¢ |3157,57 811,64 2277,74
transfery
odpisy majetku 430,71 110,71 310,7
Ekon.opr.néklady na
1 prijimatela sluzby| 900,69 900,69 900,69
a 1 mesiac

Uttovna jednotka v roku 2017 obdrzala prispevky z podielu zaplatenej dane vo vyske 1 720,- eur.
Z roku 2016 bol nepouzity prispevok vo vyske 318,- eur.

V roku 2017 boli tieto prostriedky pouZité nasledovne:

Periny, postel'na bielizen, osusky, uteraky 1 720,- eur

Nepouzity prispevok preuctovany na Vynosy budiicich obdobi 318,- eur

Neziskova organizécia prijala v roku 2017 nasledovné finan¢né dary.
Finan¢né dary od pravnickych osob v celkovej sume:  2000,-- eur

Finan¢né dary boli pouzité na ndkup liekov a zdravotnickeho materialu.



Neziskovej organizacii boli v roku 2017 poskytnuté nasledovné finan¢né prispevky:

Ministerstvo prace, socidlnych vecei a rodiny SR
-finanény prispevok na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov 149 857,36 cur

~finanény prispevok na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby
105 405,68 cur

Trenéiansky samospravny kraj
~finan¢ny prispevok pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc ingj fyzickej osoby
pri ikonoch sebaobsluhy v §pecializovanom zariadeni 35 697,88 cur

Prilohy:

Sprava nezavislého auditora o overeni uctovnej zavierky za rok 2017
Uctovna zévierka k 31.12.2017

Poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2017

///
V Modrovej, 07.06.2018 JUDr. Viadimir Skuta, €Sc.
Ri/aditcl’ n.0.



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre spravnu radu neziskovej organizacie Senior Modrova, n. o.

Sprava z auditu Gétovnej zavierky

Nézor

Uskutocnila som audit G¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Senior Modrové, n. o. (dalej aj
»neziskovéa organizacia“), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strat za rok
konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahujii sthrn vyznamnych uétovnych zasad
a uctovnych metod.

Podl'a mdjho nézoru, priloZena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situcie
neziskovej organizécie Senior Modrova, n. o. k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospodarenia za
rok konciaci sa k uvedenému datumu podlPa zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o utovnictve®).

Zaklad pre nazor
Audit som vykonala podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on

Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit uctovnej zavierky. Od neziskovej organizdcie som nezavisla podla ustanoveni
zdkona ¢. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o u&tovnictve
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o $tatutdrnom audite*) tykajicich sa etiky, vratane
Etického kdédexu auditora, relevantnych pre mdj audit uétovnej zdvierky a splnila som aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presveddena, Ze auditorské dokazy, ktoré som
ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny zéklad pre moj nazor.

Zodpovednost’ §tatutdrneho orgdnu za uétovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto (iGtovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zakona o udtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Uctovnej zdvierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zévierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizécie nepretrZite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich
sa nepretrZitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaze by mal v umysle neziskovi organizaciu zlikvidovat
alebo ukoncit’ jej ¢innost,, alebo by nemal ini realisticki moznost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora' za audit Gétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, & G¢tovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti m6zu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odovodnene oCakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutognené na zéklade tejto Giétovnej zévierky.

" Pod pojmom ,,auditor* sa rozumie , tatutdrny auditor” definovany v §2, ods.2 zakona o $tatutarnom audite.



V rdmci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny Gsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéfiujem auditorské postupy reagujice na
tieto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré si dostatotné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre moj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vySsie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod moéZe zahffiat' tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ufelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizécie.

e Hodnotim vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad a Giétovnych metdd a primeranost’ Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskutoénené $tatutarnym organom.

e Robim zaver otom, &i Statutarny orgdn vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zéver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’” schopnost’ neziskovej organizdcie nepretrZite pokratovat
v ¢innosti. Ak dospejem k zdveru, Ze vyznamnd neistota existuje, som povinnd upozornit’
v mojej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su tieto
informacie nedostato¢né, modifikovat’ m6j nézor. Moje zavery vychédzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budtce udalosti alebo
okolnosti v§ak mozZu sposobit, Ze neziskova organizdcia prestane pokradovat’ v nepretrzitej
¢innosti.

e Hodnotim celkovu prezentaciu, $truktiru a obsah uétovnej zévierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovnd zdvierka zachytdva uskutodnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spravy k d’al§im poZiadavkam zékonov a inych pravnych predpisov

Spradva k informdcidm, ktoré sa uvddzaji vo vyrocnej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zédkona o uétovnictve. Moj vyssie uvedeny nazor na Gdtovni zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je mojou zodpovednostou obozndmenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, &i tieto informécie nie st vo vyznamnom nestlade
s auditovanou i¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala po¢as auditu uétovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespréavne.

Posudila som, ¢i vyro¢na sprava neziskovej organizdcie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZaduje zakon o G¢tovnictve.

Na zéaklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podla mojho nézoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2017 su v stlade s Giétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro€nd sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o G¢tovnictve.



Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu uétovnej zavierky, som povinna uviest, &i som zistila vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktord som obdrZala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mala uviest’.

meno a priezvisko auditora: Ing. Miroslava Jakubcova

¢islo licencie: 1051

podpis auditora:
datum spravy auditora: 26.6.2018

adresa auditora: LopaSov 71, 908 63 LopaSov
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