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Profil spoločnosti 
 

Nezisková organizácia FUTURE bola založená 23. marca 2005 za účelom rozvoja a ochrany 

duchovných a kultúrnych hodnôt, podpory ochrany životného prostredia, vzdelávania a výchovy 

a poskytovanie sociálnej pomoci.  

 

V rámci týchto oblastí sa Future n.o. zameriava na nasledovné aktivity:  

- rozvoj vzdelanosti a flexibility pracovnej sily na Slovensku 

- organizácia akcií a aktivít pre rozvoj a ochranu kultúrnych hodnôt 

- presadzovanie sociálnej spolupatričnosti 

- tvorba, ochrana a skvalitňovanie životného prostredia 

- spolupracovať s ďalšími záujmovo príbuznými organizáciami a združeniami 

- spolupracovať so zahraničnými subjektmi v záujme vytvorenia lepších podmienok pre 

dosahovanie svojich zámerov 

- organizácia vzdelávacích podujatí (semináre, prednášky, konferencie) v oblasti svojho 

záujmu  

- angažovať sa na úseku prehlbovania občianskej demokracie 

- uchádzať sa o tuzemské i zahraničné granty v oblasti činnosti n. o. 

- podpora detských domovov a domovov pre dôchodcov 

- finančne i hmotne podporovať z vlastných zdrojov aktivity v oblasti záujmu 

- zapájať sa do národných i medzinárodných programov a programami občianskej 

spoločnosti i životného prostredia a trvalo udržateľného rozvoja 

- hospodáriť z príjmov z vlastnej činnosti, z pôžičiek, úverov a úrokov, z darov fyzických 

i právnických osôb z tuzemska i zo zahraničia a z dotácií od štátnych alebo 

samosprávnych orgánov 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 

 

Základné údaje o spoločnosti 

 

Obchodné meno:  FUTURE n. o. 

Sídlo:   Trieda SNP 61, 040 11  Košice 

IČO:   35 581 450 

DIČ:   20 22 002 015 

Deň vzniku:  23.3.2005 

Deň registrácie:  30.3.2005 

Právna forma:  nezisková organizácia 

 

Nezisková organizácia bola založená zakladateľskou listinou podľa notárskej zápisnice zo dňa 23. 3. 

2005 podľa § 2 ods. 2 zákona 213/1997 Z.z.  

Základné imanie organizácie je 100.000,- Sk predstavujú vklady zakladateľov: 

Ing. Jindřich Gazda,      50.000,- Sk 

Mgr. Patrícia Gazdová, 50.000,- Sk.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Orgány spoločnosti 

 

Riaditeľ: 

 Mgr. Lenka Takáčová 

 

 

 

Správna rada: 

Mgr. Patrícia Gazdová – predseda 

Bc. Jaroslava Zábražná – člen 

Ing. Roman Pirkovský  – člen 

 

 

 

 

 

 

http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Zábražná&MENO=Jaroslava&SID=0&T=f0&R=1
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Prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku 2017 s uvedením 

vzťahu k účelu založenia organizácie 

 

 

 

 

Nezisková organizácia FUTURE v roku 2007 založila súkromné gymnázium 

FUTURUM v Trenčíne, ktoré zahájilo školský rok od 1.9.2007.  

Medzi priority  gymnázia patria informačné a komunikačné technológie, mobilita študentov a 

tiež spolupráca so zahraničnými školami.  

Patrí sem aj možnosť študovať na základe individuálnych študijných plánov, ktorú oceňujú 

hlavne športovci a zdravotne postihnutí študenti. Spojenie cez internet so školou a vyučujúcimi počas 

neprítomnosti v škole nie je žiadnym problémom.   

Školský vzdelávací program Súkromného gymnázia FUTURUM dáva študentom možnosť 

získať nadpriemerné vedomosti z cudzích jazykov, matematiky a prírodných vied. Stimulujúce a 

povzbudzujúce prostredie, zahraniční lektori a náročný program umožňuje študentom získať 

vedomosti potrebné pre rozvoj ich talentu a schopností. Súkromné gymnázium FUTURUM študentom 

ponúka množstvo príležitostí otestovať a precvičiť si športové, spoločenské a umelecké zručnosti.  
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SWOT analýza školy: 

 

Silné stránky: Slabé stránky: 

 

 kvalifikovanosť učiteľského zboru 

 IKT a ich využitie 

 príprava žiakov na vysokoškolské štúdium 

 tematické exkurzie 

 nízky počet žiakov v triedach 

 materiálno-technické zabezpečenie 

 audiovizuálna technika 

 individuálny prístup učiteľov k žiakom 

 možnosť výberového štúdia až 4 cudzích 

jazykov 

 100% úspešnosť prijatia absolventov na 

vysoké školy 

 bezpečné a tiché prostredie školy, 

 

 prenajaté priestory školy a telocvične 

 absencia odborného zastupovania pri výučbe 

všeobecno-vzdelávacích predmetov v druhom 

vyučovacom jazyku 

 nedostatok moderných učebných pomôcok 

 

Príležitosti: Ohrozenie: 

 

 tvorba inovovaného školského vzdelávacieho 

programu 

 reforma školstva – lepšie finančné 

ohodnotenie 

 nové formy vzdelávania a využitie IKT vo 

VVP 

  atraktívnosť štúdia v anglickom jazyku  

a pokračovania v štúdiu na vysokých školách 

aj v zahraničí 

 žiadosti o využívanie prostriedkov EÚ – 

podporné fondy, nadácie   

 participácia na medzinárodných projektoch 

 zapojenie sa do projektov zameraných na 

nové formy vzdelávania   

 efektívne využívanie skúseností už 

zaškolených pedagogických pracovníkov 

(IKT, interpersonálne zručnosti) 

 možnosti odborného rastu pedagogických 

pracovníkov – spolupráca s VŠ a MPC 

 

 

   

 demografický pokles populácie – nízky            

počet záujemcov o štúdium   

 demotivácia pedagogických pracovníkov 

slabším osobným ohodnotením  

 únik pedagogických pracovníkov do finančne 

lukratívnejších oblastí, najmä vyučujúcich 

cudzích jazykov 

 nedostatočná koncepcia školstva na ďalšie 

obdobie  

 limitovanie počtu tried pre prijímacie konanie 

zo strany VÚC KE a TN 

 obmedzovanie počtu žiakov prijímaných do 

prvého ročníka, vyplývajúce z obmedzenia 

počtu tried 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 

Vízia školy : 

 

Našou víziou je byť modernou školou tretieho tisícročia. Školou, ktorá: 

 

- pripravuje žiakov na úspešné pokračovanie vo vysokoškolskom štúdiu a vytvára človeka, 

ktorý bude žiť v harmónii so svojím okolím 

- vďaka neustálym inováciám v procese výučby sa usiluje vytvoriť čo najlepšie podmienky na 

rozvoj vedomostí a schopností každého žiaka 

- maximálne približuje informačné technológie žiakom 

- efektívne uplatňuje potenciál pedagogických odborníkov, ktorí permanentne a z vlastnej 

iniciatívy skvalitňujú svoju prácu 

- nenechá študenta stratiť sa v dave 

 

Našim cieľom je zákazník – žiak – múdry, jedinečný, aktívny, úspešný, zdravý. 

 

Chceme, aby meno školy bolo spájané s vysokou kvalitou vzdelávania. Jedným zo strategických 

cieľov je udržať súčasný stav kvality štúdia a tak zvyšovať záujem o štúdium na škole aj napriek 

klesajúcej populačnej krivke a prehlbujúcej sa všeobecnej ekonomickej kríze. Atraktívnym spôsobom 

vyučovania ako aj vysoko kvalitným vybavením učební chceme pritiahnuť žiakov z Trenčína a jeho 

širšieho okolia (Púchov, Nové Mesto nad Váhom, Piešťany, Považská Bystrica) a košického regiónu. 

  

 

Poslanie školy: 

 

Súkromné gymnázium FUTURUM je všeobecnovzdelávacia, vnútorne diferencovaná škola, ktorá 

pripravuje predovšetkým na štúdium na vysokej škole. 

Sme školou, ktorá: 

 vychováva všestranne rozvinutú osobnosť, aktívnu, samostatnú a tvorivú 

 pripravuje študenta na reálny život – ako pracovný tak aj osobný, na aktívne riešenie 

problémov 

 pripravuje študentov na využívanie všetkých informačných zdrojov rozvíjaním ich  schopností 

vyhľadávať, hodnotiť a využívať rôzne zdroje informácií proklamovaním konceptu 

individuálnej slobody a prístupu k informáciám 

 utvára a formuje plne rozvinutú osobnosť mladého človeka aplikáciou tvorivo-humánnej 

výučby žiakov a otváranie cesty ku kvalitnému životu, ich motivácia k vlastnému rozvoju, 

utváraniu vlastného ega, a k celoživotnému vzdelávaniu 



 

7 

 v oblasti informatiky budeme zavádzať do vyučovania jednotlivých predmetov nové, 

progresívne metódy vyučovania využitím IKT technológií 

 všetky učebne sú vybavené výpočtovou technikou, aby sme umožnili využitie moderných 

vyučovacích metód a študijných materiálov v čo najširšej miere 

 zvýšenie úrovne vyučovania cudzích jazykov chceme dosiahnuť tak, že na výučbe sa 

podieľajú zahraniční lektori 

 na zmysluplné využitie voľného času študentov ponúkneme  rozšírenie záujmovej činnosti 

a možnosť práce s internetom vo voľnom čase 

 aby bol prístup na internet čo najširší, máme zriadené wi-fi pripojenie na internet, takže žiaci 

sa môžu sami pripojiť kdekoľvek na škole 

 keďže naša škola pracuje i s nadanými a talentovanými žiakmi, budeme ich podporovať pri 

zapájaní sa do mimoškolských činností, SOČ, olympiád, korešpondenčných a iných 

vedomostných ako aj do športových súťaží 

 pre zefektívnenie výučby ako aj prípravy na rôzne súťaže či projekty plánujeme podporovať 

zavedený e-learningový spôsob konzultácií medzi žiakmi a učiteľmi 

 za strategický cieľ považujeme získanie prostriedky z fondov EÚ na modernizáciu 

vyučovacieho procesu 

 

 

Vyhodnotenie poslania školy: 

 

V školskom roku 2017/2018 vzrástol záujem o štúdium na našej škole. Atraktívnosť štúdia mala 

stúpajúcu tendenciu a efektívne sa využívali skúsenosti pedagogických pracovníkov (IKT, 

interpersonálne zručnosti). 

V jednotlivých triedach sú nízke počty žiakov, čo umožňuje individuálny prístup ku každému 

jednotlivcovi. 

Na základe akreditácie anglického bilingválneho štúdia k 1. 9. 2009, máme tri ročníky tohto typu 

štúdia a pripravené sú ďalšie tri prvé triedy, do ktorých budeme prijímať žiakov z 8. i 9.triedy 

základnej školy. 

 

 

 

 Zámery: 

 

Zámerom školy naďalej ostáva podporovať talenty, osobnosť a záujmy každého žiaka a zavádzať nové 

formy a metódy práce. Chceme zabezpečovať kvalitnú prípravu žiakov v cudzích jazykoch, ale aj 

prírodovedných a humanitných predmetoch, aby vedeli vysvetliť podstatu prírodných javov, procesov 
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a vzťahov a aby svoje poznatky a skúsenosti vedeli aplikovať v praxi. V oblasti rozumovej výučby je 

našim cieľom rozvíjať u žiakov tvorivé myslenie, samostatnosť, aktivitu, sebavedomie. Našim 

zámerom je viesť žiakov k tvorivému a kritickému mysleniu, pripraviť ich na vysokoškolské štúdium, 

naučiť ich tímovo pracovať a byť schopní celoživotne sa vzdelávať. 

 

 

 

Vyhodnotenie zámerov: 

 

V školskom roku 2017/2018 sa úspešne darilo motivovať žiakov pestrými formami výučby. Dôraz bol 

kladený na samostatnosť a zodpovednosť za učenie. Vo vyučovacom procese sa aktívne využívali IKT 

na vyhľadávanie, výber  a spracovanie informácií. Na škole sa značná pozornosť venovala 

environmentálnej výchove. Okrem klasických slovných vyučovacích metód ako je vysvetľovanie, 

popis, beseda, sa využívajú aj názorné a praktické metódy a formy vyučovania a exkurzie, aktivujúce 

metódy vedúce žiakov k tvorbe projektov.  

 

 

 

Ciele v oblasti infraštruktúry 

 

Ďalším cieľom je priblížiť školu k životu a aktívne zapájať žiakov do vyučovacieho procesu. Dôležité 

je vylúčiť z vyučovacieho procesu encyklopedické poňatie učiva a naučiť žiakov sa skutočne učiť – 

pochopenie učiva cez prepojenosť do reálneho života a vyvodiť závery z experimentov a pozorovaní. 

 

 

 

Vyhodnotenie cieľov v školskom roku 2017/2018: 

 

 ciele v oblasti  úspešnosti žiakov v externej, internej maturitnej skúšky ale aj v prijímacích 

pohovoroch na VŠ boli splnené na 100%. 

 práca s talentovanými žiakmi, zapojenie do súťaží, olympiád, krúžkovej činnosti. výchova 

k rodičovstvu – konali sa rôzne besedy, napr.: AIDS a iné pohlavné choroby, plánované 

rodičovstvo,  obchod s „bielym mäsom“, protidrogová prevencia, videoprojekcie,... 

 zvýšila sa objektívnosť klasifikácie 

 pri preverovaní vedomostí vo vyšších ročníkoch sa používali spôsoby a formy skúšania, ktoré 

kopírujú formy skúšania pri maturitných skúškach 
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 využívala sa IKT vo výučbe jednotlivých predmetov,  

 sme sa „Vzorová škola“ podľa projektu firmy Agemsoft a sme zaregistrovaní do projektu 

Infovek v rámci ModerniZácie pedagogického procesu 

 úspešne sa zapájame do projektu „Modernizácia vzdelávacieho procesu na stredných školách“ 

 

 

 

 

Údaje o počte žiakov školy vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami  

 

Počet žiakov školy 172 

Z toho dievčat 114 

Počet tried na škole 12 

Počet integrovaných žiakov/dievčat 6/0 

Prerušili štúdium  0 

Vylúčení žiaci zo štúdia 0 

Prestúpili z inej školy 3 

Prestúpili na inú školu 2 

Zanechali štúdium 0 

Iný dôvod zmeny 0 

 

 

 

Vzdelávacie  programy Počet tried a  počet žiakov v jednotlivých ročníkoch 

Školy 
v školskom roku 2017/2018 

 

  1. 2. 3. 4. 5. 

Študijné 

odbory - 

denné 

štúdium  

Číslo 

schvaľovacej 

doložky MŠ SR 

triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci 

7902 5 73 – 

4-ročné 

slov. 

1252/96 - 15 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

7902 5 74 – 

5-ročné bil. 

CD-2009-

20820/585 I:917 
2 30 2 30 2 32 3 39 3 41 
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Nezisková organizácia FUTURE v roku 2015 založila ďalšie súkromné 

gymnázium FUTURUM v Košiciach , ktoré zahájilo školský rok od 1.9.2015.  

 

I. CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 
 

 

 Škola je štruktúrovaná ako úplná škola, ktorá má maximálnu kapacitu 225 žiakov. Škola sa 

nachádza v budove SOŠ Jozefa Szakkayho, Grešáková 1, 040 01 Košice  v prenajatých priestoroch. 

V prenajatých priestoroch Súkromného gymnázia FUTURUM sa nachádzajú na prvom poschodí 5 

materských učební, 1 učebňa informatiky, zborovňa, riaditeľňa, kancelária zástupcu so skladom 

učebníc a archívom. Na hodiny TV sa využíva telocvičňa. Laboratórne cvičenia prebiehajú 

v laboratóriách prírodovedných predmetov fyzika, chémia a biológia. 

 

 Škola sa prioritne zameriava na jazykovo nadaných žiakov, ktorí dochádzajú z regiónov 

Košice, Košice a okolie, Prešov a okolie, Michalovce a okolie, Gelnica. 

Žiaci majú možnosť rozvíjať talent v každej oblasti. Pod vedením skúsených pedagógov majú 

vytvorený priestor pre zapájanie sa do olympiád a rôznych iných súťaží. Žiak môže podľa vlastného 

výberu súčasne študovať 2 – 4 cudzie jazyky. Škola sa zameriava vytvorenie čo najlepších podmienok 

pre integrovanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a priestor pre naplnenie 

individuálnych študijných plánov.  

 Do SG FUTURUM sa hlásia a navštevujú ho žiaci, ktorí majú záujem o štúdium na vysokých 

školách nie len na Slovensku, ale aj v zahraničí. Škola umožňuje jazykovo talentovaným žiakom 

absolvovať časť štúdia v zahraničí, na školách obdobného typu, najmä v USA, Veľkej Británii, 

Francúzsku. Žiaci školy sa aktívne zapájajú do školských i mimoškolských aktivít. Výrazný je aj ich 

podiel na spolupráci so záujmovými združeniami mesta a na rôznych charitatívnych akciách. Škola 

ponúka aj množstvo krúžkov, v ktorých žiaci môžu rozvíjať svoje schopnosti a zručnosti. Škola má 

skúsenosti so vzdelávaním žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. Prízemný trakt 

je upravený ako bezbariérový, vrátane sociálnych zariadení.  

 

VÍZIA ŠKOLY          „Budúcnosť patrí tým, ktorí vedia myslieť dopredu .“ 

 Výchovno-vzdelávací proces realizovať v priaznivom prostredí, v ktorom kvalita vzťahov 

a komunikácie odráža dôraz na harmonický rozvoj osobnosti. V plnej miere vytvoriť také prostredie, 

v ktorom mladý človek dokáže získať maximum nových vedomosti,  identifikovať sám seba 

v spoločnosti, poznať svoju hodnotu a možnosti z hľadiska ďalšej perspektívy svojho spoločenského 

uplatnenia.  
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2. Pedagogický princíp školy  
 

 Škola chce byť dôveryhodným partnerom a poskytovať študentom moderné vzdelanie 

v oblasti štúdia jazykov, rozvíjajúc kompetencie študenta pre jeho uplatnenia na trhu práce. Vo svojom 

pôsobení a vo vzťahu k žiakom, rodičom a verejnosti sa škola usiluje o dosiahnutie toho, aby:  

každý žiak zažil a poznal radosť z úspechu,žiaci prežívali šťastný a plnohodnotný život počas celého 

štúdia, bez akýchkoľvek negatívnych vplyvov, vychovávala osobnosti slobodné a zodpovedné, citovo 

zrelé a rozumovo vyspelé, s flexibilným prístupom  k ďalšiemu štúdiu, k práci a celospoločenskému 

dianiu.  

 

Stratégie: 

 atraktívnosť učebných plánov- poskytovať študentom v maximálnej možnej miere výber 

voliteľných predmetov, ktoré určujú ich osobnú profiláciu, 

 jazyková pripravenosť a pripravenosť žiakov na prácu s informáciami v zmysle spracovania 

informácií, ale aj v zmysle využívania IKT, 

 vysoká kvalifikovanosť a neustála práca na osobnostnom raste všetkých pedagogických 

zamestnancov, 

 kvalitný výber uchádzačov o štúdium na našej škole, 

 zviditeľňovať školu v regiónoch všetkými dostupnými prostriedkami (prezentácie, dni 

otvorenej výučby, dni otvorených dverí a pod.),  

 dostupnosť vzdelávania prostredníctvom moderných technológií, 

 využívať výbornú dopravnú dostupnosť školy zo všetkých regiónov Východného Slovenska, 

 využívať všetky dostupné finančné a materiálne zdroje na obnovu, doplnenie a opravu 

didaktickej techniky, zariadení školy, učebných pomôcok a ostatného vybavenia 

prostredníctvom efektívneho využitia rozpočtu, sponzoringom a využitím vlastného 

potenciálu, 

 rozvíjať spoluprácu s mestom Košice, spoločenskými a kultúrnymi organizáciami, 

rodičovskou verejnosťou, 

 komunikácia a informovanosť so všetkými základnými školami regiónov ako partnermi a 

potenciálnymi dodávateľmi uchádzačov a udržiavať aktívnu dlhoročnú spoluprácu s vysokými 

školami a univerzitami, 

 pravidelná účasť učiteľov na všetkých formách vzdelávania, ktoré skvalitňujú výchovno-

vzdelávací proces a zvyšujú profesionalitu práce učiteľa 

 zapájanie žiakov do všetkých foriem a aktivít, ktoré im pomáhanú rozvíjať ich odborné a 

osobnostné kompetencie 

 umožňovať študentom absolvovať časť stredoškolského štúdia v zahraničí 

 podporovať individuálne záujmy a schopnosti žiakov širokou ponukou možností, 
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 zapojenia sa do mimoškolských aktivít, ako sú záujmové krúžky, športové a kultúrne akcie, 

exkurzie, výmenné pobyty v rámci projektov, tematické zájazdy. 

 

 

 

Škola si v koncepčnom zámere rozvoja určila tieto strategické ciele:  

 

 

 
 
Dlhodobé ciele: 

 Budovať spojenú – kooperujúcu školu, ktorá na základe európskeho rozmeru študentov otvára 

cestu k úspechu. 

 Zabezpečiť výchovu a vzdelávanie na vysokej kvalitatívnej úrovni v oblasti cudzích jazykov, 

bilingválneho  vyučovania za pomoci moderných IKT. 

 Viesť študentov a žiakov k humanizácii, pluralite, tolerancii a otvorenému dialógu 

v spoločnosti .   

 Stať sa flexibilnou inštitúciou, ktorá mení priority a hodnoty mladých ľudí v spoločnosti, 

pozorne a aktívne sa zapája do života spoločnosti, spolupracuje a kooperuje s inštitúciami 

a organizáciami doma i v zahraničí.  

 Viesť žiakov a študentov k spoločnej práci, ktorá vedie k úspechu. 

 

 

Krátkodobé ciele: 

 Úspešne realizovať vzdelávanie študentov a žiakov v oblasti vzdelávania ISCED 3 cudzích 

jazykoch a bilingválnom vyučovaní.  

 Vytvoriť vhodné priestorové a materiálno technické podmienky pre vzdelávanie. 

 Vytvoriť vhodné podmienky pre rozvoj talentovaných a nadaných žiakov a študentov.  

 Vytvoriť podmienky pre realizáciu a  absolvovanie maturitných skúšok. 

 Zvyšovať úroveň kvalifikovanosti pedagogických pracovníkov a ich osobný a odborný  rast. 

 Neustále zlepšovať vybavenosť a pracovné podmienky žiakov a študentov.   

 Zviditeľňovať a prezentovať práce a úspechy školy na verejnosti.  

 Zapájať a nadväzovať spoluprácu s  rodičmi, učiteľmi, študentmi, žiakmi.    

 Zintenzívniť zapájanie sa do projektov vyhlásených MŠ SR. 

 Intenzívnejšie hľadať zahraničných partnerov na výmenné študijné pobyty.  
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Ďalšie ciele: 

 vychovať zo študentov vzdelaných a pripravených občanov, ktorí budú svoju profesiu ovládať 

na vysokej úrovni a získajú primerané uplatnenie na trhu práce, 

 rozvíjať zmysel spolupatričnosti, úctu k všeľudským hodnotám, viazanosť k národnej kultúre 

a ľudovým tradíciám, 

 posilniť úlohu a motiváciu učiteľov, ich profesijný a odborný rast, podporovať talenty, 

osobnosť a záujmy každého žiaka, skvalitniť spoluprácu s rodičmi, verejnosťou a inými 

školami aj v zahraničí, zaviesť nové formy a metódy práce, 

 umožniť všetkým študentom získať dostatočné všeobecné vedomosti a zručnosti vo všetkých 

všeobecnovzdelávacích predmetoch a hlboké odborné vedomosti vo všetkých zvolených 

voliteľných predmetoch, 

 pripraviť do života tvorivých absolventov, 

 umožniť rozvoj kľúčových kompetencií, 

 dať šancu každému žiakovi, aby sa rozvíjal podľa svojich schopností a bolo mu umožnené 

zažiť úspech, 

 zabezpečiť podmienky na vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovnovzdelávacími 

potrebami tak, aby mali rovnocenný prístup vo vzdelávaní, 

 výchovno-vzdelávaciu činnosť smerovať k príprave žiakov na život, ktorá od nich vyžaduje, 

aby boli schopní kriticky a tvorivo myslieť, rýchlo a účinne riešiť problémy, 

 pripraviť človeka rozhľadeného, vytrvalého, schopného kooperovať a pracovať v tíme, 

schopného sebamotivácie k celoživotnému vzdelávaniu, 

 dosiahnuť pokročilé znalosti a zručnosti žiakov v oblasti IKT žiakov, 

 zabezpečiť kvalitnú prípravu žiakov v cudzích jazykoch so zreteľom na možnosti školy, so 

zameraním na komunikatívnosť a s ohľadom na schopnosti jednotlivých žiakov, 

 formovať u žiakov tvorivý životný štýl, vnútornú motiváciu, emocionálnu inteligenciu, 

sociálne cítenie a hodnotové orientácie,  

 vychovávať žiakov v duchu humanistických princípov, 

 v spolupráci s rodičmi žiakov vychovať pracovitých, zodpovedných, morálne vyspelých a 

slobodných ľudí. 
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Údaje o počte žiakov školy vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami  

 

 

 

Vzdelávacie  programy Počet tried a  počet žiakov v jednotlivých ročníkoch 

Školy 
v školskom roku 2016/2017 

 

  1. 2. 3. 4. 5. 

Študijné 

odbory - 

denné 

štúdium  

Číslo 

schvaľovacej 

doložky MŠ SR 

triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci 

7902 5 74 – 

5-ročné bil. 

CD-2009-

20820/585 I:917 
1 11 1 16 1 8 2 21 1 11 

 

 

 

3. Dlhodobé projekty 

 

 
 Škola sa usiluje nadviazať spoluprácu so školami obdobného typu. V oblasti výmeny 

skúsenosti máme dobrú spoluprácu s bilingválnym slovensko-španielskym gymnáziom v Novom 

Meste nad Váhom a usilujeme sa nadviazať spoluprácu na báze výmenných  pobytov so školou 

v rámci stredoeurópskeho regiónu. Ako perspektívna sa javí spolupráca so školami v ČR, Poľsku, 

resp. Chorvátsku.  

 Sme zapojený do národného projektu  Elektronizácia vzdelávacieho systému regionálneho 

školstva. Škola sa zapája aj do každoročne vyhlasovaného projektu – Konto Orange a pokúša sa získať 

finančné prostriedky na podporu predmetov telesnej a športovej výchovy, cudzích jazykov a pri 

vydávaní školského časopisu.  

 Ekologické a sociálne programy sú realizované v rámci výučby všetkých predmetov a za ich 

realizáciu zodpovedá koordinátor environmentálnej výchovy v súlade s plánom environmentálnej 

výchovy v školskom roku. V rámci medzinárodnej spolupráce máme  možnosť participovať na 

rôznych projektoch v rámci EÚ. Za organizáciu športových projektov a projektov IKT  zodpovedajú 

príslušní vyučujúci. Kultúrne podujatia a stretnutia s významnými osobnosťami zabezpečujú jednotliví 

vyučujúci v rámci svojej odbornosti.  
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V oblasti rozvoja športu aktívne podporíme športové projekty iných škôl svojou účasťou na nich 

a škola sama usporiada športový turnaj vo volejbale dievčat o Putovný pohár riaditeľa SG 

FUTURUM.  

 

 V rámci všestranného formovania osobnosti žiakov organizujeme besedy a stretnutia 

s významnými osobnosťami kultúrneho života nie len regiónu, ale aj z celého Slovenska, prípadne zo 

zahraničia.  

V rámci jednotlivých predmetov pripravíme pravidelné tematické akcie: 

 

 exkurzia Osvienčim,  

 exkurzia parlament SR,  

 exkurzia okresný (krajský) súd v Košiciach,  

 exkurzia Londýn, Paríž, Nice, Monako, 

 návšteva výstav v Košiciach, prípadne v inom regióne,  

 návšteva divadelných predstavení ( podľa ponuky),  

 návšteva tematických prednášok v štátnej vedeckej knižnici, verejnej knižnici Jána Bocatia, 

 predmetové olympiády,  

 výtvarné a literárne súťaže ako Hviezdoslavov Kubín, Kojšové Ladce, Šaliansky Maťko a i.    
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Ročná účtovná závierka  

Účtovná závierka zodpovedá nižšie uvedeným dokumentom. Hospodárenie neziskovej 

organizácie je zobrazené vo Výkaze ziskov a strát a v Súvahe. 

Výkaz ziskov a strát 

 

 

Číslo 

účtu 

 

 

Náklady 

 

 

Číslo 

riadku 

Činnosť Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné 

obdobie 

 

Hlavná 

nedaňová 

Podnikateľská  

zdaňovaná 

Spolu 

1 2 3 4 

501 Spotreba materiálu 01     

502 Spotreba energie 02     

518 Ostatné služby 07  42 42 385 

521 Mzdové náklady 08  0 0 19 

524 Zákonné sociálne 

poistenie 

09  0 0 7 

527 Zákonné sociálne 

náklady 

11  0 0 0 

538 Ostatné dane a 

poplatky 

15  5 5 0 

 

548 Manká a škody 23     

549 Iné ostatné náklady 24  195 195 230 

       

Účtovná trieda 5 spolu r. 01 

až 37 

38  242 242 641 

 

 

 

 

Číslo 

účtu 

 

 

Výnosy 

 

 

Číslo 

riadku 

Činnosť Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné obdobie 

 

Hlavná 

nedaňová 

Podnikateľská  

zdaňovaná 

Spolu 

1 1 3 4 

644 Úroky 53  0 0 1 

647 Osobitne vynosy 56     

691 Dotácie 73  1739 1739  

Účtovná trieda 6 spolu r. 

39 až 73 

74  1739 1739 1 

Výsledok hospodárenia 

pred zdanením r. 74-38 
75  1497 1497 -640 

591 Daň z príjmov 76  315 315  

Výsledok hospodárenia 

po zdanením(r. 75- 

(r.76+r.77)) (+/-) 

78  1182 

 

1182 

 

-640 
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Súvaha 

 

strana aktív 

 

 

č.r. 

Účtovné obdobie 

Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné obdobie 

Brutto Korekcia Netto Netto 

a b 1 2 3 4 

A. Majetok spolu súčet 

r. 002+009+021 

001 5287 5287 0 5287 

1. Dlhodobý nehmotný 

majetok súčet r. 003 

až 008 

002 0 0 0  

2. Dlhodobý nehmotný 

majetok súčet r. 010 

až 020 

009 5287 5287 0 5287 

 Stavby 021 –(081-

092AÚ) 

012  0 0  

 Stroje, prístroje 

a zariadenia 022- 

(082 

092 AÚ) 

013 5287 5287 0 5287 

3. Finančné investície 

súčet r 022 až 028 

011  0 0  

B. Obežný majetok 

r.030+037+042+051 

029 58146  58146 56463 

1. Zásoby 030 0 0 0  

2. Dlhodobé 

pohľadávky 

037 0 0 0  

3. Krátkodobé 

pohľadávky 

042 55483  55483 54069 

 Ostatné pohľdávky 044 2095  2095 2095 

 Daňové pohľadávky 046 1430  1430 1744 

 Pohľadávky 

z dôvodu vzťahov k 

ŠR 

047 32775  32775 32775 

 Iné pohľadávky 050 19183  19183 17455 

4. Finančný majetok 

r.52 až 056 

051 2663  2663 2394 

 Pokladnica 

(211+213) 

052 380 x 380 427 

 Bankové účty 

(221+261) 

053 2283 x 2283 1967 

C. Časové rozlíšenie 

spolu r. 058 až r. 059 

057     

1. Náklady budúčich 

období 
058     

Majetok spolu r. 001 + r. 

029 + r. 057 

060 63433 5287 58146 56463 
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Strana pasív 

 

 

č.r. 

Účtovné obdobie 

Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné obdobie 

a b 5 6 

A. Vlastné zdroje krytia 

stálych a obežných 

aktív r. 062+066 

061 756 -427 

1. Fondy organizácie 

r.63 až 065 

062 3320 3320 

 Základné imanie 063 3320 3320 

2. Fondy tvorené zo 

zisku 069+071 

068 50 50 

 Rezervný fond 069 50 50 

 Fondy tvorené zo 

zisku 

070   

 Ostatné fondy 071   

3 Nevysporiadaný 

výsledok 

hospodárenie 

minulých rokov  

072 -3796 -3158 

4. Výsledok 

hodpodárena za 

účtovné obdobie r.  

073 1182 -639 

B. Cudzie zdroje 

r.075+079+087+097 

074 57390 56890 

2. Dlhodobé záväzky 

r.080 až 086 

079 16939 16939 

 Záväzky zo sociálneho 

fondu 

080 46 46 

 Ostatné dlhodobé 

záväzky (373 AÚ + 

959 AÚ) 

086 16893 16893 

3. Krátkodobé záväzky 

r. 088 až 096 

087 40451 39951 

 Záväzky 

z obchodného styku 

(321 až 326) okrem r. 

323 

088 37345 37345 

 Záväzky voči 

zamestnancom 

(331+333) 

089 0 0 

 Zúčtovanie s 

inštitúciami 

sociálneho 

zabezpečenia (336) 

090 0 0 

 Daňové záväzky (341 

až 345) 

091 0 0 

 Ostatné záväzky  096 3106 2606 

Vlastné zdroje a cudzie 

zdroje spolu 

r.061+r.074+r.101 

104 58146 56463 

 


