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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATEL’A SOCIALNYCH
SLUZIEB



Nazov organizacie : Evito, ob¢ianske zdruzenie

Sidlo : Hlavna 56, 925 84 VI¢any

Déatum vzniku organizacie : maj 2011

Zapis do Registra poskytovatela socialnych sluzieb NSK : september 2014
Zaciatok poskytovania socidlnych sluzieb : 01. 01. 2015

I1CO : 42253560

Statutarny zastupca : Mgr. Ol'ga Fedorkova

Druh socidlnej sluzby : Zariadenie pre seniorov (d’alej len ,,ZpS*)

Miesto poskytovania socialnej sluzby : Pridova 14, 821 05 Bratislava

Kapacita zariadenia : 32 miest pre tazko zdravotne postihnuté osoby, ktoré dovisili
dochodkovy vek

Forma socialnej sluzby : pobytova, nepretrzita, celoro¢na

2. ZARIADENIE PRE SENIOROV — PENZION STEFFI

Zariadenie socialnych sluZieb pre seniorov — Penziéon STEFFI je umiestnené v samostatnom
objekte, ktory bol na tento ticel skolaudovany v roku 2014.

Priestory a vybavenie zariadenia boli schvéalené Regionalnym tradom verejného
zdravotnictva v Bratislave pred zacatim poskytovania socialnej sluzby bez pripomienok.

V aredli objektu sa nachadza vel'ka zdhrada so Styrmi altdinmi a okrasnymi drevinami, kde
mozu klienti pri zhorSenom pocasi travit’ volny Cas, resp. stretdvat’ sa neruSene s pribuznymi
a priatel'mi.

Budova zariadenia je dvojpodlazna, prizemie je bezbariérové, ubytovacie bunky pozostavaji
z dvoch izieb (jedna je dvojpostelova, druha je trojpostelova), kupeliiou a WC. V kazdej izbe
je okrem nabytku aj televizor, resp. radio. Pokial vyzaduje zdravotny stav Kklienta
polohovatel'nt elektricka postel’, tito je zabezpecena v spolupraci so VSZP alebo zariadenim
pre seniorov.

Na prizemi sa nachadza aj spolo¢na kupelna pre imobilnych klientov, ktori su odkézani na
opatrovatel'ov pri kupani. Tiez je tu zriadené pracovné miesto pre kadernicku, ktora
pravidelne dochadza do zariadenia.



Na prizemi je umiestnend jedalen, v ktorej sa naraz stravuje 18 klientov, vydajiia stravy, v
case medzi podavanim jedal sa jedalen vyuziva na rézne aktivity pre klientov, organizovanie
spolocenskych udalosti, jubilei a pod.

Stav budovy a interiéru sa snazime neustale modernizovat’ a prispdsobovat’ nielen aktudlnym
potrebam klientov ale aj legislativnym predpisom.

Na prekonanie bariéry medzi prizemim a poschodim zapozicala Socialna poist'ovia elektricky
pasovy schodolez, ktory sa vyuziva pre klientov, majucich problémy s chodzou po schodoch.

3. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY K 31. 12. 2017

ZpS poskytuje socidlne sluzby: celoro¢ni pobytovll socidlnu sluzbu 32 seniorom, ¢o
predstavuje 100%-né vyuzitie kapacity zariadenia.  Nepritomnost' klienta, napr. pri
hospitalizacii nikdy nepresiahla 30-dnovu lehotu. Taktiez pri umrti klienta sa uvol'nené miesto
obsadzovalo takmer ihned’, nakol’ko na prijatie sa hlasia klienti, ktori podali ziadost’ o prijatie
a Cakaju v poradovniku.

Pocet miest pre muzov je : 10 a pre Zeny: 22. Tento pocet miest je nemenny s ohl'adom na
vytvorenie podmienok pre hygienu, osobitne pre Zeny.

Na prizemi s umiestneni klienti, ktori prichadzaju zo zdravotnickych zariadeni alebo z
vlastnych domadacnosti imobilni. Pocas pobytu je prioritou prace opatrovatelov a
rehabilitacného pracovnika zlepSenie mobility, chddze klientov po rovine, po schodoch,
bazalna stimulacia, subor aktivnych dychovych cviceni, pasivne a aktivne cvicenia na 16zku a
aj mimo neho.

Na prvom poschodi st umiestneni klienti predovSetkym s psychiatrickymi diagnézami, ktori
nestratili mobilitu, avSak po Case prechddzajii na miesta na prizemi, ak vznikal problém s
chédzou po schodoch. Zapozi€anim schodolezu zo SP je moZné vyuzitie 16Zok pre
imobilnych klientov aj na poschodi.



4. ORGANIZACNA STRUKTURA POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB
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Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov : 11,5, z toho 7 odbornych pracovnikov, ¢o
predstavuje 60,8%

5. PERSONALNE PODMIENKY

Celkovy prepocitany pocet zamestnancov zariadenia je 11,5, tito st rozdeleni podla
pracovného zaradenia nasledovne :

1. vedenie zariadenia, socialny a personalny tusek,

2. technicky usek,

3. pracovnici dvojzmennej prevadzky — opatrovatelia.

Pocet pracovnikov jednotlivych usekov je uvedeny v organizaénej Struktire.
Kvalifikacia a odborna prax zamestnancov je v sulade s poziadavkami vyplyvajicimi zo
vSeobecne platnych pravnych predpisov.

Celkovy pocet odbornych pracovnikov je 7, Co predstavuje 60,8% z celkového poctu
pracovnikov.

Organizacia pravidelne vykonava Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP a PO, taktiez

Sa pracovnici zacastiiuji na pravidelnych Skoleniach o novych metddach a postupoch pri
vykonavani svojho pracovného zaradenia.

V priebehu roka 2017 sa vyrazne zniZil pocet opatrovatel'ov z dovodu odchodu do zahranicia,
resp. zmeny charakteru svojho zamestnania. Z tychto zamestnancov Ziaden nepresiel ku
konkurencii, teda neostali pracovat’ v socialnych sluzbach.

Na zéklade tychto poznatkov v snahe riesit’ situaciu sme vykonali opatrenia, ktoré vstapili do
platnosti od roku 2018. K tomu prispela aj nova metodika pre ¢erpanie finan¢ného prispevku
Z rozpo¢tu MPSVR SR, podl'a ktorej je mozné tento prispevok pouzit’ len na mzdy a odvody.

6. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Zariadenie pre seniorov poskytuje socidlne sluzby zamerané na rieSenie nepriaznivej
socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu pre obCanov, ktori dovfsili dochodkovy vek.

V zariadeni pre seniorov sa :

A) poskytuje

1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socidlne poradenstvo,

3. socialnu rehabilitaciu,



. oSetrovatel'sku starostlivost’,

. ubytovanie,

. stravovanie,

. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
. osobné vybavenie
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B) utvaraji podmienky na uschovu cennych vect,
C) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.

7. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB (v tis. EUR)

Zariadenie pre seniorov bolo v roku 2017 financované nasledovne :

Prijmy :

a) uhrady za poskytovanie sluzby od prijimatelov :
183 747,77

b) dotacia z rozpoc¢tu MPSVR SR :
122 880,-

Spolu :
306 627,77

Naklady :

* mzdy, odvody
177 760,92

* energie avoda
25 684,21

* bezna udrzba
32 647,-

* sluzby
31 968,41

* spotrebny material
38 567,23



Spolu :
306 627,77

Rozdiel : 0

V roku 2017 sa financovanie socialnej sluzby v ZpS skoncilo s hospodarskym vysledkom 0

« FOTOGALERIA







