VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2017

Zariadenie pre seniorov Tereza - Valkovia n. o.

1. Udaje o organizacii

Nazov: stredisko socidlnych sluZieb Tereza Valkoviia n. 0.
Sidlo: 976 69 Valkoviia €.9

ICo: 42000076

Cislo G&tu: 213 615 6257/0200 VUB Brezno

IBAN SK 9702 000 000 00 213 615 6257
Registracné cislo: 2005/04898 Krajsky urad Banska Bystrica
Pravna forma: pravnické osoba — neziskova organizacia poskytujlica
vieobecne prospesné sluzby
Statutdrny orgén: ing. Helena Melkova — riaditelka
nar. 27.7.1958, trvalé bydlisko 976 68 Helpa, Hlavnd 63/33

web stranka: www.dsstereza.sk

2. _ Opis organizécie

stredisko socidlnych sluZieb Tereza - Valkovia n.o. /dalej len $SS n.o./ bolo dfa 8.11.2005
zaregistrované ako neziskova organizécia poskytujuica vieobecne prospesné sluzby Krajskym tradom
v Banskej Bystrici - odbor vieobecnej vnutornej spravy - pod registratnym islom 200504898 v zmysle
§ 2 ods. 2 pism. b) zékona Narodnej rady SR €. 213/1997 Zz..0 neziskovych organizacidch- druh
vieobecne prospesnych sluZieb je poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivostia t.j
rozéirenie poskytovania sluZieb podla stupiia obtaZnosti a potreby starostlivosti o obcanov.

Dita 10. 2. 2006 bol v Banskobystrickom samospravnom kraji vykonani zapis do registra
subjektov poskytujlcich socialnu pomoc podTa § 71 pism. g) zakona NR SR €. 1995/1998 Z.z. 0
socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov. Zaroveii bola zaslana poziadavka na zaradenie SSS n.o.
do finanéného rozpottu Banskobystrického samospravneho kraja kvdli poskytnutiu finantnej dotécie
na prevadzkovanie S55 n.o. Prevadzka bola zahajena diia 10.8.2006. Zariadenie funguje uz 11. rok
a nade sluzby pre klientov sa neustale skvalitfiuju.



55S n. o. je situované v obci Valkoviia, okrajova cast obce, vzdialené cca 90 km od krajského
mesta Banskd Bystrica a cca 40 km od okresného mesta Brezno a vzniklo prave z dévodu velkého
dopytu po zariadeni socidlnych sluZieb tohto druhu v regione Horehronie,

Stredisko socidlnych sluZieb Tereza, n.o. vzniklo rekonstrukciou pévodného penziénu.
Dvojpodlaind budova ma kapacitu 18 miest, a je pine vytaZend. Budova m3 k dispozicii 10
obyvatelnych izieb, spolo&ensku miestnost a jedélef, pracoviiu, in¥pekénd miestnost, hospoddrsku
miestnost. K budove patri pozemok cca 413m2 s altéankom. Na zriadenie SSS n.o. bola uzavrets

zmluva o prenajme byvalého penziénu Tereza — budova sup. €.9 na parcele ¢. 4096/16 na dobu
neurditd.

SSS n. 0. poskytuje nasledovné socidlne sluzby v zmysle zékona 448/2008 Z.z. o socidinych
sluzbéch:

§ 12 ods. 1 pism. c) socidlne sluZby na rie$enie nepriaznivej socidlnej situdcie z dévodu fazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrienia déchodkového
veku, ktorymi su:

ods.1 poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovfiili déchodkovy vek typu Domov socidinych sluzieb a
typu Zariadenia pre seniorov. Od 1. 1. 2015 doglo k preregistrovaniu SSS Tereza na Zariadenie pre
seniorov s kapacitou 18 miest.

Socidlna sluZba sa poskytuje na uréity alebo neurity ¢as.

SS5 Tereza-Valkoviia n.o. je zariadenie socialnych sluzieb s nizkou kapacitou obyvatelov v snahe ¢o
najviac sa pribliZit rodinnému prostrediu a pontknut kvalitné socidlne prostredie.

Socidlna sluZba sa poskytuje pobytovou formou. Pobytova socidlna sluZba sa poskytuje ako
celoroénd socidina sluzba. SSS n. o. vykonava nasleduijtice &innosti:

Odborné - pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna
rehabilitacia, pracovnd terapia

ObsluZné — ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a idriba bielizne a atstva

DalSie &innosti — poskytuje sa osobné vybavenie, poskytovanie prepravy, poskytovanie nevyhnutného
oatenia a obuvi, utvdraju sa podmienky na vzdeldvanie, utvaraju sa podmienky na tschovu cennych
veci, zabezpetuje sa zdujmova &innost (kultarna, spologenskd).

Uvedené sluZby n.o. poskytovala za thradu podfa cennika, schvdleného spravnou radou n.o.

Vykon komplexnej starostlivosti o obyvatelov zariadenia zabezpetovalo na hlavny pracovny
pomer 11 internych zamestnancov, z toho 9 odbornych internych zamestnancov.



1 riaditel - vysokoskolské vzdelanie (Vysoka $kola dopravy a spojov — Zilina).

1zdravotnd sestra — vysokoskolské vzdelanie (Univerzita J. A. Komenského, Bratislava)

° 1 socidlny pracovnik - vysokoskolské vzdelanie (PF UMB socidlna praca - socidlna pedagogika
— B. Bystrica)

* 6 opatrovatel - odetrovatel — kurz (osvedéenie — opatrovatelstvo)

Od 29.9.2008 prevadzkujeme Chranené pracovisko v Stredisku socidlnych siufieb Tereza —
Valkoviia n.o.

* 2 3i¢ka — zdravotne postihnuty ob&an (nad 45%)

Stravovanie obyvatelov zabezpetuje externou formou, t.j. dodavatelsky z reStaurdcie Hotel
Helpa. Jedlo je podavané vo viastnych priestoroch- vydajia stravy a jedalefi. V ramci celodennej
stravy sa obyvatelom poskytovali ranajky, obed a vedera s pridanim ovocia a dezertu na desiatu a
olovrant. V pripade potreby poskytujeme aj druht vederu. V sti¢asnosti ide o diabetikov, ktori st na
inzulinovej lie¢be. Chorym obyvatelom a obyvatefom s pokodenou motorikou bola podavand strava
priamo v ubytovacej ¢asti.

Byvanie obyvatelov zariadenia bolo zabezpe&ené v samostatnych 1- postefovycha 2 -
postelovych izbach, 3- postelovych izbdch. Na prizemi nachadzaji: jedna jednopostelova, jedna
dvojpostelovd a jedna trojpostefovd izba. TaktieZ imobilnd kdpelfia s WC, vydajiia stravy, spolotenskd
miestnost spojend s jedaliiou, chranend dielfia, pracoviia, upratovacia komora, sklad &istého pradla,
Satfia pre zamestnancov, kotolfia a skiad. Na poschodi sa nachadzaji jedna- 1- postelové, dve —
dvojpostefové a Styro— trojpostelové izby, plus izolaéna miestnost. TaktieZ sa tu nachddza imobilna
sprcha a imobilné WC, kanceldria zamestnancov. Takmer kazdd izba m4 socidlne zariadenie a
kupelfiu. Obyvatefom st k dispozicii aj dalSie spoloéenské priestory - altinok, priestory na posedenie.

V roku 2017 vyuZilo nase sluzby traja novi klienti. V priebehu roku bolo poskytovanie sluzieb
ukonéené u 7 klientov ( z toho 1 muz a 6 Zien)a to z dévodov 7 exitus, 0 — preloZenie do iného
zariadenia. Trvalo pripitani na 16Zko 5 a dal3i imobilni vyZaduijtici dlhodobo pravidelni pomoc druhej
osoby 10. Diabetici 0. Celkovy stav je 15 klientov 4 muiZi 11 Zien.

V zariadeni st umiestneni klienti s kombinovanymi diagndzami, ide prevaZne o klientov s
telesnymi, zmyslovymi a duSevnymi postihnutiami (parkinsonova choroba, alzheimerova choroba, s
demenciou rozneho typu etiologie, diabetikov). Z celkového poétu si 15 psychiatricky lie¢eni
pacienti. Imobilnych klientov je na invalidnych vozikoch je 3 a inkontinetnych je 15. Zdravotna
starostlivost je zabezpedend oSetrujiicim lekdrom MUDr. Roman Lysina a podla potrieb sa
zabezpetuju sluzby aj inych lekarov Specialistov (chirurg, neurolég, psychiater,....).

Vekova kategodria klientov k 31.12.2017 od 40-62 (1), 63-74 (3), 75-79 (6), 80-84 (2), 85-89
(2), 90 a vy33ie (1). Polet umiestnenych klientov podia trvalého bydliska: Banskobystricky kraj (15).

Ciefom timu zariadenia je sprijemnit star$im obcanom ich starobu. Socialna praca je
vykonavana skupinovou formou a individualnou formou. Zo skupinovej formy ide najma o pocivanie
hudby, zlep3enie fyzickej kondicie, tvorivi dieliiu, podporu naboZenského citia, Citanie knih a
¢asopisov, tréningy paméte, pracu zo spomienkami, spologenské hry, skupinové posedenia pri



kavicke, relaxacné cvicen ia,....... Individudina praca je udrianie sebestacnosti, na udrzani si

sebavedomia, ddstojnosti, pocitu potrebnosti, istoty a domova. Posilfiujeme kognitivne,
emocionalne, socidlne a spiritusine schopnosti.

Organizovanie a realizovanie jednotlivych Einnosti socidlnej price v naSom zariadeni zahrnuté
Vv rognom pldne aktivit, mesacnych tematickych planoch, a dennych tasovych harmonogramoch,
ktoré sa tvoria na zéklade podrobného monitorovania potrieb, 2dujmov, moZnosti a schopnosti
klientov zariadenia, s ciefom dosiah nutia najvyssieho individualneho stu pia viestranného rozvoja.
Mesacné a denné plany obsahuji manuélne orientované €innosti a to pracovnu terapiu v exteriéri a
interiéri zariadenia, ¢innosti zamerané Nna rozvoj, upeviiovanie a prehlbovanie dusevnych,
osobnostnych a socidlnych navykov.

Rocny plan aktivit je orientovany na kultirno-spolotenské a oddychovo - relaxa&né akcie
realizované prevaZne v zariadeni.

Ulohou socidlnej prace je umoZnenie prijimatefom socidlnej sluzby zapoijit sa do mnoistva
aktivit, podla ich zdujmov, moznosti a schopnosti poskytnit im priestor na & najdlhSie uchovanie
samostatnosti, rozvoj osobnosti, a zabezpe&enie dostojnej staroby klienta.

V zariadeni je realizovana komplexna diagnostika prijimatefa, teda komplexné poznanie
prijimatela socidinej sluzby, stanovenie jeho osobnych individudlnych moznostf a schopnosti, ktoré
umoznia jeho rozvoj. Vychadzajic z vysledkov je prijimatefom socialnej sluzby vypracovany
individualny pldn rozvoja v stlade s jeho potrebami, na ktorom participuje sém prijimatel. Raz ro¢ne
sa vykonava hodnotenie prijimatela socialnej - revizia, v ktorom sa stanovuje miera zlep3enia, &i
zhor3enia jeho schopnosti, &i prijimatel smeruje k vytyéenému smeru. KaZdy prijimatel ma moZnost
vybrat si kfi€ového pracovnika, kontaktnd osobu, ktorej déveruje a ktord je pri realizdcie jeho
individudinej Einnosti. Ak si ju nevyberie je prideleny socidinemu pracovnikovi.

Na zaklade komplexnej diagnostiky je mozné uréit potrebné kompenzacie a pripravit program
socidlnej rehabiliticie.

Organizaciou volného ¢asu sa zaobera socidlna pracovnitka v spoluprdci s opatrovatelkami.
SSS md reZim diia aktivit travenia vofného &asu, a to: rannd toaleta, rafiajky, praca s imobilnymi,
rozcvicka, spolocné posedenie pri kdve, komunita so socidlnym pracovnikom, aktivity, ktoré sa
planuju tyZdenne a to napr. tréning pamite, tvorivé ruky, biblioterapia, praca so spomienkami,
spolo€enské hry, relaxécia v zahrade, praca v zahrade. V3etky aktivity si vidy dobrovolné. Raz za
mesiac, vidy vo Stvrtok pred prvym piatkom navitevuje obyvatefov kiiaz, ktory uspokojuje ich
duchovné potreby. Dalej je pozyvani na spoved k cirkevnym sviatkov v roku a na osobn Fiadost
klientov. Velmi Ziadanou a poskytovanou sluzbou je kadernitka. Nage klientky sa radi nechévaju farbit
ondulovat a strihat. Rovnako sii rady pedikérke, ktord je schopna dékladnejsie poskytnut
starostlivost. Na menovanych aktivitdch sa zicastfiuji prevazne vietci obyvatelia. Aktivity tvorivé
ruky su prispésobované napriklad témou mesiaca alebo roénému obdobiu. Pri hiadani nametov na
vyzdobu zariadenia spolupracujt aj rodinny prislugnici obyvatefov. Medzi dalie &innosti patria:
pobyt v zéhrade, Uprava okolia zariadenia, poétvanie hudby, radia, luitenie kriZoviek, ¢itanie
Casopisov, pocuvanie sv. omse, pozeranie TV, rozhovormi so spoluobyvatelmi, prechadzky s
pribuznymi, spievanie, modlenie... Stvrtroéne alebo pri prileitosti k sviatkom st realizované rézne
aktivity — programy. V roku 2017 sme spolupracovali Zakladnou $kolou Telgért, Koledniciz Pohorelej

(Dobrd novina), Materskou Skolou Valkoviia a taktiez spolupracujeme so strednymi a vysokymi



Skolami v rémci ktorej umoziiujeme vykonavat prax v naSom zariadeni. Rovnako je mo#né v naom
zariadeni vykondvat povinnti prax pri absolvovani opatrovatelského kurzu. Nadalej spolupracujeme
s UPSVaR kde poskytujeme moznost vykonavat v aktivaén( &innost ,2apojili sme sa do projektu malé
obecné sluiby(MOS) a taktieZ umoiziiuje fudom v hmotnej nudzi odpracovat si u nas povinny poget
hodin aby mohli dévku poberat. Prevazne vietky programy su realizované v zariadeni. Mimo
zariadenia sme navstevovali v letnych mesiacoch sv. omse v Pohorelskej Masi. Na zachovanie
spomienok si nadalej vytvarame z fotiek kroniku spomienok. Pravidelne vyhodnocujeme,
monitorujeme poiiadavky a spokojnost obyvatelov v zariadeni. V zariadeni sa si zriadili schranku
pochval a staZnosti, s ciefom vyjadrenia nazoru smerom k nd$mu zariadeniu. Obyvatelia maju
moZnost vyuZivat Siroku $kdlu moZnosti a to: naviteva blizkej plavérne, vylety do okolia, naviteva
kostola, rodinnych prislusnikov & znamych.

Zo strany zariadenia nie sii obmedzené navstevne hodiny. SSS n. o. sa snaZi podporovat
pravidelny a ¢asty kontakt rodinnych prisluinikov, pribuznych, znamych, priatelov, susedov.
Klientom umoziiujeme chodit domov alebo k rodinnym zndamym na priepustky.

PLAN CINNOSTI NA ROK 2017

JANUAR- privitanie nového roka 2017-vzajomné vinSovanie, doznenie emdcii zo sviatkov,
- prijatie deti s posolstvom Dobrej noviny spojené s vin§ami a piesfiami
- Rozpravanie sa s klientmi o tom ako bolo na niviteve doma,
- Skupinova praca- rozhovor ako travili Vianoce v minulosti, aké mali zvyky a tradicie
- praca zo spomienkami,
* planovacia ¢innost

vytvorenie Blahoprajnej listiny,

pracovna porada,

odstranenie vianotnej vyzdoby,

navsteva Specialistov p.p psychiatra, neurologitky,.....

posvatenie SSS duchovnym otcom

FEBRUAR- individudlna praca s klientami- zamerand na spoznavanie,
adaptdciu a aktivizaciu, prerozdelenie tloh klientom,
e priprava sa na sviatky Fasiangy, sv. Valentin, Svetovy defi chorych,
e svata spoved, p.p pomazanie chorych,
e kadernicka
e aktualizovanie nasteniek
e vypracovanie hodnotiacej spravy SSS za rok 2017

MAREC- priprava a prezivanie pdstneho obdobia

e sv. spoved, modlitba, krizova cesta
e slavenie sviatku MDZ

e pedikérka

e aktualizovanie nasteniek — post



* tvoriva dielfia- Velkonoéna vyzdoba, pisanie velkonocnych pohladnic, praca so
spomienkami

* -priprava velkonotnej
® -sv, spoved

¢ Upratovanie vonkajich priestorov pomocou klientov

APRIL - wtvorenie blahoprajnej listiny
- odstranenie velkonotne;j vyzdoby
- aktualizovanie nisteniek
- vytvorenie jarnej vyzdoby

MAJ-  slévenie Dita matiek

* jarné posedenie vonku pri kavicke
* sv, spoved
® upratovanie interiéru- umyvanie okien

JUN- vysadzanie a presadzanie kvetov,

® oprava poskodenych veci,

* posedenie pri ohni,

* prechadzky po ¢erstvom vzduchu,
* polrofna pracovna porada,

® sv. spoved’

* revizia individualnych planov

oL - vytvorenie blahoprajnej listiny

* aktivizovanie pribuznych k na$tevam

* prieskum spokojnosti, personélu, rodinnych prislugnikov (ndmetov na zlepenie
* zhodnotenie ¢innosti SSS za 1.polrok

e sv.spoved’

AUGUST- Mesiac otvorenych dveri

* skupinovd posedenie o pozitivnom mysleni apohlade na Zivot, starobu,
choroby

¢ vychadzky do blizkeho okolia

® sv.spoved

* zucastnenie sa sv. om3e v kostole



SEPTEMBER- brigada na nadvori- jesenna tprava

dobrovolnicka praca
kontaktovanie sa zo zariadenia z blizkeho okolia za G¢elom spoznavania sa,
priprava a ziZastnenie sa akcie Podajme si ruky

spolotna opekanie pre klientov, personal, rodinnych prislusnikov
sv. spoved’

OKTOBER- mesiac Ucty k star$im - pripomenutie si déleZitosti a potrebnosti klientov aj
v tejto Zivotnej etape,

- rozpravanie sa o starobe, vyhody, nevyhody,

vystipenie deti z MS Sumiac
vytvorenie blahoprajnej listiny
sv. spoved’

jesenna vyzdoba

NOVEMBER- spomienkovy mesiac na vietkych zomrelych a svitych,

sv. spoved’

modlitby, naviteva duchovného otca-duchovné povzbudenie
priprava na adventné obdobie - vyzdoba, nastenky

skupinova praca -vytvorenie adventnych ven&ekov rukami klientov
naviteva deti MS Valkoviia,....

vyuctovanie a zhodnotenie osobnych Uctov - stav platieb

DECEMBER- spoloéné preiivanie adventného ¢asu - zapalovanie sviec

individudlna vyzdoba izieb a spolonych priestorov

zabezpecenie kontaktu s pribuznymi - posielanie pohladnic, telefonéty, kontakt
vyzvanie rodinnych prisludnikov aby stravili sviatky spolu s klientami

pracovna porada - hodnotenie €innosti a prace za rok 2017

pracovné posedenie

vystupenie deti z ZS Telgart a spevackeho zboru Brezno

vystlpenie a nasteva deti z obce Valkovna

zucastnenie sa Skoleni p.p

sv. spoved

Zmeny v plane je mozné uskutocnit a prisposobit.

Program a aktivity pre klientov budi dohodované a uskutociované v priebehu
roka a prispdsobované moznostiam.



STREDISKO SOCIALNYCH SLUZIEB TEREZA - VALKOVNA n.o. , 976 69 VALCKOVNA 9

Ekonomicky opravnené niklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby

Kalkulacia nakladov na jedného klienta na jeden mesiac: 851,91 €

Z toho:

- néklady na mzdy a odvody zamestnancov: 457,47 €
- naklady na prevadzkové sluzby: 331,26 €
- néklady na prevadzkovu réZiu: 63,18 €

Stav a pohyb majetku a zdviizkov

Neziskové organizacia v roku 2017 nebol obstarany Ziadny dlhodoby investi¢ny majetok.

Nizovmajetku _ Stav k01012017 Stavk31122017 '
Pozemky | ﬁgO@_G' N sl 0,00 €|
Stavby | Tl 21600€ 5211600 €|
‘Samostatné hnutefné veci _____J__1_4 400,00 € M  14400,00€
Pokladnica 7139 00 €| 6 856,00 €/
Bankové ity 103,00 ef_'" 00
Majetok spolu: 628006 T34 73.470,00 €
‘Nizovzivizku  |Stavk3L122017  |Stavk3 3122006 |
|Zakonné rezervy B T 773632€ 6110.83 €
Zavizky z0 socfondu | C am00€ T 402,00€] ¢
Zavazkv \0(‘:1 zamestna;:-c_)m_'k i 4 316, .55 € ___; L. S 4 9l2 _i"3 _€_|
Zaviizky voti SPa ZP T 261780€ _ 290893€
Daiové zavazky 417,72 €| e 381 45 €
Zavedyspol: | | 15490396 147I564€

Majetok neziskovej organizacie je schopny kryt' vzniknuté zavézky neziskovej organizacie.
ZloZenie organov neziskovej organizacie

V roku 2017 v neziskovej organizécii nedoslo k zmene zlo¥enia orgénov neziskovej organizécie.
Prehl’ad o peiaznych prijmoch

Vid' Priloha ¢. 1
PrehPad o peiiaznych vydavkoch

Vid' Priloha ¢. 2



Ziadané doticie a ich uspesnost

L Ziadost poskytnutie finanéného prispevku na prevadzkovanie chraneného pracoviska

Vv zmysle zdkona €. 5/2004 Z.z o sluzbach zamestnanosti v zneni neskor3ich predpisov
prostrednictvom UPSVaR Brezno.

Zaver: prispevok schvéleny
Nazov projektu: Podpora zamestnanosti ocb&anov so ZP.

Zatiatok projektu 29. 9. 2008 do 29. 9. 2010. Od uvedeného datumu dochadza prepldcaniu
prevadzkovych nakladov podra 3tattu &islo: A/2008/10492-5/Ze7.

V spolupraci s UPSVaR ~ sme sa zapojili do projektu zamestnanavanie UoZ formou
odpracovania davky v hmotnej ntidzi a rovnako monost vykonavania MOS.

Zaver: projekt schvaleny

ZlepSovanie materidinych podmienok

V roku 2017 sme priestory zariadenia prerobili. Vybudovala sa kotolfia, sklad a 3atfia.
Prispdsobovali sa priestory v rdmci izieb. Prerobili sa odpady, vymenila sa dlaZka za korkovti a
gumendu. Doplnili sme elektrické karenie o peletkové. Kompletne sa prerobili imobilné kiupelne a
imobilné WC. Opravovala sa elektroinitalacia zariadenia. Zaviedli sa nddzové osvetlenia a vychody.
Vybudovala sa protipoZiarna rampa aj schodisko a vymenili sa interiérové dvere za protipoiiarne.
Zrekonstruovala sa strecha a doplnila sa krytina. Ndsledne sa vymalovalo celé zariadenie. V rdmci
renovacie sme zakpili nové skrine, noéné stoliky, stolitky a sedatky. Vymenila sa aj kuchynska linka v
ktorej je zabudovand aj umyvacka riadu. Do pracovne sa zakupila suicka pradla. Nadalej mame
zapozicané od zdravotnych poistovni polohovatelné postele, antidekubitné matrace, zdvi hak,
choditka,...

KaZdorocne si zvefaduje zdhradu a ndadvorie, ktoré si sa¢astou objektu. Zakupujeme kvetinky,
bylinky, kriky a ovocné stromy. V rdmci Giprav dolo k vyrezaniu nepotrebnych stromov. Aviak po
dokondeni prac dojde k vyraznejsej tiprave. Najma nddvoria. Je potrebné upravif dlaZbu, pristupovi
cestu a oplotenie.

V dalSich rokoch planujeme zvysit kvalitu poskytovania socidlnych sluZieb:
- pldnujeme dovymienat potrebny nébytok,

- doupravovat miestnosti,



- zUtulnit niektoré oazy na relax,

- zakupit multifunkéné zariadenie na tla& a kopirovanie,

- hlavnym bodom zostdva zateplenie budovy, tprava nadvoria, pristupovej cesty a oplotenia,
- zavedenie TV prijimagov do kaZdej izby

- nadalej planujeme spolupracovat s indtittciami,

- vyuZivanie programov, vyziev.

Vizia

Nasou prioritou je dosiahnut také postavenie medzi zariadeniami socidlnych sluZieb, aby
zariadenie bolo konkurencie schopné a o nae sluZby bol zdujem zo strany klientov. Na$ou snahou je
dosiahnut troveri socidlnych sluZieb v silade s eurépskymi $tandardami kvality socidlnych sluzieb.
Riaditelka zariadenia sa preto zicastiuje Skoleni pri ktorych sa vypractivaji $tandardy poskytovania
socialnych sluZieb aby sme boli v stilade s normami a aby sme napredovali.

Zaver:

Vyrocna sprava neziskovej organizacie bola prerokovana v spravnej a dozornej rade. Vyro¢na
sprava bude umiestnena v mieste Strediska socialnych sluZieb Tereza - Valkovia n.o.

/
Vypracoval: Mgr. Baksova Mariana /{4!9&% v

Socialny pracovnik

Schvalil: Ing. Melkova Helena

riaditel a Statutarny zastupca

(rREDIGKO SOCIALNYC MAMES TERSEA- ISP
i 9%6® VAEKOVIA S
K:0: 42000 076

Vo Valkovni, 30.06.201¢



Priloha ¢&. 1

k Vyro¢nej sprave za rok 2017

Strediska socialnych sluzieb Tereza — Val'’koviia n.o.

PREHEAD ROZSAHU PRIIMOV V CLENENI PODLA ZDROJOV

rijem dotacie: |

_ el

UPSVaR (Chranena diela) |Dohoda ¢&. mammmamoom\wm i ) 2 948,97 €
MPSVaR _ Reg.¢islo: 6531/2017-M_{ ORF ) 69 120,00 €
SPOLU prijem dotacie: _ Ny i o 72 068,97
Prijem: a & S T !
% z dane z prijmu - B L8 0,00
POLU prijem 2 % z dane: R (A ] K ) 47,95
Prijem: -i_ i ) . ) | o
reditny bankovy urok B B R 0,00
POLU prijem Kreditného :Eﬁ - ] e e 0,00
rijem od Klientov: = . R TN S
rzby od klientov i i o S B 180 610,00
POLU prijem od klientov: | B E _ 80 610,00
‘Dar_ 0,00 €
ISpolu prijem: | _ | | _ [  152726,92€




k Vyro&nej sprave za rok 2017

Priloha ¢&. 2

Strediska socialnych sluzieb Tereza — Valkoviia n.o.

PREHLAD O PENAZNYCH VYDAVKOCH

NAKCADY. | | | 1
|Prevadzkovy material: 929,25 €
|Potraviny: 1712,46 €
[Kancelarske potreby: 0,00 €
|Drobny majetok: 000 €
IMaterial na opravu a udrzbu:
\Voda: 0,00 €
[E\. energia: 11 453,44 €
pravy a udrziavanie: 0,00 €
elekom.sluzby: 197,22 €
N&klady na reZijné sluzby 0,00 €
travovanie klientov: 38 511,00 €
|Najom chraneného pracoviska: 4 800,00 €
Frévne poplatky: 0,00 €
Postovne: 11,26
[0dvoz komunaineho a fekaineho odpadu: 551,40 €
|Ekonomické sluzby: 3 984,00 €
Technologicky servis: 393,44 €
Divadelné predstavenie: 0,00 €
[Balidek Basic Active 24: 11,52 €
[Naklady na audit 480,00 €
lenstvo v asociacii, drobné sluzby: 0,00 €
zdové naklady na zamestnancov: 72 567,17 €
Socialne poistenie a zdravotne poistenie: 25 287,41 €
74k, naklady na stravovanie zamestnancov: 2 272,68 €
kolenie zamestnancov 0,00 €
ahrada prijmu — nemaoc: 685,35 €
|Pridel SF 281,00 €
[Dan z nehnutelnosti: 0,00 €
Igoncesionarske poplatky: 0,00 €
Postové ceniny, kolky: 0,00 €
[Pokuta el. energia: 0,00 €
fOdpisy 3211,38 §
Poistenie organizacie: 0,00 €
Bankové poplatky: 144,63 €
|Debetné aroky: 0,00 €
razkova dan banky: 0,00 €
Naklady spolu: 167 484,61




Bl UCTOVNA ZAVIERKA  [{[IlIWIE 1

Ué NUJ neziskovej (i&tovne] jednotky
v stistave podvojného Uétovnictva

zostavendk 3 1, 12.2 017

(?isg&lé udaje s.s zarovnavaju vpravo, ostatné (daje sa pidu zfava, Nevyplnené riadky sa ponechdvaji prézdne.
{daje sa vypliaju palitkovim pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to Siemou alebo tmavomodrou farbou,

iigéptFreHfJRiIMNOPORSTUOVXYE 0123456789

Dariové identifikatné Bislo 1 Uttovna zavierka ' Mesiac Rok a5
202 7Y %
s 9137 2 [0 riadna [0 zostavend | 25 ohdoble i 01 182101 11 7
42000076 g [] mimoriadna [} schvalena do 12 2017
]
SID NACE ' Bezprostredne  od 0 1 2iMnns
wie .' (vznatisax) | predchadzajice
87.30,.0 | obdobie do 12 2016
Prilozené sudasti Uctovne] zavierky
Suvaha (U& NUJ 1-01) Poznamky (Us NUJ 8-01)
Vykaz ziskov a strat (UE NUJ 2-01) Sanediii

Obchodné meno alebo nazov Gétovne] jadnotky
STREDISKO S O0C | ALNYCH gL UZ 1t EiBl ITIEIRIEIZA! -

VALKOVNA N.O.

sidto dttovneljednoty A
Ulica Cislo
VALKOVNA 9
PsC Obec
976679 VALKOVNA
Cislo telefonu Bislo faxu
0 / 0 /
E-mailova adresa
a dita! Podpisovy zdznam osoby | Podpisovy zéznam osoby Podpisovy zéznam
R E zodpovednzé[ ;naavedeqie zodpovedﬁaﬁmmn!a tatutarneho organu alebo
31 03,2018 | dattovnicva: y: #lena Statutameho organu
' i ': ZvA B %6 d&tovne] jednoticy:
A i i ——— & y“hou mv‘mmmlw
Schvélena diia: | ’ - g W6 MOAN 1Y
20 l e FyhORRVA
E oo
Zaznamy dafiového Gradu

Miesto pre evidentné gislo Odtiatok prezentatnej petiatky daiiovéno Uradu _J
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P e ” Bezprostredne
Strana aktiv T BeZné détovné obdobie predchadzajice
uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r1.009 +r.021 |001 66516001 1563100| 5088500 56586,00
T : .
Dihodoby nehmotny majetok r. 003 azr, 008 002
Nehmotné vysledky 2z vjvojovej a obdobnej &innosti
012-(072+081AU) 003
Softver 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitefné prava 014 - (074 + 0G91AU) | 005
Ostatny gllhodob? nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 078 006
+081 AU) 0
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku  (041-093) 0ov
Poskytnuté ?reddavhy na dihgdoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. iDihodoby hmotny majetok r.010 a2 r. 020 009 66516,00| 15831,00 50885,00 56586,00
Pozemky {031} 010 X
Umelecke diela a zbierky {032) 011 X 2490,00
Stavby 021 -(081 + 0azALl) 012 52116,00 13711,00 38405,00 404186,00
Samostatné hnuteiné ved a subory nnutefnych vecl
. 01 1
022 - (082 + 092AU) 3 14400,00 | 1920,00|  12480,00 3680,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 082AU) 1014
pestovatefské celky trvalych porastov 025 - (085 * ou2Al) 015
Zakladné stado a taZné zvierala 026 - (086 + 082AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +082AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 084) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 020
- D95AU)
3 d pihodoby finanény majetok v. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere & podiely v obchodnych _ 022
spoloénostiach v pvladane| osobe (061- 088 AU)
Podielové cenné papiere @ podiely v ohchodnych . 023
spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 088 AU)
Dihové canné papiere dr2ané do splatnosti (085 - 086 AU) 024
Pozitky podnikam v skupine a ostatné pbZidky (066 + 087) - 025
096 AU
Ostatny dihodoby finantny majetok (068 - 098 AU) 028
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddaviy na dihodoby finanény majetok (053 - 028
096 AU)
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[ suvaha (U NUJ 1-01)

{ S

¢o|4]2]ofojojo[7]e| so| | | | |

» Bezprostredne
SHaNs Skiiv - Bezné uctovné obdobie predchadzajice
= ugtovné obdobie
Brutto Korekela Netto Netto
5 2 b 1 2 3 4
B. OBEZNY
: NY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r, 051 028 65611,00 65811,00 40913,00
' |Zasoby r. 031 a2 r. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokendend vyroba a polotovary viastnej vyroby (121
+122)-(192+193) 032
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar {132 + 138) - 186 038
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 0
391 AU) 36
2. |DIhodobé pohfadavky r. 038 a% r. 041 037
Pohladavky z obchadného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU |038
Ostatné pohladavky (315 AU - 381AU) |039
Pohladavky vodi uéastnikom zdruzen! {358AU - 381AU) 040
Iné ponfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378A0) -
- 391AU
3. |Kratkodobé pohPadavky r. 043 az r. 050 042 §58201.00 59201,00 33671,00
Pohladévky z ohchodného styku (311AU az 314 Alj-391A0 | 043 4201,00 4201,00 3671,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 381 AU) | 044 §5000,00 55000,00 30000,00
Zuétovanie so Socidinou poistoviou 8 2dravotnymi poistovitami 045 "
(336 )
Dafové pohiadavky (341 a2 345) 046 X
Pohfadavky z dovadu finanénych vztahov K &tatnemu rozpottu | .- ”
a rozpodtom Gzemnej samospravy {346+ 348}
Pohladavky vodi Gtastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Gdet pri zdruzenl (396 - 3¢1AU) 049
Iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU} - 391AU | 050
4. IFinanéné Ucty r. 052 azr. 086 051 6610,00 6610,00 7242,00
Pokladnica (211 +213) 052 6512,00 b 6512,00 7139,00
Bankové (Cty (221 AU #+ 261) 053 88,00 X 98,00 108,00
Bankové Uity s dobou viazanosti dihsou ako jeden rok (221 AL 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 263 + 256 + 256 + 257) 086
- 281AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU} 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 069 057
1. |Naklady buducich obdobi {381) 058
Prijmy budtcich obdobl (388) 089
MAJETOK SPOLU r. 001 + 1. 029 + v, 057 060 132327.00| 15631,00 116696,00 97499,00
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Bezprostredne
Strana pasiv g.r. Be’::dlliti:mé siotaaiien S
P B 5 obde,qmg
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
r. 062+ r. 088 + 1. 072 + r. 073 061 50958,00 24682.00
1. |lmanie a pefazné fondy r. 083 a2 r, 067 0862 55000,00 30000,00
Zakladng imanie {411} 063 55000,00 30000,00
PefiaZné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 084
Fond reprodukcie (413) D85
Qcefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov {414) 086
Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitdiovych Géastin (415) 067
2. |[Fondy tvorené zo zisku r. 069 aZ r. 071 068
Rezervny fond (421) 088
Fondy tvorené 2o zisku {423} g70
Ostatné fondy (427) 071
3. ::\:y:;ao}nadan? vysiedok hospodérenia minulych rokov 072 27804.00 27694,00
4, \Vysledok hospodéreni uétovné cbdobie r. 060 - (r, 062 + 1.
aza +1.072 . ‘:u 9;4 + ra.i 1?1; i § : o073 -23852,00 ~22576,00
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r, 076 +r, 078 + r, 087 + r, 097 074 65738,00 72817,00
1. |Rezervy r. 076 azr. 078 075 8242,00 6111,00
Rezervy zakonné (451AU) 076 7762,00 6111,00
Ostatné rezervy (458AU) 077
Kratkodobé rezervy {323 + 451AU + 459AU) 078 480,00
2. |Dihodobé zavazky . 080 azr. 086 079 402,00 402,00
Zavazky zo socidlneho fondu {472) 080 402,00 402,00
Viydané dlhopisy {473) 081
2avéizky z najmu (474 AU) 082
Dihodobé prijaté preddavky (475) 063
Dihodobé nevyfakiurované dodéviy (478} 084
Dihodobé zmenky na Ghradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 478 AU} 086
3. |Krétkodobé zévazky r. 088 a¥ r. 096 087 57084,00 66304,00
Zavazky z obchodného styku {321 az 326) okrem 323 088 4442200 58210,00
Zavazky vodi zamestnancom {331+ 333) 08s 4106,00 4804,00
Zﬁgstavanie =5 Sociainou poistovhou a zdravetnymi poistoviiami 090 3246,00 2909.00
{[?ah;\ré zavazky (341 az 345) 091 418,00 381,00
Zavazky z dovodu financnych vztahov k Statnemu rozpoctu @ 092 4902,00
rozpodtom Uzemne| Samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 083
367
{éav&)zky vobi utastnikom zdruZen! (368) 084
Spojovaci Get pri zdruzen! {306) 008
Ostatné zavéizky (370 + 373 AU + 474 AU + 470 AU) 008
4. |Bankové vypomoci a pdZicky r.098 akZr. :HJO 097
Dihodobé bankove Uvery (481AU) 08
Beiné bankové lvery (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci {241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar 103 101
1. {vydavky buddcich obdobi {3::? :22
vynosy buddcich obdobt {384)
VLA;T(;Z ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.081+ r.074 + 7101 | 104 116686,00 97499,00
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[ Vikaz ziskov a strat (0¢ NUJ 2-01) o [4]2]o]o]o]o]7]e]/siD[ ]

dislo &innost’
dét Néklady Cisio Bezprostredne
rladku Hiavna 2dait pradehdadzajoce
- - nezdafiovana ované Spolu tétovné obdoble
1 1 2 3 4
221 :po“"ba i 01 2641,00 2641,00 3015,00
2 1
potreba energie a2 11453.00 11453,00 10633,00
504 [Predany tovar 03
1 = =
§11 |Opravy & udrtiavanie 04 3413,00 3413,00 201,00
512 |Cestovné 05
513 |Néklady na reprezentéciu 06
518 |Ostatné sluzby o7 53087,00 53067,00 71261,00
521 E!;zdové naklady 08 72567.00 7256700 72368,00
akonné socidine poistenie a zdravotné
824 1 ointanie 09 25287.00 25287,00 24457,00
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socigine naklady 11 3448,00
528 |Ostatné sociéine naklady 12
531 |Dani z motorovych vozidiel 13
5§32 |Dan z nehnutelnosti 14 364,00
538 |Ostatné dane a poplatky 15
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 23,00
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohfadavky 18
544 |Uroky 19
545 {Kurzové straty 20
546 (Dary 21
547 |0sobitné naklady 22
548 |Manka a skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
551 | glhadobého hmotného majetku 25 =100 e 2000
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 Inehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Nakiady na kratkodoby financhy majetok 28
558 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuStovanie opravnych poloziek 32
Poskytnuté prispevky organizatnym 33
561 A
zloZkam
562 Poskytnuté prispevky inym udtovnym 24
iednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobém 35
585 Poskytnulé prispevky z podielu zaplateng] 5
dane
567 |Poskytnuté prispeviy 2 verejne]j zbierky a7
{Jétova trieda 5 spolu r.01azr 37 38 171628,00 171629.00 187901,00
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Cislo Vinosy Cislo Ut m'm";‘:‘
tétu riadku mz};‘::::mt Zdafiované Spoiu G&tovné obdoble
a B - [ 1 2 3 4

601 |Triby za viastné vyrobky 38

602 ITr2by z predaja slufieb 0 80610,00 80610,00 93206,00
G804 |Tr3by za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zésob nedokondene] vyroby 42

812 |Zmena stavu zésob pclotovarov 43

513 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

822 |Aktivacia ynutroorganizaénych slutieb 47

823 |Aktivacia dihodobeho nehmotného majetku | 48

824 |Aktivacia dihodobého hmotnéno majetku 49

641 |Zmiuvné pokuty a penéle 50
542 |Ostatné pokuty a penale 61
643 |Platby za odpisane pohfadéaviky 52
844 |Urcky &3
645 |Kurzoveé zisky 84
646 |Prijaté dary &5
547 |Osobitné vynosy 66
648 |Zakonné poplatky 57
649 |iné ostatné vynosy 58
651 Triby z predaja dihodobého nehmotného 59

maietku a dinodobéno hmotnéhe majetky

852 |Vvynosy z dihodobého finanéného majetku 80

Triby z predaja cennych papierov a

1
ie podielov 6
654 |Triby z predaja materiaiu 62
655 Vyr}osy 7 kratkodobého financneno 63
majetku
656 |Vynosy z pouitia fondu B4
857 |Vynosy Z precenania cennych papieroy 68
858 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizatnych zloZiek | 67
662 |Prijaté prispevky od inych crganizéacii 68
663 |Prijaté prispevky od fyzickych 080D 69
§64 |Prijaté tenske prispevky 70
§65 |Prispevky z podielu zaplatengj dane 11 130,00
rsﬁ? Prijate prispevky Z yerejnych zoierok 72
go1 |Dotacie 73 67167.00 87167,00 71969,00
Uktova trieda 6 spolu r.39a2r. 73 74 14777700 147777,00 166325,00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 2386200 .23852.,00 -22576,00
r. 74 -r. 38
591 |Dai z prijmov 76
595 |Dodatoné odvody dane z primoy 77
Vysledok nospodarenia po zdaneni 78 _23852,00 23852,00 22576,00
{r. 75 - {r. 76 + 1. 77) ) (¥}
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