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1. CHARAKTERISTIKA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
1.1. Vznik a sidlo

Neziskovl organizaciu Jobintegra, n.o., zaloZzil Ing. Jozef Spirko .V r. 2012. Neziskova
organizacia Jobintegra n.o., so sidlom: Racianska 72, 831 02 Bratislava, ICO: 46 739 978 vznikla
dna 17/12/2012 na zaklade rozhodnutia Okresného Uradu v Bratislave podla ustanovenia § 9 ods.
1 zdkona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
v platnom zneni (dalej len ,Zakon"). V suvislosti so sidlom Neziskovej organizacie Jobintegra
absolvovali zamestnanci a Statutar neziskovej organizacie niekolko pokusov o jeho zmenu. Prvym
bolo zariadenie komunitnej rehabilitacie, ako aj dalSie potencidlne miesta pre efektivnejsie
pbsobenie. Vzhladom na staZujlice sa podmienky potrebdm neUmerne zdlhavej rekonstrukcie
parkoviska a stazent moznost parkovania, hladali dalsie moznosti, pri ktorych by nemuseli najma
pracovni asistenti zamestnancov, rodinni prisludnici, alebo zdkaznici organizacie utrdcat prostriedky
za Cakanie na dokoncenie prace zamestnanca, jeho sebaobsluzné c¢innosti a pod.

1.2. Vyber lokality

Vedenie spolocnosti po otvorenej komunikacii so zamestnancami, ktorych taktiez zapojili do
dobrovolného vyhladavania tipov na kancelarske priestory, sa zhodlo na inej lokalite, ktora by
poskytovala perspektivu. Navrh by mal zdroveri zodpovedat lepSej regiondlnej dostupnosti, s
moznostou vyuZit parkovacie miesta (resp. ich potencial pre kratkodobé bezplatné parkovanie bez
zavor alebo s vyznacenim ZTP). Spolo¢nymi menovatelom vsetkych potencidlnych pondk bola ako
cena do 10 EUR/m2, tak i bezbariérovost. Konkrétne v lokalite Nové Mesto na rozhrani
s katastralnym Uzemim Ruzinov alebo priamo v Mestskej casti RuZinov. Vhodnym miestom
z hladiska kapacity a infrastruktiry bola aj Petrzalka. PredovSetkym bezbariérové objekty
v blizkosti Einsteinovej ulice, dobre dostupné aj pre sucasnych alebo potencidlnych zakaznikov. Do
konca roka 2017 sa predstavitelia spolu so zamestnancami zhodli na trvalo udrzatelnej ponuke a
vyber budu realizovat v r. 2018 v spolupraci s Regionalnym Gradom verejného zdravotnictva.

1.4 Zameranie a vyvoj od r. 2012 do r. 2017

Neziskova organizacia poskytovala na zaciatku pOsobenia iba vSeobecne prospesné sluzby
v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultdrnych hodnét so
zameranim najméa na obcanov so zdravotnym a telesnym postihnutim. ISlo pritom predovsetkym
o Grafické prace, s prihliadnutim na budice moZnosti zamestnavatelov uplatnit si odpocitatelnu
polozku z neodvedeného odvodu za nezamestndvanie ob&anov s invaliditou a obéanov s tazkym
zdravotnym postihnutim. Po Uspesnej vyrobe obalovych materidlov, tlacovin a etikiet vyrobkov pre
slovenské vyrobné a potravinarske spolocnosti (mnohé s 20 roc¢nou tradiciou) sa Jobintegra, n.o.
zalala zameriavat aj na dalSie innosti, ktoré s dizajnom a grafickou pracou slvisia, no poskytuju
rozSirenie uvedenych cinnosti aj o moznosti ich propagacie na stale frekventovanejSom priestore
v oblasti propagacie - na internete. Nakolko Jobintegra, n.o., nie je poberatefom Ziadnych darov,
grantov, Ci dotacii s vynimkou zdkonného naroku kompenzacie prislusného Uradu prace, socialnych
veci a rodiny za zamestnavanie znevyhodnenych skupin, ku kazdej oblasti podnikania musi
deklarovat nalezitym Zivnostenskym opravnenim i uz volnym alebo viazanym na kvalifikaciu
prisluSného ZTP zamestnanca. Z grafickych a neskor aj grafickych prac na webovom rozhrani
a webovych, ¢&i informacnych stréanok, sa rozsirila ¢innost organizacie za posledny rok aj o podporu
pri vybere zamestnancov & uz znevyhodnenych skupin alebo zamestnancov. Ci uZ ako sudast
pomoci zamestnavatefom, ktori si podobni pomoc nemohli objednat u persondlnych agentur
vzhladom k obstaravacim nakladom na dand sluzbu, alebo si zaroven pri zvyhodnenej ponuke
mohli uplatnit ndhradné plnenie. Pripadne obe moZnosti boli v r. 2017 k dispozicii. Neziskova
organizacia Jobintegra sa po prijati zamestnanca s diagndézou stanovenou psychiatrom stala
poskytovatelom zamestnania aj znevyhodnenym zamestnancom aj inej skupiny ako je
telesné postihnutie.
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1.5. Organy neziskovej organizacie

Organmi Neziskovej organizacie Jobintegra, su spravna rada, riaditel a revizor. Najvyssim
organom je spravna rada, ktora zodpoveda a naplfia vizie a poslania organizacie. Na poste
predsedu je Ing. Jozefa Spirko, zakladatel. Statutdrnym organom neziskovej organizacie je riaditel,
ktory riadi ¢innost organizéacie a kond v jej mene. Riaditelom Neziskovej organizécii Jobintegra, n.o.
bol Mgr. Marian Baran. Reviznym organom Neziskovej organizacie Jobintegra je Ing. Karin
Vastudkovd. Zapisnice zo zasadnutia spravnej rady su sudastou prilohy &. 2.

Organizacna Struktlra za rok 2017
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2. CINNOST NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
2.1. Zamestnavanie obcéanov s tazkym zdravotnym postihnutim

V roku 2017 sa podarilo neziskovej organizacii, v kontexte s jej poslanim, udrzat
pracovné miesta pre obéanom s tazkym zdravotnym postihnutim okrem komerénej &innosti
aj prispevkom Zakladatela neziskovej organizacie. Uzatvorenim pracovnych zmlav z 19. 4. 2013
neziskovéd organizacia poskytovala pracovnl prilezitost Styrom obdanom s tazkym zdravotnym
postihnutim s vy$Sou mierou (od 50 do 70%). Uvedeny stav sa nezmenil ani v r. 2015, kedy
organizacia zamestnavala dvoch grafikov, zamestnanca (PR & Account Klientskeho poradcu),
zodpovedného za komunikaciu so zakaznikmi a jedného administrativneho pracovnika. O rok
neskor sa zredukovalo pracovné miesto grafika, ktoré bolo obsadené Grafikom a zaroven
Programatorom pre efektivnu spolupracu so zdkaznikmi pri webovych strankach. Spojenie grafika
s programatorom sa v praxi osvedcilo a podnietilo eSte vo vacSej miere entuziazmus a internd
komunikaciu. Nebolo vynimkou, Ze zamestnanci so zdravotnym postihnutim casto, i ked to

.....

myslienky eSte v rdmci svojho volného casu.
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Kancelarske priestory Jobintegra, n.o. su vybavené bezbariérovym vstupom, ako aj dalSimi
Upravami, na zaklade ktorych doSlo ku kladnému a pravoplatného posudku Uradu verejného
zdravotnictva v rozhodnuti ¢.:PLL/15975/2013 na prevadzku priestorov pre obc¢anov so TZP. V roku
2017 poskytla neziskova organizacia stabilni a plnohodnotnd pracovnu prileZitost pre $tyroch
obcéanov s tazkym zdravotnym postihnutim a to na plny pracovny Gviazok.

2.2. Pracovné cinnosti a verejno-prospesné aktivity

Neziskovd organizacia kontinualne svojou Ccinnostou a najm&d vyznamnym prispenim
zamestnanca Ing. Réberta Mezika vyznamne podporovala projekt implementacie clenskych
preukazov pre $portovcov s tazkym zdravotnym postihnutim v spolupraci so Slovenskym
Paralympijskym vyborom a Slovenskym zvdézom telesne postihnutych Sportovcov. Spolupracou
s oboma organizaciami sa podarilo vyrobit identifika¢né preukazy v ramci registra¢ného systému
pre Sportovcov a pomdct desiatkam $portovych klubov. Regi-SPORT sa bude v r. 2018 pouzivat vo
vyznamnej miere v rézii samotnych sportovych klubov a Sportovych zvazov. Neoddelitelnou
sucastou realizdcie zakaziek organizacie je ndslednd starostlivost o zverenych klientov. Uvedeny
projekt dokumentuje moznosti niekol’ko ro¢nej spoluprace na dizajne, vyvoji a implementacii
elektronizovanych c¢lenskych preukazov a potencidl podobnych projektov. Jobintegra, n.o. sa
analogicky bude pri podobnych projektoch podielat na sprave diela, ako dlhodoby dodavatel
a zakaznik ziskava porovnatelnt sluzbu za velmi prijatelnych podmienok. Podporuje sa inkllzia
a spolupraca organizacii zameranych ako na podnikanie obCanov so zdravotnym postihnutim, tak aj
na institacie ktorych poslanie a zameranie ma vyznamne odliSny charakter.

VyuZitie instititu nahradného plnenia sa zatial nestal socidlne udrzatelny, ako ani samotna
zarobkova d¢innost oblanov s tazkym zdravotnym postihnutim. Jednou z premennych je samotnd
dovera spoloCnosti v organizacie so Statitom chranenej dielne a slaba osveta. Nemenej
vyznamnym faktorom na to nadvézujlicim bola v r. 2017 mozZnost poskytnit zamestnancovi
prijatefné mzdové ohodnotenie tak, aby mu prislusny organ statnej spravy neznizil prispevok na
pracovného asistenta. Prispevok a vObec pritomnost pracovného asistenta je pritom vyznamnejsia
pomoc u pracujuceho ZTP zamestnanca. Nakolko "nie je doma", realizuje sa, cestuje, vykonava
pracovné cCinnosti, komunikuje, je v interakcii so SirSim socidlnym prostredim, kolegami a pod. a v
neposlednom rade sa podiela na odvodoch sStatu. Legislativna anomalia postihujica motivaciu
pracovat uZ bola medializovand, zatial bezvysledne. Uvedeny faktor vplyva aj na materialno-
technické vybavenie a s nim spojené naroky konkuren¢ného prostredia zamestnancov s tazkym
zdravotnym postihom.

2.3. Vybrané priklady realizovanych prac

Komercné: Realizacia navrhu ponuk v spolupraci so Slovenskym emitentom elektronickych
stravovacich kariet spol. Axasoft, a.s.

Neziskova organizicia Jobintegra
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Organizacie statnej spravy a treti sektor: Sprava a participacia na odovzdavani diela do
uzivania. Ilustra¢na snimka zobrazuje ukazku pouzivatelskej prirucky (kontunidlny projekt).
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3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
OBSIAHNUTYCH

V stlade s § 9 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni Jobintegra
n.o. Uctuje v sustave podvojného  Gctovnictva. Samostatna priloha v PDF.

4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Audit v sulade s § 33 ods. 3 Zakona vykonany nebol, nakolko organizacia necerpala
dotaciu zo stadtneho rozpoctu alebo z rozpoctu Statneho fondu a vsSetky prijmy organizacie
neprekrocili 165 969 EUR.

5. PREHLIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOV

Sucast Uctovnej prilohy uctovnej zavierky

6. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav a pohyb majetku, ako aj zavazkov organizédcie si sudastou Gc&tovnej zavierky.
Jobintegra, n.o. neprijala finan¢né dary.
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7. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada Jobintegra n.o. sa neuzniesla na ziadnych zmenach v statute ani zloZzeni organov
neziskovej organizacie oproti predchadzajicemu roku.

|

V Bratislave, 30.3.2017 /
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|\ A

Mgr. Marian Baran
Statutar
Jobintegra, n.o.
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Prilohy

Jobintegra n.o., Racianska72, 831 02 Bratislava
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Jobintegra n.o., Racianska72, 831 02 Bratisiava

Hlasovanie:

Za st WS
Protik L 0.
Zdrial sa hlasovania ... 0.%...
Uznesenie k bodu 1

Spravna rada sa uzniesla na zapisovatelovi a uznasaniaschopnosti spravnej rady Jobintegra,


mailto:jobintegra@gmail.com

Adresa :Jobintegra n.o., 831 02 Bratislava-Nové Mesto, Racianska72
Mobil :+421 907 806 943, E-mail: baran@jobintegra.sk
ICO : 45739978, DIC: 2023712570

Jobintegra n.o., Racianska72, 831 02 Bratislava

K bodu 3
Spravna rada bola oboznamena s navrhom na vyrocnu spravou Neziskove] organizacie


mailto:jobintegra@gmail.com

Adresa :Jobintegra n.o., 831 02 Bratislava-Nové Mesto, Racianska72
Mobil :+421 907 806 943, E-mail: baran@jobintegra.sk
ICO : 45739978, DIC: 2023712570

Jobintegra n.o., Racianska72, 831 02 Bratislava

PRILOHA &. 1

Prezenéna listina k
Zasadnutiu spravnej rady Neziskovej organizicie Jobintegra

I I Deadmie
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