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1. Udaje o neziskovej organizacii zabezpecujiice vieobecnii

informovanost’

V3eobecne prospesné sluzby poskytované neziskovou organiziciou v zmysle tatitu

Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti osobam v nudzi, zvIast
opustenym det'om, det'om v detskych domovoch a neuplnym rodinam

Poskytovanie pomoci rodinam v krize a nahradnym rodinam

Realizacia socidlnopravnej ochrany, vychovnych a socialnych programov v zmysle
akreditacie udelenej MPSVaR

Poskytovanie socialneho poradenstva

Realizovat’ vzdelavanie socialnych pracovnikov, dobrovolnikov pre socidlnu oblast a
pracovnikov obci

Realizovat’ projekty zamerané na skvalitnenie socidlnej prace, socidlnej pomoci a
socialnych sluzieb pre obcanov v hmotnej a socialnej nudzi

Sprostredkovanie poskytovania supervizie v pomahajtcich profesiach registrovanymi
supervizormi neziskovej organizacie

Identifika¢né udaje

Nézov organizacie: MIESTO POD SLNKOM n.o.
Sidlo organizacie: Hlavna 68, 040 01 KoSice

Pravna forma: neziskova organizacia

ICO: 31256511

DIC: 2021713331

Datum registracie: 5.11.2002

Cislo t¢tu / IBAN: SK13 1100 0000 0026 2777 0331
Statutarny zastupca organizacie: Mgr. Beata Rybarova
Kontakty: eli.ke@stonline.sk 055/6250151; 0903851823

Organy organizacie

Spravna rada:

predsedni¢ka - Duréakova Ludmila

podpredsednicka - PhDr. Litavska Eva

¢len SR — Ing. Rybar Ladislav

revizorka - Ing. Majzova Erika

V organoch neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM v roku 2017 nedoslo k ziadnym
zmenam.

Spravna rada pracovala a plnila svoje ulohy a povinnosti v zmysle zakona.

Vyro¢na sprava bola prijatda a schvalena na zasadnuti spravnej rady n.o. MIESTO POD
SLNKOM 30.3.2018.

Cinnost’ neziskovej organizacie Miesto pod slnkom zacala vo svojej podstate v januari

2001 ato spracovanim projektu a podanim ziadosti PhDr. E. Litavskej na MPSVaR na
vydanie povolenia na vykonavanie socialneho poradenstva, vychovnych a socialnych
programov a niektorych opatreni socialno pravnej ochrany. Pracu neStatnej socialnej



pracovnitky v tomto ¢ase umoziioval vtedy platny zakon o socialnej pomoci & 195/1998 Z.z.
Ministerstvo svojim rozhodnutim zo diia 14.3.2001 toto povolenie vydalo a PhDr. Litavska
Eva sa tak stala prvou nestatnou socialnou pracovni¢kou na Slovensku. Povolené &innosti,
najma socialne poradenstvo, realizovala sama ako fyzicka osoba pod nazvom ELI — Agentiira
sluzieb a pomoci. Sidlo poradne je od 11.7.2001 na Hlavnej ul. 68 v Kogiciach, kde sidlime
doposial.

Z povolenia a nutnej registracie nestatnej socialnej pracovnitky ako SZCO vyplyvali
viaceré obmedzenia, preto na rozsirenie &¢innosti a moZnost vytvarat’ a realizovat’ socialne
programy zaloZila p. Litavska v roku 2002 neziskovu organizaciu Miesto pod slnkom, ktora
Obvodny urad KoSice zaregistroval 5.11.2002, ako organizaciu poskytujicu vieobecne
prospesné sluzby v socialnej oblasti.

Oblasti ¢innosti n.o.
Opatrenia socidlnopravnej ochrany

Legislativne zmeny v socidlnej oblasti, najma prijatic nového zakona
0 socialnopravnej ochrane a socialnej kuratele & 305/2005 Z.z. vytvorili lepsie podmienky
a roz8irili moZnosti prace nedtatnych subjektov v tejto oblasti socidlnej prace. Na zéklade
novych moznosti a podmienok na udelenie akreditacie na vykonavanie niektorych opatreni
socialnopravnej ochrany poziadala naa organizicia ako jedna zprvych o udelenie
akreditacie. Od 10.2.2006 je neziskova organizacia Miesto pod slnkom akreditovanym
subjektom podla zédkona o socialnopravnej ochrane. Akreditana komisia posudzuje nasu
¢innost’ a akreditaciu mame kazdych 5 rokov predlzovanu a platni pre uzemie Kosického
a PreSovského samospravneho kraja. Ostaty krat bola akreditacia prediZena rozhodnutim ¢&.
6753/2015-M_OSSODRAK z 23.3.2015, opit na obdobie 5 rokov.

V sucasnosti je akreditacia platnd na vykon opatreni

- naopatrenia socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately na obmedzenie a
odstrafiovanie negativnych vplyvov, ktoré ohrozuji psychicky vyvin, fyzicky vyvin
alebo socidlny vyvin dietata a plnoletej fyzickej osoby, v zmysle § 11 ods.1 pism. a),
b), ¢), f) ods. 3 pism. b), d);

- navychovné opatrenia podl'a § 12 ods. 1 pism. b) az d); § 13 ods.1;

- na pomoc dietat'u s poruchami spravania v zmysle § 17 ods. 4;

- na pripravu fyzickej osoby, ktord ma zaujem stat’ sa pestiinom alebo osvojitelom, na
nahradni rodinnu starostlivost’ v zmysle § 36 az § 38

- opatrenia na zabezpeenie Upravy rodinnych pomerov dietata v zmysle § 27 ods. 4,
kt. sii¢ast’'ou je sledovanie vyvinu dietata § 32 ods. 3

- sprostredkovanie pestiinskej starostlivosti alebo osvojenia v zmysle § 33

Opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately sa vykonavaji v prostredi podla §
4 ods. 1 zakona.

Zaroven v marci 2015 doslo k zmene a zodpovednou zéastupkyfiou sa stala Mgr. Beata
Rybérova.



Specializované poradenstvo

Neziskova organizacia Miesto pod slnkom poskytuje Specializované socialne
poradenstvo v silade so zakonom ¢&. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov. Tuto socidlnu sluzbu méze poskytovat’ na ziklade zapisu do registra,
ktory vedie vy3si izemny celok a na zéklade akreditacie na odbornii &innost. Akreditécia bola
neziskovej organizacii udelena 26.5.2010 na dobu 5 rokov, a rozhodnutim z diia 27.4.2015
pod ¢islom 8282/2015-M_OSS predizena na dalsich 5 rokov. Tato odbornii &innost méze
poskytovat’ jednotlivcom, dvojiciam a rodindm v socialnych situdciach veducich k socidlnemu
vyliceniu, hmotnej a socidlnej nadzi v KoSickom a PreSovskom samospravnom Kraji.
Zodpovednou zastupkyfiou je Mgr. Beata Rybarova.

Vzdelavanie socidlnych pracovnikov, dobrovol’nikov pre socidlnu oblast’

Prax, ato nie len niam, ukazuje, Ze nevyhnutnostou kvalitne; socialnej prace je
systematické, celozivotné vzdelavanie socidlnych pracovnikov, zamerané na Specifika
konkrétnej praktickej &innosti pracovnikov. V su¢asnosti vd’aka intenzivnej obojstrannej
spolupréci s detskymi domovmi, poznajuc problematiku nahradného rodicovstva ponukame
zamestnancom detskych domovov vzdeldvanie ,,Vztahova vizba /priputanie/, jej poruchy a
moznosti pomoci“. Vzdeldvanie je zamerané na vznik vztahovej vizby, jej vyznam, druhy,
poruchy, prejavy, diagnostika, moznosti pomoci dietatu s poruchou vztahovej vizby, terapia
poruchy vzt'ahovej vizby.

Sprostredkovanie poskytovania supervizie v pomahajicich profesiich

Supervizia sa v socialnej praci zvacsa chape ako poradenska metoda vyuzivana pre
zabezpetenie a zvySenie kvality profesijnej Einnosti, respektive kompetencie socialnych
pracovnikov. Vytvara predpoklady a podmienky pre profesionalny rozvoj, vzdelavanie a
odborny rast zamestnancov v poméhajucich profesiach, pri¢om zaroven sliZi aj ako prostriedok
sebapoznania v prospech skvalitnenia prace sTud'mi. Supervizia je metéda kontinualneho
zvySovania profesionalnych kompetencii odbornikov pracujicich slud'mi v emocionalne
naronych situacidch, pri ktorej sa supervidovani u¢ia kvalitnejSie vykonavat’ svoju pracu a
ziskaju nové profesiondlne schopnosti a zru¢nosti, predchadza sa stereotypom a vyhoreniu.



2. Cinnost’ organizacie — hlavné oblasti pésobenia n.o.

Vicsina l'udi ako i organizacii bilancuje na Silvestra, resp. na Novy rok. U nés v n.o. je to
viak Cas sprav, vyuctovani, $tatistik a vykazov. Takym ¢&asom na zhodnotenie nasho
posobenia byva kazdoro¢ne priprava podkladov a pisanie vyronej spravy. Stale
neodbytnejSie mi napadaji myslienky aky podiel v naSej praci maju a mali by mat’ riedenia
vzniknutej situacie a aky edukécia klientov do budicna na rieSenie danych problémovych
situacii. Nakol'ko je prinosnou pomoc v danej chvili, nakol’ko je v nej dobrovolnost’ klienta
a jeho ochota zmenit’ k danej situacii pristup a postoj.

V n.o. asistujeme Casto pri stretavani rodiov s detmi. V danej chvili je to prostredie
a podmienky bezpe¢né pre kazdi zo stran. Otazkou vsak je ako budu fungovat’ po skonéeni
nasej asistencie, nakol'ko su pripraveni na zmenu, posun, ako to vnutorne prijali a pochopili
vyznam zmien hlavne v prospech svojich deti.

2.1 Program Erasmus+

Zameranie sa na zdroje a kompetencie naSich klientov podporuju aktivity, ktoré
realizujeme v ramci programu Erasmus+ , Kaleidoskop kompetencii“. Je to trojroény projekt
zalozeny na partnerstve organizacii Akropolis, 0.s. (Ceska republika), Genderové informa&ni
centrum NORA (Cesk4 republika), Migrare Zentrum fiir Migrantlnnen (Rakusko) a Miesto
pod Slnkom (Slovensko).

Cielom projektu je na zaklade skusenosti spracou so Specifickymi ciel'ovymi
skupinami vyvinat’, pilotovat’ a ponuknut’ novu metodu mapovania kompetencii u klientov
znevyhodnenych na trhu prace. V priebehu realizacie programu bola vytvorena nova
metoda, ktora pozostava z 8 roznych modulov, ktory kazdy trva cca 4 hodiny. Koncepcia
kurzu je zaujimava a putava aj tym, ze praca na kurze nie je zalozena na pisomnom prejave.
Vyuzivaju sa skor iné sposoby vyjadrovania ako su napr. kompetenéné karty, kreslenie,
hranie roli, modelovanie. Kurz je zabavny s mnozstvom hier. Ciel'om celého kurzu je zistit’
a pomenovat’ svoje kompetencie a vediet’ ich odprezentovat’ a poniiknut’ potencionalnemu
zamestnavatelovi.

Pripravenu metoédu sme odskusali na kurzoch v KoSiciach a Sp. Novej Vsi v termine
1.2. -17.3.2017. V Kosiciach ho absolvovalo 9 u¢astnikov, v Spisskej Novej Vsi 6.

Po odpilotovani prvych kurzov sme sa vSetky timy lektorov stretli v diioch 23.3 —
24.3.2017 v Brne, kde sme prezentovali nase skusenosti, dohodli sme sa na tpravach
procesu, a aktivit kurzu.

Druhy kurz sme realizovali v KoSiciach a Sp. Novej Vsi v termine 5.6. — 30.6.2017.
V KoSiciach sa ho zi¢astnilo 11 klientov, v Spisskej Novej Vsi 5.

Evaluacia programu s G¢astnikmi 1ilektormi bola v Kosiciach 5.9.2017 ap. K.
Machovcovéa si odniesla mnoho zaujimavych vypovedi a skiisenosti. Co viak bolo na
stretnutiach jednoznatné bolo to, Zze vytvorena metdéda je uspe$na, uastnikom vel'mi
prinosna.



21.9. — 22.9.2017 sa realizovalo projektové stretnutie vo Viedni, kde sa zhodnotili
vystupy zo vetkych ziCastnenych organizacii a zamerali sme sa na pripravu zaverénych
vystupov — konferencii, publikacie, informovanost o vysledkoch.

2.2 Opatrenie socidlnopravnej ochrany UPSVaR

V zmysle akreditacie MPSVaR sa nasa organizicia kazdoroéne uchadza o moznost’ realizovat’
odborné programy na zabezpetenie priorit socidlnopravnej ochrany, ktoré vyhlasuju trady
prace v KoSickom a PreSovskom kraji. Vroku 2017 smena zaklade zmliv s UPSVaR
realizovali tieto programy.

2.2.1 Program na zabezpecenie vykonania odbornych metéd na prispdsobenie sa
novej situdcii v prirodzenom rodinnom prostredi na zéklade zmluvy &. 2/P/2017 uzavretej
medzi UPSVaR Kogice a MPS n.o. Koice 15.5.2017.

Program na zabezpe&enie vykonania odbornych metéd na prispdsobenie sa novej
situdcii v prirodzenom rodinnom prostredi alebo nihradnom rodinnom prostredi na

zaklade zmluvy & 6/2017 uzavretej medzi UPSVaR Spisska Nova Ves a MPS n.o. Kogice
22.3.2017.

Do programu v KoSiciach bolo zapojenych celkovo 17 rodin, 23 deti, 32 rodi¢ov resp.
0s0b ktorym boli deti do NOS zverené, a spolupracovalo d’alSich 18 ¢lenov SirSej rodiny.

V Spisskej Novej Vsi bolo do programu zaradenych celkovo 20 rodin. Vo v3etkych
rodinach s ktorymi sa spolupracovalo bolo celkovo 48 deti, 43 dospelych — rodicov, resp.
0s0b ktorym boli deti do NOS zverené, a spolupracovalo 26 ¢lenov $irsej rodiny.

Program bol zamerany na rodiny ktoré sa po rozvode ocitli v novych situaciach, kde sa
vyskytli problémy pri realizacii styku diet'at’a s rodi¢om, pri konfliktoch a sporoch ohl'adom
vychovy dietata a starostlivosti. Neziskova organizacia Miesto pod Slnkom sa pocas
realizacie opatreni zamerala na:

- rieSenie pritomnych problémov a konfliktov,

- konkrétne, ohrani¢ené problémy,

- faktory udrziavajice problém,

- vychovné stratégie vo vztahu k detom,

- dohodu rodi¢ov ohl'adom starostlivosti o deti po rozvode
- pracu s negativnymi emociami bez prenosu na deti

NajcastejSie vyskytujuce sa problémoveé oblasti boli: zamedzovanie styku dietata s
rodi¢om, vzajomna komunikacia, nedodrziavanie pravidiel ohl'adom starostlivosti o deti a
realizovanie striedave;j starostlivosti.

Pri praci srodi¢émi sme realizovali individudlnu pracu s jednotlivymi rodi¢mi a to
v domacom prostredi, ale iv prostredi n.o. V niektorych pripadoch sme priviedli rodicov
k realizacii media¢nych stretnuti.



Projekt, ktory sme realizovali bol rozdeleny do troch faz. V prvej faze sme mali
individudlne stretnutia srodiémi. Tito boli o zaradeni do programu informovani
pracovniCkami odd. SPODaSK, aso zaradenim suhlasili. Pracovni¢ky akreditovaného
subjektu predstavili program, jeho ciele, aktivity, metody, techniky a oblasti ktorym sa
chceme venovat. V uvode sme s jednotlivymi rodinami vyhodnotili aktualny stav a
problémové oblasti.

Vzhl'adom na problémova oblast a sposob realizacie projektu, je nevyhnutnym
predpokladom suhlas oboch rodicov so zapojenim do projektu, resp. vykonatel'né rozhodnutie
sudu.

Vzhladom na najastejSie sa vyskytujiice problémové oblasti boli odborné metody
zameran¢ na eliminovanie zamedzovania styku s rodidom, zlepSenie vzajomnej komunikécie
rodiov, dodrziavanie pravidiel ohladom starostlivosti o deti a realizovanie striedavej
starostlivosti, platenie vyzivného, zlepSenie starostlivosti o deti, riedenie vychovnych
problémov, pomoc pri zvladani zatazovych situacii, podporu rodicov, pomoc pri osvojovani
rodiCovskych zruénosti, upravu atraktivnejSicho programu pre deti, korigovanie postoja
rodi¢a k druhému rodi¢ovi, tipravu rod. prostredia, reguldciu poZivania alkohol. napojov,
asertivne spravanie diet’at’a, nacvik hospodérenia.

Vrealizatnej faze sme realizovali individualnu pracu s jednotlivymi rodiémi a to
v domacom prostredi, ale iv prostredi poradne. Formou rdznych nacvikov, tréningov,
posiliiovani, ale i uvedomovani si spravania a konfrontacii, sme rodiov snazili naudit’ sa
porozumiet’ svojmu spravaniu a ako posobi na druhého rodita. Zaroveri si mali moznost’
precviCovat rozne situdcie v ktorych sa citia neisto, alebo im sposobuju komplikacie hranim
roli, nacvikom konstruktivnej komunikécii a asertivnym spravanim. V niektorych pripadoch
sme zabezpeCovali stretnutia rodi¢ov sdetmi za asistencie nasich pracovnikov ¢i
v prirodzenom prostredi alebo v priestoroch n.o.

V zaveretnej faze projektu sme spolu snasimi klientmi hodnotili nasu spolupracu
a pomocou spatnych vézieb sme vyhodnocovali, ¢o im priniesla a kam ich posunula uéast’ v
tomto projekte. V niektorych pripadoch klienti prejavili zaujem o d'aldiu spolupracu aj po
skonceni projektu.

V Spisskej Novej Vsi okrem individualne; prace a mediacie sme v zmysle projektu
realizovali vol'noCasové aktivity pre rodiny ktoré sa uskutocnili 13.7.2017 a 2482017 a
skupinové stretnutia na témy:

Vychovné problémy v rodine —9.11.2017 — Mgr. Mariana Kollarova

Najcastejsie konflikty v rodine — 13.11.2017 — kpt. Mgr. Peter Lang

Dopad rozvodu na psychiku dietata — 23.11.2017 — Mgr. Marianna Kollarova

Domace nasilie — 27.11.2017 — kpt. Mgr. Peter Lang

Kazda z prednaSok mala teoreticky avod do danej problematiky, ale taziskom stretnuti bola
nasledna diskusia a priestor venovany konkrétnym otdzkam klientov, situaciam v rodinach,
sposobom optimalneho riesenia.



2.2.2 Opatrenia v ramci nahradnej rodinnej starostlivosti

Dalou vyznamnou oblastou &innosti v nadej n.o. je problematika nahradnej rodinnej
starostlivosti.

V roku 2017 sme zrealizovali pripravu Ziadatel'a pre 15 zaujemcov ktora vietci uspesne
ukoncili, a 10 aktualizicii na pripravuy. Dovodom nutnosti aktualizovat ich zotrvanie
v zozname ziadatel'ov bolo, Ze od ich zapisania presli dva roky.

Dalsia aktivita bola zamerana na pomoc, terapiu a vedenie nahradnych rodi¢ov pri
vytvarani bezpe€nej vztahovej vizby u prijatého dietata. Vysledky tejto prace a moznosti
terapeutického rodiCovstva nas utvrdili v tom, Ze je $anca poméoct’ detom, ktoré boli v utlom
veku zanedbavané, nemali podmienky na vytvorenie bezpetnej vzt'ahovej vizby, pripadne ide
0 traumatizované deti. Poradenstvo a terapiu detom po zvereni do NRS v nasej n.o. v roku
2017 absolvovali 4 deti.

Pomoc nahradnym rodindm a detom, ktoré sii v nahradnej rodinnej starostlivosti sme
vroku 2017 realizovali komplexne. Zabezpeovali sme pripravu Ziadatelov o zapisanie do
zoznamu vhodnych uchddzaCov o nahradne rodiCovstvo aaj aktualizaciu ich zotrvania
v zozname o sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti pre Ziadatel'ov evidovanych
na uréenych tradoch prace a to na UPSVaR Kogice a UPSVaR Presov.

2.2.3. Dotdcia na podporu vykondvania opatreni socidlnoprivnej ochrany deti
a socidlnej kurately podl’a § 2 pism. b) Zikona &. 544/2010 Z.z.

Aktivity zamerané na zvladanie rozvodovej a porozvodovej situacie sme realizovali
v priebehu celého roka 2017 s finanénou podporou MPSVaR SR.

Dotacia na Cinnost poradcov bola vyuZivana v salade sprogramom, ktory bol
zamerany na rodiny, ktoré sa vrozvode a po rozvode ocitli v novych situaciach, kde sa
vyskytli problémy pri realizécii styku diet’at’a s rodi¢om, pri konfliktoch a sporoch ohl'adom
vychovy dietata a starostlivosti. NajcastejSie vyskytujice sa problémové oblasti boli:
zamedzovanie styku dietata s rodiCom, vzdjomnéd komunikacia, nedodrziavanie pravidiel
ohl'adom starostlivosti o deti a nerealizovanie striedavej starostlivosti. Pri praci s rodimi sme
realizovali individualnu pracu s jednotlivymi rodiémi. V niektorych pripadoch sme priviedli
rodi¢ov k realizacii medianych stretnuti a uzavreti rodi¢ovskych dohdd, ktoré zjednodusili
a urychlili prebiehajuce sudne konania. Rodi¢om sme poskytovali individudlne poradenstvo
orientované hlavne na vyklad prav dietata, potreby maloletych deti, Glohy rodi¢ov, prezivania
deti, zmenu uhla pohladu na situicie optikou dietata a scitlivovanie rodi¢ov k prezivaniu
deti. Spolupracovali sme s 22 rodinami.

Realizovali sme stretavania sa rodi¢a s maloletym dietfafom v nasej n.o. za
pritomnosti naSej pracovni¢ky, za alebo bez pritomnosti matky podla konkrétnej rodinnej
situacie. Po konzultdcii s pracovnikmi Gradu price oddelenia SPODaSK a na zaklade
poziadavky roditov bez rozhodnutia siidu sa stretdvanie realizovalo pre 8 rodin a 10 deti.

Na ziklade rozhodnuti sidov boli zapojeni do realizicie stretivania sa rodica
s maloletym dietatom v naSej n.o. 9 rodin a 11 deti. V tychto pripadoch bola vo vi&Sine
intenzita stretdvani raz za dva tyzdne.



2.3 Specializované socidlne poradenstvo

Neziskova organizacia Miesto pod slnkom vroku 2017 poskytovala odbornii Einnost —
Specializované socidlne poradenstvo s finanénou podporou Kosického samospravneho kraja
na zaklade Zmluvy o poskytovani finan&ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej
sluzby a o zabezpeceni poskytovania socidlnej sluzby z 21.12.2016 &. 6011/2016/0SVaZ-
35573 a Dodatku ¢. 1 /&. 1163/2017/0SVaZ-8804 z31.3.2017 uzavretymi medzi KoSickym
samospravnym krajom a Miestom pod sinkom n.o.

Poradenstvo poskytovali 3 poradkyne a finan¢ny prispevok bol poskytovany na 2
poradcov. Odbornu €innost' sme vykonavali ambulantnou a terénnou formou. V uvedenom
roku sme pracovali s 450 klientmi.

Specializované poradenstvo je vzhl'adom na individualitu klienta, jeho rodinne;j situécie,
problému adaldich faktorov velmi roznoroda ¢&innost apri riefeni problémov klienta
obsiahneme celu Skalu potrieb od zakladnych, fyziologickych ktoré sa v praxi premietaju do
problémov ako su:

- problémy spojené s byvanim, zIé podmienky, nedoplatky,

- problémy spojené s prijmom, finanéné hospodarenie, platenie najmu, moznosti zvy3enia
prijmu v rodine, splatky v nizkoprijmovych rodinach, exekicie, zablokovanie étu,
nevyplacanie vyzivného detom

Cez dalSie urovne, kde mézeme identifikovat’ problémové situdcie ako napr.:

- slaba orientacia sa v soc. zdkonoch, nepoznanie podmienok a narokov pre priznanie
socidlnych davok

- dlhodoba nezamestnanost’

- komunikdcia s institiciami, nezvladnuta byrokracia

- neakceptacia siidnych rozhodnuti druhym partnerom

- nedostato¢né rodiCovské zru¢nosti,

- vychovné problémy s dietatom, problémy spojené so zadkolactvom, drobnymi kradezami,
splnenim podmienok $tudia, problémy spojené s navstevou skoly — d’alsie §tidium deti
z vylucenej komunity

- vztahy v rodine, medzi manzelmi, rodi¢émi a detmi, surodenecké vztahy, vztahy medzi
seniormi a adolescentmi,

- komunikécia a rozdelenie povinnosti vo viacgeneraénych rodinach v jednej domécnosti

- socialna izolacia, problémy so za&lenenim, obavy zo zlyhania, ohovarania

Poradenstvo disponuje Sirokou Skdlou roznych metéd, postupov a technik prace
s klientom a je na odbornosti poradcu aby pre dany typ klienta, jeho problém a Zivotnu situdciu
vybral ti najefektivnej$iu. Metody v Specializovanom poradenstve pouzivame v stlade
s najnovsimi vedeckymi poznatkami a odbornymi postupmi v tejto oblasti.

Pri svojej dlhoro¢nej praci v socialnej oblasti spolupracujeme s réznymi intiticiami
napr. Skoly, zdravotnicke zariadenia, obce, komunitné centra, irady prace, exeku¢né Grady,
VUC /odbor 3kolstva, socidlnych veci a zdravotnictva/, sidy, advokati, detské domovy,
obvodné urady, Socidlna poistoviia, banky, VZP, krizové centra, Gtulky, psychiatricka



klinika, centrd pre liecbu drogovych zavislosti, policia, elektrarne, Ministerstvo
spravodlivosti, Centrum pre medzinarodni ochranu deti.

KSK 4.9.2017 wvyhlasil vyzvu na predkladanie projektov na vykonavanie
Specializovaného socialneho poradenstva v Kosickom kraji na roky 2018 — 2019 a do vyzvy
sa prihlasila in.o. Miesto pod slnkom. V suvislosti s procesom posudenia predloZeného
projektu sa 24.10.2017 uskuto¢nila obhajoba projektov. Na ziklade hodnotenia odbornej
komisie bude n.o. poskytnuty finanény prispevok pre 2 poradcov pre osoby ohrozené
socialnym vyli¢enim a osoby so zdravotnym postihnutim.

2.4 Supervizia pre n.o a iné organizicie

Nasa organizicia zdruzuje supervizorov z radov nasich spolupracovnikov a na zaklade
poziadaviek zabezpeuje superviziu aj pre iné subjekty. V roku 2017 sme zabezpeovali
superviziu pre Detsky domov Spisské Vlachy ato formou skupinovou aj individualnou.
Supervizie zabezpeCovali naSe supervizorky Mgr. Chabadova Marta, Mgr. Rybarova
Beata, PhDr. Litavskd Eva, Mgr. Kucharova Gabriela. Superviziu sme realizovali tzv.
,.sustredenou formou* v jeden defl viacerymi supervizorkami, ¢o detskému domovu umoznilo
lahSiu organiziciu tejto aktivity, a dostupnost vietkym zamestnancom. Tak sa v praxi
detského domova zaviedol tzv. ,, supervizny defi“. Okrem detskych domovov sme superviziu
zabezpec€ovali pre Dobrovolnicke centrum ADRA Kosice.

Supervizia ako metdda skvalitiiovania socilnej prace sa stala neoddelitelnou sugastou
prace v nadej neziskovej organizacii. Pre socialnych poradcov poskytujicich $pecializované
socialne poradenstvo boli poskytované pravidelné skupinové aj individudlne suprevizie
a supervizia bola poskytovana aj externym spolupracovnikom, ktori sa zapajali do prace
s rodinami a detmi v rdmci programov pre Grady prace, socialnych veci a rodiny.

2.5 Iné aktivity n.o.

Neziskova organizacia okrem uvedenych &innosti vykonava i mnoho d’alsich aktivit
spojenych s propagaciou a informaciou onasej ¢&innosti, vzdeldvanim zamestnancov,
ziskavanim inych finanénych zdrojov na nasu ¢innost’ a pod.

4.5.2017 sme sa zuCastnili na svetovej vedeckej konferencii “Deti v sieti: socialne,
pravne a medicinske dosledky emo&ného zneuzivania deti 2017 v Bratislave.

Neziskové organizacia Miesto pod slnkom zorganizovala 14.9.2017 konferenciu ,,Deti
a ich Miesto pod slnkom™ pri prilezitosti 15. vyro&ia od zaloZenia n.o. Témy i prednasajuci
boli zaujimavi a aktualni. Konferencie sa za¢astnili: PhDr. Peter Guran, PhD. - ,_Prax Vyboru
OSN s implementaciou €1. 3 a 12 - Najlepsi zaujem dietat’a a Pravo dietata na svoj nazor®,
prof. PhDr. Jan Gabura, CSc. - ,Potreby dietata avyznam oboch rodicov pre jeho
sebaidentifikaciu“, doc. Mgr. Somia LovaSova, PhD., Mgr. Vladimir Lichner, PhD. - | Detsky
klient a diStanéné poradenstvo®, doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD. - . Posudzovanie socialnej
rizikovosti rodin“, doc. PhDr. Peter Brnula, PhD. -  Etické dilemy, etické rozhodovanie



socialnych pracovnikov/pracovni¢ok v ére "neskorej doby", doc. PhDr. Ladislav Vaska, PhD.
- ,,Vznik, spajanie, rozdel'ovanie rodin a ich ¢lenov optikou supervizie®.

V decembri 2016 — bola n.o. vybrana vedenim Magistratom mesta KoSice za
prijimatela verejnej zbierky ,,Primatorsky pun¢* vyhlasenej 18.11.2016 Mestom Kogice.
Miesto pod slnkom pouzilo finanéné prostriedky v silade so zmluvou o poskytnuti Casti
vynosu dobrovol'nej zbierky na charitativne tucely.

Zo ziskanych prostriedkov sa nakupili potreby pre 14 deti zo socidlne
znevyhodnenych rodin — zabezpecenie potrieb spojenych so za¢iatkom $kol. roka 2017/18,
Skolské pomdcky, obleCenie, obuv, pracovné zoSity, tasky. Dalia &ast’ finan&nych
prostriedkov bola pouzitd na nakup materidlneho vybavenia konzultalnych miestnosti —
sedenie, kresla, stol, stolicky, hracie koberce, hracky, ulozné boxy. Tretiu &ast’ tvoril nakup
technického vybavenia konzultatnych miestnosti — pocitate, video hry, hernd konzola,
televizor, reproduktor, dataprojektor.

V n.o. sa vykondvala aktivatna Cinnost' formou dobrovolnickej sluzby ktora sa
realizovala od 10.10.2016 do 31.3.2017 podla § 52a zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov.
Pracovni¢ka prijata na dobrovolnicku sluzbu vnaSej n.o. pomahala sadministraciou
a evidenciou klientov, viedla uvodné anamnestické rozhovory a poskytovala zakladné
socialne poradenstvo. V pripade potreby klientov distribuovala, prip. sprevadzala na prislusné
indtitucie. Pracovala srodinami zo socialne slabého prostredia, kde ucila rodi¢ovskym
zru¢nostiam, finanénému hospodareniu, zékladnej zdravotnej starostlivosti o maloleté deti.
Pomahala pri nacviku efektivnej komunikacie.

V predvianoénom ¢ase nas oslovili zamestnanci T-Systems Slovakia s r.o., ktori na
svojom pracovisku zorganizovali zbierku Satstva, hraCiek, drogérie, ktoré sme nasledne
doru¢ili socialne slabym rodinam s ktorymi spolupracujeme, kde pozname socialnu situaciu,
pomery a vieme Ze budi pouzité pre deti a rodinu.



3. Finan¢né zabezpedenie organizacie

V rone;j uctovnej zavierke k 31.12.2017, ktora je sudastou vyrocnej spravy, neziskova
organizacia deklaruje, ze nema ziaden dlhodoby hmotny ani nehmotny majetok.

Cinnost’ neziskovej organizacie pokraduje nepretrzite v zmysle $tatatu a udelenych
akreditacii.

Prijmy n.o. rok 2017

Prijmy Hodnota
Trzby z predaja sluzieb (supervizie) 365226
Osobitné vynosy 1 020,00
Vynosy zpouzitia fondu (zbierka 7 100,46
mesto)

Prijaté prispevky od inych organizacii 46,98
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 750,39
Prijaté prispevky z verejnych zbierok 7 100,46
Dotacie 82 038,38
Spolu 102 708,93

Prispevky z podielu zaplatenej dane boli pouzité na naklady suvisiace s hlavnou &innostou
organizacie.

Vydaje n.o. rok 2017

Vydaje Hodnota
Spotreba materialu 6 946,41
Spotreba energie 784,88
Cestovné 3 486,04
Ostatné sluzby 10 559,57
Mzdové naklady 52 239,20
Zakonné socialne poistenie a zdravotné 17 628,64
poistenie

Zakonné socialne naklady 1 505,36
Ostatné socialne naklady 389,76
Ostatné dane a poplatky 78,96
Ostatné pokuty a penale 67,40
Osobitné naklady 292926
In€ ostatné naklady 182,01
Tvorba fondov 7 100,46
Spolu 103 897,95




Dotécie poskytnuté n.o. rok 2017

Institucia Poskytnuy Niklady v ¢leneni
prispevok

Mzdy Sluzby | Najom | Material | Energie | Cestovné

a poistenie
KSK Kosice | 28232,16 | 21704,75 | 339123 | 104335 | 57494 | 138921 | 12868
UPSVaR
Kosice - =1 1947729 | 16312,19 1,00 | 94.85| 310,61 | 40034 | 35830
odborné
metody
UPSVaR
Sp.N.Ves—| 1631062 | 1460433 000 000| 14312 26240 130077
odborné
metody
MPSVaR
Bratislava — | 295025| 2 950,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dotacia

Ekonomicky opravnené naklady na hodinu $pecializovaného poradenstva v kalendarnom roku
2017 boli 7,62 €/hod.

Roc¢na uctovni zavierku overovala auditorka Ing. Ducayova a jej nazor je:

Podl'a mojho nazoru prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM n.o. k 31.12.2017 a vysledku jej
hospodarenia za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu podla zakona ¢&. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov.

Sprava nezavislého auditora je sti¢astou vyro¢nej spravy




Sprava nezavislého auditora

0 overeni riadnej uctovnej zavierky
neziskovej organizicie
MIESTO POD SLNKOM n.o.

so sidlom Hlavna ¢&. 68, KoSice 040 01
za rok 2017
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) _ SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
STATUTARNEMU ORGANU NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
MIESTO POD SLNKOM n.o.

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nézor
Uskutocnila som audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM
so sidlom Hlavna €. 68, 040 01 Kosice, ktora obsahuje sivahu zostavenu k 31.12.2017, vykaz

ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému ditumu a poznamky, ktoré obsahujii stihrn
vyznamnych G¢tovnych zasad a Giétovnych metdd.

Podl'a mojho nazoru prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM n.o. k 3 1.12.2017 a vysledku jej
hospodérenia za rok kongiaci sa k uvedenému datumu podl'a zdkona €. 431/2002 Z.z. o Gi¢tovnictve
v zneni neskorsich predpisov.

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podl'a medzindrodnych auditorskych §tandardov /International
Standards on Auditing, ISA/. Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky. Od spolo¢nosti som nezavisla podl'a ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona ¢&. 431/2002 Z.z. o
Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov tykajucich sa etiky vratane Etického kédexu auditora
relevantnych pre mdj audit Gétovnej zavierky a splnila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni
tykajucich sa etiky. Som presved&ena, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zaklad pre méj nazor.

Zodpovednost’ §tatutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby poskytovala

pravdivy a verny obraz podla zdkona o wctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie u&tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.
Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutdrny orgéan zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spolo¢nosti nepretrZite pokratovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto&nosti tykajtcich sa
nepretrZitého pokracovania v &innosti, ak Je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokradovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v imysle spolo¢nost’ zlikvidovat alebo ukongit
jej Cinnost’ alebo by nemal int realisticki moZnost’ neZ tak urobif’ :

Zodpovednost’ auditora za audit Gétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i UGtovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby a vydat spravu auditora
vratane nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak
také existuji. Nespravnosti moZzu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene oCakéavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov uskutoénené na zaklade tejto Gictovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov pocas
celého auditu uplatiiujem odborny usudok a zachovavam profesionalny skepticizmus.
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Okrem toho

- identifikujem a posudzujem rizika Vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uZz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéfiujem auditorské postupy reagujlce na
tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre moj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysSie ako riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méze zahfiiat' tajnt dohodu, faliovanie,
umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

— oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti ale nie za uéelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

= hodnotim vhodnost’ pouzitych uctovnych zasad a uétovnych metéd a primeranost’ i¢tovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii uskutoénené Statutarnym organom.

— robim zaver o tom, ¢&i Statutarny organ vhodne v té&tovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, €i existuje vyznamn4 neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost™ spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak
dospejem k zaveru, Ze vyznamn4 neistota existuje, som povinné upozornit' v sprave auditora
na suvisiace informécie uvedené v uctovnej zavierke alebo ak s tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat' méj nazor. Moje néazory vychadzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak mozu
sposobit’, Ze spolo¢nost’ prestane pokracovar’ v nepretrzitej ¢innosti.

— hodnotim celkovu prezentaciu, §truktiru a obsah Uctovnej zavierky vratane informéacii v nej
uvedenych ako aj to, ¢ uétovna zavierka zachytdva uskuto¢nené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poziadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam., ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutémy organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zakona o Wu&tovnictve. Mgj vyssie uvedeny nazor sa nevztahuje na iné
informécie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom UCtovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postidenie, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom
nesulade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas
auditu iCtovnej zavierky alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Vyro¢nu spravu som ku driu vydania spravy auditora z auditu uctovnej zavierky nemala k
dispozicii.

Ked’ ziskam vyro¢nu spravu, posidim, ¢i vyrotna sprava spolocnosti obsahuje informacie,
ktorych uvedenie vyzaduje zékon o wétovnictve a na zaklade prac vykonanych pocas auditu
uctovnej zavierky vyjadrim nazor, &i:

— informacie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2017 s v stlade s uctovnou
zavierkou za dany rok

= vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o uétovnictve.
Okrem toho uvediem, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave na zaklade

mojich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pocas auditu uctovnej
zavierky.

Kosice, 27.03.2018

Ing. Zuzana Duéayova

Bleskova ¢. 1, 040 01 Kosice

Licencia SKAU &. 600 - )
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’ Bezprostredne
I predchadzajuce
Strana aktiv é.r. Bezné Uctovné obdobie uétovneé
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az 008 002
Nehmotné vysledky z vivojovej a obdobnej &innosti 003
012- (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 004
2 . 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 018) - (078 + 078 + 091 005
AU)
Obslaranie dihodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007
Poskylnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009
Pozemky (031) 010 M
Umelecké diela a zbierky (032) on x
, 012
Stavby 021 - (081 - 092 AU)
Samostatné hnutefné veci a subory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092 AU)
i . 014
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU)
Pestovatefské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) ple
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) L
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) o1y
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) &
Dlhodoby finan&ny majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dihove cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pdzitky (066 + 067) - 096 AU 025
Ostatny dihodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) e
Obstaranie dihodobeho finanéného majetku (043 - 096 AU) -
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096 AU) 028
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Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv é.r. Bezné (iétovné obdobie uétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. | Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 17.362,88 17 362,88 677098
1. |Zasobyr. 031 azr. 036 030
Materidl (112+119) - 191 -
Ned)okonéené vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - (192 + 032
193
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvieraté (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 5
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zésoby (314 AU - 391 AU) 036
2. | Dlhodobé pohradavky r. 038 az r. 041 037
Pohfadévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU 035
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) e
Pohfadavky vodi GEastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohradavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 14 008,26 14 008,26 323401
Pohladévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU) 043 79,66 79,68 7056
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) 044 315435
Zictovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 X
336)
Dafiové pohladavky (341 a2 345) 046 X
Pohrfadavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpo&tu a 047 13928,50 X 1392860
rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voci Gcastnikom zdruZeni (358 AU - 391 AU) 048
Spojovaci Géet pri zdruzenf (396 - 391 AU) 049
Iné pohladévky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 00
4. | Finanéné Gty r. 052 az r. 056 051 335462 335462 353697
Pokladnica (211 + 213) 052 09| x 97,09 7.4
Bankové iicty (221 AU + 261) 053 3257,53 X 3257.53 352083
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU) 054 X
Krétkodoby finantny majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 055
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 201 AU) 056
C. |Casové rozligenie spolu r. 058 azr. 059 057 133,99 133,99 159,41
1. | Naklady buducich obdobi (381) 058 133,99 133,98 159,41
Prijmy buducich obdobi (385) 059
Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057 060 17 496,87 1749687 6930.39
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Bezprostredne
Strana pasiv ér. Bezné uétovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie
a b 5 6
ﬂVIastné zdroje krytia majetku spolu 061 372706 491608
1. 062 +r. 068 +r. 072 +r. 073
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 a2 r. 067 062 66,38 66.38
Zakladné imanie (411) 063 66,38 66.38
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zévazkov (414) 066
Oceiiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ugastin (415) 067
_'i. Fondy tvorené zo zisku r. 069 a3 r, 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 4849.70 4789.38
| |(+:-428)
4. | Vysledok hospodarenia za G&tovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 -1189,02 60,34
+1.072 +1.074 + r.101)
T Cudzle zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 +r. 097 074 1376981 201431
1. |Rezervy r. 076 az r. 078 075
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Krétkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078
2. | Dlihodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 1953 1431
Zavazky zo socilneho fondu (472) 080 1953 14,31
Vydané dihopisy (473) 081
Zavézky z najmu (474 AU) 082
| Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
mhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
iﬂhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavzky (373 AU + 479 AU) 086
3. | Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088
Zavizky voti zamestnancom (331 +333) 089
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 030
336)
Daflové zavazky (341 az 345) 091
Zavézky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpottu a 092
rozpoctom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
(367)
Zavazky voéi Uastnikom zdruzeni (368) 094
'Spojovacl Ucet pri zdruzen/ (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. | Bankové vypomoci a pozicky r. 098 az r. 100 097 1375028 2000.00
Dlhodobé bankové very (461 AU) 098
BeZné bankoveé Uvery (231 + 232 + 461 AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné Vypomoci (241 + 249) 100 13750,28 2000,00
c. Casové rozlisenie spolu r. 102 a2 r. 103 101
1. | Vydavky budcich obdobi (383) 102
Vynosy budcich obdobi (384) 103
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 +r. 101 104 17 496,87 6930.39
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r 1 Cinnost’ Bezprostrednr’
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdanovana Spolu predchadzajice
uctu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a | b c 1 2 4
501 | Spotreba materialu 01 694641 6 946,41 885,78
502 | Spotreba energie 02 784,88 784,88 845,66
504 | Predany tovar 03
511 | Opravy a udrziavanie 04
?2 Cestovné 05 3486,04 3486,04 4 883,04
513 | Naklady na reprezentaciu 06
518 | Ostatné sluzby 07 10 559,57 10 559,57 734154
521 | Mzdové naklady 08 52 239,20 §2239,20 53087 46
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné 09 17 628,64 17 628,64 17 142,61
| | poistenie
525 | Ostatné socialne poistenie 10
527 | Zakonné socidlne naklady 11 1505,36 1505,36 1080,11
—%K‘O:t;né socialne naklady 12 389,76 389,76 473,00
531 | Daft z motorovych vozidiel 13
532 | Dan z nehnuteMmosti 14
538 | Ostatné dane a poplatky 15 78,96 78.96 26,70
541 | Zmluvné pokuty a pendle 16
542 | Ostatne pokuty a penale 17 67.40 67,40
. 543 | Odpisanie pohladavky 18
544 Eoky 19
_R Kurzové straty 20 1,66
% Dary 21
547 | Osobitné naklady 22 292926 292926 4 801,69
548 | Mank4 a $kody 23
549 | Iné ostatné naklady 24 182,01 182,01 183,05
551 | Odpisy dihodobého nehmotného majetku 25
a dlhodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 26
nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku
5563 | Predané cenné papiere 27
554 | Predany material 28
555 | Naklady na kratkodoby finan&ny majetok 29
556 | Tvorba fondov 30 710046 7100,46
i 557 | Naklady na precenenie cennych papierov 31
r EB Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32
";61 Poskytnuté prispevky organizaénym 33
| | Zlozkém
562 | Poskytnuté prispevky inym Gétovnym 34
- jednotkam
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
__565 ’T’osky(nu!é prispevky z podielu 36
| zaplatenej dane
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolur. 01 azr. 37 38 103 897,95 103 897,95 90 762,30
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Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna . Zdarovana Spolu predchadzajice
uétu riadku nezdafiovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 39
602 | Trzby z predaja sluzieb 40 3652,26 3652,26 8 585,60
604 | Trzby za predany tovar 3|
611 | Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42 i
612 | Zmena stavu z4sob polotovarov 43 !
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44 ;
614 | Zmena stavu zasob zvierat ) 4‘5 i i
621 | Aktivacia materilu a tovaru 46
622 | Aktivacia vnitroorganizaénych sluzieb 47
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 48
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 | Zmluvné pokuty a penale 50
642 | Ostatné pokuty a pendle 51
643 | Platby za odpisané pohladavky 52
644 | Uroky ) 53 003
645 | Kurzové zisky 54
646 | Prijaté dary 55
647 | Osobitné vynosy 56 1020,00 1020,00 710,00
648 | Zakonné poplatky 57
649 | Iné ostatné vynosy 58
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 61
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 62
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného 63
majetku
656 | Vynosy z pouzitia fondu 64 7100,46 710046
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 | Vynosy z najmu majetku 66
661 | Prijaté prispevky od organizacnych 67
zZloziek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68 46,98 46,98 19,04
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69 6,62
664 | Prijaté tlenské prispevky 70
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1750,39 1750,39 1205,39
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 7100,46 7100,46
691 | Dotacie 73 82038,38 82038,38 80 315,96
Uétova trieda 6 spolu r. 39 az r, 73 74 102708,93 102708,93 90 822,64
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 74 - 75 -1189,02 -1189,02 60.34
r. 38
591 | Dan z prijmov 76
595 | Dodatocné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 - 78 -1189,02 -1189,02 60.34
(r.76 + r.77)) (+/-)
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CL 1
VSeobecné udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Uctovnej
jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky.

Nazov uctovnej jednotky: MIESTO POD SLNKOM n.o.
Sidlo:Hlavna 68, 040 01 Kosice

Datum zalozenia: 5.11.2002

Datum zriadenia: 5.11.2002

ICO: 31256511

(2) Informacie o €lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena
a priezviska Clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov UCtovnej jednotky.

Statutarny organ Uctovnej jednotky: riaditelka p. Mgr. Beata Rybarova’

(3) Opis &innosti, na Gcel ktorej bola G&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju ugtovna jednotka
vykonava.

Poskytovanie socialnej a humanitarnej starostlivosti osobam v nudzi, zviast opustenym detom, detom v detskych domovoch a
disfunkénych rodinach.

Vyhladavanie rodin pre opustené deti, ochrana ludskych prav a zakladnych slobad opustenych deti.
Vzdelavanie socialnych pracovnikov, dobrovolnikov a pracovnikov obci pre socialnu oblast.

Realizécia projektov zameranych na skvalitnenie socialnej prace, socialnej pomoci a socialnych sluzieb pre obc¢anov v hmotnej
a socialnej nudzi.

Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Zabezpecenie pripravy nahradnych rodi¢ov a pripravy dietata na navrat do rodiny.

Poskytovanie socialneho poradenstva, pomoci a sprevadzanie nahradnym rodinam a rodinam v krize.

(4) Priemerny prepogitany poget zamestnancov, a z toho poéet veducich zamestnancov Uctovnej jednotky za Uétovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka (dalej len ,bezné uétovné obdobie") a za bezprostredne predchadzajuce udtovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych té&tovnou jednotkou a po&et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre

uctovnu jednotku pocas bezného G&tovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho tétovného obdobia.

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany poéet zamestnancov 3 3
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti uétovnej jednotky.

(6) Udaje podla odseku 4 a&l. lllalV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.

cLn
Informacie o uétovnych zasadach a uctovnych metédach

(1) Informécia, &i je uétovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo
svojej Cinnosti.

Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti.

(2) Zmeny uétovnych zasad a zmeny uctovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na finan&nu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky.

(3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v &leneni na
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou,

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou,
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¢) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom,
d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou,

e) dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou,
f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésokom,

g) dihodoby finanény majetok,

h) zésoby obstarané kupou v oceneni OC

i) zasoby vytvorené vlastnou &innostou,

j) zasoby obstarané inym spésobom,

k) pohladavky,

2z MD D KZ'
Utet311 79,66 3652,26  3662,26 . 79&5
Uget 314 0 1028,78 1028,75’ 0
Utet 315  3154,35 1066,98 4221,33 0

menovitou hodnotou
) kratkodoby finanény majetok,
m) Casové rozli$enie na strane aktiv,
2z MD D Kz
Utet 381 159,41 111,51 136,93 133,99

menovitou hodnotou

zz MD D Kz
Uget249  2000,00 1430,00 13180,28 13750,28
Uget 346 0 56895,93 42967,33 13928,60

menovitou hodnotou

o) Casoveé rozliSenie na strane pasiv,

p) derivaty,

r) majetok a zavazky zabezpedéené derivatmi.

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pric¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metédy pri uréeni odpisov.

Odpisovy plan Gétovnych odpisov hmotného majetku uctovna jednotka zostavila internym predpisom tak, ze za zaklad vzala
metédy pouzivané pri vycislovani dafiovych odpisov. Odpisové sadzby pre udtovné a dafové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan nebol zostaveny, z dévodu Ze v roku 2016 organizacia netctovala o dihodobom majetku.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i uétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.

CrLm
Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju Gdaje v stivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné uctovné obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podla poloziek tohto majetku v ¢leneni podla poloZiek stvahy; uvadza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zagiatku bezného uétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezného Gétovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloZiek tohto majetku v &leneni podla
poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku na zagiatku bezného U&tovného obdobia,
ich prirastky a Ubytky pocas bezného tétovného obdobia a zostatok na konci bezného Uctovného obdobia,

¢) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zadiatku bezného u&tovného obdobia a na konci bezného uétovného
obdobia.
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(2)Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma uétovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

(4) Udaje o struktare dihodobého finanéného majetku za bezné u&tovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni podla polozZiek

stvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného U&tovného obdobia v jednotlivych polozkach dlhodobého
finanéného majetku.

(5) Informécia o vyske tvorby, znizenia a zuctovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a zt¢tovania.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok

(7) Prehlad opravnych poloziek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného ué&tovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zuétovanie opravnych poloZiek pogas bezného Giétovného obdobia a stav na konci bezného uétovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zGétovania opravnych poloziek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky suvahy a v c‘.léneni na pohladavky za hlavnu nezdafovanu ¢innost,
zdanovanu €innost a podnikatel'skd &nnost.

2z MD D Kz
Uget311 79,66 365226  3652,26 79,66
Ucet 314 0 1028,78 1028,78 0
Uget 315  3154,35 1066,98 4221,33 0

(9) Prehlad opravnych poloziek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na za&iatku bezného utovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zUétovanie opravnych poloziek pogas bezného u&tovného obdobia a stav na konci bezného uétovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo ziétovania opravnych poloziek k pohladavkam.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Pohladavky po lehote splatnosti: 79,66 EUR
(11)Prehlad vyznamnych poloziek &asového rozlisenia nakladov budtcich obdobi a prijmov buducich obdobi.
Uget 381: - Poistenie podnikatelov 71,85 EUR
- Registracia domény 7,51 EUR
- Webova sluzba Optimum 32,15 EUR
- Antivirus Eset 22,48 EUR

(12) Opis a vy$ka zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek stvahy za bezné
Uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujdcich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov UCtovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného u&tovného obdobia,

vlastné imanie — vklad zakladatelov 66,38 EUR

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Uctovna jednotka, stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, prirastky, Ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného Gé&tovného obdobia.

Y4 MD D Kz
Utet472  -1431 67,20 72,42 -19,53

(13) Informacia o rozdeleni Gi&tovného zisku alebo vysporiadani U¢tovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.
Uttovny zisk vo vyske 60,34 EUR preuétovany na udet 428 — nevysporiadany vysledok hospodarenia min. rokov
(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zagiatku bezného uétovného
obdobia, ich tvorba, znizenie, pouzitie alebo zrugenie pocas bezného Uétovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezného Gétovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy,
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b) udaje o vyznamnych polozkach na uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zacCiato¢ny stav, prirastky,
Ubytky a kone&ny zostatok podra jednotlivych druhov zavazkov,

Y4 MD D KZ
Uget 379 0 1164,16 1164,16 0

c) prehlad o vy$ke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyske zavézkov podla zostatkovej doby splatnosti v &leneni podla poloziek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako péat rokov,

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zactiatogny stav, tvorba a Gerpanie socialneho fondu pocas uctovného
obdobia a zostatok na konci i&tovného obdobia,

2z MD D KZ
Ucet472 -1431 67,20 72,42 -19,53

f) prehlad o bankovych Gveroch, pézikach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dru, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, vysky Groku, splatnosti
a formy zabezped&enia,

zZ MD D KZ
Ucet249  2000,00 1430,00 13180,28 13750,28

g) prehlad o vyznamnych polozkach &asového rozligenia vydavkov budtcich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v &leneni najmé na
a) zostatkov(i hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej asti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, v éleneni na istinu a finanény naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako péat’ rokov.

Cl. v
Informécie, ktoré dopifiaju a vysvetfuju Udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti a podnikatelskej Cinnosti Uétovnej jednotky.

Trzby z predaja sluzieb, ucet 602 — Trzby z predaja sluzieb (supervizia) / 3652,26 EUR

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych
Vynosov.

Prijaté prispevky od inych organizacii, ucet 662 — 46,98 EUR
Prispevky z podielu zaplatenej dane, et 665 — 1750,39 EUR
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(3) Prehrad dotécii a grantov, ktoré tétovna jednotka prijala v priebehu bezného uétovného obdobia.

UPSVR Kosice 20567,00

VUC Kosice 28232,16

UPSVR SNV 16310,62

MPSVaR Bratislava | 3000,00

Projekt Erasmus + 17018,31

(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkoya.suma kurzovych ziskov, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Gi&tovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka.

(5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

Spotreba materialu, Géet 501 /6946,41 EUR

Spotreba energie/ udet 502/784,88 EUR

Cestovné, tcet 512/3486,04 EUR

Sluzby, Gcet 518/10559,57 EUR

Mzdové naklady, et 521/52239,20 EUR

Zakonné socialne a zdravotné poistenie, ucet 524/1 7628,64 EUR

Zakonné socialne naklady, ucet 527/1505,36 EUR

Ostatné socialne naklady, G&et 528/389,76 EUR

Ostatné dane a poplatky, uget 538/78,96 EUR

Osobitné naklady suvisiace s hlavnou ¢innostou, uget 547 /2929,26 EUR

Iné ostatné naklady, uget 549/182,01 EUR

(6) Prehlad o Ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gictovné obdobie.
Podiel zaplatenej dane vo vyske 1750,39 EUR pouzity na naklady suvisiace s hlavnou &innostou organizacie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat uétovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
Uctovné obdobie v &leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky, 550 EUR
b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia UCtovnej zavierky
¢) suvisiace auditorské sluzby,
d) danové poradenstvo,
e) ostatné neauditorské sluzby.

CLv

Opis idajov na podstivahovych tétoch

Viyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do aschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalsie polozky.

CL. v

Dal$ie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych
vznik nezavisi od uétovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmlav, poistnych zmldv,
koncesionarskych zmluv, licenénych zmldv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruéenia podla jednotlivych druhov ruCenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, & nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo
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na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit'.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v uétovnictve a neuvadzajl sa v stvahe; pri
kazdej poloZke sa uvadza jej opis, vyska a (daj, & sa tyka spriaznenych oséb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z op¢nych obchodoyv,

C) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat' urgité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatel'skych zmiuy,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisny'ch,. poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmiuy,
€) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kultrnych pamiatok, ktoré suv sprévp alebq vo viastnictve uctovnej jednotky.

(5) Informacie o vyznamnych skutoénbstiach, ktoré na§tali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka a diiom jej
zostavenia.

Vzorova tabulka k &l. | ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovolnikov

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajice uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany poget zamestnancov 3 1
ztoho pocet veduicich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou Z

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
Cinnost pre Uétovnu jednotku pocas Uétovného obdobia
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