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1. Profil spoloénosti:

Obchodna spoloc¢nost’ Platit sa oplati s.r.o. je ¢lenom skupiny GENERAL FACTORING a
vykondava ¢innosti v oblasti spravy pohladavok, vykonu dobrovolnych drazZieb a re&trukturalizacii
na uzemi Slovenskej republiky.

Cielovo sa obchodna spoloénost PLATIT SA OPLATI, s.r.o. orientuje na finanény a
bankovy sektor, kde spolupracuje s vacSinou slovenskych bank a mnohymi financnymi
intituciami. Pre svojich klientov vykonava komplexnu spravu zverenych pohladavok, pric¢om
ginnosti, odborné zazemie, riadiaci a vykonny tim spifia tie najnaroénejsie kritéria.

Spoloénost PLATIT SA OPLATI, s.r.o. predstavuje i jedného z dominantnych investorov
na pohladavkovom trhu v ramci Slovenskej republiky, kde odplatne nadobuda klasifikované
pohladavky bankového charakteru.

PLATIT SA OPLATI, s.r.o. ponuka svoje sluzby domacim i zahraniénym klientom, pri¢om
okrem slovenského trhu dokaze kvalifikovane posobit a zabezpeovat sluzby aj v zahranici.
Spolo¢nost sa vo svojich aktivitach strikine riadi platnou legislativou a jej postupy su
sofistikované a vysoko profesionalne.

Ako drazobnik pontka spoloénost PLATIT SA OPLATI, s.r.o. svojim klientom sluzby
podla zakona &. 527/2002 Z.z. o dobrovolnych drazbach. Dobrovolné drazby vykonava nasa
spolo¢nost’ v zmysle ramcovych zmluv pre vybrané banky a stavebné sporitelne, pricom tieto
subjekty trvaju na déslednom dodrzZiavani zakona.

Vyznamnou devizou spolo¢nosti je taktiez vlastny informacny systém, ktory bol vytvoreny
odbornym timom spoloé&nosti a je platne zaregistrovany Uradom na ochranu osobnych tdajov.
Systém je neustale vylepSovany a aktualizovany tak, aby bol kompatibilny s informa&nymi
systémami jednotlivych klientov a zaroveri napomahal vysoko systémovému spravovaniu
pohladavok.

PLATIT SA OPLATI, s.r.o. svoje sluzby klientom neustale prispdsobuje a vymys$la nové
produkty zlepSujuce a zjednodusSujuce spolocné operacie ku vzajomnej spokojnosti.



plat 1t’1

oplati

2. Struktura spoloénosti

Spoloénost’ bola zaloZzena zakladatelskou listinou zo diha 22.07.2010 vo forme spolognosti
s rucenim obmedzenym a v tejto pravnej forme aj nadalej existuje.

Vnutorna organizacia spoloénosti je rozdelena podfa jednotlivych Usekov Einnosti
spolo¢nosti nasledovne :

a) Ustredie spoloénosti:

- Generalny riaditel

- Back Office

- Collection oddelenie

- Ekonomické oddelenie
- Pravne oddelenie

- IT oddelenie

b) Divizie spolo¢nosti:

- Inkasné centrum
- Dobrovolné drazby

Statutarny organ spoloénosti:
Boris Jake$ — konatel spolo¢nosti
Ing. Juraj Nestarec — konatel spolo¢nosti
Ku koncu roka 2017 mala spolo¢nost 49 zamestnancov, z toho 2 konatelov.

Kompetencie a povinnosti jednotlivych usekov spolo€nosti, ich riadiacich pracovnikov
a ostatnych zamestnancov su podrobne 3pecifikované v organizatnom a kompetenénom
poriadku.


http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Jake%9A&MENO=Boris&SID=0&T=f0&R=1
http://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Nestarec&MENO=Juraj&SID=0&T=f0&R=1
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3. Vybrané ukazovatele spoloénosti PLATIT SA OPLATI, s.r.o.

Spoloénost’ Platit’ sa oplati v roku 2017 prijala trzby za nasledovné pohladavky:

Nazov

Trzby za rok 2017

% podiel trzieb
na celkovych
trzbach 2017

Trzby z predaja sluZieb 3458,49 € 0,15%
Mandat VSE 12 263,71 € 0,52%
Mandat SPP 23 522,26 € 1,00%
Mandat SPP - Distribucia 18 249,88 € 0,77%
Mandat GGP 1 070,56 € 0,05%
Trzby General Factoring a.s. 640 000,00 € 27,16%
Trzby PENSION SECURITY a.s. 94 484,62 € 4,01%
Trzby za mandat SLSP 186 201,04 € 7,90%
Trzby za mandat Tatra banka 76 199,66 € 3,23%
Trzby za drazby - pau$alne naklady TB zo zmluvy 16 168,01 € 0,69%
Trzby za drazby - pausalne naklady VUB zo zmluvy 31117,28 € 1,32%
Trzby za drazby - ostatné pausalne naklady 250,20 € 0,01%
Trzby za drazby SLSP 127 816,69 € 5,42%
Trzby za drazby TB 72721,47 € 3,09%
Trzby za drazby PSS 10 806,57 € 0,46%
Trzby za drazby BDP 6 690,00 € 0,28%
Trzby za drazby - iné 37 055,32 € 1,57%
Trzby za drazby - SBERBANK 2234,09 € 0,09%
Trzby za drazby - VUB 82 667,01 € 3,51%
Trzby za mandat - VUB 145 178,71 € 6,16%
Trzby za drazby - UniCredit Bank 61 222,31 € 2,60%
Trzby za mandat - Home Credit 34 252,13 € 1,45%
Trzby za mandat JUDr. Kan 420 521,06 € 17,84%
Trzby za mandat Unicredit Bank 5 044,55 € 0,21%
Trzby za mandat ZUNO SK 5145,20 € 0,22%
Trzby za mandat Slovak Telecom 12 993,49 € 0,55%
Trzby za mandat - Prva Stavebna sporitelfia a.s 12 405,73 € 0,53%
Trzby za mandat OTP Banka Slovensko, a.s. 76 940,33 € 3,26%
Trzby za Ceska sporitelna, a.s. 54 148,01 € 2,30%
Trzby z predaja DNM a DHM - majetku 85 833,33 € 3,64%
TOTAL 2 356 661,71 € 100%
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Podiel jednotlivych trzieb na celkovom objeme trzieb mozno vidiet v nasledujucom grafe:

Trzby za rok 2017

m Triby z predaja slufieb ® Mandat VSE

= Mandat SPP Mandat SPP - Distribticia

= Mandat GGP = TrZzby General Factoring a.s.

= Triby PENSION SECURITY a.s. = Trzby za mandat SLSP

= Triby za mandat Tatra banka = Trzby za draiby - pausalne naklady TB zo zmluvy

= Triby za draZby - pausalne naklady VUB zo zmluvy = TrZby za draZzby - ostatné pausdlne naklady

u Trzby za drazby SLSP Triby za draiby TB
Triby za drazby PSS Triby za draZby BDP
= Triby za draZby - iné Triby za draZby - SBERBANK
» Triby za draiby - VUB s Trzby za mandat - VUB
= Trzby za drazby - UniCredit Bank = Trzby za mandat - Home Credit
= Triby za mandat JUDr. Kan = Trzby za mandat Unicredit Bank

Za 12 mesiacov roka konciaceho sa 31. decembra 2017 dosiahli trzby spoloCnosti Platit
sa oplati s.r.o hodnotu 2 356 661,71 Eur. Pomer jednotlivych trZzbieb a ich % podiel na
celkovych trzbach roku 2017 je vidiet v tabulke a grafe hore.
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Vyvoj trzieb za jednotlivé obdobia 2013-2017

Néazov Trzby
2013 2014 2015 2016 2017

Trzby z predaja sluZieb 113 812,00 € 7602,00€ 474 812,00€ 7708,57€ 345849 €
Mandat SPP 15 108,52 € 23 220,61 € 26843 50€ 2352226 €
Mandat SPP - Distriblcia 13 750,94 € 22 214,82 € 18 249,88 €
Mandat GGP 321147 € 615591€ 109090 € 1070.56€
Restrukturalizaéné poradenstvo 50 000,00 €
Trzby General Factoring a.s. 21795,74 € 275 200,00 € 260 000,00 € 240 000,00 € 640 000,00 €
Tréby PEMSION SECURITY a.s. 214 280,65 € 174 703,70 € 113 294,18 € 112 396,93 € 106 748,33 €
TrZby za mandat FvPL 155 644,93 € 108 663,36 € 10465,62€
Triby za mandat SLSP 224 882,10 € 245 745,71 € 196 011,69 € 204432 85 € 186 201,04 €
Trzby za mandat Tatra banka 134 968,65 € 135 636,22 € 104 473,67 € 118 716,68 € 76199,60 €
TrZby za draZby - pauZalne naklady TB zo zmluvy 18 222,38 € 15 547,73 € 16 619,44 € 15918,22 € 16 168,01 €
Trzby za draZby - pauZalne naklady VUB zo zmluvy 11 282,20 € 47 686,28 € 48 781,02 € 28183,73 € 3111728 €
TrZby za draZby - ostatné pauSalne naklady 153244 € 2400,54 € 124,80 € 282,60 € 250,20 €
Trzby za drazby SLSP 119174,63 € 121 882,48 € 114 671,03 € 144 091,71 € 127 816,69 €
TrZby za drazby TB 111 801,06 € 101434,58 € 72 206,67 € 75953,81l€ 7272147 €
Tréby za drazby PS5 2722186 € 33 148,85 € 21170,43 € 2260524 € 10 806,57 €
Trzby za drazby BDP 11549,18 € 0,01€ 0,01 € 8 658,00 € 6 690,00 €
Tréby za drazby GF 2016,72 €
Trzby za draZby - iné 10498,13 € 43 613,30 € 65 729,28 € 46 535,32 € 37055,32€
TrZby za drazby - SBERBANK 2579,27€ 1136,08€ 447241 € 223409€
Trzby za drazby - VUB 130 795,58 € 173 935,79 € 156 772,01 € 117 186,21 € 82667,01€
Triby za mandat - VUB 84 850,99 € 92824,36€ 134 817,60 € 145 178,71 €
Triby za draZby - UniCredit Bank 2285,80€ 61222 31€
TrZby za mandat - Home Credit 34252,13 €
Triby za mandat POHOTOVOST s.r.o. 33495845 € 59 797,50 €
Trzby za mandat EX CREDIT 36 309,25 € 651,67 €
TrZby za mandat JUDr. Kan 87738,13 € 153 423,08 € 152 078,45 € 63817.36€ 42052106 €
Trzby za mandat Unicredit Bank 3 882,97€ 7 394,08 € 7958,40€ 5882,03€ 5044,55 €
Trzby za mandat ZUND SK 226653 € 603442 € 15 887,02 € 1521893 € 5145,20€
Tréby za mandat PRIMA banka 8279,77€
Trzby za mandat UK Profit 4539,52€ 1016,60€
Triby za mandét Slovak Telecom 18 610,30 € 1299349 €
Triby za mandat - Prva Stavebna sporiteliia a.s 11453,53 € 12 405,73 €
TrEby za mandat OTP Banka Slovensko, a.s. 24 607,03 € 76940,33 €
Trzby za Ceska sporitelna, a.s. 54 148,01 €
Triby z predaja DNM a DHM - majetku 3333,33€ 8333,33€ 85833,33 €
TOTAL 1777 216,85€| 1826 141,69€| 2038 160,16€| 2 074 998,79 € 2 356 661,71 €

V roku 2017 trzby narastli oproti predchadzajucemu roku takmer o 282 000 EUR.

Tento narast je spésobeny najma narastom trzieb za mandat JUDr. Kan a tieZ narastom
trzieb za mandat Socialnej poistovrie €o je vidiet na fakturacii voci firme General Factoring, a.s.,
pre ktoru firma Platit sa oplati, s.r.o. zabezpeCuje vSetky nastroje na zabezpelenie spravy

tychto pohfadavok.

Narast trzieb v roku 2017 zaznamenali

viaceré mandantné spravy pohladavok, ¢o je
vidiet' aj v tabulke vyvoja trzieb za obdobie 2013-2017 - vid. hore.



plat 1t’1

oplati

Spolo¢nost’ v roku 2017 obdrzala 226 navrhov na vykonanie dobrovofnych drazieb — vid
tabulka dole.

Z uvedeného podtu najviac navrhov na vykonanie drazieb podal navrhovatel, Slovenska
sporitelfa, a.s., pricom idlo o 89 podanych navrhov.

Dalej iSlo o drazby navrhované V&eobecnou uverovou bankou, a.s., v objeme 59
podanych navrhov.

Tretia v poradi s po¢te podanych navrhov 28, bola Tatra banka, a.s.

Uspesne vydrazenych draZieb bolo v roku 2017 celkovo 136 pripadov ¢o predstavovalo
vytazky v celkovej hodnote 8.429.182,00 EUR.

VSeobecna hodnota Uspesne vydrazenych nehnutelnosti za toto obdobie predstavuje
celkovu sumu 11.245.808,40 EUR — vid tabulka na str.8.

Prehlad navrhovatelom podla poctu prijatych navrhov na vykonanie drazieb:

Pocet
Navrhovatel pr’uatych
navrhov

(ks)
Slovenska sporitelfia, a.s. 89
VSeobecna uUverova banka, a.s. 59
Tatra banka, a.s. 28
OTP Banka Slovensko, a.s. 14
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zahrani¢nej banky 13
Prva stavebna sporitelfia, a.s. 9
LawService Recovery, k.s. 2
Bytové druzstvo Petrzalka 2
Advisors k.s. 1
Crossdefault Management Group, k. s. 1
Ing. Jana Fulépova, spravca 1
Ing. Marian Mikus, spravca 1
JUDr. Jana Cepé&ekova, spravca 1
JUDr. Jana Zivicka, spravca 1
JUDr. Nikoleta Gallova, spravca 1
JUDr. Tomas§ Kohut, spravca 1
JUDr. Vladimir Kotus 1
Krupi¢ka Imrich Ing. 1
SPOLU 226
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Prehlad navrhovatelom drazieb podla poétu uspesne vydrazenych pripadov:

o Vseobecna
Navrhovatel vydrazenych Vyt'azok
- hodnota
drazieb (ks)
VVSeobecna Gverova banka, a.s. 42 2 372 256,00 €| 2122 595,00 €
Slovenska sporitelfia, a.s. 37 2007 800,00 €| 1662 555,00 €
Tatra banka, a.s. 19 858 400,00 € 747 695,00 €
Prva stavebna sporitelfia, a.s. 10 455 200,00 € 378 545,00 €
| & R KONKURZY A RESTRUKTURALIZACIE, k. s. 5 335 660,00 € 309 820,00 €
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zahraniénej banky 3 3924 000,00 €] 2053 850,00 €
Krupi¢ka Imrich Ing. 3 303 487,66 € 91 047,00 €
Timar Tibor JUDr. 2 64 929,18 € 35 500,00 €
Bytové druzstvo Petrzalka 2 32 875,56 € 223 000,00 €
Prima banka Slovensko, a.s. 2 55 100,00 € 45 015,00 €
JUDr. Michal Misik, spravca 2 174 300,00 € 230 000,00 €
Advisors k.s. 1 59 300,00 € 65 500,00 €
B.F.B. spravcovska, v.o.s. kancelaria Nitra 1 66 000,00 € 78 000,00 €
JUDr. Luka$ Michalov, PhD. - spravca 1 195 000,00 € 136 500,00 €
JUDr. Vladimir Kotus 1 32 000,00 € 39 000,00 €
LawService Recovery, k.s. 1 92 300,00 € 55 380,00 €
Mgr. Peter PISko, spravca 1 48 100,00 € 44 500,00 €
PERSPECTA Recovery, k.s. 1 46 000,00 € 46 000,00 €
Podunajska konkurzna k.s. 1 41 400,00 € 32 000,00 €
Skodova Veronika JUDr. Ing. 1 81 700,00 € 32 680,00 €
SPOLU 136 11 245 808,40 € 8 429 182,00 €

4. Finan¢éné ukazovatele spolo¢nosti

Prehlfady zakladnych finanénych ukazovatelov spolonosti za rok 2017

v nasledujucich tabulkach:

Naklady a vynosy za jednotlivé obdobia:

uvadzame

Rok Naklady Vynosy

2013 2225 554,61 € 1 808 959,64 €
2014 2 238 969,81 € 1897 073,07 €
2015 2185914,18 € 2 507 603,17 €
2016 6 103 168,53 € 3593 062,44 €
2017 2891764,25 € 2928 786,26 €
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Osobné naklady za jednotlivé obdobia:

Pocet zamestnancov firmy sa v obdobi 2013-2017 menil len mierne (vid. tabulka na
strane 10), ¢o spdsobilo, ze objem osobnych nakladov v sledovanom obdobi sa tiez vyrazne

nemenil.

V roku 2015 a 2017 boli konatefom vyplatené odmeny, €o mierne navysilo sumu

osobnych nakladov firmy.

Prehlad osobnych nakladov za jednotlivé obdobia:

Rok Osobné naklady
2013 922 972,04 €
2014 922 605,74 €
2015 1072 097,02 €
2016 911 521,18 €
2017 1019 876,08 €

Graf osobnych nakladov za jednotlivé obdobia:

Osobné naklady 2013 - 2017

1100 000,00 €

1050 000,00 €

1072 097,02 €

YAN

1000 000,00 €

S N

950 000,00 €
~ 9n9r204€ /
- " 92260574 €
900 000,00 €
911 521,18 €
850 000,00 €
800 000,00 € . . . .
1 2 3 4 5
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Priemerny evidenény pocet zamestnancov za jednotlivé roky:

Rok Priemerny evidenény pocet zamestnancov (ks)
2013 50
2014 53
2015 51
2016 46
2017 49

Priemerny evidenény po€et zamestnancov sa za jednotlivé roky menil len mierne. V roku
2017 mala spolo¢nost 49 zamestnancov a z toho 2 konatelov.

b) Prehlad vysledku hospodarenia a porovnanie s predchadzajucimi obdobiami

Vyvoj vysledku hospodarenia za jednotlivé roky:

Rok Hospodarsky vysledok spoloénosti
2013 - 416 586,00 €

2014 - 341 905,00 €

2015 321 382,00 €

2016 - 2510 062,00 €

2017 37 021,00 €

Graf vyvoja vysledku hospodarenia za jednotlivé roky:

321382,00 €
37 021,00 €
500 000,00 €
- €
341 905,00 € 2013
-500 000,00 € m2014
o2015
~1000 000,00 € 02016
~1500 000,00 € il

-2000 000,00 €

-2500 000,00 €

-3000 000,00 €
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Ako mozno vidiet' z grafického porovnania vysledku hospodarenia za jednotlivé obdobia
(vid. str 10), spolocnost’ v roku 2017 vykazala kladny vysledok hospodarenia. Za rok 2017
dosiahla firma zisk v sume 37 021 Eur.

Spolo¢nosti v roku 2017 klesli naklady, pricom prijmy sa udrzali v podobnom objeme ako
predchadzajuci rok.

%-n odiel trzieb na
Qi Avi celk)(;vor':r’\ obrate r. 2017
Dobrovolné drazby 448 748,95 € 15,88%
Mandatna sprava pohladavok 1818 620,94 € 64,37%
Trzby z predaja DHM majetku 85 833,33 € 3,04%
Ostatné vynosy 472 090,81 € 16,71%
Spolu 2 825 294,03 € 100,00%

V sledovanom obdobi najvy3si podiel trzieb na celkovom objeme predstavovali mandatne
spravy pohladavok a to 64,37 % z celkového objemu trZieb.

Dalej su trzby rozdelené na trzby za dobrovolné drazby, ktoré tvoria 15,88 % z celkovych
trzieb spoloénosti, trzby z predaja DHM tvoriace 3,04 % z celkového objemu trzieb, ostatné
vynosy tvoria 16,71% z celkového objemu trZieb. Tieto vynosy zahffiaju hlavne ostatné vynosy
z hospodarskej Cinnosti.

Jednotlivé trzby aich % podiely na celkovom objeme trzieb su znazornené v nizSie
uvedenom grafe.

Podiel trzieb za jednotlivé oblasti na celkovom obrate za rok 2017

Dobrovolné drazby
Ostatné vynosy 16,71% 34,32% oDobrovolné drazby

Trzby z predaja DHM
majetku 3,04%

BMandatna sprava pohladavok
OTrzby z predaja DHM majetku
OOstatné vynosy

o

Mandatna sprava
pohladavok 64,37%

11
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Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku od 1. januara 2017 do 31. decembra 2017:

Zr'iad’ovancie ':::I‘:LV;:: Software Oc’enitel’né Ostatny S)bstarévan p;c;s::‘t,r;;tia Celkom
naklady (011) vjvoj (012) (013) prava (014) | DNM (019) |y DNM (041)| = [\ (051)
Riadok stvahy 004 005 006 007 009 010 011 003
Obstaravacia cena 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 1.1.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prirastky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ubytky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 31.12.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Opravky k 01.01.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné prirastky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ubytky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 31.12.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zostatkova cena 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K 1.1.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K 31.12.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V sledovanom u¢tovnom obdobi nedo$lo v stave DNIM k Ziadnym zmenam.
Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného od 1. januara 2017 do 31. decembra 2017:
Samostané | Pestovatel'ské ¢ o ¢ Poskytnuté
P°g)§'1“)ky Stavby (021) | hnutetné | celky trvalych D(H):a(tonzi) ogﬁ:n'?(;’:z';y preddavky na |Celkom
veci (022) | porastov (025) DHM (052)
Riadok stivahy 013 014 015 016 018 019 020 012
Obstaravacia cena k 01.0 - € - €[ 441839,75€ - € - € - €| 75000000€] - €
Prirastky - € - €] 20885987 € € - €] 20885987 € 3000,00€] - €
Ubytky - € - €] 99006,90 € € - €] 20885987 € - €] - €
k 31.12.2017 - € - €] 551692,72€ - € - € - €| 75300000€] - €
Opravky k 01.01.2017 - € - €]321639,74€ € - € - € - €| - €
Odpisy - € - €| 96250,02¢€ € - € - € - €| - €
Ostatné prirastky - € - €] 161613,24 € € - € - € - € - €
Ubytky - € - €] 180813,78 € € - € - € - €] - €
k 31.12.2017 - € - €] 398689,22 € - € - € - € - €] - €
Zostatkova cena - € - €] 153003,50 € € - € - €| 75300000€] - €
K 1.1.2017 - € - €] 120 200,01 € - € - € - €| 75000000€] - €
K 31.12.2017 - € - €] 153 003,50 € - € - € - €| 75300000€] - €

V sledovanom uc¢tovnom obdobi spolo¢nost’ zakupila:

1. Osobny automobil Hyundai v hodnote 12 893,63 Eur
2. Osobny automobil BMW v hodnote 80 497,32 Eur
3. Osobny automobil BMW v hodnote 91 942,33 Eur
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4. Motocykel Victory v hodnote 11 658,33 Eur

V sledovanom uctovnom obdobi spolo¢nost predala:

1.0sobny automobil BMW v hodnote 80 497,32 Eur
2.0sobny automobil Hyundai v hodnote 15 509,58 Eur

Dlhodoby finanény majetok

Vy8ka vlastného imania k 31. decembru 2017 aporovnanie tychto udajov
s predchadzajucim uctovnym obdobim:

Firma 2016 2017
General Factoring a.s. 7 000,00 € 7 000,00 €
999 s.r.o. 143 000,00 € 143 000,00 €

Dha 29.1.2016 bol prevedeny podiel na VI firmy Platit sa oplati s.r.o. vsume 143 000 Eur z
firmy European Investing services Itd. na firmu 999, s.r.o.

Prehlad o pohybe dlhodobého finanéného majetku od 1. januara 2017 do 31. decembra 2017:

Podielové | Podielové cenné Pozigky prepojenym Ostatny | Obstaranie | Poskytnuté
cenné papiere a| papiere a podiely v | 16 conng  [uitovnym jednotkam a| Ostatné |dihodoby|dihodobého| preddavky na
podiely v spolocnosti alebo N s x |ox L ) Asix - e .
dcérskej drusstve s papiere dr¥ane ucto’vnyl.'n jed.notka[n v| pozicky ﬁna.ncny ﬁnan.cneho dlhod?b'y
o " . ..., |do splatnosti (065) ramci podielovej (067) majetok majetku finanény
CED]  |[peEeliarel ey Géasti (066) (069) ©043) | majetok (053)
jednotke (061) (062)
Riadok suvahy 023 024 025 026 027 027 029 030
Obstaravacia cena 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 1.1.2017 0,00 3802,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3802,13
Prirastky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ubytky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 31.12.2017 0,00 3802,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 802,13
Precenenie MVI 0,00 -3 802,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné prirastky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ubytky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k 31.12.2017 0,00 -3 802,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3 802,13
Zostatkova cena 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K 1.1.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K 31.12.2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

V roku 2014 boli nadobudnuté podiely v spolo&nosti Platit' se vyplati s.r.o.. Podiel UJ na ZI
je 49% &o predstavuje hodnotu vlastného imania UJ.

Z obchodno-pravneho hladiska sa podiely ocenuju mierou ucasti spolo¢nika na Cistom
obchodnom imani spolo¢nosti, ktora pripada na jeho podiel.

Na oceriovanie tychto podielov sme zvolili metédu vlastného imania.
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Sumu zavéazkov spolo&nosti tvoria prevazne vnutroskupinové zavazky. Struktira
zavazkov (okrem bankovych uverov) podla zostatkovej doby splatnosti je uvedena
v nasledujucom prehlade:

Zavazky 2016 2017
Dlhodobé zavazky 8 570 891,00 € 9938 792,00 €
Kratkodobé zavazky - 3 533,00 € 49 025,00 €

Pomerné ukazovatele

Ukazovatele likvidity odpovedaju na otazky, ako podnik dokaze pokryt likvidnymi

prostriedkami zavazky, ktorych splatnost nastane v priebehu roka. Odporu¢ané hodnoty pre
beznu likviditu su v intervale 1 az 1,5 a pre celkovu likviditu v intervale 2 az 2,5.
Bezna icelkova likvidita dosahuju primerané hodnoty. Spolo¢nost ma dostatok likvidnych
prostriedkov na uhradu svojich zavazkov a zaroven nedrzi nadmernu vySku periaznych
prostriedkov v hotovosti a na uctoch v bankach. Ukazovatel platobna schopnost odzrkadluje
primarnu platobnu neschopnost’ spolo¢nosti, ¢o vyjadruje neschopnost’ splacat svoje zavazky
i ked tie su v tomto pripade v lehote splatnhosti.

Ukazovatele aktivity umoznuju vyjadrit, kvantifikovat ateda ianalyzovat, ako ucinne
podnik vyuZiva svoj majetok.

Ukazovatele rentability vyjadruju vysledok, &ize vynosnost podnikatel'ského usilia. Do ich
urovne a vyvoja sa premieta vyvoj likvidity, aktivity a zadlzenosti.

Ukazovatele zadlZenosti kvantifikuju rozsah pouzitia cudzieho kapitalu na financovanie
potrieb podniku a maju vplyv na rentabilitu vlastného kapitalu a zaroven uzku vazbu na likviditu
podniku. Spolo€nost financovala svoje potreby najma z vlastnych zdrojov a to aj napriek tomu,
Ze tieto zdroje predstavuju drahy spdsob financovania v porovnani s inymi moznostami.
Ukazovatel miera krytia urokov vyjadruje schopnost podniku hradit cenu cudzieho kapitalu.
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5. Analyza vyvoja v r. 2017 a o€akavania do buducnosti

Hlavnym ciefom spolo€nosti bolo vytvorenie zisku, o sa spoloCnosti v roku 2017 aj
podarilo. Spolo¢nost planuje v roku 2018 investovat’ do nakupu pohladavok.

6. Osobitné informacie
a) Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia spoloénosti za rok 2017

Spolo¢nost’ dosiahla za uctovné obdobie 2017 zisk vo vySke 37 021 EUR. Vzhladom
k tomu, Ze od vzniku spolo¢nosti bola prevazne vykazovana strata ide o pozitivny vyvoj
v ktorom spolo¢nost’ planuje aj nadalej pokraCovat.

Materska spoloénost General Factoring, a.s. zaliatkom roku 2018 poziadala narodnu
banku o vydanie licencie na poskytovanie spotrebitelskych Gverov bez obmedzenia rozsahu, ¢o
jej umozni nakupovat pohladavky vyplyvajuce zo spotrebnych uverov. Tato licencia by
spolo¢nosti General Factoring, a.s. mala byt v kratkom obdobi udelena. Nakolko spoloénost
Platit sa oplati, s.r.o. uzko spolupracuje so spolo¢nostou General Factoring, a.s. vydanie tejto
licencie pozitivhe ovplyvni aj prijem zo spoluprace tychto spoloénosti.

b) Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia.
Po skonc&eni uétovného obdobia vznikla povinnost’ auditu spolo¢nosti.

c) Akcie na obchodovanie
Spolo¢nost’ nema akcie prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v Slovenskej
republike alebo inom ¢&lenskom S&tate Eurdpskej Unie a nepodala Ziadost o prijatie na
obchodovanie na regulovanom trhu v Slovenskej republike alebo inom ¢lenskom State
Eurdpskej unie.

d) Cinnost spoloénosti nema osobitny vplyv na Zivotné prostredie.

e) Spolo¢nost’ v roku 2017 nevynalozila naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

7. Zaver

Tak ako z tejto vyroCnej spravy vyplyva, spolo¢nost Platit’ sa oplati, s.r.o. v roku 2017
nielen zastavila nepriaznivy hospodarsky vyvoj z predchadzajiceho roku, ale podarilo sa jej
pInit aj nastavené ukazovatele rastu hospodarskych a ekonomickych ukazovateflov.
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8. Prilohy k vyroénej sprave za rok 2017

Prilohou tejto vyro&nej spravy je obsah uctovnej zavierky a to:

a)Uétovna zavierka za rok 2017 — obsahuje stvahu a vykaz ziskov a strat

b)Poznamky k uctovnej zavierke
¢) Organizacny a kompetenény poriadok 2017

Dna: 30.06.2018 v Bratislave

Spracoval: Ing. Zuzana Prazenkova, riaditel ekonomického oddelenia

Schvalil:  Boris Jake$, predseda predstavenstva

Ing. Juraj Nestarec, &len predstavenstva

Jan Zemlitka, generalny riaditel
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