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Vážení akcionári, vážení obchodní partneri, vážené kolegyne a kolegovia!

	 Rok po parlamentných voľbách bolo Slovensko politicky stabilnejšie, rast HDP na Slovensku dosiahol eu-

rópsky priemer, nezamestnanosť sa blížila k optimálnej hranici. Vo väčšine oblastí hospodárstva sa zaznamenal 

pozitívny trend, v odstraňovaní pretrvávajúcich problémov v zdravotníctve, v školstve, v štátnej správe a pod., sa 

avšak nepodarilo dosiahnuť pokrok. Stavebníctvo ako jeden z dôležitých ukazovateľov hospodárskej prosperity 

krajiny zaznamenalo pozitívny vývoj. V oblasti prípravy a realizácie dopravnej infraštruktúry, najmä v budovaní 

diaľnic, rýchlostných komunikácií, železníc a integrácie verejnej osobnej dopravy v hlavnom meste v Bratislave, ale 

aj v Košiciach, však bol skôr útlm. 

Úvodné slovo predsedu 
predstavenstva0
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	 Tento negatívny vývoj sa výrazným spôsobom prejavil najmä v prí-

prave, ale aj  v realizácii dopravnej infraštruktúry na železniciach. Dovo-

lím si však konštatovať, že železnice naviac nemajú dlhodobý strategic-

ký program rozvoja. Absentuje jednoznačná koncepcia, jasné technické 

a  prevádzkové parametre, reálne časové horizonty,  zdroje financovania 

a najmä snaha byť aktívnym v riešení dopravnej politiky štátu a mať ustá-

lený a na úrovni vlády schválený dokument k plánovaniu rozvoja na ďalšie 

obdobie do roku 2030, resp. do roku 2050. 

	 REMING CONSULT a.s. toto „vákuum“ v nerozhodnosti o koncepcii, 

vo váhaní až nečinnosti v príprave a v realizácii železničnej infraštruktúry v 

roku 2017, využil na analýzu a nastavenie svojich nových progresívnejších 

prvkov do procesov, vrátane technického vybavenia, odborných zručností 

a personálnej optimalizácie, vrátane rozhodujúcich postov. Z tohto pohľa-

du bol pre nás rok 2017 vhodným priestorom na optimalizáciu spoločnosti, 

bez návalu veľkého množstva práce a náročných termínov.

	 Výsledky v roku 2017 je preto možné hodnotiť veľmi pozitívne.  

REMING CONSULT a.s. dosiahol v roku 2017 tržby 7,431 mil.€. Medziroč-

ný pokles tržieb bol  13,8 %. Napriek tomu zisk po zdanení v  roku 2017 

vzrástol medziročne na dvojnásobok a  dosiahol výšku 318 tis.€. Je to 

jasný výsledok úspešnej optimalizácie spoločnosti, naštartovania nových 

vzťahov, nových efektívnejších procesov a nových výziev. Pozitívom bolo 

samozrejme aj plynulé a bezproblémové financovanie, vrátane včasného 

uhrádzania záväzkov všetkým subdodávateľom. REMING CONSULT a.s. 

tak potvrdil v roku  2017 svoju ekonomickú silu a nezávislosť, výkonnosť a 

schopnosť vyrovnať sa s výkyvmi na trhu. 

	 Podmienky a financie potrebné pre rozvoj, pre vylepšenie mzdových 

a sociálnych podmienok pre zamestnancov, pre investície a pre celkový 

technický a odborný rast spoločnosti boli zabezpečené po celý rok 2017 

bez akéhokoľvek obmedzenia. Rok 2017 bol preto pre REMING CONSULT 

a.s. významným krokom v prvom rade vo zvýšení úrovne kvality fungova-

nia samotnej spoločnosti. Vďaka za to patrí všetkým našim pracovníkom. 

Sila kolektívu sa prejavila v ochote byť lepší, kvalitnejší, efektívnejší, byť lo-

jálny a kreatívny. Pre zlepšenie kultúry spoločnosti, pre jej ďalší rozvoj a bu-

dúcnosť a pre obraz spoločnosti na trhu sú tieto pozitívne zmeny v roku 

2017 obrovským plus. 

	 V roku 2017 boli napriek útlmu na trhu prípravy železničnej infraštruk-

túry našim najvýznamnejším zákazníkom Železníc Slovenskej republiky 

Bratislava. REMING CONSULT a.s. bol dôležitým partnerom v projektovej 

príprave stavieb aj pre Dopravný podnik mesta Bratislavy, pre Dopravný 

podnik mesta Košice, ale i pre národného dopravcu ZSSK.

	 Je potrebné zdôrazniť, že v roku 2017 sme pokračovali v našej ten-

dencii progresu, a  to nielen v  technickej kvalite riešení,  v  presadzovaní 

inovácií, ale aj ponukou spracovávať projekty v systéme BIM. Naše dlho-

dobé aktivity a ambície v podpore technického rozvoja, naše skúsenosti 

a spoľahlivosť, nás stále posúvajú o krok pred konkurenciu. V spoločnosti 

štandardne funguje a zdokonaľuje sa systém riadenia kvality.

	 REMING CONSULT a.s. v roku 2017 pracoval na viacerých význam-

ných a  náročných projektoch najmä v segmente – modernizácia že-

lezničných koridorov číslo IV, V. a VI. V projektovej príprave patrili medzi 

najvýznamnejšie stavby „Modernizácia železničného uzla Žilina“ a „Štúdia 

realizovateľnosti dopravného uzla Bratislava“. Pod našim autorským dozo-

rom sa realizovala jedna z najväčších stavieb v histórii Slovenska „Moder-

nizácie železničnej trate v úseku Púchov – Považská Teplá“ s dvomi tunel-

mi, estakádou ponad Nosickú priehradu, s viacerými náročnými stavbami 

oceľových a železobetónových mostov. 
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	 Medzinárodná konferencia 13.Fórum koľajovej dopravy sa konala 14.-

15.marca za účasti vyše 230 účastníkov zo Slovenska a z 11 krajín Európy. 

REMING CONSULT a.s. v spolupráci so Spoločnosťou PSKD a Železnicami 

Slovenskej republiky pripravili konferenciu, na vysokej odbornej úrovni. Sú-

časťou konferencie bolo vyhlásenie výsledkov 7.ročníka prestížneho oce-

nenia „Osobnosť železničnej a mestskej koľajovej dopravy na Slovensku 

pre rok 2017“. 

	 Silnou podporu pre technické a technologické inovácie, pre podpo-

ru odborného zázemia a kvalitných kádrov bola už tradične spolupráca 

s technickými univerzitami v Bratislave, v Žiline, v Košiciach i v zahraničí 

pokračovala kontinuálne.

	 Kvalitné pracovné podmienky, podmienky pre odborný rast každého 

zamestnanca, jasná mzdová a sociálna politika, zachovanie a vylepšenie 

doterajších bonusov, dobrá komunikácia a atmosféra medzi zamestnan-

cami, dotvára firemnú kultúru v spoločnosti. V roku 2017 pokračovala revi-

talizácia priestorov výroby v Bratislavy na 5.NP.

	 V  roku 2017 REMING CONSUT a.s. podporil viaceré humanitárne, 

kultúrne a športové projekty a napĺňal tak svoje zámery v rámci filantropie 

a budovania firemnej kultúry.

Vážení obchodní partneri, 
vďaka Vašej dôvere REMING CONSULT a.s. v roku 2017 dosiahol napriek 

nepriaznivej situácii na trhu pozitívne hospodárske výsledky. Spoločnosť 

bude naďalej klásť dôraz na garanciu kvality poskytovaných služieb, na ich 

komplexnosť a progres, aby sme boli pre vás aj v budúcnosti tým najlepším 

partnerom v projektovej a inžinierskej príprave vašich investícií. 

Vážené kolegyne a kolegovia,
najmä Vašou zásluhou bol rok 2017 úspešný aj napriek nepriaznivej situácii 

na trhu projektových prác na Slovensku. Patrí Vám vďaka za dosiahnuté 

výsledky. Patrí Vám vďaka aj za pochopenie, akceptáciu a spoluprácu na 

realizácii potrebných zmien v našej spoločnosti. Ďakujem Vám za nasa-

denie, ochotu, zodpovednosť a lojalitu. Teším sa, že som súčasťou takého 

skvelého kolektívu!

	 REMING CONSULT a.s. je po roku 2017, ktorý bol aj rokom zmien 

a nových výziev, je ešte silnejší, stabilnejší a odborne zdatnejší. Našim zá-

kazníkom sme pripravení poskytovať služby v najvyššej kvalite, včas, v sú-

lade s platnými technickými a legislatívnymi normami a korektne. Dôvera a 

uznanie nás zaväzuje.  

„Minulosť má každý, budúcnosť len niektorí!“

Ing. Slavomír Podmanický
predseda predstavenstva

Chairman of the Board of Directors
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Obchodný názov:		  REMING CONSULT a.s.

Sídlo spoločnosti:		  Trnavská cesta 27, 831 04 Bratislava 3

Právna forma:		  akciová spoločnosť

Zápis v obchodnom registri:	 Okresný súd Bratislava I, 

			   oddiel Sa, vložka č. 1532/B

Štatutárny orgán:		  Predstavenstvo spoločnosti

Deň zápisu:		  9.októbra 1997

1.1 Identifikačné údaje

1 Všeobecné údaje o spoločnosti

IČO: 			   35729023

IČ DPH: 			   SK2020250958

Bankové spojenie: 		  UniCredit Bank Czech Republic and 

			   Slovakia, a.s., pobočka zahraničnej banky

Číslo účtu: 		  6616131006/1111

IBAN: 			   SK54 1111 0000 0066 1613 1006

BIC (SWIFT): 		  UNCRSKBX 

1. 3.  Poslanie a ciele

Poslanie spoločnosti

	 REMING CONSULT a.s. má v dlhodobej stratégii ambíciu zotrvať v 

pozícii lídra v oblasti rozvoja dopravnej infraštruktúry a tvorby dopravnej 

politiky na Slovensku a rovnako  byť účastný na dlhodobých plánoch roz-

voja dopravy v Európe.

	 Rozvoj spoločnosti REMING CONSULT a.s. je postavený na princí-

poch fungujúceho systému riadenia kvality, na spoľahlivosti, odbornosti, 

kreatívnosti, ekologickej disciplíne a na etike podnikania. 

	 Sme si vedomí, že pre napĺňanie takéhoto poslania a takýchto ambí-

cií, musí mať spoločnosť vybudovanú firemnú kultúru na vysokej úrovni. 

Od každého zamestnanca sa preto vyžaduje vysoká odbornosť, konti-

nuálne vzdelávanie, čistota riešení, bezpodmienečná akceptácia ochrany 

životného prostredia, dodržiavania platných noriem, predpisov, zákonov, 

kultúra vystupovania a správania sa, morálka.

	 Výsledkom musí byť v každom prípade spokojný zákazník,  stabilne 

dobrá pozícia a uznanie v odborných kruhoch, rešpekt u konkurencie a 

renomé na verejnosti.

Ciele spoločnosti 

•	 Komplexnosť služieb - optimalizovať štruktúru a  skladbu profesií 

podľa požiadaviek trhu.

•	 Zdokonaľovať riadenie výrobných procesov a riadenie kvality služieb.

•	 Zaviesť do roku 2020 v procesoch projektových prác systém BIM. 

•	 Zvyšovať efektívnosti vlastných výkonov. 

•	 Zabezpečiť trvalý ekonomický rast a dosahovanie primeraného zisku. 

•	 V personálnej oblasti zabezpečiť vysokú kvalitu, vedomostný rast a 

stabilitu kádrov. 

•	 Trvalo budovať firemnú kultúru. 

•	 Vytvárať kvalitné pracovné a sociálne podmienky pre zamestnancov 

a ich rodiny. 

•	 Venovať primeranú pozornosť filantropii a sponzoringu.

•	 Upevňovať  pozíciu na Slovenskom trhu a rozširovať ju na zahraničie.

•	 Zabezpečovať kontinuálny technický rozvoj .

•	 Podporovať rozvoj školstva a prípravy budúcich kádrov,  podieľať sa 

na rozvoji vedy a výskumu.

Predmet činnosti 

•	 projektovanie stavieb dopravných – koľajová doprava v komplexnej 

profesijnej skladbe,

•	 projektovanie stavieb dopravných – pozemné komunikácie,

•	 projektovanie stavieb pozemných,

•	 projektovanie stavieb – technické vybavenie stavieb	  

(vykurovanie a zdroj tepla, vzduchotechnika, zdravotechnika, tech-

nologické zariadenia, zariadenia na distribúciu technických plynov, 

elektrické silové zariadenia a rozvody NN, bleskozvody, elektroinšta-

lácie silové a slaboprúdové, elektrické oznamovacie a zabezpečova-

cie zariadenia a rozvody),		

•	 statické výpočty nosných konštrukcií stavieb,

•	 konzultačná činnosť v stavebníctve – technická asistencia,

•	 spracovanie štúdií (technické štúdie, štúdie realizovateľnosti atď.),

•	 posudzovanie vplyvov stavieb na životné prostredie EIA, SEA 

•	 inžinierska činnosť:	  

•	 	zabezpečenie výberov stavenísk a vstupných podkladov,

•	 prieskum inžinierskych sietí,

•	 zabezpečenie všetkých druhov prieskumov,

•	 zabezpečenie komplexnej činnosti smerujúcej k  vydaniu roz-

hodnutí v zmysle stavebného zákona (vrátane špeciálnych sta-

vebných úradov – cestný, vodohospodársky, Úrad pre reguláciu 

železničnej dopravy a iné),			    

•	 majetkovoprávne vysporiadanie (vrátane geometrických plánov),

•	 geodetické a kartografické práce,

•	 výkon činnosti autorského dohľadu,

•	 výkon činnosti stavebného dohľadu,

•	 verejné obstarávanie podľa zákona č. 25/2006 Z.z., v znení neskor-

ších predpisov,

•	 obstarávateľská a sprostredkovateľská činnosť v stavebníctve,

•	 organizovanie kultúrnych a iných spoločenských podujatí,

•	 vykonávane mimoškolskej činnosti

1.2
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	 REMING CONSULT a.s. je vlastníkom viacerých certifikátov a opráv-

není. 

	 Okrem certifikátov o spôsobilosti na vykonávanie činností uvede-

ných v predmete podnikania podľa Obchodného registra, vyplývajúcich 

z platnej legislatívy v Slovenskej republiky, spoločnosť má od roku 2002 

zavedený a udržiavaný systém riadenia kvality zodpovedajúci požiadav-

kám STN EN ISO 9001:2009. Od  roku 2010 má spoločnosť zavedený 

1. 4.  Certifikáty a oprávnenia

a  udržiavaný aj systém environmentálneho manažérstva zodpovedajúci 

požiadavkám STN EN ISO 14001:2005.

 	 REMING CONSULT a.s. je vedená na Ministerstve	 životného pros-

tredia Slovenskej republiky v zozname odborne spôsobilých právnických 

osôb na posudzovanie vplyvov na životné prostredie v odbore činnosti 2 g 

doprava.
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1. 5. 

1. 6. 

Členstvo v organizáciách

Kontakty

	 REMING CONSULT a.s. pôsobí a je členom vo viacerých profesijných 

a stavovských organizáciách:

•	 Spoločnosť PSKD – Prevádzka a stavby koľajovej dopravy,

•	 Únia slovenských projektových, konzultačných a inžinierskych spo-

ločností v doprave  (ÚSSD), 

•	 Slovenská asociácia konzultačných inžinierov (SACE),

•	 Slovenská tunelárska asociácia, 

•	 Slovenská pobočka Medzinárodnej geosyntetickej spoločnosti,

•	 BIM asociácia Slovensko.

Sídlo a stredisko v Bratislave 
Trnavská cesta 27, 831 04 Bratislava 3 	  
Slovenská republika

E-mail: reming@reming.sk 

Tel.: 00 421 2 / 55 56 61 61, 55 56 61 66  

Fax: 00 421 2 / 55 56 61 44  

Tel. ŽSR: 920 / 2220  

Fax ŽSR: 920 / 2522 
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•	 v Slovenskej komore stavebných inžinierov,

•	 v Slovenskej komore architektov,

•	 v Komore geodetov a kartografov,

•	 v Asociácii stavebných cenárov,

•	 vo Vedeckej rade Stavebnej fakulty Žilinskej univerzity v Žiline,

•	 v Priemyselnej rade Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity 

v Bratislave.

Stredisko v Žiline 
Na bráne 4, 010 01 Žilina 	  
Slovenská republika

E-mail: reming@za.reming.sk

 

Tel.: 00 421 41 / 701 07 10, 701 07 11  

Fax: 00 421 41 / 701 07 12

Železničný most v Trenčíne
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Výroba a obchod2. 1. 

	 Medziročný pokles výnosov o 13,8 %, pretrvávajúci útlm na trhu pro-

jektových a inžinierskych prác v oblasti železničnej dopravy, žiadne nové 

väčšie verejné súťaže, boli pre projektové organizácie na Slovensku opäť 

veľkou skúškou stability. REMING CONSULT a.s. mal napriek tomu po celý 

rok naplnené výrobné kapacity, aj vďaka prácam na zákazkách, ktoré spo-

ločnosť získala v súťažiach pred 5 až 12 rokmi. Rozhodujúcou úlohou bolo 

využiť čo najviac vlastné kapacity. 

	 Ekonomické výsledky spoločnosti boli vzhľadom na nepriaznivé 

podmienky na trhu veľmi dobré. Zisk za rok 2017 po zdanení dosiahol 4,7 

% z tržieb a medziročne vzrástol na dvojnásobok. Túto skutočnosť pozi-

uzatvorené zmluvy  v  predchádzajúcich rokoch, dostatočne zásobená 

zákazkami. Po celý rok 2017 bola finančne stabilná a s trvalou platobnou 

schopnosťou. 

	 Rozhodujúci objem výkonov počas celého roka bol sústredený na 

projektovú a  inžiniersku prípravu a  na autorský dozor na stavbách mo-

dernizácie železničných koridorov v sieti TEN-T, najmä koridoru číslo V.a.  

Veľký časť kapacít bola sústredená na najnáročnejší autorský dozor pri vý-

stavbe modernizácie železničnej trate v úseku Púchov – Považská Tepla 

– Žilina a v Trenčíne.

	 Pre rovnomerné vyťaženie výrobných kapacít bolo v roku 2017 dô-

ležité, že spektrum činností bolo široké, od analýz,  prieskumov, štúdií, 

environmentálneho posudzovania, až k  samotnému vypracovaniu do-

kumentácií pre územné a stavebné konania, súvisiacu inžiniersku činnosť 

a majetkovoprávne vysporiadane. Napriek medziročnému poklesu tržieb 

boli výrobné kapacity rovnomerne vyťažené. Počet menších novozíska-

ných zákaziek v súťažiach medziročne mierne vzrástol. V  roku 2017 bol 

vypísaný jediný veľký tender, ktorý však do dnešného dňa po vyše roku 

nebol vyhodnotený. Spoločnosť bola aj vďaka pokračovaniu prípravy 

stavieb modernizácie, resp. elektrifikácie železničných tratí, na ktoré boli 

Hodnotenie uplynulého obdobia 2

tívne hodnotí vo svojom stanovisku Dozorná rada spoločnosti. Investície 

do technického rozvoja boli v roku 2017 na štandardnej úrovni. Revitalizo-

vala časť priestorov Strediska Bratislava na 5.NP. Vzdelávanie pokračovalo 

kontinuálne, bez akéhokoľvek obmedzenia . Rovnako sociálne a mzdové 

podmienky pre zamestnancov boli bez obmedzenia, vrátane zachovania 

všetkých bonusov. 

	 Zahraničné aktivity spoločnosti v roku 2017 pokračovali iba v Bulhar-

sku, stále bez výraznejších úspechov. Cieľ spoločnosti znížiť riziko územ-

nou diverzifikáciou podnikania zostáva však naďalej aktuálny.  	

Nadjazd nad železničnou traťou pri obci Melčice
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 rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

tržby 10,986,422 11,567,467 10,331,506 9,988,863 15,413,530 8,617,498 7,431,134

hospodársky výsledok 
po zdanení

319,665 219,757 100,479 311,493 640,590 146,610 318,141

10,331,506
9,988,863

15,413,530

8,617,498 7,431,134
10,986,422

319,665

311,493
640,590

146,610
318,141

11,567,467

219,757
100,479

Tržby z predaja služieb a výsledky hospodárenia po zdanení od roku 2011 do 31. 12. 2017 (Euro)

tržby 

hospodársky výsledok po zdanení	

20
11

20
12 20

13

20
14 20

15 20
16 20

17

	 Malá aktivita štátnych investorov, chýbajúce strategické rozhodnutia 

a rozvojové plány,  najmä na Železniciach Slovenskej republiky spôsobili 

prehlbovanie recesie na trhu prípravy a realizácie stavieb železničnej in-

fraštruktúry. Očakávaný boom na stavebnom trhu ani v roku 2017 neprišiel, 

aspoň nie v oblasti koľajovej dopravy. 

	 Napriek výrobnej vyváženosti,  ekonomickej stabilite a  výraznejším 

úspechom, REMING CONSULT a.s.  dlhodobo pociťuje recesiu a nedoce-

nenie práce inžiniera – projektanta a ostatných služieb spojených s prípra-

vou projektov. Príčinou nie je legislatíva, ale samotní stavebníci a obzvlášť 

verejní a štátni obstarávatelia. Stalo sa trendom vypisovať súťaže, v ktorých 

už predpokladaná hodnota zákazky je na hranici dampingu a nasleduje 

zdrvujúca forma obstarávania elektronickou aukciou. Tento spôsob ob-

starávania v žiadnom prípade negarantuje kvalitu, kompletnosť, progres a 

dobrú myšlienku projektu! 

Trh a štruktúra zákazníkov2. 1. 1.

	 Je pre nás projektantov len nádejou, že nové výzvy pre dosiahnu-

tie komplexnej a integrovanej dopravy na Slovensku, dopravy ohľaduplnej 

voči životnému prostrediu a  zároveň napĺňajúcej podmienky dopravnej 

politiky EÚ, ktoré dáva Operačný program integrovaná infraštruktúra pre 

obdobie rokov 2014 – 2020, bude znamenať konečne konjunktúru v pro-

jektovej príprave tohto segmentu dopravy. 

	 Našimi rozhodujúcimi zákazníkmi v roku 2017 boli ako každoročne  

Železnice Slovenskej republiky, ďalej Železničná spoločnosť Slovensko, 

a.s., Magistráty, rsp. Dopravné podniky mesta Bratislavy a Košice. V zozna-

me dôležitých zákazníkov boli samozrejme aj ďalšie spoločnosti v oblas-

ti železničnej dopravy, v mestských a regionálnych dopravných systémoch 

a  v cestnej doprave, resp. v ostatných spoločnostiach zaoberajúcich sa 

prepravou po železnici, alebo využívajúce železničnú dopravnú infraštruk-

túru. Štruktúru zákazníkov významne dopĺňajú zaujímavé projekty zo súk-

romného sektoru.
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2. 1. 2. Rozhodujúce zákazky v roku 2017 

Modernizácia železničných  tratí  na  paneurópskych  koridoroch

109 Modernizácia železničnej trate  Nové Mesto nad Váhom - Púchov, žkm 100,5 - 159,100 pre traťovú rýchlosť do 160 km/hod   
•	 autorský dohľad na  3. etape stavby

1325 •	 dokumentácia skutočného realizovania stavby - 3. etapa

501
Modernizácia železničnej trate  Púchov - Žilina
•	 inžinierska činnosť a majetkovoprávne vysporiadanie na 1.  a 2. etape stavby
•	 autorský dohľad na 2. etape stavby
•	 autorský dohľad na 1. etape stavby

1505 •	 dokumentácia skutočného realizovania stavby 

	 Medzi najvýznamnejšie zákazky, pre ktoré v  roku 2017 naša 
spoločnosť zabezpečovala projektovú a inžiniersku prípravu, resp. výkon 
autorského dozoru na stavbách v realizácii, patrili :

Modernizácia železničnej trate na koridore číslo  V.a

•	 Nové Mesto nad Váhom – Púchov (dĺžka 59 km),	  
Realizácia stavby pokračovala už len na poslednej etape číslo 3 
v úseku železničných staníc  Zlatovce - Trenčín 		   
Autorský dohľad, projekty skutočného vyhotovenia a spolupôso-
benie na inžinierskej činnosti

•	 Púchov – Žilina (dĺžka 39 km) 	  
Realizácia stavby pokračovala na oboch etapách. 2.etapa bola kon-
com roka dokončená a uvedená do prevádzky		   
Autorský dohľad, projekty skutočného vyhotovenia a  spolupôso-
benie na inžinierskej činnosti

•	 Modernizácia železničného uzla Žilina (dĺžka 12 km) 	  
Dokumentácia pre realizáciu stavby, majetkovoprávne vysporiadanie 
a inžinierska činnosť pre stavebné povolenie		   
Dokumentácia na stupni pre územné konanie a pre stavebné konanie 
na optimalizovanú časť stavby, vrátane inžinierskej činnosti

•	 Poprad Tatry - Liptovský Mikuláš (dĺžka 59 km) 	  
1.a 5.etapa stavby v úsekoch Poprad – Lučivná a Lipt.Hrádok - Lipt. 
Mikuláš 	  
Majetkovoprávne usporiadanie a  inžinierska činnosť pre stavebné 
povolenie					      
Posudzovanie vplyvov stavby na životné prostredie 

Modernizácia železničnej trate na koridore číslo VI

•	 Krásno nad Kysucou – Čadca – štátna hranica s Českom (dĺžka 17 km)   
3.etapa stavby v úseku Čadca – štátna hranica s Českom. 	  
Majetkovoprávne usporiadanie a inžinierska činnosť pre stavebné 
povolenie

Modernizácia železničnej trate na koridore číslo IV

•	 Devínska Nová Ves – Kúty – štátna hranica s Českom (dĺžka 74 km)	
Posudzovanie vplyvov stavby na životné prostredie

Elektrifikácia trate Bánovce nad Ondavou - Humenné

Dokumentácia pre stavebné povolenie a inžinierska činnosť pre  SP

Štúdia realizovateľnosti pre železničný dopravný uzol Bratislava

Analýzy, dopravný model a návrhy prevádzkových konceptov

Niektoré menšie stavby pre Železnice Slovenskej republiky

Rekonštrukcia žst. Levice ... jednostupňová dokumentácia 
a inžinierska činnosť
Rekonštrukcia 1. až 3.nástupicka v žst. Košice ... jednostupňová doku-
mentácia a inžinierska činnosť
Rekonštrukcia mosta v  km 7.892 trate Bratislava nové Mesto – 
Dunajská Streda („Zelený most“) ... jednostupňová dokumentácia 
a inžinierska činnosť

Príprava stavieb pre Magistrát hl.m. SR Bratislava 

•	 Nosný systém MHD, prevádzkový úsek Janíkov Dvor – Šafárikovo 
námestie v Bratislave, 2.časť.  			    
Dokumentácia pre územné rozhodnutie

•	 Modernizácia električkovej Dúbravsko-Karloveskej radiály	 
Dokumentácia pre výber zhotoviteľa	  
Dokumentácia pre výber zhotoviteľa

Príprava a realizácia stavieb pr Magistrát mesta Košice 

•	 Modernizácia električkových tratí v Košiciach
•	 Modernizácia električkových tratí Košice a uzlov	  

Autorský dohľad, projekty skutočného vyhotovenia a  spolupôso-
benie na inžinierskej činnosti

Príprava stavieb pre spoločnosť ZSSK

•	 RD Vrútky	  
Technicko-ekonomická štúdia 

•	 RD Bratislava 	  
Technicko-ekonomická štúdia

•	 THU Kraľovany	  
Projektová dokumentácia

•	 Opravovňa vozňov Nové Zámky	  
Dokumentácia stavebného zámeru

•	 RD Nové Zámky	  
Projektová dokumentácia komplexnej revitalizácie 

Stavby v oblasti pozemného staviteľstva

•	 Prestavba obchodného centra Nitra	  
Dokumentácia pre realizáciu stavby a autorský dohľad

•	 Modernizácia údržbovej základne DPMB – 3.etapa	  
Technicko-ekonomická štúdia

•	 Rekonštrukcia ZU Londýn	  
Dokumentácia pre územné rozhodnutie
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Železničné a koľajové stavby

807
Nosný systém MHD, prevádzkový úsek Janíkov dvor - Šafárikovo námestie v Bratislave, 2.časť Bosákova ulica - Janíkov dvor
•	 dokumentácia pre skutočné vyhotovenie
•	 autorský dohľad počas realizácie stavby

1313
ŽSR, Elektrifikácia trate Bánovce nad Ondavou - Humenné“ - projektová dokumentácia 
•	 inžinierska činnosť pre územné rozhodnutie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie

1406 ŽSR, Terminály integrovanej osobnej prepravy v Bratislave, úsek Devínska Nová Ves - Podunajské Biskupice (EIA, DSZ, DÚR)
•	 inžinierska činnosť pre územné rozhodnutie

1413

„ŽSR, Modernizácia železničnej trate Nové Mesto nad Váhom – Púchov,  

žkm 100,500 – 159,100 pre traťovú rýchlosť do 160 km/hod.“, III. etapa  

(úsek Zlatovce – Trenčianska Teplá) (TRENČÍN - MALÁ STAVBA)“
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

1426
Električková trať Dúbravsko - Karloveská radiála
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby 

1508
Modernizácia električkového depa (MED) DPMK 
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie 

1506
Modernizácia električkových tratí MET v meste Košice
•	 autorský dohľad 

1514
Predĺženie Saratovskej ulice do územia BORY
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

1515
Nosný systém MHD, prevádzkový úsek Janíkov dvor - Šafárikovo námestie v Bratislave,2. časť Bosákova ulica – Janíkov dvor  
•	 dokumentácia pre územné rozhodnutie 

1522
„ŽST Zvolen, rekonštrukcia PB” – projektová dokumentácia
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie

1607 ŽST Podbrezová, rekonštrukcia výhybiek
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie

1701
ŽST Košice - rekonštrukcia nástupíšť č. 1, 2, 3  - projektová dokumentácia 
•	 geodetické zameranie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1708
ŽST Levice, OV + SZZ - projektová dokumentácia 
•	 geodetické zameranie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1711
ŽST Fiľakovo - Výhybňa Holiša, rekonštrukcia žel. zvršku a žel. spodku - projektová dokumentácia 
•	 geodetické zameranie

1714
Rekonštrukcia mostov (spodné stavby) v úseku Tisovec - Pohronská Polhora - PD 
•	 geodetické zameranie

1716 ŽST Košice - rekonštrukcia nástupíšť č. 1, 2, 3  - projektová dokumentácia 
•	 geodetické zameranie

1717
ŽST Košice - rekonštrukcia nástupíšť č. 1, 2, 3  - projektová dokumentácia 
•	 geodetické zameranie

2
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608
Modernizácia železničnej trate Žilina - Košice, úsek trate Liptovský Mikuláš - Poprad Tatry (mimo)
•	 majetkovoprávne vysporiadanie na 1. a 5. etape stavby

1004 ŽSR, Modernizácia koridoru, štátna hranica ČR/SR - Čadca - Krásno nad Kysucou (mimo), železničná trať
•	 majetkovoprávne vysporiadanie na 3. etape stavby

1205

ŽSR, Dostavba zriaďovacej stanice Žilina - Teplička a nadväzujúcej železničnej infraštruktúry v uzle Žilina“
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby
•	 dokumentácia pre územné rozhodnutie, vrátane prieskumov pre optimalizáciu
•	 dokumentácia stavebného zámeru  - rozdielová
•	 dokumentácia pre stavené povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby pre optimalizáciu 

1514
Nové dopravné prepojenie II/505 s MČ Dúbravka
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

1602
KR železničného mosta v km 7,892 trate Bratislava Nové Mesto – Dunajská Streda (Zelený most)
•	 dokumentácia stavebného zámeru

Cestné stavby
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Sídlo spoločnosti / Address

2. 1. 3. Významní odberatelia (v abecednom poradí)

Bory, a.s. Einsteinova 25, 851 01 Bratislava

DOPRASTAV, a.s. Mlynské Nivy 70, 826 38 Bratislava

Dopravný podnik mesta Košice, a.s. Bardejovská 6, 043 29 Košice

HB REAVIS MANAGEMENT s.r.o. Karadžičova 12, 821 08 Bratislava

Hlavné mesto SR Bratislava Primaciálne námestie 1, 811 01 Bratislava

Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí SR Hlboká cesta 2, 833 36 Bratislava

TSS GRADE, a.s.  Dunajská 48, 811 08  Bratislava 

VÁHOSTAV - SK, a.s. Priemyselná 6, 821 09 Bratislava

Názov spoločnosti / Company

1609 Modernizácia železničnej trate Bratislava hl. st. – Kúty – Lanžhot CZ, úsek trate Devínska Nová Ves (mimo) – Kúty – Lanžhot CZ, časť EIA

1702
Technicko - ekonomická štúdia - Terminál integrovanej osobnej dopravy Bratislava Petržalka

Technicko - ekonomická štúdia - Električková trať - rozšírenie siete Bratislava Staré Mesto

1709

Depo Vrútky - štúdia realizovateľnosti

RD Bratislava - technicko-ekonomická štúdia

THU Kraľovany - projektová dokumentácia

Opravovňa vozňov Nové Zámky - dokumentácia stavebného zámeru

RD Poprad - technicko-ekonomická štúdia

1722 Komplexná revitalizácia RD Nové Zámky 

1615
Projekt prestavby obchodného centra OC Nitra 
•	 dokumentácia pre realizíciu stavby
•	 autorský dohľad

1704 Modernizácia údržbovej základne DPB, a.s. - 3. etapa, technická pomoc
•	 štúdia

1707
Plynová prípojka pre projekt Národného futbalového štadióna
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie

1710 ŽST Kúty rekonštrukcia útulku SMSÚ ŽTS TO
•	 geodetické zameranie

1715 Rekonštrukcia ZÚ Londýn
•	 dokumentzácia pre územné rozhodnutie

Konzultácie, poradenstvo a štúdie	

Pozemné stavby

1605
Rekonštrukcia a modernizácia mostov a ciest 
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby
•	 geodetické zameranie, stavebo-technické prieskumy

1608
Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry v TSK – inžinierska činnosť, vypracovanie projektovej dokumentácie pre územné rozhodnutie a ma-

jetkovo právne vysporiadanie – úsek Nosická priehrada – Považská Bystrica, žel. stanica
•	 dokumentácia pre územné rozhodnutie
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AKP, s.r.o. Páričkova 13, 821 08 Bratislava

ALAM s.r.o. Nezábudkova 40, 821 01  Bratislava

ALFA 04, a.s. Jašíkova 6, 821 03 Bratislava

AM Sudop, spol. s r.o.  Černyševského 26, 851 01  Bratislava

BETONING, s.r.o. Mozartova 2A, 811 02 Bratislava

CAD-ECO a.s. Svätoplukova 28, 821 08  Bratislava

DELTES spol. s r.o.  Račianske mýto 1/D, 831 02  Bratislava

DOPRAVOPROJEKT, a.s.  Kominárska 2,4, 832 03  Bratislava

ECS ENGINEERING, s.r.o. Gagarinova 30, 018 51 Nová Dubnica  

EDWIN, s.r.o. Martrina Čulena 5, 811 09 Bratislava

Energia spol. s  r.o. Partizánska cesta 97, 974 01 Banská Bystrica

Exprojekt, s.r.o. Heršpická 758/13, 619 00 Brno, CZ

GEO-KOD, s.r.o. Karloveská 24, 841 04   Bratislava

Ing. Vladimír Hronček - GEOREAL Majerníkova 1, 841 05  Bratislava

GEOsys s.r.o. Rezedová 25/B, 821 01 Bratislava

JEKU, s.r.o. Limuzská 8, 100 00 Praha, CZ

LKM Consult, s.r.o. Jaroslava Foglára 863/7, 639 00 Brno, CZ

OBERMEYER HELIKA, s.r.o. Dúbravská cesta 2, 841 04 Bratislava

PIO Keramoprojekt, a.s. Dolný Šianec 1, 911 48 Trenčín

PRODEX spol. s r.o. Rusovská cesta 16, 851 01  Bratislava

PRO INVEST, s.r.o. Kuzmányho 8428/20 A, 010 01 Žilina

RPE, s.r.o. Heršpická 993/11b, Štýřice, 639 00 Brno, CZ

Slovenská technická univerzita, Staveb. Fakulta Radlinského 11, 813 69 Bratislava

SUDOP Košice a.s.  Žriedlová 1, 040 01  Košice

SUDOP PRAHA a.s. Olšanská 1a, 130 80 Praha, CZ

sudop TRADE PLUS, s.r.o. Krivá 23, 040 01 Košice

TIBO, s.r.o. Moyzesova 43, 010 01 Žilina

Žilinská univerzita v Žiline Univerzitná 8215/1, 010 26  Žilina

2. 1. 4. Významní dodávatelia (v abecednom poradí)

Názov spoločnosti / Company Sídlo spoločnosti / Address
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Zeon, s.r.o. Tomášikova 50/E, 831 04 Bratislava

Železnice Slovenskej republiky, Bratislava v skrátenej forme "ŽSR"  Klemensova 8, 813 61 Bratislava

Železničná spoločnosť Slovensko, a.s. Rožňavská 1, 832 72 Bratislava

Žilinský samosprávny kraj Komenského 48, 011 09 Žilina
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2. 2. 

2. 3. 

Aktivity v zahraničí 

Technický rozvoj a kvalita 

	 Nedostatok projektov v rámci Slovenska a veľký záujem o do-

máce projekty zo strany zahraničných, aj mimoeurópskych projekčných 

spoločností jasne determinuje ďalšie smerovanie rozvoja spoločnosti 

REMING CONSULT a.s. Dôsledné sledovanie vyhlasovania tendrov v oko-

litých krajinách, ich dôsledné posúdenie a v prípade pozitívneho výhľa-

du aj účasť v nich je jednou z možností, ako zachovať, resp. znova oživiť 

rast spoločnosti. Aktívne vyhľadávanie relevantných kontaktov na trhoch 

mimo EÚ je ďalšou možnosťou, ako aktívne využiť a  presadiť odborné 

schopnosti a progresívne riešenia  na medzinárodných trhoch  

•	 REMING CONSULT Bulgaria, Ltd. so sídlom v  Sofii je 100% dcér-

skou spoločnosťou, ktorá už deviaty rok pôsobí na území Bulharska 

najmä v  oblasti projektovania dopravnej infraštruktúry a  pozem-

ných stavieb. Je odborne a personálne pripravená realizovať väčšie 

projekty. Úlohou manažmentu je aktívne vyhľadávanie kontaktov 

a partnerských firiem, za pomoci ktorých by sa spoločnosť presadila 

v niektorom z malého počtu vysúťažených a aj reálne zazmluvne-

ných projektov v tejto balkánskej krajine.

	 V roku 2017 sa technický rozvoj v spoločnosti zameriaval najmä na 

prípravu podmienok pre reálne zavedenie systému BIM do projektova-

nia v rámci všetkých profesií od 1.1.2018. Pre tieto účely bol zaobstara-

ný software najmä od firiem AutoDesk a Bentley, ktorý firme zabezpečí 

možnosti pre bezproblémové a plne funkčné nasadenie systému BIM. Boli 

určení BIM koordinátori, ktorí budú mať na starosti dohľad a  integráciu 

všetkých častí projektu do jedného funkčného celku. Požiadavkám SW bol 

priebežne prispôsobovaný aj HW. 

	 Vzhľadom na nadmerné opotrebenie, vek a poruchovosť bol vyme-

nený ploter na žilinskom stredisku, ktorý bol doplnený o novú skladačku, 

priamo prepojenú s týmto zariadením, od čoho očakávame väčšiu efekti-

vitu práce a menšiu chybovosť pri tlači a následnom skladaní výkresov.

	 V roku 2017 sa pokračovalo v revitalizácii priestorov strediska Bratisla-

va výmenou strešných okien, úpravou zvyšných priestorov na 4. poscho-

dí a vybudovaním priestorov pre geodetov vrátane sociálnych zariadení, 

sprchy a skladu. V rámci tejto renovácie bola presunutá jedna z dvoch UPS 

z 2NP na 4. poschodie.

	 Systém riadenia kvality podľa STN EN ISO 9001:2009 a certifikát, kto-

rý potvrdzuje zavedenie a udržiavanie systému environmentálneho mana-

žérstva podľa STN EN ISO 14001:2005, v roku 2017 spoľahlivo fungovali a 

nebola zaznamenaná žiadna oficiálna reklamácia na poskytnuté služby.

Železničný Tunel Milochov
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Železničný Tunel Milochov
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mzdy celkom 1,868 2,184 1,955 2,035 2,347 2,396 2,066

20
11

20
12

20
13

20
14

20
15

20
16

20
17

1,868
1,955

2,184

2,035

2,347

2,396

2,066

Mzdové náklady od roku 2011 do 31. 12. 2017 (v tis. EUR)

2. 4.  Personálna a sociálna politika

	 Situácia na trhu práce v roku 2017 stavala firmy do nepríjemnej po-

zície, kedy bolo finančne a technicky veľmi náročné nielen získať nového 

kvalitného zamestnanca, no ešte namáhavejšie bolo udržať súčasného. 

	 Cieľom spoločnosti v roku 2017 bolo budovanie nadpriemerných 

pracovných podmienok (pracovné prostredie, finančné ohodnotenie, sys-

tém benefitov, vzťahy na pracovisku) pre kmeňových zamestnancov, čím 

bol budovaný dobrý imidž firmy aj navonok a tento fakt sa stal jedným z 

hlavných nástrojov personálneho marketing firmy. 

	 Ten bol smerovaný najmä na príslušné university a na kvalitných ab-

solventov, ktorí našu spoločnosť pre dobré pracovné podmienky v nej 

priamo vyhľadávali.	  	  	  

 

Personálne obsadenie

	 K 31.decembru 2017 pracovalo v spoločnosti celkom 87  zamestnan-

cov, z toho 76 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere a 11 zamest-

nancov na Dohodu o pracovnej činnosti. 

	 V priebehu roku 2017 nastúpili 3 noví zamestnanci . Počas roka 2017 

bolo ukončených  9 trvalý pracovný pomerov, 1 zamestnanec ukončili tr-

valý pracovný pomer z titulu prechodu na dohodu o pracovnej činnosti. 

Jedna zamestnankyňa odišla na materskú dovolenku. 

Vzdelanostná skladba: z 87 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere 

je s  vysokoškolským vzdelaním 93%) a 7% zamestnancov so stredoškol-

ským vzdelaním. 

Odborná spôsobilosť: Z celkového počtu zamestnancov je 66% autorizo-

vaných inžinierov, resp. s osvedčeniami na vykonávanie ďalších odborných 

činností.

Pomer mužov a žien: Spoločnosť zamestnávala 49 mužov a 38 žien, po-

mer: 56%:44%. Ženy sú obsadzované vo vedúcich pozíciách, pri celkovom 

počte vedúcich funkcií 11, je aktuálny pomer 6:5 v prospech mužov.  

Režijní pracovníci: Z celkového počtu 87 zamestnancov tvoria vedúci za-

mestnanci a režijní zamestnanci 17,2%.

Mzdová oblasť

	 Vzhľadom na pomalý zvyšovanie objemu objednávaných služieb mal 

vývoj miezd v spoločnosti v roku 2017 iba mierny rast. Úpravy miezd boli 

vykonávané selektívne s dôrazom na výkonnosť a perspektívnosť zamest-

nanca a  teda nie celoplošne ako niektorých predchádzajúcich rokoch. 

Tento systém by mal aj do budúcnosti zabezpečiť objektívne a motivačné 

odmeňovanie, ktorého cieľom je vyzdvihnúť a odmeniť tých výnimočných 

a na druhej strane naznačiť nespokojnosť tým podpriemerným.

Pohyblivá zložka mzdy bola ponechaná na minuloročnej úrovni 35%. 

	 Mzdy, prémie, príslušné odvody a dane boli vďaka vhodne zvolenej 

obchodnej stratégii a dobre fungujúcej výrobe a ekonomike vždy hrade-

né včas a v plnej výške. Na základe očakávania kladného hospodárskeho 

výsledku bol v decembrovom výplatnom termíne všetkým zamestnancom 

vyplatený 13.plat. 
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Sociálna oblasť

	 Dlhodobo dobré výkony zamestnancov firmy sú priamo závislé od 

ich spokojnosti a vyváženosti pracovného a súkromného/voľnočasového 

života. Na tieto potreby sa spoločnosť snažila veľmi priamo reagovať aj 

v roku 2017 prostredníctvom uplatňovania firemnej politiky a jej sociálnej 

oblasti. Vedenie firmy neustále sledovalo a vyhodnocovalo atmosféru na 

pracoviskách a medziľudské vzťahy a tomu prispôsobovala rozsah a nača-

sovanie rôznych pozitívne pôsobiacich aktivít v rámci systému firemných 

bonusov.

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

počet zamestnancov k 31.12. 84 86 89 85 85 85 76

réžia 10 10 10 12 12 11 11

výroba 74 76 79 73 73 74 65

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

84

86
89

85 85 85
76

Vývoj zamestnanosti REMING CONSULT a.s. od r. 2011 do 31. 12. 2017celkový počet zamestnancov 

zamestnanci výroby 

zamestnanci režijní 

Zamestnanci spoločnosti, Deň detí a Odborná exkurzia
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	 Vybrané bonusy: 

•	 finančná podpora mladým zamestnancom na bývanie 

•	 príplatok na cestovné pre zamestnancov dochádzajúcich 	

	 z mimo Bratislavy 

•	 finančný príspevok každému zamestnancovi do doplnkového 	

	 dôchodkového sporenia 

•	 účelové pôžičky na kúpu nábytku, alebo bytu a pod. 

•	 relaxačný pobyt  vo vybranom hotelovom zariadení.  

	

	 Spoločnosť naďalej podporuje športové a kultúrne aktivity zamest-

nancov. Jedenkrát v  týždni sú rezervované telocvične na futbal, alebo 

volejbal, kurty na tenis. Spoločnosť podporuje účasť zamestnancov na 

vlastných firemných alebo na inými firmami organizovaných športových 

podujatiach.

	 Spoločnosť každý rok už tradične organizuje firemné podujatia, kto-

rými sú : 

•	 20. narodeniny REMING CONSULT a.s., ktoré spoločnosť veľkolepo 

oslávila za prítomnosti stálych zákazníkov a významných dodávate-

ľov v Hoteli Double Tree by Hilton v Bratislave

•	 Deň detí zamestnancov, dvojdňová akcia pre všetky deti do 14 rokov  

a ich rodičov,

•	 Vianočný večierok, pre všetkých zamestnancov a pozvaní sú aj všetci 

bývalí zamestnanci, teraz na dôchodku. 		

	 Na pravidelných polročných stretnutiach vedenia so zamestnancami, 

tzv. brainstormingoch, sú opätovne tieto aktivity, ako aj kvalita pracovného 

prostredia a pomôcok prediskutovávané a výstupy z týchto stretnutí sú ná-

sledne zapracovávané do plánu investícií, prípadne priamo vyriešené.  

Vzdelávanie a odborný rast zamestnancov

 	    Vedenie spoločnosti si uvedomuje, že vzdelanie zamestnancov je 

v prípade firmy poskytujúcej vysoko odborné služby prvoradé a preto má 

dlhodobo vypracovaný systém vzdelávania. Okrem profesných a softwa-

rových kurzov a školení, ktoré sú základom pre kvalitnú prácu podporuje-

me taktiež jazykové vzdelávanie a  rôzne typy soft-skillových programov 

najmä pre manažment spoločnosti a kľúčových zamestnancov výroby.

	 Spoločnosť podporuje aj dlhodobé vzdelávanie zamestnancov. Via-

cerí zamestnanci si popri zamestnaní dokončujú univerzitné vzdelanie.

	 Získanie autorizačného osvedčenia v rôznych odboroch je logickým 

vyústením odborného vzdelávania a kvalitnej praxe u väčšiny našich za-

mestnancov.

	 REMING CONSULT a.s. obsadzuje svojimi vybranými pracovníkmi 

väčšinu významných konferencii, sympózií, výstav, exkurzií doma i v za-

hraničí. Vystúpenia na takýchto podujatiach a rovnako publikačná činnosť 

do odborných časopisov  má stúpajúcu tendenciu a najlepšie prezentu-

je kvalitu, odbornosť a  schopnosti zamestnancov spoločnosti REMING 

CONSULT a.s.

20.výročie spoločnosti
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2. 5.  Odborné a verejné aktivity

	 REMING CONSULT a.s. svoje skúsenosti a názory, výsledky výskumu 

a vývoja, prepojenie teórie s praxou, prezentuje, formuje a presadzuje na 

pôde  viacerých inštitúcií. Patria k nim najmä Vedecká rada Stavebnej fa-

kulty Žilinskej univerzity v Žiline, Priemyselná rada Stavebnej fakulty STU 

Bratislava, stavovské komory, asociácie a  profesijné zväzy. Najvýraznejšie 

výsledky sa dlhodobo dosahujú v rámci aktivít Spoločnosti PSKD.  

Spoločnosť PSKD – Prevádzka stavby koľajovej dopravy	

	 Spoločnosť PSKD bola vytvorená za účelom prepojenia teórie s pra-

xou v oblasti železničnej a mestskej koľajovej dopravy. Už trinásť rokov je 

úspešnou platformou pre spoluprácu odborníkov a pre rozvoj koľajovej 

dopravy a dopravy vôbec na Slovensku. Združuje odborníkov z technic-

kých univerzít v Bratislave, v Žiline, v Košiciach, v Braunschweigu, z Vý-

skumného ústavu dopravy, zo železničných spoločností, z podnikov in-

tegrovanej dopravy a  z  dopravných podnikov mesta Bratislava a  Košice 

a zo spoločnosti  REMING CONSULT a.s. Priestor pre spoluprácu vytvára 

rôznymi formami, akými sú diskusné kluby, workshopy, odborné exkurzie 

a pod. Najvýznamnejším podujatím aj v roku 2017 bolo 13. Fórum koľajo-
vej dopravy. Táto na Slovensku jedinečná konferencie sa konala 14.a 15.

marca 2017 v Hoteli DoubleTree by Hilton v Bratislave, pod záštitou minis-

tra dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja SR, rektorov technických uni-

verzít v Žiline, v Bratislave a v Košiciach. Hlavným organizátorom bola Spo-

ločnosť PSKD v spolupráci so Železnicami Slovenskej republiky, Bratislava 

a so spoločnosťou REMING CONSULT a.s., ktorá bola zároveň garantom 

a hlavným partnerom celého podujatia. Vyše 250 účastníkov zo siedmych 

krajín Európy a zo Slovenska, množstvo kvalitných príspevkov a slávnostný 

Gala večer s odovzdávaním prestížneho ocenenia „Osobnosť železničnej 

a mestskej koľajovej dopravy na Slovensku pre rok 2017“  dali tomuto roč-

níku punc kvality na medzinárodnej úrovni. Fórum koľajovej dopravy robí 

dlhodobo pozitívnu osvetu koľajovej doprave, ktorej obrovské prednosti 

a pozitíva sú málo známe a v spoločnosti stále málo preferované a rovnako 

potrebe jej integrácii a rozvoja v rámci Dopravnej politiky na Slovensku.

2
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13.ročník medzinárodnej konferencie Fórum koľajovej dopravy
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V roku 2017 venoval REMING CONSULT a.s. viacero finančných pro-

striedkov na podporu školstva, kultúry a športu a niektorým neziskovým 

organizáciám. Filantropia a  sponzoring dotvárajú charakter spoločnosti 

a výrazne posilňujú firemnú kultúru.	

			 

Podpora odborných aktivít:
•	 celoročné uverejňovanie odborných článkov do časopisu Inžinierske 

stavby, Eurostav a pod.   

•	 organizácia medzinárodnej konferencie 13. Fórum koľajovej dopravy 

•	 podpora slovenskej architektúry počas odovzdávania Cien Sloven-

skej komory architektov za architektúru CE-ZA-AR 2017

•	 podpora konferencií  Stretnutia lídrov slovenského stavebníctva

•	 podpora odbornej konferencie „Fórum slovenského stavebníctva“

2. 6.  Filantropia a sponzoring 

	 Spoločnosť REMING CONSULT a.s. splnila podmienky pre udelenie 

certifikátu o zavedení a  udržiavaní systému environmentálneho mana-

žérstva, zodpovedajúcemu požiadavkám STN EN ISO 14001:2005.

	 Reputácia a úspech spoločnosti nepredstavujú len hospodárske vý-

sledky, kvalitné služby, ale aj serióznosť a etika v podnikaní, dobré vzťahy 

a komunikácia medzi zamestnancami, tvorba a ochrana životného pros-

2. 7.  Vzťah k životnému prostrediu

•	 podpora konferencie „Doprava v Košickom regióne do roku 2020“

•	 podpora vydania odbornej knihy „Navrhovanie predpätých konštruk-

cií podľa európskych noriem“ pre Žilinskú univerzitu v Žiline

		

Sponzoring:
•	 podpora Plesu Medzinárodného klubu SR a aktivít klubu,

•	 podpora Plesu Žilinskej univerzity

•	 podpora letných hudobných festivalov, 

 

Podpora športu:
•	 venovanie 1,5 % z daní za rok 2017 Športovému klubu SKATE Žilina.

•	 Národné tenisové centrum

•	 Club Penaty

tredia a krajiny, vzťah k estetickým a etickým hodnotám života. Spoloč-

nosť dbá na komplexnosť kvality svojich služieb, na úzky kontakt a diskusiu 

o možnostiach a o alternatívnych riešeniach. Chrániť životné prostredie je 

aj vnútornou úlohou spoločnosti  pri samotnom výrobnom procese, a to 

triedením odpadu, bezpečným odvozom nebezpečného odpadu a  po-

dobne.

Železničná stanica Piešťany
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	 Hospodárske výsledky spoločnosti REMING CONSULT a.s. sú verejne 

dostupné na webovej stránke firmy a sú pravidelne zverejňované v odbor-

ných ekonomických časopisoch, čo je známkou kultúry firmy a jej transpa-

rentnosti. Výsledky spoločnosti za rok 2017 boli vyhodnotené v rámci TOP 

rebríčka projektových spoločností v časopisoch TREND a EUROSTAV.

	 Úspešné pripravené, alebo už aj zrealizované projekty,  technicky 

zaujímavé štúdie, najmä v súvislosti s prebiehajúcou modernizáciou že-

lezničných koridorov na Slovensku, alebo modernizácia električkových 

tratí v Bratislave a v Košiciach, boli prezentované vo viacerých odborných 

a profesijných časopisoch a na niekoľkých odborných konferenciách a se-

minároch. 

	 Najpresvedčivejšia prezentácia výsledkov a zároveň najlepšia reklama 

spoločnosti REMING CONSULT a.s. je každoročne spojená s organizáciou 

medzinárodnej konferencie Fórum koľajovej dopravy v Bratislave.  

Prezentácie odborných príspevkov:

•	 13. Fórum koľajovej dopravy organizované Spoločnosťou PSKD a Že-

leznicami Slovenskej republiky, za odbornej a  finančnej podpory 

REMING CONSULT a.s., ktoré sa konalo v dňoch 14.-15.marca 2017

•	 na konferencii vystúpil Ing. Ján Kušnír  s príspevkom – „Spackaná 
električka“ alebo od myšlienky ku kolaudácii, spoluautori príspevku: 

Ing. Peter Hvizdoš, Mgr. Michaela Seifertová, Ing. Ján Tóth	

•	 Na konferencii Sanácia betónových konštrukcií vystúpili Ing. Vladimír 

Piták a Ing. Karol Dobosz a Ing. Peter Vyšlan s príspevkom – Návrh 
rekonštrukcie podchodu pre cestujúcich v Žst. Žilina	  

2. 8.  Informácie o spoločnosti v médiách

Prezentácia v odborných časopisoch:

•	 Analýza poruchových oblastí stenových konštrukcií pomocou 
metódy prútových modelov, autor Ing. Gabriel Šimon, uverejnené 

v JUNIORSTAV 2017 pre  VUT Brno

•	 Železničná doprava potrebuje ambicióznejšiu stratégiu, autor 

Ing. Slavomír Podmanický uverejnené v Parlamentný kuriér č. CC-

LIX-CCCXI/2017

•	 Slovensko nie je na nové situácie pripravené, autor Ing. Slavomír 

Podmanický, uverejnené v Inžinierske stavby č. 02/2017

•	 „Spackaná električka“ alebo od myšlienky ku kolaudácii, autori? Ing. 

Ján Kušnír, Ing. Peter Hvizdoš, Ing. Michaela Seifertová, Ing. Ján Tóth

•	 Prečo je pri príprave stavieb dôležité zohľadňovať zmenu klímy?, 
autor RNDr. Monika Vyskupová, PhD., uverejnené v  Inžinierskych 

stavbách č. 04/2017

•	 Zelený most – rekonštrukcia mosta v km 7,892 trate Bratislava – 
Nové Mesto – Dunajská Streda, autor Ing. Matúš Uhlík, uverejne-

né v Inžinierskych stavbách č. 06/2017		   

 Ocenenia, poďakovania:

	 Poďakovanie za odborný prínos konferencie Fórum koľajovej do-

pravy bolo spoločnosti REMING CONSULT a.s. odovzdané od viacerých 

účastníkov konferencie a členov vedeckého výboru konferencie.

Električková trať na Štúrovej ulici v Bratislave
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Nový železničný most nad Váhom

	 Druhým rokom v slede REMING CONSULT a.s. zaznamenal mierny 

prepad tržieb, v dôsledku pokračujúceho útlmu v príprave a v realizácii sta-

vieb železničnej dopravnej infraštruktúry na Slovensku. Spoločnosť zvládla 

tento negatívny trend a podarilo sa jej zabezpečiť po celý rok vo výrobe 

dostatok práce, pre všetky profesie a na oboch strediskách. Naviac, využila 

takéto uvoľnenie vo výrobe na optimalizáciu procesov a pristúpenie k no-

vým formám projektovania a vyhodnocovania. 

	 REMING CONSULT a.s. má kvalitný a stabilizovaný káder pracovníkov, 

ktorým vytvára primerané podmienky pre ďalší odborný rast, a  ktorý je 

kontinuálne dopĺňaný novými skúsenými i mladými kádrami. Každoročný-

mi investíciami spoločnosť garantuje kvalitu technického vybavenia všet-

kých pracovísk a progres v aplikácii najnovších SW produktov. Aktuálne sa 

zavádza nový systém projektovania BIM. V spoločnosti sú prepracované 

metódy riadenia projektov, podložené vysokou úrovňou poznania nových 

moderných technológií, výrobkov a  materiálov. Pracovníci spoločnosti 

majú skúsenosti a vysokú znalosť problematiky a legislatívy v inžinierskych 

a konzultačných službách, osobitne v príprave stavieb železničnej doprav-

nej infraštruktúry. U rozhodujúcich zákazníkov a u odbornej verejnosti RE-

MING CONSULT a.s. požíva uznanie a  rešpekt. 

	 Spoločnosť vo svojej stratégii ďalšieho rozvoja a  napredovania vy-

chádza z predpokladu, že na Slovensku bude pokračovať nastúpený trend 

v modernizácii železničnej infraštruktúry, v modernizácii mestskej koľajo-

vej dopravy a v integrácii verejnej osobnej dopravy, najmä riešenie kritickej 

dopravnej situácie v Bratislavskom regióne. Trend bude sledovať nielen vý-

stavbu diaľnice D4 a rýchlostnej komunikácie R7, ale aj komplex terminálov 

integrovanej dopravy, záchytné parkoviská v tesnom napojení na koľajovú 

dopravu. Tento trend má už v názve Operačný program integrovaná in-

fraštruktúra pre roky 2014 – 2020, ktorý by mal byť rozhodujúcim finanč-

ným zdrojom.  

	 Vedenie spoločnosti REMING CONSULT a.s. svoju stratégiu smeruje 

k rozloženiu rizík a k hľadaniu  nových obchodných príležitostí a pozícii 

mimo Slovenského trhu,  v krajinách Európskej únie, ale i vo svete. Ob-

chodné aktivity firmy preto pokračujú v prieskume zahraničného trhu. Kla-

die sa dôraz na marketing a na prezentáciu komplexnosti a kvality ponúka-

ných služieb, na požívanú autoritu, ktoré môžu  prispieť k osloveniu nových 

zákazníkov.

	 REMING CONSULT a.s. je stabilnou a trvalo sa rozvíjajúcou spoloč-

nosťou. Má výbornú technicko-ekonomickú a personálnu základňu, dl-

horočné skúsenosti, odborné referencie,  nadštandardné vzťahy s  tech-

nickými univerzitami, s vedeckými inštitúciami a  vždy etické a  seriózne 

partnerské vzťahy. Má všetky predpoklady naďalej sa rozvíjať a byť lídrom 

na trhu projektových, inžinierskych a konzultačných činností na Slovensku 

i v zahraničí.

Predpoklady 
budúceho 
vývoja spoločnosti 

3
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Organizačná štruktúra spoločnosti REMING CONSULT a.s. 

Zloženie štatutárnych orgánov spoločnosti

Organizačná štruktúra4

12
Manažér ISM
ISM manager

11
Kancelária spoločnosti

Company office

Valné zhromaždenie
General Assembly

Dozorná rada
Supervisory Board

Predstavenstvo
Board of Directors

10
Generálny riaditeľ

General Director

31
Úsek výrobného riaditeľa

Section of Production Director

32
Stredisko Bratislava

Centre Bratislava

33
Stredisko Žilina 

Centre Žilina

13
Metrológ

Metrologist

21
Úsek ekonomického riaditeľa

Section of Economic Director

23
Odd. hospodárskej správy
Dpt. of Assets Administration

22
Odd. ekonomiky a personalistiky

Dpt. of Economy and HR

41
Úsek obchodného riaditeľa
Section of Business Director

43
Odd. plánovania a riadenia procesov

Dpt. of Planning and Process Control

44
Odd. zahraničných vzťahov

Dpt. of Foreign Affairs

42
Odd. prípravy a zmluvných vzťahov
Dpt. of Preparation and the Contractual 

Relations

51
Úsek technického riaditeľa
Section of Technical Director

53
Odd. technickej kontroly

Dpt. of Technical Control

54
Odd. štatistiky
Dpt. of Statistics

52
Odd. konzultačných činností a legislatívy

Dpt. of Consultancy and Legislative

Predstavenstvo
Board of Directors

Branislav Hudák
člen

Member

Slavomír Podmanický, jr.
člen

Member

Slavomír Podmanický
predseda
Chairman

Dozorná rada
Supervisory Board

František Lukeš
člen

Member

Jozef Nižňan
člen

Member

Jaroslav Vosáhlo
predseda
Chairman
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Manažment spoločnosti pre rok 2017

Ing. Slavomír Podmanický, st. 	 - predseda Predstavenstva a generálny riaditeľ 

Ing. Branislav Hudák	  	 - člen predstavenstva 

Ing. Slavomír Podmanický, ml. 	 - člen predstavenstva

Ekonomický úsek 
Ing. Slavomír Podmanický, ml. 	 - ekonomický riaditeľ

Mgr. Viera Bednáriková 	 - vedúca oddelenia ekonomiky a personalistiky 	  

Obchodný úsek
Ing. Branislav Hudák		  - obchodný riaditeľ

Nataša Weisová		  - vedúca oddelenia prípravy a zmluvných vzťahov

Ing. Petra Svrčková		  - vedúca oddelenia plánovania a riadenia procesov

Výrobný úsek
Ing. Jozef Nižňan		  - výrobný riaditeľ

Ing. Zuzana Vaškovičová	 - vedúca Strediska Bratislava 

Ing. Karol Dobosz		  - vedúci Strediska Žilina 

Technický úsek
Ing. Ján Kušnír		  - technický riaditeľ

Ing. Marta Turanská		  - vedúca oddelenia technickej kontroly 
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Súvaha 

(v EUR)

2016
auditované 

(v EUR)

2017
auditované

Spolu majetok (01) 6,624,065 6,609,721

A. Neobežný majetok (02) 1,311,362 1,524,636

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok súčet (03) 32,584 31,445

A.I.1. Aktivované náklady na vývoj (04)  0 0

2. Softvér (05) 32,584 31,445

3. Oceniteľné práva (06) 0 0

4. Goodwill (07) 0 0

5. Ostatný dlhodobý nehmotný majetok (08) 0 0

6. Obstarávaný dlhodobý nehmotný majetok (09) 0 0

7. Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný majetok (10) 0 0

A.II. Dlhodobý hmotný majetok (11) 387,037 575,585

A.II.1. Pozemky (12) 24,597 24,597

2. Stavby (13) 86,114 192,216

3. Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí (14) 275,538 357,986

4. Pestovateľské celky trvalých porastov (15) 0

5. Základné stádo a ťažné zvieratá (16) 0

6. Ostatný dlhodobý hmotný majetok (17) 0

7. Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok (18) 788 788

8. Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok (19) 0 0

9. Opravná položka k nadobudnutému majetku (20) 0

A.III. Dlhodobý finančný majetok (21) 891,741 917,604

A.III.1. Podielové cenné papiera a podiely v dcérskej účtovnej jednotke (22) 877,241 903,104

2.
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou účasťou okrem v prepojených účtovných 
jednotkách (23)

0 0

3. Ostatné realizovateľné cenné papiere a podiely (24) 0 0

5. 1.  Účtovná závierka v podvojnom účtovníctve

Ekonomické ukazovatele 
a finančná situácia5
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4. Pôžičky prepojeným účtovným jednotkám (25) 0 0

5. Pôžičky v rámci podielovej účasti okrem prepojeným účtovným jednotkám  (26) 0 0

6. Ostatné pôžičky (27) 0 0

7. Dlhové cenné papiere a ostatný dlhodobý finančný majetok (28) 0 0

8. Pôžičky a ostatný dlhodobý finančný majetok so zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (29) 14,500 14,500

9. Účty v bankách s dobou viazanosti dlhšou ako jeden rok (30) 0 0

10. Obstarávaný dlhodobý finančný majetok (31) 0 0

11. Poskytnuté preddavky na dlhodobý finančný majetok (31) 0 0

B. Obežný majetok (33) 5,048,962 4,923,825

B.I. Zásoby (34) 912,453 1,339,660

B.I.1. Materiál (35) 0 0

2. Nedokončená výroba a polotovary vlastnej výroby (36) 912,453 1,339,660

3. Výrobky (37) 0 0

4. Zvieratá (38) 0 0

5. Tovar (39) 0 0

6. Poskytnuté preddavky na zásoby (40) 0 0

B.II. Dlhodobé pohľadávky súčet (41) 9,801 12,293

B.II.1. Pohľadávky z obchodného styku súčet (42) 0 0

1.a. Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (43) 0 0

1.b.
Pohľadávky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným 
účtovným jednotkám (44)

0 0

1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku (45) 0 0

2. Čistá hodnota zákazky (46) 0 0

3. Ostatné pohľadávky voči prepojeným účtovným jednotkám (47) 0 0

4.
Ostatné pohľadávky v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným účtovným 
jednotkám (48)

0 0

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu (49) 0 0

6. Pohľadávky z derivátových operácií (50) 0 0

7. Iné pohľadávky (51) 9,213 10,991

8. Odložená daňová pohľadávka (52) 588 1,302

B.III. Krátkodobé pohľadávky súčet (53) 2,943,820 2,331,345

B.III.1. Pohľadávky z obchodného styku (54) 2,755,895 2,258,105

1.a. Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (55) 0

1.b.
Pohľadávky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným 
účtovným jednotkám (56)

273 12,000
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1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku (57) 2,755,622 2,246,105

2. Čistá hodnota zákazky (58) 0 0

3. Ostatné pohľadávky voči prepojeným účtovným jednotkám (59) 0 0

4.
Ostatné pohľadávky v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným účtovným 
jednotkám (60)

753 72,390

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu (61) 0 0

6. Sociálne poistenie (62) 0 0

7. Daňové pohľadávky a dotácie 63) 191,682 0

8. Pohľadávky z derivátových operácií (64) 0 0

9. Iné pohľadávky (65) 818 850

B.IV. Krátkodobý finančný majetok súčet (66) 5,329 0

B.IV.1. Krátkodobý finančný majetok v prepojených účtovných jednotkách (67) 0 0

2.
Krátkodobý finančný majetok bez krátkodobého finančného majetku v prepojených účtovných 
jednotkách (68)

0 0

3. Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (69) 0 0

4. Obstarávaný krátkodobý finančný majetok (70) 5,329 0

B.V. Finančné účty (71) 1,177,559 1,240,527

B.V.1 peniaze (72) 26,484 86,353

2. Účty v bankách  (73) 1,151,075 1,154,174

C. Časové rozlíšenie súčet (74) 263,741 161,260

C.1. Náklady budúcich období dlhodobé (75) 0 0

2. Náklady budúcich období krátkodobé (76) 263,741 156,199

3. Príjmy budúcich období dlhodobé (77) 0 0

4. Príjmy budúcich období krátkodobé (78) 0 5,061

Spolu vlastné imanie a záväzky (79) 6,624,065 6,609,721

A. Vlastné imanie (80) 3,843,102 4,062,107

A.I. Základné imanie (81) 99,600 99,600

A.I.1. Základné imanie (82) 99,600 99,600

2. Zmena základného imania (83) 0 0

3. Pohľadávky za upísané vlastné imanie (84) 0 0

A.II. Emisné ážio (85) 0 0

A.III. Ostatné kapitálové fondy (86) 0 0

A.IV. Zákonné rezervné fondy (87) 20,181 20,182

A.IV.1. Zákonný rezervný fond a nedeliteľný fond (88) 0 0

2. Rezervný fond na vlastné akcie a vlastné podiely (89) 20,181 20,182
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A.V. Ostatné fondy zo zisku (90) 0 0

A.V.1. Štatutárne fondy (91) 0 0

2. Ostatné fondy (92) 0 0

A.VI. Oceňovacie rozdiely z precenenia súčet (r.94 až r.96) 519,720 545,583

A.VI.1. Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov (94) 519,720 545,583

2. Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín (95) 0 0

3. Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, splynutí a rzdelení (96) 0 0

A.VII. Výsledok hospodárenia minulých rokov r.98+r.99 3,056,991 3,078,601

A.VII.1. Nerozdelený zisk minulých rokov (98) 3,056,991 3,078,601

2. Neuhradená strata minulých rokov 99) 0 0

A.VIII. Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (100) 146,610 318,141

B. Záväzky (101) 2,780,963 2,547,614

B.I. Dlhodobé záväzky (102) 16,142 87,686

B.I.1. Dlhodobé záväzky z obchodného styku súčet (103) 0 0

1.a. Záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (104) 0 0

1.b.
Záväzky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okren záväzkov voči prepojeným účtov-
ným jednotkám (105)

0 0

1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku (106) 0 0

2. Čistá hodnota zákazky (107) 0 0

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám (108) 0 0

4.
Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtovným jednot-
kám (109) 

0 0

5. Ostatné dlhodobé záväzky (110) 0 83,638

6. Dlhodobé prijaté preddavky (111) 0 0

7. Dlhodobé zmenky na úhradu (112) 0 0

8. Vydané dlhopisy (113) 0 0

9. Záväzky zo sociálneho fondu (114) 13,206 3,115

10. Iné dlhodobé záväzky (115) 1,858 0

11. Dlhodobé záväzky z derivátových operácií (116) 0 0

12. Odložený daňový záväzok  (117) 1,078 933

B.II. Dlhodobé rezervy (118) 0 0

B.II.1. Zákonné rezervy (119) 0 0

2. Ostatné rezervy (120) 0 0

B.III. Dlhodobé bankové úvery (121) 0 0

B.IV. Krátkodobé záväzky súčet (r.122) 2,709,998 2,394,610
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B.IV.1. Záväzky z obchodného styku súčet (r.123) 2,001,698 1,598,500

1.a. Záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (124) 154,523 177,046

1.b.
Záväzky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtov-
ným jednotkám (125)

359,176 286,256

1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku (126) 1,487,999 1,135,198

2. Čistá hodnota zákazky (127) 0 0

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám (128) 0 0

4.
Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtovným jednot-
kám (129) 0 0

5. Záväzky voči spoločníkom a združeniu (130) 0 0

6. Záväzky voči zamestnancom (131) 283,508 216,902

7. Záväzky zo sociálneho poistenia (132) 158,902 146,172

8. Daňové záväzky a dotácie (133) 265,890 433,036

9. Záväzky z derivátových operácií (134) 0 0

10. Iné záväzky (135) 0 0

B.V. Krátkodobé rezervy (136) 54,823 65,318

B.V.1. Zákonné rezervy (137) 0 0

2. Ostatné rezervy (138) 54,823 65,318

B.VI. Bežné bankové úvery (139) 0 0

B.VII. Krátkodobé finančné výpomoci (140) 0 0

C. Časové rozlíšenie súčet (141) 0 0

C.1. Výdavky budúcich období dlhodobé (142) 0 0

2. Výdavky budúcich období krátkodobé (143) 0 0

3. Výnosy budúcich období dlhodobé (144) 0 0

4. Výnosy budúcich období krátkodobé (145) 0 0

Električka do Petržalky, most cez Dunaj
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Výkaz ziskov a strát 

(v EUR)

2016
auditované

(v EUR)

2017
auditované

* Čistý obrat (01) 8,617,498 7,431,134

** Výnosy z hospodárskej činnosti spolu súčet (02) 8,332,557 7,924,872

I. Tržby z predaja tovaru (03) 0 0

II. Tržby z predaja vlastných výrobkov (04) 0 0

III. Tržby z predaja služieb (05) 8,617,498 7,431,134

IV. Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob  (06) -311,046 427,207

V. Aktivácia (07) 0 0

VI. Tržby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a materiálu (08) 13,903 26,300

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti (09) 12,202 40,231

** Náklady na hospodársku činnosť spolu (10) 8,340,925 7,483,405

A. Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru (11) 0 0

B. Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok (12) 131,657 99,827

C. Opravné položky k zásobám (13) 0 0

D. Služby (14) 4,513,648 4,090,702

E. Osobné náklady (15) 3,334,358 2,950,785

E.1. Mzdové náklady (16) 2,395,890 2,066,611

2. Odmeny členom orgánov spoločnosti a družstva (17) 108,000 81,000

3. Náklady na sociálne poistenie (18) 776,790 753,861

4. Sociálne náklady (19) 53,678 49,313

F. Dane a poplatky (20) 101,893 103,031

G.
Odpisy a opravné položky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 
majetku (21)

133,115 123,665

G.1. Odpisy dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému majetku (22) 133,115 123,665

2. Opravné položky k dlhodobému nehmotnému a dlhodobému hmotnému majetku (23) 0 0

H. Zostatková cena predaného dlhodobého majetku a predaného materiálu (24) 0 0

I. Opravné položky k pohľadávkam (25) 12,484 0

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť (26) 113,770 115,395

*** Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti (27) -8,368 441,467

* Pridaná hodnota (28) 3,661,147 3,667,812

** Výnosy z finančnej činnosti spolu (29) 287,702 2,403

VIII. Tržby z predaja cenných papierov a podielov (30) 0 0
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IX. Výnosy z dlhodobého finančného majetku (31) 286,268 0

IX.1. Výnosy z cenných papierov a podielov od prepojených účtovných jednotiek (32) 0 0

2.
Výnosy z cenných papierov a podielov v podielovej účasti okrem výnosov prepojených účtov-
ných jednotiek (33)

0 0

3. Ostatné výnosy z cenných papierov a podielov (34) 286,268 0

X. Výnosy z krátkodobého finančného majetku súčet (35) 0 0

X.1. Výnosy z krátkodobého finančného majetku od prepojených účtovných jednotiek (36) 0 0

2.
Výnosy z krátkodobého finančného majetku v podielovej účasti okrem výnosov prepojených 
účtovných jednotiek (37)

0 0

3. Ostatné výnosy z krátkodobého finančného majetku (38) 0 0

XI. Výnosové úroky (39) 1,419 2,390

XI.1. Výnosové úroky od prepojených účtovných jednotiek (40) 1,368 2,390

2. Ostatné výnosové úroky (41) 51 0

XII. Kurzové zisky (42) 15 13

XIII. Výnosy z precenenia cenných papierov a výnosy  z derivátových operácií (43) 0 0

XIV. Ostatné výnosy z finančnej činnosti (44) 0 0

** Náklady na finančnú činnosť spolu (45) 129,357 16,414

K. Predané cenné papiere a podiely (46) 0 0

L. Náklady na krátkodobý finančný majetok (47) 0 0

M. Opravné položky k finančnému majetku (48) 0 0

N. Nákladové úroky (49) 7,411 2,127

N.1. Nákladové úroky pre prepojené účtovné jednotky (50) 0 0

2. Ostatné nákladové úroky (51) 7,411 2,127

O. Kurzové straty (52) 696 70

P. Náklady na precenenie cenných papierov a náklady na derivátové operácie (53) 0 0

Q. Ostatné náklady na finančnú činnosť (54) 121,250 14,217

*** Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti (55) 158,345 -14,011

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením (56) 149,977 427,456

R. Daň z príjmov (57) 3,367 109,315

R.1. Daň z príjmov  - splatná (58) 2,889 110,175

2. Daň z príjmov  - odložená (59) 478 -860

S. Prevod podielov na výsledku hospodárenia spoločníkom (60) 0 0

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (61) 146,610 318,141
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5. 2.  Štruktúra aktív a pasív 

Dlhodobý nehmotný majetok (0,5 %) 31,445

Dlhodobý hmotný majetok (8,7 %) 575,587

Dlhodobý finančný majetok (13,9 %) 917,604

Zásoby (20,3 %) 1,339,660

Dlhodobé pohľadávky (0,2 %) 12,293

Krátkodobé pohľadávky (35,3 %) 2,331,345

Krátkodobý finančný majetok (0 %) 0

Finančné účty (18,8 %) 1,240,527

Časové rozlíšenie (2,3 %) 161,260

Majetok spolu 100% 6,609,721

2,3 %
Časové rozlíšenie

13,9 %
Dlhodobý finančný majetok 

8,7 %
Dlhodobý hmotný 

majetok

20,3 %
Zásoby 

0 %
Krátkodobý 

finančný majetok 

35,3 %
Krátkodobé pohľadávky 0,2 %

Dlhodobé pohľadávky 

Euro
Štruktúra aktív

0,5 %
Dlhodobý 

nehmotný majetok 

18,8 %
Finančné účty
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Štruktúra pasív

Základné imanie (1,5 %) 99,600

Zákonné rezervné fondy (0,3 %) 20,182

Oceňovacie rozdiely z precenenia (8,2 %) 545,583

Výsledok hospodárenia minulých rokov (46,6 %) 3,078,601

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (4,8 %)
318,141

Dlhodobé záväzky (1,3 %) 87,686

Krátkodobé záväzky (36,2 %) 2,394,610

Krátkodobé rezervy (1 %) 65,318

Spolu vlastné imanie a záväzky 100% 6,609,721

1,3 %
Dlhodobé 

záväzky

46,6 %
Výsledok hospodárenia 

minulých rokov

8,2 %
Oceňovacie rozdiely 

z precenenia1 %
Krátkodobé 

rezervy 

0,3 %
Zákonné 

rezervné fondy

1,5 %
Základné 

imanie 

Euro

4,8 %
Výsledok hospodárenia za 

účtovné obdobie po zdanení

36,2 %
Krátkodobé záväzky 
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5. 3. 
Správa nezávislého audítora o overení účtovnej závierky 
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5. 4. 
Stanovisko Dozornej rady k účtovnej závierke, 
k podnikateľskej činnosti a k napĺňaniu stratégie spoločnosti 

	Dozorná rada po preskúmaní účtovnej závierky za rok 2017, ostatných účtovných dokladov a na základe predchádza-
júcej priebežnej kontroly dospela k nasledovnému záverom :

1.	 Dozorná rada nemá výhrady k vecnému ani k obsahovému vedeniu účtovníctva.	  

•	 Tržby z vlastných služieb v roku 2017 boli celkom 7.431.134 €.
•	 Pokles tržieb oproti predchádzajúcemu obdobiu bol o 13,8 %. 
•	 Hospodársky plán na rok 2017 vo výške 7.400.000 € bol napriek tomu mierne prekročený o 0,4 %. 
•	 Hospodársky výsledok po zdanením dosiahol výšku 318.141 €, čo je 4,3 % z tržieb.
•	 Daň z príjmu bola uhradená vo výške 109.315 €.
•	 Vlastné imanie spoločnosti medziročne vzrástlo o 5,7 % a dosiahlo výšku 4,062 mil.€.	  

	  
	 Dozorná rada na základe preskúmania uvedených materiálov o vedení účtovníctva a  ročnej účtovnej závierky, 
ako i na základe Správy nezávislého audítora o overení účtovnej závierky za rok 2017, ktorá potvrdila vernosť účtovnej 
závierky s  finančnou situáciou spoločnosti k  31.12.2017, odporúča Valnému zhromaždeniu schváliť ročnú závierku 
za rok 2017 bez výhrad.										           

2.	 Rok 2017 nepatril v histórii spoločnosti k  výnimočným, skôr naopak. Rozhodujúcim dôvodom pokračujúceho pre-
padu tržieb bola už dva roky pretrvávajúca nečinnosť štátnych investorov po finiše plánovacieho obdobia Operač-
ného programu doprava 2007 – 2013 (2015). Vedenie spoločnosti napriek tomu dokázalo naplniť kapacity výroby 
po celý rok a rovnako udržať spoločnosť  stabilnú obchodne aj finančne. Kvalita služieb, presadzovanie nových kon-
cepcií, technológii, technických riešení a seriózna obchodná politika bola štandardom aj v uplynulom roku, čím sa 
opäť posilnil rešpekt a uznanie v odborných kruhoch, ale aj u konkurencie.  				     
 
	 REMING CONSULT a.s. naďalej podporuje neziskovú „Spoločnosť PSKD – prevádzka a stavby koľajovej dopravy“, 
ktorej hlavným cieľom je propagácia koľajovej dopravy, jej rozvoj na Slovensku a prepájanie teórie s praxou.  	  
 
	 Podnikateľská činnosť v roku 2017 prebiehala v súlade s dlhodobou stratégiou spoločnosti, s dôrazom na zvyšo-
vanie kvality služieb, firemnej kultúry, etiky v podnikaní a marketingu. V stratégii spoločnosti REMING Consult a.s. aj 
naďalej zostáva úloha presadiť sa na zahraničných trhoch.						       

	 Dozorná rada hodnotí rok 2017 z pohľadu podnikateľskej činnosti a  napĺňania jej stratégie za primera-
ne dobrý. 										           		   
	  
	

V Bratislave 23.05.2018. 

Za Dozornú radu:

			   Ing. Jaroslav Vosáhlo
			   Ing. František Lukeš
			   Ing. Jozef Nižňan






