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Pred 130 rokmi rodinná spoločnosť Maccaferri vyvinula konštrukčný prvok Gabion a tým 
sme významne ovplyvnili inžinierske staviteľstvo. A meníme ho dodnes. Pracujeme každý 
deň, so 130-ročnou históriou za sebou, aby sme nachádzali stále lepšie riešenia pre našich 
zákazníkov na ktorejkoľvek zemepisnej šírke či dĺžke. Priniesli sme inováciu do každého kúta 
sveta, delíme sa o svoje vedomosti a znásobujeme návratnosť investícií klientov 
a partnerov, v neposlednom rade ponúkame neustálu technickú podporu pre vybudovanie 
partnerských vzťahov postavenú na  stabilnej dôvere. To sme my: Maccaferri. 

Sme globálna spoločnosť s viac ako 70 pobočkami pôsobiacimi na 5 kontinentoch, s účasťou 
na projektoch  vo viac ako 100 krajinách, s takmer 3000 zamestnancami: sme vysoko 
špecializovaní profesionáli školení v navrhovaní a tvorbe komplexných technických riešení 
v stavebníctve, geotechnike a v oblasti environmentálnych projektov. Naša celosvetová sieť 
rastie vďaka inováciám a diverzifikácii aktivít v tomto odvetví a vďaka rozširujúcej sa škále 
produktov a riešení vysokej kvality, šetrných k životnému prostrediu. 

My jednoducho nepredávame produkty: usilujeme sa stať technickým lídrom v navrhovaní 
a vývoji moderných inovatívnych riešení pre projekty s pridanou hodnotou. Sme pevne 
odhodlaní riešiť problémy svojich klientov a poskytovať im neustále lepšie riešenia 
prostredníctvom citlivého vnímania problému, inovatívneho prístupu a úzkej spolupráce. 

Vďaka silnému zázemiu na ktorom môžeme stavať, a to  130 ročnej deklarovanej histórii 
našej spoločnosti počínajúc geniálnou myšlienkou Raffaele Maccaferri, ktorý v roku 1879 
vyvinul inovatívny konštrukčný prvok Gabion, až po súčasnú celosvetovú sieť pôsobiacu na 
rôznych trhoch, vieme čeliť prichádzajúcim výzvam budúcnosti. Dnes sme nesporným 
svetovým lídrom vo výrobe a dodávkach gabionov a ďalších špeciálnych produktov 
z dvojzákrutovej oceľovej siete pre potreby stavebného priemyslu. 

Inšpirovaní ambíciou vyriešiť aj zložitejšie problémy komplexne, expanzia našej spoločnosti 
pokračovala: dnes vyrábame širokú škálu geosyntetických výrobkov, vrátane geomreží 
a geokompozitov, v celosvetovom meradle. Neustále hľadáme nové inovatívne riešenia a 
pokračujeme v nepretržitom výskume a zdokonaľovaní sa. 

Od návrhu k realizácii 

My v spoločnosti Maccaferri nepredávame iba výrobky: poskytujeme kvalitnejšie a lepšie 
riešenia – identifikujeme, adresujeme a odpovedáme na špecifické požiadavky každého 
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zákazníka. Maccaferri je partner, ktorý pracuje bok po boku so zákazníkom od začiatku 
projektu a maximálne zhodnocuje jeho finančné prostriedky prostredníctvom technických 
znalostí a rozsiahleho portfólia vysokokvalitných produktov. 

Kvalitné riešenie začína už vo fáze návrhu projektu s jednoduchým cieľom vyriešiť problém. 
Neskôr spoločne pokračujeme vo všetkých stupňoch vývoja v úzkej synergii so svojimi 
dcérskymi spoločnosťami: vyrábame, projektujeme a inštalujeme naše riešenia po celom 
svete. Naše kvalitnejšie riešenia sú vždy konečným výsledkom veľmi úzkej spolupráce na 
viacerých úrovniach medzi centrálou Maccaferri v Taliansku, miestnymi zástupcami našej 
spoločnosti a požiadavkami klientov. 

Jedinečná udržateľnosť rozvoja 

Ochrana životného prostredia je pre nás esenciálnym faktorom. Riešenia Maccaferri sú 
kvalitnejšie aj preto, že pri vývoji a návrhu konečného riešenia prihliadame na kvalitu 
života, zachovanie životného prostredia a potreby spoločnosti pre budúce generácie. Tie isté 
princípy rešpektovania a integrity sú odzrkadlené v celej organizačnej štruktúre našej 
spoločnosti. 

Sme eticky zaviazaní. Vždy sme presadzovali spoľahlivosť, transparentnosť a profesionalitu 
svojho manažmentu. Naši zamestnanci dodržiavajú etický kódex správania, ktorý udržuje 
a posilňuje integritu správania a transparentnosť vo všetkých operáciách pri súčasnom 
dodržiavaní všetkých príslušných zákonov 

 

       

   

          Mario Cetta 

          Managing director
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1. Identifikácia spoločnosti 

 

      Maccaferri Manufacturing Europe s. r. o.  (ďalej len „spoločnosť”) je spoločnosť s 
ručením obmedzeným, ktorá bola založená zakladateľskou listinou dňa 10. 11.2015. Do 
Obchodného registra v Trnave bola zapísaná dňa 8.12.2015 pod vložkou číslo 36684/T. 
 
Hlavným predmetom činnosti je výroba drôtokamenných košov, matracov, vriec a výrobkov 
vyrobených zo šesťhrannej siete s dvojzákrutovým vinutím. Druhú významnú časť 
produktového portfólia tvorí výroba výrobkov na geosyntetickej báze. 
 

Priemerný počet zamestnancov v roku 2017 bol 128, z toho 8 vedúcich pracovníkov. 

Vlastnícka štruktúra spoločnosti: 

 

Spoločník 
Výška podielu na základnom imaní Podiel na 

hlasovacích právach 
v % absolútne v % 

OFFICINE MACCAFERRI S.p.A. 3,984,750 EUR 99.00% 99.00% 

MACCAFERRI CENTRAL EUROPE s.r.o. 40,250 EUR 1.00% 1.00% 

Spolu 4,025,000 EUR 100% 100% 

 

Spoločnosť je súčasťou skupiny MACCAFERRI GROUP. Materskou spoločnosťou spoločnosti 
sú OFFICINE MACCAFERRI S.p.A. a MACCAFERRI CENTRAL EUROPE s.r.o., a materskou 
spoločnosťou celej skupiny je OFFICINE MACCAFERRI S.p.A.. Konsolidovanú účtovnú závierku 
za najväčšiu skupinu podnikov zostavuje materská spoločnosť celej skupiny OFFICINE 
MACCAFERRI S.p.A. (BO), so sídlom v Taliansku. 
 
Základné imanie spoločnosti je zložené z podielov plne upísaných a splatených, s 
nominálnou hodnotou 4 025 000 EUR. 
 

Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 

2. Podnikateľské aktivity spoločnosti 
 

Kľúčovým predmetom činnosti je výroba drôtokamenných košov, matracov, vriec a 

výrobkov vyrobených zo šesťhrannej siete s dvojzákrutovým vinutím. Druhú významnú časť 

produktového portfólia tvorí výroba výrobkov na geosyntetickej báze. 

 

Výrobné priestory spoločnosti sa rozprestierajú na ploche 11.000 m2. V priestoroch 
spoločnosti sa nachádza celkom 9 výrobných liniek.  
 
Skladba výrobných technológií zahŕňa: 
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- 4 linky na výrobu produktov z drôtu, tzv. Double Torsion výroba („DT“) 
- 3 linky na geosyntetickú výrobu, tzv. Geosynthetic výroba („GSY“) 
- 1 laminovacia linka 
- 1 extrudačná linka 
- ostatné drobné technológie na výrobu tzv. príslušenstva. 

 
Celková ročná kapacita na linkách pre spracovanie drôtu je 12.000t ročne. Ročná kapacita 
geosyntetickej výroby je 6 miliónov m2. 
 
Spoločnosť Maccaferri sa vyznačuje veľmi širokým produktovým portóliom, ktoré 
nachádzajú uplatnenie v rôznych sektoroch ako: 
 

 

 

 

Ku konkrétnym produktovým aplikáciam patria:  

 

 

 

Vývoj tržieb 

 

     Spoločnosť realizuje 95% predaja v rámci skupiny. Jej zákazníci sú predovšetkým sesterské 

spoločnosti z regiónu EMEA. Riziko platobnej neschopnosti je tak značne eliminované. 
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Geografická diverzifikácia tržieb 

 

Country Gross operational  
revenues EUR  

2017 

Gross operational  
revenues EUR 

2016 

IT  Italy 8,538,927 5,959,047 

SK  Slovakia 3,733,708 2,576,882 

GB  United Kingdom 2,158,176 1,317,442 

FR  France 1,787,979 1,835,647 

ES  Spain 802,433 372,440 

PL  Poland 568,300 1,303,472 

RO  Romania 565,221 363,178 

ZA  South Africa 372,012 170,850 

TR  Turkey 330,079 200,144 

GR  Greece 307,030 366,299 

AE  United Arabian Emirates 287,208 491,942 

AL  Albania 230,112 73,122 

IN  India 117,490 26,729 

BR  Brazil 23,860 20,000 

RU  Russia 20,171 30,000 

DE  Germany 8,557 1,267,596 

EC  Ecuador 8,675 0 

Grand Total 19,860,088 15,427,677 

 

 

 

 

 

 

 

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC

Actuals ´17 839 1,530 1,294 1,819 1,881 1,798 1,732 1,580 1,546 1,925 1,890 698

Budget´17 358 849 1,490 1,769 2,621 2,881 2,964 2,294 2,197 2,033 2,378 994

Actuals ´16 47 561 998 1,192 1,527 1,661 1,698 1,548 1,772 1,632 1,858 934

0
500

1,000
1,500
2,000
2,500
3,000

Gross operating turnover
K€
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3. Finančná situácia 
 

Súvaha  

 

Položka 
Absolútna 

hodnota v tis. EUR 
Index % podiel 

rok 2017 2016 2017/2016 2017 2016 

Neobežný majetok 11,975 12,720 0,67 63% 68% 

Zásoby 2,800 2,619 1.07 15% 14% 

Pohľadávky 3,975 3,255 1.22 21% 17% 

Finančné účty 94 58 1.61 0% 0% 

Obežný majetok 6,868 5,933 1.16 36% 32% 

Časové rozlíšenie 51 43 1.18 0% 0% 

Majetok  spolu 18,895 18,696 1.01 100% 100% 

Základné imanie 4,025 2,525 1.59 21% 14% 

Kapitálové fondy 1,000 1,000 1.00 5% 5% 

HV minulých rokov -1,831 -3 560.93 -10% 0% 

HV bežného obdoba -1,291 -1,828 0.71 -7% -10% 

Vlastné imanie 1902 1,694 1 10% 9% 

Dlhodobé záväzky 5,896 10,279 0.57 31% 55% 

Dlhodobé bankové úvery 4,500 - - 24% - 

Krátkodobé záväzky 5,979 6,581 0.91 32% 35% 

Krátkodobé rezervy 114 137 0.83 1% 1% 

Bežné bankové úvery 500 - - 3% - 

Záväzky 16,989 16,997 1 90% 91% 

Časové rozlíšenie 4 5 0.77 0% 0% 

Imanie a záväzky spolu 18,895 18,696 1.01 100% 100% 
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Výkaz ziskov a strát  

 

Položka 
Absolútna 

hodnota v tis. 
EUR 

Index % podiel 

rok 2017 2016 2017/2016 2017 2016 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 20,217 16,851 1.20 100% 100% 

Tržby z predaja tovaru 1,292 958 1.35 6% 6% 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 17,564 14,425 1.22 87% 86% 

Tržby z predaja služieb 1,005 45 22.56 5% 0% 

Zmena stavu zásob 164 1,129 0.15 1% 7% 

Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu 131 286 0.46 1% 2% 

Ostatné prevádzkové výnosy 62 8 7.38 0% 0% 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 20,685 18,371 18.33 100% 100% 

Náklady na predaný tovar 1,252 927 1.35 6% 5% 

Spotreba materiálu a energie 13,031 11,775 1.11 63% 64% 

Opravné položky k zásobám 16 23 0.69 0% 0% 

Služby 2,160 1,648 1.31 10% 9% 

Osobné náklady 2,888 2,802 1.03 14% 15% 

Dane a poplatky 46 5 9.19 0% 0% 

Odpisy 1,018 859 1.19 5% 5% 

Zostatková cena predaného dlhodobého 
majetku 

172 277 0.62 1% 2% 

Ostatné prevádzkové náklady 102 55 1.85 0% 0% 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej 
činnosti 

-468 -1,520 16.98 - - 

Výnosy z finančnej činnosti 3 0 - - - 

Kurzové zisky 3 0 - - - 

Náklady na finančnú činnosť 951 654   - - 

Nákladové úroky 916 651 1.41 - - 

Kurzové straty 18 0 513.46 - - 

Ostatné náklady na finančnú činnosť 16 3 6.38      

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -948 -654 - - - 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
pred zdanením 

-1,416 -2,174 - - - 

Daň z príjmov splatná 4 3 - - - 

Daň z príjmov odložená -129 -349 - - - 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
po zdanení 

-1,291 -1,828 - - - 
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4. Finančné a nefinančné ukazovatele  
 

 2017 2016 

Tržby z prevádzkovej činnosti (v tis. EUR) 19,861 15,428 

Hrubá marža (%) 2.5 1.8 

EBITDA marža (%) 3 - 4,4 

Objem výroby DT (tons) 7,632 7,301 

Objem výroby GSY (m2) 4,134,000 3,683,000 

Dodávková výkonnosť (%) 83 71 

Počet zamestnancov 128 134 

Fluktuácia (%) 5.64 6.63 

 

5. Významné riziká a neistoty 

Spoločnosť si nie je vedomá žiadnych významných rizík a neistôt, ktorým by mohla byť 
vystavená. 

6. Predpokladaný rozvoj spoločnosti v budúcnosti 
 
      Rok 2018 by mal byť rokom expanzie a nárastu objemu výroby, čo je reflektované aj 
v rozpočte tržieb vo výške 21 mil. EUR. Celkové plánované tržby sú štruktúrované na „DT“ 
tržby vo výške 11,4 mil. EUR, čo zodpovedá predaju 8.200 tons a „GSY“ tržby vo výške 9,6 
mil. EUR za predaj 5.321.000 m2. 

 

Spoločnosť pri svojom budúcom rozvoji bude vychádzať z nasledovných priorít: 

• Spokojnosť zákazníka – ako jediná cesta udržania pozície na trhu 

• Leadership 
▪ udržanie súčasného podielu na trhu 
▪ zosilnenie pozície v regióne MME 
▪ participovať na vytvorení nových trhov a rozvoji obchodu mimo Eurozóny  

• Ziskovosť – úprava cenovej politiky prostredníctvom: 
▪ obnovenia ziskovosti 
▪ cenová prirážka porovnaná so spot cenou (kvôli dodatočnému ponúknutému 

servisu) a cenou konkurenta (kvôli našej výkonnosti) 

• Zamestnanci – ako najdôležitejší článok pri dosahovaní podnikových cieľov. Budeme 
podporovať rozvíjanie zručností prostredníctvom pravidelných ambicióznych 
tréningových plánov. 

• Ochrana životného prostredia – naša spoločnosť si uvedomuje dôležitosť ochrany 
globálneho životného prostredia a minimalizácie našich aktivít na prírodné zdroje. Naše 
produkty spĺňajú požiadavky zákazníka na neustále znižovanie váhy a spotreby energií. 
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• Bezpečnosť a ochrana – naše produkty spĺňajú požiadavky výrobcov áut na znižovanie 
váhy a zlepšenie odolnosti pri náraze a tak prispievajú k celkovej bezpečnosti vozidiel. 
Záväzok v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia sa v rovnakej miere týka našich 
zamestnancov, či už tých,  pracujúcich priamo vo výrobných dielňach, alebo mimo nich.  
 

Naše priority sú pretransformované do čiastkových operatívnych cieľov pre rok 2018, ktoré 
sú vyjadrené pomocou KPI – “Key performance indicators” : 

o  Obrat - 21 mil. EUR 
o  EBITDA margin - 6.6% 
o  Počet  pracovných úrazov - 0 
o  Dodávková výkonnosť OTIF - min. 90% 
o  Doba reakcie na požiadavky zákazníkov - max. 48h 
o  OEE (Overall equipment efficiency) - min. 90% 
o  Produktivita práce - min 95% 
o  Počet produktových reklamácií - max 4 ročne 
o  Ročná fluktuácia zamestnancov - max 5% 

 
Rozpočet na rok 2018 počíta s pozitívnym prevádzkovým hospodárskym výsledkom vo výške 
277 tis. EUR a pozitívnou EBITDA na úrovni 1.332 tis. EUR.  
 
Kľúčovými iniciatívami v rozpočte pre rok 2018 sú: 
 
- maximalizácia hotovosti a to prostredníctvom neustálej redukcie skladových zásob, 

predĺžením doby splatnosti záväzkov a skrátením doby splatnosti pohľadávok 
- optimalizácia finančných nákladov – refinanovanie internej pôžičky externými zdrojmi 
- stabilizácia pracovnej sily – zoštíhlenie oddelení, podpora znižovania vysokej fluktuácie 
- znižovanie odpadu vo výrobe – opätovné použitie vyprodukovaného odpadu vo výrobe 
- optimalizácia fixných nákladov – neustále zefektívňovanie procesov, implementácia 

racionalizačných opatrení v každej podnikovej oblasti 
 

7. Rozdelenie hospodárskeho výsledku 

 
      Na základe rozhodnutia valného zhromaždenia zo dňa 12.6.2018 bude dosiahnutá 
účtovná strata roku 2017 vo výške 1.291.192 EUR vysporiadaná preúčtovaním na účet        
429 -Neuhradená strata minulých rokov.  

 

8. Výdavky na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
       

      Spoločnosť nezamestnáva pracovníkov, ktorí  by sa venovali výskumnej a vývojovej 

činnosti. V roku 2017 neboli investované žiadne peniaze do výskumu a vývoja. 

9. Udalosti po skončení účtovného obdobia 
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      Po skončení účtovného obdobia nenastali žiadne udalosti, ktoré by mali významný vplyv 

na verné zobrazenie skutočnosti. 

 


