Domov socialnych
sluzieb ArtEst




Zakladné informacie o organizacii:

ArtEst - polyestetické vzdelavanie znevyhodnenej mladeze, obcianske
zdruzenie

Kuzmanyho 23, 04001 KoSice

IC: 35569328

DIC: 2022076397

riaditelka: PaedDr. Livia Kalmarova, 0907510366

kontakt na organizaciu: 0907957198

Poslanie organizacie

Medzi hlavné ciele v stlade so stanovami 0.z. ArtEst patri:

1. Aktivne polyestetické vzdelavanie znevyhodnenej mladeze s mentalnym postihom,
vytvaranie podmienok a moznosti pre umeleck( pripravu talentovanych jedincov v
oblasti hudobnej, vytvarnej a literarno-dramatickej vychovy formou
diferencovaného a individualneho pristupu.

2.  Aktivity pracovnej terapie, arteterapie, dramatoterapie a muzikoterapie. Socidlna
rehabilitacia sa poskytuje formou celodennej ambulantnej starostlivosti bez naroku
na ubytovacie a stravovacie sluzby klientom.

3. . Podpora pre l'udi s mentalnym hendikepom na Slovensku, prostrednictvom
vyhl'adavania prileZitosti na poli nezavislého byvania a pracovnych alebo
vol'nocasovych aktivit, hfadanie zmysluplnej formy travenia ¢asu pre mentalne
hendikepovanu mladez, ale aj pre deti, mladez a seniorov vSeobecne.

4.  Zriadenie a udrzanie Socialneho divadla Hopi hope, ako divadla, ktoré integruje
rozne marginalizované socialne skupiny, a to nielen mentalne hendikepovanych
I'udi, ale aj seniorov, l'udi bez domova, azylantov, rdmske minority a podobne.

~ 5. Organizacia a zabezpecenie kultirnych podujati 0.z. ArtEst a Socialneho divadla

Hopi‘hope.

Sposob cinnosti:

Ziadatel od roku 2005 zdruzuje mentalne hendikepovan(i mlade? po ukonceni $kolskej
dochadzky. Od roku 2011 pracuje na dennej baze v pracovnych drioch od 9:00 do 17:00
a nahradza mentalne hendikepovanym klientom pracovnu a zaujmovu cinnost’. Od
1.12.2015 poskytujeme socialne sluzby formou domova socialnych sluiieB ArtEst.



Poslanie Domova socialnych sluzieb ArtEst

V Domove socialnych sluZieb ArtEst o.z. ArtEst poskytuje socialne sluzby v zmysle
zakona C. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Ucelom zariadenia je poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zékona o socialnych
sluzbach, kde je socidlna sluzba definovana ako odborna, obsluzna alebo d'alSia ¢innost’
alebo subor tychto ¢innosti, zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie,
obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny Zivot a na podporu jej
zaclenenia do spolocnosti, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, riesenie krizovej socialnej situacie fyzickej
osoby a rodiny, prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

Poslanim 0.z. ArtEst ako poskytovatela socialnych sluzieb je usilovat’ sa o to, aby
poskytované sluzby:

- v Co najvacsej moznej miere respektovali prianie a potreby prijimatela socialnej sluzby,
A

- podporovali prijimatela socidlnej sluzby v udrzani ¢o najvyssej kvality Zivota aj napriek
fyzickym ci psychickym obmedzeniam tak, aby mal moznost’ zostat’ ¢o najviac
sebestacnym, nezavislym a o svojom Zivote rozhodujtcim ¢lovekom,

- umoznili uzivatel'ovi zachovat’ si doterajsi sposob Zivota tak, aby mohol byt’ i nad‘alej
sucastou spolocnosti (podporovat’ styk s rodinou, strodencami, priatelmi, vrstovnikmi,
spoloCensku a pracovnu integraciu)

- boli bezpe¢né a odborné

V oblasti poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni, hlavnymi ciel'mi je prisposobit’
Strukturu, velkost’ zariadenia a rozsah sluZieb potrebam prijimatel'ov socialnych sluzieb,
«zvySovat’ kvalitu zivota prijimatelov socialnej sluzby, smerovat’ od kolektivneho
poskytovania sluzieb k individualnemu, dodrZiavanie l'udskych prav 0s6b so zdravotnym
postihnutim. Svoju ¢innost” postupne prispdsobovat’ vyssie stanovenym cielfom pri
zohl'adneni mozZnosti a podmienok zariadenia. Poslanie a viziu zariadenia realizovat’
prostrednictvom cielenych aktivit smerom ku prijimatelom socidlnej siéiZby zariadenia,
systematickym vzdelavanim zamestnancov, aktivit smerom k verejnosti:

Kapacita Domova socialnych sluzieb ArtEst v roku 2017

V oblasti Domov socialnych sluZieb ArtEst podlia zmluvy na rok 2017 poskytoval socidlne
sluzby siedmim prijimatefom soc. sluzby. K 31.12.2017 mal zazmluvnenych Strnast’
prijimatel'ov socialnej sluzby.



Organizaéna struktura O.z. Artest

Riaditel je Statutarnym organom
Pozicia riaditela je obsadena PaedDr. Liviou Kalmarovou.
Riaditel vykonéva &innost na zaklade Pracovného pomeru na poloviéni pracovnd dobu

Riaditel zastupuje domov navonok, riadi, organizuje a kontroluje chod domova, svojou ¢innostou sa zod-
povedd Kosickému samospravnemu kraju a zastupuje domov v rozsahu uréenych kompetencii.

Zodpoveda za dodrziavanie zakonnosti, za spravny vykon personélnej prace, za dodrziavanie mzdovych
predpisov, za riadny chod prevadzky domova, organizaciu a kvalitu poskytovanych sluzieb socidlnych slu-
Zieb, za Gcelné hospodarenie a za organizaciu pracovnej ¢innosti.

Vydava intérné predpisy, ktoré upravuju vzajomné vztahy medzi zamestnancami a prijimatelmi socialnych
sluzieb , medzi prijimatelmi socidlnych sluzieb navzajom a iné interné predpisy v nadvaznosti na véeobec-
né pravne predpisy aplikované v podmienkach organizacie.

Predklada spravy o ¢innosti domova, spravy a rozbory hospodarenia zriadovatelovi.

Zodpoveda za vybavovanie staznosti, zabezp‘e(':uje ich presetrovanie a analyzu v zmysle platnych pravnych
predpisov. * e

Zodpoveda za plnenie Uloh na Useku bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, civilnej ochrany, poziarnej
ochrany a ochrany utajovanych skutoénosti.

Celkovy pocet dalsich internych zamestnancov je 3.

Pozicia socidlneho pracovnika je obsadena Mgr. Danou Juhaszovou v plnom pracovhom pomere.
Zod povedé za:

- poskytovanie socialneho poradenstva

- poskytovanie socidlnej rehabilitacie

=vedenie osobnych spisov prijimatelov socidlnych sluzieb

- vedenie Useku pracovnej terapie, arteterapie a zdujmovej cinnosti

- dodrziavanie prevadzkového hygienického poriadku .

P
Pozicia instruktora socialnej rehabilitacie je obsadena Mgr. Petrom Kalmarom v plnom pracovnom pome-

re .
Spoluzodpoveda za:

- poskytovanie socialneho poradenstva

- poskytovanie pravneho poradenstva

- poskytovanie socidlnej rehabilitacie B

- vedenie osobnych spisov prijimatelfov socidlnych sluzieb

- vedenie Useku pracovnej terapie, arteterapie, muzikoterapie, dramatoterapie a zadujmove;j ginnosti

- dodrziavanie prevadzkového hygienického poriadku
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Aktivity roku 2017

Januar 2017

V januari sme privitali novu reZisérku a dobrovolnicku Ivku Krajnakovu a vybrali sme si namet na novu hru Kraska a
zviera. Vyskladali sme tim na obnovu starej hry O mysiach a ludoch, pripravovali vyrobky na Valentina.

Februar 2017

Vo februari sme v spolupraci s Mestskou ¢astou
KoSice—Zapad pripravili Valentinske podujatie
pre deti a rodiny, vsetci sa dobre bavili.

Marec 2017

V marci smeﬁ: roztoCili s novou hrou Na postupovej okresnej sutazi DE-
DO sme vyhrali prvé miesto s hrou Kraska a zviera a hned'aj druhé miesto s
hrou En)ilyna ruza. Obe hry postupili na krajské sutaze. Stihli sme aj charita-
tivnu akciu Opri sa 0 mna, zahrali sme aj Studentom socialnej prace hru O
my§'iach a_]’ud’och y

“ 4

April 2017

S nasimi vyrobkami sme isli na

“velkonocnu vystavu vyrobkov zariadeni
socialnfch sluzieb KSK a ajna
staromestské velkonoéné trhy. Konala
sa krajska postupova prehriadka Divadlo
a deti a nasa Kraska a zviera ziskala prvé
miesto a postup do celoslovenske;j
stutaze. S Emilynou ruZou sme zas v
Trebisove ziskali cenu poroty (Stvrté
miesto). Uspechy nas tesia hlavne preto,
e stutaZime so ,,zdravyml'? fudmi .

o &




M4j 2017

+ Prvy majovy tyZder sme v ramci Kosickej jari otvorili a prevadzkovali stanok
s vyrobkami hendikepovanej mladeZe.Zorganizovali sme pre MC KoSice za-
pad japoﬁské popoludnie a s kratkou verziou hry ,Krdska a zviera®, sme zis-
kali ocenenie na sutazi Most tismevov organiz‘ovany’m Kosickym samo-
spravnym krajom.

jin 2017

Hned'skraja juna sme sa ztcastnili celoslovenskej prehliadky

3 divadiel hrajucich pre deti v Rimavskej sobote ,Divadlo a deti“ s
rozpravkou Kraska a zviera a ziskali sme tretie miesto. ESte ten
mesiac sme Kraskub a zviera zahrali v Bruntéli v Cechach a v
Presove.

Jul a august 2017

Letné prazdniny su casom oddychu a regeneracie. Naviac isto
5 . . uznate Ze po nasich Uspechoch a cestach sme si ho aj zasluZzili...
Navstivili sme niekolko zaujimavych destinacii. Nadviazali sme
ot spolupracu s Ekocentrom SOSNA, kde pravidelne chodime poméhat
! pri g'ardenterapii.




September 2017

A zadalo sa pracovat. Predavali sme nase vyrobky na kosickych drfioch vina;
Vyslali sme nase kolegynky na Radnickiné trhy do Bratislavy, zatial o ostatni

zahrali na akcii Ulica nema sancu.

November 2017

V novembri bolo rusno. Je to velmi nama-
havé obdobie, musime aj vyrabat vyrobky
na vianoc¢né trhy, ale aj hrat. Absolvovali
sme dva festivaly ,Integrace slunce” v
Prahe a ,Error” v Bratislave.

Oktober 2017

V oktdbri sa nase sikovnice ztcastnili projektu Zivé sochy, v rdmci
ktorého si pripravili zaujimavé kostymy a ich aj odprezentovali na
maodnej prehliadke v Kulturparku, zatial' ¢o sa ostatni pripravovali na
novembrové turné.

December 2017

Vianocny cas je pre nas hlavne casom prace. Predavali sme na Hlavnej v

charitativnom stanku U.S.Steel aj Rotary klubu Kosice, hrali na;viano(:nom
podujati pre zamestnancov USSteelu v Statnom divadle, ale aj na mensich
podujatiach, medzitY'm oslavovali. Az prisli Vianoce. 5



Druh poskytovanej sluzby Domov socialnychsluzieb
Forma poskytovanej sluzby Ambulantna M
Pocet prijimatelov socidlnej sluzby za dany rok 7
Prepocitany pocet zamestnancov pre dany druh socialnej sluzby za dany rok
3
EON za dany rok Sumav €
1. Mzdy, platy a ostatné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske 18977,34
a platu a ostatnych osobnych vyrovnani
2. Poistné na verejné zdravatné a socialne poistenie a povinné prispevky 10440,51
na starobné déchodkové sporenie platné zamestnavatelom
3. Vydavky na cestovné nahrady 0
3a. z toho: vydavky na tuzemské cestovné nahrady 0
4, Vydavky na energie, vodu a komunikacie 1300,91
5. Vydavky na material 134,44
5a. ztoho: vydavky na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych 134,44
interiérov
6. Dopravné 0
7. Vydavky na udribu 0
7a. ztoho: vydavky na udribu, okrem jednorazovej udrzby objektov alebi (5
och casti a rieSenia havarijnych stavov
8. Ndjomné a prendjom 929,52
8a. ztoho: najomné aprendjom nehnutelnosti, alebo inej veci okrem do- 929,52
pravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov a zariadeni do vysky
obvyklého ndjomného
9. Vydavky na sluzby 0
10. Vydavky na beiné transfery 0
10a. z toho: vydavky na vreckové, odstupné odchodné, nahrady prijmu pri 0
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
11/0dpisy hmotného a nehmotného majetku 981,75
EON za dany rok (sucet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a, 11) 32764,47
Celkova vyska beinych vydavkov za dany rok (sucet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 32764,47
"1 7,8,9,10,11)
. . Vyska prijatych thrad za dany rok 962,25

0.Z. ArtEst nevznikla povinnost mat v roku 2017 overend roénu Gétovnu zévierku auditorom

v .. . ’ z . ’ q z . ‘
Rocna Uctovna zavierka musi byt overena auditorom, ak o

dotacie zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu statneho fondu a z rozpoctu obce prekrocia v roku, za ktory je

ro¢na Uctovna zavierka zostavena, 33 193 EUR,

vsetky prijmy neziskovej organizacie prekrocia 165 969 EUR.



Prehl’ad cerpania finanénych prostriedkov poskytnutych

Kosickym samospravnym krajom v roku 2017

.

k 31.12.2017

- aroov
< (23523200422,

(iedky | FO 7

2droje) P ESK

podl'a jednotlivych drubov sluzieb (daie
Spolu sluibdy - pokracovanie dat’

priloby &.1

do d'akiej

Spotreba materialu

Intenérove vybaveme

Vypoétova technika

Telekomunikaéna technika

Previdzkove stioje, pristroje 2

Speciilne stroje, pristoje a zanadema

31.60¢€

31.60

Specialny matenal

Kuihy, &azopisy, noviny, uéebnice

Pracovne odevy. obur 3 prac_pombeky

Potraviny

Paliva ako zdro) energie

olololo|ol

olololo|o|o|n|ololole

Pobonné hmoty, motorove oleje a mazadla

Kancelirzke potreby

14344 ¢

14344 €

Autodiely 2 nihradné diely

Matenal na upratovanie, &stense, deznfekern

Ostama spotreba matenilu

olololololololelolole

ololololol8

000¢€
0.00€

000¢€

0.00€

Spotreba energie

ki enerpia

32

o
ololole

Opravy 2 udriiavanie (Oal)

Beini OaU budov, objektov al ich &ast

o
o

Ostatna beina OaU

olo|

Cestovne

Cestovne - tuzemcke

Ostatne sluiby

Skoleme, kwrzy, porady, konferencie, konkurzy,

sutaze
Nijommé budov, objektor, alebo ich &asti

0
929.52 [

929.52

avne, parkovne, dialniéne znamky

[ [Telefony. mobily, mtemet fax

Poitovneé a ostameé vydavky na spoje

| [Stoéne

pod

traZerse a ochrana objektov

olole|ololo]o)

olololololole

“lolo|ololo]e)

Ine ostatne sluzby

779.9

2

fzdove naklady

Mzdove naklady - tanf_ 2 zakladny plat, nahrady,
priplatky, doplatky

1897734

Mzdoveé niklady — odmeny

18977.34
0

0] 1897734
0

0

ZiToune socialne porstenie a socialne nallady
7.|(odstupné, odchodné, pridel do SF, nibrady pri

0/10,44051 €

8.| Dane a poplathky

0] 1,60421¢

1

0,44051¢€

1604.21¢€

| BT vydavky

JCerpanie spolu, vratane vymimky z ¢asoveho poufitia
{tovy, (CPRP) - maximilne do

hviky mmﬁ stave

Finanény prispevok 2 KSK

Spolu

sluiby - pokraovanie dat’

podT'a jednotlivych drubov sluieb (Fakie

priloby . 1

do d'akiej

[Poskytnuty finanény prispevok (FP) k 31. 12.
2017 - étorny stav

33,227.53€ 33,22753¢€

Eanénho &erpania (vratenie v roku 2018)

[V¥ika FP k vrateniu za rok 2017 na ziaklade tohto

I 6287

6287€

[Stav uéru k 31,12, 2017 (vid vypis z uétu)

62.89]

v tom:

woky

0.02]

nevyéerpany finanény prispevok

62.87)

vlastné prostmedky

0.00f




I_ UCTOVNA ZAVIERKA  [I[HillIlII0N 1

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave jednoduchého uétovnictva

zostavendak 31 .12.2017

Ciselné Gdaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné tdaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypiiiaju palikovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYZ 01234567689

Dafiové identifikaéné &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
od 01 2017
|§oo 22076397 riadna [ zostavena Zaobdoble
21 o do 12 2017
35569328 [0 mimoriadna [] schvalena
Bezprostredne od 20
e ERIAGE (vyznacisax) | predchadzajlice
obdobie do 20
Prilozené scasti Uctovnej zavierky
Vykaz o prijmoch a vydavkoch v] Vykaz o majetku a zavazkoch
(U€ NO 1-01) (U€ NO 2-01)
(vyznaci sa x)
Obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky
Attt Evsid - polyestetickeé vzdel avanie

znevyhodnene|j ml adezize

Sidlo Guétovnej jednotky

Ulica Cislo
Kuzmanyho 253
PsC Obec

04001 Ko3ice

Cislo telefénu Cislo faxu

0907 /957198 0 /

E-mailova adresa

Zostavena dia: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
31,07 .2 0 18 |uctovnictva: Gétovnej zavierky: ¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

Schvalena dna:

31.07.2018 | —— ————— \MMJ\

Zaznamy darnového tradu

| Miesto pre evidenc¢né ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky dariového tradu I
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[0 NO 2.01]

ico(3[s]s[e[o[3]2[8]rso [ [ [ [ |

Bezprostredne
MAJETOK C.r.| U&tovné obdobie predchadzajice
uétovné obdobie
a b 1 2
Dlhodoby nehmotny majetok 01 0,00 0,00
Dihodoby hmotny majetok 02 2976,85 3927,01
Dlhodoby finanény majetok 03 0,00 0,00
Zasoby 04 1347,00 230,00
Pohradavky 05 0,00 0,00
Peniaze 06 1495,00 28,00
Ceniny 07 0,00 0,00
Priebezné polozky (+/-) 08 0,00 0,00
Bankové ucty 09 3842,63 2374,63
Kré.tkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby finanény 10 0,00 0,00
majetok
Majetok celkom (suéetr. 01 az r. 10) 11 9660,00 6559,00
Bezprostredne
ZAVAZKY C.r.| Uétovné obdobie predchadzajice
uctovné obdobie
a b 3 4
Zavazky 12 0,00 0,00
z toho: socialny fond 13 0,00 0,00
fond prevadzky, adrzby a oprav 14 0,00 0,00
Uvery a pozicky 15 0,00 0,00
Zavazky celkom (stiéetr. 12 a r.15) 16
Rozdiel majetku a zéviazkov (r. 11 - r.16) 17 9660,00 6559,00
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ico [3]s]s]eo]3]2]8]/so [ [ [ [ |

PRIJMY G.r.| NezdaRovand |, iovana ginnost
¢innost’
a b 1 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatela 01 0,00 0,00
Z majetku 02 0,00 0,00
Z darov a prispevkov 03 2842,00 X
Z &lenskych prispevkov 04 0,00 0,00
Z podielu zaplatenej dane z prijmov 05 1059,72 X
Z verejnych zbierok 06 3510,00 0,00
Z Gverov a pdzZitiek 07 0,00 X
Z dedigstva 08 0,00 X
Z organizovania podujati 09 550,00 0,00
Z dotacii 10 33164,66 0,00
Z likvidacného zostatku inej uctovnej jednotky 1 0,00 0,00
Z predaja majetku 12 0,00 0,00
Z poskytovania sluZieb a predaja vlastnych vyrobkov 13 70,00 0,00
Fond prevadzky, udrzby a oprav 14 0,00 0,00
Ostatné 15 962,25 0,00
Prijmy celkom (suéet r. 01 az r. 15) 16 42157,00
VYDAVKY C.r. Nez_t.iaﬁované Zdaiiovana &innost’
cinnost’
a b 3 4
Zasoby 17 2343,50 0,00
Sluzby 18 1572,30 0,00
Mzdy, poistné a prispevky 19 31022,06 0,00
Dary a prispevky inym subjektom 20 0,00 0,00
Prevadzkova réZia 21 3591,43 0,00
Splatky Uverov a poziciek 22 0,00 0,00
Socialny fond 23 0,00 0,00
Ostatné 24 0,00 0,00
Vydavky celkom (suéet r. 17 az r. 24) 25 38528,00
Rozdiel prijmov a vydavkov (r. 16 - r. 25) 26 3629,00
Daii z prijmov 27
— S N
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