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EN 1SO 9001:2008

Vynimka: 7.3

Pre beto tisnost

Realizicia stavebnych a zamoénickych prac.
Vyroba recyklatov zo stavebného odpadu.
Tazba a vjroba prirodného kameniva.

Podscbneisie vyswerenis hajios sa rozsahy oo cerdfhik a spitaci
EN 150 50012008 32 makné iskal u amanizacks,

Tento certifikat je platny cd 12. septembra 2011 do 11. septembra 2014
a zostava v platnosti v pripade Uspesnych dohladovych auditov.

Détum recertifikaéného auditu do: 8. septembra 2014
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F F TECHNICKY A SKUSOBNY USTAY STAVEBNY, n. o.
I l FURPING TESTING ANU HEBEQNCH INSTITUNE, Ehsuk Mipualk:

Studens 3. 021 14 Uratizlwa

ES CERTIFIKAT VNUTROPODNIKOVEJ KONTROLY

1301 - CPD - 0831

V sllade so smernicou Rady £ BS/106/EHS z 21. decambra 1988 o zbliZovani prévnych
predpisov a administzativiych opatreni  clenskych Statov, kioré sa tykajd stavebnych
vyrabkov (Smernica o stavebnych vyrobkoch — CPD}, v zneni smemice Rady £ $3/88/EHS
z 22. jala 1993, sa poturdzuje. Ze stavebny vyrobak

Kamenivo
charakterizevané ako:

- kamenlvo do beténu podla EN 12620

- kamenive do nestmelenych a hydraulicky stmelenych materidlov pouZivanych
v inZinlerskom stavitelstve a pri vystavbe ciest padla EN 13242

kamenivo do malty podfa EN 13139
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;:?z se zamyElanym pouZitim uvedenym ha rube lohlo cerlifikatu,
[ uvadzany na trh wyrobcom

ISO & spal, 5. r. 0.
Lesnicka 10, 031 01 Liptovsky Mikulag
Slovenska republika

a vyrabany va vyrobni

ISO & spol, s.1. 0.
Recyklatny zavod Liptav

je vyrobcom podrobeny pociatoénym skiskam typu, vnitropodnikovej konirole a pléhovanym
skaskam vzorek vyrobku adoberanych vo vyrobni v sulade s predpisanym planom skugok
a natifikavand osoba &.

1301 - Technicky a skusobny ustav stavebny, n. o.
vykonala pollatodnd inépekeu vyrobne a vnutropodhikovej kentroly a vykonava priebezné
inspekcie, hodnotenie a schvalovanie vndiropodnikovej kontroly.

Tymta certifikdtom sa poterdzuje, Ze vietky ustanovenla tykajlce sa vnutropodnikovej
kontroly virobku uvedené v prilohe ZA noriem

EN 12620: 2002+A1: 2008, EN 13242: 2002+A1: 2007, EN 13128: 2002/AC: 2004
sa uplatnili.

Tento certifikat, vydany prvykrat dna 12. novembra 2012. ostava v plainasti pokial sa
podmienky uslanovend uvedenou harmohizovanau technickou 4pecifikdciou, slebo
podmienky vyroby vo vyrobni alebo vnitropodnikove] kontroly vyznamne nezmenia.
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1 INFORMACIE O SPOLOCNOSTI
e Charakteristika spolo¢nosti
Obchodné meno: ISO & spol, s.r.o.
Sidlo: Lesnicka 10, 031 01 Lipt. Mikulas
Kontaktna osoba: Ing. Tibor Dzurik
E-mail: iso@isospol.sk
Pravna forma: spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
ICO: 36 368 521
DIC: 2020125690
IC DPH: SK 2020125690
Den zapisu do OR: 07.02.1997
Spoloénost je zapisana: Okresny std Zilina
Oddiel: Sro
VloZka Cislo: 10051/L

Predmet podnikania :

obchod s tovar v3etkého druhu v rozsahu volnych Zivnosti

sprostredkovanie obchodu, sluZieb a prac v rozsahu volnych Zivnosti

administrativne prace

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu volnych Zivnosti

reklamna ¢innost v rozsahu volnych Zivnosti

¢innost realitnej kancelarie

inzinierska Cinnost v oblasti stavebnictva

¢innost organizacnych a ekonomickych poradcov v oblasti stavebnictva

vykonavanie bytovych a obcianskych stavieb

vykonavanie inZinierskych stavieb

zhotovovanie videozaznamov na zakazku

fotografické sluzby

kovacske prace

nakladanie s odpadmi — recyklovanie nekovového odpadu a zvySkov

prengjom hnutelnych veci

prenajom nehnutelnosti s poskytovanim inych ako zakladnych sluZieb spojenych s prenajmom
vnutroStatna nékladna cestna doprava

pripravné prace k realizcii stavby

poskytovanie sluzieb informatora

otvarka, priprava a dobyvanie vyhradnych lozisk povrchovym spdsobom v lomoch s roénou
tazbou nizSou ako 500 000 ton

zriadovanie, zabezpecCenie a likvidacia lomov

uprava a zuslachtovanie nerastov vykonavané v suvislosti s ich dobyvanim
zriadovanie a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri ¢Cinnostiach uvedenych vyssie
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- dobyvanie loZisk nevyhradenych nerastov povrchovym spdsobom v lomoch s roénou tazbou
nizSou ako 500 000 ton, vratane Upravy a zu$fachtovania nerastov vykondvanych v suvislosti
s ich dobyvanim, zabezpecovanie a likvidacia lomov

- Cinnost autorizovaného architekta v sulade so zakonom €. 138/1992 Zb. o autorizovanych
architektoch a autorizovanych stavebnych inZinieroch v zneni neskorsich predpisov

e Organy spolo¢nosti
Najvyssim organom spolocnosti je valné zhromazdenie.
Statutarnym a vykonnym organom spolo¢nosti st konatelia spolo¢nosti.
Konatelia spolocnosti: Ing. Tibor Dzurik

Spoloénici a vlastnicka Struktura:

Tab. €.1 : Majetkové podiely spolo¢nikov
spolocnik vklad spolo¢nika v EUR | majetkovy podiel v %
DZURIK Tibor Ing. 6639 EUR 100,00%

2 HISTORIA PODNIKANIA

Spoloénost bola zalozena spolo€enskou zmluvou zo dia 17. 1. 1997. Od svojho zaloZenia presla
spolo¢nost vyznamnym rastom a budovanim vlastnych priestorov pre potreby vyroby aj administrativy.

Certifikacia 1ISO 9001 systému manazérstva kvality bola ziskana v roku 2005 a je obhajovana
naslednymi pravidelnymi auditmi pre naplnenie poZiadaviek systému riadenia kvality podla
medzinarodnej normy ISO 9001 a poziadaviek zakaznikov spolo¢nosti pre €innosti a sluzby v oblastiach:

- inzinierska Cinnost v oblasti stavebnictva

- Cinnost organiza¢nych a ekonomickych poradcov v oblasti stavebnictva

- vykonavanie bytovych a nebytovych stavieb vykonavanie inZinierskych stavieb
- kovacske a zamocnicke prace

- nakladanie s odpadmi — recyklovanie nekovoveho odpadu a zvyskov

Viyro€na sprava Strana 5
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. Stavebna ¢innost

Spolo¢nost v oblasti odvetvia stavebnictva podnikéd od svojho zalozenia v roku 1997. Hlavna
¢innost v stavebnej oblasti je zamerana na vystavbu novych objektov, rekonstrukciu existujucich stavieb,
polnohospodarskou, priemyselnou a lesohospodarskou vystavbou, vratane rozpoctovych a projekénych
¢innosti. Spolo¢nost je pine etablovana na stavebnom trhu v Slovenskej republike a jej vysledky je mozné
vidiet na celom Uzemi Slovenska.

Nazov objektu: Oporny mur a cesta, Lucky, Demanovska Dolina

Viyro¢na sprava Strana 6
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Spoloénost v roku 2004 rozSirila svoju €innost a tym ziskala dalSiu konkurenénu vyhodu na trhu aj
voblasti nakladania s odpadmi - recyklacia nekovového odpadu a zvySkov, ktoru neskér rozSirila
o otvarky, pripravu a dobyvanie vyhradnych loZisk povrchovym spdsobom v lomoch. S tym dalej suvisi
zriadovanie a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri uvedenych ¢&innostiach, vratane Upravy
a zu$lachtovania nerastov vykonavanych v slvislosti s ich dobyvanim a vyrobou kameniva za t¢elom ich
predaja ako hotovych vyrobkov. V roku 2011 spoloCnost zakupila nové moderné a hlavne nakladovo
usporné mobilné technoldgie na spracovanie stavebného odpadu a dobudovala recyklaény dvor. Koncom
roku 2012 ukon€ila vystavbu semimobilnej linky na vyrobu kameniva do betonovych zmesi v priestore
novovybudovaného Recyklaéného zavodu LIPTOV.

. Recyklacna ¢innost

- rozoberanie stavieb, buracie, demola¢né prace, Specialnou technikou, vykopové a zemné prace
- odvoz stavebného odpadu vlastnou dopravou

- Zber, uskladnenie, drvenie, triedenie, spracovanie a recyklaciu stavebného odpadu

- predaj recyklovaného triedeného materialu vhodného na opatovné pouZitie v stavebnictve

- zapoziCanie kontajnerov a ich odvoz

- komplexné poradenské sluzby v tejto oblasti

Viyro¢na sprava Strana 7



Medzi hlavné €innosti podniku zaradujeme stavebnu €innost, jeho vedlajsie a podporné ¢innosti,
ako je zamodnicka a recyklaéna Ginnost doplifiaju jeho postavenie na trhu. V siéasnej dobe je stavebna
¢innost na miernom utime a z uvedeného dévodu musela spolo¢nost strategicky prehodnotit’ svoju
¢innost. Nakupenim novej technoldgie v dalSich svojich vyrobnych strediskach sa snazi zabezpecit
dostacujuci objem obratu a tym sa stredisko recyklacie s jeho modernou technoldgiou dostalo na Uroven
rovnu objemu vykonov stavebného strediska.

Viyro¢na sprava Strana 8
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3 MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Podnik pdsobiaci na trhu v danom odvetvi méZzeme v kratkosti zhodnotit a predstavit situéciu
podniku, a to kde sa prave podnik nachadza.

Silné stranky podniku - strategicka poloha v centre priemyselnej zony, vysokokvalitné sluzby

a vyrobky za primeranu cenu, slaba konkurencia v oblasti recyklacie stavebného odpadu a tazby
nerastu, skuseny manaZment a profesionalita, nové a moderné technoldgie, stroje a zariadenia,
dlhodoby pobyt na doméacom stavebnom trhu.

Slabé stranky podniku — (tim stavebnej ¢innosti na domacom trhu, velké stavebné spolo¢nosti
tendruju zakazky, a malé a stredné spolo¢nosti nie st schopné presadit sa na trhu, nedostatok
kvalifikovanej sily na nizSom stupni, znizovanie zamestnanosti v stavebnictve, nedostatok vyhodnych
finan¢nych prostriedkov v stvislosti s investovanim do prevadzky a modernizacie.

Prilezitosti podniku — mozZnost dodavania spracovaného kameniva na Statnych zakazkach, hlavne pri
vystavbe dialnic a prekladka ZelezniCnej trate v regione, vyuzitie mimosezénnej produkcie interného
posypu na komunikacie, moznost spoluprace pri vystavbe v Jasnej Nizke Tatry v lokalite Lucky.

Hrozby podniku - pomaly narast stavebnej Cinnosti, oddialenie Statnych zékaziek, neoCakavané
rekon$truk¢né naklady, sezdnnost stavebnictva, konkurencia na stavebnom trhu.

Vedenie ako aj manazment spolocnosti ISO & spol, s.r.o. prezentuje svoj postoj k systému riadenia
kvality nasledovne:

- dlhodobym suladom &innosti prebiehajdcich v spolo¢nosti spolu so zaujmami zakaznikov a
zamestnancov chceme zaistit vysokou hospodarnostou vsetkych procesov;

- dosahovat ¢o v najvacsej miere maximalnu kvalitu nami poskytovanych sluzieb a ¢innosti pre
zabezpecenie spokojnosti nasich zékaznikov, pricom mame snahu pouZivat najmodernejSie
technoldgie a materialy;

- eliminovat priCiny vzniknutych chyb realizaciou v€asnych preventivnych opatreni,
systematickym sledovanim a trvalym zlepSovanim procesov;

- kvalitu poskytovanu zékaznikom chapeme ako Uzko vymedzenu oblast’ Specifikacii sluZieb
alebo ¢innosti, preto je trvalou stc¢astou zvySovania kvality starostlivost o vychovu, vzdelanie
a pozitivnu motivaciu vSetkych zamestnancov nasej spoloCnosti pri samotnej realizacii
zakaziek kladieme doéraz na kvalifikaciu a odbornost nasich zamestnancov;

- Vv8etci zamestnanci spolo¢nosti maju v ramci svojich funkcii ur€ené ulohy v oblasti
zabezpecovania kvality a su zainteresovani na trvalom zlepSovani svojej prace;

- systém spoluzodpovednosti zamestnancov funguje vdaka dobrej vnutrofiremnej komunikéacii a
kvalitnému pracovnému prostrediu;

- cielom vedenia spolo¢nosti ISO & spol, s.r.o. ako aj vSetkych jej zamestnancov je dlhodobé
zaistenie prosperity spolo¢nosti prostrednictvom vyvoja a predaja bezpecnych a ekologicky
nezavadnych vyrobkov a ostatnych sluzieb, ktoré svojou kvalitou budu trvale uspokojovat
stanovené ale aj predpokladané poZiadavky a potreby zakaznika;

- vyhladédvame vSetky prilezitosti a informacie pre zlepSenie kvality a bezpe&nosti procesov a
sluzieb pri maximalnej ohfaduplnosti k Zivotnému prostrediu a Setreniu prirodnych zdrojov tak,
aby bol vytvoreny uceleny systém riadenia spolo¢nosti, ktorym dosiahneme vyvazeného stavu
svojej hospodarskej, spolocenskej a ekologickej zodpovednosti.

Viyro€na sprava Strana 9
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ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI ISO & spol, s.r.o.

Usek zabezpeéenia
kvality

Konatelia

Gremidlna porada

Kontrolny organ

Sekretariat

Realizacia zakaziek

Doprava

Ekonomicky Usek Vyrobny Usek Technicky usek Vyrobny Usek
(stavebnv) (zamocnickv)
Financné Vyrobna Tazba a spracovanie Vyrobna
a technicka priprava nerastu, recyklacia a technicka priprava
zdkazky zdkazky
Sklad

Realizacia zdkaziek

Personalistika

Nakup a
zasobovanie

BOZP, PO

PoZicovia naradia
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5 EKONOMICKA A FINANCNA VYKONNOST

Spolo¢nost pre zobrazenie hospodarskych procesov porovnava individudlne vysledky
hospodarenia za rok 2017 oproti vysledkom roku 2016.

Tabufka 1 Porovnanie $truktary vysledku hospodarenia za roky 2016 — 2017 v €

2016 2017
Vynosy 2737787 4435142
Naklady 2 654 297 3274752
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 83 490 1160 390
Zaklad dane alebo strata 83 490 1254 109
ZISK PO ZDANENI 84108 1007 812

V tabulke 1 je zobrazeny vysledok hospodarenia, kde spolo¢nost ISO & spol, s.r.o0. vykazala za
rok 2017 zisk po zdaneni vo vyske 1007 812 EUR , oproti minulému roku bol zaznamenany narast
vysledku hospodarenia 0 923 704 EUR.

Obrazok 1 porovnanie vynosov a nakladov za rok 2016 — 2017 v EUR

4 435 141

4 500 000
4 000 000 3274 752
3 500 000 2 654 297 2737 787
3 000 000
2 500 000
2 000 000
1 500 000
1 000 000
500 000
0

m Naklady
mVynosy

2016 2017

Na obrazku 1 sU taktiez zachytené vynosy a naklady za obdobie rokov 2016 — 2017. Spolo¢nost
ISO & spol, s.r.0. v roku 2017 dosiahla celkovy obrat 4 435 142 €, €o oproti minulému roku bolo zvy3enie
0 1697 355 €. Naproti tomu spolo¢nost na dosiahnutie vynosov v roku 2017 vynaloZila néklady celkom
vo vySke 3 274 752 €, &o predstavuje medziroény narast 0 620 455 €.

Viyro¢na sprava Strana 11
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e Vykaz ziskov a strat

Obrazok 2 Strukt(ra vynosov za rok 2017

B Triby z predaja vl. vyrobkov B Trzby z predaja sluZieb M Triby z predaja DN+HM
B Ostatné wnosy z HC M Vynosy z FC

Z celkového obratu na obrazku 2 najpodstatnejSiu ¢ast tvoria vynosy z predaja vlastnych vyrobkov
vo vySke 1 278 369 EUR a vynosy z predaja sluzieb vo vySke 1 206 581 EUR, trzby z predaja dlhodobého
majetku a materialu vo vySke 1 777 484 EUR, ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti vo vyske 171 807
EUR a zostavajucu Ciastku 901 EUR predstavuju vynosy z finanénej ¢innosti.

Obrazok 3 Strukttra nakladov za rok 2017

B Spotreba materidlu a energie  WSlufby m Osobné naklady M Ostatné naklady z HC B VWnosy z FC

Viyro¢na sprava Strana 12
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Prevaznu Cast nékladov, ktoré su zobrazené na obrazku 3 tvoril ndkup materialu, energie
a ostatnych neskladovatenych dodéavok vo vyske 637 026 EUR, nakupované sluzby vo vyske 934 679
EUR, osobné naklady vo vyske 444 992 EUR a ostatné naklady na hospodarsku ¢innost vo vyske 1 217
577 EUR. Ostatné naklady z finan¢nej ¢innosti tvorili vySku 40 478 EUR.

o Kapitalova Struktura

Celkové Cisté aktiva spolognosti /zniZzené o opravky/ zobrazené na obrézku 4 zvysili svoju hodnotu
k sivahovému dfiu 31.12.2017 na objem 3734 899 EUR a oproti predchadzajicemu obdobiu
zaznamenali narast 0 574 910 EUR.

Stéle aktiva v zostatkovej hodnote 933 637 EUR tvorili dlhodoby hmotny a nehmotny majetok
vratane nedokoncéenych investicii. Mieru opotrebenia dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
vyjadrovali opravky vo vySke 4 397 948 EUR.

DIhodoby hmotny majetok v cenéch obstarania poklesol o 1 028 748 EUR a opravky pokleslio 516
509 EUR.

Obezné aktiva k suvahovému driu, tvorili zasoby, pohfadavky a financny majetok. Ich celkovy
objem dosiahol vysku 1483 777. Ostatné aktiva — Casové rozliSenie je vo vySke 1 317 485 EUR .

Obréazok 4 Porovnanie Struktury aktiv za roky 2016 — 2017 v EUR

R. 2016 R. 2017

*Neobezny majetok  *Obezny majetok = Ostatné aktiva
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Na obrazku 5 je zobrazené vlastné imanie v celkovej sume 1 070 265 EUR , z ktorého je z&kladné
imanie vo vySke 6 639 EUR, kapitélové fondy vo vyske 331 939 EUR, zakonny rezervny fond vo vySke
664 EUR a vykazany vysledok hospodarenia za uctovné obdobie bol vo vyske 934 375 EUR, ako aj
vysledok hospodarenia minulych rokov, ktory predstavuje Ciastku — 203 352 EUR.

Celkova vy$ka cudzich zdrojov dosiahla objem 2 567 959 EUR. Oproti poCiatoénému stavu sa
vySka cudzich zdrojov znizila 0 5 855 EUR. Rozhodujuce polozky cudzich zdrojov tvorili kratkodobé
zavazky vo vyske 1 949 539 EUR a dlhodobé zavézky vo vyske 193 707 EUR. Ostatné pasiva vo vyske
96 675 EUR tvorili Casové rozliSenie pasiv.

Obrazok 5 Porovnanie Struktury pasiv za roky 2016 — 2017 v EUR

Struktara pasiv

4 000 000
3 500 000
3 000 000

2 500 000

2 000 000

67 %

1 500 000

1 000 000

500 000

0
R. 2016 R. 2017

mVlastné imanie mCudzie zdroje mOstatné pasiva
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6 STRATEGIA A CIELE SPOLOCNOSTI

Stavebnictvo inapriek nepriaznivym ekonomickym dopadom v sukromnych i verejnych
oblastiach v minulych rokov je stéle povazované za jedno z rozhodujucich odvetvi slovenskej ekonomiky.

Stavebnictvo vytvara diela dlhodobej Zivotnosti a zabezpecuje tak konkrétny vyrobny proces,
taktieZ je vyznamnym spotrebitefom roznych druhov energii, nerastnych surovin, materialov a vyrobkov,
odvetvie dalej produkuje enormné mnozstva stavebného odpadu, demolacnych materialov a emisii. Z
uvedeného pohladu je velmi vyznamny a nezanedbatelny vztah medzi stavebnou ¢innostou a Zivotnym
prostredim na jednej strane a trvalo udrZatelnym rozvojom na strane druhej. Z tohto dévodu dodrziavanie
zasad a principov trvalo udrZatelného rozvoja ma pre stavebnictvo osobitny vyznam.

Snaha spolocnosti je udrZat nielen finan¢nu stabilitu , ale taktieZ zmiernit, pripadne eliminovat
na minimum negativne vplyvy, ktoré brania zvySovaniu vykonnosti ako aj rastu spolocnosti. Z tohto
pohladu spolo¢nost vytvara nielen stavebnu ¢innost, ale zameriava sa aj na zhodnocovanie stavebného
odpadu.

Poslanim stavebnej ¢innosti spolocnosti, je etablovat sa hlavne v regione Liptova a adaptovat na
moderné trhové podmienky. Spolo¢nost v ramci developerského projektu spolupracuje s dcérskou
spolo¢nostou ISO INVEST, s.r.o. Liptovsky Mikulas na realizacii rekreacnych objektov v Demanovskej
doline v ¢asovom horizonte od roku 2017 — 2020 v objeme min. 1 — 2 mil. EUR rocne.

Cinnost zamoénickeho strediska v minulosti bola zamerana hlavne na stavebné konstrukcie,
v suCasnej dobe spolo¢nost musela pretransformovat vyrobu na samostatnu ¢innost' so Specifickym
zameranim, hlavne ako podporna Cinnost pre stredisko recyklacie, haly a iné kovové vyrobky.

Na Useku recyklacie boli v roku 2016 dobudované a zaradené do majetku spolocnosti stavebné
objekty, ktoré boli zamerané hlavne na dostavbu recyklatného strediska a v roku 2017 sa spolo¢nost
sustredila na obnovu strojového a vozového parku Spolo¢nost' v oblasti recyklacie taZisko svojej Cinnosti
poloZila najma na zber a zhromazdovanie stavebného odpadu, jeho zhodnocovanie, vyrobu kameniva
podla STN EN 12620, 13242 a 13139, a to z prirodnych zdrojov a recyklatov.. Pontka komplexné sluzby,
ktoré umoznia spinenie vSetkych zakonnych povinnosti. Vo svojej Cinnosti sa zameriava najma na
dlhoro¢nych a osvedcenych obchodnych partnerov, ale zarover sa snazi zabezpecit plny servis v odbere
stavebného odpadu a dodavke kameniva ipre malé firmy a drobnych stavebnikov. Za zakladnych
odberatefov (zmluvny partneri) méZeme povazovat hlavne miestne betonarky. Taktiez za regionalnu
prileZitost ( v dodavke kameniva) povazujeme, vystavbu dialnice Ivachnova — Hubova, ktora je sice
v sucasnej dobe pozastavena, ale v buducnosti je vysoka pravdepodobnost obnovenia vystavby.

V roku 2018 sa predpoklada zaCiatok realizacie prac na prekladke a obnove Zelezni¢nej trate
v regione. Bude sa jednat o prekladku trate v iseku Paludzka — Liptovsky Hradok v celkovej dizke
14,5km. Obnova Zeleznice ma byt vykonana v Useku Paliidzka — Poprad v celkovej dizke 61,5 km.
Vzhladom k tomu, Ze sa bude jednat o velké mnozstva kameniva potrebného na prekladku a obnovu,
oCakavame narast odbytu.

Spoloénost v ramci finan¢nej analyzy poukazuje na nizku schopnost vyuZivania svojho majetku
a preto sa spoloCnost v roku 2017 rozhodla nadbytocny majetok odpredat a zvysila tak svoju likviditu
a znizila zadlzenost.
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7 PERSONALNA POLITIKA

Hlavnym poslanim fudskych zdrojov v spolo¢nosti je podporovat inovativne myslenie, iniciativu
a zavadzat do praxe nastroje , ktoré zvySuji motivaciu, a tym prispiet k napifianiu vizie, poslania
a strategickych cielov spolo¢nosti.
Struktira zamestnancov
Spolo¢nost ISO & spol, s.r.o. evidovala k 31. decembru 2017 celkovo 35 aktivnych zamestnancov,
oproti minulému roku nastal pokles o2 zamestnancov. Ztoho bolo 7 Zien, ¢o predstavuje 19%
z celkového poctu zamestnancov.

Vzdelavanie

SpoloCnost bude pokracovat vo zvySovani kvalifikacie svojich zamestnancov na vSetkych
urovniach a bude klast velky doraz na ochranu zdravia pri préci a systém riadenia bezpec€nosti. V oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci chceme i nadalej pokracovat v zlepSeni a vytvarani vhodného
pracovného prostredia v snahe predchadzat pracovnym urazom. Optimaine pracovné podmienky a
vhodné pracovné prostredie vplyvaju na vykonnost a produktivitu podniku a tvorbu celkového zisku. A to
hlavne organizovanim systémov, ktoré zahfiiaju predovSetkym vSeobecnu bezpecnost préace,
bezpecnost technickych zariadeni, ustanovené pracovné podmienky, hygienu prace iochranu pred
poziarmi. Predpokladom spinenia tychto cielov je dodrZiavanie legislativnych a ostatnych suvisiacich
noriem a poradenstva. Bezpec€nost a ochranu zdravia pri praci povazujeme za samozrejmost a jednou
z kfu€ovych priorit riadenia naSich obchodnych aktivit.

Z pohladu Zivotného prostredia, oddelenie BOZP a zivotného prostredia bude pokraCovat
v Skoleniach zamestnancov a implementacii novej legislativy suvisiacej s ochranou Zivotného prostredia.
Dalej treba spomendt priebezne vykonavané audity v ramci podmienok ziskanych certifikacii 1ISO 14 001
a OHSAS 18 001.

Okrem zakladnych vstupnych Skoleni a kurzov su to aj rézne Specialne kurzy a Skolenia odbornej
sposobilosti u vyrobnych zamestnancov a taktiez Skolenie prvej pomoci riadiacich pracovnikov, ktoré boli
potrebné v rdmci pokraCujucich zmien v spoloCnosti.

Vzt'ahy so zamestnancami

Vzhladom na dianie v podnikatelskom prostredi si Coraz viac uvedomujeme, ze zamestnanci su
najdolezitejSim aktivom nasej spoloCnosti, ktoré nam méze pomdct danu situaciu posunut vpred a preto
je naSim cielom zvysit spokojnost zamestnancov na vSetkych urovniach, a preto nadalej pokraCujeme
v podpore a skvalitneni zamestnaneckych vztahov, vytvarat kvalitnejSie pracovné prostredie.
Prostrednictvom pravidelnych lekarskych prehliadok sa snazime prispiet k eliminovaniu zdravotnych rizik
a optimalnemu systému zdravotnej starostlivosti.
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8 NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Firma 1SO & spol, s.r.o. dava navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia na zéklade rocne;
uctovnej zavierky spolocnosti za rok 2017. Vykazany vysledok hospodéarenia pred zdaneni /zisk/ vo
vySke 1 160 389,31 EUR bude zauctovany na nerozdeleny zisk minulych rokov.

Prilohy k vyrocnej sprave :
- UCtovna zavierka podnikatelov v podvojnom uctovnictve za rok 2017
- sprava nezavislého auditora za rok 2017

- sprava z preskumania systému manazmentu kvality vedenim spolo¢nosti za rok 2017

V Liptovskom Mikulasi 27.7.2018

Ing. Tibor Dz(ri

konatel’ spolo¢npsti
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