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I. Úvod 
 

Identifikácia spoločnosti 

Názov spoločnosti:     ORL HUMENNÉ, s.r.o. 

Adresa sídla:     Gaštanová 2883/69, 066 01  Humenné 

Adresa sídla Špecializovaná nemocnica ORL: Nemocničná 29 

IČO:       36 514 969 

DIČ:      2022151384 

Logo:    

 

 

Právny štatút 

Spoločnosť s ručením obmedzením bola založená dňa  1. 3. 2006  a zapísaná do Obchodného registra 

Okresného súdu Prešov dňa 24.3.2006. 

 

Hlavné činnosti podľa výpisu z Obchodného registra 

Predmety činnosti zapísané v obchodnom registri 

 sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľných živností 

 prenájom nehnuteľností s poskytovaním dodatkových služieb 

 prenájom motorových vozidiel 

 faktoring a forfaiting 

 kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v rozsahu 

voľných živností 

 kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) v rozsahu 

voľných živností 

 poradenská činnosť v rozsahu voľných živností 

 reklamná, propagačná a inzertná činnosť 

 finančný leasing 

 kancelárske a sekretárske služby 

 vedenie účtovníctva 

 predaj na priamu konzumáciu nealkoholických a priemyselne vyrábaných mliečnych nápojov, 

koktailov, piva, vína a destilátov 

 príprava a predaj na priamu konzumáciu zmrzliny, ak sa na jej prípravu použijú priemyselne 

vyrábané koncentráty a mrazené krémy 
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 príprava a predaj na priamu konzumáciu tepelne rýchlo upravovaných mäsových výrobkov a 

obvyklých príloh ako aj bezmäsitých jedál 

 príprava a predaj na priamu konzumáciu jedál, nápojov a polotovarov ubytovaným hosťom v 

ubytovacích zariadenia s kapacitou do 10 lôžok 

 prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia ústavnej zdravotnej starostlivosti: špecializovaná 

nemocnica v odbore otorinolaryngológia 

 prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia: všeobecná nemocnica v rozsahu: 1. 

špecializovaná ambulantná starostlivosť - otorinolaryngologická ambulancia (úväzok 1,00 LM) 

2. stacionár 3. špecializovaná jednodňová zdravotná starostlivosť 4. ústavná starostlivosť 

 

Štatutárny orgán, konateľ spoločnosti 

 MUDr. Igor Hriseňko, konanie menom spoločnosti 

Písomnosti zakladajúce práva a povinnosti spoločnosti podpisuje konateľ tak, že k napísanému alebo 

vytlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis. 

II. História a súčasnosť spoločnosti 
 

Spoločnosť vznikla zápisom do Obchodného registra Okresného súdu Prešov a to 24. marca 2006. 

V prvom roku existencie zamestnávala v priemere 15 zamestnancov. Vďaka kvalitnému personálu, 

moderným technológiam a dobrému menu, ktoré začala vytvárať, niekoľkonásobne zvýšila počet 

ošetrených pacientov a tým spoločnosť mohla zvýšiť aj počet zamestnancov na súčasných 43.  

Spoločnosť poskytuje liečebno-preventívnu starostlivosť v štatúte špecializovanej nemocnice v 

odbore otorinolaryngológia s použitím najmodernejších diagnostických a liečebných metód a zároveň 

poskytuje jednodňovú ambulantnú starostlivosť v odbore všeobecná a plastická chirurgia pre 

poistencov zdravotných poisťovní VŠZP a Union. 

Odbornosť a skúsenosť zdravotníckeho personálu, technická vybavenosť a umiestnenie v príjemnom 

prostredí umožňuje poskytovať starostlivosť na úrovni porovnateľnej so špičkovými pracoviskami 

Slovenskej republiky, ale aj s pracoviskami vo vyspelých štátoch Európy. Máme spokojných klientov v 

celej Slovenskej republike. 

Pracovisko má zavedený systém manažérstva kvality podľa normy STN EN ISO 9001:2008. 

Na základe rozhodnutia Ministerstva zdravotníctva SR, ORL HUMENNÉ, s.r.o., pôsobí v oblasti 

špecializovaná ambulantná starostlivosť, špecializovaná jednodňová zdravotná starostlivosť a ústavná 

starostlivosť v odbore otorinolaryngologia. 

Špecializovanú ambulantnú starostlivosť poskytuje na dvoch ORL ambulanciách a foniatrickej 

ambulancii. 

Miesta výkonu : 

 ulica 1. mája 2045/21, Poliklinika 5. poschodie. 
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 Nemocničná 29, Humenné, príjmová a konziliárna ambulancia pri ORL oddelení. 

 foniatrická ambulancia – Nemocničná 29, Humenné. 

Ďalšia zdravotná starostlivosť (špecializovaná jednodňová zdravotná starostlivosť, ústavná 

starostlivosť) je poskytovaná na 42 ORL lôžkach v samostatnej dvojposchodovej budove, ktorá spĺňa 

najprísnejšie hygienicko-technické normy a predpisy, na celkovej rozlohe viac ako 1500 m2 s 

vlastným parkoviskom. 

Liečebno-preventívna starostlivosť poskytuje vysokokvalifikovaný zdravotnícky personál, ktorý je na 

vysokej profesionálnej úrovni, má dlhoročné skúsenosti a je pripravený poskytovať služby na 

nadštandardnej úrovni. 

V roku 2016 špecializovaná nemocnica zaviedla pohotovostnú službu, ktorú zabezpečuje lekár. 

Pohotovostná služba je poskytovaná v pracovných dňoch od pondelka do piatka medzi 15,00 hodinou 

a 22,00 hodinou. Cez víkendy a sviatky je pohotovostná služba realizovaná 24 hodín denne. 

Na konci roka 2017 spoločnosť odkúpila vedľajšiu budovu v dezolátnom stave za účelom jej likvidácie 

a následnom zvýšení parkovacích miest. 

V roku 2017 nemocnica ORL pokračovala vo svojej činnosti. 

 

Odborné služby, ktoré sú poskytované a realizované ORL Humenné: 

 endoskopická adenotomia: odstránenie zväčšenej nosohltanovej mandle štandardne v 

celkovej anesteze, za použitia endoskopickej techniky 

 tonzilektomia: operačné odstránenie podnebných mandlí v lokálnej alebo celkovej anestéze - 

pri operácii štandardne využívame plazmatický nôž 

 tonzilotomia: operačné zmenšenie podnebných mandlí u detí – pri operácii štandardne 

využívame diodový laser 

 uvulopalatoplastika: operačný zákrok na zmiernenie resp. odstránenie chrápania za 

štandardného použitia diodového lasera 

 odstraňovanie zhubných aj nezhubných nádorov dutiny ústnej, jazyka, mandlí 

 laryngomikrochirurgické zákroky na hlasivkách 

 septoplastika: operácia nosovej priehradky 

 septorhinoplastika: korektívna operácia vonkajšieho nosa (na priamu platbu pacientom) 

 funkčná endoskopická chirurugia: endoskopické operácie prínosových dutín a nosovej dutiny 

 aurikuloplastika: korektívna operácia odstávajúcich ušníc (na priamu platbu pacientom). 

 operácie vonkajšieho zvukovodu: nádory, exostózy 

 operácie na strednom uchu: sanačné operácie,plastika blany bubienka, rekonštrukčné 

operácie na sluchových kostičkách, vrátane výkonov na strmienku, inzercia ventilačných 

trubičiek 

 výkony na krku: exstirpácie lymfatických uzlín, mediálnej a laterálnej krčnej cysty, vrátane 

náročných onkologických operácii – blokové krčné disekcie 

 odstraňovanie zhubných aj nezhubných nádorov kože tváre a krku v spolupráci s plastickým 

chirurgom 

 operácie štítnych žliaz: za štandardného použitia monitoringu zvratného nervu a 

elektrokoagulačnej jednotky BiClamp 
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 operácie slinných žliaz: exstirpácia príušnej slinnej žľazy za štandardného použitia 

monitoringu tvárového nervu, exstirpácia podsánkovej slinnej žľazy, exstirpácia slinných 

kameňov, operačné riešenie ranuly podjazykovej slinnej žľazy, 

 endoskopické vyšetrenie nosovej dutiny, prínosových dutín, hltana, hrtana, pažeráka, 

priedušnice a priedušiek (ezofagoskopia, bronchoskopia) v prípade potreby aj s extrakciou 

cudzích telies. 

III. Zamestnanosť spoločnosti a organizačná štruktúra 
 

Spoločnosť v účtovnom roku 2017 zamestnávala v priemere 45,4142 zamestnancov vo fyzických 

osobách, z toho zamestnanci na plný pracovný čas tvorili 40,6642 a zamestnanci na kratší pracovný 

čas 4,7500 osôb. K 31. 12. 2017 evidenčný počet zamestnancov dosiahol číslo 48, čo predstavuje 

zvýšenie oproti predošlému roku o 5 zamestnancov. Jedno pracovné miesto, t.j. ambulantná 

zdravotná sestra, sa vytvorilo s dotáciou z Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny. Trvanie dotovania 

pracovného miesta sú 2 roky.   

Podiel žien na zamestnanosti spoločnosti prevyšuje nad zamestnanosťou mužmi. Ako môžeme vidieť 

v nasledujúcom grafe, podiel žien v roku 2016 v porovnaní s rokom 2015 klesol na podiel 76,7 %, 

muži zvýšili svoj podiel zo 17,5 % na 23,3 %, v roku 2017 ženy opäť posilnili svoju pozíciu a zvýšili svoj 

podiel na 79,2 %, podiel mužov jemne poklesol na 20,8 %. 

 

 

Priemerný vek zamestnancov je 42,65 rokov. Do spoločnosti pribúdajú zamestnanci do 30 rokov 

veku, ktorí sú pod odborným dohľadom skúsených kolegov a zároveň dobrých odborníkov. Lekári po 

ukončení štúdia prijatí do spoločnosti sú zahrnutí do atestačného procesu, ktoré je financované 

zamestnávateľom. 
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V nasledujúcej tabuľke je prehľadne zobrazená veková štruktúra zamestnancov so zreteľom na 

pohlavie. 

 

 

Organizačná štruktúra spoločnosti 

Organizačná štruktúra spoločnosti je funkčná na čele s primárom, ktorému priamo podliehajú všetci 

lekári a vrchná sestra. Vrchná sestra je priama nadriadená zdravotným sestrám, sanitárom 

a upratovačkám. Zdravotná sestra na ambulancii priamo podlieha lekárovi na ambulancii. Grafické 

znázornenie organizačnej štrukúry spoločnosti je znázornené v nasledujúcom obrázku. 

 

Organizačná štruktúra spoločnosti  

PRIMÁR 

LEKÁRI VRCHNÁ SESTRA 

ZDRAVOTNÉ 
SESTRY 

SANITÁRKY 

UPRATOVAČKY 

LEKÁR NA 
AMBULANCII 
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IV. Hlavní odberatelia a dodávatelia spoločnosti 
 

Odberatelia spoločnosti 

Spoločnosť, ktorej hlavným predmetom podnikania je poskytovanie zdravotnej starostlivosti, má 

troch hlavných odberateľov, ktorými sú zdravotné poisťovne. So všetkými troma zdravotnými 

poisťovňami má spoločnosť uzatvorenú zmluvu o poskytovaní zdravotnej starostlivosti. Svoje služby 

poskytuje pacientom nielen z Humenného ale z celého východného Slovenska. Vysoká odbornosť 

a vysoká kvalita služieb zabezpečuje záujem pacientov využívať služby ORL Humenné.  

Tieto tri zdravotné poisťovne majú 96,9 % podiel na celkových tržbách. 

Najvyšší podiel tržieb spoločnosti tvorí štátna zdravotná poisťovňa Všeobecná zdravotná poisťovňa, 

a.s., ktorá v roku 2017 tvorila 58,9 % podiel na celkových výnosoch spoločnosti, je to medziročný 

pokles o 3,6 % oproti tržbám voči Všeobecnej zdravotnej poisťovni v roku 2016. Dôvera zdravotná 

poisťovňa a.s. vytvorila 27,6 % podiel a Union zdravotná poisťovňa a s. 10,4 % podiel na celkových 

výnosoch spoločnosti. Ostatné príjmy spoločnosti a hotovostné príjmy pacientov sú v celkovom 

pomere k ostatným príjmom spoločnosti zanedbateľnou čiastkou vo výške 3,1. Jedná sa prevažne 

o nadštandardné služby nemocnice, ktoré si priplácajú pacienti dobrovoľne. 

 

 

 

Dodávatelia spoločnosti 

Spoločnosť v priebehu roka 2017 využilo služby 197 dodávateľov. Poskytuje služby vo vysokej kvalite, 

zdravotná starostlivosť pacientov je na prvom mieste, čomu sa venuje a zdokonaľuje a keďže sa práve 

v tejto oblasti chce posúvať dopredu, mnoho činností zabezpečuje pomocou outsourcingu. 

Nemocnica je vyhľadávanou v širokom okolí, preto sa snaží vkladať efektívne finančné prostriedky, 

aby kvalita služieb a spokojnosť pacientov boli na prvom mieste. Obchodní partneri sú vyberaní na 

základe ceny a kvality ponúknutých služieb a produktov. Dôraz sa samozrejme kladie aj na lokálnosť, 

ktorá vychádza z praktických potrieb spoločnosti.  
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V sledovanom roku spoločnosť pokračovala v investičných činnostiach zameraných na modernizáciu 

zdravotníckych zaradení a obstarala operačný mikroskop a skrínovaciu jednotku. Tieto investície 

ovplyvnili štruktúru významných dodávateľov spoločnosti, pretože na prvé dve miesta sa dostali 

spoločnosťi ULTRAMED s.r.o. a Carl Zeiss spol. s r.o., od ktorých sú zdravotnícke prístroje zakúpené. 

Medzi ostatných významných dodávateľov sa dostali obchodní partneri dodávajúci stravu pre 

pacientov – Reštaurácia SLOVAKIA s.r.o., lieky pre pacientov – REVITAL PLUS s.r.o. a FARMAMI, spol. 

s r.o., zdravotnícke materiály – ATOZ Košice s.r.o., či dokonca zdravotnícke služby nevyhnutné pre 

chod nemocnice ako sú anesteziologické služby poskytované Nemocnicou A. Leňa Humenné n.o. 

alebo operačné výkony od MUDr. Dušan Galanda, s.r.o. 

 

 

  

[PERCENTO] 
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Ostatní

ULTRAMED s.r.o.

Carl Zeiss spol. s r.o.

Reštaurácia SLOVAKIA s.r.o.

REVITAL PLUS s.r.o.

FARMAMI, spol. s r.o.

ATOZ Košice, s.r.o.

Reinter s.r.o.

Nemocnica A.Leňa Humenné, n.o.

MUDr. Dušan Galanda, s.r.o.

Východoslovenská energetika a.s.

LOHMANN & RAUSCHER s.r.o.

ORLplus s.r.o.

PETRAN s.r.o.

Panep s.r.o.

Vladimíra Kostilníková

ORL - BARMED, s.r.o.
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V. Vybrané ekonomické ukazovatele a finančná situácia v podniku 
 

Analýza rentability 

Rentabilita je výnosnosť, ziskovosť, rentabilnosť. Je to relatívne vyjadrenie výsledkov hospodárenia 

vo vzťahu k určitému základu. 

Ukazovatele rentability (Profitability Ratios) patrí medzi pomerové ukazovatele, bývajú označované 

tiež ako ukazovatele návratnosti alebo výnosnosti. Táto skupina ukazovateľov dáva do pomeru zisk so 

zdrojmi. Zmyslom ukazovateľov rentability je vyhodnotiť úspešnosť dosahovaní cieľov organizácie pri 

zohľadnení vložených prostriedkov. 

Ukazovatele vychádzajú zo základného vzťahu: Rentabilita = Zisk / Investovaný kapitál. 

V praxi sa najčastejšie používajú nasledujúce ukazovatele: 

 Rentabilita aktív (ROA - Return on Assets) 

 Rentabilita investovaného kapitálu (ROCE - Return on Capital Employed) 

 Rentabilita tržieb (ROS - Return on Sales) 

 Rentabilita vlastného kapitálu (ROE - Return on Equity) 

Niektoré významné ukazovatele rentability sú znázornené v nasledujúcej tabuľke. 

 

Významné ukazovatele rentability za jednotlivé mesiace v roku 2017 

 

 

Analýza likvidity 

Likvidita je schopnosť účtovnej jednotky, podnikateľa alebo banky uhradiť splatné záväzky voči 

niekomu riadne a včas. Likvidita je ekonomický, presnejšie finančný termín, znamenajúci vlastnosť 

aktíva, vďaka ktorej je možné dané aktívum rýchlo predať bez významných pohybov jeho ceny a bez 

straty jeho hodnoty. Z tejto definície prirodzene vyplýva, že medzi najlikvidnejšie aktíva patria 
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hotovostné či bezhotovostné peniaze. Práve preto sa peniaze používajú ako univerzálne platidlo, 

schopné prakticky okamžite uspokojiť potreby nákupu, predaja, splatenia dlhu či pôžičky. Napriek 

tomu môžu v prípade určitých extrémnych udalostí trpieť aj peňažné prostriedky nedostatkom 

likvidity. 

V užšom slova zmysle je likvidita z pohľadu finančnej analýzy pomerový ukazovateľ, ktorý sa dá 

definovať ako momentálna schopnosť uhradiť splatné záväzky. Z hľadiska firmy potom býva 

považovaná za jej schopnosť získať prostriedky pre úhradu svojich záväzkov premenou jednotlivých 

zložiek majetku do hotovostnej formy pred splatnosťou záväzkov krytých týmito zložkami. Možno ju 

tak považovať za krátkodobú platobnú schopnosť firmy, čo sa prejavuje v tzv. analýze platobnej 

schopnosti a analýze zadĺženosti. Proces výmeny majetku za peňažné prostriedky s cieľom pokryť 

záväzky sa nazýva likvidácia. 

 

Prehľad likvidity podniku podľa mesiacov a jednotlivých stupňov likvidity v roku 2017 

Obdobie 
Likvidita  
1. stupňa 

Likvidita  
2. stupňa 

Likvidita  
3. stupňa 

31.01.2017 1,140 1,140 1,140 

28.02.2017 1,530 1,540 1,540 

31.03.2017 2,680 2,680 2,680 

30.04.2017 1,860 1,860 1,860 

31.05.2017 2,460 2,470 2,470 

30.06.2017 2,670 2,670 2,670 

31.07.2017 4,040 4,040 4,040 

31.08.2017 4,610 4,620 4,620 

30.09.2017 5,300 5,300 5,300 

31.10.2017 0,270 0,280 0,280 

30.11.2017 -0,030 -0,020 -0,020 

31.12.2017 0,200 0,210 0,210 

 

Dlhodobý majetok 

Spoločnosť ani v účtovnom roku 2017 neobstarala žiadny nehmotný majetok, stav nehmotného 

majetku je naďalej nula.  

V sledovanom roku spoločnosť obstarala dlhodobý hmotný majetok, a to kúpou. Dlhodobý hmotný 

majetok je vo forme zdravotníckych prístrojov potrebných pre každodennú prácu. Ako prvý pribudol 

do stavu majetku spoločnosti v marci 2017 operačný mikroskop OPMI VARIO S88 v obstarávacej cene 

cca 76,7 tis. €, zaradený bol do prvej odpisovej skupiny ako optické a fotografické prístroje 
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a zariadenia. Skrínovacia jednotka Olympus Video Veža EXERA III bola obstaraná až v závere roka 

2017 za cenu cca 40 tis. € a zaradená bola do druhej odpisovej skupiny medzi lekárske 

a stomatologické nástroje a potreby, odpisovať sa bude 6 rokov rovnomernými odpismi. 

 

Odpisový plán pre vybraný dlhodobý majetok 

 

Druh majetku 
Rok 

zaradenia 
Odpisová 
skupina 

Ročná 
sadzba 
odpisu 

Budova parcelné čislo 3630 2010 VI (od 2015) 1.40 

Monitor vitálnych funkcií  2011 II 1.6 

Modul kapnografie Et-CO2 2011 II 1.6 

Monitorovací systém B30 2011 II 1.6 

Optika Bolang 3 mm 2011 II 1.6 

Elektrická odsávačka MEVACS M38 2011 II 1.6 

Nábytok na mieru 2012 II 1.6 

nábytok 2012 II 1.6 

ELEKTROKOAGULATOR ES 2012 II 1.6 

Kavomat 2012 I 1.4 

Parný sterilizátor H33 + integrovaná uprava vody 2012 II 1.6 

Cardiovit AT-2 plus + EKG stolík 2012 II 1.6 

OMEGA 2012 II 1.6 

Sušička PT5136 LW 2013 I 1.4 

Optika polokomplet 2013 I 1.4 

Systém Sestra - Pacient 2013 II 1.6 

Mercedes-Benz ML 350 Blue TEC 4MATIC 2014 I 1.4 

Mercedes Benz E350CDI Blue EFF.COUPE 2014 I 1.4 

Samsung UE75HU7500 Televízor 2015 I 1.4 

Komoda Team CUBUS pure orech/bronz 2015 II 1.6 

Dentálny mikroskop OPMI Pico s kamerou 2015 I 1.4 

Kreslo Lounge Chair a ot., nero premium orech 2015 II 1.6 

Polyfunkčný objekt Kalinov 2015 VI (od 2015) 1.40 

Apple iMac 21,5 ´´ Retina 4K 2016 I 1.4 

Endoskop 2016 I 1.4 

Lupen laryngo - phayngoskop 2016 II 1.6 

Kosačka CUBCADE 1018BHE92 cm 2016 I 1.4 

Čelové svetlo Ultraview - set 2016 II 1.6 

Mercedes-Benz Mercedes AMG GLC 43 4 MATIC 2016 I 1.4 

Byt  2016 VI (od 2015) 1.40 

Snehová fréza CUB CADET 933SWE 2017 II 1.6 

Operačný mikroskop OPMI VSRIO S88 2017 I 1.40 

Skrínovacia jednotka Olympus Video Veža EXERA III 2017 II 1.6 
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Finančná situácia podniku 

Spoločnosť využíva kontokorentný podnikateľský bankový účet vedený v Tatrabanke, a.s. V danej 

banke spláca taktiež úver na nehnuteľnosť, ktorou je budova špecializovanej nemocnice ORL na 

Nemocničnej 29, mesačná splátka úveru je 4.200,- €, zostatok istiny úveru k 31.12.2017 bola v čiastke 

12 tisíc €. Úver bude splatený v roku 2018. 

Kreditná karta od Tatrabanky a.s. je ďalší finančný produkt, ktorý je využívaný k bezproblémovému 

zabezpečovaniu prevádzky nemocnice. 

Prehľad krátkodobého finančného majetku k 31. decembru si môžete prezrieť v nasledujúcom 

prehľade. 

Finančný majetok spoločnosti k 31.12.2017 

Druh finančného majetku         suma v tis. € 

Peniaze v pokladniciach v EUR              1 

Peniaze na účte v banke v EUR            33 

 

VI. Návrh na rozdelenie výsledku hospodárenia za rok 2017 
 

Podľa účtovnej závierky za rok 2017 spoločnosť dosiahla výsledok hospodárenia zisk po zdanení vo 

výške 871 tis. €. 

Účtovná závierka bola zostavená a zároveň schválená 16. 03. 2018  rozhodnutím jediného spoločníka 

v sídle spoločnosti. Spoločník rozhodol, že celý zisk roka 2017 sa preúčtuje na nerozdelený zisk 

minulých období. O ďalšom použití sa spoločník rozhodne neskôr.  

VII. Majetok a záväzky 
 

Spoločnosť v sledovanom roku zvýšila vlastné imanie spoločnosti z dôvodu vytvorenia čistého zisku 

cca 871 k€. Základné imanie je na úrovni 6,6 k€, ostatné kapitálové fondy sú vo výške 200 k€. 

Špecializovaná nemocnica ORL bola vybudovaná a financovaná úverom v Tatrabanke. Nesplatená 

časť úveru k 31.12.2016 je vo výške 63 k€. 
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Majetok a záväzky spoločnosti (v tis. €) 

  

Stav  
k 1. 1. 2017 

Stav  
k 31. 12. 2017 

Celkový úhrn aktív (pasív) 
2838 3023 

Zásoby 
10 9 

Majetkové cenné papiere 
0 0 

Dlhové cenné papiere (aktíva) 
0 0 

Poskytnuté návratné finančné 
výpomoci 0 0 

Pohľadávky vrátane 
poskytnutých preddavkov 224 244 

  z toho pohľadávky z 
obchodného styku a 
poskytnuté preddavky 224 244 

Vlastné imanie 
1140 1079 

   z toho základné imanie 
7 7 

   z toho zahraničný kapitál 
0 0 

Akcie (pasíva) 
0 0 

Dlhové cenné papiere (pasíva) 
0 0 

Bankové úvery 
64 12 

Prijaté výpomoci 
0 0 

Záväzky vrátane prijatých 
preddavkov 664 791 

  z toho záväzky z obchodného 
styku a prijaté preddavky 42 105 
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Vlastné imanie ORL HUMENNÉ, s.r.o. 

(v tisíc €) 

      ZI ZRF NZMN NSMR 
Ost. 
KF 

VH Celkom 

Stav k 1. 1. 2017 6,6 0,6 0  0 200,0 932,8 1.140,1 

Prídel do RF             0,0 

Úhrady strát 
minulých období 

            0,0 

Dividendy             932,8 

Tantiémy             0,0 

Výsledok 
hospodárenia 

          871,3 0 

Stav k 31. 12. 2017 6,6 0,6 0  0 200,0 871,3 1.078,6 

Kde:  

ZI – základné imanie, 

ZRF – zákonný rezervný fond,  

NZMR – nerozdelený zisk minulých rokov,   

NSMR – nerozdelená strata minulých rokov, 

Ost. KF - ostatné kapitálové fondy 

VH – výsledok hospodárenia.  

 

Informácie o záväzkoch podľa lehoty splatnosti 

Záväzky sú uhrádzané v lehote splatnosti, nedopatrením alebo pri nesúlade záväzkov môžu vzniknúť 

omeškania, ktoré sú riešené a hradené čo najskôr ako je možné. Spoločnosť sa snaží potvrdzovať 

dobré meno spoločnosti aj s dobrou platobnou politikou. 

III. Výnosy a náklady 
 

Pridaná hodnota 

Spoločnosť v sledovanom roku vytvorila pridanú hodnotu vo výške 2.185 k€. Pridaná hodnota (Value 

Added) je zvýšenie hodnoty tovarov a služieb každým stupňom produkcie. Pridaná hodnota je 

počítaná ako rozdiel medzi príjmom spoločnosti z predaja a nákladov na obstaranie materiálu a 

služieb. Jednoducho povedané pridaná hodnota je tvorená zo zaplatených miezd, dosiahnutého 

zisku, odpisov a daní z produkcie.  
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Čiastka v tis. € 

Výnosy 
3.023 

  z toho produkcia 
0 

Náklady 
1.911 

z toho 

náklady na operačný lízing 
0 

náklady na sprostredkovanie zamestnancov 
agentúrami 0 

náklady na nákup palív, tepla a elektriny 
používaných ako palivo 36 

Pridaná hodnota 
2.185 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 
1.112 

 

Spoločnosť zaznamenáva z roka na rok zvyšujúci sa trend počtu výkonov za jednotlivé mesiace. 

V prvých rokoch fungovania bol prudký rast výkonov z mesiaca na mesiac a z roka na rok. V roku 2011 

sa rast spomalil, v roku 2015 dokonca počet výkonov jemne klesol, v poslednom roku 2017opäť 

výkony vzrástli. Od roka 2011 počet výkonov za mesiac neklesá pod úroveň 250.  
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Náklady spoločnosti 

V priebehu roka 2017 osobné náklady tvorili najväčšiu časť vynaložených nákladov. Osobné náklady 

sú tvorené hrubými mzdami a ostatnými osobnými nákladmi, ktorými sú odvody na sociálne 

a zdravotné zabezpečenie zamestnancov. Hrubé mzdy vzrástli oproti roku 2016 z dôvodu zvýšenia 

počtu zamestnancov. Mzdové náklady vedú v rebríčku nákladov z dôvodu predmetu podnikania 

spoločnosti, a to sú ponúkané služby, ktoré sú realizované ľuďmi. Už od prvého kontaktu sú pacienti 

sprevádzaní personálom ORL. 

Spotrebované nákupy sú druhou najväčšou skupinou nákladov v priebehu roka. ORL Humenné, s.r.o. 

ročne poskytne zdravotnú starostlivosť veľkému počtu pacientov a snaží sa svojím profesionálnym 

a pedantným prístupom odvádzať kvalitnú prácu, liečiť pacientov a zvyšovať im kvalitu života. Bez 

potrebného materiálneho zabezpečenia by mzdové náklady neboli dostatočné pre efektívny výkon. 

V tejto skupine nákladov sú zahrnuté všetky potrebné hmotné materiály, ako napríklad zdravotnícky 

materiál, ostatný materiál súvisiaci zo zdravotníckym zariadením, zdravotnícke pomôcky, drobný 

dlhodobý majetok, lieky, strava pacientov, kancelárske potreby, pohonné hmoty a pod. 

Treťou najväčšou skupinou nákladov sú prijaté služby. Spoločnosť sa primárne zameriava na 

poskytovanie zdravotnej starostlivosti vo vysokej kvalite obzvlášť v oblasti ORL, pričom využíva vo 

veľkej miere outsourcing služieb na zabezpečenie základných činností chodu spoločnosti, výška 

nákladov sa teda odzrkadlila práve v tejto skupine. Outsourcing je zabezpečovanie finančne aj inak 

náročných činností pre podnik prostredníctvom externých dodávateľov. 
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Výnosy spoločnosti 

Spoločnosť je poskytovateľom zdravotnej starostlivosti, preto 99,6 % z celkových výnosov ORL 

Humenné  dosiahla za vlastné výkony, a to poskytovanie zdravotnej starostlivosti; tržby z predaja 

služieb. Spoločnosť má zazmluvnené vzťahy so všetkými troma zdravotnými poisťovňami na 

Slovensku, a to Dôvera zdravotná poisťovňa, Všeobecná zdravotná poisťovňa a Union zdravotná 

poisťovňa. Z celkového objemu tržieb bolo až 96,88 % fakturované zdravotným poisťovniam, z toho 

iba 3,12 % boli tržby realizované iným subjektom. 

 

 

 

Technické vybavenie nemocnice a taktiež personálne vybavenie nemocnice je základom pre stúpajúci 

trend vykonaných operácii v zariadení. Spoločnosť spolupracuje s výbornými chirurgami nielen 

z Humenného, ale aj okolia, odborníci dochádzajú napr. z Košíc. Moderné zariadenie operačnej sály 

a špičkoví odborníci zabezpečujú záujem o výkony v našom zdravotníckom zariadení.  

Spoločnosť sa pravidelne dostáva na popredné miesta rôznych prieskumov spokojnosti pacientov. 

Tak tomu nebolo inak ani v roku 2017, kedy špecializovaná nemocnica opäť potvrdila svoj 

profesionálny prístup a vysoký štandard služieb ponúkaných vo svojom zariadení a opäť sa dostala do 

rebríčkov spokojnosti do vedúcich pozícii.  

 

  

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

60 - Tržby za vlastné
výkony

64 - Iné prevádzkové
výnosy

66 - Finančné výnosy

3 011 

12 0 

Členenie výnosov podľa účtovných skupín  
v tis. € 



 

Výročná správa / ORL HUMENNÉ, s.r.o. / 2017 

Prehľady počtov výkonov v priebehu roka 2017 podľa jednotlivých druhov operácii. 
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Hlavné služby v oblasti zdravotnej starostlivosti, ktoré sú poskytované spoločnosťou: 

 endoskopická adenotomia: odstránenie zväčšenej nosohltanovej mandle štandardne v 

celkovej anesteze, za použitia endoskopickej techniky 

 tonzilektomia: operačné odstránenie podnebných mandlí v lokálnej alebo celkovej anestéze-

pri operácii štandardne využívame plazmatický nôž 

 tonzilotomia: operačné zmenšenie podnebných mandlí u detí – pri operácii štandardne 

využívame diodový laser 

 uvulopalatoplastika: operačný zákrok na zmiernenie resp.odstránenie chrápania za 

štandardného použitia diodového lasera 

 odstraňovanie zhubných aj nezhubných nádorov dutiny ústnej, jazyka, mandlí 

 laryngomikrochirurgické zákroky na hlasivkách 

 septoplastika: operácia nosovej priehradky 

 septorhinoplastika: korektívna operácia vonkajšieho nosa (na priamu platbu pacientom) 

 funkčná endoskopická chirurugia: endoskopické operácie prínosových dutín a nosovej dutiny 

 aurikuloplastika: korektívna operácia odstávajúcich ušníc (na priamu platbu pacientom). 

 operácie vonkajšieho zvukovodu: nádory, exostózy 

 operácie na strednom uchu: sanačné operácie,plastika blany bubienka ,rekonštrukčné 

operácie na sluchových kostičkách, vrátane výkonov na strmienku, inzercia ventilačných 

trubičiek 

 výkony na krku: exstirpácie lymfatických uzlín, mediálnej a laterálnej krčnej cysty, vrátane 

náročných onkologických operácii – blokové krčné disekcie 

 odstraňovanie zhubných aj nezhubných nádorov kože tváre a krku v spolupráci s plastickým 

chirurgom 

 operácie štítnych žliaz: za štandardného použitia monitoringu zvratného nervu a 

elektrokoagulačnej jednotky BiClamp 

 operácie slinných žliaz: exstirpácia príušnej slinnej žľazy za štandardného použitia 

monitoringu tvárového nervu, exstirpácia podsánkovej slinnej žľazy, exstirpácia slinných 

kameňov, operačné riešenie ranuly podjazykovej slinnej žľazy, 

 endoskopické vyšetrenie nosovej dutiny, prínosových dutín, hltana,hrtana, pažeráka, 

priedušnice a priedušiek (ezofagoskopia, bronchoskopia) v prípade potreby aj s extrakciou 

cudzích telies. 
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Okrem hlavných činností vykonáva aj iné činnosti spadajúce do kategórie chirurgia a taktiež plastická 

chirurgia. 

 

IX. Štruktúra odbytu 
 

Spoločnosť poskytuje služby pre domáci trh, v sledovanom roku neboli realizované služby mimo 

tuzemska. 

Štruktúra odbytu spoločnosti 

Trh Odbyt v tis. € 

Rok 2017   

Domáci trh  3 022,8 €   

SPOLU    

 

Spádovou oblasťou odbytu je Humenné a blízke okolie. Vhodným marketingom a dobrým menom 

spoločnosť získava záujem pacientov aj mimo spádovej oblasti. Vývoj krivky ošetrených pacientov 

mimo okresu Humenné je znázornená v nasledujúcom grafe. 
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Zvýšením kapacity a dobrým menom si spoločnosť zabezpečila zvyšujúci trend v počte operácii. 

V prvom roku existencie vykonala cca 700 operácii , v predposlednom roku sa počet operácii vyšplhal 

na cca 3 600 výkonov, pričom v roku 2016 bol zaznamenaný malý pokles vykonaných operácii, kedy 

absolútne číslo prevýšilo hodnotu 3 200 operácii ročne.  
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Mesačná krivka počtu operácii od začiatku existencie spoločnosti je znázornená v nasledujúcom 

grafe. 

 

 

X. Ukazovatele cash-flow 
 

Cash-flow, inak povedané peňažné toky, sú rozdielom bežných príjmov a bežných výdavkov 

spoločnosti za určité obdobie. Cash-flow si spoločnosť starostlivo a pozorne plánuje. Mesačne 

vynakladá finančné prostriedky na svoju bežnú činnosť, akými sú mzdové náklady, materiál, lieky či 

iné činnosti dôležité pre správny chod nemocnice. K pravidelným mesačným výdavkom patrí aj 

splátka dlhodobého úveru, ktorý bol využitý k výstavbe zdravotníckeho zariadenia. Termíny splatností 

sú v rozmedzí maximálne do 30 dní. 

Spoločnosť v roku 2016 vyplatila dividendy jedinému spoločníkovi z nerozdeleného zisku minulých 

rokov, a to za roky 2014 a 2015.  

Príjmy spoločnosti sú v prevažnej miere z poskytnutia zdravotnej starostlivosti na základe zmlúv so 

zdravotnými poisťovňami, a to sú zmluvy o poskytnutí zdravotnej starostlivosti. Lehota splatnosti 

faktúr je 30 dní, k oneskoreniu dochádza v minimálnej miere, do 7 dní. 
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Ukazovatele cash-flow  

Por. 
č. 

Ukazovateľ 
31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 

(v tis. €) (v tis. €) (v tis. €) (v tis. €) 

01. 
Čisté zvýšenie (+) 
alebo zníženie(-) 
peňažných tokov 

103 449 192 793 

02. 
Čisté peňažné toky 
z prevádzkovej 
činnosti 

364 662 1 329 1 353 

03. 
Čisté peňažné toky 
z investičnej činnosti 

-132 -213 -145 380 

04. 
Čisté finančné toky 
z finančnej činnosti 

-129 0 -991 -940 

 

V spoločnosti v sledovanom roku nastalo čisté zvýšenie peňažných tokov. Zvýšenie peňažných tokov 

z prevádzkovej činnosti bol dôsledkom vytvorenia vysokého zisku za rok 2017. Vďaka tomu bolo 

možné vyplatenie dividend konateľovi za rok 2016.  

 

 

Grafické znázornenie peňažných tokov vo firme v období od 1.1.2014 - 31.12.2017 
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XI. Účtovná závierka 
 

Súčasťou daňového priznania za rok 2017 bola účtovná závierka pozostávajúca z častí Súvaha, Výkaz 

ziskov a strát, Poznámky, Cash-flow. Daňové priznanie spolu s účtovnou závierkou boli zhotovené 

a zároveň schválené jediným spoločníkom spoločnosti dňa 16. 3. 2018 bez výhrad. 

 

XII. Záver 

Spoločnosť ORL Humenné, s.r.o. ; špecializovaná nemocnica v odbore otorinolaryngológia; plánuje 

pokračovať vo svojej činnosti aj naďalej. Jej cieľom je byť lídrom na východnom Slovensku 

v poskytovaní služieb v odbore ORL a taktiež v jednodňovej chirurgii. Do svojich služieb vkladá 

maximálne úsilie, profesionalitu, ľudský prístup, ktorých výsledkom má byť spokojný a zdravý človek, 

ktorí vie, že ak bude v budúcnosti potrebovať on alebo jeho známi či rodinní príslušníci zdravotnú 

starostlivosť, .rád sa obráti na našu spoločnosť. 
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Galéria 
 

Špecializovaná nemocnica ORL Humenné, s.r.o., Nemocničná 29, budova 

 

Ambulancia na Nemocničnej 29 

 

Operačná sála špecializovanej nemocnice ORL s moderným vybavením 
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Izba pre pacientov - nadštandard 
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Izba pre pacientov - štandard 

 

 


