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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

Komentar: UJ spifia velkostné podmienky na zatriedenie do velkostnej skupiny — mikro Uctovna jednotka. Ugtovna jednotka, ktora spifia velkostné kritéria pre zatriedenie do
velkostnej kategorie mikro uétovna jednotka, méze postupovat ako mala Guétovna jednotka. UJ sa v zmysle zakona rozhodla zatriedit do velkostnej skupiny — mala uctovna
jednotka a zostavovat uctovnu zavierku podla metodiky pre tuto velkostnu skupinu (Opatrenie ¢.MF/23378/2014-74).

UJ zostavuje poznamky v celych eurach za obdobie od 01/2017 do 12/2017 a bezprostredne predchadzajlce obdobie od 01/2016 do 12/2016.

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Gctovnej jednotky: Exportna aliancia strojarskych technolégii /EAST/ s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Savoz 1/1594, 91101, TRENCIN

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

kupa tovaru za uc¢elom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi v rozsahu volnych Zivnostisprosgtredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych Zivnostikipa tovaru za
ucelom jeho predaja kone&nému spotrebitelovi v rozsahu volnych Zivnostisprosgtredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych Zivnostiprenajom motorovych vozidiel
reklamné a propagacné sluzby prenajom strojov a zariadeni prevadzkovanie informacnej agentury vyskum trhu a verejnej mienky prezentacia firiem verejnosti organizovanie
kurzov a Skoleni prekladatelské a timoénicke sluzby kancelarske a sekretarske sluzby spracovanie internetovych stranok automatizované spracovanie dat leasing vyskum a
vyvoj v oblasti technickych vied

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 6
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho: 6
Pocet veducich zamestnancov 1

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.03.2017

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
Ano [ Inie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

Ugtovné metody a zasady neboli menené.
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Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Dovod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CL. 1ll (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 1l (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou X obstaravacia cena
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou ¢innostou X obstaravacia cena
3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere
4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI X obstaravacia cena
5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou X obstaravacia cena
6. Zavazky pri ich prevzati
Vlastnymi nakladmi
1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
3. Nehmotny majetok vytvoreny viastnou ¢innostou
4. Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
1. Pefazné prostriedky a ceniny X
2. Pohladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

CI. 1ll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Giétovani zasob postupovala Gétovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CL. 1l (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky

UJ tvorila opravné polozky k rizikovym pohladavkam voci spolo€nostiam v restrukturalizacii a konkurze. UJ tvorila 100 %-tné dafiové opravné polozky.

CI. 1l (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky
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Druh majetku

Odhad znizenia hodnoty

Stav OP na zaciatku
uctovného obdobia

Tvorba OP

Stav OP na konci Gétovného)

Zuctovanie OP obdobia

Pohladavky z obchodného styku

145 676

45 426

191 102

CL. 1ll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv

Zavazky uctovna jednotka ocenila menovitou hodnotou zavazkov. Rezervy uctovna jednotka tvorila kratkodobé na dovolenky a zakonné poistenie. Rezervy uctovna jednotka
ocenila odbornym odhadom budtcej menovitej hodnoty potrebnej na ich uhradu.

CL. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

Dlhodoby nehmotny majetok

D Dlhodoby hmotny majetok:

Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po€as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani
dariovych odpisov. U¢tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto¢nostami

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
strojné zariadenia 6-12 rovnomerne
motorové vozidla 4 rovnomerne
software 5 rovnomerne

Cl. V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Cl. V (1) Informacie k inym aktivam a inym pasivam

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Zalozné pravo na obchodny podiel spolo¢nika, zriadené na zaklade Zmluvy o zriadeni zalozného prava zo dfia 27.5.2015.

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Druh podmieneného zavazku

Hodnota vo¢i

Hodnota celkom (BO)|spriaznenym osobam

(BO)

Hodnota voci
Hodnota celkom (PO)|spriaznenym osobam
(PO)

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

Zo zmluvy o podriadenom zavazku

Z rucenia

Iné podmienené zavazky

6639

Miesto pre d'alSie zaznamy

Uétovna jednotka sa rozhodla po schaveli &tovnej zavierky opatovne otvorit U&tovné knihy a zostavit nova Gétovn( zavierku zostavenu z vlastného podnetu podfa § 23 ods. 3
zakona o Uctovnictve. Dovodom pre zostavenie a schvalenie novej uctovnej zavierky je prerusenie odpisovania dlhodobého hmotného majetku.
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Miesto pre dalSie zaznamy

Strana: 4

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega



