
Vvhodnotenie Wvoia vfkonnosti a efektivnost'trZieb - Vybrand ukazovatele vlikonnosti

a efehfvnosti v tis. Eur

Ukazovatet

Trlby zpredaja sluZieb

Vyrobn6 spotreba

Pridan6 hodnota - PH

Rentabilita vykonov zPHv o/o

Osobnd naklady celkom

Produktivita osobnych

n6kladov zPHYYo

Dane a poplatky

Odpisy dlhod. majetku

Na zaklade uvedenych ukazovatefov m6Zeme kon5tatovat', Le vykonnost' fir-y
v poslednych troch sledovanych rokoch narastala, pridom na zfklade diastkovych

finandnych analyz (sledovanie nSkladov) firma dosahovala znilenie n6kladov. Pokradujeme

tak ako v predch6dzalicich rokoch v monitorovani akontrole poplatkov za telefonickd

a internetov6 pripojenie, nSkupov na spotrebny materi6l a opravy. Produktivita pr6ce sa

z pohl'adu osobnych n6kladov mierne zvylila, do je prospe5n6 pre firmu. Pri priemernom

podte zamestnancov 37, sa mzdy pohybujf v zmysle z6konnika pr6ce podl'a pridelenych

tarifnych stupiov. Dane a poplatky sa odvfjali od podtu prev6dzkovanych vyhernych

pristrojov, spr6vne poplatky sa platia obciam pri udeleni licencie, a povinny odvod sa

uhrddzado SR SR.

Spolodnost' chce pokradovat' vo svojej dinnosti podobnym sp6sobom ako

v prech6dzajricich rokoch, aby dosiahla do najlep5ie v;fkony, a zirovei udrtala

zamestnanost'. Neust6le zmeny v legislativne - zruSenie prevddzok vyhernych prfstrojov

mimo herni, zvyiujri rizikovost' podnikania v tejto oblasti. Je preto otinne, di bude

spolodnosf schopn6 podnikat' avytvfrat zisk pri dodrZiavani ztkonom wdenych

podmienok, preto trito skutodnost' povaZujeme neistotu do budricnosti.
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