Vyroc¢na sprava spolo¢nosti
| NV E X spol.sr.o. Trnava
za rok 2017
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1.  Profil spolocnosti a predmet podnikania

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

Prévna forma:

Den zalozenia:

Den zapisu do obchod.reg.:

Vyska zakladného imania:

Telefon:
Fax:

E-mail:

Predmet podnikania:

INV E X spol.sr.o.

Skladova 2,917 01 Trnava
31426000

spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
14.9.1992

15.12.1992

6.641,- EUR

033/5354120

033/5354119

invex.tt@stonline.sk

- Sprostredkovanie obchodu so stavebnymi potrebami

- Inzinierska ¢innost’ v stavebnictve

- Uskutoc¢fiovanie stavieb a ich zmien

Zakladné imanie je tvorené splatenymi penaznymi vkladmi spolo¢nikov:

Ing. Jozef Bachraty
p. Jozef Vrana
Ing. FrantiSek Nagy

Ing. Viliam Koleni¢

3.386,-
1.129,-
1.063,-
1.063,-


mailto:invex.tt@stonline.sk

2. Historia a orgdny spolocnosti

Invex spol sr.o., stavebnd spolo¢nost’ bola zaloZzend ustanovujicim valnym
zhromazdenim zo dia 14.9.1992 a spolo¢nici Jozef Vrana a spolo¢nost’ Monti
s.r.o. Bratislava sa dohodli na zneni spoloCenskej zmluvy, ktora bola sticastou
zapisu v Obchodnom registri.
Do obchodného registra bola spolocnost I n ve x spol. s r.o. zapisand dia
15.12.1992.
Dna 30.5.1997 bola dohodou zruSena tcéast’ na spolo¢nosti firme Monti s.r.o.
Diia 21.10.2002 valné zhromazdenie rozhodlo o prevode obchodnych podielov.
Diia 02.04.2003 boli zaregistrované zmluvy o prevode obchodnych podielov
a zmena sidla spolo¢nosti z 917 00 Trnava, Nam. J. Herdu 1 na 917 01 Trnava,
Skladova 2.
Statutarnymi organmi spolo¢nosti st konatelia:
Ing. Jozef Bachraty

p. Jozef Vrana
Ing. FrantiSek Nagy

Ing. Viliam Koleni¢

Menom spolo¢nosti podpisuji a konaja spolo¢ne vzdy dvaja konatelia.
Spolo¢nost’ sa zamerala v prvom rade na dalSie zdokonalovanie kvality

poskytovanych sluzieb.



3. Vyrobno — obchodna innost’

Spolo¢nost’ v roku 2017 dosiahla vykony stavebnej vyroby vo vyske viac ako
4.937 tis. EUR.

Stavebna vyroba v tis. EUR 2017 2016 2015
Obce 1289 734 1692
Polyfunkéné domy 3030 551 184
PD Most pri Bratislave ~ -—---- 36 248
ARRIVA 124 - e
ZF Boge 116 377 149
Z0S 144 5697 1528
Ostatné stavby 234 58 215
SPOLU 4.937 7.453 4.016

Obchodna cCinnost sa zamerala na ziskavanie zékaziek uverejnenych
Vv obchodnom vestniku a orientovala sa na tucast v sutaziach vypisanych
verejnym a sikromnym sektorom.

Na zaklade rozhodnutia spolo¢nosti sa dava velky doraz na dodrziavanie
riadenia kvality podl’a normy ISO 9001: 2000.

Systém riadenia spolocnosti bol prevereny, certifikovany a vyhovel
poziadavkam ISO 9001:2000 pre inZiniersku CcCinnost' v stavebnictve,
vykonavanie priemyselnych, inzinierskych, bytovych a ob¢ianskych stavieb.
Spolocnost’ ziskala certifikat 11.07.2006 , ktory kaZzdoro¢ne obhajuje a dokézala,

Ze sa zameriava na kvalitu a tym aj spokojnost’ zékaznika.



4. Personalna ¢innost’

Ulohou persondlnej Cinnosti je zabezpecit' pre spoloCnost’ spolupracovnikov
adaptabilnych na jednotlivé CcCinnosti, ktoré sa vykondavaji v spolocnosti
V suvislosti so zameranim a materidlovou zakladiiou.

Pracovnikov zarad’'ujeme podl'a profesijnej znalosti, schopnosti a skisenosti.

K 31.12.2017 spolocnost’ zamestnavala 28 pracovnikov, z toho 26 v HPP a2
DoPC. Z celkového poétu pracovnikov je 15 technicko-hospodarskych
pracovnikov a 13 robotnikov. Z toho bolo 24 muzov a 4 Zeny. Priemerny vek
zamestnancov spolo&nosti je 52 rokov. Strukturu zamestnancov z hl'adiska veku

zobrazuje nasledujuca tabul'ka:

Vekovy interval Pocet zamestnancov Podiel v %
do 25 rokov 0 0
26 — 35 rokov 2 7
36 — 45 rokov 2 7
46 — 55 rokov 12 43
56 — 65 rokov 12 43
66 a viac rokov 0 0

VSsetci pracovnici prechddzaji cez vstupné Skolenia BOZ a podla profesijnej
skladby st Skoleni opravnenou osobou o praci na stavbach na opakovanych

Skoleniach.

Strukttira pracovnikov podl'a vzdelania je zobrazena v nasledujicej tabul’ke:

Stuperi najvysSieho Pocet zamestnancov Podiel v %
dosiahnutého vzdelania
SS bez maturity 11 39
SS s maturitou 11 39
VS 6 22

Vzdelanostna uroven zamestnancov celkovo zodpoveda poziadavkam

jednotlivych pracovnych pozicii v spolo¢nosti.




5. Uctovnictvo a ekonomika spolocnosti

Uétovna osnova platna na rok 2017 je v sulade s ramcovou iétovou osnovou pre
podnikatel'ov. Spolocnost’ uplatiiuje uctovné principy a postupy uctovania
v sulade so zdkonom o uctovnictve a postupmi uctovania pre podnikatel'ov,
ktoré platia v Slovenskej republike.

V stlade stymito predpismi je uctovnd zavierka zostavena na zdklade
uctovnictva, ktoré je vedené v peniaznych jednotkach eurdpskej meny.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na eurépsku menu
kurzom urenym v kurzovom listku ECB ku diu uskutoCnenia wUctovného
pripadu a v Gctovej zavierke ku diiu jej zostavenia.

Uttovnictvo bolo vedené na zaklade dodrzania Gasovej a vecnej suvislosti
nakladov a vynosov. Za zaklad sa bert vSetky naklady a vynosy, ktoré sa
vzt'ahujl na uctovné obdobie bez ohl'adu na datum ich platenia.

Spolocnost’ uplatiiovala uétovné principy konzistentne s rokom 2016. Udtovné
zapisy su doloZené prisluSnymi dokladmi a st uc¢tované v spravnych sumdach
na vecne spravne UcCty.

Uttovna zavierka spolo¢nosti k 31.decembru 2017 je zostavena ako riadna
uctovna zavierka. Bola zostavena podla zakona ¢.431/2002 Z.z. o Gc¢tovnictve
a zostavena bola v sulade so zasadou nepretrzitého trvania spolo¢nosti.

Uttovné vykazy obsahuju pozadované naleZitosti, dodrzujii predpisané vztahy

medzi tdajmi ro€nej uctovnej zavierky.



Prehlad hospodarskej ¢innosti

Spolo¢nost’ vykazala za rok v tis.

EUR 2017 2016 2015
Vyroba 4937 7453 4016
Pridand hodnota 953 1962 758
Vysledok hospodarenia z hosp.¢innosti 388 1203 210

Vysledok hospodarenia za ti¢tovné

obdobie po zdaneni 306 950 110

Spolo¢nost” od svojho vzniku v roku 1992 dosahovala zisk, ktory bol umerny k
vynosom. V roku 2017 spolo¢nost’ zaznamenala viac ako 4 937 tis. EUR
vykonov v stavebnej ¢innosti a zisk 306 tis. EUR.

spolo¢nikov, bez ¢erpania bankovych uverov.

Spolo¢nost’ si plnila a plni pravidelne abez omeskania vSetky odvodové

povinnosti voc¢i Statu, ako aj v oblasti thrad poistného voc¢i zmluvnym

poistovniam.
Pomerné ukazovatele

2017 2016 2015
Rentabilita trzieb v % 7,93 16,09 4,95
Rentabilita aktiv v % 20,08 65,00 14,03
BeZna likvidita 1,32 2,58 1,22
Kratkodob4 likvidita 1,31 2,54 1,20
Altmanova formula bankrotu 478 8,99 443




6. Aktiva v skratenom vyjadreni v tis. EUR

2017 2016 2015
Strana aktiv
Spolu majetok 1.955 1.859 1.497
NeobeZny majetok 81 135 160
Dlhodoby hmotny majetok sucet 81 135 160
Pozemky 0 10 12
Samost. hnut. veci a sibory hnut. veci 81 125 148
Obezny majetok 1.863 1.694 1.332
Zasoby 17 22 30
Dlhodobé pohl'adavky 0 0 0
Kratkodobé pohl'adavky 1.207 699 1.162
Pohl'adavky z obch.styku 840 398 1.161
Danové pohladavky 165 27 0
Iné pohladavky 202 274 1
Finan¢né ucty 639 973 140
Casové rozliSenie 11 30 5



6. Pasiva Vv skratenom vyjadreni v tis. EUR

2017 2016 2015

Strana pasiv
Spolu vlastné imanie a zavazky 1.955 1.859 1.497
Vlastné imanie 391 1.024 180
Zakladné imanie 7 7 7
Kapitaloveé fondy 18 14 12
Fondy zo zisku 59 53 51
Vysledok hospodarenia za ict.obdobie 307 950 110
Zavazky 1.561 770 1.120
Kratkodobé rezervy 32 41 27
Dlhodobé zavizky a rezervy 114 72 4
Kratkodob¢ zavazky 1.415 657 1.089
Zaviazky z obch.styku 388 393 359
Zavazky voci spoloc.a zdruzeniu 989 55 614
Zavazky voci zamestnancom 20 23 19
Zavazky zo socialneho zabezpecenia 14 18 14
Danové zavizky a dotécie 4 168 83
Ostatné zavizky 0 0 0
Bankové tvery 0 0 0
Casové rozlisenie 3 65 197



6. Vynosy a naklady v skrdatenom vyjadreni v tis. EUR

2017 2016 2015
Vyroba 4.937 7.453 4.016
Trzby z predaja sluzieb 4,937 7.453 4,016
Vyrobna spotreba 3.984 5.491 3.287
Spotr.mat.energie a ostat.nesklad.dodavok 867 830 659
Sluzby 3.117 4.661 2.628
Pridana hodnota 953 1.962 759
Osobné naklady 514 703 488
Dane a poplatky 7 4 7
Odpisy 53 49 51
Tvorba oprav.poloZziek k pohl'addvkam 0 0 0
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 11 4 3
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 12 7 6
Vysledok hospodarenia z hosp.Cinnosti 388 1.203 210
Vynosové uroky 5 5 0
Nakladové uroky 0 6 10
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 0 0 0
Ostatné naklady na finan¢nt ¢innost’ 0 0 0
Vysledok hospodarenia z finan.¢innosti 3) -1 -10
Dani z prijmov z beZznej ¢innosti 86 252 90
Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti 1.202 200
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 307 950 110



7. Navrh rozdelenia zisku

Zisk za rok 2017 vo vyske 306.677,85 EUR navrhujeme rozdelit’ na:

- tvorbu zékonného rezervného fondu vo vyske 3.000,00 €
- ostatné kapitalové fondy vo vyske 3.000,00 €
- ostatné fondy vo vyske 677,85¢€
- rozdelenie zisku spolo¢nikom 300.000,00 €
8. Zdver

NaSa spolo¢nost’ posobi na slovenskom trhu v regidne Trnavského
samospravneho kraja. Tento region je stale sa rozvijajuci. V tomto zmysle
predpokladdme obrat stavebnej vyroby okolo 4 mil. EUR ro¢ne v naSej
stavebnej spolo¢nosti za realny, ¢o potvrdili aj predchadzajuce roky, kedy
vedenie spolo¢nosti dokédzalo zabezpecCit’ naplin stavebnej vyroby. Rizikd pre
spolo¢nost’ sa vynaraji v nenaplneni obratu vo vySke 3 mil. EUR. Spolo¢nost’

roz8iri svoju ¢innost’ aj Na susedné regiony TTSK.

Ing. Bachraty Jozef Ing. Koleni¢ Viliam
konatel’ spolo€nosti konatel’ spolo¢nosti



