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Úvodné slovo konateľky spoločnosti 
 

 

Vážení obchodní partneri, zamestnanci a ostatná verejnosť  

 

 
Na nasledujúcich stranách dávame možnosť nahliadnuť formou výročnej 

správy za rok 2017 do výsledkov hospodárenia spoločnosti v tomto roku, jeho 
celkové zhodnotenie, ako i ďalšie smerovanie spoločnosti. 

 
Rok 2017 bol v znamení zefektívňovania výroby o čom svedčí mierny 

pokles celkového obratu avšak sprevádzaný miernym nárastom zisku a pridanej 
hodnoty. Pokračovali pozitívne dopady modernizácie porezu a smerovania k čo 
najefektívnejšiemu využitiu spracovávanej drevnej hmoty aby bola na každý m3 
vytvorená čo najvyššia možná pridaná hodnota. 

Spoločnosť plánuje v roku 2018 ďalšie investície do modernizácie 
technického vybavenia prioritne na strane prvotného spracovania, pri zachovaní 
zhruba rovnakého objemu produkcie a bude si pripravovať na jej potenciálny 
nárast do budúcna, keď rast nákladov najmä mzdových a materiálových bude 
tlačiť ziskovosť spoločnosti dolu.  .   

Mnoho otáznikov viselo v roku 2017 nad dostupnosťou pracovnej sily 
a očakávame, že sa situácia bude v roku 2018 zhoršovať a nevylučujeme, že bude 
nutné sa zamyslieť aj nad alternatívou dovozu zahraničnej pracovnej sily ako 
jednej z možností ako i hľadaní ďalších možností automatizácie. Obe z možností 
však majú svoje celkom jasné úskalia a limity. Takže oblasť dostupnosti pracovnej 
sily považujeme do budúcna za jednu z kritických pre ďalšie smerovanie a ďalší 
možný rozvoj spoločnosti. 

O to dôležitejšia bude stabilizácia aktuálnych zamestnancov, a obmedzenie 
ich fluktuácie na čo najnižšiu mieru vytváraním vhodných pracovných 
podmienok a patričnou finančnou motiváciou. 

Tiež bude treba nájsť spôsob ako pritiahnuť mladších zamestnancov, 
ktorých by bolo možné zaškoliť a perspektívne si ich pripravovať do budúcna, 
ideálne z lokálnych zdrojov, nakoľko vzhľadom na lokalitu a blízkosť 
zamestnávateľov ako sú INA či KIA a pod. bude pre spoločnosť problematické 
konkurovať týmto zamestnávateľom na trhu práce čisto mzdovými stimulmi, na 
ktoré sú nižšie kvalifikovaný zamestnanci na výrobných pozíciách najviac citliví. 
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Veľkým otáznikom do budúcna ostáva skokový rast cien niektorých 
vstupov ako i enormný rast cien elektrickej energie.  

Na strane elektrickej energie spoločnosť opakovane premigrovala 
k dodávateľovi s najlepšou ponukou a snaží sa využívať výhody liberalizovaného 
trhu s energiami v čo najväčšej možnej miere s cieľom obmedziť cenový rast 
energií. Tento je však relatívne spravodlivý pre všetky subjekty na globálnom trhu 
nakoľko sa odvíja od cien na burze a šikovnosti toho ktorého odberateľa 
odhadnúť ich vývoj a vhodne si ich zazmluvniť.  Väčším problémom ostávajú 
mimoriadne vysoké distribučné náklady na Slovensku ktoré tvoria cca 2/3 ceny 
energie a tieto sú výhradne v rukách štátu a bohužiaľ nás znevýhodňujú voči 
zahraničnej konkurencii a čom svedčí aj fakt, že v SR máme po zarátaní 
distribučných nákladov zhruba druhú najvyššiu cenu elektrickej energie pre 
podnikateľský sektor v EU. 

 
V oblasti dostupnosti drevnej hmoty vidíme ako potenciálny problém skôr 

cenovú politiku LESY SR š.p. ako cenového lídra a od toho sa odvíjajúce kroky 
súkromného sektora. Dostupnosť ako taká nebola v roku 2017 vzhľadom na 
pretrvávajúcu kalamitu problémom a nepredpokladáme, že by  bola problémom 
v roku 2018. Skôr bude otázna kvalita tejto kalamitnej hmoty a jej cenová úroveň 
s okolitými krajinami, keďže tie sú postihnuté kalamitou tiež. 

 
V roku 2017 sme úspešne absolvovali recertifikáciu v rámci certifikačnej 

schémy PEFC. Stále neprišlo ku krokom k vzájomnému uznaniu jednotlivých 
certifikačných schém resp. ich zlúčeniu. Toto rozdelenie naďalej spôsobuje 
obmedzovanie obchodných možností na niektorých trhoch a je na škodu celého 
odvetvia. 

 
Dlhoročná história firmy, jej etablovanosť na medzinárodných trhoch, 

dobrá finančná kondícia, moderné výrobné zariadenia a jej veľmi dobré obchodné 
meno, vytvárajú všetky predpoklady pre úspešné zvládnutie všetkých výziev ako 
i zmien, ktoré na spoločnosť v roku 2018 čakajú. 
 

 

Nová Bystrica, júl 2018                                                                                               

 

 

                                                                                                    

Ing. Erika Kotvasová                                                                                                                         
konateľka spoločnosti 
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Profil spoločnosti 

 

Obchodné meno : VELM, spol. s r. o 

 

Sídlo: Nová Bystrica 878 

 PSČ: 023 05   

 

IČO: 31616607 

DIČ: 2020422217 

IČ DPH: SK 2020422217 

  

Vznik spoločnosti:    13.10. 1994, zápisom spoločnosti do obchodného 
registra Okresného súdu v Banskej Bystrici, pod 
vložkou č. 2242/L 

 

 Právna forma :  Spoločnosť s ručením obmedzeným 

 

Opis hospodárskej  

činnosti: drevovýroba, piliarska výroba, stolárska výroba, 
tesárska výroba, výroba nábytku, výroba kovových 
konštrukcii a ich častí, sprostredkovanie obchodu, 
veľkoobchodná činnosť v rozsahu voľných živností 
(okrem predaj drahých kovov), maloobchodná činnosť 
v rozsahu voľných živností (okrem predaja drahých 
kovov), poradenská činnosť v oblasti dreva, kovu, 
umelých plastov, vedenie účtovnej evidencie, 
uskutočňovanie stavieb a ich zmien, činnosť 
stavebného dozoru pre pozemné stavby, činnosť 
stavbyvedúceho pre pozemné stavby, výstavba stavieb 
pre individuálnu rekreáciu, tepelné izolácie, lešenárske 
práce, demolačné a zemné práce, maliarske 
a natieračské práce, poskytovanie služieb 
v poľnohospodárstve a záhradníctve, poskytovanie 
služieb v lesníctve a poľovníctve, nákladná cestná 
doprava vykonávaná vozidlami s celkovou 
hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného vozidla, 
prenájom nehnuteľností spojených s poskytovaním 
iných než základných služieb spojených s prenájmom, 
prenájom hnuteľných vecí, čistiace a upratovacie 
služby. 
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Firma má jedného  

spoločníka: Ing. Kotvasová Erika 

 bytom: Nová Bystrica – Vychylovka č. 261 

 

Konateľom spoločnosti je: Ing. Erika Kotvasová  

 

 

Spoločnosť VELM, spol. s r. o. sa zameriava od roku 2004 na výrobu 
parketových stredov, čo predstavuje ťažisko jej výrobného programu 
drevospracujúcej časti spoločnosti. Na výrobu parketové jadrá sa využíva drevná 
hmoty nižšej kategórie ( III.C a III.D ), ktorá sa v oblasti Kysúc vyskytuje vo 
veľkom množstve.  

 

Od roku 2006 sa spoločnosť zameriava na export a jej ambíciou je stať sa  
jedným z hlavných dodávateľov parketových jadier pre  producentov drevených 
parkiet v okolitých štátoch.    
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Personalistika a vplyv na zamestnanosť v regióne 

 

 

Spoločnosť má záujem vytvoriť si predpoklady pre ďalší rast 
a modernizáciu v záujme udržateľnosti zamestnanosti  špeciálne tých skupín 
zamestnancov ako ženy nad 40, zdravotne postihnuté osoby a podobne, keďže 
tieto skupiny sú v regióne v podstate bez relevantnej šance zamestnať sa. 

 

Aj toto sú dôvody prečo spoločnosť neustále reinvestuje vytvorené prostriedky do 
modernizácie spoločnosti. 

 

 

Štruktúra zamestnancov k 31.12.2017 

 Počet 

 
Celkový počet zamestnancov v TPP 

 
60 

 

z toho   robotníci 

 

56 

              THP  4 

              Ženy 44 

              pracovníci so zmenenou pracovnou schopnosťou 7 

          pracovníci na kratší pracovný čas 6 

 

 

 

Organizačná štruktúra zamestnancov 

  

 

 

     

 

 

 

 

 

Konateľka 

 

EKONOMICKÝ 

úsek 

Stavebný 

úsek 

 

ú 

Drevovýroba 
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Vplyv na životné prostredie 
 

 

Výrobný program  spoločností je zameraný na spracovanie kalamitného 
dreva nižšej akostnej triedy ( III.C a III.D), ktorého je v regióne veľké množstvo 
vzhľadom na obrovský rozsah kalamity spôsobenej podkôrným hmyzom, ktorá 
naďalej pretrváva. Treba pripomenúť, že sa jedná o výrobný program s relatívne 
vysokou pridanou hodnotou vzhľadom na kvalitu spracovávanej suroviny. 

 
Drevná hmota bola nakupovaná len z lokálnych zdrojov z maximálnej 

vzdialenosti 50 km, čo je nevyhnutné jednak z ekonomického hľadiska, t.j. 
znižovania ceny dopravy a taktiež to plynie z presvedčenia, že spracovateľské 
kapacity by mali byť v miestach produkcie základnej suroviny , a mala by sa 
práve v danej lokalite vytvárať čo najväčšia pridaná hodnota k pôvodnej surovine, 
tzn. drevu.  

Prevozy neopracovanej guľatiny zbytočne zaťažujú cestnú infraštruktúru a 
majú za následok znečisťovanie ovzdušia exhalátmi z nákladných vozidiel 
a socioekonomické benefity plynúce z obhospodarovania lesa sa presúvajú do 
iných regiónov, pričom všetky negatíva s tým spojené zostávajú na lokálnej 
úrovni. 

 
Drevný odpad je spracovávaný na drevnú štiepku a predávaný ako 

vstupná surovina pre výrobu OSB, drevotrieskových a iných aglomerovaných 
výrobkov, alebo teplárňam ako obnoviteľný zdroj energie resp. elektrárňam na 
biomasu. 

 
Piliny, resp. z nich vyrábané drevené brikety sú využívané ako zdroj tepla, 

ktorý je potrebný na sušenie reziva, lisovanie počas výrobného procesu ako i 
vykurovanie výrobných priestorov, v ktorých je nutné udržiavať celoročne 
identické prostredie. 

 
Suchá pilina sa v roku 2017 spracovávala na brikety, čím sa znížila 

opätovne prašnosť, ktorá do tej doby vznikala pri nakladaní kamiónov pilinou či 
pri vnútroareálových prevozoch piliny a jej skladovaní. Takýto prístup jednak 
maximalizuje pridanú hodnotu a zároveň vytvára ďalšie pracovné miesta.  

 
Drevené brikety sú v neposlednej rade ekologickou formou obnoviteľných 

zdrojov, nakoľko pochádzajú len z odpadu zo spracovania hmoty a nie sú za  
účelom ich výroby rúbané žiadne dodatočné stromy, ako to je často v prípade 
výroby palivového dreva.  

Pilina sa spracovaná do brikiet dá skladovať podstatne efektívnejšie ako 
pilina a znižujú sa priestorové nároky na jej uskladnenie. 

 
Naďalej sa hľadajú spôsoby efektívnejšieho a rýchlejšieho spracovania 

drevnej hmoty s menšími energetickými nárokmi, čo má samozrejme ekonomický 
aspekt, no i dopady na životné prostredie sú z pohľadu zníženej spotreby na 
vyrobenú jednotku pozitívne v podobe zmenšenia tzv. uhlíkovej stopy finálneho 
produktu. 
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Obchodná politika  
 

 
Koncom roka 2017 prišla spoločnosť o jedného z dvoch dodávateľov 

smrekovej lúpanej dýhy, ktorý bol však zároveň aj výhradným dodávateľom 
preglejky.  

Táto zmena prišla rýchlo a neočakávane, nakoľko prišlo k bankrotu tohto 
dodávateľa bez akýchkoľvek predošlých informácii zo strany vedenia tejto 
spoločnosti alebo signálov, ktoré by signalizovali takúto možnosť. Takýto rýchly 
priebeh s určitosťou spôsobí problémy v plynulosti a objeme zásobovania týmito 
surovina a pravdepodobne bude mať dopad i na dodávky zo strany spoločnosti 
pre svojich odberateľov.  

Konkrétne v segmente dýhy bude nutné nájsť nového stabilného 
dodávateľa tejto komodity, čo však vzhľadom na veľmi obmedzený počet 
výrobcov nebude jednoduché.  

Na strane preglejky je možností viac, jednak čo sa týka počtu potenciálnych 
dodávateľov ako i potenciálnej substitúcie preglejky za iný materiál, to však ukáže 
až vývoj na trhu. 

Tento vývoj len potvrdil nutnosť diverzifikácie nielen na strane odbytu, ale 
aj dodávateľov.  

Z tohto dôvodu spoločnosť rozložila taktiež dodávky lepidla medzi dvoch 
dodávateľov, čím si zabezpečila vyššiu stabilitu a znížila riziko výpadku dodávok. 
Taktiež znížila tlak na rast cien tejto suroviny cez zvýšenie konkurencie medzi 
jednotlivými dodávateľmi.  

Na strane odbytu spoločnosť naďalej exportuje takmer 100% svojej 
produkcie, prioritne do krajín EÚ. Jednotlivý odberatelia sú naďalej preverovaný 
poisťovňou a pohľadávky sú poistené pre prípad neočakávaných okolností. 

 
Taktiež je pre každého dodávateľa vyhradené len limitované množstvo 

produkcie pre prípad výpadku niektorého z nich a zároveň s prihliadnutím na 
dohodnuté platobné podmienky a poisťovňou pridelený kreditný limit. 

 
Štiepka, pilina, brikety a drevný odpad sa naďalej realizujú na domácom 

trhu. Tu sa však potýkame s väčšími problémami, čo sa týka spoľahlivosti 
a dlhodobosti jednotlivých obchodných vzťahov, čo z časti vyplýva z povahy trhu 
s týmito komoditami, sezónnosti a nie vždy úplne korektného jednania 
obchodných partnerov-účelové prebierky množstva, obmedzovanie odberov, 
neúmerné predlžovanie dohodnutých splatností a pod.. 

 
Spoločnosť si aj naďalej budovala svoju pozíciu na zahraničných trhoch 

a udržiavala svoju povesť spoľahlivého a flexibilného obchodného partnera, ktorý 
má vynikajúcu platobnú disciplínu ako voči dodávateľským subjektom, tak i voči 
zamestnancom, štátu a tretím osobám.  

  
Spoločnosť naďalej hľadala nákladové rezervy ako i možnosti produkcie 

tzv. atypických formátov s vyššou pridanou hodnotou resp. netradičné trhy, kde 
doteraz výrobcovia preferovali iné nosné materiály.   
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EKONOMIKA SPOLOČNOSTI 
 

 

 

Vybrané ukazovatele 
v EUR k 31.12.2017 

 

Ukazovateľ 2015 2016 2017

(v EUR) (v EUR) (v EUR)

Tržby za vl. výrobky a služby 2 816 548 3 216 208 3 175 536

Pridaná hodnota 678 214 1 057 190 1 171 490

Výrobná spotreba 2 161 614 2 229 788 2 072 649

Osobné náklady 317 355 371 032 405 594

Odpisy majetku 97 658 119 719 125 793

Zisk po zdanení 189 101 426 912 521 419

Spolu majetok 1 014 507 1 393 614 1 480 374

Neobežný majetok 408 893 469 430 404 078

Zásoby 67 621 109 086 133 416

Krátkodobé pohľadávky 502 562 788 105 288 557

Finančný majetok 28 525 20 808 647 906

Základné imanie 6 639 6 639 6 639

Vlastné imanie 699 829 1 126 741 1 232 582

Záväzky 314 678 266 873 247 792

Úvery 71 660 61 423 51 186

Krátkodobé záväzky 211 987 174 897 171 657

Priemerný počet pracovníkov 49 56 60

Priemerná mzda 481 520 572

Produktivita práce z PH 13 841 18 878 19 525  

 

 

 

 



 

 
 

 - 11 -                                                                                                                   Strana  č:                                                                                                               

                   

 

 

 

 

 

Výkaz ziskov a strát 

v EUR k 31.12.2017 

 

 

 

 

 

 

VÝNOSY CELKOM 3 327 041

z toho tržby z predaja tovaru 0

tržby za vlastné výrobky a služby 3 175 536

zmena stavu vnútropod.zásob 0

aktivácia 68 603

tržby z predaja DM a materiálu 41 988

zúčtovanie a zruš. oprav.položiek do výnosov 0

ostatné výnosy z hospodárkej činnosti 40 853

použitie a zruš. rezerv do výnosov z finan. činnosti 0

výnosové úroky 0

ostatné výnosy z finančnej činnosti 57

kurzové zisky 4

mimoridadné výnosy 0

NÁKLADY CELKOM 2 667 905

z toho náklady na predaný tovar 0

spotreba materiálu a energie 1 804 773

služby 267 876

mzdové náklady 288 996

náklady na sociálne poistenie 96 167

sociálne náklady 20 431

dane a poplatky 6 336

odpisy DNM a DHM 125 793

ZC predaného DM a materiálu 24 571

tvorba opravných položiek do nákladov 0

ostatné náklady na hospodársku činnosť 28 968

nákladové úroky 582

kurzové straty 1 235

ostatné náklady na finančnú činnosť 2 177

mimoriadné náklady 0

137 717

521 419

DAŇ Z PRÍJMU

ZISK PO ZDANENÍ
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Súvaha 

v EUR k 31.12.2017 

 

 
AKTÍVA CELKOM 1 480 374

0

404 078

z toho DNM 0

DHM 404 078

finančný majetok 0

1 069 879

z toho finančné účty 647 906

krátkodobé pohľadávky 288 557

dlhodobé pohľadávky 0

zásoby 133 416

6 417

PASÍVA CELKOM 1 480 374

Vlastné imanie 1 232 582

z toho základné imanie 6 639

kapitálové fondy 0

fondy zo zisku 1 124

zisk bežného obdobia 521 419

výsledok hospodárenia minulých rokov 703 400

Záväzky 247 792

z toho dlhodobé záväzky 4 559

krátkodobé záväzky 171 657

bankové úvery 51 186

rezervy 20 390

Časové rozlíšenie 0

Pohľadávky za upísané vlastné imanie

Neobežný majetok

Obežný majetok

Časové rozlíšenie
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Ďalší rozvoj a smerovanie spoločnosti 

 

V roku 2017 spoločnosť zrekonštruovala väčšiu časť vnútropodnikových 
komunikácií, ktoré už boli v dezolátnom stave, nakoľko boli ešte v rovnakej 
podobe ako boli odkúpené od družstevníkov spolu s areálom a nevyhovovali pre 
účely ďalšieho využívania.  

Taktiež sa vykonalo ako súčasť rekonštrukcie komunikácií zmonitorovanie 
pôvodného nefunkčného systému dažďovej kanalizácie, pomocou mobilného 
kamerového systému a následne bol kanalizačný systém spriechodnený 
a kompletne prečistený. Boli prečistené i dažďové odvodňovacie žľaby. Toto aj 
vzhľadom k stále častejším prívalovým dažďom bolo nevyhnutné, nakoľko pri 
výdatnejších dažďoch už boli vodou často ohrozované aj výrobné a skladové 
priestory a v areály sa tvorili bazény. Po tomto zásahu sa problém úplne odstránil, 
bude však ešte nutné zrekonštruovať niektoré odvodňovacie žľaby, toto sa však 
bude realizovať až v ďalšej etape.  

V roku 2017 spoločnosť zakúpila starší taktový dýhovací lis, ktorý bude 
kompletne zrekonštruovaný, prejde štátnymi skúškami a bude zaradený do 
výroby výhľadovo na jar 2018. Po jeho zaradení do výroby bude odstavený 
najstarší z používaných lisov a bude prevedená  generálna oprava jeho 
hydrauliky. 

V roku 2017 došlo k čiastočnej obmene vozového parku, keď boli vyradené 2 
osobné autá a boli zakúpené 2 nové osobné autá, ktoré sú spoľahlivejšie 
a bezpečnejšie. 

Do roku 2018 spoločnosť zamýšľa investíciu do modernizácie porezovej 
technológie v hodnote cca 300 000,-EUR, pričom sa pokúsi získať na 
prefinancovanie časti tejto investície prostriedky z fondov EU. Za týmto účelom 
bol vypracovaný projekt a podaná žiadosť na MHSR. 

 

Spoločnosť VELM spol. s r. o. naďalej považuje za svoju prioritu vyriešenie 
adekvátneho sociálneho zázemia pre svojich zamestnancov ako i problematiku 
zabezpečenia pitnej vody a technologickej vody v požadovanom množstve 
a kvalite. Keďže sa očakáva ukončenie ROEP, bude vyvíjaná snaha 
o vysporiadanie pozemkov a riešenie vyššie uvedených problémov. 
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Spoločnosť naďalej monitoruje trh a snaží sa v prípade bankrotov spoločností 
s príbuzným zameraním kupovať ich technológie za zvýhodnené ceny, nakoľko 
ceny nových technológií sú naďalej vysoké. 

Spoločnosť má eminentný záujem na udržaní zamestnanosti.  Predpokladom  
je práve zvýšený objem produkcie, ktorý pri neustále sa znižujúcej marži,  
neustálom hľadaní rezerv a zvyšovaní efektivity práce, zmenách v organizácii 
práce a technologických postupov,  je nevyhnutným predpokladom ďalšieho 
fungovania ako i modernizácie podniku.  

Ako prioritu si spoločnosť VELM, spol. s r. o. kladie skvalitňovanie výrobnej 
produkcie a služieb k spokojnosti svojich odberateľov. 

 


