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MLYN STOROVO a.s.

1. Profil spolo¢nosti

Parny mlyn v Stirove bol postaveny pred I. svetovou vojnou, jeho zakladatel'mi boli
surodenci Timérovei, neskor patril pod Malomipar R.T. Budapest. Prosperoval pre svoje
vyhodné postavenie v centre trodnej oblasti v blizkosti rozsiahleho pristavu na Dunaji.
Po II. svetove] vojne bol zostatneny. Od 70-tych rokov az do roku 1991 patril do komplexu
Mlyny a cestovinarne, §.p., PieStany. Prva vlockarei bola postavend v aredli mlyna v roku
1976. Spracovavala sa dovtedy znama odroda ovsa siateho na modernych strojoch &eskej
a zapadonemeckej vyroby. Kapacita vlockarne predstavovala 10 ton denne. Po rekonstrukeii
budovy v roku 1986 sa zriadila vlockareil s kapacitou 30 ton ovsa denne. Ako stkromna
akciova spoloénost vystupuje MLYN STUROVO od roku 1999.

V sucasnosti sa spolo¢nost’ orientuje na spracovéavanie prevazne odrody ovsa nahého,
pSenice a raze na vlocky. V roku 2000 sa zatala realizovat’ vyroba ovsenej muky ako d’alieho
produktu z celého sortimentu vyrobkov v ramei programu RACIOFIT. Za tento vyrobok je
spolo¢nost” drZitel'om certifikatu ochrannej znacky kvality a zlatej medaily SLOVAK GOLD.
Rocne spolo¢nost’ spracuje okolo 900 ton ovsa nahého.

Od roku 2001 MLYN STUROVO, a. s. prevadzkuje Polnosklad v Bini. Historia
Polnoskladu Bifia siaha do 50-tych rokov minulého storogia, kedy bol prevadzkovany
Pol'nohospodarskym nakupnym a zasobovacim zavodom. Kapacita skladovania bola v tom
obdobi cca 2 380 ton obilnin. V roku 1975 bola namontovana susicka obilnin. Kapacita
skladovania sa od roku 1976 zvysila na 6 700 ton. Nové vedenie spolo¢nosti sa zameralo
na prijem a uskladnenie potravinarskej p3enice, zvysilo kapacitu skladovanych obilnin
vyuzitim uZ existujucich deviatich hal a obilnych sil na 12 500 ton. Dalej investovalo
do plynofikacie a zastaranej technologie susenia. V tomto roku ziskala prevadzka Osveddenie
0 opravneni na prevadzkovanie verejného skladu.

Od 01.07.2004 spolo¢nost’ zacala vyrobu tepelne stabilizovanej hrachovej muky Zltej
a zelenej, ktora je zdakladnou surovinou pre vyrobu instatnych hrachovych polievok.
NainStalovand technolégia umozni mliet’ dal$ie druhy najmi netradiénych obilnin
vyuZitelnych v racionalnej vyZive.

Spolo¢nost” 14.10.2003 zaviedla Systém kontroly kvality podla noriem ISO 9001:
2000-12. Certifikat bol udeleny organizaciou BVQI Deutschland GmbH. Od roku 2008 je

spolo¢nost’ drzitel'om certifikatu na vyrobu Bio vlogiek.




2. Udaje o spolo¢nosti

Obchodny nazov:
Sidlo:

Pravna forma:
1CO:

Zakladné imanie:

Akcie:

Akcionar spolo¢nosti:

Der vzniku spolo¢nosti:

§tatutérny organ:

Dozorna rada:

Riaditel’ spolo¢nosti:

Odborni vedici zamestnanci:

M mn §T0ROVO as.

MLYN STUROVO, a. s.

Hlavna 76, 935 62 Pohronsky Ruskov

akciova spolo¢nost’

35761 555

1 369 335,00 Eur a je splatené v celom rozsahu

zékladné imanie je rozdelené na 165 ks kmenovych
listinnych akcii na meno v menovite] hodnote jednej
akcie 8 299,00 Eur

Mlyn Pohronsky Ruskov, a.s., Hlavna 76, 935 62
Pohronsky Ruskov, IC0:31412459 /od 15.12.2015/ ‘
Eurépsky Potravinarsky Holding, s. r. o., Pribinova 14,
811 09 Bratislava, ICO: 47 542 365 (do 14.12.2015)
04.03.1999

Statutarnym organom je 1 ¢lenné predstavenstvo:

Ing. Radovan Sillo, predseda predstavenstva od 2.6.2016
je kontrolnym organom spolo¢nosti a ma 3 &lenov:

Erika Rakocziova, ¢len (od 22.01.2014)

Ing. Lucia Cierna, ¢len (od 11.11.2011)

Ing. Jozef Hansko, ¢len (od 01.11.2013)

Ing. Peter Mocko

vedica prevadzky

Erika Rékdcziova

vedici iseku vyroby

Ing. Jozef Hansko

Hlavny ekonomicky prinos ma spolo¢nost zmlynskej vyroby. Je rozhodujicim

vyrobcom obilnych vlogiek na Slovensku. Vyznamny je i prinos z kiupy a predaja

tovaru v rozsahu volnej Zivnosti. Odbyt vlogiek je zaisteny na 100 percent zmluvou

o vyhradnej distribtcii cez spolo¢nost’ Mlyn Pohronsky Ruskov, a.s.




MLYN STOROVO a.s.

3. Politika kvality

Nakol’ko MLYN STUROVO, a.s. je jeden z najvicsich producentov obilnych vlogiek v
Slovenskej republike, nasim cielom je vyrdbat’ pre naSich kone&nych spotrebitel'ov obilné
vlocky a vyrobky racionalnej vyzivy, ¢o v najsirSom sortimente a kvalite aj s ohl'adom na

bezpecnost’ vyrabaného produktu.

Nas ciel’:

uktu, ktora presvedci !
Vieme, ako ho dosiahneme

o ZabezpeCovat vyrobu bezpednych produktov plniacich poziadavky Standardov
vychadzajucich z HACCP respektujiic poziadavky ochrany Zivotného prostredia,
zasad hygienického spravania u vietkych zamestnancov a tiez dodrZiavanie etickych
noriem podla etického kodexu spolo¢nosti s dorazom na osobnu zodpovednost
kazdého zamestnanca pri plneni pracovnych povinnosti.

o Sustavne spliat’ poziadavky normy STN EN ISO 9001:2008 a trvalo zlepSovat
efektivnost’ systému manazérstva kvality.

o Dosahovat’ a udrziavat’ poZadovanu kvalitu a bezpe¢nost’ pri optimalnych nakladoch.

o Zaistit’ profesionalny rast a prezentdciu informacii prisluinych zamestnancov G&inne a
v&as formou odbornych a vnutropodnikovych koleni.

o V spolupréci s rozhodujtcimi dodévatelmi zamerat’ sa na vybudovanie dlhodobych
vztahoch zaloZenych na vzajomnej dévere s ohladom na kvalitu a bezpe¢nost’

produktu plniacich poziadavky legislativy.

° Princip trvalého zlepSovania musi byt cielom vo vietkych &innostiach kazdého
zamestnanca.
e Spifiat poziadavky prijatych $tandardov ako aj konkrétnych cielov s ich pravidelnym

monitorovanim a kontrolou.




MLYN STUROVO a.s.

4. Zamestnanost’ a podnikova socialna politika

Persondlnu a socialnu politiku spolo¢nosti povaZujeme za velmi ddleziti pri
zvySovani kvality Zivota zamestnancov, so zameranim na dosiahnutic audrZanie dobrej
ekonomickej a socidlnej klimy, stimuléciu a motivaciu zamestnancov k efektivnej pracovnej
¢innosti a na stabilizaciu vykonnych a kvalifikovanych zamestnancov.

V nasej spolocnosti bolo ku diiu G¢tovne] zavierky zamestnanych 12 Zien (37%) a 19
muzov (63%) zcelkového poétu 31 zamestnancov, ¢o koreSponduje s potrebami a
charakterom vykonavanych pracovnych ¢innosti v spolo¢nosti. Priemerny vek zamestnancov
v hospodarskom roku 2017 bol 50,5 rokov.

Nasledujice grafy zobrazuju vyvoj poétu zamestnancov a vekovi $truktiru

zamestnancov spolo¢nosti,
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MLYN STUROVO a.s.

Socialna politika nadej spolo¢nosti je zamerand predovietkym na skvalitiovanie a
starostlivost” o pracovné prostredie so zretel'om na primerané socidlne, hygienické a estetické
podmienky, bezpe¢nost' a ochranu zdravia pri praci, hygienu prace, zaskolovanic a
prehlbovanie vzdelania zamestnancov, ako aj primerané odmefiovanie. Okrem zakladnej
zlozky mzdy je zamestnancom vyplacana aj pohybliva zloZka s mesatnou periodicitou. Aj

tomto roku mali v8etci zamestnanci vyplatené roéné odmeny.

Osobné naklady
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Sme si vedomi, Ze ludia, ktori pracuji v naej spolo¢nosti si na$im zakladnym
kapitalom aGroveil socidlnej politiky podniku je dokazom vyspelosti zamestnavatela
a dolezitym ¢initefom pri hodnoteni zamestnavatela v konkurenénom prostredi. Vyznamne

vplyva na stabilizaciu kvalitnych zamestnancov, ako aj ziskavanie novych.




M MmN §toRoVO as.

S. Ekonomické zhodnotenie spolocnosti za rok 2017 (Gétovné

obdobie 01.11.2016 - 31.10.2017)

Vysledok hospodirenia

Spolo¢nost” hospodarsky rok 2017 ukonéila s kladnym vysledkom hospodarenia po

zdaneni v hodnote 4 076,- Eur, pricom vysledok hospodérenia za rok 2016 po zdaneni &inil
1 379,- Eur.

Rok 2017 Rok 2016
Vysledok hospodérenia z hospodarskej ¢innosti 45 055 29.251
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -37 360 -25 904
Dan z prijmov pravnickych osob 3619 1 968
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 4 076 1379

Trzby a vynosy
MLYN STUROVO, a.s. v hospodarskom roku 2017 malo trzby z predaja vlastnych
vyrobkov vo vyske 1,358 mil. Eur, o je v porovnani s rokom 2016 pokles o 0,084 mil. Eur.
Spolo¢nost’ dosiahla v roku 2017 ¢isty obrat vo vyske 5,877 mil. Eur, tvoreny trzbami

vlastnych vyrobkov vo vyske 1,358 mil. Eur, trzbami z predaja tovaru 4,289 mil. Eur

a trzbami z predaja sluzieb 0,230 mil. Eur.

3000000
4 200000
3400000 e s TrEby 2 predaja viastnych
vyrobkov
2 600 0410 =@=Triby z predaja tovarov
1 800000 = S Triby z predaja stuZieh
00000 b B e ; T
2013 2014 2018 246 2017




MLYN STOROVO a.s.

Aktiva a pasiva

Vroku 2017 doslo k narastu neobezného majetku spolo¢nosti z 2,979 mil. Eur na
3,103 mil. Eur z ddvodu obstarania investi¢ného majetku v rdmei projektu ,,Program rozvoja
vidieka SR 2014-2020%, v tomto roku bolo obstardvanie ukon&ené a vietok majetok bol

zaradeny. V Casti aktiv je narast v obeZnom majetku, v polozke kratkodobych pohladévok.
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Vroku 2017 doslo oproti roku 2016 k narastu kratkodobych zavizkov z obchodného
styku 0 0,357 mil. Eur, z dévodu nérastu obchodnych aktivit spolonosti. K nérastu priglo pri
vynosoch buducich obdobi, nakolko spolognost’ ukongila obstaranie investiéného majetku

v ramci projektu ,,Program rozvoja vidieka SR 2014-2020%.
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MLYN STUROVO a.s.

4 A & SOLU
Beinébankové Casoveé

. TVery: rozliSenic
Kratkodobé TVOYs B

rELeIVY:

528400 e
12 953 '
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2016 bankevéuvery;

83933

Spolo¢nost’ si v roku 2017 splnila vietky povinnosti vo&i orginom $tétnej spravy,
samospravy, finanénym inStiticiam, dafiovym tradom, Socidlnej poistovni a
zdravotnym poist’ovniam.
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MLYN STOROVO a.s.

6. Vyhodnotenie investicii a oprav viéSicho charakteru za rok

2017

Spolo€nost’ obstarala a technicky zhodnotila vroku 2017 kapsové dopravniky,
bezzbytkové retazové dopravniky, technoldgiu jemného mletia, rychlo vyvijag pary, potrubné
rozvody pary anadrZ na upravenui vodu a lisovacie valce. Uvedeny majetok bol stdastou

projektu ,,Program rozvoja vidicka SR 2014-2020%.

7. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skondeni

uctovného obdobia

Po skonéeni uctovného obdobia, t.j. po 31.10.2017 nenastali Ziadne udalosti osobitého

vyznamu.

8. Predpokladany vyvoj ¢innosti u¢tovnej jednotky

Spolo¢nost MLYN STUROVO, a. s. odakéva stabilni ekonomicku a finandnu situdciu

s vyhl'adom ziskového hospodérenia.

9. Vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolognost MLYN STUROVO, a. s. nevynalozila v predchadzajucom obdobi Ziadne

finan¢né prostriedky tykajuce sa oblasti vyskumu a vyvoja.

11




ROVO a.s.

MLYN STU

10. Obstaravanie doasnych listov, obchodnych podielov, akcii,

docasnych listov a obchodnych podielov ovliadajiicej osoby

V priebehu roku 2017 MLYN STUROVO, a. s. nenadobudla Ziadne dodasné listy,

obchodné podiely, akcie ani obchodné podiely ovlddajicej osoby.

11. Navrh na zactovanie hospodarskeho vysledku

Spolo¢nost’ vytvorila v roku 2017 kladny vysledok hospoddrenia — zisk vo vyske
4 075,66 Eur. Ozuttovani vysledku hospodirenia za u&tovné obdobiec 2017 vo vyike
4 075,66 Eur rozhodne valné zhromazdenie na ndvrh predstavenstva spolo¢nosti.
Predstavenstvo spolognosti navrhuje, aby sa zisk vo vyske 4 075,66 EUR rozdelil nasledovne:

o 100 %, t. j. 4 075,66 Eur na ti¢et nerozdeleny zisk minulych rokov.

12. Organizacna zlozka v zahranici

Spolo¢nost’ nema vytvorena organizaénd zlozku v zahranidi,

V Pohronskom Ruskove, diia 9.7.2018
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Ing. led@ an Sillo

predsedd predstavenstva
MLYN STUROVO, a. s.
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