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1. Uvodna &ast’

1.1  Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti

Nazov: Albéa Slovakia, s.r.0.
Sidlo: Sulekova 2, 811 06 Bratislava
ICO: 36 653 781

1.2 Predmet ¢innosti

Hlavnym predmetom ¢&innosti je vyroba a predaj laminatovych tib pre kozmeticky,
farmaceuticky a potravinarsky priemysel.

1.3 Organy spolo¢nosti

Struktura spolo&nikov spolo¢nosti Albéa Slovakia, s.r.o,

rok 31.12.2017 31.12.2016
Twist Beauty Packaging Holding France SAS 100%

Twist Beauty Packaging Holding France SAS 99%
Albéa Slovakia Holdings, s. r. o. 1%
Konatel’

Laurent Villemin od 13.8.2016 (vznik funkcie: 9.8.2016)

Frédéric SCHRYVE (vznik funkcie: 18.12.2017)

Pocas uctovného obdobia doslo k zlu¢eniu vlastnika spolo¢nosti Albéa Slovakia
Holding,s.r.o. s Albéa Slovakia, s.r.o.

1.4 Iné dolezité informacie

Organizacna zlozka spolo¢nosti v zahraniéi nie je zriadena.
Spolo¢nost’ nenadobudla ziadne vlastné podiely v sledovanom obdobi.

2 Sprava o ¢innosti spolo¢nosti

Od svojho zaloZenia v roku 2006 presla spolo¢nost’ progresivnym vyvojom. K 31, 12.
2017 pracovalo v spolo¢nosti 143 zamestnancov. Spolo¢nost’ dosiahla v roku 2017 stratu v sume
192 315 EUR.

Vzhl'adom na st¢asnu expanciu, ktori by sme radi potvrdili aj z dlhodobého hladiska,
mame ambiciu sa zaradit medzi najvicsich vyrobcov laminatovych tib. Vzhladom na
upeviiovanie stabilnej pozicie na trhu je nevyhnutné nepretrzite zvy$ovat’ paramentre kvality
vyrobkov s ciefom udrzat’ svoj rast aziskovost. Preto kvalita nasich vyrobkov je jeden

z hlavnych ciel'om.
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Rozhodujuce pre dosiahnutie nasho postavenia na trhu a délezZity predpoklad d’algieho
potvrdzovania na8ej pozicie bolo dosiahnutie vysokej kvality nagich vyrobkov a stu¢asne vysoky
stupen flexibility vo vztahu k zakaznikom.

61% naSej produkcie bolo dodanej namu najviacSiemu lokdlnemu zékaznikovi.
V nasledovnych rokoch predpokladdme nérast v objeme predaja tomuto zakaznikovi. 39%
produkcie bolo umiestnenych najmé v krajinach Europskej unie.

3. Ludské zdroje a zamestnanost’
Vzhl'adom k tomu, ze vzdeldvanie a rozvoj zamestnancov patria medzi najdoleZitejdie faktory
podmiefiujtce Gspech a rast firmy, aj v roku 2017 prebiehali aktivity v tejto oblasti. Spolo¢nost’
vynaklada usilie na zvySovanie zrunosti svojich zamestnancov v oboroch, kde st &inni.

Administrativni pracovnici sa ztcastnili rdznych seminérov, kurzov.

Priprava zamestnancov robotnickych profesii v prevaznej miere zahfiala v sledovanom obdobi:

- zakladné a opakované $kolenia z bezpednosti a ochrany zdravia pri praci pre obsluhu
vyhradenych technickych zariadeni,

- zakladné a opakované Skolenia a praktické zaudenia voditov vysokozdviznych vozikov.

Albéa Slovakia, s.r.0. sa podiel'a aj na doplnkovom déchodkovom sporeni zamestnancov.

Priemerny pocdet zamestnancov spolo¢nosti Albéa Slovakia, s.r.o.:

2017 2016
Priemerny prepogitany potet zamestnancov 144 125
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka 143 126
z toho: veduci zamestnanci 6 2
4. Hospodarenie spolo¢nosti
4.1 Prehlad trzieb
2017 2016
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 21542 786 18 366 947
Trzby z predaja sluzieb 426 547 409 319
Trzby z predaja tovaru 253 048 671747
Spolu 22 222 381 19448 013

61 % z celkového predaja bolo uskuto¢nenych lokalnemu zékaznikovi. Oproti roku 2016 je to
narast 0 12 %. Na druhej strane nastal pokles v predaji retailovym zékaznikom v rdmci Eurépskej
lnie zo 49 % na 39 %. V buducnosti predpokladdme narastajici podiel v predaji lokalnemu
zdkaznikovi,



42  Naklady

Vyvoj jednotlivych nékladovych skupin je v prevaznej miere ovplyvneny vyrobnou
spotrebou, ktord sa podiel'a na celkovych nakladoch (mimo dani) 55 % z toho podiel spotreby
materidlu a energii cca 54 %. Podiel sluZieb na celkovych nékladoch (okrem dani) je 15 %
a podiel osobnych nakladov 10 %. Z uvedeného vyplyva podstatny vplyv vyrobnej spotreby na
vysledok hospodarenia.

4.3  Navrh na rozdelenie straty

O vysporiadani straty za G&tovné obdobie 2017 vo vyske 192 315 EUR rozhodne valné
zhromaZdenie. Navrh $tatutdrneho organu valnému zhromazdeniu je prevod straty na udet
neuhradenej straty minulych rokov.

44  Vyskum a vyvoj

V oblasti vyskumu a vyvoja neboli zamery a spolo¢nost’ nevykazuje Ziadne vydavky na
vyskum a vyvoj.

45  Zivotné prostredie

Bezpe€nost’, ochrana zdravia a Zivotného prostredia, kvalita vyrobkov a vietkych
¢innosti, tvoria neoddelite'nu sucast’ podnikatel'skej filozofie spolo¢nosti Albéa Slovakia, s.1.0.

Spolo¢nost’ ma zavedeny a certifikovany systém manaZérstva kvality podla ISO
9001:2015 aISO 15 378:2015 Primarne baliace materidly na lie¢ivé produkty. Oba ticto systémy
st integrované. Funkénost” systémov je v pravidelnych intervaloch preverovana internymi
auditmi, externymi auditmi zdkaznikov a certifikaénou spolo¢nostou.

4.6  Udaje pozadované podPa osobitnych predpisov
Spolo¢nosti nevyplyva povinnost’ zverejitovat’ tidaje podl'a osobitnych predpisov.
4.7  Vyznamné skuto¢nosti po termine ro¢nej zavierky

Po 31. decembri 2017 a do diia zostavenia u¢tovnej zavierky nenastali Ziadne d’aldie
udalosti, ktoré by vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva a pasiva spolo¢nosti.

5. Vyhl’ad spolo¢nosti



Spolo¢nost” vroku 2018 predpokladd pozitivny vysledok hospodérenia. Na
zabezpetenie ofakavaného vysledku hospodérenia spolo¢nost’ planuje realizovat procesy
optimalizacie vyrobného procesu s cielom ich zefektivnenia v oblasti zniZovania energetickej a
materialovej naro¢nosti, ¢o by malo mat’ pozitivny efekt na zniZenie priamych nékladov.

Taktiez planuje rozsirenie stavajuceho vyrobného portfolia.

V oblasti obchodu je to stabilizacia odberatel'skych vzt'ahov a postupne rozsirovanie
predaja do inych segmentov trhu — hl'adanie alternativnych moznosti vyuzitia nagich vyrobkov,
¢o sa prejavuje aj v ocakdvanom medziroénom néraste trzieb, pricom trend je rast objemu
i hodnotového vyjadrenia v predaji zakladnych vyrobkov.

V oblasti rezijnych nakladov planuje spolo¢nost’ realizovat’ opatrenia zabezpeujice
ich znizovanie.



