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Úvod 

Výročná správa je spracovaná v zmysle zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve 
a tvorí neoddeliteľnú súčasť účtovnej závierky spoločnosti za rok 2017. 
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 Príhovor Ingrid Benčovej, 

konateľky a riaditeľky spoločnosti 
 

Vážení spoločníci a obchodní partneri, 

predkladám Vám výročnú správu za rok 2017, ktorý sa vyznačoval 
pozitívnym makroekonomickým vývojom, rastom svetovej 
ekonomiky a priaznivým trhovým prostredím. Rast stavebného 
priemyslu, rozvoj používania materiálov z obnoviteľných zdrojov, 
a tým preferencie drevostavieb, mal za následok zvýšenie dopytu 
po dreve, rezive, škárovke, interiérových  a exteriérových  
obkladoch a terasových dosiek.  

Vďaka tomuto trendu sme dokázali zvýšiť výrobu o 7 % a nárast 
tržieb o 11%. Predpokladom zvyšovania výroby je dobré 
zásobovanie surovinou, pričom ťažba ihličnatej guľatiny  bola aj 
v roku 2017 poznačená zvýšeným nárastom podkôrnikovej kalamity. Z tohto dôvodu 
pokračovalo zhoršovanie kvality dodávanej guľatiny v porovnaní s minulými obdobiami.  

So zvýšeným porezom súvisela aj potreba navýšenia sušiarenských kapacít. Do výstavby 4 
nových sušiarenských komôr sme investovali 1.015 tis.€. Nástup finalizácie škárovky so sebou 
priniesol potrebu ďalšej významnej investície, a to novej modernej skladovo-expedičnej haly 
v hodnote 1.270 tis.€. Počas celého roku prebiehala priebežná obnova spevnených plôch v areáli 
závodu a tiež obnova rozsiahleho vozového parku nakladačov a vysokozdvižných vozíkov. 
Celková výška investícií dosiahla výšku 3.180 tis.€. 

V priebehu roku sa nám podarilo vylepšiť všetky finančné ukazovatele, úverová zadĺženosť klesla 
o 7%, rentabilita vlastného imania vzrástla o 5%. Hospodársky výsledok pred zdanením bol 
o 1.634 tis. € vyšší v porovnaní s rokom 2016, a to vo výške 3.641 tis.€.  Hospodársky výsledok po 
zdanení 2.649 tis.€ bol výrazne ovplyvnený výškou odloženej dane. 

Od roku 2012 naša spoločnosť intenzívnejšie rozvíja svoju spoločenskú zodpovednosť. 
Zameriavame sa na podporu detí a mládeže, ich vzdelania a na podporu zdravotníctva.  Aktívne 
spolupracujeme s miestnou komunitou a školami, podporujeme  dobrovoľné darcovstvo krvi 
a ochranu kultúrnych pamiatok. 

Rettenmeier Tatra Timber je najväčšia slovenská píla s veľkým potenciálom a som hrdá, že 
môžem byť nápomocná v jej ďalšom rozvoji. 

Na záver by som rada poďakovala našim obchodným partnerom za dobrú a profesionálnu 
spoluprácu.  

Opäť moje veľké ďakujem patrí mojim kolegom a zamestnancom za ich každodennú svedomitú 
prácu, pracovné nasadenie a podporu v týchto náročných časoch. Verím, že spoločnými silami 
zvládneme ďalší rekordný  rok a naše ambiciózne ciele budú naplnené.  
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Charakteristika spoločnosti 

Spoločnosť Rettenmeier Tatra Timber, 
s.r.o. (RTT) bola založená 28. júla 1999 
a do obchodného registra bola zapísaná 
26. augusta 1999. 

Základné imanie vo výške 3 823 940 EUR je 
splatené v plnej výške. 

Od roku 2016 je  100% vlastníkom RTT 
materská spoločnosť Rettenmeier Holding 
AG, Nemecko. 

Spoločnosť nemá organizačnú zložku 
v zahraničí. 

 

Hlavná činnosť 

Hlavným predmetom podnikania spoločnosti je prevádzkovanie píly t.j. porez guľatiny, výroba 
jadrového a bočného reziva, výroba profilovaných dosiek a lepených dosiek, ako aj výroba 
brikiet či energií (teplo a elektrina) z biomasy. 

Guľatina sa preberá na linke, ktorá zároveň umožňuje sledovať kvalitu preberanej guľatiny 
o kapacite 1 300 m3 za pracovnú zmenu. 

Porez guľatiny prebieha v pílnici na dvoch agregátnych linkách   

• na tenkú hmotu (Ø 100-300) s kapacitou 450-650 m3 za pracovnú zmenu 
• na hrubú hmotu (Ø 300-500) s kapacitou 350-500 m3 za pracovnú zmenu 

Rezivo sa ďalej triedi pri trojzmennej prevádzke na dvoch druhoch triediacich liniek 
o priemernom výkone oboch liniek 220 m3 za pracovnú zmenu. 

Z celkového vyrobeného množstva reziva sa suší 98%. K dispozícii je 22 sušiarenských komôr 
s celkovou ročnou kapacitou 125 000m3 pre jadrové rezivo a 4 sušiarenské kanále s celkovou 
ročnou kapacitou 210 000 m3 pre bočné a tenké jadrové rezivo. Sušiarne sú vykurované tepelnou 
energiou vyrobenou vo vlastnom zariadení na spaľovanie biomasy.  

Celkový priemerný čas od prijatia guľatiny po finálny výrobok je 10 – 15 dní. 

Rezivo a ostatné výrobky sa expedujú 90% kamiónovou dopravou a 10% vlakovou dopravou. 

Do závodu vedie železničná vlečka, ktorá slúži hlavne k odbytu drevnej štiepky a k odbytu reziva 
niektorých zákazníkov, ale zároveň aj pre dodávky guľatiny.  
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Skupina Rettenmeier 

Spoločnosťou, ktorá zastrešuje všetky 
sesterské spoločnosti koncernu 
a reprezentuje značku Rettenmeier, je 
Rettenmeier Holding AG so sídlom vo 
Wilburgstettene v Nemecku.  

Materská spoločnosť Rettenmeier Holding AG, a tým aj Rettenmeier Tatra Timber, má od 
01.01.2015 nových majiteľov, Cordes Holding GmbH & Co.KG, Bremerhaven. Táto rodinná 
spoločnosť Cordes vlastní a vedie viacero drevospracujúcich a obchodných spoločností v celej 
Európe. Skupina Rettenmeier zostala v rovnakej štruktúre ako v predošlom období a  naďalej 
samostatne vystupuje na európskom trhu pod svojou pôvodnou obchodnou značkou. Jediným 
členom predstavenstva je Dr. Stephan Lang a predsedom dozornej rady je Bernhard Cordes. 

Skupina Rettenmeier okrem výrobných závodov v Nemecku – sídliacich vo Wilburgstettene, 
Hirschbergu a Ramsteine, zahŕňa aj jeden závod na Slovensku - Tatra Timber, a dva závody 
v Lotyšsku - Baltic Timber.. K dňu  31. 12. 2017 pre koncern pracovalo 1.466 zamestnancov - 
z toho 1.136 priamo vo výrobnom procese a 54 študentov v rámci duálneho vzdelávania. Celkový 
ročný obrat skupiny v hodnote 406 miliónov EUR tvorili produkty v nasledovnom zastúpení: 
rezivo 36%, konštrukčné hranoly 12%, hobľované produkty a lepené platne 22%, „Outdoor 
Wood“ produkty 10%, pilina/štiepka 12% a energie 4%. 

Rettenmeier spracováva päť druhov ihličnatej guľatiny – smrek, borovica, duglaska, jedľa 
a smrekovec; pričom tradičný smrek tvorí až 78%. 

Výroba skupiny Rettenmeier je členená do troch hlavných oblastí: spracovanie guľatiny, 
druhotné spracovanie reziva a výroba tepla a elektriny. Porez celého koncernu v roku 2017 bol 
2,7 mio m3. Elektrárne spolu vyrobili 158 tis. MWh.  
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Nákup guľatiny 

 

Spoločnosť RTT v roku 2017 nakúpila 
627 tisíc m3 ihličnatej guľatiny. 

Objem prijatej guľatiny bol opäť vyšší 
o 7% v porovnaní s predchádzajúcim 
rokom 2016, a to predovšetkým vďaka 
obnoveným priamym dodávkam od 
štátnej spoločnosti LESY Slovenskej 
republiky. 

Priemerná cena na trhu drevnej hmoty sa 
udržala tesne pod  úrovňou roku 2016.  

V nakúpenej guľatine naďalej dominuje 
smreková guľatina s 96,3 % podielom. 

 

Vývoj nákupu a spracovania guľatiny v tis. m3 

 

Medziročný vývoj zmeny nákupnej ceny guľatiny v % 
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Spracovanie guľatiny – výroba 

 

Spoločnosť RTT v roku 2017 spracovala 
602 tisíc m3 odkôrnenej guľatiny. 

V porovnaní s rokom 2016 bol objem 
porezu v roku 2017 vyšší o 7 %, teda 
o takmer 40 tisíc m3, práve vďaka 
priaznivému vývoju dodávok guľatiny. 

Vďaka investíciám do nových 
sušiarenských komôr bolo možné udržať 
podiel sušeného reziva na úrovni 87%, 
napriek rastúcemu využitiu kapacity 
pílnice . 

V rámci ďalšieho zhodnocovania reziva 
nastala zmena pri výrobe škárovky, kde 
už RTT nedodávalo polovýrobok v rámci skupinových dodávok, ale po investovaní do výrobnej 
linky bolo schopné finalizovať výrobok a ponúkať ho priamo svojim zákazníkom. Zmeny boli 
zaznamenané aj u hobľovaného reziva, kde došlo k rozšíreniu produktovej ponuky vzhľadom 
na zvýšený záujem zákazníkov, takisto vďaka investíciám do tejto výrobnej linky. 

 

Vývoj objemu hlavných produktov v tisíc m3 a tisíc srm 

 

   

jadrové rezivo
jadrové rezivo

bočné rezivo bočné rezivo

štiepka štiepka

pilina
pilina

0

100

200

300

400

5000

50

100

150

200

250

2016 2017
jadrové rezivo bočné rezivo hobľované rezivo brikety
Leimholz šalovacie platne štiepka pilina



Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.  Výročná správa 2017 

 

     8 

Odbyt 

Spoločnosť RTT ako súčasť koncernu Rettenmeier je zameraná na umiestňovanie svojich 
produktov na významných trhoch v EÚ. V roku 2017 to bolo predovšetkým Taliansko, Rakúsko 
a Nemecko, avšak medzi významné oblasti záujmu spoločnosti patrili aj slovenskí odberatelia. 

Významný podiel na exporte spoločnosti naďalej predstavujú medziskupinové dodávky reziva 
do sesterských spoločností v Nemecku, a to 12% z obratu. 

Geografické rozloženie predaja -  % podiel krajín 

Podľa produktov najväčší podiel na obrate spoločnosti patrí jadrovému rezivu 53%, nasleduje 
bočné rezivo 16%, štiepka 7%, škárovka 6% a hobľované rezivo 4%. 

Hlavnými odvetviami odberajúcimi výrobky spoločnosti RTT sú stavebníctvo a obchod, ale tiež 
papierenský a obalový priemysel.  

Nepriaznivejší vývoj predajných cien na odbytových trhoch v roku 2017 sa odrazil v mierne 
nižšom obrate z predaja vlastných výrobkov a služieb oproti roku 2016 aj napriek vyšším 
predaným množstvám (hlavne u bočného reziva). 

Vývoj predajných cien hlavných produktov ( rok 2014 = 100%) 
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Výroba a predaj energií  

 

Od roku 2007 prevádzkuje spoločnosť 
Rettenmeier Tatra Timber technológiu 
na výrobu elektriny a tepla 
z obnoviteľných zdrojov energie v kotolni 
na biomasu. Prevažná časť spaľovanej 
biomasy pochádza z vlastného výrobného 
procesu, t.j. kôra po mechanickom 
odkôrnení guľatiny či odrezky vzniknuté 
pri vykracovaní a triedení reziva. Hlavne 
v zimnom období je biomasa dopĺňaná 
nakupovanou energetickou štiepkou. 

 

 

V tomto CO2 neutrálnom procese výroby energií vzniká teplo a elektrická energia, ktoré 
sa významným podielom podieľajú na tržbách spoločnosti, ale predovšetkým sú využívané 
v ďalšom výrobnom procese. Vyrobené teplo sa primárne využíva pri sušení reziva do 10 % 
vlhkosti. Vyrobená elektrina tvorí až 90% celkovej spotreby elektriny výrobného závodu. 

 

Vývoj výroby elektrickej energie za rok v MWh 
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Vedenie a organizačná štruktúra RTT 

Súčasná konateľka a generálna riaditeľka spoločnosti RTT Ing. Ingrid Benčová pôsobí 
v spoločnosti od roku 2010. Do spoločnosti nastúpila na miesto finančného riaditeľa a vo funkcii 
konateľky je od 30.09.2011. 

 

Organizačná štruktúra spoločnosti 

 

 

Ľudské zdroje 

 

Spoločnosť RTT naďalej patrí 
k významným zamestnávateľom 
v regióne. Ku koncu roka 2017 
pracovalo v spoločnosti Rettenmeier 
Tatra Timber 242 zamestnancov, 
z toho 196 vo výrobe a 46 
v administratíve. 

Stav počtu zamestnancov rástol 
postupne počas celého roka 2017 z 213 
na 242, t. j. o 13,6 % oproti roku 2016. 

Rok 2017 bol náročný na získanie 
vhodnej pracovnej sily pre rozširované 
výrobné linky. U novoprijatých 
zamestnancov  sa prejavuje vysoká tendencia fluktuácie a nízka kvalifikačná úroveň.  

Priemerný vek všetkých zamestnancov bol 38,0 roka, pričom priemerný vek mužov predstavoval 
37,4 roka a priemerný vek žien 42,4 roka. Najväčší podiel zamestnancov vzhľadom k jednotlivým 
vekovým hraniciam je vo vekovom rozpätí 36-40 rokov, a to 21% z celkového počtu 
zamestnancov. 
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Prehľad vekovej štruktúry zamestnancov 

 

  

Formou zvyšovania spokojnosti zamestnancov a ich motivácie sú ponúkané možnosti 
odborného rastu prostredníctvom kurzov a školení, či podpora sociálnych aktivít za účelom 
skvalitnenia tímovej práce. Zamestnanci tiež môžu využiť možnosť nákupu produktov 
spoločnosti. 

Kolektívna dohoda zabezpečuje výrobným zamestnancom príplatky za odpracované hodiny 
počas víkendov vyššie než je dané zákonom. 
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Majetok 

 

Investície a rozvoj 

Zatiaľ čo v predošlom období sa 
investovalo do rozširovania produktovej 
škály, v roku 2017 išlo skôr o zvyšovanie 
efektivity vo výrobnom procese 
a dopĺňanie kapacít. Najvýznamnejšia 
bola výstavba 4 nových sušiarenských 
komôr, nakoľko pôvodné sušiarenské 
kapacity už nestíhali pokryť neustály 
nárast objemu mokrého reziva. Nástup 
finalizácie škárovky so sebou priniesol 
potrebu ďalšej významnej investície, a to 
novej skladovo-expedičnej haly na 
zabezpečenie vhodných podmienok 
k skladovaniu vstupného materiálu ako 
aj výsledného produktu vo veľkom počte 
rozmerových kombinácií. 

 

Počas celého roku prebiehala priebežná obnova spevnených plôch v areáli závodu a tiež obnova 
rozsiahleho vozového parku nakladačov a vysokozdvižných vozíkov.  

Pozemky Stavby

Samostatné 
hnuteľné veci 

a súbory 
hnuteľných 

vecí

Obstarávaný 
dlhodobý 
hmotný 
majetok

Poskytnuté 
preddavky na 

dlhodobý 
hmotný 
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie   

Stav na začiatku účtovného obdobia 2.135.286 27.278.546 46.960.927 1.415.604 224.00078.014.362

Prírastky 0 1.329.790 560.504 1.200.372 03.090.666

Úbytky 0 0 694.921 719.811 224.0001.638.732

Presuny 0 -127.245 136.604 -114.231 0 -104.872

Stav na konci účtovného obdobia 2.135.286 28.481.091 46.963.114 1.781.934 079.361.424
Oprávky

Stav na začiatku účtovného obdobia 0 8.746.771 27.281.798 0 036.028.569

Prírastky 0 1.035.150 2.894.766 0 0 3.929.916

Úbytky 0 0 694.506 0 0 694.506

Presuny 0 -104.872 0 0 0 -104.872

Stav na konci účtovného obdobia 0 9.677.049 29.482.058 0 039.159.107
Opravné položky

Stav na začiatku účtovného obdobia 0 0 1.082.732 874.769 0 1.957.500

Prírastky 0 0 0 75.812 0 75.812

Úbytky 0 0 230.626 704.811 0 935.437

Presuny 0 0 0 0 0 0

Stav na konci účtovného obdobia 0 0 852.106 245.770 0 1.097.875
Zostatková hodnota

Stav na začiatku účtovného obdobia 2.135.286 18.531.775 18.596.397 540.835 224.00040.028.293

Stav na konci účtovného obdobia 2.135.286 18.804.042 16.628.950 1.536.164 039.104.442

Dlhodobý hmotný majetok

Bežné účtovné obdobie
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Ekonomické ukazovatele a firemná situácia 

Zadlženosť podniku sa vyjadruje ako podiel cudzieho kapitálu k celkovému vloženému kapitálu. 

celkové záväzky (cudzí kapitál)   23.966 teur 

Celková zadlženosť = –––––––––––––––––––––––––––– . 100 = ––––––––––– = 45 % 

celkové aktíva (celkový kapitál)  53.630 teur 

 

Úverová zadlženosť hovorí o podiele úverov na celkových zdrojoch podniku. 

bankové úvery a výpomoci  5.208 teur 

Úverová zadlženosť = –––––––––––––––––––––––––– . 100 = ––––––––––––= 10 % 

celkový kapitál    53.630 teur 

 

Rentabilita vlastného kapitálu je pojem, ktorý označuje koľko čistého zisku pripadá na jednu 
menovú jednotku investovaného kapitálu. 

   výsledok hospodárenia     2.649 teur 

Rentabilita vlastného imania = ––––––––––––––––––––––– . 100 = ––––––––––––––= 9 % 

vlastné imanie   28.384 teur 

 

Vplyv činnosti na životné prostredie 

Spoločnosť RTT dbá o to, aby dopad jej činnosti na životné prostredie bol čo najmenší, pretože 
zdravé životné prostredie je základom zachovania ľudskej existencie, zdravého rozvoja 
spoločnosti a aj podstatným faktorom životnej úrovne obyvateľstva. 

Prostredníctvom vedenia spoločnosti deklarujeme záväzok dodržiavania environmentálnych 
zásad: 

• plnenie relevantných právnych a iných požiadaviek a tým zaisťovanie trvalo 
udržateľného rozvoja 

• stanovovanie a plnenie dlhodobých a krátkodobých environmentálnych  
• udržiavanie efektívneho systému havarijnej pripravenosti 
• ochrana všetkých zložiek životného prostredia s dôrazom na prevenciu 
• úsporné využívanie energie a surovín, 
• podpora využívania trvalo obnoviteľných zdrojov 
• rozvoj technológií znižujúcich negatívny vplyv na životné prostredie a prispievajúcich k 

trvalo udržateľnému rozvoju. 

K dôležitým faktorom ovplyvňujúcim bezpečnosť práce, ochranu zdravia osôb a majetku na 
pracovisku je čisté životné prostredie t.j. aj správne nakladanie s odpadmi v odpadovom 
hospodárstve so zvláštnym dôrazom na nebezpečné odpady, ktoré vznikajú vo výrobnom 
procese ako i z obslužnej a riadiacej činnosti v našom podniku. Nakladanie s odpadmi sa riadi 
internou smernicou.  
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PEFC certifikácia 

Od roku 2013 spoločnosť RTT udržiava Certifikát zhody procesu spotrebiteľského reťazca 
lesných produktov (Chain of Custody) PEFC s požiadavkami štandardu PEFC Česká republika. 
Certifikát vydal renomovaný certifikačný orgán CSQ-CERT pri Českej spoločnosti pre kvalitu. 

Celkovo RTT v roku 2017 nakúpila 58% PEFC certifikovanej guľatiny. Medzi najväčších 
dodávateľov PEFC certifikovanej guľatiny patria Lesy Slovenskej republiky, š.p. (56%), ďalej 
dodali Taper 27%, Lesný komposesorát Partizánska Ľupča 6% a Tatra Timber Logistik PLUS 5% 
z nakúpenej certifikovanej guľatiny. Zvyšný objem necertifikovanej guľatiny pochádza 
z preverovaných zdrojov. 

 

Dodávky PEFC certifikovanej guľatiny 

 

Podiel PEFC certifikovaných výrobkov podľa krajín 

 

 

Najviac PEFC certifikovaných výrobkov smerovalo do Rakúska, Nemecka a Talianska, nemalý 
objem ostal na Slovensku a určitá časť dodávok bola exportovaná do Švajčiarska, Českej 
republiky či Maďarska.  
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27%

Lesný 
komposesorát 

Partizánska Ľupča
6%

TATRA TIMBER 
Logistik PLUS, a.s

5%

LESKO, s.r.o.
4%

Cenzuálne 
spolumajiteľstvo 

Rajec
1%

29,9%
23,1% 22,7%

15,1%

3,9% 3,2% 1,7% 0,4%

A D I SK CH CZ H Ostatné

0%

20%

40%

60%

80%

100%

% necertifikovanych dodávok do krajiny

podiel PEFC certifikovanych z celkových dodávok do krajiny

podiel krajiny z celkových PEFC certifikácií



Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.  Výročná správa 2017 

 

     15 

Krátkodobé ciele spoločnosti pre rok 2018 

Výrobný plán spoločnosti počíta s nákupom a spracovaním guľatiny v objeme 600 000 fm. 
 Odbyt produkcie je plánovaný v rámci skupiny Rettenmeier 7,5% a mimo skupiny 92,5% 
z obratu. 

Popri predaji hlavných produktov je plánovaný predaj energií pri plnom výkone elektrárne na 
biomasu.  

Po investíciách do zvýšenia stupňa finalizácie vlastných výrobkov, a to hlavne v oblasti sektoru 
DYI – hobľované interiérové a exteriérové obklady, terasové podlahy a lepené nábytkárske 
dosky, bol rok 2017 dôležitý pre zvyšovanie objemu predaja na získaných trhoch a v roku 2018 
pôjde o udržanie pozície na trhu a potvrdenie značky Rettenmeier ako stabilného a spoľahlivého 
partnera. 

Spoločnosť plánuje naďalej investovať do zvyšovania produktivity na výrobných linkách – 
ukladacie a stohovacie zariadenia. modernizácia triedičov suchého reziva. A priebežne 
pokračuje v obnove strojového parku (VZV, nakladače). 

Vzhľadom na nárast objemu výroby sa očakáva navýšenie počtu zamestnancov na 250 osôb. 

 

Výhľad spoločnosti 

Pre nadchádzajúce obdobie predpokladáme, že pozícia RTT sa bude naďalej posilňovať na 
domácom trhu ako aj európskom trhu.  

Medzi hlavné ciele bude patriť predovšetkým upevnenie pozície na trhu, orientácia na porez 
s efektívnejšou výťažou, zefektívnenie organizácie práce, zvyšovanie stupňa finalizácie výrobkov, 
posilnenie spolupráce so zamestnancami  a hlavne udržanie ziskovosti. 

K naplneniu týchto cieľov by pritom mala pomôcť nová štruktúra produktového portfólia, 
získavanie nových zákazníkov a zvyšovanie produktivity. 
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Certifikát PEFC 
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Pod lipami 68 

03301 Liptovský Hrádok 
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+421 44/520 70 00 


